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Acuerdo de Publicacion.

Tlajomulco de Zuiiga, Jalisco, a los 28 veintiocho dias del mes de marzo del afio 2025 dos

mil veinticinco.

El suscrito Maestro GERARDO QUIRINO VELAZQUEZ CHAVEZ, en mi caracter de Presidente
Municipal del Ayuntamiento de Tlajomulco de Zuniga, Jalisco, en compania del Maestro JOSE
TOMAS FIGUEROA PADILLA, Secretario General del Ayuntamiento, me corresponde la funcion
ejecutiva en el ambito municipal de Gobierno, el ejercicio de la administracion del Municipio y
ejecutar las determinaciones del Ayuntamiento en la forma y términos que determinen las
leyes, por lo que me encuentro facultado para ordenar que se publiquen las Reglas de
Operacién del Programa “Te cuidamos siempre” de Tlajomulco de Zuiiga, para el Ejercicio
Fiscal del afio 2025, con sustento en los articulos 115, fracciones | y Il de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos: 2, 73, fraccién Il y 86 de la Constitucion Politica del Estado de
Jalisco, articulos 5, 73 y 76 de la Ley General de Mejora Regulatoria; articulos 47, fracciones ly V,
61 y 63 de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco,
articulos 5.1, fraccion XXI, 69.2 y 74 de la Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de Jalisco y
sus Municipios; articulos 29, fracciones XVII y XXIII del Reglamento del Ayuntamiento del
Municipio de Tlajomulco de Zuhiga, Jalisco; 93 del Reglamento de Mejora Regulatoria para el
Municipio de Tlajomulco de Zuniga; y los articulos 3, 6, fraccién VI, 8 al 15 del Reglamento de la
Gaceta Municipal de Tlajomulco de Zuniga, Jalisco; y en cumplimiento al punto de acuerdo
076/2025, emitido por el Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zuiga, Jalisco, en su
sesién ordinaria celebrada el 28 de marzo del afio 2025; y se ordena la publicacion en la Gaceta

Municipal de las siguientes:

Reglas de operacién del Programa “Te cuidamos siempre” de Tlajomulco de Zaniga para el

ejercicio fiscal del aiio 2025

Fundamentacion

GERARDO QUIRINO VELAZQUEZ CHAVEZ, Presidente Municipal del Ayuntamiento de
Tlajomulco de Zuhiga, con fundamento en los dispuesto en los articulos 1 y 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 7 de la de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; articulos 3,4,7,8,9,10, 17, 19 fracciones Il y IV, 42,45,
fracciones VIl y IX, 61, 67 y 68 de la Ley de Desarrollo Social; articulo 2, 4 fracciéon VI, 79 fraccion
X y 86 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco: articulos 2, 5, 6, 7, fracciones lll, IV, XI, 8,
9. 11, 11 Bis, 12, 15, fracciones |, VI, IX y XI, 16, fracciones I, II, Il y VI, 17,21, 22, 24, 27, 27 Bis, 28, 29, 31
Ter, 32, 33 segundo parrafo, 34, 35, 36, 52, fraccion 1V, 52 Bis, 52 Ter, 52 Quarter, 54 y 55 de la Ley
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de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco; articulo articulo 52 fraccion V de la Ley del

Sistema Integral de Cuidados para el Estado de Jalisco; articulos 16, 35 fraccion 1V, 125, 126
fraccion | del Reglamento del Gobierno y la Administracion Publica del Municipio de Tlajomulco.

Introduccion

El programa social "Te cuidamos siempre”, esta disefiado con el proposito de reducir la carga de
cuidados de mujeres que ofrecen cuidados intensos y extensos a familiares con discapacidad
que radican en el municipio de Tlajomulco de Zuhiga.

El trabajo de cuidados' en México representé durante 2023, 84 billones de pesos; lo que

significa el 285% del PIB Nacional, segtin datos del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.
Del total, las mujeres realizaron el 715% de estas actividades. Asi mismo, la Encuesta Nacional
para el Sistema de Cuidados (ENASIC), menciona que en México el 77.8% de los hogares tienen
personas susceptibles a recibir cuidados, lo que significa el 45.2% de la poblacién son
susceptibles de cuidados aproximadamente 58.3 millones de personas divididas de la siguiente
forma, personas con discapacidad; 56 millones de personas, nifez y adolescencias; 35.7

millones de personas, personas mayores de 60 anos; 17 millones?”.

Lo anterior tiene como consecuencia, otras problematicas sociales como lo son el bajo nivel de
integracion de las mujeres al sector econémicamente activo en comparacion con los hombres,
la baja escolaridad de las mujeres en comparaci6n con los hombres y la limitacién de
oportunidades a obtener a un trabajo mas remunerado derivado de la doble carga laboral. As{
mismo se perpetta la desigualdad y los estereotipos de género, genera mayores costos en el
sistema de salud, ya que una mayor carga de trabajo y de estrés se traduce en una alta tasa de
problemas fisicos y/o mentales. En el mismo sentido se limita a las mujeres a la esfera privada,

lo que presenta una baja participacion en las decisiones politicas y civicas.

Cabe la pena recalcar que aunque el derecho a ser cuidada o cuidado, no es un derecho
consagrado en el Constitucién Mexicana de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM), si existen
tratados (o cualquier otro instrumento juridico) internacionales firmados y ratificados por el
estado mexicano, en los cuales se prevé el derecho al cuidado como un derecho humanos,
principalmente en las poblaciones tendientes a recibir cuidados, como lo es la nifez, las

adolescencias, las personas con discapacidad, enfermedades cronicas y/o personas adultas

1 : ; ] : ’
El trabajo de cuidados incluye tanto trabajo en los hogares no remunerado asi como brindar cuidado a personas.

2 ; L ; . - )
Personas susceptibles a recibir cuidados, entendidas como personas adultas mayores de 60 afos, nifiez y adolescencia de entre O

y 17 afios y personas con alguna discapacidad o dependencia derivado de neuro divergencias.
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mayores. En Meéxico, de conformidad con la Encuesta Nacional para el Sistema Integral de

Cuidados, hay 20.7 millones de personas susceptibles a recibir cuidados que no los reciben; de

los cuales 2.2 millones son personas con discapacidad.

Resulta fundamental mencionar que el 96.7% de las personas con discapacidad, no asisten a
ningln centro de cuidado’; lo que indica es que la carga integra de los cuidados de estas
personas con discapacidad, se realiza por sus circulos familiares y de amistades cercanas. En
México, INEGI menciona que aproximadamente el 30.7% de personas que requieren cuidados,
reciben cuidados por parte de sus madres y el 33.8% por sus hijas, o sea que el 64.5% de las

personas tendientes a recibir cuidados, son cuidados por mujeres.

La desvalorizacion de los trabajos de cuidado es en parte una consecuencia del pensamiento de
que estos se realizan por "amor”, siendo una extension del rol de cuidado y crianza que suelen
tener las mujeres en las sociedades occidentales, y estos al ser vistos como una actividad que
no requiere profesionalizacion, ni habilidades especificas por lo que tienen poco o nulo valor
economico?, lo que se traduce en la mayoria de las ocasiones a que las mujeres tengan acceso a

menor cantidad de ingresos durante toda su vida.

Es por esto, que resulta fundamental que los gobiernos generen politica publica en favor de
reducir las brechas de desigualdad en relacion a los ingresos que reciben las mujeres y los
hombres, ya que segtin datos de INEGI en 2022, que el ingreso promedio de personas entre 50 a
59 afos es de $31, 313.00 pesos, sin embargo el promedio de ingreso trimestral de las mujeres
fue de $23,652.00 pesos y en hombre de $37,947.00, y en personas de 30 a 39 afos la media de

ingreso entre mujeres y hombres es de $23,634.00 pesos y $36,628.00 pesos, respectivamente.

Problematica aresolver

Reducir la carga econdémica que las mujeres cuidadoras de personas con discapacidad tienen,
principalmente aquellas que viven en situacién de vulnerabilidad economica o que han sido
victimas de violencia en razén de género, asi como reconocer las actividades de cuidado no

remuneradas.

Considerados como centros de educacion especial, guarderias, capacitacién para el trabajo, intervencidon temprana u otro.

" onu Mujeres, Reconocer, redistribuir y reducir el trabajo de cuidado, 2018
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Ya que segun datos de INEGI® , la brecha de ingreso monetario entre hombres y mujeres,
aumenta a medida de que las personas envejecen, es por eso que resulta fundamental generar
acciones afirmativas que promuevan el aumento en el ingreso de las mujeres y sobre todo en

aquellas que son cuidadoras, ya que son ellas quienes suelen tener una doble o triple jornada

laboral.

SECCION |- PARTICULARIDADES DEL PROGRAMA
1. Informacion basica
111 Nombre oficial del programa

Programa Cuidadoras

1.1.2 Nombre de divulgacion

Te cuidamos siempre

1.1.3 Modalidad o tipo de apoyo
Econdmica mediante transferencia electrénica bancaria

1.1.4 Derecho social o humano que se atiende
De conformidad con el articulo 7 fraccion VIl de la Ley de Desarrollo Social del Estado de

Jalisco y sus Municipios, el presente programa publico salvaguarda el derecho a la equidad y

la igualdad.

115 Alienacién con el Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza

Tematica (ET.1). Cultura de paz y derechos humanos

Con el compromiso del gobierno municipal de Tlajomulco de Zuiiga, de transversalizar los
Derechos Humanos como eje rector de la politica publica municipal y dar una atencion
integral a los grupos vulnerables que residen en el municipio, resulta fundamental establecer

mecanismos que permitan dotar de herramientas que les permita acceder al cuidado.

1.1.6 Dependencia o entidad responsable
Coordinacion General de Cercania y Corresponsabilidad

1.1.7 Area responsable
Jefatura del Sistemas de Cuidados

1.1.8 Monto del Presupuesto requerido

> Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares (ENIGH), 2022.
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$1,500,000.00 (un milléon quinientos mil pesos 00/100 m.n)

119. Clave numérica y denominacién de la partida presupuestal afectada conforme al
decreto de presupuesto de egresos del ejercicio correspondiente

Dependencia | Programa E;::::lti‘:a Proyecto | Partida Descripcion Destino Monto
AYUDAS
10_25 00 031.25 057 441 SOCIALES A 00 $ 1'500,000
PERSONAS

SECCION IIl: OBJETIVOS Y ALCANCES EL PROGRAMA
2.1 Objetivos
2.1.1 Objetivo General
Reducir la carga econémica que representan los cuidados que asumen generalmente las
mujeres cuidadoras de personas con discapacidad, especialmente aquellas en situacion de

vulnerabilidad econdmica o victimas de violencia en razon de género.

2.1.2 Objetivos especificos

1. Brindar apoyo econdmico que aminore la carga de cuidados a mujeres cuidadoras;

2. Reconocer los trabajos de cuidados como parte fundamental de la comunidad;

3. Fomentar la creacién de politicas publicas que busquen visibilizar, reconocer y redistribuir

los trabajos de cuidados.

2.2 Poblacion potencial
La poblacién potencial es de un total de 260,973 mujeres mayores de 15 afios, de

conformidad con el censo de poblacién 2020 del Instituto Nacional de Estadistica y

Geografia.

2.2.1Poblacion objetivo
La poblacién objetivo son 300 personas cuidadoras de personas con discapacidad que viven

en el municipio de Tlajomulco de Zuniga.

2.2 Cobertura geografica
El Programa tendrd una cobertura geografica en el Municipio de Tlajomulco de Zuiiga,
priorizando a las mujeres que hayan sido victimas de violencia y que tengan mas de una

persona a su cuidado con discapacidad.

m) C. HIGUERA 70, CENTRO « C.P. 45640  TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JAL. TELEFONO: 33 3283 4400 )




2.3 Programas complementarios

TLASE®

TLAJOMULCO GOBIERNO MUNICIPAL

Programa

Instancia operadora del
programa

Orden de Gobierno

Pensién Universal para

personas adultas mayores

Secretaria del Bienestar

Federal

Pensidn Mujeres Bienestar

Secretaria del Bienestar

Federal

Pensién para el Bienestar de
las Personas con
Discapacidad

Secretaria del Bienestar

Federal

Programa para el Bienestar
de Nifias y Nifios Hijos de
Madres Trabajadoras

Secretaria del Bienestar

Federal

Mujeres lideres del hogar

Secretaria del Sistema de
Asistencia Social

Estatal

Jalisco Incluyente

Secretaria del Sistema de

Asistencia Social

Estatal

Yo Jalisco Apoyo para el
Transporte Publico

Secretaria del Sistema de

Asistencia Social

Estatal

Chamba para todas y todos

Gobierno Municipal de
Tlajomulco de Zuniga

Municipal

3.1 Caracteristicas del apoyo

SECCION Ill. OPERACION Y GESTION

El programa tiene una modalidad unica de apoyo, la cual sera de forma econdémica mediante

transferencias electrénicas a una cuenta bancaria a nombre de la beneficiaria del apoyo.

Las mujeres beneficiarias de este programa recibiran un apoyo economico de hasta
$5,000.00 00/100 m.n (cinco mil pesos mexicanos), a través de transferencias bancarias de

$2.500.00 m.n (dos mil quinientos pesos mexicanos) distribuidas durante el afo fiscal 2025 o

en su defecto hasta llegar al limite presupuestal del programa. Las transferencias del apoyo
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se realizaran® en los meses de mayo (primera entrega) y agosto (segunda entrega), de las

personas que hasta ese momento hayan sido validadas como beneficiarias del programa.

Si existiera el caso en el cual una persona solicitante, fuera validada por el comité
dictaminador como beneficiaria en una fecha posterior a la primera entrega, estas no
tendran caracter retroactivo, lo anterior con el fin de que en caso de no haber alcanzado el
limite presupuestal o el limite de beneficiarias del programa, pueda aumentarse el total de

beneficiarias del mismo.

3.2 Seleccidn de personas beneficiarias
Para ser beneficiarias del “Programa” las personas deben cumplir con los siguientes:

3.2.1 Criterios de elegibilidad y requisitos
Criterio Requisito

Ser persona mayor de 18 ® Copia de identificacion oficial con fotografia; puede ser
anos pasaporte mexicano, Credencial para votar, Cédula
profesional, Cartilla del Servicio Militar Nacional,
matricula consular, Credencial del Instituto Nacional de

las Personas Adultas Mayores, Forma Migratoria 2 o0 3.

Vivir en el Municipio de @® Copia de comprobante de domicilio no mayor a 3 meses
Tlajomulco de Zufiiga y ubicado en el municipio de Tlajomulco de Zuniga (seran
validos Unicamente comprobantes emitidos por la
Comisiéon  Federal de Electricidad, predial, por

proveedores de internet y/o telefonia y servicio de agua)

Ser persona cuidadora de un @ Para el caso de personas con discapacidad; Copia de
familiar con discapacidad o certificado de discapacidad de la persona que cuida,
con enfermedad grave; con emitido por la autoridad competente con el fin de
necesidad de tener una comprobar si la persona requiere cuidadora;

persona cuidadora ® Para el caso de las personas con enfermedad grave;

Documento emitido por personal médico especializado
que refiera que derivado de una enfermedad requiere
una persona cuidadora;

® Copia de acta de registro civil de la persona cuidadora y

® El calendario de transferencias podra sufrir modificaciones derivado de las acciones administrativas y/u operativas

de la Tesoreria Municipal y/o la Coordinacion General de Cercania y Corresponsabilidad Social.
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la persona cuidada con el fin de validar la relacion

familiar o civil.

Tener una cuenta bancaria a @ Copia de la caratula del estado de cuenta a nombre de
nombre de la solicitante del la persona solicitante del beneficio.

beneficio

Presentar la solicitud de ® Presentar original del "Anexo lI; Solicitud de ingreso al
ingreso al programa programa”, la cual se adjunta en las presentes "ROP”

Criterio de priorizacion; Haber | @ Presentar documentacion que acredite que tiene o ha
sido victima de violencia de tenido un proceso en algin centro de atencion
geénero. especializado en violencia en razén de género, ya sea

municipal o estatal.

3.2.2 Derechos de las solicitantes
. Recibir un trato digno por todas las personas servidoras publicas que participan en la

ejecucién del “Programa”, asi como con perspectiva de género, de proteccion de

derechos humanos e igualitaria;
I Acceder de forma gratuita a la informacion relacionada con el “Programa”;

. En caso de ser seleccionada, recibira el beneficio del "Programa” de conformidad con

lo descrito en las presentes "ROP";

IV. A que suinformacion personal sea resguardada de conformidad con la normatividad
aplicable en materia de transparencia y proteccion de datos personales;

V.  Participar en el Comité de la Contraloria Social del Programa, en los términos que la

ley y normativa aplicable delimite;

VI. A que el tratamiento de los datos personales e informacion relacionada que sea
proporcionada, sea tratada en términos de la Ley de Proteccion de Datos Personales
en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios y demas

normativa aplicable;

VIl.  Saber si su solicitud al “Programa” fue seleccionada o declinada, asi como las razones

de dicha decisidn;
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VIIl.  Presentar quejas o denuncias frente a las instancias competentes.

3.2.3 Obligaciones de las solicitantes

. Brindar la informacién solicitada bajo protesta de decir verdad, en términos de la
normatividad aplicable;

I Atender las solicitudes de informacién y notificaciones por parte de la Coordinacién
General de Cercania y Corresponsabilidad Social, asi como de la Jefatura del Sistema
de Cuidados del Municipio de Tlajomulco de Zuhiga;

.  Informacién sobre posibles cambios en su situacion como cuidadora;

IV. En medida de sus posibilidades asistir a procesos de capacitacion vy

profesionalizacion en materia de cuidados.

3.2.4 Causales y proceso de baja del "Programa”
Las personas solicitantes y/o beneficiarias podran causar baja del "Programa” en los

siguientes supuestos:

l. Si la informacion entregada es falsa, ya sea en la solicitud de ingreso al programa o

en la documentacion solicitada;

Il Las personas que no cumplan con los criterios y requisitos de elegibilidad descritos

en el punto 3.2.1de las presentes "ROP”.

El comité dictaminador mediante una junta extraordinaria, que debera convocarse 24 horas
antes, sera la encargada de iniciar el proceso de baja de personas beneficiarias del programa

cuando se identifique que ha incurrido en alguna de las causales de baja mencionadas.

Por lo que se debera notificar a la persona a la cual se le haya inciado un proceso de baja del
programa donde se de un plazo de 3 dias habiles para entregar un escrito dirigido al comité;
donde se presente la defensa asi como los probatorios de que no se ha incurrido en el
supuesto de baja, el Comité tendra 5 dias habiles para determinar si se da la baja del

programa o no.

En caso de que se determine la baja, se notificara a la Tesoreria Municipal, anexando el acta
del comité dictaminador donde se determine dicha baja; asi mismo se notificara a la persona

su baja del programa.
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. Las mujeres que hayan sido victimas de violencia en razén de género y cuenten con
documentacion que corrobore que han llevado procesos de atencidn en instancias
especializadas para ello.

Il.  Personas cuidadoras primarias de mas de una persona con discapacidad que requiera
cuidadora o cuidador.

. Personas que tengan ingresos menores a un salario minimo diario.

3.3 Proceso de operacién o instrumentacién
Para llevar a cabo de implementacién del “Programa” se llevaran a cabo los siguientes

procesos;

3.3.1 Convocatoria
Una vez aprobadas por el Cabildo y publicadas en la Gaceta Municipal, el Presidente

Municipal emitird una convocatoria publica para la difusion del “Programa” para el ejercicio

fiscal 2025.

3.3.2 Difusién del programa
La Coordinacion General de Cercania y Corresponsabilidad Social a través de la Jefatura de
Sistemas de Cuidados establecerdan mecanismos para difundir la Convocatoria Pablica, asi

como recibir las solicitudes de inscripcion al programa.

3.3.3 Registro de solicitud y recepcion de documentos

El registro de participacién es GRATUITA, PERSONAL E INTRANSFERIBLE, por lo cual las
solicitudes y demas documentacién para la inscripcién al programa seran recibidas en la
Coordinacion General de Cercania y Corresponsabilidad Social, en el primer piso de las
instalaciones del Centro Administrativo Tlajomulco (CAT), ubicado en Calle Higuera #70,
Colonia Centro, Tlajomulco de Zuiiga, en un horario de lunes a viernes de 10:00 a 16:00

horas.

Asi como en los modulos itinerantes previstos y autorizados por la Coordinacién General,
mismos que seran instalados en inmuebles del Gobierno de Tlajomulco de Zufiga y/o sus

Organismos Publicos Descentralizados.

Ademas, cuando se recaben los primeros 370 (trescientos setenta) folios que cumplan con los

requerimientos enlistados en las presentes "ROP”, se dara por cerrada la recepcion de

solicitudes.
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3.3.4 Seleccién de las beneficiarias

Las solicitudes que cumplan con los requisitos de elegibilidad, seran validados por el comité
dictaminador el cual autorizara la seccion de personas beneficiarias al programa. El orden de
prioridad de las personas seleccionadas se hara de conformidad con el tiempo en el cual se

recibieron las solicitudes y dando prioridad a las personas que cubran con el punto 3.2.5.

3.3.5 Comité dictaminador
El Comité estara conformado por personas titulares o en su defecto por personas suplentes

de las siguientes instancias municipales:
. Coordinacion General de Cercania y Corresponsabilidad Social, quien contara con voz y

voto;
Il.  Tesoreria Municipal, quien contara con voz y voto;

I Comisién Edilicia de la Igualdad de Género y Diversidad Sexual, quien contara con voz

y voto;

V. La Presidenta o Presidente de la Comision Edilicia de Educacion, Innovacion, Ciencia y

Tecnologia, quien contara con voz y voto;

V. Sistema Integral para el Desarrollo de la Familia del Municipio de Tlajomulco de

Zdniga, quien contara con voz y voto;

VI.  Centro de Estimulacién para Personas con Discapacidad Intelectual, quien contara con
voz y voto;
VIl.  Jefatura de Sistema de Cuidados, quien contara con voz y voto;
VIIL Jefatura Juridica de la Coordinacion General de Cercania y Corresponsabilidad Social,

quien contara con voz y voto; y :
IX. Contraloria del Municipio de Tlajomulco, quien contara con voz y voto.
El proceso de validacién del Comité se realizara mediante una sesion del comité en la cual se

realizara la aprobacién de los expedientes que cumplieron con los requisitos, mismo que

quedara plasmado en una acta de sesion.
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Se notificara a las personas seleccionadas por el comité, que han sido beneficiadas por el
“Programa” por alguno de los medios de contacto establecidos para ello. Asi mismo, las

personas que no hayan sido beneficiadas, seran notificadas por el mismo medio y

explicando las razones por las cuales se tomé dicha decision.

Aquellas situaciones no previstas en las presentes Reglas de Operacion, seran resueltas por

1

el "Comite”.

3.3.6 Criterio de excepcién
Personas cuidadoras que no se identifican como mujeres;

El presente programa social, busca ser una accion afirmativa en favor de las mujeres
cuidadoras, ya que son las mujeres quienes desproporcionadamente tienen la mayor carga
de trabajo de cuidados y trabajo doméstico no remunerados, asi como quienes suelen no
integrarse al mercado laboral ya que al ser personas cuidadoras de tiempo completo no

permite combinar ambas actividades.

Sin embargo, se reconoce la existencia de otras personas cuidadoras, es por lo que habra
cupos reservados (maximo 15% del total de espacios disponibles) para personas cuidadoras
que no se identifiquen como mujeres, salvaguardando en todo momento la proporcion de
apoyos otorgados a mujeres y al resto de personas cuidadoras. Asi mismo, en caso de que
una persona cuidadora solicitante del programa, deberd agregar documentacion que

sustente que es la cuidadora principal de la persona con discapacidad.
Personas cuidadoras de personas con enfermedades créonico degenerativas;

Las personas cuidadoras de personas con enfermedades cronico degenerativas que no
cuenten con certificado de discapacidad, podran ser beneficiarias del programa cuando se
presente un certificado emitido por personal médico especialista, en el cual se establezca
que derivado de la condicion médica de la persona que se cuida, requiere una persona
cuidadora de tiempo completo o que requiera cuidados de forma intensa y extensa o

especializados y de largo plazo.

3.3.7 Diagrama de flujo del proceso
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3.3.8. Resguardo de los Expedientes
Una vez aprobado el padrén de personas beneficiarias, es responsabilidad de la
Coordinacién de Cercania y Corresponsabilidad Social, resguardar los expedientes de la
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persona beneficiaria, una vez realizada la entrega, la Jefatura del Sistema de Cuidados
deberd enviar a la Tesoreria municipal la comprobacion de la recepcion del beneficio, de

acuerdo con las disposiciones previstas en la legislacion de Archivos, con la asistencia y

orientacion de la Direccién del Archivo Municipal

3.4 Corresponsabilidad social

Las personas beneficiarias participaran, en la medida de lo posible, en la realizacion de
actividades comunitarias bajo esquemas de corresponsabilidad en beneficio de la
Delegacion, Agencia, Poblacion, Barrio o Fraccionamiento en que habiten, siguiendo los
lineamientos e indicaciones de la Coordinacion General de Cercania y Corresponsabilidad
Social.

Asi mismo, las beneficiarias del programa deberan asistir al menos al 60% de las actividades
a las que les convoque la Jefatura de Sistemas de Cuidados o la Coordinacion General de

Cercania y Corresponsabilidad Social, en materia de capacitacion de cuidados o materia

sustantiva.

3.5 Contraloria Social

Se instalara el Comité de Contraloria Social del Programa con las personas beneficiarias que
voluntariamente decidan incorporarse al mismo, los cuales tendran las atribuciones
establecidas en el articulo 52 ter de la Ley de Desarrollo Social del Estado de Jalisco.

3.6 Ejercicio y comprobacion del gasto
El ejercicio y comprobacion del gasto es responsabilidad de la dependencia responsable de
llevar a cabo la operacién del programa, mismo que debe ser comprobado con base a lo que
establezca la Tesoreria Municipal, incluyendo los siguientes documentos;

a. Acta del comité dictaminador donde se aprueba a las personas beneficiarias del

programa

b. Convocatoria del programa

c. Copia del expediente de las personas beneficiarias

d. Solicitud de pago
La documentacién podra sufrir modificaciones, si el comité dictaminador asi lo establece,

con el fin de cumplimentar con la normativa y reglamentos en la materia.

SECCION IV. MECANISMOS DE VERIFICACION Y EVALUACION DE RESULTADOS

41Indicadores de resultados y valor de publico
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Los indicadores de resultados que seran medidos para el presente "Programa” son los

siguientes;
1. Numero de mujeres cuidadoras que reciben el apoyo economico

2. Numero de vinculaciones de coordinacion interinstitucional para fortalecer las

politicas de cuidados de las mujeres beneficiarias del programa
Asimismo, se anexa a las presentes "ROP”, la Matriz de Indicadores del programa.

4.2 Seguimiento o monitoreo

La Jefatura del Sistema de Cuidados generara un informe mensual sobre las actividades
realizadas, debera entregarse a la titular de la Coordinacion General de Cercania y
Corresponsabilidad Social, en los primeros siete dias habiles del mes posterior al mes que se

informa.

4.3 Evaluacion

Los apoyos que se otorguen en el marco del “Programa”, son parte del recurso publico de la
Administracion Publica Municipal, lo cual significa que esta sujeto a la evaluacién, auditoria
y supervision por las instancias competentes, bajo los procedimientos de la normatividad

aplicable.

Asi mismo, se realizard una evaluacién de los avances interna que consistira en la
realizacién de un informe final que se presentara como parte del informe de actividades de la

Coordinacién General de Cercania y Corresponsabilidad Social

SECCION V. TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

5.1 Transparencia y Difusion

La informacién relacionada con el programa, se publicara de conformidad con la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios; asi
como de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del

Estado de Jalisco y sus Municipios y demas normativa aplicable en la materia, la informacion
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estara disponible para su consulta a traves de
https://transparencia.tlajomulco.gob.mx/transparencia/articulo-8 .

5.2 Padrén de personas beneficiarias
El padrén de personas beneficiarias, sera generado por la Jefatura del Sistema de Cuidados

consta de al menos los siguientes datos de las beneficiarias;

Primer apellido

Segundo apellido

Nombre (s)

Edad

Sexo

Domicilio

CURP

Lugar y fecha de nacimiento

© O NO VA WN

Descripcion del apoyo

o)

. Fecha de apoyo

—_
o

Monto total del apoyo

—
N

Tipo de apoyo

La informacién sera publicada en la pagina oficial de transparencia del Municipio de
Tlajomulco de Zuniga, disponible en;
https://transparencia.tlajomulco.gob.mx/transparencia/articulo-8 , de conformidad con la

normativa aplicable.
5.3 Quejas y denuncias
Las quejas y denuncias referentes a la implementacién de este Programa deberan

presentarse ante el Organo Interno de Control, las cuales podran ser andnimas vy

confidenciales a través de:

e El Organo Interno de Control, ubicado en la calle Independencia Sur nimero 105, colonia

Tlajomulco Centro, codigo postal 45640.

e Via telefdonica: 32-83-44-68.

e Por internet en: httgs:lltlajomulco.gob.mxldenuncia-servidores—publicos
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e Por correo electronico: denuncialacorrupcion@tlajomulco.gob.mx

e En los buzones de quejas establecidos en el Centro Administrativo Tlajomulco (CAT),

unidades administrativas, delegaciones y recaudadoras ubicadas en el territorio municipal.

5.4 De la Responsabilidad Administrativa

Las y los servidores publicos municipales y las personas que participen en la ejecucion del
Programa, quedaran sujetas a lo dispuesto por la Ley General de responsabilidades
Administrativas en todas las materias que regula, asi como lo establecido en los articulos 46,
47,48 y 49 de la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco.

5.5 Prohibicidn para las y los Servidores Pablicos

Las y los servidores publicos del municipio deberan de excusarse de recibir cualquier
subsidio en especie o econémico derivado del presente Programa. Asi mismo, no podran
intervenir de cualquier forma en la atencién, tramitacion o resolucion de asuntos en los que
tenga interés personal, familiar o de negocios, incluyendo aquellos en los que pueda resultar
algtin beneficio para su conyuge o parientes consanguineos hasta el cuarto grado, por
afinidad o civiles, o para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de
negocios, o para socios o sociedades de las que la o el servidor o las personas antes referidas

formen o hayan formado parte.

5.6 Blindaje Electoral
En la operacién y ejecucion de los recursos municipales, se observaran y atenderan las

medidas de caracter permanente contenidas en las leyes federales y locales aplicables en
materia electoral, con la finalidad de prevenir el uso de recursos publicos y programas
sociales con fines particulares, partidistas y/u politico-electorales. Lo anterior, con el fin de
preservar los principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que rigen
el servicio publico; se refrendara el compromiso con la transparencia, la rendicién de cuentas
y el respeto a los derechos humanos, asimismo se previene e inhibe las conductas que

deriven en delitos o sanciones administrativas.

SECCION VI. ANEXOS

6.1 Anexo 1. Matriz de Indicadores para Resultados
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6.2 Anexo ll; Solicitud de ingreso al programa

FRENTE
amane
NA® COORDINACION GENERAL DE CERCANIA Y CORRESPONSABILIDAD SOCIAL —
—— GOBIERND MUNICIPAL DE TLAJOMULCD 7026 - 2027
s SOLICITUD DE INGRESO AL PROGRAMA Y r———
DATOS GENERALES FOLI:
Nombre de la persona solicitante:
Fecha de nacimiento: SRS AT S Lugar de nacimient Edad:
Escolaridad: Estado Civil: Sexo:
CURP:
Direccién:
Entre calles:
Municipio: Entidad federativa:
Teléfono: C.P.
SITUACION ECONOMICA, VIVIENDA ¥ SEGURIDAD SOCIAL
Total de ingreso econémico: Total de personasqueaportan: .
Principal fuente de ingreso: Personas que viven en el domicilio:
Tipo de vivienda: + Casa = Departamento « Cuarto @ Otro
Servicios basico que tiene en su domicilio: @ Agua ° Luz = Alcantarillado * Recoleccion de basura
Servicios medicos: » Publico + Privade = No tiene cobertura
DATOS DE LA PERSONA A QUIEN CUIDA
Nombre:
Edad:——____ Sexo:e— . Parentesco:
Servicios médicos: © Publico = Privado @ No tiene cobertura
Asiste a algun centro de cuidado: @ Pablico @ Privado « No asiste

Por medio de La presente, me permito expresar formalmente mi deseo de ser tomada en cuenta como solicitante para participar en
el programa social “Te cuidamos siempre”. Asimismo, hago constar que he leido y comprendido las Reglas de Operacion del
mencionado programa, y me comprometo a cumplir con todos los requisitos y condiciones establecidas en las mismas. En caso de
ser seleccionada como beneficiaria det Prog me comprometc a no solicitar, gestionar, ni recibir otros apoyos

gubernamentales que hagan transferencias economicas directas a personas cuidadoras de personas con discapacidad, con el lin de
evitar la duplicidad de apoyos y eficientar en medida posible el recurso publico. Entiendo que este compromiso es flundamental para
asegurar la correcta distribucion de los apayos y la transparencia en la gestion de los recursos destinades a quienes lo necesitan,

AY150 DE PRIVACIDAD

Los datos personales de otorgados a través de la presente solicitud, asi como de la documentacién anexa, serdn preservados en
los términos de la ley aplicable en la materia. Asi mismo, dicha informacion no sera usada para fines comerciales, electorales, ni
para otra de indole distinta a la establecida en el Programa,

Nombre y firma del sclicitante
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REVERSO

P
S

ATE COORDINACION GENERAL DE CERCANIA Y CORRESPONSABILIDAD SOCIAL -
GOBIEAND MUNICIPAL DE TLAJOMULCO 2024 - 2027 / s

SOLICITUD DE INGRESO AL PROGRAMA (, ———

Documentacién requerida para conformar el expediente:

Fecha en que se entrega la documentacin: e

= Copia de certificado de discapacidad de la persona que cuida, emitido por el Sistera Integral del Desarrollo de la
Familia con el fin de comprobar si la persona requiere cuidadora.

= Copia de acta de nacimiento de la persona cuidadora y la persona cuidada con el fin de validar la relacion.

Copia de la caritula del estado de cuenta a nombre de {a persona solicitante del beneficio.

Presentar original del “Anexo li; Solicitud de ingreso al programa”, la cual se adjunta en las presentes "ROP".

» Presentar documentacién que acredite que tiene o ha tenido un proceso en algin centro de atencion especializado

P

en violencia en razon de género, ya sea municipal o estatal,

/ OBSERVACIONES: \

Nombre y firma de la persona servidora plblica

que recibe la documentacién
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Asi lo resolvié y firma el Presidente Municipal del Ayuntamiento del Municipio de
Tlajomulco de Zuniga, Jalisco, Maestro GERARDO QUIRINO VELAZQUEZ CHAVEZ, en compania
del Maestro JOSE TOMAS FIGUEROA PADILLA, Secretario General del Ayuntamiento, con
efectos de refrendo, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 46, punto 1, fraccion IV del
Reglamento del Gobierno y la Administracién Publica del Municipio de Tlajomulco de Zuniga,

Jalisco.

Municipio de Tlajomutco
de ZiRiga, Jalisco

Municipio de Tlajormulco
de Zfiga, Jali co
SECREW RiA GE.4ERAL

*JLPP/crgt

“Este Programa es Publico, ajeno a cualquier partido politico,
Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el Programa. "
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