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Acuerdo de Promulgacién y Publicacion

Tlajomulco de Zdfiiga, Jalisco, a los 06 seis del mes de agosto del 2015 dos
mil quince.

En cumplimiento al punto de acuerdo 125/2015, tomado por el Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Tiajomulco de ZGfiga, Jalisco, en sesion ordinaria
celebrada el dia 06 seis de agosto del afio 2015 dos mil quince, se emite el presente
acuerdo:

RESULTANDO

.- En la sesién ordinaria de! Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Tlajomuico de Z(figa, Jalisco, celebrada el dia 06 seis de agosto del afio 2015 dos
mil quince, en el desahogo del punto 5.1 del orden del dia, se aprobo el siguiente:

"PUNTO DE ACUERDO NUMERO 125/2015

PRIMERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulico de Zufiga, Jalisco,
aprueba y autoriza el Dictamen formulado por la Comision Edilicia de Reglamentos, como
convocante, asf como la Comision Edilicia de Desarrollo Social, como coadyuvante, que
resuelve el turno, asentado en el punto acuerdo ndmero 110/2015/TC, inciso A), aprobado
en la sesidn ordinaria de este Ayuntamiento, celebrada e/ dia 17 de julio del aiio 2015.

SEGUNDO.- £l Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajornuico de Zufiga, Jalisco,
aprueba y autoriza, en fo general y en lo particular;, el Decreto por el que se expide el
Reglamento que crea e/ Organismo Publico Descentralizado denominado Centro de
Estimulacion para Personas con Discapacidad Intelectual del Municipio de Tlajomulco de
Zidiga, Jalisco, (CENDI); en los términos establecidos en ef cuerpo del dictamen aprobado
en el resolutivo anterior.

TERCERO.- En consecuencia, pub//auése en la Gaceta. Municipal para efectos de su
vigencia, asimismo dese a conocer en Jos estrados del Palacio Municipal, en las Delegaciones
y Agencias Municipales, asf como publiguese en la pdgina de internet del Gobierno Municipal.

—“—CUARTOF—/VaUﬁi;ueseWediaﬂte—oﬁde—y—reg/’stmse—en—ef_Lme_de_Actas_de_Ses[oﬂes
correspondiente.”

CONSIDERANDO

I.- El suscrito Licenciado ISMAEL DEL TORO CASTRO, en mi caracter de
Presidente Municipal del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomuico de Zuddiga,
Jalisco, en compafiia del Licenciado ERIK DANIEL TAPIA IBARRA, Secretario
General del Ayuntamiento, me encuentro facultado para promuigar y ordenar que se
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publiquen los bandos de policia vy gobierno, reglamentos, circulares y demds
disposiciones administrativas de observancia general dentro de la jurisdiccién
municipal, cumplirlos y hacerlos cumplir, segin lo dispuesto por los articulos 115
fracciones I y II de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 73
fraccion II y 77 fraccién II de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco, 37
fraccion II, 40 fraccidn II, 42 fracciones IV, V, VI y VII, 47 fracciones 1y V, 61 y 63
de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco, los
articulos 3, 10, 32 fraccién XXXIX, 36 fracciones IV, V y VII, 44 fraccién XVI y 46 del
Reglamento de Gobierno y Administracién Publica Municipal de Tlajomulco de
Zdhiga, Jalisco y sus reformas, y los articulos 1, 3, 4 fraccién 1, 6 fraccién I, 8, 9, 10
y 15 del Reglamento de la Gaceta Municipal de Tlajomulco de Z(iiiga, Jalisco.

IL.- Que el punto de acuerdo 125/2015 emitido por el Ayuntamiento del
Municipio de Tlajomuico de Zlfiga, contiene un decreto que aprueba ordenamientos
municipales en el que se organizan la administracién publica municipal, regula las
materias, procedimientos, funciones y servicios plblicos de competencia municipal,
por el que se expide el Reglamento que crea el Organismo PUblico Descentralizado
denominado Centro de Estimulacién para Personas con Discapacidad Intelectual del
Municipio de Tlajomulco de Zdfiga, Jalisco, (CENDI), normatividad que debe ser
promulgada por el suscrito y publicada en el organo de difusién oficial del
Ayuntamiento, en los estrados del Centro Administrativo Tiajomulco (CAT),
constituido como Palacio Municipal y recinto oficial de! Ayuntamiento, en las
Delegaciones Municipales y Agencias Municipales.

IIL.- Que el Decreto por el que se expide el Reglamento que crea el
Organismo Plblico Descentralizado denominado Centro de Estimulacién para
Personas con Discapacidad Intelectual del Municipio de Tlajomulco de Z(figa,
Jalisco, (CENDI), junto con su dictamen, ademas de ser publicado en la Gaceta
Municipal, se consideran informacién fundamental que también debe ser publicada
en la pagina de Internet del Gobierno Municipal, lo anterior con fundamento en el
articulo 3.2 fraccién 1, 5, 24.1 fraccién XII y 25.1 fraccién V, de la tey de
Transparencia y de Acceso a la Informacién Plblica del Estado de Jalisco Yy Sus
Municipios; los articulos 3, 4, 6 fraccion II, 8 fraccién XiV, 11 fraccion 1V, 48, 49
fraccion I inciso a), 50 fracci6n II incisos d) y €), VII inciso b} y demas aplicables del
Reglamento de fa Informacién Pablica del Municipio de Tiajon » 20 isco;
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ACUERDO

PRIMERO.- Con base en los fundamentos y motivos expresados en el cuerpo
del presente acuerdo, se promulga, se ordena imprimir, publicar, circular y difundir en
la Gaceta Municipal, en los estrados del Centro Administrativo Tlajomulco (CAT),
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constituido como Palacio Municipal y recinto oficial del Ayuntamiento, en las
Delegaciones Municipales y Agencias Municipales, el decreto por el que se expide el
Reglamento que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado Centro de

~ Estimulacidn para Personas con Discapacidad Intelectual del Municipio de Tlajomulco
de Zahiga, Jalisco, (CENDI), que a la letra sefiala:

“Decreto por el que se expide el Reglamento que crea el Organismo
Pablico Descentralizado denominado Centro de Estimulacion para
Personas con Discapacidad Intelectual del Municipio de Tlajomulco de
Zaiiiga, Jalisco, (CENDI).

Unico.- Se éxpide el Reglamento que Crea el Organismo Publico Descentralizado
denominado Centro de Estimulacion para Personas con Discapacidad Intelectual
de! Municipio de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, (CENDI), para guedar como
sigue:

Reglamento que Crea el Organismo Publico Descentralizado denominado
“Centro de Estimulacion para Personas con Discapacidad Intelectual del
Municipio de Tlajomulco de Zaiiiga, Jalisco”, (CENDI).

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO I
CREACION Y OBJETO

Articulo 1.- Las disposiciones del presente Reglamento, son de orden publico,
interés social y de observancia obligatoria en el territorio del Municipio de
Tlajomulco de Zdhiga; Jalisco, y tiene por objeto la creacion y la regulacion de la
estructura y el funcionamiento del Organismo Publico Descentralizado
denominado “Centro de Estimulacion para Personas con Discapacidad Intelectual
del Municipio de Tlajomuico de Zufiga, Jalisco”, (CENDI).

Articulo 2.- El presente Reglamento se expide con fundamento -en lo dispuesto
por el articulo 115, fraccion II de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; los articulos 1, 3, 4, 5, 8 y 38 de la Ley General para la Inclusion de
las Personas con Discapacidad; los articulos 77, fraccidon II de la Constitucion
Politica del Estado de lalisco; los articulos 36, fraccion II, 37 fracciones II y IX,
38 fraccion 1V, 40 fraccién 11, 44 y 60 tercer parrafo 'de la Ley del Gobierno y la
Administracién Plblica Municipal del Estado de lalisco; los articulos 1, 3 fraccion
11, 4, 5, 7, 35 fracciones VI, VII, y VIII, 41 al 46, 48, 49, 50, 52 al 58 de la Ley
para la Atencion y Desarrollo Integral de Personas con Discapacidad. .

Articulo 3.- Se crea el Centro de Estimulacién para Personas con Discapacidad
Intelectual del Municipio de Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco, (CENDI) comeo un
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organismo publico descentralizade del Municipio, con personalidad juridica,
patrimonio propioc y autonomia de gestion, teniendo a su cargo las atribuciones
que le encomiende el presente Reglamento, los acuerdos, decretos vy
disposiciones que el Ayuntamiento del Municipio expida, asi como los convenios
que en su caso se suscriban.

Articulo 4.- Para efectos del presente Reglamento se entenderd por:

I.- CENDI: El Centro de Estimulacion para Personas con Discapacidad Intelectual
del Municipic de Tlajomulco de Ziiiiga, Jalisco;

11.- Discapacidad intelectual: Una discapacidad caracterizada por limitaciones
significativas en el funcionamiento intelectual y en la conducta adaptativa que se
manifiesta en habilidades adaptativas conceptuales, sociales, y practicas;

III.- Municipio: E! Municipio de Tlajomulco de Z(fiiga, Jalisco;

IV.- Sesién: La sesién de la Junta de Gobierno del Centro de Estimulacién para
Personas con Discapacidad Intelectual del Municipio de Tlajomulco de Z(figa,
Jalisco; y

V.~ Reglamento: El Reglamento para la Creacién del Organismo Publico
Descentralizado denominado “Centro de Estimulacién para Personas con
Discapacidad Intelectual del Municipio de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco” (CENDI).

Articulo 5.~ Para los casos no previstos en el presente Reglamento, se estard a
las disposiciones aplicables de forma supletoria las siguientes:

I.- La Ley del Gobierno y la Administracién Piblica del Estado de Jalisco;

11.- El Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de
Zufiga, Jalisco; y

III.- Las leyes y ordenamientos municipales en materias de atencién y desarrolio
integral de personas con discapacidad, transparencia, protecclén de datos
personales, austeridad, adquisiciones y particinacidn ciudadana

Articulo 6.- Las personas con discapacidad intelectual podrén acceder a los
servicios, programas o beneficios que preste el CENDI, previa la realizacion de
los examenes médicos y psicolégicos correspondientes, asi como su diagnéstico
por parte del personal del propio CENDI.
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CAPITULO II
DEL FUNCIONAMIENTO DEL CENDI

Articulo 7.~ El CENDI, tendra las siguientes funciones:

I.- Atender mediante terapias a las personas con discapacidad intelectual, de
acuerdo a diagnéstico clinico que determine el tipo y grado de discapacidad
intelectual de las personas y cubran el perfil de atencion especificado;

I1.- Disefiar, planificar y proponer la agenda de trabajo de politicas publicas de
inclusion social de las personas con discapacidad intelectual en el Municipio;

III.- Planear, coordinar, ejecutar y evaluar las acciones que se deriven del Plan
Municipal de Desarrolio para la inclusién social de las personas con discapacidad
intelectual; -

IV.- Proponer la agenda de trabajo para la atencién de los diversos tipos de
discapacidad intelectual, de acuerdo al presupuesto que se designe para tal
efecto;

V.- Promover la inclusion de las personas con discapacidad intelectual en el
Municipio;

VI.- Proveer, gestionar'y recibir apoyos, subsidios, donativos y demas recursos
econdmicos e infraestructura que permitan implementar las acciohes y proyectos
dirigidos a la poblacién con discapacidad intelectual del Municipio, ante los
distintos 6rdenes de gobierno, la Iniciativa privada y el sector social;

VII.- Colaborar y coordinarse con instituciones publicas o privadas con el
objetivo de participar y obtener recursos o fondos para el desarrollo de
programas y proyectos para la atencion a personas con distintos tipos de
discapacidades;

VIII.- Planificar anualmente el programa operativo anual del CENDI;
IX.- Realizar acciones de vinculaciéon con los organismos publicos y privados que

se consideren convenientes para la atencién de la poblacion con discapacidad
intelectual del Municipio; y

X.- Las demds contempladas en las leyes, ordenamientos mumc1pa1es o que le
encomiende el Ayuntamiento del Municipio.
| TITULO SEGUNDO -
DEL ORGANO DE GOBIERNO :
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CAPITULO I
DE LA JUNTA DE GOBIERNO

Articulo 8.- La Junta de Gobierno serd el maximo érgano de gobierno del
CENDI, estara integrado por cinco miembros, los cuales tendran el cardcter de
honorificos, por lo que no recibirén sueldo adicional o prestacién econdémica
alguna, excepto el Secretario Técnico.

Los cargos que desempefien los funcionarios publicos del Municipio como parte
de la Junta de Gobierno del CENDI son inherentes a sus funciones.

Articulo 9.- La Junta de Gobierno del CENDI estaré integrada por los miembros
siguientes:

I.- Un Presidente, que recaera en el Presidente Municipal o en la persona que él
designe;

II.- Un Secretario Técnico, que recaera en el Director General del CENDI; y
IT1.- Tres vocales siguientes:

a) El Tesorero Municipal o la persona que él designe;

b) El Regidor Presidente de la Comisién Edilicia de Desarrollo Social; Y

¢) Un representante de los padres de f’ahilia de los beneficiarios del CENDI.

Cada miembro propietario de la Junta de Gobierno del CENDI nombrard un
suplente. ‘

Articulo 10.- La Junta de Gobierno del CENDI tiene las siguientes facultades:
I.- Realizar sus sesiones para la aprobacion de sus acuerdos;

I1.- Aprobar los programas generales anuales de actividades del CENDI;
ITI.- Proponer, deliberar y disefiar proyectos estratégicos y programas dirigidos
a las personas con discapacidad intelectual del Municipio, teniendo como

rioridad aquellos i A

IV.~ Autorizar el Presupuesto de Egresos del CENDI, asi como sus estados
financieros;

V.- Aprobar la plantilla de personal del CENDI;
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VI.- Realizar propuestas vy recomendaciones para la modificacion de
ordenamientos municipales y de acciohnes que se consideren necesarias para
promover y garantizar los derechos de las personas con discapacidad intelectual
del Municipio;

VII.- Vigilar y evaluar la correcta administracion de los bienes, ejecucién de
programas y el ejercicio de los recursos del CENDI. Para la enajenacion del
patrimonio inmobiliario, se estard a lo dispuesto en la Ley del Gobierno y la
Administracion Pablica Municipal, y demas disposiciones legales que apliquen;

VIII.- A propuesta del Presidente, designar al Director General del CENDI;

IX.- Otorgar y revocar poderes generales o especiales, cuando sea necesario
para el funcicnamiento del CENDI;

X.- Aprobar las actas de cada una de las sesiones celebradas;

XI.- Recibir, con sujecién a las disposiciones legales aplicables, donaciones
onerosas, herencias y legados que pretenda recibir el CENDI;

XIXI.- Autorizar al Director General a que celebre contratos o convenios con
organismos publicos o instituciones de caracter privados para el cumplimiento de
las funciones del CENDI; y

XIII.- Las deméas contempladas en las leyes, ordenamientos municipales o que
e encomiende el Ayuntamiento del Municipio.

Articulo 11.- El érgano de control y vigilancia del buen ejercicio y
administracién del CENDI recaera en la Contraloria Interna del Municipio.

CAPITULO 11
DEL PRESIDENTE DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL CENDI

Articulo 12.- El Presidente de la Junta de Gobierno del CENDI, tiene las
facultades siguientes:
1.~ Presidir los actos oficiales del CENDI;

II.- Convocar, presidir, instalar y clausurar las sesiones, ademas de declarar

recesos, la suspension y la reanudacion de aquellas cuando sea necesario;

III.- Declarar la existencia de quorum legal;

.——‘—__-_"

IV.- Conducir los trabajos y tomar las medidas necesarias para el adecuado
funcionamiento de las sesiones; :
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V.- Someter a discusion y votacién los acuerdos, y resoluciones de la Junta de
Gobierno del CENDI;

VI.- Vigilar el cumplimiento de los acuerdos adoptados en la Junta de Gobierno
del CENDI;
VII.- Emitir voto de calidad en caso de empate;

VIII.- Expedir la convocatoria para la designacién, y en su caso renovacién, del
representantes de los representante de los padres de familia de los beneficiarios
del CENDI ante la Junta de Gobierno; y

IX,- Las demds que le otorgue la Junta de Gobierno del CENDI, el presente
Reglamento o se le confieran en otras disposiciones legales aplicables.

) CAPITULO III
DEL SECRETARIO TECNICO DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL CENDI

Articulo 13.- Son facultades y obligaciones del Secretario Técnico las
siguientes:

I.- Acordar con el Presidente de la Junta de Gobierno del CENDI los asuntos a
tratar en las sesiones, notificando las convocatorias a los integrantes de la
misma;

II.- Participar con voz y voto en las sesiones de la Junta de Gobierno:

III.- Dar cumplimiento a los acuerdos que determine la lunta de Gobierno del
CENDI;

IV.- Elaborar y presentar las propuestas con base en los proyectos que pretenda
realizar el CENDI, apegados al Plan Municipal del Desarrollo;

V.- Informar a la Junta de Gobierno del resultado del proceso para la designacion
y en su caso renovacion, del representante ante la misma de los padres de
familia de los benef‘crarios del CENDI;

VI.- Autorizar con su firma las actas y todos los documentos oficiales que se

VIL.- Presentar a la Junta de Gobierno del CENDI los estados financieros,
informes, asi como evaluaciones de los trabajos reatizados y asuntos del CENDI;

\E""VI-II.-—Asentar en el libro correspondiente las actas de las sesiones de la Junta

de Gobierno del CENDI; y
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IX.- Las demas que le otorgue la Junta de Gobierno, el presente Reglamento o
se le confieran en otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

CAPITULO IV
DE LOS VOCALES DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL CENDI

Articulo 14.- Los vocales de la Junta de Gobierno del CENDI tienen las
obligaciones y facultades siguientes:

I.- Asistir puntualmente a las sesiones, asi como participar con voz y voto en las
mismas;

II.- Desempefiar las comisiones que les encomiende la Junta de Goblerno del
CENDI, rindiendo los informes correspondientes a la misma;

III.- Solicitar la dispensa de las ausencias a las sesiones, por causas de fuerza
mayor;

IV.- Solicitar durante la sesion, el uso de la palabra al Presidente de la Junta de
Gobierno del CENDI y hacer uso de ella cuando le sea concedida;

V.- Presentar propuestas de acuerdos o proyectos, con base en los planes y
programas del CENDI;

VI.- Firmar las actas de las sesiones de |la Junta de Gobierno del CENDI en las
que asista; :

VII.- Emitir votos particulares sobre los asuntos tratados en las sesiones Yy
remitirlos al Secretario Técnico de la Junta de Gobierno del CENDI para que
queden asentados en el acta correspondiente; y

VIII.- Las demds que le otorgue la Junta de Gobierno, el presente Reglamento o
se le confieran en otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

Articuio 15.- El vocal representante de los padres de familia de los beneficiarios
del CENDI se renovard dentro de los primeros dos meses siguientes del inicio del
periodo del Gobierno Municipal.

CAPIiTULO V
DE LAS SESIONES DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL CENDI

Articulo 16.~ Las sesiones seran publicas y abiertas.

GOBIERNO EN
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Los asistentes a las mismas deberan conducirse en todo momento con propiedad
durante el desarrollo de las sesiones, no tendrédn derecho a voz, ni voto y no
podran intervenir en ias discusiones de la Junta de Gobierno del CENDI.

Articulo 17.- La Junta de Gobierno del CENDI, sesionara cuando menos una vez
cada tres meses en forma ordinaria, el dia que previamente establezca un
calendario de sesiones anual, mismo que se aprobara en la primera sesién en la
que entre en funciones ésta y en forma extraordinaria, cuando el Presidente o el
Secretario Técnico de la Junta de Gobierno del CENDI consideren necesario.
Articulo 18.- Las convocatorias seran emitidas por el Presidente de la Junta de
Gobierno del CENDI y notificadas a los miembros de la Junta de Gobierno a
través del Secretario Técnico.

Articulo 19.- Las sesiones se verificaran en el lugar, dia y hora que para el
efecto se indique en la convocatoria correspondiente.

Articulo 20.- Para las sesiones ordinarias, el Presidente de la Junta de Gobierno
del CENDI, a propuesta del Secretario Técnico de esta, formulard el orden del
dia, mismo que se notificard con veinticuatro horas de anticipacion a la
celebracion de la sesién.

Las sesiones extraordinarias se convocaran hasta con doce horas de anticipacién
a la celebracién de la sesion, siguiendo e! mismo procedimiento que las sesiones
ordinarias y solamente se atenderén y desahogardn los asuntos que dieron
motivo a la convocatoria.

La notificacion de la convocatoria a la sesién deberd contener orden del dia,
cuando proceda los documentos para su estudio y analisis, e indicando el lugar,
dia, hora y nimero de sesion.

Articulo 21.- Cualquier vocal podra solicitar al Secretario Técnico o al Presidente
de la Junta de Gobierno la inclusién ‘de los asuntos a tratar en las sesiones,
cuando procedan las solicitudes y sean incluidas en el orden del dia, deberan
incluirse los documentos necesarios para el estudio y anélisis de los temas, los
cuales seran circulados entre los miembros de la Junta de Gobierno del CENDI a
través de medios electrénicos.

Articulo 22.- La Junta de Gobierno del CENDI sesionard validamente con la

asistencia_de cuando menos la mayoria de sus integrantes o suplentes, entre los

Articulo 23.- Los miembros de la Junta de Gobierno del CENDI tendridn 30
minutos de tolerancia, pasado este tiempo y de no existir el quérum legal para
llevar a cabo la sesion, ésta sera diferida por el Presidente, y el Secretario
Técnico de la Junta de Gobierno del CENDI dara aviso por escrito a los ausentes
y demads convocados, indicdndoles el dia, hora y lugar para su nueva celebracion.
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Articulo 24.- Las decisiones en la Junta de Gobierno del CENDI se tomaran por
mayoria simple de votos de los presentes en la sesidn y en caso de empate, el
Presidente de la Junta de Gobierno del CENDI tendra el voto de calidad, salvo los
casos en que se requiera mayoria calificada, conforme a la Ley del Gobierno v la
Administracion Piblica Municipal del Estado de Jalisco, para la resoluciones del
Ayuntamiento.

Las votaciones se llevaréan a cabo en forma econémica o nominal, y las
abstenciones se contaran por separado.

Articulo 25.- Una vez concluida la sesion, el Secretario Técnico levantara un
acta, donde se asentaran los acuerdos tomados por los integrantes de la Junta
de Gobierno del CENDI. El acta deberd validarse con la firma autégrafa de los
integrantes de la Junta de Gobierno que participen en las sesiones.

Si algin miembro de la Junta de Gobierno del CENDI se negara a firmar el acta
aprobada, el Secretario Técnico asentara el hecho en el acta sin que por elio
pierda su validez.

Articulo 26.- ElI Presidente de la Junta de Gobierno del CENDI, podré diferir o
suspender la sesién por las causas siguientes:

I.- Por causas de fuerza mayor;
IX.- Por no existir el guérum requerido en el presente Reglamento; y
III.- Cuando asi lo solicite la mayoria de los integrantes presentes en la sesién.

En caso de diferimiento o suspensiéon de la sesién, el Presidente de la Junta de
Gobierno del CENDI, debera indicar el dia, hora y lugar para su celebracién o
continuacion. -

Articulo 27.- Las sesiones, se desarrollardn en estricto apego al orden del dia,
siguiente:

I.- Apertura, lista de asistencia y declaracién de quérum para sesiones;
II.- Lectura y aprobacion del orden del dia;

III.- Cuando proceda, lectura y aprobacion del acta de la sesién anterior;
IV.- Deéahogo de los puntos a tratar;
V.- Asuntos generales; y

VI.- Clausura de la sesion.
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En el caso de sesiones extraordinarias no se desahogaran los puntos enunciados
en las fracciones III y V del presente articulo.

Articulo 28.- La Junta de Gobierno del CENDI, por conducto de su Presidente o
Secretaric Técnico podra invitar a sus sesiones a ciudadanos de las
organizaciones de la sociedad civil, integrantes de instituciones publicas o
privadas, representantes de otras dependencias de gobierno, servidores publicos
vinculados con las facultades y obligaciones del CENDI, cuando los temas a
tratarse asi lo requieran.

Articulo 29.- La Junta de Gobierno del CENDI podrd determinar la creacién de
comités y grupos de trabajo, tanto de cardcter permanente como transitorio,
cuando lo estime conveniente para el estudio y despacho de asuntos especificos
refacionados con el objeto del CENDI. La integracién de cada uno de los comités
y grupos de trabajo, asi como su organizacién y funcionamiento, se sujetardn a
lo que dispongan sus acuerdos de creacién. '

TITULO TERCERO _
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

CAPITULO I
DE LAS DIRECCIONES

Articulo 30.- Para el despacho de los asuntos de su competencia, el CENDI
contara con los siguientes funcionarios publicos:

1.~ Director General; y
II.- Director Administrativo.

Articulo 31.- El Director General del CENDI es el superior jerarquico del Director
Administrativo del CENDI.

CAPITULO II
DEL DIRECTOR GENERAL DEL CENDI
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asi como sus proyectos estratégicos. Es responsable del cumplimiento de las
metas planteadas en su programa, la administracién, el buen uso y manejo de
los recursos publicos y de hacer cumplir con lo que disponga la Ley para la
Atencién y Desarrollo Integral de Personas con Discapacidad, las leyes y
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reglamentos en materia de contabilidad gubernamental, informaciéon poblica,
proteccién de datos personales, rendicion de cuentas, austeridad y ahorro.

Articulo 33.- Los requisitos para ser Director General del CENDI seran:
I.- Ser mexicano y mayor de edad;
II.- Contar con carta de no antecedentes penales; y

III.- Contar con estudios minimos de licenciatura o carrera técnica y -con
conocimiento o experiencia en el tema de Discapacidad Intelectual.

Articulo 34.- El Director General del CENDI tendra las siguientes facultades:

I.- Cumplir y vigilar el cumplimiento del presente Reglamento, asi como de las
resoluciones que acuerde la Junta de Gobierno del CENDI;

" I1.- Representar al CENDI con todas las facultades generales o especiales que
requieran poder o cldusula especial conforme a la legislacién aplicable, para
suscribir contratos, convenios, aperturar cuentas y realizar todo tipo de actos de
administracion, asi como para pleitos y cobranzas;

III.- Gestionar los recursos provenientes de programas federales, estatales,
municipales y de instituciones privadas destinados a la atencion de las personas
con discapacidad intelectual;

IV.- Previa autorizacion de la Junta de Gobierno del CENDI, suscribir, en
representacion de este, los contratos, convenios y demas instrumentos juridicos
que se celebren con dependencias y entidades publicas, con organizaciones
privadas y sociales, necesarios para el buen funcionamiento del mismo;

V.- Dar contestaciéon oficial a los requerimientos solicitados por dependencias
gubernamentales, asi como a los escritos presentados por particulares;

VI.- Recibir y canalizar propuestas, solicitudes, sugerencias e inquietudes de la
ciudadania, a los organismos publicos, privados y sociales que correspondan
referente a temas relacionados con la Inclusién de Personas con Dlscapaadad
Intelectual en el Mumaplo,

VII.- Nombrar a los servidores publicos del CENDI, y turnar a la instancia
correspondiente los procedimientos de aquellos servidores publicos del CENDI
que no cumplan con sus funciones, en los términos de la Ley para Servidores
Plblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios o la Ley de Responsabilidades de
los Servidores Publicos del Estado de Jalisco;
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VIII.- Proponer a la Junta de Gobierno de! CENDI las modificaciones a la
estructura y a los 6rganos administrativos que sean necesarios para el éptimo
funcionamiento del mismo;

IX.- Proponer a la Junta de Gobierno del CENDI el establecimiento de las
instancias de asesoria, coordinacién, consulta y apoyo administrativo que estime
necesarias para el buen funcionamiento del mismo;

X.- Presentar a la Junta de Gobierno dei CENDI para su aprobacion el manual de
politicas, bases y lineamientos para las adquisiciones y enajenaciones, y los
demds proyectos de reglamentacién y manuales establecidos en las disposiciones
legales aplicables;

XI.- Establecer, implantar, coordinar y evaluar las politicas institucionales que
rijan las actividades de informacién y difusidén de los avances en materia de
acciones y programas dirigidos para la atencién e inclusion de personas con
discapacidad;

X1I1.- Realizar las acciones de imagen institucional que requiera el CENDI;

XIII.- Someter a aprobacion de la Junta de Gobierno del CENDI anualmente los
proyectos, programas e informes financieros trimestrales y estados financieros
del CENDI y autorizar la publicacién de los mismos de conformidad a lo
establecido por la Ley de Informacién Publica dei Estado de Jalisco;

XIV.- Presentar a la Junta de Gobiernc del CENDI, para su aprobacion proyecto
del Presupuesto de Egresos del CENDI y en su caso sus modificaciones;

XV.- Someter a la aprobacion de la Junta de Gobierno del CENDI los actos
juridicos que impliquen traslacion de dominio o de uso de los bienes que forman
el patrimonio del CENDI;

XVI.- Someter a aprobacion de la Junta de Gobierno del CENDI con sujecidn a
ias disposiciones legales aplicables, donaciones onerosas, herencias y legados
que pretenda recibir el CENDI;

XVII1.- Proponer a la Junta de Gobierno las condiciones generales de trabajo del
CENDI;

XIX.- Recibir las propuestas de la Junta de Gobierno y acordarlas con el
Presidente cuando éstas sean en relacién con la ejecucién de alguno de los
objetivos del CENDI;
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XX.=- Rendir ante la Junta de Gobierno del CENDI un informe anual de actividades
en el mes de septiembre de cada afio;

XXI.- Coordinar el proceso de entrega -~ recepcion al final de su gestién; y

XXII.- Las demas funciones que el presente Reglamento y demas disposiciones
juridicas le atribuyan.

Articulo 35.- El Director General del CENDI formulara anualmente el Programa
Operativo Anual del CENDI, en concordancia con los objetivos del Plan de
Desarrollo Municipal y el presupuesto que tenga asignado.

Articulo 36.- E! Director General del CENDI, respecto de los asuntos de su
competencia, emitird los acuerdos, circulares, resoluciones y demas disposiciones
juridico administrativas que resulten necesarias; asi como su actualizacion o
modificacién; y cuando asi proceda, se someteran a la consideracién de la Junta
de Gobierno.

Articulo 37.- El Director General del CENDI, serd nombrado por la Junta de
Gobierno del CENDI a propuesta de su Presidente, y serd el responsable del
adecuado manejo del presupuesto asignado al CENDI. El ejercicio del
presupuesto deberd ajustarse a los criterios de racionalidad, eficacia, eficiencia,
austeridad y disciplina presupuestal.

Articulo 38.- El Director General del CENDI, tendra la facultad de expedir los
manuales de organizacién, de procedimientos y de operacién de los programas y
servicios al publico. Los manuales deberan contener la estructura organizacional
del CENDI, las funciones de cada area y los procedimientos para la prestacién de
servicios a los usuarios.

Los manuales y demds instrumentos de apoyo administrativo interno, deberan
mantenerse permanentemente actualizados; obedeciendo con ello, a la evolucion
natural del CENDI.

Articulo 39.- Al tomar posesion del cargo el Director General del CENDI, debera
levantar un inventario de los bienes destinados al CENDI y elaborar una relacion
de los asuntos pendientes; el registro de dichos asuntos debera mantenerse
actualizado y darse a conocer al Presidente de la Junta de Gobierno del CENDI
para efectos de su archivo, en términos de la normatividad aplicable.

Articulo 40.- Al Director General del CENDI, le corresponden originalmente la
representacion, tramite y resolucion de los asuntos de su competencia y para la
mejor distribucidon y desarrollo del trabajo, podra conferir sus facultades
delegables a servidores publicos subalternos.
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CAPITULO IIX
DEL DIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL CENDI

Articulo 41.- Para su organizacién y administracion el CENDI contard con un
Director Administrativo, y su titular debera contar con estudios minimos de nivel
licenciatura o carrera técnica.

Articulo 42.- El Director Administrativo del CENDI tendrd las siguientes
facultades:

I.- Auxiliar al Director General del CENDI en el desempefio de sus funciones de
acuerdo a su competencia;

I1.- Formular los proyectos de programas y acciones del CENDI, en coordinaciéon
con el Director General del CENDI;

ITI.- Proponer las medidas organizacionales o procedimentales para el
mejoramiento administrativo y laboral de las areas;

IV.- Llevar la contabilidad del CENDI de conformidad con las disposiciones
legales y reglamentarias aplicables;

V.- Realizar y mantener actualizado el inventario de los bienes que forman parte
del patrimonio del Instituto y llevar el control del almacén del organismo;

VI.- Realizar los procedimientos necesarios para las adquisiciones vy
enajenaciones del CENDI de conformidad a lo establecido en las disposiciones
legales y reglamentarias aplicables;

VII.- Efectuar los pagos a proveedores conforme al Presupuesto de Egresos
aprobados por la Junta de Gobierno del CENDI;

VIII.- Lievar a cabo el adecuado control del ejercicio presupuestal;

IX.- Integrar Informes de caracter mensual sobre el estado de ejercicio del
=1 " e ; -
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de conformidad a lo establecido en las disposiciones legales aplicables y en
coordinacién con la Tesoreria Municipal y la Oficialia Mayor Administrativa del
Municipio;

XI.- Realizar oportunamente los pagos, enteros, retenciones y cumplimiento de
las distintas obligaciones fiscales del CENDI;
: Z
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XI1.- Disefiar y operar sistemas, estadisticas, padrones de beneficiarios y
procedimientos para la administracion de! personal y la adquisicion, control y
distribucién de bienes y servicios requeridos por el CENDI, de acuerdo a sus
planes y programas, para obtener el maximo aprovechamiento de los recursos
humanos y materiales con que cuenta;

XIII.- Expedir, junto con el Director General del CENDI, los nombramientos de
los servidores publicos del CENDI y resolver sobre los movimientos del personal,
asi como los casos de terminacién de los efectos de nombramientos;

XIV.- Ejecutar y comprobar los recursos provenientes de programas federales,
estatales y municipales destinados a la atencion de las personas con
discapacidad intelectual; -

XV.- Formular los proyectos estratégicos para la gestion de recursos externos; y

XVI.- Las demas que les confieran las leyes y reglamentos vigentes, la Junta de
Gobierno o el Director General del CENDI.

CAPITULO 1V
DE LAS SUPLENCIAS

Articulo 43.- Las funciones, responsabilidades y obligaciones de los servidores
publicos..del CENDI estaradn delimitadas en los manuales de organizacién, de
procedimientos y de servicios al publico que expfda el Director Generai del CENDI
y que apruebe la Junta de Gobierno.

Articulo 44.- Las ausencias temporales menores a treinta dias del Director
General del CENDI, seran suplidas por el Director Administrativo. En caso de que
la ausencia exceda treinta dias naturales, sera designado por la Junta de
Gobierno del CENDI un nuevo Director General del CENDI a propuesta del
Presidente de la misma. :

TiTULO CURTO
DE LA DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

CAPITULO I
DEL PATRIMONIO

Articulo 45.- El Patrimonio del CENDI, se compondra de:

- Los bienes muebles, inmuebles e intangibles que sean de su dominio o que se
le haya concedido al CENDI;
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II.- Los subsidios, las subvenciones, aportaciones y demas ingresos que las
dependencias y entidades de los Gobiernos Municipal, Estatal y Federal e
otorguen;

IIl.- Las aportaciones y donaciones que reciba de personas fisicas o juridicas,
nacionales o extranjeras;

IV.- Los rendimientos, cuentas, recuperaciones, derechos y demas ingresos que
les generen sus inversiones, bienes y operaciones;

V.- Las concesiones, permisos, licencias y autorizaciones que se les otorguen
conforme a la Ley; y

V1.- Los fideicomisos que los particulares y dependencias publicas constituyan a
favor del CENDI.

Articulo 46.- E! patrimonio del CENDI serd inembargable y aquellos bienes
afectados directamente al cumplimiento de los fines del mismo serdn ademés
imprescriptibles. Los bienes inmuebles del CENDI destinados directamente al
cumplimiento de sus funciones se consideran como bienes del dominio pdblico
del Municipio, por lo tanto no podran ser enajenados sin que medie solicitud de la
Junta de Gobilerno del CENDI y acuerdo previo del Ayuntamiento.

Articulo 47.- El Ayuntamiento, podra ordenar en cualquier momento, la
realizacién de auditorias al CENDI, asi como la inspeccion de libros, inventarios y
cualquier otro documento que obre en poder del mismao, lo cual podréa realizarse
por conducto de la Contraloria Municipal.

CAPITULO II
SANCIONES

Articulo 48.- Las infracciones al presente Reglamento, serdn sancionadas en
terminos de la Ley para los Servidores Puiblicos del Estado de Jalisco y la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco, segin
corresponda, independientemente de las sanciones y penas que otros
ordenamientos legaies sefialen.

TRANSITORIOS
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publicacién en la Gaceta Municipal.

SEGUNDO.- La Tesoreria Municipal y la Oficlalia Mayor Administrativa integrardn
y transferirén al CENDI los recursos humanos, materiales, econémicos y los de
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caracter técnico y administrativo, asi como los bienes muebles e inmuebles
destinados al cumplimiento de sus funciones.

TERCERO.- Conforme al convenio para la recaudacion de donativos para el
CENDI celebrado entre el Municipio Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia DIF-Tlajomulco, la Tesoreria Municipal ejercera una partida presupuestal,
para el inicio de las funciones del CENDI, tomandose como base los planes y
programas de presupuestacién del prestador de servicios contratado desde julio
de 2014 para su operacion.

CUARTO.- Para fa integracién de la primera Junta de Gobierno del CENDI se
estara a las siguientes disposiciones:

I.- La convocatoria para la designacion del representante de los padres de familia
de los beneficiarios del CENDI ante la Junta de Gobierno se emitira dentro de los
siguientes cinco dias habiles siguientes a la entrada en vigor del presente
Reglamento;

I1.- Concluido el proceso de designacion del representante de los padres de
familia de los beneficiarios del CENDI ante la Junta de Gobierno, el Presidente
Municipal convocara a la sesién de instalacién del mismo donde se designara a su
Secretario Técnico.

QUINTO.- Se aprueba y autoriza a! Presidente Municipal, al Secretario General
del Ayuntamiento, al Sindico Municipal y al Tesorero Municipal para que, en
nombre y representacion del Municipio de Tlajomulco de Zuiiga, Jalisco, celebren
con el gg:,gNDI los contratos y convenios que resulten necesarios para concretar
los prccé‘sqs ‘establecidos en los articulos transitorios.
“*;: 20 .

SEXTO. G»Se aprueba y autoriza al Presidente Municipal, al Secretario General del
Ayuntam!ento ‘al Sindico Municipal y al Tesorero Municipal para que, en nombre
y repj‘esentémon del Municipio de*Tlajomulco de Zadiga, Jalisco, celebren con la
Institugioh “Fidlciaria que ofrezca mejores condiciones, un contrato de
Fideicomiso en favor del CENDI, en el que se regule-y establezcan los términos
de operacion del mismo.

SEPTIMO Se aprueba y autoriza para que el Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia. \DIF-Tlajomulco realice los contratos o convenios que
correspondan para entregar en comodato al CENDI -el mobiliario y eguipamiento
adquirido derivado del contrato con la Fundacién MTQ para tal fin.

SEGUNDO.- Se ordena la publicacion del Decreto por el que se expide el
Reglamento que crea el Organismo PUblico Descentralizado denominado Centro de
Estimulacion para Personas con Discapacidad Intelectual del Municipio de Tlajomulco
de Zufiga, Jalisco, (CENDI), en la péagina de Internet del Gobierno Municipal.
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TERCERO.- Se instruye al Coordinador de Delegaciones y Agencias
Municipales a efecto de que auxilie al Secretario General del Ayuntamiento en la
publicacidon de un extracto del decreto del ordenamientoc municipal a que se
refiere el presente acuerdo, en los domicilios de las Delegaciones y Agencias
Municipales para levantarse la certificacion respectiva.

CUARTO.- Una vez que se lleve a cabo la publicacidn de la Gaceta
Municipal respectiva, se ordena remitir un tanto de fa misma al H. Congreso del
Estado de Jalisco para su compendio en la Biblioteca del Poder Legislativo.

QUINTO.- Notifiguese mediante oficio el presente acuerdo al Tesorero
Municipal, al Oficial Mayor Administrativo, al Director General del Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del Municipio de Tlajomulco de Z{figa,
Jalisco, a la Directora General de Transparencia, al Director de la Unidad de
Planeacion y a la Coordinacion de Delegaciones y Agencias Municipales para su
conocimiento, en su caso, debido cumplimiento y para todos los efectos legales a
gue haya lugar.

Asi lo resolvid vy firma el Presidente Municipal del Ayuntamiento de
Tlajomulco de Zifiga, Jalisco, Licenciado ISMAEL DEL TORO CASTRO, en
companifa del Licenciado ERIK DANIEL TAPIA IBARRA, Secretario General del
Ayuntamiento, con efectos de refrendo, con fundamento en lo dispuesto al
articulo 44 fraccion IV del Reglamento de Gobierno y Admi _;.‘ho Publica
Municipal de Tlajomulco de Zudiga, Jalisco, feformado. A
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SECRE rARIA GENERAL

Aunicipie de Tiajomuleo de 2G7i ige, Ja!.

LIC. ERI , EL TAPIA IBARRA.
Secretario Gener Wﬂ- funtamiesto del Municipio de
//,7 Tlajo A4 uniga, Jalisco.



