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! Asunto: Respuesta CIMTRA

= / 74\ Tlajomulco de Zuniga, Jalisco, a 05 de octubre de 2026

Mtro. Alfredo Chavez Zuniga
Director de Transparencia y Rendicion de Cuentas
Presente:

Por medio del presente reciba un cordial saludo y a su vez le informé los empleados
de este Municipio de Tlajomulco de Zuiiga, Jalisco que presentaron alguna licencia
durante el mes de septiembre.

LICENCIAS SEPTIEMBRE 2026

_ Nombre  |[No.Empleado]  Adscripcién _Puesto |Fecha inicial |Fecha de termino
URENA ESTRADA IMELDA : BIRECCION DE
- 3765 CONTRATACION DE | ESPECIALISTA | 01/09/2026 | 15/09/2026
OBRA PUBLICA
i AUXILIAR
FLORES ESCOBEDO SECRETARIA GENERAL
CLEMENTE MIGUEL 4307 | e AYUNTAMIENTO TECNICO | 01/09/2026 | 30/09/2026

ADMINISTRATIVO

No omito informar que el Gobierno Municipal de Tlajomulco de Zufiga no cuenta
con la modalidad de afio sabatico para sus servidores publicos.

Municipio de Tlajomulgo
de Iiriga, Jalisco

PIRECCION DE
RECUK50S HUMANOS

%2026, Jalisco cuna de Identidad Nacional y el Mundial nos une”
“2026, Afio de la Recuperacion de la Vivienda Abandona en Tlajomuico de Zuiiiga, Jalisco”

M) C. HIGUERA 70, CENTRO « C.P. 45640 = TLAJOMULCO DE ZONIGA, JAL. TELEFONO: 33 3283 4400 )




