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C. DANIEL CASTELLANOS ALVAR_EZ,
DIRECTOR DE PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JALISCO.

PRESENTE:

Por medio del presente reciba un cordial saludo y en atencién a su oficio
numero DP/234/2017, presentado el dia 19 de diciembre del afio 2017 ante la
Oficialia de Partes de esta Secretaria General, le remito copias debidamente
certificadas del dictamen suscrito por la Comision Edilicia de Hacienda Pdblica y
Presupuesto, de fecha 07 de diciembre del afo 2017 y anexos del Presupuesto
de Egresos de!l Municipio de Tlajomulco de Zdfiiga, Jalisco, correspondiente al
Ejercicio Fiscal del afio 2018, asf como la certificacion del punto de acuerdo
numero 214/2017.

Sin mas por el momento, me despido, agradeciendo de antémano la atencion
que sirva brindar al presente.

TENTAMENTE

2017, Afio del Centenario de la Promuigatién de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, de Ia
Constitucion Politica del Esl dd Libre y Scherano de Jalisco y del Natalicic de Juan Rulfo”.
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El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional de
Tiajomulico de Zaiiga; Jalisco, que en el ejercicio de las facultades que
me confiere la Ley del Gobierno y la Administracién Plblica Municipal en-su
articulo 61 (sesenta y uno), el Reglamento General del Municipio de
Tlajomulco de ZGRiga, Jalisco, reformado, en su articulo 84 (ochenta vy
cuatro) fraccidn VI, v el Reglamento Interior -del Ayuntamiento. del
Municipio de Tlajomulco de Zifiga, Jalisco, en su articulo 14 (catorce)
fraccion XXII, hago CONSTAR y CERTIFICO que en la sesion ordinaria
de fecha 14 (catorce) de diciembre del afio 2017 (dos mil diecisiete), en el
desahogo del "Puntc V.5 del orden del dia”, el Pleno del Ayuntamiento del
Municipio  de "Tlajomulco de ZUfiga, Jalisco, aprobé por mayoria
calificada de votés en lo general y en lo particutar, el siguiente:

PUNTO DE ACUERDQ NUMERO 214/2017

PRIMERﬁ “El Ayumtamleﬂto Constitucional del Municipio de Tlajomu!co
de Zufiga, Jalisco, aprueba y autoriza el Dictamen formulado por la
Comisidn Edilicia de Hacienda PUblica y Presupuesto gue resuelve el turno
asentado en punto de. acuerdo .206/2017/TC, aprobado en la sesidn

extraordinaria de fecha 29 de noviembre del afio. 2017. '

SEGUNDO.- Con fundamento en los articulos 115 -fraccion IV de -la

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanas; 1, 2, fracciones XXy~
XXXIII, 6, 8, 10, 14, 18, 21.y sexto transitorio de la Ley de Disciplina.

~ Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, 15, fraccion X, 73,

88 v 89 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; los articulos 37, -

fraccidn I, 75, 78 v 79 de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica

Municipai del Estado de Jalisco, 201, 202, 206, 210, 212, 213, 214y 215
de la Ley de Hacienda Municipal del Estado de Jalisco, los articulos 3
segundo parrafo, 2, fraccion 111, 3 segundo péarrafo, 4, 6y 7 de la Ley de
Austeridad y Ahorro del Estado. .de Jalisco v sus Municipios, 2, 3, 5, 6,

fraccion Iy 12 del Reglamento de Austeridad y Ahorro para el Municipio de

ZUfiga, Jalisco, vy 53 fraccidn LIII del Reglamento General del Municipio de
Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, el Ayuntamiento Constitucional det Municipio
de Tiajomulco de Zdfiga, Jalisco, aprueba y autoriza el Presupuesto de
Egresos del Municipio de Tiajomulco de Zufiga, Jalisco, correspondiente:al

‘Ejercicio Fiscal del Afio 2018 dos mil dieciocho, con base en los ingresos

que el Municipio tendra disponibies para dicho ejercicic y que se estimaron
de acuerdo a la Iniciativa- de Ley de.Ingresos del Municipio de Tlajomulco
de Zufiga, Jalisco, para el Ejercicio Fiscal del Afio 2018 dos mit dieciocho
que fue remitida por el Congreso del Estado, a las existencias de la
administracion vy al comportamiento de los mgresos en el ejercicio 2017
dos imi I diems;ete

TER‘CER@,~ El Ayurztamiento Constitucional del Municipic de Tlajomulco
de Zufiga, Jalisco, aprueba y autoriza el ejercicio de los recursos dei Ramo
33 para el afio 2018 dos mil dieciocho y los remanentes gue resulten de
ejercicios fiscales anteriores de conformidad como se presupuestan en los
documentos anexos al presente punto de acuerdo y gque forman parte

, mtegrante de este para todos los efectos legales @ que haya lugar. -

':CU&RTG El f\yuntas“n iento Constitucional del Mumczp:o de Tlajomuico de

Zumga Jalisco, aprueba y autoriza al Presidente Municipal, Secretario

General del Ayuntamiento, Tesorera Municipal, Cootdinador General de
Administracién e Innovacién Gubernamental, fa .Direccién General de
* Transparencia v a las dependencias adscritas a las mismas a efecto de
. que, en el orden de sus respectivas facuitades y atribuciones, realicen los
- dctos, movimientos, gestiones, erogaciones, transferencias, informes,
“registros v pubiicaciones correspondientes v tendientes a cumplir en todos




-suUs térmings con el presente puntc de acuerdo y el Presupuesto de
Egresos del Municipio de Tlajomulco de ZUfiga, Jalisco, correspondiente al
Ejercicio Fiscal del Afio 2018 dos mil dieciocho autorizado.

QUINTG.- £l Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de
Zufiiga, Jalisco, aprueba, autoriza y faculta a la Tesorera Municipal para
que durante el ejercicio del presupuesto y hasta el fin del ejercicio fiscal,
realice las transferencias presupuestales entre partidas necesarias, sin que
-rebase o modifique los techos presupuestales por capitulos, esto previa
peticion vy justificacidén de! drea interesada y con la finalidad de no
entorpecer el trabajo de las diversas dependencias del Ayuntamiento,
- debiendo informar al mismo de tales transferencias para-su conocimiento;
asi misme por contingencias que pongan en riesgo a la poblacion que se
pudieran presentar a lo largo del afio por fendmenos naturales o sociales;
y con el objeto.de ilevar a cabo el proceso de entrega — recepcion por el
fin del periodo constitucional del Gobierno Municipal 2015 - 2018.

SEXTO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de
Zufiga, Jalisco, .aprueba, autoriza v faculta a la Tesorera Municipal a
registrar en el Presupuesto de Egresos del Municipio de Tlajomulco de
Zufiga, Jalisco, correspondiente al Ejercicio Fiscal del Afio 2018 dos mil
dieciocho, como existencias financieras, en las partidas y para los fines. que
en el ejercicio 2017 dos mil diecisiete estuvieran autorizados, 1os saldos de
los recursos del Ramo 33 del Presupuesto de Egresos de la Federacion del
afio 2017 dos mil diecisiete y.de ejercicios anteriores, asi como de otros
programas federales y estatales que después del cierre del ejercicio fiscal
2017 dos mil diecisiete resultaran con saldos que de acuerdo a la
normatividad aplicable puedan ser ejercidos.

SEPTIMO.- Respecto de los ahorros generados, saldos no ejercidos e
intereses derivados de los programas del afio 2017 dos mil diecisiete o
antefiores, tanto del Gobierno Federal, como del Estado de Jalisco, el
Ayuntamiento  Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zifiga,
Jalisco, aprueba, autoriza y faculta a la Tesorera Municipal para que realice
los reintegros a las instancias correspondientes de ambos drdenes de
gobierno; asi como que los ahaonos generados, saldos no ejercidos e
intereses derivadas de las aportaciones de tales programas que le
correspondieron al Municipio sean reintegradas a la hacienda publica
municipal para formar parte del ingreso propio para el ejercicio del afio
2018 dos mil dieciocho dentro de los pardmetros previstos por los. articulos
3 segundo parrafo, 4, 6, 7 de la Ley de Austeridad v Ahorro del Estado de
Jalisco v sus Municipios, 2, 3,5, 12 y demas aplicables del Reglamento de
Austaridad v Ahorro para el Municipio de ZGfiga, Jalisco; con la salvedad
de los recursos provenientes del mecanismo de sustitucién de la obligacion
del otorgamiento de .dreas de cesion para destinos para dotar de
suficiencia presupuestal a los Fondos Municipales. previstos en los articulos
80, 81, 82 y 83 del Reglamento Municipal de Zonificacidn de Tlajomulco de
Zifiga, Jalisco y sus™Normas Técnicas, los cuales deberan -guedar
asignados para cumplir con los. fines y procedimientos administrativos
establecidos en dichas disposiciones reglamentarias, con sustento en los
articulos 67 y 68 del Reglamentc de las Politicas Presupuestales y
Lineamientos del Ejercicio del Gasto del Municipio de Tlajomuico de
ZUfiiga, Jalisco, fondos a los que se transferiran los recursos ingresados
por 19s sujetos obllgados conforme-at flujo en que se vayan recibiendo.

OCTAVQ.- Respecto al capitulo 9000 y con motive de lo aprobado en Ia
sesion extraordinaria de fecha 04 de diciembre el afio de 2017, bajo el
puntc de acuerdo numero 208/2017, mediante ei cual se autoriza la
celebracién de operaciones de crédito bajo la Linea de Crédito Global



Municipal autorizada por el Congreso del Estado en la Ley de Ingresos del
Estado de Jalisco para el Ejercicio Fiscal del Afio 2017, el Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zifiga, Jalisco, instruye para
que cuando se suscriban el contrato vy los instrumentos juridicos necesarios
respecto a dicha autorizacién, se instruye a la Tesorera Municipal presente

- una modificacién al presupuesto correspondiente, para reflejar el

empréstito que se formalice a efecto de integrar al gasto pUblico los
recursos financieros. para la ejecucion de proyecto denominado “Obras de
Infraestructura y Equipamiento para Dotacién .de Agua Potable en

‘Complemento del Convenio de Colaboracion por Contrato del Servicio de

Suministro de Agua en Blogue”, sin que por ello se pueda entender que se.
constituye una nueva deuda publica.

NOVENO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de- ...
ZURiga; - Jalisco, -aprueba, autoriza y faculta al Secretario General del

-Ayuntamiento para que notifiqgue a la Tesorera Municipal de cualquier

proyecto o-iniciativa que durante el ejercicio presupuestal 2018 dos mil
dieciocho, tenga la intencidén de modificar ios ingresos o los egresos por
cualquier tipo de mecanismo, para que ésta a su vez presente. los
elementos técnicos, validaciones presupuestales; viabilidades financieras N
opiniones técnicas a las Comisiones Ed|E|c1as correspondientes - ¢ al
Ayuntamiento en su caso.

DECIMO.- Notifiguese mediante oficio Y registrese en el Libro de Actas de
Sesnones correspondlente

ATENTAMENTE

“2017, Afg del Centenariode la” Psomu!gatzon de la Constitucidn Politica de los. Estados Unidos Mexicanos, de--la_ '

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Jaliscoy del Natalicio de Euan Rulfo™,
TLAlOIVIi}LCO DE ZUNIGA JALISCO, A 08 DE-ENERODEL. ANO 2018,

LICENCIADO ERTK DANIEL TAPIA IBARRA.
SECRETARK)GEN&RALDELAYUNTANHENTG
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AL AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONA
DEL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO
ZUNIGA, JALISCO.
PRESENTE:

es de la COMISION EDILICIA DE
O del H. Ayuntamiento Constitucional del
5co, con fundamento en lo dispuesto por los
Constitucién Politica de los Estados Unidos
Iy Il,y 77 fraccién II de la Constitucion
27,_'40 fraccion 11, 41 fraccién IV y 42 de la
ibn Plblica Municipal del Estado de Jalisco,
57 del Reglamento General del Municipio de
mado; articulos 3 fracciones II.y XI, 5, 6
II, 23, 32 fraccion XXIV, 56, 103, 118, 119 y
untamiento del Municipio de Tiajomulco de
permitimos someter a la alta y distinguida
n Pleno, el presente:

Los que suscribimos mteg
HACIENDA PUBLICA Y PRESUPUE
Municipio de Tlajomuico de Zufiga,
articulos 115 fracciones -1 y IV de
Mexicanos; articulos 2, 73 fraccion
Politica del Estado de Jalisco, artic
Ley del Goblerno y la Administ
artfculos 1, 5, 41, 56 fraccién IV
Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, r
fraccidén I, 15, 16, 19, 20 fraccién
120 del Reglamento Interior del
Zufiga, Jalisco y sus reformas; |
consideracion de este Ayuntamieng

‘ ? Mediante el cual se prggone que el Ayuntamiento Constitucional del
I Municipio de Tlajomulco de ZUA a:I-lsco apruebe y autorice el Presupuesto de
Egresos del Municipio de Tiajomn :
Fiscal del Afio 2018 dos mil d
tendra disponibles para dicho ejé
de Ley de Ingresos Municipal pa
por al Congreso del Estad
comportamiento de los ingresos

ho;'don base en los ingresos que. e! Municipio
0 y-que se estimaron de acuerdo a la iniciativa
flo,2018; dos mil dieciocho que fue remitida
ncias de la administracién y al
el eJeI‘CICIO 2017; con base en la siguiente:

TECEDENTES

I.- En sesién extraordindri® del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco:
de Zufiiga, Jalisco, de fecha 2! noviembre del 2017, se presentd Iniciativa de
Acuerdo suscrita por el SindicofM jwle:lpal CARLOS JARAMILLO GOMEZ, en mi
caracter de Presidente de la C@ on Edilicia de Hacienda Plblica y Presupuesto
del Ayuntamiento Constatucmn l Municipio de Tlajomulco de Zfiiga, Jalisco,
donde se solicité que se apruelie yiautorice el turno del Proyecto de Presupuesto
de Egresos del Municipio de § ulco de Zufiga, Jalisco, correspondiente al
Ejercicio Fiscal dei Afio 2018 do% ieciocho.

- IL.- En la citada sedidn ' propuso, para su analisis, estudio vy
dictaminacion, el turno a la Cognisiom Edilicia de Hacienda Puablica y Presupuesto, -
como convocante con invitaciérjabierfg a todos los municipes que quisieran asistir
a la reunién de la Comisidn Edi icia a s mencionada; quedando asentado bajo el
punto de acuerdo ndmero 206/%

"III.- En la sesion de trabajo de a Comision Edilicia de Hacienda Pubhca Y
Presupuesto de fecha 07 de dicigmbre déﬂ -afio 2017, citada por el Sindico Municipal
CARLOS JARAMILLO GOMEZ Zen su caﬂdad de Presndente de la Comisién Edilicia
de Hacienda Plblica y Presupu@isto, entramos al andlisis, estudio y dictaminacién
del Presupuesto de Fgresos #el Municipio de . Tlajomulco de ZuURiga, Jalisco,
correspondiente al Ejercicio Fisgal del Afio 2018 dos mil dieciocho ; tomandose en
cuenta los sigulentes: :

JCONSIDERANDOS

I.- Que de conformidad a lo. establecido en los articulos 27 de la Ley del
Gobierno y la Administracién Plblica Municipal del Estado de Jalisco, 32 fraccién
XXIV y 56 del Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco
de Zudiga, Jalisco, la Comisidn Edilicia de Haclenda Publica y Presupuesto, resulta
competente para dictaminar la propuesta que nos fue turnada en la sesidn
extraordinaria de .este Ayuntamiento, celebrada el 29 de noviembre del 2017,
mediante él punto de acuerdo ndmero 206/2017/TC.

II.- Bl procedimiento edilicio especial mediante el cual se busca aprobar el

GOBIERND EN : ‘
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Presupuesto de Egresos del Municipio de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco,
correspondjente al Ejercicio Fiscal del Afio 2018 dos mil dieciocho, resulta ser el
idéneo, al haber- SIdO turnado a esta Comision Edilicia dictaminadora en tiempo v
forma, toda vez que se encuentra ajustado a lo dispuesto por los articulos 27, 40
fraccion IV y 42 de la Ley del Gobierno y la Administraciéon Plblica Municipal del
Estado de Jalisco, 216 al 218 de la Ley de Hacienda Municipal del Estado de Jalisco
reformada mediante Decreto 26305/LXI/17 publicado en el Periddico Oficial “El

Estado de Jalisco” de fecha 04 de abril del ano 2017, articulos 1, 5, 56 fraccidon IV,

57 y 101 fraccién I del Reglamento: General del Municipio de Tlajomulco de Z{ifliga,
Jalisco, asi como los articulos 19, 20, fracc1onI 23, 103, 105, fraccion IV, 106,
107, fraccion I, incise b), 110, 111, 118,119 y 120 del Reglamento Intenor del
Ayuntamiento del Municipio de Tlajomule Zuniga, Jalisco.

Gfiiga es un ente publico investido de
Fi constituye un orden de gobierno con
consecucién de sus fines, la prestacién
empefio de las distintas funciones que
ridico; es autonomo en lo concerniente
sociacién de vecindad asentada en un
en la Regién Centro del Estado de

II1.- Ei Municipio de Tlajomuico
personalidad juridica y patrimonio propi
capacidad politica y administrativa para
de los servicios publicos a su cargo vy el
les son atribuidas en su respectivo orden jil
a su régimen interior, integrado por ung i
territorio de 636.39 kilémetros cuadrae
Jalisco, formando parte integrante de sdivision territorial, de su organizacién
politica y administrativa; adicionalmenteisg constituye en una comunidad de vida,
cuya misién consiste en proteger y fomg._far los derechos humanos que generen
_las condiciones de armonia social y del Bigh comin, como se aprecia de la lectura
de los articulos 115 de nuestra Carta h _%gna 73 de la Constitucion Politica del
Estado de Jalisco, 2 y 4 punto 99 de la L& xdel Gobierno y la Administracién Piblica
Municipal del Estado de Jalisco, articy : «g del Reglamento General del
Municipio de Tlajomulco de Zifiiga, Jalis

IV.~ Uno de los principales pilare
la facultad para el manejo de su hacig
principios de legalidad, honestidad, efic
austeridad, transparencia, control, rendicit
estabilidad financiera vy responsabmda
directamente el Ayuntamiento a través ig:
Egresos, que se formula con base en los¥ngresos de gue dispenga la hacienda
municipal, ya sean -ingresos propios genekados por las contribuciones sobre la
propiedad inmobiliaria, o bien, por las partlpacmnes federales y estatales que le
correspondan cada afio, por aportaciones p@ra fines especificos de cardcter tanto
federal como estatal que se consideran €agno ingresos excedentes, entre ofros
ingresos que se asignan para cubrir el gasfh plblico que se é&jercerd segln las
partidas del propio presupuesto anual, co 58 concluye. de la interpretacion
conjunta de los articulos 115 fraccién IV de Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 15 fraccién X, 88 y 89 d j,fConstltucmn propia del Estado de
Jalisco, 1, 2, fracciones XX y XXXIII, 6, 8 phimer parrafo, 14, 18, 21 y sexto
transitorio de la Ley de Disciplina Financiera las Entidades Federativas y los
Municipios, 2, 37 fraccion II, 75, 78 y 79 de la Léy del Gobierno y la Administracion
Publica Mummpal del Estado de Jalisco; 1 al%&é}ﬁzm 202 y 211 de la Ley de
Hacienda Municipal del Estado de Jailsco, 32 fricciones X y XLIV, 53 fracciones Iy
LITI, y articulo 101, fracciones I, XVIII y XXIII,: II del Reglamento General del
Municipio de Tlajomu[co de Zl'jﬁ'iga, Jalisco.

V.- Que de conformidad a lo dispues’to“%t
Hacienda Municipal del Estado de Jalisco, por gagto
como; “Ff conJunto de las erogac.'ones por conce@to
fisica, inversién financiera, asi como pagos de pasrixo
Ayuntamiento”,

hacendarra, ‘ atribucmn que eJerce
-la- aprobacién del Presupuesto de

=,

articulo 201 de la Ley de
blico municipal se entiende
e gasto corriente, inversion
deuda publica que realiza el

Es asi que el gasto publico, para dar cumplip iento'con lo establecido en el
articulo 202 de la Ley de Hacienda Municipal del Es_do deJalisco, se basaré en el
Presupuesto de Egresos, el cual de igual manera se b royecta con anterioridad y en
el ‘transcurso del afio en el que egjerce se r]izan ajustes a través de
modificaciones presupuestales.

Entonces, . el Presupuesto de Egresos debera formularse con base en los
pfogramas que sefialen [os objetivos, metas y las unidades responsables de su

P
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estales; las cuales representan en forma
n en: claves que representan & su vez las
satisfacer necesidades concretas de |a

especifica el gasto publico y que se d
asignaciones especificas, destinadas
administracion municipal.

VIL.- Conforme a la reforg
publicada en el Periddico Oficial “El
2017, la estructura del Presupue
ZGfliga, Jalisco para el Ejercicio Fis
ingresos del ejercicio para el afio;
Ingresos y de los excedentes actu;
una sustentacion amplia, que ab:
por conducto de todas sus entid
Municipal de Desarrollo 2015
Municipal de fecha 01 de julic de
congruentes con los criterios gene
las participaciones y transferencia
encuentra integrado como lo mas
de la Ley de Hac¢ienda Municipal
la Administracién Publica Municips

contenida en el Decreto 26305/LXI/17
ado de Jalisco” de fecha 04 de abril del afio

idel afio 2018, no excede ia estimacién de los
idero, previsto en el proyecto de la Ley de
jercicio fiscal, tiene una base programatica y
las responsabllldades del Gobierno Municipal
¥ dependencias, tomado como base el Plan
018 "Tlajomulco”, publicado en la Gaceta

es de politica econémica y las estimaciones de
ederales y estataies que se estiman, el cual se
n los articulos 206, 210, 212, 213, 214 y 215
Estado de Jalisco y 79 de la Ley deI Gobierno vy
el Estado de Jalisco.

VIIL.- Luego entonces vy 1
Tesoreria Municipal, ‘esta Com
Presupuesto de Egresos se encui
sefialan los objetivos, metas \
traducidas en partidas presupues
el gasto publico y que se -divig
asignaciones especificas, desti
administracién publica municipa
ello que el proceso presqpue
metodologia de Présupuesto’
Programas Operatavos Anuales, |

a veg anailzado el proyecto elaborado por la
6n  Edilicia dictaminadora encuentra que el
tra formulado con base en los programas que
idades - responsables de su ejecucién,
cuales representan en forma especifica
¢laves que representan, a su vez, las
satisfacer necesidades concretas de la

dIEClOChO se ha basado en la

Programacién:

Programas
Operativos
Anuales

Prasupuestactdn:

Presupuesiode
Egresos Municipal

Evaluacidn

£

Elecucidny
contyot

Estos Programas Operatlvos Anuales conocidos por sus siglas como POAS,
conforme a los articulos 22 Bis, fraccidén I, inciso d), 15 y 40 de la Ley de
Planeacién del Estado de Jalisco y sus Mumc:pms, son instrumentos gque convierten
los fineamientos de la planeacién y programacién del desarrolio de mediano. v largo
plazo en objetivos, acciones y metas concretas de corto plazo, por lo que se
componen de los procesos y proyectos de las. dependenmas ejecutivas de la
adm:mstracion pablica municipal.

VIIi.- En el caso de los ingresos, para elaborar su estimacién, esta

AEWNTO www tlajomulco.gob.mx

e Egresos del Municipio de Tlajomulco de -

o] 2016 v los programas que de é| se derivan,

eglg‘] Mﬁlija como la paramunicipal. Es por:




Comusnon Edilicia dictaminadora resuelve que el proyecto elaborado por la Tesoreria
Municipal considera los ingresos de ejercicios anteriores, el presupuesto de
ingresos contémplado en la Iniciativa de la Ley de Ingresos para el Ejercicio Fiscal
del Afio 2018 dos mil dieciocho enviado al Congreso del Estado para su aprobacion,
asi como los cambios en el comportamiento econdmico del pais, por lo tanto, los
datos que se compararon a detalle son los siguientes:

Tabla 1.- Comparativo de "ngi*_e‘sos 2017*-2018

" MPUESTOS: - ©BE7,3%4,111 - 722,879,604 37,016,068 4,530,575
. CUOTASY APORTACIONES AR
2 DE SEGURIDAD SOCIAL o 0 0 0.00% 0 - 0 0
CONTR]BUC!ONES oE : , Y _ o ,
5 fifsomas o e D 0 000% _ 0 % 0
4 DERECHOQ N 348,690,899 5T0023,046 440,178,585 641% 92,087,787 -23% ~129,245,260
§h  FREDWETOR,.. 0 . 10587417 28,858,2847 - 15838126 16.41% 1849,008 - Hi% 16,322,468
8  APROVECHAMENTOS 109885687 287,379,648 5680935 4853% 53,324,754 -80% -230,818,745
"7 INGRESOSPORVENTASCE =~ - 7 = o : D
" oUBENESYSERVIGOS ¢ o 00 ¢
PARTICIPACICNES Y ; e
8 APCRTACIONES ‘664,03?,422 1291696817 107048453 6TAGY% 406,377,031 A7% 221432164
TRANSFERENCIAS -7 7@« o ‘ R : o
9 . ASIGNACICNES, SUgSIDIoS 4,203,908 10448907 . 5 -2759%. 1,156,760 49% 5,085,219
- ¥ OTRAS AYUBAS o
OTROS INGRESOS ¥ : : . )
" Benercios ¢ 0 000%. ¢ o 0
INGRESOS DERNADOS DE - . C e
M ENANCIAMENTO 0 0 bg% .0 W ot
12 ENDEUDAMIENTO!NTERNO

485,264,921

1,824,848,144 .2,911,487,018

OB B §01572.951

De acuerdo con la tabla 1, lgs7i _
Egresos Inicial 2018 se establecen un27%
inicial 2017, lo que en términos no
(cuatrocientos ochenta y cinco millones
novecientos veintidin pesos 00/100 moneda
tendencia a la alza que se ha presentado en }%§

es representa $485,264,921.00
jentos sesenta y cuatro .mil

i n'a'l‘); recaudacién que sigue la

en la obtencidon de ingresos con otras instancigs Gobierno en el transcurso de
: , to, al presupuesto modificado
del afio 2017 es de -21%, traducidos en un h bs
(seiscientos un millones trescientos setenta.y #bs mil ‘novecientos cincuenta y un
pesos 00/100 moneda nacional). b '

afio 2018 y a que los recursos provenientes
entregados a lo largo del ahio y no al inicio.

i

con una estimacién de

IX.- Si bien el cierre del ejercicio 2017 se! ;
‘2018 se inicia con una

ingresos de mas de 2 mil 911 millones de pesos,

del afic. Lo -anterior es, en parte, directamen
registrado en el Municipio en los ultimos afios,

Geografia (INEGI), en el afio 2000, en el territorio d& MunEci'iioio de Tlajomulco de
Zafiga se tenian 123,619 habitantes, para el afio ‘2010 se registraron 416,626
habltantes, asi como el para el afio 2015 se tiene el re?@lstro de 549,442 habitantes
segun el Instituto de Informacién Estadistica y Geogr_"ﬁca (IIEG),! por lo que para.
el afo 2018 se contempla un crecimiento de poblagi

demanda en la prestacién de los servicios ptiblicos a caj

! Consultado el 05 de diciembre de 2017.en la pagma de mternet del “Instituto de Informamon
Estadfstica y Geografla (IIEG)” Al b. / .
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A detalle en |a tabla 1 se obsérva lo

R ' ol ¥
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' uiente:

| comparar las estimaciones del inicio del
inicial para el afio 2018 se presenta un
n términos nominales representa mas de 37
a comparacién con el presupuesto meodificado
e 0.2%, lo cual representa 1 milldén 530 mil

Dentro del rubro de Impues
2017 con las del presupuesgtg
crecimiento de casi 5.38%, ;
millones de pesos. En cuan
del 2017 hay un decreme
pesos.

hacer la comparacion entre las asignaciones
obsérva un incremento de 26,41%, lo cual
Nillones de pesos. Por otra parte, la comparacion
-asignacion de 2018 muestra una disminucién del
Bnes 245 mil pesos.

Respecto a los Derechos
iniciales de 2017 y 201
representa poco mas de
entre el cierre del 2017
23% o poco mas de. 129

stacién “inicial del 2017, los productos suben un
nominales equivale a. 1 miflon 949 mil pesos. La
DOCO mas de 16 millones de pesos con respecto a la

Con respecto a la presu
18.4%, lo que en terml
diferencia es del 57% vy ¢
primera modificacion.

esentan un decremento del 48,53%, es decir, més
menos. con respecto al presupuesto Inicial del afio
existe’-una previsién a la baja con respecto al
to del “ejercicio del presente afio: hubo un
vde. 230 .millones de pesos. Existe una previsién a la
jésto modificado del ejercicio del presente afio
ue corresponde a los Fondos Municipales Exclusivos
eservas Territortales y Creacidén o Mejoramiento de
10 '_.MunICIpaIes reglstrados durante 2017, ya que por
0S or; Unigajocasion. Asimismo, durante el primer
e’gflst ron:.convenios como Aprovechamientos por
ones, modlﬂcando su registro a partir del segundo
.proximg  ejercicio para quedar en el rubro de
ciones: Por lo anterior, hubo un decrecimiento del
ue representa 230 _mlllones de pesos, entre el
odificado 2017.

s Los aprovechamientos
de 53 millones de p
2017.Por el mome
presupuesto maodifi
decrecimiento de 80
baja respecto al p
principalmente por |
para Constitucion d
Infraestructura en P
su naturaleza son
semestre de 201_
aportaciones y coop
semestre y para
Participaciones y Ap
80% aproximado,
presupuesto 2018 y &

es-se tienen cambios con respecto al inicio del afio
ficado 2017, teniendo un 61.19%, o mas de 406
Jl”O[’lES de pesos respectivamente. La disminucion
ervadora vy que conforme se publique en el Diario
e finalmente recibird el Municipio, se deberd de

En cuanto a las participgci
2017 y al presupuesto
millones y de -17% o -
obedece a la estimacio
Oficial de la Federacid
reconocer.

g
Para las transferenc:a% asigpaciones, subsidios y otras ayudas hay una

disminucién de mas deimas da 1 millones 159 mil pesos, con respecto a la
asignacién inicial del afip 2017 De igual modo se prevé un decremento del

49% o de 5 millones pedos con réspecto al cierre presupuestal del 2017.

X.- Por ef lado del egres’, lar Teso?ééria Municipal presenta lo siguiente:

‘$H00SERVICIOS PERSONALES  B66,645,068.73 950982466  1,132840,934 266195865 3%~ 1BLESE4EE - 19%
2000 MATERIALES ¥ 74,482,380.75 140,063,725 115429172 40,945,792 55% 24,634,553 -18%
SUMINISTROS )

‘2000 SERVICIOS GENERALES  295,420,280.00 631,353,841 527,630,830 232,210,559 V9% 03723000 16%

o www.tlajomulce.gob.mx




4000 TRANSFERENCIAS, )
ASIGNACIONES, SUBSIDIDS Y 292,627,989.60 383,916,501 184,992,000 +107,635,990 «37% -198,924,502 -52%

OTRAS AYUDAS

5000 BIENES. MUEBLES, 310,260.42 277,107,963 39,630.855. 5670405 - -13%  -237,458,108°

- 6000 INVERSION PUBLICA 227,618,164.80 895,420,559 279',116,265 51,498,100 23% -616,304,694 -59%

9000 DEUDA  PUBLICA -+ - "2 ‘ms 000.00  28,04200000 30,465,000 7,720,600  34%. 423,000, 0%
TOTAL DE EGRESS 1,824,849,144  3,306,887,456 2;3&9;114,065 485,264,921 . 27% 996,775,391 -30%
) Sk H

"El proyecto del Presupuesto de Egr@s
representa un incremento de 27% r@bpecto al Presupuesto Inicial 2017,
eduivalentes a $485'264,921.00 (Cua ocientos ochenta y cinco millones
doscientos sesenta y cuatro mil novegientos veintiln pesos 00/100 moneda
nacional), mismos que se reflejan prindordialmente en la previsién del gasto
corriente, toda vez que derivado de las dsposiciories de la legislacién en materia
de Disciplina Financiera, el incremento degicho rubro estara muy restringido en el
transcurso del ejercicio.

ta de Egresos del afio 2018 con el
rizado por $3,306'887,456.00 (Tres mil
ta y siete mil cuatrocientos cincuenta y
iene que la propuesta actuai es inferior
y seis millones setecientos setenta y
00/100 moneda nacional) o 30%. Lo
lemento . mdtspensable al momento de
ffueron ‘estimados de una manera
olatilidad de! entorno internacional,
ipaciones de la federacion a estados y
oné en lineas anteriores, hay una serie
"io iargo del afio conforme sean

Asimismio, al comparar la prop
presupuesto ajustado en el afic 2017, a
trescientos seis millonas ochocientos och
seis pesos 00/100 moneda nacional), se
en $996'773,391.00 (Novecientos nove
tres mil trescientos noventa y un peso
anterior es en razén de que los ingreso
presupuestar el gasto publico munici
conservadora debido’ principalmente &
reflejada  en menores aportaciones y p“a
municipios, ademas de que, como se mé
de recursos que seran rntegrados al preS'
recibidos, o 2.

pego_f_,a- lo establecido en la Ley de
ativas.y los Municipios vy la Ley de
Mu'n’j,g:i.pios, se observa lo siguiente:

X1.- De acuerdo a la tabla
Disciplina Financiera de .las Entidades Fe
Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y

« El capitulo 1000 de Servicios Persor
personales, se contemplé lo especif
Disciplina Financiera de las Entidades
transitorio Sexto:

IS, cg}?respondiente a los servicios
y en el articulo 10 de la Ley de
: -ativas y fos Municipios, asi como el

"Articulo 10.- En materia de servicios pé ona?es, las entldades federativas

observaran lo siguiente:

-I. La asignacién global de recursos pardiseriicios personales que se apruebe
en el Presupuesto de Egresos, tendra om fimite, el producto gue resulte
de aplicar al monto aprobado en ef Ppesupyesto de Fgresos del ejercicio
inmediato anterior, una tasa de crecimiénto equrvalente al valor que resulte
menor entre:

.1;\.
Y

a) El 3 por ciento de crecimiento real, y ?
b) El crecimiento real del Producto Intern__ Bruro sefialado en los Cnterros
Generales de Politica Econémica par'fé- el * 1efercicio  que se esta
presupuestando En caso de que el Producto Intgrno Bruto presente una
variacion real negativa para el ejercicio guie se &sté presupuestando, se

deberd considerar un crecimiento real igual &,

'“a

"

Al respecto, se considerd lo estipuiado en log' Cr:terlos Generales de Politica
Econémica para el ejercicio fiscal 2018, teniendo que: se estipula un
crecimiento real del 2.5% el cual estd por.debajo del crecimiento potencial del

[1

SR
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ma como tasa compuesta del deflactor del
do en un facter maximo de crecimiento del

PIB calculado en 2.6%. Asi mism
PIB para el 2018 un 4.8%. Resu
7.52%.

Dicho factos sélo se aplican
Transitorio Sexto:

o que quede fuera de lo indicado en el

de la Ley de Disciplina Financiera de las
lunicipios entrard en vigor para efectos del
ondiente al ejercicio fiscal 2018.

“La fraccion I del articul
Entidades Federativas y |
Presupuesto de Egresos co

personales asociados a seguridad pablica y al
y afin, estardn exentos del cumplimiento de fo

de .la Ley de Dfsaplma Fmancrera de las
umcap/os hasta el afio 2020...

Adicionalmente, los servics
personal médico, paraméd
dispuesto en el articul
Entidades Federativas y |

El Proyecto de Presupuesto
vez realizadas las excepcion

Egresos 2018 respeta dicho limite, ya que una
pertinentes: el incremento es del 5,2%.

Asimismo, al hacer la co
curso, es posible aprec
excepciones que marca el
de las Entidades Federa
principalmente a la cont
adicional 40 plazas de bec
armoniza con el Sistema
operativo de seguridad
juzgados municipales. Igu
para personal médico, pa
que se integrarian a area
dentro del Plan Mun”"iba_

aracion con ‘el presupuesto ajustado del afio en
un incremento del 19% (contemplande las
ansitorio: sexto de fa Ley de Disciplina Financiera
as y los Municipios). El incremento se debe
acion de 62 plazas para la operaciéon del C4,
0s, SP para los aspirantes a policias, con lo cual se-
< | de Seguridad Publica, 75 plazas personal
- plazas para la operaciéon y mejora de los
en el tema de salud son 38 plazas nuevas
6 o afin; asi como 22 plazas administrativas
ateglcavse;para esta administracién, aprobadas
ﬂo Jlafomulco 2015-2018,

terialés‘”y Suministros presenta un incremento de
| 2017 para quedar en 115.43 millones de pesos.
on respecto al presupuesto ajustado es de 24.6
; dlferem:ia se clebe a que la primera

El capitulo 2000 relativo
55% con respecto al inic
Por otro lade, la diferen
millones de pesos, o
estimacion del .siguient
austera, aunque puede dlf"cada durante el ejercicio conforme se vayan
recibiendo los recursos tados provenientes del Estado y la Federacion
para cubrir la operacion @endral de las distintas areas del Ayuntamiento, gue
constantemente incremefitan §us demandas y actividades. Cabe destacar que
la-mayor parte de este fLubrofesta concentrado en la adquisicién del material
necesario para la pavBnentdcién de vialidades del Municipio, asi como
gasolinas para los patrul tros suministros de la Comisaria Municipal,

Servicios Generales incrementa un 79% vy
_ millones de pesos mas por encima del
Presupuesto de Egreso 2017 y 103.7 millones por debajo del
presupuesto ajustado dg 2017 r§spectivamente. El monto. actual se debe en
mayor medida- al pago de energlg eléctrica para el Municipio, el servicio de
recoleccién de basura ABSA, grrendamiento de videocamaras, pago de
laudos, y diversos gastoside operac%‘%g de la Direccién General de Agua Potable

Asi también, el capitulo
decae un 16%, es def

y. Saneamiento como el §osto de la nergia eléctrica que se requiere para la

extraccion de agua de 4"« pozos, el pago de la intervencion de dichos pozos vy

las plantas potabilizadofas, asi como el arrendamiento de pipas para el

suministro de agua potafle en las colonias del Municipio que no cuentan con
red de distribucién; entrg otros.

El capitulo 4000 relativo a las Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas disminuye en 37% con respecto al inicio del afio y de 52% comparado
con el presupuesto ajustado para 2017. En términos nominales representan
casi 107.6 millones y 198.9 millones respectivamente, aclarando que dicha
disminucién se deriva principalmente de la extincién de! Organismo SIAT y la
mcorporacnon de la Direccién General de Agua Potable y Saneamiento, cuya

.operacmn se ve impactada en otros capitulos de gasto. Por otro lado, cabe

mencionar que la mayor parte de las transferencias y subsidios fueron

‘ @ ‘ Www.t]aiumui,cq.gob.mx




solicitados . por los.. Organismos Piblicos Descentralizados del Gobierno
Municipal, principalmente para hacer frente a los costos de diversos eventos y
actividades que realizana lo largo del afio.

e El capitulo 5000 de Bienes Muebles e Inmuebles cae un 13%, es decir 5.6
millones de pesos menos que en el Presupuesto Inicial 2017 y 85% o 237.4
millones de pesos, en comparacion con el presupuesto ajustado del 2017. La
mayor parte del monto propuesto en este capltulo proviene de las. asignaciones
destinadas a la compra de terrenos pog mas de 18.9 millones; a la adquisicién
de equipamiento para el Centro de Mofiitoreo C4 y [a compra de un vehiculo de
monitoreo ambiental, cabe mencionarigue &ste rubro, en términos de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidad
acuerde a las necesidades priorit
incrementado durante el ejercicio si

somportamiento del ingreso lo permite.

* Respecto del capitulo 6000 la inve én publica incrementé 51.5 millones de
pesos, o un 23%, con respecto al §nicio del afio. A su vez, baja en 616.3
millones 0 69% contra el presupues justado de! ejercicio 2017, Como se ha
explicado en lineas anteriores, el mgnito propuesto estd en funcién de la falta
de certeza total respecto -a fos mon que se recibirian de la Federacién y del
Gobierno del Estado. - :

enta en un 9% en comparacién con el
2017, aclarando que se esta previendo
0 puntos base durante el afio 2018,
assa de 7.5 hasta llegar a 8.5 en el mes
en cuenta lo aprobado en la sesion
re. de 2017, bajo el punto de acuerdo
‘autoriza la celebracién de operaciones
:de Crédito Global Municipal autorizada
3 Ingresos del Estado de Jalisco para el
cuandcs se suscriban el contrato v los
o a‘dicha autorizacién, se presentard
ondiente para reflejar el empréstito
rd una nueva deuda, solo se integrara
al presupuesto 2018, a efecto de egrair al gasto publico los recursos
financieros para la ejecucién def %proyecto denominado “Obras de
Infraestructura y Equipamiento pafai Dotacion de Agua Potable, en

o -El capitulo 9000, Deuda Publica, inc
presupuesto ajustado para el ejerci
un incremento en la tasa TIIE de
iniciando en el mes de enero con un
de diciembre. Lo anterior sin tom
extragrdinaria de fecha 04 de dIC!e
nimero 208/2017, mediante el cua
de crédito bajo el esquema de I’a L
por el Congreso del Estado en la'Le
Ejercicio Fiscal del Afic 2017, por lo
instrumentos juridicos necesarios.re
una modificacién al presupuestg:.co
gue se formalice, esto es, no se const

Suministro'de Agua en Blogque”.

XII.- Asi pues, no podréd hacerse pago §lguno que no esté comprendido en
el Presupuesto de Egresos o determinado pady ldiley posterior, para que esto se dé,
es necesario gue se comprometa el ejercrcioeéﬁgasto y sea registrado conforme a
la normatividad que expida el Consejo Nagion %! de Armonizacion Contable, es
decir, se. dé previamente la aprobacién -: a‘_tor:dad competente de un acto
administrativo. en ejercicio de sus facultaded y
juridico que formalice una relacién juridica 1§ on erceros para la adquisicion de
bienes y servicios o ejecucién de obras, debid do asentar en el sistema que se
encuentra a cargo de la Tesoreria Mumcaal g:ontando dentro de nuestra
normatividad con mecanismos de control prsupuestal para que prevalezca el
balance presupuestat en ejercicio dél gasto pullco del Municipio, de conformidad
con lo dispuesto por los articulos 126 de la ¢ nstltmcmn Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 15, fraccién VIII de la Constit} Licion gohtlca del Estado de Jalisco
4, fraccién X1V, 38, fraccién I, 40, 42y 67 dé Ia Lay General de Contabillidad
Gubernamental, 6, 8 segundo parrafo, 13, fraccnes Ixy II, 19y 21 de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativasiy los Munrcrplos 67, fraccion III
de la Ley del Gobierno y la Administracién Plblicg Municipal del Estado de Jalisco,
219-y 221, fracciones I, IV, VI de la Ley de Hagienda Municipal del Estado de
Jalisco, 5 de la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de thsco y sus Municipios,
101, fraccién VII del Reglamento General del Munigipio de TIaJomuIco de Zufiga,
Jallsco, reformado, 1, 5, fracciones II y- III, 7, 25 al331 del Reglamento de Politicas
Presupuestales y Lineamientos del E_]eI'CICIO del Gasto del Municipio de Tlajomulco
de Ztifiiga, Jalisco. :

XI1I.- Por estos motivos esta Comision Edilf’_&:ia dictaminadora concluye en

s Federativas y los Municipios, y de
Fias ~ del Ayuntamiento, podra ser .

trsbucmnes, u otro instrumento -

o W
i



' fendmenos naturales o socialesj

. acuerdo 206/2017/TC, apro

parrafo, 4, 6 y 7 de la Ley

‘Zufiiga, Jalisco, aprueba y ayf
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solicitar de este Ayuntamiento la- aprq
estimacion de Ingresos del Munici
ejercicio fiscal 2018 dos mil diecio
parte de un planteamiento previg
finanzas del Municipio y de certe
otorgar facultades al Tesorera Mu
con la limitante de que no sé rely
capitulos, esto con la finalidad deg
al presentarse alguna necesidad &
gue se requiera, asi como pa
pongan en riesgo a la poblacion;

ion .del Presupuesto dé™aetEsos 2018 v Ia
de Tlajomulco de Zufiga, Jalisce, para ei

y responsable que conservard sanas las
ejercicio del gasto publico, requiriéndose
pal para realizar movimientos entre partidas,
n-o modifique los techos presupuestaies por
ozentorpecer las actividades de las areas ya que
ojbe'podria atender y darle el soporte financiero
tealizar transferencias por contingencias que
£ se pudieran presentar a lo largo del afio por
biendo informar al Pleno del Ayuntamiento de

dichas transferencias. : ‘

nips y motivos ya expuestos, sometemos a
1t Constitucional del Municipio de Tlajomulco de
/ €n su caso, aprobacién y autorizacién de los

XIV.- Por los funda
consideracion del H. Ayuntami
Zufiga, Jalisco, para su discus
resolutivos a manera del sigu

TO DE'ACIUERDO
PRIMERO.- El Ayunta

Zdfiga, Jalisco, aprueba y au
de Hacienda Publ:ca y Presup}

to Constltucmnal del Mumapao de Tlajomulco de
a el Dictamen formulado por la Comision Edilicia
0 que resuelve el turno asentado en punto de
57¢n_la sesién extraordinaria de fecha 29 de

noviembre del afio 2017.

SEGUNDO.- Con fun en Ios articulos 115 fraccmn IV de la
Constitucidon Politica de los Est-
6, 8, 10, 14, 18, 21 y
Entidades Federativas ¥ los
Constitucidn Politica del Estado
de la Ley del Gobierno y la Ad
201, 202, 206, 210, 212, 213
Estado de Jalisco, los artlcul

o) I‘a Ley de D|5C|p||na Financiera de Ias
ummpuos 15, fraccion X, 73, 88 y 89 de la
e Jalisco, los articulos 37, fraccmn I1, 75,78 y 79
'nlstraaon PUblica Municipal del Estado de Jalisco,
214 y 215 de la Ley de Hacienda Municipal del
‘segundo parrafo, 2, fraccién III, 3 segundo
usteridad y- Ahorro del Estado de Jalisco y sus
2 del Reglamento de Austeridad y Ahorro para
53 fraccidon LIII del Reglamento General del
ba, JaIi'sco, el Ayuntamiento Constitucional del

Mumapios, 2, 3, 5, 6, fracciény
el Municipio de ZL’!ﬁiga, Jalisq
Municipio de Tlajomulco de 2
Municipio de Tlajomulco de Z

Egresos del Municipio de Tlajo
Fiscal del Afio 2018 dos mil
tendra disponibles para dic

Iniciativa de Ley de Ingresos del Mdnicipio de Tlajomulco de ZGfiiga, Jalisco, para
el Ejercicio Fiscal del Afo 201 s rgiil dieciocho que fue remitida por el Congreso
del Estado, a las existencias¥de ‘|aYadministracién y al comportamtento de los

ingresos en el ejercicio 2017 d Js mi cisiete.

titucional del Munlmpio de Tlajemulco de
Zunlga Jallsco aprueba ¥ aut iza el eji grcicio de los recursos del Ramo 33 para el
afio 2018 dos mil dieciocho ylos remaentes gue resulten de ejercicios fiscales
antericres de .conformidad cofo se preg Jupuestan en los documentos anexos al
presente punto de acuerdo y fue forman parte mtegrante de éste para todos los
efectos legales a que haya lug, ,r %_g
flento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de
oriza al Presidente Municipal, Secretario General del
Ayuntamiento, Tesorera Municipal, Coordinador General de Administfacién e
Innovacion Gubernamental la Direccién General de Transparencia y a las

- CUARTO.- El Ayunta

dependencias adscritas a las mismas a . efecto de que, en el orden de sus

respectivas facultades y atribuciones, realicen los actos, movimientos, gestiones,
erogaciones, transferencias, Informes, registros y publicaciones correspondientes y
tendientes a cumplir en todos sus términos con el presente punto de acuerdo y el
Presupuesto de Egresos del Municipio de Tlajomulco de Zyghiga, Jalisco,
correspondiente al Ejercicio Fiscal del Afio 2018 dos mil dieciocho autorizado.

www.tlajomulce.gob.mx

. elaborado por la Tesoreria Municipal que

¥




QUINTO.~ El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tiajomulco de
Zuhiga, Jalisco, aprueba,. autoriza y faculta a la Tesorera Municipal para que
durante el ejercicio. del presupuesto y hasta el fin del ejercicio fiscal, realice las
transferencias . presupuestales entre partidas necesarias, sin que rebase o
modifique los techos presupuestales por capitulos, esto previa peticion vy
justificacién del area interesada y con la.finalidad de no entorpecer el trabajo de
las diversds depéndencias del Ayuntamliento, deblendo informar al mismo de tales
transferencias para su conocimiento; asi mismo por ¢contingencias que pongan en
riesgo-a la poblacidn que se pudieran presgntar a lo largo del afio por fenémenos
naturales o sociales; y con el objeto de Revar a cabo el proceso de entrega -
recepcion por el fin del periodo constltuao i I del Gobierno Municipal 2015 - 2018

SEXTO.- EI Ayuntamlento Constiti
Zlfiiga, Jalisco, aprueba, autoriza y faculta
Presupuesto de Egresos del Municipios
correspondiente al Ejercicio Fiscal del :
existencias financieras, en las partidas y pa
mil diecisiete estuvieran autorizados, los
Presupuesto de Egresos de la Federacid
ejercicios anteriores, asi como de otrossi
después del cierre del ejercicio fiscal 2017/
que de acuerdo a la normatividad aplicable?

onal del Municipic de Tlajomuico de
la Tesorera Municipal a registrar en el
de Tlajomuico de Zudiga, Jalisco,
fio 2018 dos mil dieciocho, como
los fines que en el ejércicio 2017 dos
dos de los recursos del Ramo 33 del
el afio. 2017 dos mil diecisiete y de
yogramas federales y estatales que
os. mil diecisiete resultaran con saldos
uedan ser ejercidos.

s -generados, saldos no ejercidos e
p 2017 dos mil diecisiete o anteriores,

SEPTIMO.- Respecto de los ahor
intereses derivados de los programas del a
tanto del Goblerno ‘Federal, como del #stado de Jalisco, el Ayuntamiento
Constitucional del Mumaplo de Tlajomulco @ge Zufiga, Jalisco, aprueba, autoriza y
ra’ #ealice los reintegros a las instancias
bierno; asf como que los ahorros
ri_vad.as de las aportaciones de tales
io. sean reintegradas a la hacienda
0 .propio para el ejercicio del afio
hetros previstos por los -articulos 3
ad y Ahorro del Estado de Jalisco y
les del Reglamento de Austeridad y
. con la salvedad de los recursos
la obligacion del otorgamiento de
iciencia presupuestal a los Fondos
y 83 del Reglamento Municipal de

segundo parrafo, 4, 6, 7 de Ia Ley‘Ode Aust
sus Municipios, 2, 3, 5, 12 y demas aplic
Ahorro para el -Municipio de Zdfiga, Jali
provenientes del mecanismo de sustitucid
areas de cesion para destinos para dotar d
Municipales previstos. en los articulos 80, 81
Zonificacion de Tlajomulco de Zlfiga, Jalisc sus Normas Técnicas, los cuales
deberdn quedar asignados para  cumpliri cén los fines vy procedimientos
administrativos establecidos en dichas dispogicignes reglamentarias, con sustento
en los articulos 67 y 68 del Reglamentoy deﬁ las Politicas Presupuestales y
Lineamientos del Ejercicio del Gasto dal Mumcm ﬂe Tlajomulco de Zdifiiga, Jalisco,
fondos a los que se transfefiran los recursos i gré,,sados por Ios sujetos obllgados
conforme al flujo en que se vayan recibiendo. .

OCTAVO.- Respecto al capitulo 2000 v con Q’lOtIVO de.lo aprobado en la
sesién extraordinaria de fecha 04 de diciembre -e 2047, bajo el punto de acuerdo
nimero 208/2017, mediante el cual se autorizg la celebracién de operaciones de
crédito bajo la Linea de Crédito Global Municip§l autorizada por el Congreso del
Estado en la Ley de Ingresos del Estado de Jalisgo para el Ejercicio. Fiscal del Afio
2017, el Ayuntamiento Constitucional del Muny cipio de Tlajomulco de  ZUhiga,
Jalisco, instruye para que cuando se suscrlban el contrato y los "instrumentos
juridicos necesarios respecto a dicha autonzacn se iinstruye a la Tesorera
Municipal presente una ‘modificacién al presupue o correspondiente, para reflejar
el empréstito que se formalice a efecto de integrar al gasto plblico los recursos
financieros para la ejecucion de proyecto denominado “Obras de Infraestructura y
Equipamiento para Dotaciéon de Agua Potable, en Lomplemento del Convenio de .
Colaboracién por Contrato del Servicio de Suminist# lo de Agua en Blogue”, sin que
por ello se pueda entender que se constituye una nu va deuda publica.

‘NOVENO.~ El Ayuntamiento Constitucional el ‘Municipio de Tlajomulco de
ZUfiga, Jalisco, aprueba, autoriza y faculta al Secretarlo General del Ayuntamiento
para que notifique a la Tesorera Municipal de cualquier proyecto o iniciativa que




s mil dieciocho, tenga ia intencién de
Lualquier tipo de mecanismo, para que
técnicos, validaciones presupuestales,
tecnlcas a las Comisiones FEdilicias
as0.

durante el ejercicio presupuestal 2018
modificar los ingresos o los egrescs: po,
ésta a su vez presente los element
viabilidades financieras y opinione
correspondientes o al Ayuntamiento en

0.~ NGt £ loficio y registrese en el Libro de Actas de

ENTAMENTE.
Tlajomulco de Zafijfa, Jalige®, a 07 de diclembre del afio 2017.

SINDICO MUNI PAL CARL:
- —JARAMILEO GOMEZ .
Presrdente de !a y omrsmﬁ/d’/l/a Tiision Edilicia de

Hacienda Publica y Presupuesto.

REGIDOB GERARPO QU
VELAZQUEZ CHAVE
Vocal de la Comisién Ediliia d 5i6n Edilicia de
Y Presupuesto,

de la Constitucidn Polftica de fos Estados Unidos
def Esta¥lo Libre y Soberano de Jalisco ¥ del Natalicio de juan
ffo”

“2017, Afio del Centenario de 13 ]
Mexicanos, de la Constftucfén_ Polit

La presente hoja corresponde al D tamen medf te el cual se propone que el Ayuntamiento del
Municipio de Tlajomulica de ZiRiga, Jgfisco, apruebe autorice el Presupuesto de Egresos del Municipio
de Tlajornulco de Zdfiiga, Jalisco, cord espondiente al Hercicio Fiscal del Afio 2018 dos mif dieciocho.

*EDTI/SDTL/jgc/jipp/frmi

www.tlajomulca.gob.mx







Objetwos del'*P!an Mumcnpal de Desarrollo

Municipio; Tla;omulco de 2un|ga, Jalisco

1 |Modernizacién de la Administracion Piblica,

2 |Tlajomulco Sustentable.

3 |Combate al Rezago social.

4 |Gobierno de Puertas Abiertas.

5 |Manejp lntegral del Agua.

P ST K

6 |Politican tural ¥y Recreacion.

esarrollo Econdmico Local.

ad.

[+ I

8 [Tlajomulco en el Modelo Metropolitanio de Segund

i0

Ejercicio Fiscal 2018




o
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Compromisos del Plan Municipal de Desarrollo y Asuntos Criticos de Atencidn

7  |Poner en marcha e integral de salud con enfoqu GE de prevencion.

Rescatar las tradiciones de las comunidades mas representativas de Tlajomulco, tales como las que conforman la Ruta
Franciscana. '

9 JAvanzar en la potabilizacién y abastecimiento de agua potable en la Zona Valle.

10 - Consolidar del plan de obra de infraestructura vial.

11 |Contribuir 2 la atenci6n integral de la juventud: Cultura, Recreacion, Beporte y Educacion.

12 |Fomentar la inversion privada.

MUN!C[PEO Dk: TLAJOMULCO
Efercicio Fiscal 2018 | - i Zw% oM.
| | TESCRERIA
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Nombre dél'indio':ador y

Linea hase

Dimension a Sentido del  [Frecuencia de| Unidad de Vietas . Semaforizacién
. Método de cileulo S : L N = — — - -
medir definicion o indicador medicidn medida Valor Afio del Ciglo del Afio 2018 Verde Amarillo Rojo
Numerg'de procesos .
o Procesos certificades | certificados bajolas |, .. . .
Eficacia Pésitive Anual Pereentaje 20% 2017 100% 100% 85% - 75% 60%

bajo las riormas 150

notmas I50/NGmero
“total de procesog

T

o




P t

R
i

Programa presupuestarm' " Ao
Modermzacmn de la efclmamstrauon pub!:ca!:f' N

Mejora reguiatorua C T o
Prafesmnallzamén de Ios serwdores publiccs o

lmplementacnén de Auevas tecnglogias aE mterior dela admlnlstraclén
publica =

Sub-programa (s} 1,2,3

Resumen narrativo:

Ante la creciente demanda de servicios y tramites por parte de los ciudadanos por
un lado y l2 complejizacién de los procedimientos al interior de la-Administracion
Plbllca, ef objetive de este gje es dar el pase definitiva hacia la homogenizacién de
procesos.y a eficiencia adminlstrativa, Esto implica dar paso & un servicio
profesional y en donde la atencion a los ciudadanos sea inmediata.

Oﬁjeiivo:

El logro de una mejora sustancial en los proceses al interior de la Administracién Pdblica y en

el servicio a los ysuarios.

Medios.

INEGIMIDE JALISCO

Indicador y definicién; . flificados baja [as normas 150
wmm% ;

Métedo de calculo.

Procegos:

{Numero de profesds certiﬁcadcs

Sentido del Indicador:

Frecuen ia :
' ‘ Anua[

Unidad{es) ejecutora (s)'del'Gasto PRESUPUESTO ESTIVMIADO
1 AYUNTAMIENTO. Servicios personales 448,624,696.00
2 CONTRALORIA Materiales y suministros 37,080,636.00
COORDINACION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION serviclos generales
3 GUBERNAMENTAL . 157,126,337.08
. COORDINACIGN GENERAL DE DESARROLLQ ECONOMICO ¥ Transf , ; iones. subsidios v otras ayudas
4| COMBATE A LA DESIGUALDAD ransterencias, asignaciones, sunsidtos y Y 2,904,000.00
. : . Bienes muebles, inmuebles e'intan ibles
5 COORDINACION GENERAL DE SERVICIOS MUNICIPALES ebles, inm g 34,666,355.56
6 DIRECCION GENERAL DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Inversién pdblica 28,580,355.08
7 PRESIDENCIA MUNICIPAL Inversiones financieras y otras provisiones
8 SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO Deuda pdblica . : 30,465,000.00
9 SINDICATURA. Importe total-presupuestado $ 779,447,380
10 TESORERIA
11
12

iNICIN .,JE H.AJGMUL
EJE 7UI(‘A JAL,
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Dimensién a Nombre el indicadory Método de caicuto -..Sentklo del [Frecuencia de| Unidad de 'Lln,e? hase i Metas ) ) . Semafarizacién
medir _definicién ’ indicador mediclén medida Valof Afio del Ciclo del Afio 2018 © Verde . Amarillo Rojo
T r T - -
Numero de Proyectos .
ejecutados en materla .
: Proyectos ejecutados en de Polftica Amblentat / s ‘ . . .
Eficiencia i X Numero de Proyectos |Positlvo Anual, Porcentaje T90% 2017 100% 100% 100% 20% 60%
materia ambiental Y . '
del municipio
destinados a Politica . .
Amblental .

HILLDIR
t .

50y

7 @

LN



Programa presupuestaricr
Tlajoh’\ co Sustentable

Tratamlento de re5|duos ‘

I

Sub-programa{s) 4,5,6,7,8,9,10. = o

Resumen narrativo:

|irecy

vida. £l objetive &
Hagueja a nuestro municipio desde el encrme crecimientc dé
Justro.

Es necesario estabiecer camo una prieridad la proteccidn y fa conservacién de
nuestros recursos naturales, a fin de preservar el medic ambiente y no mermar los
foturos para entregarie a lasfuturas generaclones mejores condiciones de

Objetivo:

3

paeng

El desarrollo de una agenda transversal de politicas medio ambientales que tengan una
influencia real en la sustentabilidad del municipic,

Indicador y definicién:

- Proyectos siecutadds en matetia ambiental

P

sentido del md:cador: -
Itivo

Metodo de qék:ulo

de ﬂ a“dos a Pnlltica Amblental

Nutrero de vaectos eIECutados eh materia de Polrflca Ambientai :

uimero de Proyectds del municipio

: Frecuenaa dé medlaén

Anual

Uﬁida;d(es) ejecutora (s) del Gasto

GUBERNAMENTAL

COORDINACION GENERAL DE SERVICIOS MUNICIPALES

Servicios personales
Materiales y suministros

PRESIDENCIA MUNICIPAL

wlo|wjojns |lwln]e

[y
[=3

Servicios generales

Inversion publica

Deuda pdblica

PRESUPUESTO ESTIMADO

Transferencias, asignaciones, subszdlos ¥ otras ayudas
Bienes muebles, inmuebles e intangibles

Inversiones financieras y otras provisiones

Importe total presupuestado

$ 2,092,600.60"
$ 1,762,000,00
$ 2,186,300.00
3 2,950,000.00
§ 8,990,900

vy




Dimensidn a.

Nombre del indicador y P Sentido del |Frecuencia de| Unidad de Llinea base Metas Semaforizacion
s s Método de calculo ek - ~
medir definicion . Indicador medicién medida Valar Aflo dek Ciclo del Afio 2018 Verde Amarilla Rojo
(Habitantes en - ¢
situacién de pobreza
Tasa de cambio enel |en 2017-Habitantes en
Eficacia ntimero de habitantes | situacion de pobreza |Negativo Anual Porcgntaje 31.27% 2017 26.27% .29.57% 27% 31% 33%

en situacién de pobreza

en 2016)/Habitantes
en situacidn de
pobreza en 2016

SRR

D TLAJOM
- omu

JJAL,
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Programa presupuestario: _
Combate at Rezago Sdcial -~

|
o
!
i
|
L

Sub-programa (s) 11,12, 13, 14; 15,16; 17

Resumen narrativo:
El objetivo es cantribuir a la reduccién de la marginacién de los grupos mas

1 "05 probiem S’de pobraia

vulnerables: niffos, jovenes, adultos mayores, indigenas y discapacitados. Como
atiendan, por un lado,

habitant@s del munfmptb

indicador y defini

Negatlvo

lLa dlsleuc gn dal rezago sccial derivado de la condicién econdmica, fisica o soclal de los

- -|Sentida del. |ndrcador.

: Método de calcuIO' ‘

(Habltantes en situaclén de pobreza en 2016 Hab
sttuacién de pokirezakn 2015)!100

Frecyencia de medicién: .
Antial

. Unidad{es} ejecutota (s} del Gasto
CENTRO DE ESTIMULACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD
‘ INTELECTUAL (CENDI)
COORDINACION GENERAL DE DESARROLLO ECONGMICO ¥

: COMBATE A LA DESIGUALDAD
COORDINACION GENERAL DE PARTICIPACION CIUDADANAY

CONSTRUCCION DE COMUNIDAD
COORDINACION GENERAL DE SERVICIOS MUNICIPALES
. DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS
INSTITUTO MUNICIPAL DE A MUJER
PRESIDENCIA MUNICIPAL
SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
SISTEMA INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE LA FAMILIA (DIF}

[

[V ]

W o |~ | | (W

PRESUPUESTO ESTIMADO

Servicios personales

329,835,341.00

Materiales y suministros

43,287,218.50

Servicios generalas

107,072,345.46

Transferencias, asighaciones, subsidios y otras ayudas

125,298,799.56

Bienes muebles,inmuebles e intangibles

2,023,499.56

Inversién ptiblica

250,535,909.86. 1.

Inversiones financieras y otras provisiones

Deuda puablica

Importe total presupuestado  §

858,053,114




Gobierno con respecto
al afio anterior

y de votaciones
relativas al
presupuesto
participativo
planeadas

i .
Dimensidn a | Nombre del indicador y r\=f|é‘todo de cileylo Sentido del |Frecuencia de{ Unidad de Linea base Metas Semaforizacién
‘medir definiclén ) indicador redicidn medida Valor Ao del Ciclo del Afio 2018 Verde Amarillo Rojo
I
Ndmero de consultas
\ciudadanas y de
votaciones relativas al
, presupuesto
Consultas vinculantes participativo +
. . d .
Eficiencla realizadas por el | splicadas/Nimera de |, . - Anua! Parcentaje 9% 2017 10% 10% 10% 0%
consultas ciudadanas

PP




Programa presupuestario: ;" ;.-
Gobierno de Puertas Abiertas.

.
}
T
iy
!
|

Sub-programa (s) 18, 19,20

Resumen narrativo:.
£l objetivo.de este programa de goblerno es consalidar la evolucién de los procesos
de participacién cludadand, complementando las politicas ya.existentes come la
consulta participativa y la retificacidn de mandate con una nueva forma de
organizacidn social, mecanismo mediante el cual los ciudadanos del municipio
podran interactuar con el“gobierno municipal de una manera formal dando
seguimi‘entgwngntual_g sus%,de_mg_ri]das.

Objetivo: ‘
La incentivacion de la participacién activa de los ciudadarios en su relacidn con el gobierno -
municipal.

HNEGI; MIDE JALISCO

&

£s:

P - B

Indi_t;'a_dcir‘y-defi'n‘i‘cié‘n"‘ .

Método de-calculo
Numero de consulta
aplicadas/Nﬁfnerode.coq
(planea,d_as; : s

suiltas dludadanas'y de votaciones relati

ones relativas al presupuesto participativo

Unidad(es) ejecutora (s) del Gasto PRESUPUESTO ESTIMADO L
1] COORDINACION G?NESAL DE PARTICIPACION CIUBADANA Y Servicios personales
CON$TRUECION DE COMUNIDAD . ’
2 SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO Vateriales y suministros - $ 52,239,691.00
3 ' : ' ) Servicios generales $ 1,329
4 Transferencias, asighaciones, subsidios y otras ayudas  $
5 Bienes muebles, inmuebles e intangibles $ 5.4
6 Inversién piiblica ' ‘ |
7 Inversiones financieras y otras provisiones
a Deuda publica :
9 Importe total presupuestado 59,504,279
10 \




operacion dentro de
norima

TR S|

narma/de tratamiento
dd aguas residuales en
operacion

Dimensidn a | Nombre del indicador y Método dé chleulo Sentido del |Frecuencia de| Unidad de Linea base X Metas Semaforizacién
medir definicidn : indicador medicién medida Valor Afio del Ciclo def Afio 2018 Verde Amariilo Rojo
' Ndmero de
. tratamiento de aguas
Plantas de tratarniento | . .
) g dual j i residualesen .
Eficacia € aguas resiquales of dperacién dentro de |Positivo Anual Porcentaje 2017 60% 100% 50% 43% 37.5%

ETLAIOMULCO,
GA, JAL,



e

Programa presupuéstario:
Manejo integral def agua

. . Educauon y promocufm art|st|ca
Sub-programia (s) . 21,22,23,24 : —
IResumen narrativo: ' ObjEtIVO.

Se tiene por objetivo la modernizacidn, optimizacién y ampliacién de la red de agua |La provisidn de 2gua potable a la mayor cantidad de Iécalidades posible dentro del municipio.
potable para los ciudadanes de Tiajomulco. Esta ampliacion del abastecimiento
debe Incluir a todas las Iscalidades sin reducir los suministros por debajo de los
limites de confortabllldad del usuario en cualqmer época del afio.

Indlcador' 'defmic'i 6n:. icador:

) PoSItive iy

Método de célculo- - : Frecuanma de rnedu:uon'

Unidad(es) ejecutora (s} del Gasto || . -PRESUPUESTO ESTIMADO o unwua,&’

1 COORDINACION GENERAL DE SERVICIOS MUNICIPALES Servicios personales
) Materiales y suministros $ 9,142,729.75

3 Servicios generales o $ 160,857,270'40),

4 Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

5 Bienes muebles, inmuebles e intangibles ‘ '

6 ; Inversién publica '

7 Inversiones financieras y otras provisiones

8 Deuda publica .

9 i , lmporte total presupuestado % 170,000,000
10




Dimensidn a [ Nombre del indicador y ria'létodo de esleulo Sentido del  |Frecuencia de| Unidad de Linea base Metas Semaforizacién
medir ‘definiclén ; : indicador medicidn medida Valor Afio . del Ciclo del Afio 2018 Verde Amarillo Rojo
Nurmere de proyectos '
ejécutados dentro de
Tasa de cambic en el |Munliciple enfocados a
nimero de beneficiarios|la i:u!tura, recreacidn y ) .
Eficiencia ' de programas Deporte/ Numerc de |Positivo Anual Parcentaje 88% 2017 100% i 100% 100% 80% 70%

relacionados al arte, la
cultura y el deporte

Proyectos del
municiple enfocados a
Ja ctltura, recreacian vy

. Deporte




Prograrna presupuestarw'
Pol|t|ca lntegral de Cultura

Subprograma (s) 25,26 _

Resumen narrativo: ) Objetlvo.
Se apunta a invertir en pdliticas pablicas ligadas al deporte, la recreacidny la cultura |La promocién y la difusién de ta cultura y el deporte, asf-camo la amp!latldn de la cobertura dgl
que no abarquen sole la implementacién de programas, sino la construccidny los programas.

rehabilitacién de espacios para el desarrollo fisico, cultural y artistice en beneficio
de los niftos y jévenes del municiplo. Asi mismo se busca ampliar su cobertura y se Medios. ' -
intervendrd en la construcmén de la |nfraestructura apropiada en funcidn de la ;”\-iégg; MIDE IALISCO

vocacion-de cada espacm B

LA AT,
¥

) jnd]cadgry definicign: . ~Tasa de cambio en el nime

Sentido del indicador:
vl “deporte’ ‘ : S C

'Métad‘o de célcul '

Unidad(es) ejecutora (s) del Gasto PRESUPUESTO ESTIMADO
! CONSEJO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE TLAJOMULCO Servicios personales
20 INSTITUTO DE ALTERNATIVAS PARA LOS JOVENES (INDAJO) Materiales y suministros
3 INSTITUTO DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE Servicios generales ' : C
4 { Transferencias, as'ignaciiones, subsidios y otras ayudas 45,840,800.00 /|~
5 Bienes muebles, inmuebles e intangibles i
6 Inversién publica ' v
7 ' Inversiones financieras y otras provisiones :
8 ‘ ' Deuda priblica ) ki i
9 importe total presupuestado '3 45,340)800 .
10 :




R

£

Nombre del indicador y

Unidad de

Dimension a L, Sentido del |Frecuencia de Linea base Metas Semaforizacion.
f X L Método de cdleulo . i " = : :
medir definicién i indicador medicién medida Valor Afo del Ciclo del Afio 2018 Verde Amarillo Rojo
| i :
{Ndmero de emplecs ' i
registrados ante el
_ IMBS en 2017-Namero
Tasa de cambio 2n los ' de empleos
Eficacia empleos registrados | | P Positivo Anual Porcentaje 20% 2017 20% 20% 20% 10% 5%
nte ol IMSS registrados en el 1MSS
anme en 2016}/Numero de

e{np’leos registrados
an el IMSS en 2016

MUNICIPIO DE Ty

0




Programa presupu estario:
Desarrollo Econén' ico Local

Desagregacidn programai -
Forfalecimiento del catmpoy lo
Forma _'oh de’ cooperatwas'
Promocién de la Inversién:

Promomon del turis -
Emprendurlsm ¥ lrderazgo paia jovenes

Sub-programa (s} | 27,28,29, 30,31 R T .
Resumen narrativo: ' Chjetivo:

Continuar con |a inercia que hos ha caracterizado en |os dltimos aﬁos v Seguir La generacién de las condiciones para el desarrolle econdmice del municipio atrayendo
siende un polo de atraceién para los inversionhistas en grandes proyectos de alto invgrs‘iomes y generando empleos.

valor agregade, loque |1'npu!sa el cambio de vocacidn productiva del municipio, asf
como promaver la inicidtiva e ded habitantes. Aci
cenerfTERBRBTSEE

munlicipio.

Indicador y definic n: - Tasa decambio er los empleos regl sant SE 0y s § sp_-n"'do del mdmador'

Metodo de calculo.

(NGrerd dé entpleos rexgustrados ame el if)s!
2015)/Niirmero de enpleas registrados eh &

nidad de medida: Fr_eg:uencria'de medicion:

Unidad(es) ejecutora (s) del Gasto PRESUPUESTQ ESTIMADO

1 COORDENACIO(NOQ;EQI:.??; EL>§ [;E;A(;R:ELL;EDECONOMICO Y Servicios personales R 52,579,606.00
2 Materiales y suministros $ 2,319,400,00
3 Servicios generales $ 3,080,000.00
4 Transferencias, asignaciones, subsidios Y otras ayudas  $ 3,762,100.00
5 Bienes muebles, inmuebles e intang:bles

6 Inversién publica

7 inversiones financieras y otras provisiones

8 Deuda publica

9 Importe total presupuestado 52,041,106
10 -




Dimensién a [ Nombre del indicadory Mitodo de calcuto Sentide del |Frecuencia de| Unidad de *  Linea base Metas Semafarizacién
medir definicién indicador’ medicién medida Valor Afia del Ciclo del Afio 2018 Verde Amarilio Rojo
i
|
Délitos del fuera comd {N(mero total de Délitos por
Eficacla eltos ) ¢ _T':rb_ta:’t”" lqélitos del fueron  |Negativo Anual cada mil 12 2017 11 7 12 12.99 13
por cada mil haoilantes comiin/1000 habltantes




A

Programa presuguestario:
Tlajomulco en ef | Modelo Metropol

Profesionalizacion de polictas
Procuraduna socsaE
Modermzacuon dei

Sub-programa (s) ».31, 32, 33, 34, 35, 36,37 < T
Resumen narrativo: Objetlvo.
Se pretende abatir log indices de criminalidad del municipio en conjunte con los E! abatimienta Ios indices de crlmlnaltdad de manera conjunta con los otros municiplos deia
otros municiplos que tonforman el drea de la Zona Metropolitana de Guadalajara a F
traves del Modelo Matropolitano de seguridad, Este se adapta a las caracteristicas

dei municiplo con el Rlan Integral de Seguridad para Tlajomulco, un decumento
estratégico que recogie propuestas sobre 1a necesidad de la participacion de (a

sociedad civil'en el cdmbate al cr}

Indicador y defirfiqién: . Delitos de fuesitB] ?éﬁ.mil'habitah'fgs“‘%:" Séntido de! |ndl¢:ador

'egatwo

Metodo de calculo;

*|Unidad de med da: Frecuencia de medlcmn.

Nurirero total de déhtos“del fueron corﬁﬂh_[iﬁﬁu habltantes Anual
Unidad{es) ejecutora (s} del Gasto_ PRESUPUESTO ESTIMADO

1 COMISAR[A DE LA POLICIA PREVENTIVA MUNICIPAL Servicios personales _ | 259,261,600.00

2 PRESIDENCIA MUNICIPAL Materfales y suministros 20,177,000.00

3 Servicios generales 56,797,886.08

4 Transferencias, asignaciones, subsidios y-otras ayudas

5 Bienes muebles, inmuebles e intangibles U

6 fnversidn pablica

7 Inversiones financieras y otras prowsmnes

8 Deuda publica . :

9 Importé total presupuestado 4 336,236,486 & - L/
10 -




Informe de Situacién Hacendaria Ingresos - 2018

Municipio: Tiajomulco de Zuﬁiga, Jalisco

INGRESO0S

R b T
Impuesto Sobre los Ingreses 1,506,345 §
17 Impuestos Sobre Patrimonio 534,732,363 . 5 578,035,388 . 7%
1.3 {Impuestos Sobre la Produccidn, el Consumo y las Transacciones, : -5 21
1.4 ilmpuestos al Comercid Exterior ’ B g -
15 Impuestos Sobre Nomlnas y Asimilables -8 - -
16 i Impuestos Ecologncos - -5 -t i
17 iAccesorios 51,151,403 | § 44,798,640 | -12% '
- Ctros Impuestos S i .«-.M
2. p sFar
22 iCuctas para el Seguro Sodial
23 " iCuotas de Ahorro para el Retirg - -2

24 “Otras Cuotas y Aportacionas para la Seguridad Social
Accesorios

- 11,818,024 | % 13,691,876 |
42 |Derecho a los Hidrocarburos AR -5 - ’
4.3 [Derechos por Prestacmn de Servicios 3 308,784,807 | 5 398,594,253 29%
£ 2.4 i0tros Derechos s 6,618,194 | § 5,957,834 9% -
'E ‘ 4.5 |Actesorios *1,21,468,874 | § © 22,494,723 |

7, 14,284 ;
4,921,842 : 43%

51 ;Productos de Tipo Corriente 7,133,290
5.2 Productes de Capital

53 :Accesorios

6.1 Aprovec amnentc?s de ipo orT'lente s 100,953, 1 s ) 17;029,983 :

6.2 :Aprovechamientos de Capital 05 - L -

¢3 !Owos Aprovechamientos iy 8,246,120 ! $ © 38,810,486 : 371%
64 Accesorios g 686,156 : $ 720,462 5%

7:1 - {Ingreso por Ventas de Mercancias
7.2 Ingresos por Ventas de Bienes y Servidios Producidos en
73 ingresos por Ve y Servicios de Organtsmos Descentr;

7.4 iIngresos de Ope 6n de Entidades Paraestatales Empr
T TS OO TIG U O BT TES e oS et Ty U

!Causados en Ejercicios Flsca!es Antermres Pendientes d

e Se
404 609, 827 S 557, 306 948

‘Participaciones 3
260 477595 | & 379,283,536 | 46%

‘Aportaciones

RS St
9.1  Transferendias internas ¥ A5|gna-:|ones at Sector Pahbli

97  Transferencias a| Resto del Sector Pablico

9.3 Subsidios y Suvbentiones

9.4 Ayudas Sociales

9.5 ‘Pensiones y jubilaciones

9.6 [Transferencias a FIdeICOI‘I‘IISOS Mandatos v Analogos

4,203,908 * § 5,363,688 28%

DE ZURGA, JAL,
TESORER[A

Ingresos Fmancxems
10 2 :Diferencias por Tipo de Cambio z Favor, en Efectlvo y Efuivalentes
10.3 iOtros Ingresos v Beneficios Varios ,

W

PIODE TLAJOMULCE

ML

Fjercicio Fiscal 2018




dresos - 2018

Informe dé Situacién Hacendaria li

CLASIFICACION POR TIPO DE INGRESOS 1CTI)

1 ‘INGRESOS DE GESTION 1,234,285,924) 5343% !

PRRTICIPACIONES, APORTACIONES, ! .
2 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, | 1,075,828,141; 4657
'SUBSIDIOS y OTRAS AYUDAS i ;

0 0.00%

H RECURSOS FISCALES

200 FINANCIAMIENTCS INTERNOS

Nh\-‘ .
i 400 {INGRESOS PROPICS
© 500 :RECURSOS FEDERALES

897,412,825
173,051,628

A

S
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F informeé de Situécién Hacendaria Egreso‘s - 2018

Municipio: Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco

- 1100 :Remuneraciones al Personal de Cardcter Permanente ;8 484,368,680 . 5 591,946,700 |
1300 Reruneracionas al Personal de Caracter 1 ransitoro 5 72,726,400 | & 113,540,300 57%
1300 :Rémuneraciones Adicionales Especiales .5 88,258,245 ' 5 91,943,740 ¢ - 4% -
1400 :Seguridad Socil ) 149,602,498 | & © 184,353,727 23%
1500 :Oftras Prestaciones Sociales y Econnmlcas v 5 55,139,245 | & 67,156,467 22%
1600 (5 16,550,000 i $ 81,000,000 | 389%

;Prewsmnes
iPago Estimulos a Servidores Pdblicos

S 2,500,

1700

i
Materiales de Admmlst?auon i S '10,790,58 S 9,387,237 .

2200 Alimentos y Autensilios s 2,148,010 ' 5 1,881,300 . - -12%
7300 {Materias Primas y Matefiaies de Produccién y Comerdalizaci B 270,000 ' 5 1,685,000 - 524%
2400 iMateriales y Articulos de Construccion y de Reparacidn s 18,083,262 | & 25412,248 . 41% ]
2500 |Productos Quimices, Fermacéuticos y de Laboratorm 5 . 5,383,200 ' 5 11,184,135 | 75%
2600 :Combustibles, Lubricantes y Aditivos g 28,384,542 | 5 49,882,252 1 76%

2700 ‘Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Depo ; 5 2,676,510 1 S 3,877,000 | . A5%
2800 :Materiales y Suministros de Seguridad i S 100,000 | $ 135,000 © 35%

iHerramientas, Refacciones y Accesorios Menores s
151
iSarvicios Basicos | 5 . Bh%
3500 (Servicios de Arrendamiento ) i S 55,575, 930 S 95,384,000 ) 45%
3300 ;Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servi ) 33,016,070 -5 . - 64935,522 97%
3400 :Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales S 21,425,000 5 § " 45,840,000 | L 114%
3500 Servitios de Instalacion, Reparacién, Mantenimientoy Con ts 73,201970:5 | 153,606,931 ; 110%

. 3600 Serv;cxos de Comunicacidn Social y Publicidad $ © 31815200 ¢ S 31,599,137 ) -1%
3700 VSerwcms de Traslado y Viaticos s 791,000 | S 1,299,500 : - 64%
3800 IServicios Oficiales S 6,502,610 : S 6,831,000 ) 5%

10tros Servicios Generales s 5,681,000 1 & 34,238,560

ransferencias internas y Amgnacsones al Sector Piblico

4200 _fTransferencias al Resto del Sector Publico N m_%gﬁg_l_?‘_iio_@_i 5 ' 103,868,700 . N
4300 :Susbsidios y Subvencionas 344400015 4,782,100 I 39%
4400  1Ayudas Sodizles 184,002,930 " 5 76,341,200 9%

"4500 iPensionas y Jubilacionas

4600 eTransferenaas a FldeICOmISO.?, Mang_tgs Yy Analogas

4700 “ransterencias a s Seguridad Social

:Donativos -

iTransferendias al Exgeri
cost i St

3,444,000 |
574040 5 2,673,532
1,000,820 & 500,000
1,483,000 1§ 2,900,000

‘Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
{Equiipo e Instrumental Médico v de Laboratorio
ehiculos y Equipo de Transporte

Equipo de Defensa y Seguridad o - - 300,000
5600 ‘Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas - 27,643,689)5}_“Au_wm__Z,_Eis.__?,,gggw I
5700 <Activos B:oioglcd"s_" o o 769,000 - 5 . 750000 2%
5800 :Bienes Inmuebles e .. 10246120 5 18852834 BA%
5900 Ac_t;\;éi intangibles ' 2, 366 000 18%

165,318, 3.65 3 250,535,910 :

iObra Pubilca en Bienes de Dominio Pablico

Y T

'Obra Pdblica en Bienes de Dominioc Propios e - s
62,300,000 - 3 28,580,355 !

Proyectos Productwos y Acciones de Fomento
i

; i Lias
7100 'Invers:ones para el Fomento de Actlv:dades Productlvas

7200 :Accionesy Participaciones de Capltai o

7300 =Compfa de 'I"tulos Y \(alor_es o

7400 :Conseci6n de Préstamos

7508 —taversiones emFideicomisos, Mandatos y Otros Andtog

7800 (Oftras Inversiones Financieras

‘Provisiones para Contingencias v Otras Erogaciones Especiales

12,751,000
9,994,000

15,259,000 -
15,208,000

‘ ‘Amortizacién de Is Deuda Pdblica
9200 -Intereses de la Deuda Pablica

9300 Comisiones de la Geuda Publica

AN U

9500 Costo por Coberturas
N,Apoyos_Fmanaeros

5
s
: S
9400 GastosdelaDeudaPiblica . g -
& 5
S
E

os de Ej
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Informe de Situacién Hacendaria Egresos - 2018 7

Municipio: Tlajomuico de Zufiga, Jalisco

CLASIFICACION POR TIFO DE GASTO (CTG)

1,960,892,94! 84.883

GASTO CORRIENTE

13.80]

{2 IGASTODE CAPITAL 318,756,126
- i,

AMORTIZACIGN DE LA DEUDA Y

0,465,000 .
DISMINUCIGN DE PASIVOS 30,465,000 13

B 4 PENSIONES Y JUBILACIONES

5 PARTICIPACIONES

100 RECURSOS FISCALES ' 1,234,285,524

200 FINANCIAMIENTOS INTERNGS - .

400 INGRESOS PROPIOS -

500  RECURSOS FEDERALES Co 897,412,825

EOD

{RECURSOS ESTATALES 173,051,628

5,363,688

QTROS RECURSCS

2
ot

MUNICIPIO DE TLAJOMULCO
DEZUfeA AL .

]

TES(? RIA

LT
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Estimacién de Ingrésos por Clasifi

icipal - 2018

én por Rubro de Ingresos y Le

Municipio: Tlajomulco de Zufiiga, Jali

1-‘1 IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS 1,576,151
Ti1” impgies"fos sobre espe&éculos piiblicos 1,576,151
1.‘-1'.1.1 Funcién de circo y es-pectécu!os de carpa -
1112 g;::lzr:;)z;'1?2:}2?:11:::;::;2;2:3:;t(?:r’i Bciones musicales, funciones de box, Iuéha libre, futbal, 1,56‘7‘,343
1.1.1.3 iPeleas de gallos, palenques, carreras de caballos ilares -
1.1.1.4 :Eventosy especticules deportivos 8,808
1.1.1.5 {Espectaculos rfulturalés, teatrales, ballet, dpera rincs -
1.1.1.6 {Espectaculos taurinos y ecuestres -
1.1.1.7 i0tros especticulos publices -
12  IMPUESTOS SOERE EL PATRIMONIO 672,035,388
121 'i-lﬁ;:ﬁ:;iuesto predial 328,282,650
1.2.1.1 iPredios risticos 35,424,756
1.2.1.2 iPredios urbanos 292,857,894
1.2.2 ilmpuesto sobre trarismisiones patrimon 268,954,456
1.2.2.1 [Adquisicién de departamentos, vi_vienda.s ¥ Casa abitacion E 267,138,313
1.2.2.2 iRegularizacidn de terrenos | 1,816,143
.1.2.3 Impuestos sobre negocios juridicos 80,798,282
7 1.2.3.1 Construccion de inmuebles 79,758,765
-1.2.3.2 Raconstruccidn de inmuebles 27,268

1.2.3.3 |Ampliacidn de inmuebles 972,249

13  |IMPUESTO SOBRE LA PRODUCCION, EL C ﬁs

14 ‘IMPUESTOS Al COMERCIO EXTERIOR

i
15 IMPUESTOS SOBRE NOMINAS Y ASIMILAB%S
16 {IMPUESTOS ECOLOGICOS %

1.7 ACCESORIOS DE LOS IMPUESTOS

44,798,640

e
9,754.648LNICIPIO D TLAJON
D

1.7.1 iRecargos _ 4

1.7.1.1 |Falta de pago : 9,754,645 |
172 iMuitas é 28,696,252
1.7.2.1 {lnfracciones 28,696,252

Ejercicio Fiscal 2018
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Estlmacmn de Ingresos por Clasificacion por Rubro de Ingresos y i

M@.c:pal . 2018

Intereses

1,135

s
Mazo de créditos fiscales.

1,'135';

-Gastos dé ejecucidn y de embargo

6,346,608

1.74.1

Gastos de notificacion

6,346,608

1.7.4.2

Gastos de embargo

1743

Otros gastos del.procedimiento

179

Otros no especificados

1791

Otros accesorios

T18

OTROS IMPUESTQS

1.8.1

:Impuestos extraordinarios

18.1.1

Impuestos extraordinarios
a

Otros Impuestos

APORTACIONES PARA FONDOS DE VIVI

- :CUOTAS PARA EL SEGURQ SOCIAL

CUOTAS PE AHORRO PARA EL RETIRO

{GTRAS CUOTAS Y APORTACIONES PAR

EGURIDAD SOCIAL

ACCESORIOS

CONTRISUCION DE MEJORAS POR OBRA

Contribuciones de mejoras

Contribucionés de mejoras por obras pablicas

DERECHOS POR EL USO, GOCE, APROVECHAMIENTQ O EXPLOTACION DE BIENES DE DOMINIO

4.1 - 13,691,876
PUBLICO

4.1.1 Uso del piso 10,665,344
4.1.1.1 [Estacionamientos exclusives 16,666
4.1.1.? iPuestos permanentes y eventuales 2,647,460
4.1.1.3 lActividades comerciales e industriales E 7,888,486

e % —AHIMICIRIO DE:T mopv

4.1.1.4 |Especticulos y diversiones plblicas 2 58,506
4.1.1.5 iOtros fines o actividadeas no previstas ? 54,226

Ejercicio Fiscal 2018
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Estimacién de Ingresos por Clasificacién por

Municipal - 2018

bro de Ingresos y |

Municipio: Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco

Estacionamientos

983,511

983,511

e

4.1.2.1 iConcesién de estacionamiantos
4713 iDe l.os Cementerios de dominio pablico 1,608,317
4.1.3.1 iLotes uso perpetuidad y tem'-poral 332,252
2132 Mantenimiento 1,262,771
4.1.3.3 {Venta de gavetas a perpetuidad -
4.1.34 {Otros 13,254
4.1.4 |Uso, goce, aprovechamiento o explotacidn de o dominio pablico 434,704
4.1.4.1 jArrendamientc ;}cor;césién de locales en mercado! 434,704
4.1.4.2 jArrendamiento ¢ concesion _de kioscos en plazas y jardih -
4.1.4.3 :Arrendamiento o concesion de escusados} afi: -
4..4.4 (Arrendarmiento de inmuebles para anuncio; -
4.1.45 Otros arrendamientos o concesiones de bienes -
4.2  DERECHOSALOS HIDROCARBUROS -
43 DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 398,594,253
4.3.1 ilicenciasy permiso.s'de giros 18,872,254
4.3.1.1 iLicencias, permisos o autorizécién de giros con venta de bebidaseohdlicas 8,305,162
4312 _Li:;encias, permisos o autorizacidn de giros con serviclos He beb 5,153,096
‘4.3.1.3 Licef}cias, permisos o autorizacién de otros conceptos d"lstintos- 33 ntericras giros con bebidas alcohdlicas 925,039
4,3,1.4 {Permiso para el funcionamiento de hora;io ex;craordina.rio 4,488,957
432 |Licenciasy permisos para anuncios 10,336,100
43.2.1 Lié;éncias ¥ permisos de anuncios permanentes 10,189,056
4.3.2.2 !licencias y permisos de anuncios eventuales 147,044
43.2.2 [licencias y permisos de anuncid distintes a !n_s. anteriores % -
433 Licei:u:ias de construccidn, reconstruccién, reparacién p demolici”%‘ de obras 95,894,826
4,331 licencias de construccion 90,149,380
4,3.3.2 [ticencias para demodicién . E © 1,941,746
4.3.3.3 Licencias para remodelacién . . 5; ) 42]_.3,l26
4.3.3.4 ilicéndias pard reco'nstruccic'm; reastruciuracidn o adapiacic;fn -3
4.3.3.5 iLicencias para otupacién provisional en la via piblica -
E-jercicia Fiscal 2018
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Estimacién de Ingresos por Clasificacién por Rubro de ingresos y ngresos
~ Municipal - 2018
Municipio: Tlajomulco de Zuhiga, Jalisco
Licencias para movimiento.s de tierras 3,077,810
43.3.7 ilicencias similares no previstas en las anteriores ) 312,764
4.3.4 A!inean;liento, designacién de ndmero oficial e inspj . n 974,988
{ 2341 |Alineamiento 655,475
4342 Designacio’n da nimero oficial 319,513
4.3.4.3. Inspecc}én de valor sobre inmuebles E -
4.3.4.4 {Otros servicios similares -
4.3.5 ilicencias de cambio de régimen de propiedad y izacion 13,531,914
4.35.1 ilicencia de cambio de régimen de propiedad - 1,673,766
435.2 iticencia de urbanizacion 17,858,148 | ;
4353 ) Peritaje, dic;arnen e inspeccian de cai’ : -
436 'Servitios de obra 846,872
4.3.6.1 [Medicién de terrenos 4 -
4.3.6.2 lAutorizacidn para romper pavimento, :ixgirﬁl%u‘etésﬁg S 828,622
436.3 lAutorizacion para ccunstr!.:cu:;a:;’:é:A Ei_;zgi\;;l;c;éé.t‘ru‘c‘thr;cecn‘i; publica 18,250
4.3.7 [Regularizaciones de los registros de obra -
4.3.7.1 {Regularizacién de bredios en ronas de orgien ejidal des;in s al uso de casa habitacidn -
4372 Regularizacién de edificaciones existentes de uso no habi al en zonas de origen ejidal con antighedad R
mayor a los 5 afios :
1373 Regularfacién de edificaciones existentes de use no habit; en zonas deorigen gjidal con antigiiedad de )
hasta 5 afios ]
43.8 [Servidos c!e sanidad - 107,788 {
4.3.8.1 iinhumacicnes y reinhumaciones 64,340
4.3.8.2 [Exhumaciones -
4.3.8.3 Servidio de cremacidn ] -
— T T T
4.3.84 Traslado de caddveres fuera del municipic | 43,448
4,3.9 Servicio de limpieza, reco_Iecci"én, traslado, tratamar : osicidn final de reséduos 210,000
4.3.91 iRecolecciony traslado de basura, desechos o desperdicio- - . ; 210,000
4,3.9.2 jRecoleccitn ytraétado da basura, desechos 0 -desperdic‘io‘ peligroses
£‘L3.9.3 Limpieza de lotes baldios, jardines, prados, banguetas y s} milares -
4.3.9.4 iServicio exclusivo de camiones de aseo
4.3.9.5 iPor utilizar tiraderes y rellenos sanitarios del municipio 1
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Estimacion de Ingresos por Clasificacion por Rubro de Ingresos y™ ngresos
' Mu |'gj£al - 2018
Municipio: Tlajomulco de Zudiga, Jalisco
4.3.9;9 Otres servicios similares -
4,310 (Agua potabIe,drenaje,alégiariI!ado,t—ratamien ‘s_posicic’m final de aguas residuales 218,692,020
4.3.10.1 Servicio domeéstico- . 109,716,070
4.3.10.2 ;Servicio no doméstico 5,068,128
4.3.10.3 i Predios baidios 5,629,328
| 4.3.10.4 iServicios en localidades 214,336
4.3,10.5 {20% para el saneamiento de las ag-uas residuales 26,125,572
'| 4.3.10.6 |2% o 3% para la infraestructura basica existente 3,918,8‘36 -
4.3.10.7 { Aprovechamiento de la infraestructura bésica existen 62,840,280
4.3.10.8 {Conexién o reconexion al serv.i:in 5,179,470
4.3,11 {Rastro e 1,904,309
4.3.11.1 jAuterizacidn de matanza . h 154,778
4.311.2 ;l\utorizacién de salida de anir;'males del rastro para en era del municipio -
4.3.11.3 Autorizacién de la introduccidn de ganade al rastro en s extraordinarias -
4,3.11.4 iSello de inspeccidn sanitaria -
4.3.11.5 {Acarreo de carnes en camiones del municipio -
4.3.11.6 ;Servicios de matanza en el rastro mur';icipal 1,747,038
4.3.11.7 iVenta de productos obtenidos en ef ra;stro -
4.3.11.9 {Otros servictos prestados por ef rastro municipal 2,993 -
- 43.12 IRegistro civil 467,604

4,3,12.1 iServicios en oficina fuera def horario 269,906
4.3.12.2 iServicios a domicifio 170,355
4.3.12.3 |Anotaciones e inserciones én actas 27,343
4.3.13 iCertificaciones 24,052,376
4.3.13.1 |Expedicion de certificados, cértificaciones, constancids 22,8-37,043
4:3.13.2 Extractos de actas : i 299,833
4.3.i3.3 JDictémen;s de trazo, usc v destino g} 915,500
4.3.14 {Servicios de catastre %& 5,762,7'02
43141 Copias de planos % 13,863 [\
4.3.14.2 (Certificaciones .catastrales § 214,956
4.3.14.3 tnformes catastrales 6,996

oF TLAJCHULCE

i, i
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Municipio: Tlajomulco de Zuhiga, Jalisco

43144

Deslindes catastrales _

4.3.14,5 iDictdmenes catastrales 2,829,250
4.3.14.6 “Revisidn y au.torizaci()n de avaldos 3,627,637
4.4 OTROS DERECHOS 5,597,834
4.4 |Derechosno _especiﬁcados' 5,997,834
4.4.1.1 iServicios prestados en horas habiles 146,666
4412 lservicios prestados en horas inhabiles -
44.13 Soiicitud;:s de informacion -
4.4.1.4 iServicios médicos 5,85 1,i68
4.4.1.9 i0tros servicios no especificados -
4.5 |ACCESORIOS DE LOS DERECHOS 22,454,723
451 jiRecargos . 3,517,530
4.5.1.1 talta de pago 3,51?,530
4.5.2 Multas 16,375,022
45.2.1 tinfracciones 16,375,022
4,52 iintereses 1,308,750
4.5.3.1 iPlazo de créditos fiscales 1,308,750
454 ;Gastos de ejecucion y de embargb 1,293,421
4.5.4.1 Gastos de notificacion 1,293,421
4.5.4.2 iGastos dé embargo -
4.54.3 {Otros gastos del procedimiento -

' 4.5.9 i0tros no especificados

4.59.9

Otros accesorios

7,614,284

Arrendariento de inmuebles para anuncios

PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE :
5.1.1 iUso, goce, aprovechamiento o explot_acidn de bganes de dominto*privado 261,121
5
' 5.1.1.1 lArrendamiento o concesion de !c;cales en mercados % -
. :5.1,.1.2 Arrendam:;ento o concesion de kioscos en plazas yjardi%s
5.1.1.3 ‘Arrendamiento o concesicn de escusados y bafios
5114
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Municipal - 2013

Estimacion de Ingresos por Clasificacién por Rubro de Ingresos y L Sl

Municipio: Tlajomulco de Zuiiiga, Jalisco

Otros arrendamientos o concesiones de bienes

5.12 jCementerios de dominio privado

5.1.2.1 ilotes uso perpetuidad y temporal

5.1.2.2 Mantenimiento

5.1.2.3 1Venta de gavetas a perpetuidad

5.1.2.9 iOtros

5.1.2 Productos diversos

7,353,163

5.1.9.1 :Formasy ediciones impresas

7,344,418

5.1.8.2 iCakomanias, credendiales, placas, escudos y otros med

173,544

51,93 jDepdsito de vehiculos

Explotacién de bienes municipales de dominio pzi\fado

productos o utilidades da talleres y centros de trabajo

Venta de esquiimos, productos de aparcerfa, desechos y i

yenta de productos procedentes de viveros y jardines

Por proparcionar informacion en decumentos o elementq

21,992

5.1,9.9 |Otros productos no especificados

13,209

5.2 PRODUCTOS DE CAPITAL

4,921,842

5.2.1 Productos de capital

4,921,342

5.2.1.1 iOtros no especificados

4,921,842

5.3 |ACCESORIOS DE LOS PRODUCTOS

5.3.1 iOtros no especificados

Otros accesorios -

6.1 ;APRDVECHAMIENTOS DE TIPO CORRIENTE

17,029,983

61,1 élncentivus derivados de la colaboracién fiscal

6.1.1.1 Incentivos de colaboracién

6.1.3.1 iIndemnizaciones

e

612 |Multas 6,656,217

5.1.2.1 iInfraccicnes 6,656,217

6.12 |Indemnizaciones 725,304 @
726,304

{
6.1.4 :Reintegros

Ejercicio Fiscal 2018
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Reintegros

9,647,452

" 6.1.5 iAprovechamiento provenientes de chras piblicas’ -
6.1.5.1 :Aprovechamientos provenientes de obras piblicas -
6.1.6 iAprovechamiento por participaciones derivadas de fa aplic -
6.1.6.1 ;Aprovechamientc por participacioﬁes derivadas de la aplicacion -
6.i.7 ] Aprovechamientos pot aportaciones y cooperaciones -
6.1.7.1 |Aprovechamientos por aportaciones y cooperaciones -

6.2 :APROVECHAMIENTOS DE CAPITAL -
63 OTROS APORVECHAMIENTOS 38,810,486
6.3.9 . Otros aprovechamientos 38,810,486
£.3.9.9 iCtros aprovechamientos 38,810,486
6.4 ACCESORIOS DE LOS APORVECHAMIENTOS 720,464
6.4.1 Otros no especificados 720,464
Otros accesorios 720,464

INGRESOS POR VENTAS DE MERCANCIAS

INGRESQS PGR VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS PR

7.2 -
GOBIERNO
7.2.1 iProducides en establecimientos del gobierno -
" 7.3 INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS D -
7.3.1 4Produc$dus por organismos descentralizados municipal s -
7.4 :;INGRESCIS BE OPERACION DE ENTIDADES: PARAjg’ATALES EMPRESARIALES (NO FINANCIERAS) -
741 iPreducido por entidades paraestatales empresiasialesiino financieras) = -
£ e L bks
79 INGRESOS NO COMPRENDIDOS EN LAS FRACCL;NES DE LA LEY DE Iin_:GRESOS CAUSADOS EN
- EJERCI ClGS_EISCALE&ANTERIDRES_EEMDlEhLIE%E_LlQUJDACLQN_ GO
791 impuestas no comprer:-didos en Ias-fracciones de laley deg\gresos causadas en ejercici'oé: fiscales anteriores pendientes
' ideliguidacion o page : i
792 .Ccntribucio.r/!es de mejoras, derechos, praductos y aprové thamientes no comprendidos en las fracciones de laley de

ingreso causada en gjercicios fiscales anteriores pendientes de iquidacion o page
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Estimacion de Ingresos por Clasificacién

Munici} 2018

br Rubro de Ingresos y

Municipio: Tléjomu!co de Zuifiiga, Jalisco

PARTICIPACIONES

557,306,948

1 ga19

8.1.1 :Participaciones 557,306,948
8.1.1.1 jFederales 470,582,961
8112 |Fstateles . 86,723,987
8.2 APORTACIONES 379,283,536
g.2.1 iAporiaciones fed'erales 379,283,536
8.2.1.1 |Del fondo de infraestructira social municipal 47,095,203
8.2.1.2 fraestructura social 402,625
8213 331,463,018
8.2.1.4 rtalecimiento municipal 322,690
83 [CONVENIOS 133,873,969
8.3.1 {Convenios 133,873,969
.8.3.1,1 |Derivados del Gobierno Federal 47,546,328
8.3.1.2 (-Derivados del Gobierno Estatal 86,327,641
EOtros Convenios

Ejercicia Fiscal 2018

| 93 [suBsIDIOSY SUBVENCIONES
9.3.1 Subsidic -
4.3.1.1 ;Subsidio -
9.3.2 Subvenciones -
9.3&2.1 iSubvenciones -
9.4 _AYUDAS SOCIALES 5,363,688 E
941 :Danatives 5,363,688 g
_9.4.1.1 Efectivo 5,363,688 {s"{{‘
9.:'1.1.2 Especie _»5. K}}FF
9.5 %PENSIONES Y JUBILACIONES . gE dsﬂﬁggﬁ &
!
7
.
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Municipio: Tlajomulco de Zuiiiga, Jalisco

Estimacion de Ingresos por Clasificac
Mun

por Rubro de Ingrésos y

al-2018

TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATG

9.6.1 :Transferencias

9.6.1.1 iFideicomisos

9,6.1.2 Mandatos

Otros

10.1 :lngresos financieros

10.1.1 !Ingresos financieros

10.1.2° iOtros ingresos financieros

10.2 'Diferencias por tipo de cambio a Favg

10.2.1 iDiferencias por tipo de cambip a F
[

T

10.3 |Otrosingresos y beneficioswarios =

Otros ingresos ¥ beneficios varios

i NDEUDANIENTC INTERNO

11.1.1 iFinanciamientos

11.1.1.1 iBanca oficial

11.1.1.2 IBanca comercial

Otros financiamientos no especificados

Ejercicio Fiscol 2018
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. P‘resuﬁ"uésto de Egresos r;c")rrucn!mas,ificacﬁ.n |;(;r 6bjeto del Gasto y

Fuentes de Financiamienfa -2018

Wunicipio: Tlajom

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CA

Ico de Zufiga, JaHsco

ACTER PERMANENTE

Apayos 2 |3 capacitacién de los servidares piblicas

1100 531,946,700 - - v - - . - 591,:‘945,:.'00
111 [Dletas 11,025,300 - . - - . . 11,025,300
{12 IHaberes - - - - - - - - -
113 Sualdps base al parsonsl parmanente 580,921 400 - - - - - - - 580,921,800
134 ‘Ramuneraciones por adscripelon labaral en efiextraniera - . - - - . - . .

1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIQ 27,811,128 86,129,172 - - - - - - 113,540,200
121 IHonorarios asil|alles a salarios - - - - - - . . . R
-122- Sueldes base al persomal eventus! ¥7.784,728 ‘ 86,129,172 - ’ - - -y - - 113,913,900

. 123 |Ratribuclanes per sesvicias de cardcter soclal 26,400 - - - . - - - - 26,400
124 Retribucidn & los representantes de fas teabajndores y dé los patrones en |2 . . . — R _ R MM
Yunta da Concllisclin y Arbitrae N
1300 REMUNEMQNS&;ANUQNE!S&I@?@ ‘ 91,943,740 - - - - - 91,943,730
“'—1;1“ ‘ l;r\mas por afios de serviclds electivos prastad - - - . . B
132, !primas da vacacfones, dominical y gratificacién de fin de afio ' .- 90,436,740 ’
133 |Horas extraordinarias - 1,140,000
134 g;:l;h;:nsaclones ) 1T e
135 {Sohrehaberes e e %ﬁ e . - -
e haigaaCans de eenico, de mal"d\lu gugigw@éﬁ% Ve téenico . . ) i ; "
especlal : A
i;v Honoraries espedlal rp_‘r - - - . . . .
f TFiiipacionss Far gl en o compliinkts de 18 ety cosiodsa d7 - i i - i - -
valores

1400 S‘EGURIDnD sociaL 184,353,727 . - - - - - - 184,353,727
141 tapartaciones de segurddad soclal 42,620,274 . - - - . - - 42,620,274

- Eapartationes  fondos e vivienda 17758515 - - - - - . - . 17,756,616
143 ;Apostaciones al sistema para #f retiva 115,429,837 - - - - - - - ‘115,429,337
144  lApartacionss para seguros - 8,545,000 : - - - - - .

1300 n;l:.;;r-nssmcmwzs SOGIALES ¥ ECONGMICAS 67,185,257 . - - - . i,

181 JCuatas pava ¢l fondo de ahorro v fonde de trglizjo - - - - - -

152 Dademnbaciones 7 3,000,000 - - - E -

153 :Prestaclanas y haberes de retlro N - - - - -

154 {Prestactones contractuales - T - - - - I

- - A - - { AlOHULS

Ejerciclo Fiscal 2018
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Municipio: Tlajomulco de Zuhiga, Jalisco

159 Otras prastaciones sachales y sacondmicas 156,467 - - . . . 64,156,967 ;
1600 |PREVISIONES $1,000,000 - - . . . 0
. . ' 81,000,000
161 Previslones de cardeter laboral, econdmicz y de segurlded sociat 81,000,000 - L - - . 00, g‘.)'n
1700 {PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS - - - - 2,500,000 - 2,500,000
171 |Estimulos - - - - 2,500,000 - 2,500,000
172 [Recompensts - - - - - .
s1g0 |WATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISIEN DE DOCUA - ’
ARTICULDS OFICIALES i - 3,505,108 - - 9,387,237
UL Matariales, ities y equipes menores de oficin @ 2,744,025 2,744,025
212 Materiales y Gtlles da impees gluc:i[g 156,700
'Omghzgmh & 156,700
213 IMaterts! astadistico y geogrifico | 9,200 9,200
Materiales, dUHasy equipos menores de tecnglogios de | informacidn y
| comunicationes 2192800 1,195,300
215 Matartal Impreso e informactdn digltal 74,000 4,000
116 indaterlal de fmpleza * 3,080,513 3,080,513
217 !Materlates y Gtlles de epsefianza’ 113,000
e
218 HEEH - 424,894 - 1,585,106 - 2,010,000
2200 IALIMENTDS ¥ UTERSILIDS 1,881,300 - . - - 1,881,300
221 [Productos slmenticlos para personas 1,737,300 - - . - 1,737,200
222 Productos allmentlclos para animales 124,000 - - - - - 124,000
273 lyrensilios para et serviclo de alinrentacién 20,000 - - - - - 20,000
T MATERIAS PRITAAS Y MATERIALES DE PROBUCCION ¥
2300 1,685,000 . - - - -
- LOMERCIALIZACION .0 1,685,000
231 Productos akmenticios, agrapecuarios y forestales adquirides como materia
nrima - - - - R R
232 lnswmes textlles adquiridos come materia prima - - - - - - -
233 Broductos de papel, cartdn & Impreses adquiridos come materia prima - - - . .
aq |Combustibles, ubricantes, aditivos, carion ¥ 4Us derlvados adnuirldes comoal -
materls prlma i )
735 Pmduftn; quimicos, farmacduticos y de laboratorie adqulrides coma 120,000 B R B N
______ materiz prima
236 Prockictas metilicos y 8 base de minerales ne metdlicas sdquirides coma R .
B lmaterapdmas -
237 iProductos de cuerg, piel, plistica y hule adquitldes cemo materis prima - . - - .
238 'Mercanclas adaquiridas para su camerglalizacicn - - - - -
233 Otros productos adquiridos cdme materia pritna 1,565,000 - - . .
. M £ T
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Municipic: Tlajomulco de Zufiiga, J

2400 {MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCEION ¥ DE REPARACION 7,512,248 - - - u;uon,om; - 5500,000 ' - - - 25,412,248
241 Productos minasaies no metdleod 363,000 - - - - - - . X - - 363,000
242 [Camento y productos de concreto 491,000 - - . 12,000,000 - - - - . 12,491,000
243 |Cal,yaso v productas de yeso ’ 44,000 - - - - - - - ) 44,000
244 iMsdera y productas de madera 148,000 - - - - . - - - 148,000
245 [Vidvlo y produstos de vidde 28,000 - - - - - - .- - - 28,000
206 Material eléctrico v electrdafco 3,458,248 - -J - - - ’ 2,500,000 - . - - 4,958,248
47 Art;;u\n;s metaficns para la canstruceidn 2,458,000 - - - - . - - 2,458,000
248 Materlales complementarios . 150,000 . - - - - - - - 150,000
w8 Owes mare(\nles\« rfsilos de construcedn v feparactén 1,772,000 - - - - - 3,000,060 - - 4,772,000

2500 IPRODUCTOS QUiMICTS, FRtRBRETC %REABDRATORIO 454138 - - ' - B B - 6,600,000 | - | . . 11,184,135
251 1Producras quimicns bdsicas B - - - - - - 550,000
LY I es, dos y otras ag! i BT . - - . - - 444,500
283 Medinas y productos farmacéuticos . 380,000 - N T 36000007 . - . 3,850,000

" i i
254 IMateriates, accasortas y suministeos médicos 285,000 s Sl R o sooafie ! B | . 3,265,000
- ;55 Materlales, zecasorias y suministros de lalorat: g - - . o ) 372,243
256 [Fibras untéticas, hutes pldsticos y derfvados 1,422,382 ) - - 322,352
nnnnnn 259 lotos productos quimicos * S . 730,000 ; - - . N 720500 |

2600 |COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS - 247,716 - - 18,500,000 12,134,536 | - . g1 45,882,252

261 [Combustibles, kbrleantes y aditives . . 8,247,716 . - - 19,500,000 }1,134.535 - - - R 49,53‘2.251‘
B 2_51— E éarbdﬂ ¥ sus derivados . - - . . . . . .

2750 :Ei"r:l.:;lxg,satANcos, PRENDAS D PHOTECGONVVA f\RTlCULUS 3,877,000 ) o B N ) . . ) —
71 (Vestuarioy uniformes ' 1,893,000 - - - - . - - - - oo . - 1.9;;;;;
272 [Prendas de seguridad y peotecclon persanal 1,869,000 | . - - - - . - 1,;359,000

“213 Dantealosdepernios ) . 4 . - - - - - - -

- 224 |Productos textlles - - - - ' _ - - - - L
275 llancos y otros productos textiles, excepta prondas de vestir 15,000 - - - - -
1800 MATERIALES ¥ SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 135,000 - - - ° - . - - .
B AZE“I Sustancias y materlales sxploslvos - ) - - - - - - -
X 2;; !“v!ater\ales e segurldad piblica e 35,000 h - .o - . ; - - ’
283 [Prendas de proteccln para ssgeridad pobicay naciona! 100,000 .- - - - -
190’07 HERRANMHENTAS, REFACCIONES ¥ ACCESé;lRIDS MENORES 5,485,000 , to- .- - 500,000 . - ; -
i .
Eferciclo Fiscal 2018 4gina 35 de 94

1

|

| o R ZOMGA, AL
| i ‘ . ‘ B @"%SQRERiA

! - V .



Presupues'to de Egresos por Clasificacion por Objeto del Gasto v Fuentes de Financiamiento - 2018 -

Municipio: Tlajomulco dé ZuRiga, jalisco

231 IHerramleatas mencres 2,724,000 - - - - - - - - - h 2,724,000,
292 IRefacclones y sccesorios menores de edificios 186,000 - -1 - - - . - - -  1sam
203 Re!a:clcnes v accesories mencres da mobfilarlo v equipe de A A R B B : : B : : 3
actén, educacional y

- z;; ﬁzfa;;:lune ¥ accesorlos menores de equips g2 LoMmputs \:tecnoluglai de 5”’0‘;; R | . ~ o i ~ i . R T K 517,000

sg  [Refsccianas y aceesorias menores de equipa d nstrumental médice  de 5000 i . ) . . A 3 5,000
laboraterlo ‘

296 |Refacciones y accesatios menoses de equipo o8 transporte T 317,000 - - ) ) - - . . - - 5,817,000
297 Refactfones y nceascrlos menates de equipo de defensa y seguridad 80,000 - - - - - - - 80,000
288 {Refacclones y accesorios menores de maquindris y otras enulpos "1,656,000 ) - - ' - - - - - 1,656,000
299 :Refaccionas y 900RsOROS Menores “o!’mm nﬁf‘?ﬂéﬁ%i”?mﬁ‘ﬁﬁ

3100 |SERVICIOS BASICOS | 3,840,000 [

i 93,892,150
311 Energla eldetdea i - 74,852,390
312 - 3,0;0‘
313 . Agud - .
314 _:Telefonla tradicional 5,000 . 3,205,000
315 :Telefonfa celular 300,000 - - - - - - -F - - - 300,000
316 - (Servicios de tefecomunlcocianes y satélites 2,610,000 - - - 12,000,060 ) - . - - ® - - 14,610,000
317 (Serviclos de soneso de Internat, redes y precesamiento de informacidn - ’ - - - - - - - - - -
318 [Serviclos postales y telegrdfeos 922,000 - - - ) - - - - - ) - 922,000

Serviclos Intagralos y otras servicios - - . - - - - . . N -

3200 |SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 3,585,000 - ) - 13,500,000 64,615,000 “ 13,684,000 -

- 45,384,000

321 Arrendamiente de terrencs - - . - -

322 Arrendamfento da edifivios ' . - - - - - - 3,200,000

Arrendamiento ae mobiiario y equipa de adn|g

2cldn, educacional y

333 50,000 - B 7.885,000 25,115,000 t- 4,584,000 - .
recreative :
324 |Atrendamlenta g2 equipa & Instrumental médice y de laboratoria - . - - - - . . N .
325 rrendami de eduipo de 720,000 - - - 18,000,000 - - - -
326 !Arrendamiante de maquinaris, otros equiposy harramientas 1,760,000 - - 5,615,000 21,500,000 - 5,800,000 - R
7 Arrendamianto de activos intangibles  * .- - - - . - - - -
328 lrrendamiento financlera - - - - - - - - -
328 {Owros arrendamivitos 995,000 B - - - - - . R 495,000

T

Ejercicio Flscol 2018 Pégina 36 da 94

| MUNICIPIO DE"%“L JOMULC
' oE ZURNIGA, JAL.
TESORERIA




Presupuestode ,ngeé

05 poVr‘ Clasificacién por Objeto del Gasto y' Fuentes de Financiz;mjento -2018

P

sty
3360 i:ﬁ\vrllz:g: PROFESIONALES, CIENTIFICOS,iTECNICOS ¥ OTROS P 10,047,398 ) i s2,380.192 A 11,508,952 ) A ) s4938,522
331 Sarvicios legalis, de contabilidad, suditarla y ralacfonados 1,686,000 | « - - - - 3,201,000 . - - - 4,787,006
332 |Servicios de diseMo, arquitccturn, Ingenierta y. Actlvidades ¢ d 10,000 - - 14, 152;783 . - - - - 14,172,788
233 :ir'\::il:fsgs:‘:;r;:mma adminlstrativa, procests, téenfca y en techologlas 1,215,108 N i . 4,003,100 . B N . B 8,218,108
334 |Servicios de capacitacian 570,000 - - - - 2,643,545 co- -1 - . 3,213.546
335 IServicios de mvestigaclén cemifico f desareetly 1,507,000 - - - - - - . - 1,507,000
336 |Serviclos de zpoye admln: iwo, traduedil & Imprasion 3,640,614 + . - - - - -1, - 3,640,614
337 lsenicios de protaccidny seguridad ) - - - - - - 2,764,386 - -- - 2,764,386
Mssa Servicias de vightancla - - 3,788,000 - - - - . 3,788,000
339 |serviclosmgpfasionales, clentificos y téenlcas integrales T 2418677 - 1742930 - 3.01:0.050 - - - 22,847,9810‘
3900 ISERVICICS FINANCIERS, BANCARIOS Y GOMERCIALES - 37,200,000 | 1.1 7200020 | g - . - aq 25,840,000
3q1  |Servicios flnancleras ¥ bancartas - ) .t 1,300,000
342 iserviclos de cabranza, Bwvestigacién craditicla k simfar - - - 57.200,000‘
343 |Sarviclos de recaudactén, traslado y custodia de valares . 2 TR . .
344 |eguros de responsabilidad patrimonial y flandas a0a ) .
S iSegus de blenes patrimontzles e . . LR
5 346 |Almacenajs, envase y emhalaje - -
347 eletesy manlobras - - - -
36;8 Camislones por ventas - - - -
349 -{Serviclos financleros, bancarios y camerclates integrales 10.000 - - 10,000
3500 2;':’:::‘3;23:“'“““&"' REPARACITIN; MANTENIMIENTO Y 5,023,585 - 7‘0,139546 74,544,000 ) - 3,000,000 - - ) - 353,505,9317
151 Conservatién y mantenimiante menor da Iarmjuebles 1,200,000 - 3,000,000 - - 3,000,000 - - 7,200,000
352 adnxinlnraclr::aer;:mina\ y recreative g mebiiioy equlzo de 155,000 i ° i : ) ) ° ) 155,000
3 :ecnnlngfa dr:i1:r:oif:1:=znn e e chmpoy ) 240,000 ) B ) ) ) ) ) ) 20,000
354 LT:::::::;;:paracidn ¥ mantanimiento de equlpo e Instrumental médicay . 500,000 . 3 . . . . . 900,600
355  [Reparacltn ;Tu de equipo de 34,000 - - 8,000,000 - - : -
356 idn y manteriinento da equipo de dafenca y seguridad - - - - . - -
357 Tnstalacian, raparacin v tmantenimiento de thaquinaia, otros equipos y 262,000 . . . 65,544,000 . . .
358 Lsorviclos de timaleza y manejo-de dssechos X 3,102,585 - 67,139,396 - . . f
_35_9 Servicias de Jardineriz y fumnigacidn 30,000 - - B - - . - -
;éno ISERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL 4 PUBLICIDAD 6,813,524 - - 18,000,000 - 37856131 -
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Municipio: Tlajemulco de Zufiga, Jalisca

teusidn par radip, talevisisny otros medlos d mensajes sobra programas . 1
51 } ) . . 18,000,060 ! - 3,785,
y actividades gubnrnamentales 0 785,613 . 21,785,513
262 Difustén per radia, televisién y otres medios de manssies comerciales para |, ~
pramover fa venti de blanes o servicios X T N M " . " - -
363 Servicios de creatividad, prepr y productién da p sircepto 3,000,000 i : . : . A A A i ) 300,600
Intarnet
364 jsarvicios de revelade de fotograffas - - - - - - - - . - .
365 [Serviclas de bz Industriz Himica, del sonldoy de! video 1,575,200 - . - - - - - - - - 2,575,200 |7
66 Servicio de creactdn y difusidn de contenide exclusivamente @ través de 4,230,320 , . R ) i . . T . o R
laternet, : o
368 !Otvos servicios de Informacidn . - - - - - - - - - -
3700 |SERVICIOS DE TRASLADO ¥ VIATICOS 1,299,500 - - - - - - - . , - $,289,500
Pasajes aéreos 531,500 - - - - - - - - 531,500
PRET s 53,500 . M . . . ' . . . 3,500
374 lautatransporte - - - - . - .
..... - - i
375 Vidtkos enel pajs R - 544,500

376 " iVidtites en el extranjere

377 IGastos de Instalacién y traslade de mena]

3 S;rvlclas Integrrles de |rnsFadovvm |<us] -

379 -i0tros SEWIdﬂS e traglade y hospedale 60,000 - - - - - -
3800 SERVICIDS-U‘FI‘C!ALES 6,831,000 : - - - ' . 2. - - . . 5,831,000
381 |Gastes de caremnonlol 0,000 X - - - - - - - - - 50,000
g lastos de orden socisly culral 6,300,000 . . - - - N . . . 6,200,600
383 [Congresos y convenciones 451,000 R - - - . - - - - - 451,000 ‘
) Bxposicienas 20,000 - : - - - - - - - . - 20,000
‘ Gastos e reprasantagion } - B - - - - - - - - -
3900 omus SERVICICS GENERALES . 6,341,000 - - - 28,007,560 - - - - - 34,288,560
295 {Serviclos funerarios y de cemanterios - - - B ) - - - - . A .
392 |Impuestos y drreches 2,691,600 - - - 4906000 b - - ) - - B - " 5897000

293 P y deroehns e importacs . . . N ' i . " K
) 2394 Sentencial y resoluclones por auteridad compatenta 1,700,000 - - - 5,000,000 - -
385 | Penas, multss, accesorlos y actualizaclones 50,600 - - - - - -
396  Qtros gastos por raspensabllidades B 1,300,000 - - - - - .
] 397 (Unlidades ) i - "] - - - - 1
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388 {mpuesto sobre nomina y otros qua se derfven;de una relaclda lakoral - - 18,151,560 1‘5,191,560 l
209 |Dtros secvicios generales - . . . . )
S
2100 |TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACICNES AL SECTOR PUBLICO -
411 lhsignaciones presupuestarias of Poder Ejecutiva « - - - - - - - .
Asignaciones presupuestarias 3l Podar Leglslativo - - - . N . . R
413 aslgnacianes presupuestatlas al Poder Judichal - - - - - - . -
414 | Asfgnaciones presupuestarlas p Srgancs Autonomos - - - . . . .
215 Hreansferanclas Internas storgadas a entldades paragstatales no ‘
ampresariales y no finantleras b - - N - - -
s Transforancias Intemas das 2 entidad; ‘qr les emoresarfales . 3
v no financleras - - - N -
a7 [TromTerecias ntemas otorgadas afdelcomiyos ribes e e LR T A PR ’ v i : . ]
16 financieros : .
" o e
418 Transferancias internas otorgadas a instiucfahes paraastatales plblicas ) g i A o
T Hinanclaras ) 5 £ ' N ¥ ey " -
219 [Transtarencias intarnas otorgadas a fldeicomites poblicos finandleros 1 . - _ 2
4200 {TRANSFERENCIAS AL RESTQ DEL SECTOR PGBLICD - 9!:354,500 7,865,800 - - - 103,868,700
; i .
a1 ;;a:::::;clos otorgadas a entldades paragstatates no empreszariafes Y no 5,638,400 . . 90,264,500 7,885,800 - - - 102,868,700
Aazz ""Uteansfarenclas otorgadas para entidades paragstarales empresariales ¥ no . i
o Htmancleras 3 N 3 3 " -
223 Transferancias olorgadas para lstiuclones paraestatales poblicas - R R R _
v [ANCIOEDS . . -
424 [Transferenclas otorgadas o entidades federativasy Ipk - - - - - - . .
2425 Transferencias # Adaicomisos de entfdades feHarativas y municipios . - - - - - - - .
4300 iSUBSIDIOS Y SUBVENCIONES . S - . ¥ _ . 4,782,100
431 Subsidios 3 la produccion 3,645,100 - - B - . E - 3,646,100
432 Subsidios a fx dlstribucidn - - . - - - - - .-
433 iSubsidios a le Inversién "‘ 1,136,000 - - - - . . 1,136,600
434 'Sebsidios a |3 prastacida de servicios pitblicos - - - . -
435 :Subsldlas para cubrir diferenclales de tasas d Interés . - i . - -
436 {subsidios 2 la vivienda i - t- - - -
437 | subvenciones al consume > - - . . .
438 Subsidios a antidades federativas y municipics - - . - . -
439 |Otros subsidios - . - - -
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4400 JAYUDAS SOCIALES . 8,281,200 - - 55,636,312 5 080,000 s.as;:‘sAs o ;;,aau,zno
A4l Ayudas sociales @ persenas ) 3,385,800 - - " 55,636,312 - 3,700,000 5,363,688 68,085,300
@42 lgerasy otras ayitlas para programas de capacitactdn 232,800 - - - - . 232,800

s yudas soclales 2 Institaclones de ensefants ’ 599,500 - - . 3,360,000 . 3.959.600
444 Ayudas soclates & a::ivld.ades cientlficas o acagémicas ‘ - - - - - - N
445 layudas soctales 3 instituctones sin fines de lucro 3,953,000 - - - - - 3,963,000
446 Ayud‘ns soclales a cooperathvas - - - ) - .
447 iAyudas sochales 2 entidades de interés pablleg - - . . " .
448 iAyudas por desastres nailrales y otros sinisstios 100,000 . . . 100,000

4‘500 PEN_.S!_ON;S Y JUBILATIONES . - - - - -
451 [Pensiones ' - - - - -
452 lubilaclones - - . R R
459 !Otras pensiones y jubth A . - - . . .

" 1-1-600 ) 'I"RANSFERENCIAS A FIDEICOMIS 05, MAN DATUS%%@ _ R , i

ANALOGOS
461 Hransterencias a fideicomlsos del Poder Ejeculiva . . . .
wtn [rramforensies o st detPoder Legishtiva rh R, . . . i
463 1:muxfe.(eﬂclas a fidelcamisos de! Poder Judicipl x AR E ik diiai - . -
wen Teasferencias o fidel piblicas fe entidares g d ” i ] ’ T i ; ) ]
empresariales ¥ no financieras T R ~
g Transferencias a fdatcomtsas pobiicos d ent ldades paraestatales A . . . ) } ] ]
ampresariales ¥ no financieras
466 T lasa 5 de puablicas Anancleras - - - - - - -

4700 TRA‘NSFERENCIAS A LA SEGURIDAL SOCIAL - - - . - - -
471 (Trasisferenclas por obligacién de ley - - - - - . -

4800 E;D'N'ATIVDS L . . - . . R
481  |Donativos a Institucionss sin fines de lucro: - - - - - - -
482  IDonativos 2 antidades federativas - - - - .

483 2 isas privados - . - - . . )

AB4  lonativas a fldelcomisos estatales - - - R

485 Donativos Internacianales - - - - -

4900 ;TRANSFERENCIAS AL EXTERICR - - - - )
Ejercicio Fiscal 2018
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Presupuesto de Egresos por Clasificacién por Objeto del Gasto y Fuéﬁ}es de Financiamiento - 2018

alisco

Municipior TTajomulco de Zufiga, ]

;rnnsferenans pam gahlernos extean]eres .
492 {Trangferanclas para organismos Internzclanales - Co - - . . -, - R R R R
433 iTransferenclas pars el sector privade externs - - - - - - - - - - -
5100 [MOBILIARIC Y EQUIPC BE ADMINISTRACION : 1,444,000 - T - - - ‘ 2000000 - - - « 3,444,000
511 IMucbles de oficine y astanteria N 502,000 ’ - - ’ - - ‘ - 2,000,060 N . - 2,502,060
512 [Musbles, axcepto de aficing y estanteria I 50,000 N - - - - - - - - - - - 50,000
513 !Blenes artisticos, culturales ¥ clentificas . . - - . o0 . R . . . N
514 |Objetos de valor o - - - - - - - . - .
B ;15 £l ;; cdmputo de tecnotoglas de te nfarn :;;\l‘;n 812,000 - - . - - - - - - - 812,000
519 lOtros mebiliarios y equipns d!,ad&g\éy’nc\én ) 80,000 - - . - - - - - ! . - - 20,000
5200 MOBILARID Y EQUIPO EDHCACI;WFWW 173,532 2,500,000 - ) - - 2,673,522
vlpos ¥ apar}m} sudiovisuales 2,500,060 - B - 2,595,000
’ 5;2 ]aparatas departivos - - . . .
523 [Cdmaras fotogrificas y de video - - - . 73,532
528 ’ Otro moblliaria v aguipo educational y recreativo T - f . .
5360 EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDIO Y D LABDRATORIO TS Edsenz ., T 600,000
Equipo médico y de laboratorlo - s et Rk . i 550,000
nstrumental médles v da laboratoric | - ' - - - 50,000
5400 {vEH{CULOS ¥ EQUIPO OE TRANSPORTE 2,700,000 - 3 - 3,900,006
s41  IMehiculos y equipo tle transporte 1,700,000 - - - ) z,'ru;:.:a-o;)
542 |Carroesrias yremolques . -1 . ) ) RN - . PN .
543 E”qulpc aerpespocial - - - - - . - - - . . R
544 Equipe fererIarlo. o - - - - - ! R - - - - -
515 lembarcaciones . - - . . . - - - . . .
348 Oteos equipo de transparte 7 h o 200,000 . - - - - - - Co. - - 200,000
5500 {EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD ’ ' 408,000 - - - - - - - - 400,000
““““ S51  Eaifpo de defensay segurldad 400,000 - - o o - - ' -
5600 :MAQUINARIA, OTRUS EQUIPOS ¥ HERRAMIENTAS 4,153,500 ’ - - - ) - - 3,500,000
561 |Maquinada y aguipe agropecuarle - - - - - - - -
562 |Maguinatia y equipe ndustrial : 100,000 - - - - : - -
563 lay equipa de & ] ] - - - - - -
E,‘e.‘rclcin Fiscal 2018
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Mhinicipio: Tlgjomulco Ge Zuiiiga, Jalisco

Sistarmas de aire 2 innada, € yda dn irdustrialy

564 100,600 - . . .

comerclal ) ) ) ) ) - 100.000

565  :Equipa da comunlcacidn y telecomunicacin 1,740,000 - - - - - 3,500,000 - - e £,240,000

566  |Equlpo de generacidn eléctrics, sparatos y secesarlos eldciricos 170,000 - - - - - . - - - - 170,000

567  iHerramfentas y mdquinas-herramienta : 326,000 b - - - - - - - - 320,000

S63  ]Otros equipos 723,500 - - . - - - . - - - ‘ - 723,500

5700 |[ACTIVOS BIOLOGICOS 750,000 - - - - - - - . - 750,000

571 |Bavines - B - L . .

5§72 jPorcinos - - - - - -

513 |Aves - - ..

574 fOvinos y caprinos ’ - - . .

i
I
N

575 Paces y actleulturs - - - -

576  {Equinos ! L . - -

577 Especies menares y de 1o0ldgleo ) ! . X . . .

750,000 - . .

578 bhrboles y plantas . - - - - 750,000
579 10tros activos bioldgicos HRERRE -
5200 [BIENES INMUEBLES 18,852,324
581  Terrenos .131852.824

Sz Vivlendas

583 Edificios 2o rasldendales

589  Ctros bleres Inmuabiles

5300 [ACTIVOS INTANGIBLES ' Z,366,000 - - - - .

- - - - 4,366,000
581 jSehware 1,851,000 . . . - - - - - - 1,851,000
Patentes - i - - - - - - - o -7 - -

Narcas - - - - - - . - - - .

594 |perechos . . . . - - . - . .

595  [Concesfanes - - - - - - - .

596 Franquicias - - . - - -

597 [Licanclas informdticas e intelectuales 515,000 - - -

508 llicencias Industrizlas, comerciates y otras - - - - - - - . : . .

Otros activas intanglhles

oBRA PUELICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICS 27,421,715

47,497,828

i i
. - 44,242,398 a7:548,328 ¢
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611 Edifleacisn habitaclonal - -

612 ledfficacidn ne hakitacianal 20,857,662 - - - 44,242,398 - - - 65,200,060
Canstruccion de abras para &f abastecimlanto:de agus, petréles, gas,

61 R - - - - - -

3 atestricidad ¢ teleramunicaciones 6:454,053 47,497,828 53,961,881
Dlvisldn de terranas y tonstriedidn de obras de imbanlzacidn . - - - - . . . . .
Construccion de vias de comunicacldn - B - - ' 47548328 83,827,641 - 131,373,962

616 |Otras canstruzelones de Ingeniaria civil u obrd pesada - - - - - - - . .
817 ih!stu\atiune;vequlpamlentoen constructlones - - - - - - . - .
819 |Trabajo de acabddes en edificack ¥ strasitrabafos iatizados - - - . ) - . . _ _
Ly
6200 OBRAPUBLICA EN BIENES PROPIOS - - v - - - - .
621 IEdiflcactén habltackona! - - - - - - N
622 iEdificacidn no habitaglonak - - - - - - -
onsteuectdn de ohras para. ei';baslecimm; 2 agua, petrdles, gas, N -
623 o - - - - - -
e clectricidad, iones PR
624 iDwisldn de terranas y construccidn de obras e urbanizacidn & 7 T - - . . .
625 |Construcckin de viss de comunicacldn - - ) b . . .
526  |Diras construcclones de Ingenierla civil u obra pasada - - - . . .
627  (nstalaciones y eguipamiento en construeclones e, < - i - - 1 ¥ - _
o &%ﬁm i &
629 Trabajas de acabadns en Ed\'l’lcarl?[leﬁsg, joseapecializados - - - - - = .
e Kt : ) .
6300 FROYECTOS PRODUCT!VOé ¥ ACCIONES DE FOMENTO 18,580,355 - - - - - 2B,5B0,355
a1 Estudhas, formulackin y evaluagion de proyegtos productivos na Incluldos _ _ . . R R
2 canceptos anteriores de este capltulo ) " -
532 |Ejecucldn de proyectes productivas no incluflos en canceptos amlerloras de 28,580,355 _ 5,000,000 ! i i 28.540,355
#ste capltulo L

INVERSIONES PARA EL FOMENTE DT ACTIVIDADES PRODUCTIVAS -

privada. para el foments de acthvidades produ

Crddites otorgadas por entidﬁdes faderativas y munlciplos al sector socialy

chivas

Créditos otargades por las entldades federatlvas a municiples para el

712 4 fnmento de octividades productivas - ) - ) - - N N . -
7200 IACCIONES ¥ PARTICIPACIONES DE CAFITAL - - - - - - - -
721 Acclonas y partlicipaciones de capltal an antidades paragstatales no . A R R i i _
enmrasarlales y no financlerns com fines de politlea econdica
Acclonas v participacianes de capital en entidades paraestatafes
n: - - - - - - - -
smprasariates y na financlaras con fines de olftica ecandmicn
T Y
L b My, - f
" ., R g
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Acclones y porticfpactonas de capital en institiclones paraestatales

T

2 pdlicas financiaras con {ines de politica econdmica

224 Acclonas ¥ participacianes de capital en el seetor privada con fines de
politica ecendmica

715 acclgnes y participacienes de capital en organismos Internacionales con
fines de politica econdmica

128 Acclones ¥ garticinaciones de capital en ef sector extarne con fines de

27 Accianes y participacianes de capital en e sector piblice con fines de
pestidn de la liquidez )

228 Acclones y participaciones de capital en el sector privado £on fines de
pastidn de liquidez

728 Rccionas ¥ participacionss de capitsl en el seefor sxtema con fines de
pestid lguidaz,

7300 lcOMERA DE TIVULOS ¥ VALORES

731 [Bonos

32 Valores reprasentztivos de deuda adguirites con fines de politica
econdmica

735 valores representativos da deuds adquirldos con fines de gestion

734 obllgaéﬁcﬁ'ﬁh«;' bles adquiridas con Bnes da politica ecandmica

i g G s

735, [Obllgaciones negoclables adquiridas con fines de gestién de liquider

738 {Otros valores

7400 JCONCESION DE PRESTAMOS

_ Hmancieras con fines de polltica econdrmica

Concesidn e préstamos 3 entfdades parasst:

Concesién de préstanos a entidades pare:
finane £on fines de molitlen acondmica’

tales no empresarl
e

I?ﬂ ehiph catiales ¥ ne

Concesidn de p 3 Instituclones

con fines de polftica erondmica

pllticas financlecas

Coriceslon de pristamas & entidades federativas ¥ municlplos con fines de
_ipelittea gcandmica

Concestan de prdstamos el sector privade cop

fines de palitica econdmica

Concesidn dg pedstamos al sector externa to

fines de polftica ecandmica

Conceslén de préstarmos al sector pdbifica eor

finas de gestidn de Nguide?

748 {Cancesidn de préstamos al sector privado con Hines de gestion de Hquidez
) 749 Ioncesidn de pristamos 2l sectar externe cgn fines de gestidn de fiquidez
7500 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS ANALOGOS
751 linversiones en fideicornises del Poder Ejecutive
52 Imearsiones en fidelcamisos del Poder legisin £
753 1nwarsiones en fideicarmisos del Foder Judlcla
¥54 I en i pibilces ho amp les y no
755 Jlrwerslcnes &n fidelcomisos piblicos emprespriales y no financleros
Efercicio Fiscol 2018
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756 {rversinnes en ldelcomizos publicos financier

757 llnversiones en fideicomises de entidadas faderativas

758 Inverslones an fldelcomisas de munlelpios

758 [idelcomisos de empresas privadas y particulares

7600 :OTAAS INVERSIONES FINANCIERAS

761 :Oepdsltos 2 larga plazo en moneda ractanal

762 !Depdshtas a large plaze en moneds extranjers:

7300 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS ERQGALIONES

791 [Contingancias por fendmanas naturales

792 |Contingenclas socloecondmicas

Otras grogaclones nspectales

8100 |PARTKIPACIONES

811  :Fando general de particlpaclones

212 Ferda da famanta municipal

813 {Parcipaciones de las anticadas fader 1ok trgnielplas

814 !Okrus tancaptos participahies d'fa Federacidn a entidades federativas

815 lotras cancaptes participables d2 la Federacidn a munlcipias

a6 Convenlas de colaboracidn administrariva

B300 [APDRTACIONES

a3l Aportaclones de Iz Federacidn a las entidades faderativas

832 Apartaciones de la Fedaracién @ municlpios

833 lAportaclanes de las antidades federstivas a Ios mumlelpios

834 !Aportaciones previstas en leyes y deeretos of sistema de proteccidn soclal

Apartaclores pravistas en leyes y decretos campensatarias a entidades
federativas y nuniclplos

8500 [CONVENIOS

851  |Convenios de reasignacion

852 {Convenios de descentyalizacidn

Otros convenlos

15,259,000

i
|
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811l lAmorttracién de o dewda intama con instituctoaes de crddiie - N - 15,258,000

- - - - - - 15,259,000
912 lamertizacion da la deuds Interna por emislén de titulos y vatores A . - - . . - . . A .
913 iAmoetizacion de arrandemiantos financieros aclonales : - - - - - - N - - -

- 7914 Armortizacid) de by deuds externa :.un Instltuciones de erédito LT - . . - - - . - . .
815 iAmoprtirackin de deuda externa con asganlsmps financleras luxgrna;iuna\as - - - - - - - - . . . ' .

Amertizacidn de lx deuda bilateral ) - - - - - - - . . .
917 iamortizazion da la deutla externa por emislén de thtulos y valores . . - . - - - - . . .
918 {Amortiracidn de arr o5 financieros | ! T - . - R |- - - R
3200 ;INTERESES 6E e:% DEUIilA PUBLICA . ) u - - - - - - - 15,206,000
921 lintesases de la dewda Interna con institucione’s de ceddits . - - - - - T - 15,206,000

922 Interesey derivadpt dalaoalemasior

923 !Intereses gor afrans financlaros

924 Dntereses da la deuds externa con Instituclonds de crédlte .

925 intereses de a deuda con asganismos financieras intarnacionalzs

926 lIntereses de |a deuda bilateral ) - - -

Intaresas derivados de 1a colacacién de titulos y valores en el exterior - . -

Intereses par arrendamlentos financleras intgrmaclonalas - - .

9300 ICOMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA n - - - - - - .

931  |Comisiones de ta deuda pUblica interna - - - - - - - .

932 Camisiones da la deuda pUblics externa - N - - - - - - - -

9400 |GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA . - - - - - . - . .

941 Gastos da la deuda pubfics interna - - - - - . - - -

942 Gastos da fa devda publica externa | - .- - - - - - ) - - .

9500 ]COSTO POR COBERTURAS - - - - -1 - - .

Caostos por cobeduras . ) - - - - - - - .

9600 [APOYDS FINANCIERCS - - - - - - - -

961 Apoyos & Intermeadiarios financleras - - - - - N -

962 |Apoyes a aharradores y deudores del Sistama Financlero Naclonal - . - - . ! - . .

8900 IADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) . - - . - . - - - : - -

ADEFAS
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Estado Analitico del Ejercicio del Preg
Clasificacion por Objeto del G3

uesto de Egresos Detallado
{Capitulo y Concepto}

Municipio: Tlajomulco de Zufiga, Jalisco

HE 1R [Servicios Personales

1,044,211,762.03

§
1100 Remuneraciones a Personal de Cardcter Permanente 3 591,945,700.00
'1200] _ Remuneracitines al Personal de Cardcier Transitorio 5 27,813,128.03
1300 Remunersciones Adicionales y Espaciales - S 91,943,740.00
1400| - Seguridad Social . $ 184,353,727.00
1500 Otras Prestaciones Soclales y Econdmicas 13 67,156,457.00
1600 Previsiones 3 §1,000,000.00
1700 Pago de Estimulos a Servidores Plblicos $ -
2000 |Materiglas y Suministros E ¢ 0599917235 | .
2100 Materiales de Administracion, Emision de Doctimentas y Articul w 5 9,387,37.00 |
2200f ~ Alimentos y Utensilios 5 1,881,300.00
2300 Materias Primas y Materiales de Produccion y Comermallzaczo $ 1,685,000.00
2400 Materiales y Articulos de Construccién v de Reparacign S 15,412,248.00
2500 Productas Quimichs, Farmacéyticos y de Lahoratorio- 3 11,184,135.25
2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos S 30,382,252.00
2700 Vestuarie, Blancos, Prendas de Proteccidn v Articulos th'j_io_ﬁi_ S 3,877,000.00
2800 Materiales y Suministros Para Seguridad / S 135,000,00
2900 Herramientas, Refaccignes y Accesorios Menores $ 11,985,000.0C
3000 |Servitios Generales $ 331,939,303.10] & -
. 3100 Servicias Basicos = i 19,040,000.00
¢ 3200]  Servicios de Arrendamiento o S B §  81,884,000.00
% 3300 Servicios Profesionales, Cienttficos, Técnicos {iotros Servicios 37 64,939,522.00
T F.33400 Servicios Financieros, Banarios y Comerdiales 3 8,640,000.00,
“'_(‘{n\l{:;a_ 123500 Servicios de Instalacion, Reparacién, Mantenimiento y Conserva 5 83,467,584.50
3600 Servicios de Comunicacion Socizl y Publicidad $ 31,599,136.55
3700 Servicios de Traslado y Vigticos 5 1,299,499.65
3800 Senvicios Oficiales 3 6,831,000.00
3900 Otros Servicios Generales 5 34,238,560.00
4000 fransferencias, Asignaciones, Subsitios y Otras Ayudas 5 179,628,311.56 | § -
T4100 Transferencias internas y Asignaciones al Sector Publico 5 -
4200 Transferencias al Resto del Sector Piiblico 5 103,858,700.00
4300; . .Subsidios y Subvenciones $ 4,782,100.00
4400 Ayudas Sociales $ 70,977.511.56 .
4500 Pensiones y jubilaciones 5 - 7
4600 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos s -
4700 Transferencias a la Segurldad Social $ -
4300 Donativos $ -
4900 Transferencias at Exterior 5 L
5000|Bienes Muehles, Inmuebles & Intangibles $ 39,639,855.12 | § -
5100 Maobiliario y Equipo de Administracién 5 3,444,000.00 i
5200 - Mobiliaric y Equipo Educacicnal y Recreaiivo $ 2,573,532.00
5300 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio S 600,008.00
5400 Vehigulos y Equipo de Transporte S 2,500,000.00
5500 Equipe de Defensa y Seguridad $ 400,000.00
5600 Maguinaria, Otros Equipos y Herramientas 5 7,653,499.56
) 5700 Activos Bickigicos $ 750,000.00 y:
£ 5800]  Bienes Inmuebles _ 5 18,852,823.56 5
s 5900 Activos Intangibles ) s 2,366,000.00 ED
50001 inversién Publica § 5 100,244,467.94 | 3 S
BI00 OBFPUBlica en Biengs de Domirio Pablicy % 5 71654, 11286 Ty,
5200 Obra Piblica en Bienes Propios s -
5300 Proyectos Productivos y Acdones de Fomento 5 28,580,355.08 21 i
7000/ lnversiones Financieras y Otras Provisiones $ - |3 A
7100 Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas 5 - i
7200 Acciones y Participaciones de Capital ] 3 - L=
7300 Compra de Titulos y Vaiores E $ -
7400 Concesidn de Préstamos 5 -
7500 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos $ -

Ejercicio Fiscal 2018

Pagina 47 de 94




Estado Analitico del Ejercicio
Clasificacidon por Objetg

fo| Presupuesto de Egresos Detallado
| Gasto {Capftulo y Concepto)’

Municipio: Tlajomuice de Zufiiga, Jalisco

Adeudos da Ejercicios Fiscales Anteriores {ADEFAS} .

Fideicamiso de Desastres Natul 5 -

7600 Otras Inversiones Financieras . S -
" 7900,  Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especi $
8000 |Participaciones y Aportaciones 3
8100 Participaciones . $
8300 Aportaciones §
8500 Convenios $
9000 |Deuda Piblica s
9100 Amartizacién de la Deuda Pibfica $
9200 Intereses de la Dewda Priblica $
9300 Comisiones de la Deuda Pdblica S
9400 Gastos de la Deuda Piblica $
9500 Costo por Caberturas 5
9500 Apoyos Financieros 5
$

Servicios Personales

88,629,171.97 | $

1100 Remuneracionas al Personal de Cardcter Permt

Remunecaciones al Personal de Caracter Trangitario. .

86,129,171.97

Remnuneraciones Adicionales y Especiales
Seguridad Social )

Otras Prestaciones 5ociales y Econdmicas

Previsiones [s

Pago de Estimulos 3 Servidores Priblicos
2000 [Materiales y Suministros i

2,500,000.00

19,500,000.00 | $

5100]  Materiales de Administracién, Enjision de Documentas

$
$
$
5
$
5
s
5
$
5
2200 Alimentos v Utensilios 5 -
2300 Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercia HE -
2400 Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacign b -
2500 Preductas Quimicos, Farmacéuticos y de Labaoratorio S -
2600 Combusiibles, Lubricantes y Aditives S 19,50¢,000.00
2700 Vestuaria, Blancos, Prendas de Proteccién y Articules b 5 -
2800 Materiales y Suministros Para Seguridad 3 $ -
2900 Herramientas, Refacciones y Accesorios Mengres s -
3000 |Servicios Generales $ 195,691,536.03 | $ -
3100 Servicias Basicos : S 74,852,150.00
3200 Servicios de Arrendamiento 5 13,500,000.00
3300 Servicios Profasionales, Cientificos, Técnicos y Otros 5 ) -
3400 Servicios Financieras, Bancarios y Comerciales 5 37,200,000.00
3500 Servicios de Instalacién, Reparacién, Mantenimiento s 70,139,346.03
3600 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 5 -
3700 Servicios de Traslado y Vidticos 5 -
3800 Servicios Oficiales s -
3900 " Otros Servicios Generales $ -
4000 | Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ 5,363,688.00 | § -
4100 Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Pdb s -
4200 Transferencias af Resto del Sector Publico 5 -
4300 Subsidios y Subvenciones 5 -
4400 Ayudas Socialas $ 5,363,688.00
4500 _Pensiones y Jubilaciones : 3 -
4600 Transferencias a Fidelcomises, Mandatos y Otros Andipsos $ - e TR
4700 Transferencias a la Seguridad Social % $ - WIUNIGIFID F TLAIOMULD
4300 Donativas ) $ - N Y o ad
4900 Transferencias ai Exterior $ - ;EZUNIGA; AL
5000 |Bienes Mueblas, Inmuebtes ¢ Intangibles S - 5 Timal Q i“-f f-? § &
5100 Mobiliario y Equipo de Administracion s - [
5200 Mobiliario v Equipe Educacional y Recreativo 5 -
5300 Equipa e Instrumental Médico y de Laboratorio S -
5400 vehiculos y Equipo de Transporte S -
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Estado Analftico del Ejercicio del Presup! 3
Clasificacion por Objeto def Gastadt:
2018 7% ;

(PESOSJSE -

o de Egresos Detallado
itulo y Concepto}

s

Municipio: Tlajomuleo de Zuiiiga, Jalisco i

5500 Equipo de Defensa y Seguridad ; S
5600 Maquinaria, Otros Eguipos y Herramientas S -
5700 Activos Bioldgicos % $ -
5800 Bienes Inmuebles : 5 -
5900 Activos Intangibles . 5 5 -
6000 |Inversién Piiblica =T 5 178,871,797.00 1 & R
£100 Obra Piblica en Bienes de Dominio Publico 'S 178,871,797.00
5200 Obra Pablica en Bienes Propios . o Bl § -
6300 Proyectos Productives y Acciones de Famento 5 -
7000|Inversiones Financieras y Otras Provisiones X $ - & -
7100 Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas : $ -
7200]  Acclonesy Participaciones de Capital bs -
7300 Compra de Titulos y Valares ) -
7400 Concesion de Préstamos S -
7500 inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos i -
Fideicomisa de Desastces Naturales {informative) 5 -
76003, Otras Inversiones Financieras S -
7900 Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 5 £ 13 v, -
8000 |Participaciones y Aportaciohes i N s - $ -
Participaciones PR -
3 Aportaciones S -
£ Convenios 5 .-
L Deuda publica $ 30,465,000.00 | $ -
Amortizacion de la Deuda Publica 5 15,259,000.00
Intereses de la Deuda Pablica 5 15,206,000.00
Comisionas de a Deuda Piblica $ -
Gastos de la Deuda Pdblica $ -
Casto por Coberturas $ -
Apovyas Financieros . $ -
Adeudes de Fjercicios Fiscales Anteriores [ADEFAS) $ -
Nota: Los formatos no se encuentran bloqueados para su buen manejo, las filasgtie n '!_an de su competencia manejarlas en ceros.
S
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Estado Analitico del Ejercicio del Presupudsto)
Clasificacion’Admig St%

2018

s+ (PESOSE

va

{

Egresos Detallado - LI

Municipio: - Tlajomuleo de Zufiga, Jalisco

AYUNTAMIENTO. -

24,754,500.00

CENTRO DE ESTIMULACION PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECERAL (CE 3,000,000.00
COMISARIA DE LA POLICIA PREVENTIVA MUNICIPAL 1 295,089,600.00
CONSEJO MUNICIPAL DEL DEPORTE DE TLASOMULCO Ead 14,343,400.00
CONTRALORIA | 6,280,627.00
COORDINACION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBER ENT, 309,755,802.03
COORDINACION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMBATE A [ DESIGREAL 57,810,705.56
COORDINACION GENERAL DE PARTICIPACION CTUDADANA Y CONSTRUCEION DEEON 116,289,291.00
COORDINACION GENERAL DE SERVICIOS MUNICIPALES 3 g 421,937,983.25

DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS 3 :

106,300,815.36

DIRECCION GEMERAL DE ORDENAMIENTO TERRITGRIAL

7,557,100.00

- INSTITUTO DE ALTERNATIVAS PARA LOS JOVENES [INDAJO} 8,000,000.00
INSTITUTO DE CULTURA, RECREACIGN Y DEPORTE 23,497,400.00
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MIJJER 5,944,200.00
PRESIDENCIA MUNICIPAL 112,208,120.50
SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 101,991,930.12
SINDICATURA. - 11,222,291.00
SISTEMAINTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE LA FAMILIA [DIF) 50,311,800.00
TESORERSA 115,256,706.08

COMISARIA DE LA POLICIA PREVENTIVA MUNICIPAL

L

-1+ 99, 885,000.00

COORDINACION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNOVACION GUBER NABSENTAL 88,929,171.97
COORDINACION GENERAL DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONSTRBICCIGN DE CO! 5,363,688.00
CODRDINACION GENERAL DE SERVICIOS MUNICIPALES ¥ i 139,191,536.03
DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS 178,871,757.00
TESORER{A 76,280,000.00

Nota: Los formatos na se encuentran bloqueadas para su buen manejo, lagfilds que no sean de su corpetencia manejartas en ceros.

R
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Estado Analitico del Ejercicio del Presupue
Clasificacién Funcional {Fin,

idad y Funcién)

e Egresos Detallado — LDF

Municipio: Tlajomulco de Zufiga, Jalisco

Gobierno

897,880,093.33

87,047,557.56

1.1 Legislacidn
1.2 Justicia -
1.3 Coordinacién de la Politica de Gobierno 348,817,235.07
1.4 Relaciones Exteriores ' - -
1.5 Asuntos Financieros ¥y Hacendarios 115,256,706.08
15 Seguridad Nacional -
1.7 Astntos de Orden Pablico y de Seguridad Interior 319,311,099.64 *
1.8 Otras Senvicios Generates 26,456,491.04 | _ - 3
2 Desarralla Sodal 720,972,857.25 |~ - R
21 Proteccion Ambiental 8,811,900.00
22 Vivienda y Servicios a la Comunidad 376,400,683.25 )
Salud 19,506,599.78 Rk
Racreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 45,840,800.00
Educacion - 4,201,999.56

Proteccién Sacial

Otros Asuntos Sociales

166,210,474.65

Desarrollo Econgmico

. 172,730,921.36 - -

Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General

46,536,006.00

4,335,100.00

- 1.7 Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza
) .- Combustibles y Energia

Minerfz, Manufacturas y Construccién

106,594,815.36

Transporte 235,000.00
Comunicaciones -

Turismo 1,960,000.00
Ciencia, Tecnologia e innovacion 13,070,000.00

Otras Industrias y Otros Asuntos Econdmicos

L] Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores - - -
21| ©  Transacciones de ka Deuda Publica / Costo Financiero de fa Deuda -
4.2, “transferencizs, Participaciones y Aportaciones Eritre Diferentes Nivel e Gobiernc -
43 Saneamiento del Sistema Financiero -

Adeudos de Fjercicios Fiscales Anteriores

Gobierna

164,629,171.97

1.1f . Legislacién -
1.2 Justicia -
13 Coordinacién de la Politica de Gobierno $8,929,171.97
1.4 Relaciones Exteriores -
1.5 Asuntes Financiercs y Hacendarios 45,815,000.00
16 Seguridad Nacional . -
LT Asuntes de Orden Piibiico v de Seguridad Interior 79,885,000 00
1.8 Ctros Servicios Generzles -
2 Desarrollo Sodial 144,555,224.03 - -
21|  Proteceitn Ambiental 67,139,346.03
2.2 Vivienda v Servicios 4 ta Comunidad 72,052,19!100
23 Salud -
24 Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales -
').E Eé 0 —
2.6 Proteccion Social -
27|  Otros Asuntos Sociales 5,363,688.00
-3 Desarrofle Econdmico 178,871,797.00 -
31 Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General -
32 Agropecuaria, Silvicultura; Pesca y Caza -
33 Combustibles y Energia -
3.4 Mineria, Manufacturas y Construccién 174,871,757.00
3.5 Transporte -
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Egresos Detallado - LDF
y Euncién)

Estado Analitico del Ejercicio del Presupues
Clasificacién Funcional {Fina

Municipia: Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco

Comunicaciones
3.7 Turismo -
3.8 Liencia, Tecnologia e Innovacidn -
3.9 Otras Industrias v Otros Asuntos Econémicos -
4 Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores 30,465,000.00 - -
41| - Transacciones de la Deuda Publica /.Costo Financiero de Ta Deuda 30,465,000.00 )
4.2 Transferanctas, Participaciones y Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Orde oblerno -
4.3 Saneamiento del Sistema Financierg -
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores

ancjarlas @n ceros.

£
i\.

L=
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Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacion de Servicios Bérsonales por Categorfa

| - iy

o . ) (p‘ v%'s]

Municipio: Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco

Personal Administiativa y de Servicia Pablico e £31,508,931.30
Magisterio 3 ] -
Servicios de Salud g 12 92,067,098.79 - -

Personal Administrativo . ] K- 76,561,532.69

Personal Médico, Paramédico y afin o 65,505,566.10
Seguridad Pablica ~ 5 795,495,237.62 - ¢
Gastos asociados a la implementacién de nuevas leyes federales o reforma & mismas 275,873.30 . - . -

Mombre del Programa o Ley 1 B A 275,873.30

" Nombre de! Programa o Ley 2 k- 13

Sentencias laborales definitivas 5,000,000.00

Parsonal Administrativey de Servicio Piblico
Magisterio -'
Servicios de Salud

Personal Administrative

Personal Médico, Paramédico y afin
Seguridad Piblica

| Gastos asociados a la implementacion de nuevas leyesifederales

% * Nombre del Programa o Ley 1 ;
Nombre del Programa o Ley 2
Sentencias laborales definitivas

i

Nota: Los formatas no se encuentran bloqueados para su buen manejo, las ze no sean de su competencia maneijarlas an ceros.
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Plantilla de Personal de Cardcter Permanente 2018

Municipio: Tlajomulco de Zuiga, Jalisco ] .
111-113 133 132 . 132 T123 124
' dscripeidn de Ia Pl fr | N Pl Jheio fese Prl:;:ssegrcir;oﬁsos Prima Gratlficacién de Fin Horas ) Otras Surma Total de
Nombre dela Plaza . A seripeion ae 1a Fazs Plazas Vacacionaly ra . Extraordirarias| Compensaclonas Prestaciones Remuneraclones
Mensual Annal Efectives de Afio [Aguinaldo} . -
. Deminleal '
. . Prestadas .
ABOGADO FONTRALCRIA MUNICIPAL 1| 1472485 % § 176,698.32| % 48 2,454.14) % 2454143 % 4o s 5,800.00 $ 210,493.90
ABOGADO LOORDINACION GENERAL OE 1 }s 1472486 | $ 176,698.32 § ] 245414 § 24541.43| § 4 s B 6,800.00| $ 230,/493.50
. I'N\MNKTPA{'WHN' E I8MOWVACINN, .
ABOGADC PIRECCION 3£ POLITICA FISCAL Y 1| 14,724.36 | § 176,698.32] $ s 2,454.14) § 24541430 § | s 48 6,50000( 210,183.50)
FIORA HACFNDARIA
ABOGADD PIRECCION DELINSTITUTO DE LA 1 [ 14,724.86 | § 176,698.32| $ 43 245414 $ 2454143 % Jdos s 6,500.00| 210,193.90
I ALUER T4 B OUENMSE
ABCGADD ‘ IRECCION GENERAL DE AGUA 1| 14,7486 | ¢ 17669832 § s 245424} $ 2854143 3 | s - s 19,700.00| % 223,393.90
: [T =
|peesana PIRECCION GENERAL DE 2 |3 29,04972 | 3 353,396.64) § s 4,808.29| § 49,082.87] § 4 s R 13,900.00{ % 421,287.79|
[[RANSPARENCIA i
ABOGADD DIRECCICN GERERAL JURIDICA 12 |3 17669832 | § 212037984 % 46 244872 ¢ 294,497.26 | ¢ $ -8 91,20000| § 2,535,526.75
ABOGADO FISCALIA AMBIENTAL DE TLAJGMULCO 1018 14,724.85 | $ 176,698.32| § Jds 2,454.14f § 24541.03| § 4 s 19,700.00| 223,393.9¢)
ABOGADD PRESIDENCIA 2 4 2940972 | § 353,396,641 § $ 4,908.29| $ 49082871 § 4 s s 13,300,007 § - 420,687.79
ABCGADO PROCURADURIA SOCIAL 2 |3 2948872 | § 353,395.64 H 4,908.29| % 49,0887 3 R s 13,300.00| $ 420,687.79
ABOGADG ’ SINDICATURA MUNICIPAL 1 $ 1472486 | § 176,698.32) § H 2,454.14] § 2450143 3 s s 6,800.00 % 210,493.50)
ABOGADO SF DE LA POLICIA PREVENTIVA 4 | 58,899.44 | $ 06,793.28) $ - $ 98,165.73| $ $ 18 41,449.72| % 856,225.31
ADMINISTRADOR B DIRECCION GENE T~ . ™ f : s 1197598 s I s 20500.00 $ 12030059
BASNTERMIMIENTO 1 IBAAND - bk Sy ;! E D R oo _—
[AGENTE MUNICIPAL [IRECCION DE AGENEIAS ¥ = e et e ! 2 1 35530000 & 264322009
" L - f i e i = i . o = T
ALMACENISTA %ﬁ%ﬁx BLRRRDOTPL 1 |s 11,563.54 | § 138,854.48] & 1. H 19,28257| § B s T Ehbuonro 5 180,945,230
[ALMACENISTA DIRECCION GENERAL DE AGUA 2 5 28,7240 | § 344,689.20| § s 4,787.35| $ 47,873.50| 3 Ao -3 39,500.00) % 436,850.05
NI
[ALMACENISTA JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL % $ 21,276.78 | $ 25532146 R 3,546.13| § 35461311 $ o8 s 43,600.00] § 337,928.90)
ANALISTA COORDINACION GENERAL DE 1 3 1156954 | % 138,834.48) 3 ° s 1,928.26] & ‘19,28257] § | s s 20,500.00| % 160,945.30)
PARTIIBACION CI1IANANA Y - ’ I3
ANALISTA COORDINACION GENERAL DE 2 i3 23,139.08 | § 277,668.96| § -8 383651 § 38,565.43( § | s - s 41,800.00] $ 361,890.61)
RBYACIOS A INIGCHPALES . f
ANALISTA OIRECCION DE ACUERDOS Y 1 | 11,569.56 | § 138,834.48 S K 1,928.26) § 19,282.57) § 4 s s 20,900,00) § ' 180,945,30
SES!HINAIENTD) -
ANALISTA : CIRECCION DE AGENCIAS ¥ 3 | 35,700.89 | $ 425,450.68] $ 4 5,965.15| § 59,6548 § 4o RE 48,900.00| $ 544,007.31
NEIFGACIONES
ANALISTA DIRECCIGN DE ATRACCION DE 3 I 11,569.54 | $ 138,834.48| Ay 1,928.28] $ 1928257 % I -5 20,900.00| $ 180,845.30
. INYERSIONES . fl . ) :
ANALISTA DIRECCION DE CONTABILIDAD 2 |3 2692400 | 3 299,208.00 % s 4,155.67| & 41,556.67| § E s 43,000.00| 3 387,92033
aNALSTA DIRECCION DE DICTAMINACION ¥ 1 ¢ 1156954 | & 138,334.48 $ s 1,928.26] § 19,28257| % i s 4 180,345.30
GESTION G5t IBEBNABRAENTAL
ANALISTA DIRECCION DE EDUCACION 4 |3 6,278.15 | % 555,337.92] % 48 7,713.08{ § 7713027 % § - 8
ANALISTA DIRECCION DE INNOVACION 2 $ 24,036.88 | § 288,442.56| § E] £,006.15| 5 40,061.47| - § 1 s -8
CHRERNARENTAL -
ANALISTA GIRECCION.DE MEIORA REGULATORIA 1 3 11,569.54 | § 138,534.48] $ s 1,928.26| $ 19,282.57] % 1 8 -8
AMALISTA PIRECCION DE PADRON DE USUARICS ' E 5831116 | § 699,733.92 S‘ qs 9,718.53| ¢ 9718527 ¢ e s
DEL AGLIA . e
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Plantillaide Personal de Eardcter Permanente 2018

Municiple: Tlajomulco de Zuhiga, Jalideo

111-313 131 132 132. 133 134
Dletas y Sueldo Base Primas por afios f ’ .
Nombre de la Plaza Adscripcidn de la Plaza | - FF Pro. . de Serviclos va Prclir::al Gratificacién de Fin Ext :;c;?:ari . Co'm ensaciones Pres(:;rci:: o RSuma Tota.l de
aLas Mansual Anual Efectivos A ¥ | de Ao (aguinaldo) raor @ P n emuneracranes
Dominical |
3 Prestados )
ANALISTA PIRECCION DE PATRIMONIC 6 |3 70,499.35 | § 845,992.23| $ 4% 1174989 3 11740892 ¢ A48 EK 113,400.00 § 1,088;541.04
LIRICIB &)
[ANALISTA DIRECCION DE FLANEACION 1 1 11,569.54 | $ 138,834.48) & ] 1,928.26 § 1928357 § 4 s s 20,900.00 $ 180,548.30)
NETITHCIOMAL
ANALISTA PIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES 1 s 11,56954 | § 133,63448| $ 1s sz 8 19,28257] §. s R 20,500.00| $ 180,345.30
SIATALES Y EERERALES ~ R
ANALISTA DIRECCION DE RECURSOS HUMANQS 2 |3 23927911 $ 267,134.92| § 4% 3,087,939 § 38,379.85| ¢ 48 s 40,600.00| $ 371,602.76
ANALISTA PIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS 1 §s 11,569.54 [ $ 138,834.48 § s 1,928.26| § 1928257 % 4 s Js 20,900,00] $ 180,945,530
ANALISTA PIRECCION OE VIVIENDA Y 3 4 34,708.62 | § 416,503.44] § s 5,784.77| $ s7.847.70] § 4 s Jds 2,700.00] § $42,335.9),
AAAGAIDAT DIGHNAT -
ANALISTA PIRECCION GENERAL DE 3 5 36,0720 | ¢ 432,854.400 $ R 6,011.87] $ 60,118.67| 18 B 65,100.00| $ 564,084,93
DAAINISTRE CION
ANALISTA PIRECCION GENERAL DE AGUA s |$ - 1109842 s s 18,43807) 3 1g488070 | $ 408 s 198,900.00| $ 1,733,409.81
BOTARIF ¥ SANEARMIENTO)
ANALISTA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO - 1 | 11,569.54 | & s $ 1928.26| ¢ 1928257 § i s s 22,700.00| % 162,745.30
CERODECLIARIC
[ANALISTA PIRECCION GENERAL DE FINANZAS 3 |3 36,503.54 | § i 5 6,083.92| $ 60,839.23| & 3 s 53,800.00| $ 566,865.54
ANALISTA IRECCION GENERAL OE GESTION 2 13 2422120 | § 5 7 4,036.87} 5 40,368.66| § Jqo% B 28,000.00| § 263,059.89
ANALISTA P o ¥ BG83 § | s s 84,200,00 $ 736,796,068
S HUES M >
ANALISTA DIRECCION GENERAL DE INSPECCION Y 3 | : ; : T o prey—
I o & - ot
ANALISTA DIRECCION GENERAL DE 23,136.08 | $ 7 3,856.51) $ 3856513 3 48 s 41,8%0.00! s 261,890.61
AAMTEN o ¥ i
ANALISTA DIRECCION GENER| GERAY 3 115,695.40 | $ 3 5 19,282.57} $ 192,825.67 $ 104 I 212,600.00( $ 1,813,053.03
PLIRLICA.
[ANALISTA PIRECCION GENERAL DE PADRCN Y 1 3 11,569.54 | $ 8 38 3 1,928.26| & 19,28257( $ B s 20,90000| § 180,945.30
ICERNCIAS - b
ANALISTA PIRECCION GENERAL DE SERVICIGS 5 |s 69.417.24 | § 833,00688 1 § ¢ 1156054 3 11569540 3§ A s s 125,400.00] $ 1,085,671.82
RMEDICOS BMVINICIPALES L <
ANALISTA PIRECCION GENERAL DE 2 s 23,419.58 | § 281,034.94] $ s 3,903.26) § 39,032.63] $ 4 s s 43,600.00 § 367,570.84)
TEANSPARENCIA, . .
[aNALISTA IRECCION GENERAL JURIDIC. 4 3 46,278.16 | $ 555,337.92| § - s 7,713.03( § 77,130.27| § | s B 83,600.00{ & 723,781.21
[ANALISTA EFATURA DEL PROGRAMA 1 |s 11,569.54 | § 138,334.48) % 48 3,828.26] § 19,28257] - § $ -is 20,900.00| % 180,945.30)
TLNIAKMTE ABRIIERA, -
ANALISTA ECRETARIA GENERAL DEL 2 |3 23,13908 1 § 277,668.96) S s 3,856.51] § 3856513 § $ -i $ 41,300.00| $ 361,890.61
Y NTARSIENTO = -

ANALISTA ECRETARIA PARTICULAR 1 13 11,569.5¢ [ $ 138,834.48 § s 1,528.26} § 1928257 % s 43 20,200,001 $ 186,945.30

[ANALISTA DE CULTURA DEL AGUA HIRECCIGN CENERAL DE GESTIGN 1 s 1755000 | $ 210.60000 § 1s 2.925.00| $ 125000] § 1 s 1 is 242,775.00
DABHENTAL CAMAICLCLIMATION ¥ B

[ANALISTA ESPECIALIZADG BIRECCION DF INNOVACION 2 s 71674 | & 295,500.88] $ 1s 2,119.28| 6 41194571 1 1e 39,40000] $ 381,314.90
CUIRFSAARAFNTAL

ANALISTA ESPECIALIZADO DIRECCION DE RECURSGS HUMANOS ;s 1235837 | % 48,3004 $ 1 205073 & 20597.28| % 1 s 71.500.00

ANALISTA ESPECIALIZADO ?‘RECC'ONGENE“AUU“‘G'W 1 |3 1472486 | $ 176,698.32| $ 43 2,454.14) § 2654143 % g 8

ANALISTA ESPECIALIZADO JEFATURA DE TALLER MURNICIPAL 1 |s 1235837 | & 48,3004 ¢ 1 105973 & 2059728 & | s

ANALIsTA 5P OMISARIA DE LA FOLICIA, PREVENTIVA s |s 69,4174 | § 33,006.88] & 1s 1156054 3 11569540 § s
AP AL - z
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Ejerticia Fiscal 2018

‘ L AJOMULCE
JUNICIPIC DE TLAJOMUL
w ZURIGA, JAL.
'ES@EEQM

DE

Plantilla de Parsonal de Cardcter Permanente 2018
Municipio: Tlajomulco de ZuRiga, Jalisco ; ]
111-113 131 132 132 133 134
. Dietas y Sueldo Base Primas par afios N .
Nornbre de la Plaza Rdscrincidn de fa Plaza FF | P:‘:z);s de Servicios Va::i'::al Gratificacién de Fin Extrai‘::i?;arias Compensadanas Presc:tra.s RSurna TOta,I de
Mensual Anual Efectivas ; Y, de Afio (Aguinaldo) p aciones emuneracicnes
Dominical
Prestados
ASESOR 'Sﬁgﬂgﬁgfl"m”mc"m 1 |8 16,000.00 | 4 192,00000] % {3 2,666.57) ¢ 26566677 % 4 s R 18,000.00| $ 239,333.33j"
ASESOR {RECCION GENERAL DE LA 2 |3 3072486 | % 368,598.32 48 512081 § 51,208.10| % 4 s s 21,300.00| § 446,327.23
COOROINACIAN OF ASESORES - :
ASESOR DE PRESIDENCIA RESIDENCIA 1 5 28,500.00 | § 342,000.00 -8 a7soog)s 47,50000| $ J4 s, s 18,000.00 $ 412,250,00)
ASESOR JURIDICO INDICATURA MUNICIPAL i 18 16,00000 | $ 192,000.00 |8 aeeeer 8 2656657 § 4 s e L 18,00000! § 239,333.33
[ASESOR PARTICULAR DE REGIDOR ALA DE REGIDORES 16 |$ 28638320 | § .  3,496,598.40 s an73053| s 477,305.33| § H s s 3,961,634.27]
ASISTENTE DE DIRECCION IRECCION GENERAL DE AGUA 1 s 12033001 5 144.396.00 1 200550 § 20,055.00] & A s 12.70000] § 169,156.50
. OTARLE Y SANFARAIEMTO o N
ASISTENTE DE DIRECTOR GENERAL IRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES 1 s 12,368.84 | § 148,476.05 1s 2,061.47) $ w61473| $ g s 1s 710000 § 173,202,268
- STATAIESY EFDFRAIFS
[ASISTENTE DE DIRECTOR GENERAL IRECCION GENERAL DE 1 4 13,72991 | & 164,758,965, s z,288.32] § 22,88319] $ A os -3 7,10000] & 197,030.46]
ANTENINIENTO LIBEAND .
ASISTENTE DE DIRECTOR GENERAL C4 L4 TLAJOMULCO 1 B 12,358.37. § 148,300.43 s 2,059.73| § 20,597.28] § Wos |3 19,700.00| & 190,657.45|
[ASISTENTE DEL PRESIDENTE SECRETARIA PARTICULAR 1| 23,500.00 | $ 82,0000 ds 3,916.67] 5 35,156.67| & 1 s I 18,000.00] & 343,082.33
} . .
AUDITOR CONTRALORIA MUNICIPAL 5 $ 88,349.16 | § 1,060,189.92[1 -, 14,724.86( § 147,248,60| % 1 s -3 19,800.00{ $ 1,241,963.38]
B - L
AUKILIAR ADMINISTRATIVO ’ £ 27,390.00 | $ 328,680.00]" 4,565.00) $ 45,650.00] & | s 43 62,700,00] § 441,595.00)
i e R ) N
AUXIHLIAR ACMINISTRATIVG OORDINACION GENERAL DE 1 ' TG 179 s P ; “gelh gel ¢ 15,208.53| ¢ s s 22,700.00| $ 149,677.83
0¥ FOMBATE. i —
AUXLIAR ADMINISTRATIVG CORDINACION GENERAL DE 5 |3 i i R ; 170,800.00| § 1,199,010,38)
ABTICISAC AN SFUINARANAY. 4 s Zons e s ~ - =~ - s - % o m
[AUNILIAR ADMINISTRATIVO JRECCION DE ACUERDOS Y, ; 7 513000 | 102,560.00] 5 1521667 % 1 ¢ ™ 70000 s 148,998.33
AUXILIAR ADMINISTRATIVO INISTRACION ¥ 1| 213000 | $ 109,560.00 s 1,521.67 $ 15,216.67} g s e 23,700.001 $ 148,996.33
PIP BOYECTAS o
AUXTLIAR ADMINISTRATIVD IRECCION DE AGENCIAS Y 5 4 45,650,00 | 547,800.00 R 7,608.33| $ 75,083.33] ¢ s | s 104,500.00] § 35,591.67
ElERACIONE
[AUXTLIAR ADMINISTRATIVO {RECCION DE ALUMBRADC PUBLICO 2 | 1826000 | 5 219,12000] B 43 3,003.33] § 3043333| 3 $ kN 43,600.00| $ 296,156.67
AUXILIAR ADMINISTRATIVO JRECCION DE ASEG FUBLICO s s 0,130.00 | $ 108.55000] & T 152167] & 1521667| 1 s 12,70000] & 145,598.33
IAUKILIAR ADMINISTRATIVO DIRECCION DE ATRACCION DE 1 (s 9,13000 | & 10056000 $ 4s 152167 & 15.21667| & | s s 20,900.00| % 147,188.33
IMYVERGSKINES
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIRECLION DE CATASTRO 9 3 82,170.00 | $ 986,040.00] $ EE 13,695,00{ “136,95000( 3 A 8 -5 193,500.00 $ 1,330,185.00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIRECCION DE CEMENTERIOS 1 4 1045116 | % 125,413.87] ¢ s 1,741.86| & 17,418.59{ % % 48 22,700.00] § 167,274,372
JAUXILIAR ADMINISTRATIVO IRECCIGN DE COMUNICACION SOCIAL 3 5 18,260.00 | § 219,120.00| 3% s 3,088.33| § 30,433.330 ¢ 4og BE 43,600,00] & 296,196.67]
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO HIRECCION DE CONTABILIDAD 1 s 10,2080 1 § 12850160 $ e 1715.30] % 17153.00| ¢ 1o s s 162,269.50
AUXILIAR ADMINISTRATIVG BIRECCION DE DESARROLLO AGRICOLA 2 13 18,26000 | § 219.12000] § s 304323} & 30,433.33| & 48 5
[AUXILIAR ADMINISTRATIVG BIRECCION DE DICTAMINACION ¥ 1 | 10,533.42 | § 176,401.08] $ e 1,75557) § 17555.70| & s s
GLBERNAMENTAL s
IAUKILIAR ADMINISTRATIVD IRECCION DE EDUCACION 13 [ 119,201.28 | § 1430415.38] % s 19,866,588 § 198,566.80) % | 3 $
AUXILIAR ADMINISTRATIVO GIRECCION GE INNOVACION 5 s 45,6992 | § 548.389.44] § s 7.616.52 ¢ 76,165.200 s
) GLUBRESNARIFNTAL
o




e

DE ZURIGA, JAL.
TE%%?EE%E’A

Municipio; Tlajomulco de Zufiga, Jalisco .
' 111-113 13L L 132 132 133 134
Dietas y Sueldo 8ase Primas por dfias
Nombre de'a Plozs Adsertpeldn de 12 Plaza PFND' de Servicios Vac::‘ir::al Sratiflcactén de Fin Extrattr,;?:arfas Compensaciones PresC::nrcal:nes Rs:xr:a TOt?l_' -
. azas Mensual Anuai Efectivas for Y | de Ao {Agutnaldo) p emunaraciones
Dominical
. Prestados
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIRECCION DE LICENCIAS Y CONTROL s s 5,13000 | & 10955000 & I L52L67] § 15.216.67] S s 17 20900.00] & yepeeen
DE LA EDIEICACION .
AURILIAR ADMINISTRATIVO DIRECCION DE MOVILIDAD 1 s ss0ce| & 10956000 & 1 P 5a1607] 3 P s 2050000] 5 ppeppnp |
[aUXILIAR ADMINISTRATIVO DIRECCIGN DE PADRON DE USUARIOS s |3 37.01340 | § 44,1508 § s 6168.90| § eLoB9.00| 5 s 1 A a——
F1 AGLIA
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO IDIRECCIGN DE PATRIMONIO : s 19028411 § 22834096 & T 317140 § aLTia01| 8 s Is wa00.00] 3 08.626.97
ALIKICIPAL
ALXILIAR ADMINISTRATIVC [DIRECCION DE POLITICA FISCAL ¥ 2 s 18,260.00 | $ 219,120.00] § 48 2,04333] 8 3043333 $ 3 s 45,400.00] § 257,996.67
FIGEA HACENDARIS .
[AUXLIAR ADMINISTRATIVO IDIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES 4 s 37.90846 | & asazorsa| s 1s 630141 srptatel s s 15 25:00000] & 12,017.09
lEcTAToIES v EEDERAI ES
AUXIIAR ADMINISTRATIVO DIRECCION DE RECURSDS HUMANOS 2 s 18,260.00 | 21912000, 5 1 304333 ¢ 043333 % s T wr800.00] & To4.356.67
" TaUXIIAR ADMINISTRATIVO DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES s s 10498.50 | § 12500000 3 s 1735.42] € P s 1% P ppp——
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS 1 s 1000276 | § 1211317 & 1 P e i s T 2270000 3 525150
[AUXILIAR ACMINISTRATIVG DIRECCION DE VIVIENDA Y 2 |s 3652000 5 438,240,000 $ 4 6,086.67| & 60,866.67| § I s 5,400.00| $ 590,593.32
AALIAINAL DIGKA 3
AUXILIAR ADMINISTRATIVE DIRECEHON DEL REGISTRO CIVIL 19 s 178.154.28 | $ 213785135 % 1¢  oev23sl 3 295923.80| § $ s 407,900.00| $ 2,872,367.53)
AUMILIAR ADMINISTRATIVO DIRECCION GENERAL TE™ - i 5,260.00 | $ 1912000 § ¢ 304333 § 30,433.33] § ] 43 41,600.000 $ 294,396.67
A NANISTRACHON B & FR R -
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIRECCION GENERAL DE AGUA 6 |¢ 3478000 ] % 913000 4 s130000] § 5 1 127,20000] § 584,990.00
. IPOTARI E ¥ SANEARIENTIS R - ot e e -
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIRECCION. GENERAL DE ATENCION I R bt 3 L s 41,800.00| $ 294,396.67,
N - CHINARANA — e £ e, sty ’ T L ik _ o 2 I
+ (AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIRECCION GENE Lol 3 9,130.00 | 3 109,560.00] ¢ 15,216.57 § ,, :200.00] $ 148,996.33)
e »
- i Y B T i3
AUXILTAR ADMINISTRATIVO 7 iDIRECCION GENERAL DE FINANZAS . | 38,60200 | § 463,224.00] $ 23667 & 5 1 000000 e 62479433
AUXILIAR AGRAINISTRATIVG DIRECCIGN GENERAL DE GESTION s |3 27a%000 | § i ases000| & s 1 e270000] © 595,00
AMEBIFNTA] CAMRAIO O] WAATICO Y i
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIRECCION GENERAL D INGRESGS 5 13 42,9883z | § p— . s s1ea3.87| § s s 115.50000] $ 791,14.09
AUXILIAR ADMINISTRATIVC DIRECCION GENERAL OE 5 |$ 45,650.00 | $ 547,800.00 § =5 760833 § 76,083.33| § § s 111,700.00] $ 743,191.67
PASNTERIMIENTN | IBRANO . 3
[AUKILIAR ADMINISTRATIVG OIRECCION GENERAL DE OBRAS 2 |8 18,260.00 | & 219,420.00| $ % 3,043.33] § 10,433.33| ¢ 4 ] 43,600.00] $ 296,195.57]
- SURLCAS - =
AUXILIAR ADMINISTRATIVO OIRECCION GENERAL BE 1 5 513000 § - 109,560.00 % N3 1,521.57| § 1521667] % s -3 20,90000f § 147,198.33
OERENAMIENT() TERBITORLAL b3
[AUNILIAR ADMINISTRATIVO DIRECCION GENERAL DE PADRON ¥ 6 |s 57.356.96 | $ 688,20352, $ s 955949 $ 2550403 § - s s 136.20000] 5 2963795
L ICEMCLAS - Tr y
AUXTLIAR ADMINISTRATIVO DIRECCION GENERAL DE PROTECCION 2 |s 1826000 | § 118,12000| - 1s 2,043.33] § 3043233 % : s 1 a5.73000| & 208,326.67
LY ROBARFROS
AUXLIAR ADMINISTRATIVO DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS 5 | 11201864 | § a044,723.68| 5 1s  eaeear7| s 636,697.73| S p 13 47,0918
N - RAEDICOS MLNICIEBIES .
AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIRECCION GENERAL DE 1 s 513000 | § 109.56000] & 17 1591687 & 15,21667] ¢ S T
 TRAMSDAREACIA - . . .
|20X1LiAR ADMINISTRATIVO DIRECCION GENERAL JURIDICA s |s 3713841 8 a45,66092] © 1 618074 8 61,897.35] § 5 1
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO DIRECCION OPERATIVA DE s | 5478000 § es7.35000] $ 1s .430.00) § o130000] ¢ s 1
ARTICIPACION CIIIDADANGS =
[AUXILIAR ACMINISTRATIVG JEFATURA DE ARCHIVC GENERAL DEL 1 s 100,43000 | § 1705 160.00] & 1s 1573833l & 16725233 | § P
MUNICIRIO
Ejercicio Fiscal 2018
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MUNICIPIO DETLAJON“IULCC }

. RS
Plantilla de Pérsonal de Cardcter Permanente 2018
Municipio: Tlajomulco de Zuiiiga, Jalisco
‘ 111-113 131 132 132 133 134
.. No. Pletes y Sueldo Base Frimas po‘r'?ﬁus ‘Prima L, - Horas o Otras Suma Total de
Normbre de la Plaza Adscripcidn de la Plaza FF Plazas de Servicios Vacaclonal Gratificacién de Fin Extraoedinatias | Compensacionas Prestacionss RemLneracianss
Mensual Anual Efectivos . ¥ de Afio [Aguinaldo} e
Dominical '
) Prestadns
[AUXILIAR ADMINISTRATIVO EFATURA DE MANTENIMIENTG 2 s 18.260.00 | $ 21912000, % 1 3,002.33| § 043323 1 s 15 80000 & 220, 59667
T 1 .
AUXILIAR ADMINISTRATIVO EFATURA DE QFICIALIA DE PARTES 2 | 18,260.00 | § 219,12000| 3 Jds 3,043.33] § 3043333 3 { s ds 43,600.00| 296,196.67
AUXILIAR ADMINISTRATIVO JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL 3 % 27,39000 | $ 328,686,00| $ R 4,565.00] $ a5,650.00] 4 s 18 66,300.00] $ 445,195,00.
AUXILIAR AOMINISTRATIVO EFATURA DEL PROGRAMA 1|3 9,13000 | % 109,560.00) & | 1,521.67( § 15,216.67| $ $ N 20,900.00 $ 147,198,33
STHMANTE SRRIIFAA .
AURILIAR ADMINISTRATIVG ECRETARIA GENERAL DEL 2 |3 18,26000 | $ 219,120.00| § J4 s 3,04333 § ~ ' 3043333 & dos ] 41,800.00| § 294,396.67
(VL NTAMIENTO -
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ECRETARIA PARTICULAR 2 18 18,260,00 | $ 218,120.00| $ EE 3,04333} § 3043333 § - -3 41,80000 § 294,395.67
AUKILIAR DE ALMACEN PIRECCION GENERAL DE AGUA 3 [ 24,842.34 | 8 208,108.08] $ B 4,140.39 $ 41,403.90] § dos |3 66,300.00| % 409,552.37
bOTARIE Y SANFAMIENTO,
AUKILIAR DE ALMACEN PIRECCION GENERAL DE SERVICIOS 2 3 15,214.88 | & 194,578.58]. 2,702.48| 3 2702480 % 48 g 41,300.00{ 5 286,105.84)
MEDICOS AAUNICIZALES d [
PUALIAR DE ENFERMERA/O PIRECCIGN GENERAL DE SERVICIOS z |5 16,21488 | $ 2,702.48 $ 2702480 % 1 3 1% 45,400.00| § 269,705.84
. RASCUCNS BALVINICIPALES
AUXILIAR DE EQUIPO DE DESAZOLVE DIRECCION GENERAL OE AGUA FRRE] 24,474.78 | $ 4,079.13] $ 40,791.30| $ 5 8 | ¢ 54,500.00) 403,067.79
ATARIF Y SAMEARAIENTO)
_[AUKILIAR DE FONTANERO PIRECCION GENERAL DE AGUA 0 |s 168,130.66 | $ 28,021.78] § 280,217.771 % 4 s s 428,800.00] $ 2,754,607 46!
AUNILIAR DE INTENDENCIA 1|3 T8I $ 1,206.35) $ 1206352 % 48 -3 22,700.00( $ 122.827.24
ENLA AR PRI - _
IAUXILIAR DE INTENDENCIA DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS E e S0, s 179,629.75 | § 1 s s 335,100.00] % 1,825,109.93
AUXILIAR DE [NTENDENCIA DAL E R N : . 8 s 976,00.00| § ., 528410907
. R BadEEE i 4 bl e i G 5y : .
] T AT & e
[AUXILIAR DE LOGISTICA - * DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS 3 |8 2613605 | 5 o e 435601 § 43,560.09 " y 68,100.00] 3 420,648.73
[RUXILIAR DE NOMINAS BIRECCION DE RECURSDS HUMANOS ;s 1246734 | § 1a,50807)" § - T 2077.89] § 0778801 $ 1 TARSRNEIRT o000 § 182,164.86
AUXILIAR DE PIPA DIRECCION GENERAL DE AGUA 4 § 32,856.42 | & ag4,277.08); % ds 5,475.07| 3 5475070 % 4o -3 85,400.00 & 549,913.81
i [ITARIE Y SANEAMIENTO LAY
AUXILIAR ESPECIALIZADO FONTRALORIA MUNICIPAL 1 3 10,298.64 | % 123,583.68] & s 1,716.44 § 17,164.00] $ A% s 20,900.00, % 163,364.52
AUXILIAR ESPECIALIZADC PIRECCION DE AGENCIAS Y e | 47,8370 % % 574,045.21] $ s 7,972.850 ¢ 79,728.50| § $ s 86,600.00| § 748,346.55
FIFGACIONES, Ll
AUXILIAR ESPECIALIZADO PIRECCION DE ASEQ PUBLICO 3 s 32,955.65 | $ 395,467.80| § 48 5,49261] 3 54,926.08| ¢ 408 Js 61,500.00| $ 7 517,386.49)
AUXILIAR ESPECIALIZADO PIRECCION DE CAMINGS AUXILIARES ¥ 4 s 145,119.68 | $ 174143638 § & 2418683 § 241,866.13 % 4 s s 303,400.00| % 2,310,888.89)
CHEAROS HIDRAEICOS - -
AUXILIAR ESPECIALIZADO PIRECCION DE CATASTRO 7 s 20,956.89 | $ 25148268 3 s 349282 & 34,92815] % | s 43 4540000 % 335,303.65
AUXILIAR ESPECIALIZADD DIRECCION DE DESARRCLLO PECUARID s |s 41,19456 | § 29633872 & ds 6,865.76] $ 68,657.60| § q s A4S 87,200.00| & 657,058,08
AUKILIAR ESPECIALIZADO PIRECCION DE PESCA 1 |$ 1029864 | $ 123,583.68| § s 1,716.44 § 17,164.40| $ 40 | $ 26,900.00( § 163,364.52|
[AUXILIAR ESPECIALIZADO DIRECCION DE RECURSGS HUMANDS 1 s 1235837 | 3 14830044 & s 2,059.73] & 2059728 $ 4 s s ’
[AUXILIAR ESPECIALIZADO BIRECCION DE RECURSOS MATERIALES 2 |3 12,8910 | § 2769236 & 1 181517 § 815L72| 8 s s
[RURILIAR ESPECIALIZADT BIRECCION GENERAL DE AGLIA 5 s 55,077.74 | § 67252638 % 48 934521] § 9346207 § 48 K
OTARIE ¥ SANEARAUENTO
AUXILIAR ESPECIALIZADO PIRECCION GENERAL DE GESTION 2 |3 25,503.63 | $ 306,04351| §$ 1s  azs060)$ 42,506.04] § 1 s
MABIERITAL CAMAIC 1 IMATICO Y -
Cg
]
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Plantilla de Personal dé;

cter Permanente 2018

Municipio: Tlajomulco de Zuiiiga, Jalisco

111-113 131 132 132 133 134 ]
Dietas y Sueldo Base Prlmas por afios :
: No. L P .
Nombre de la Plaza Adscrlpeldn de la Plaza F¥ Plazas rde Serviclos Vacal:i:n‘:al Gratificacidn de Fin Extrarc‘l:!?:arias Compansaciones Pre.:::r:l:nes Rzuma tha'l -
. Wensual Anual Efectivos ror Y de Afia {Aguinaldo) P munaracicnes
Dominical
Prestados N
[AUXILIAR ESPECIALIZADO E'RECC'UN GE”E"“'—E’[E INSPECCION Y 1 |s 1203484 | $ 144,418.02( $ $ 2,005.81| § 20,058.06| § 4 8 4 22,700.00 § 189,181.88
IGILANCIA ALINKCD, ;
AUKILIAR ESPECIALIZADG DIRECCION GEMERAL DE a2 s 453,336.18 | 3 5,440,085.14) § 3 75,556.03] 5 755,560.30] % 3 § 901,200.00] $° 7,172,350.46
BAANTENIRAIENTO LIRBAND, i
[AUXILIAR ESPECIALIZADC DIRECCION GENERAL DE OBRAS 2 |8 21,597,281 § 258,167.36) § H 1,508.55) & 35,995.47] § 48 5 43,600.00] § 342,362.37
PLIEIECAS
AUXILIAR ESPECIALIZADC DIRECCION GENERAL DE 1 s 10,298.64 | § 123,583.68) § $ 1,716.44] $ 17,164.40| $ 40 5 20,90000; $ 163,364.52
OEOFMNAMIENTO TERRITORIAL
[AUKILIAR ESPECIALIZACC DIRECCION GENERAL DE PADRON Y 1 s 10,20864 | $ 173,583.68] $ s 1,716.44] § 1716400 § | s ) 22,700.00| & 165,164.52
LICENCHES .
AUXILIAR ESPECIALIZADO DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS 1 s 11,23736 | § 13484231 $ s 187289! & ‘18,7283 % 1s s 22,700.00] § 178,150.13
ERUCOS BMLINITIRALES,
AUXILIAR ESPECIALIZADO [DIRECCION OPERATIVA DE 1 3 11,23736 | § 134,848,343 § 187289 § 18,728.94] % s H 22,70000] 4 178,150.17]
EFAPTICIPACION CIVINANANA
AUXILIAR ESPECIALIZADO JEFATURA DE MANTENIMIENTO 12 |4 123,583.68 | & 1.483,004.16] $ s 20%597.28 § 205,972.80F § dos 5 261,600.00] $ 1,571,174.24
MINTERNO -
AUXILIAR ESPECIALIZADO - HEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 4 |3 41,194.56 | & 494,33472] % 3 6,865.76] $ 68,657.60| $ 48 4 83,600.00| % 653,458.08)
[AUXILIAR ESPECIALIZADO {EFATURA DE TALLER MUNICIPAL 13 |§ 13482104 | $ 1,617,85247 % 5 2247047 § 22470173 § 4 s 5 287,900.00 & 2,152,524.37]
[AUXILIAR ESPECIALIZADO PROCURADURLA SOCIAL 1 3 12,358.37 | % " 143,30044] $ 5 2,058.73| § 20,597.28] $ 5 H 21,500.00| $ 192,457,45
AUXILIAR ESPECIALIZADO A™ Qﬁ% # PUBLICO 1 3 1472485 § 176,698.32] 3 5 2454143 § 3 4 21,500.00] % 225,19390
e A P ”
AUXILIAR ESPECIALIZADO A DIRECCION DE DESARROLLO AGR Sy st 76,608.32 5 2450143 1 s 5 31,500.00] $ 225,193.90
AUXILIAR GENERAL [COORDINACHON GENERAL DE N . i L 11,575.98 5 4 s $ 22,700,00| § 122,100.66
DESARENN A ECONOMIFA, AP b R Ry il d : ! T ————
AUXILIAR GENERAL i P oeses | & se0.77038] & ¥ e il S 3 193,500.00| ¢ 1,092,565.13
AUKILIAR GENERAL 13 13 93,412.67 | § 1,120,952,04| § § 15,568.78| $ 155,687.78 | § i Gt 282,500.00( $ 1,574,708.60
AUKIUIAR GENERAL DIRECCION DE CAMINGS AUXILIARES Y 1 s 718539 | 4 w6,227.08| 3 s 1,197.60] & 11,07508| & 1 s " 22,700.00| % 122,100.56)
CIIERPOS Hinﬁﬂl_ll 1COS
JAUXILIAR GENERAL DIRECCION DE CEMENTERIOS 25 3 182,599.54 | § 2,191,194.43) 4 30,433.26| $ 304,332.56| & A s 5 565,700.00| $ 3,091,660.25)
[AUNILIAR GENERAL DIRECCICN DE CONTROL AL COMERCIO 2 [ 14,423.70 | § 173,084.45] § % 2,403.95| $ 24,039.51] § < 3 5 43,600.00] 3 243,127.90)
FN LA VIAPHRNICS
JAUXILIAR GENERAL DIRECCION DE DESARROLLO PECUARIO 1 § 7,185.59 § 86,227.08) & [ 1,197.60| § 11,975.98 s | s $ 22,700.00] 122,100,665
AUKILIAR GENERAL DIRECCICN DE INNOVACION 1 5 718559 1 ¢ 86,227.08) $ s 1,197.60 11,8975.98; § H 3 20,800,00] § 120,300.66
GLAEANAMENTA!
ALXILIAR GENERAL DIRECCIGN DE PADRGN DE USUARIOS 1 5 7,185.59 | § 86,227.08| $ 3 1,207.60] 4 11,975.38| § 408 5 22,700.00 4 122,100.58
PFL AGLIS
[AUXILIAR GENERAL DIRECCION GENERAL OF AGUA 2 s 12,475.20 | % 145,702.40| $ s 2,072.20] $ 20,752.00| ¢ 1 s a1,300.00] ¢ 214,373.50)
EOTARIE Y SAMEARMIERITO
AUXILIAR GENERAL DIRECCION GENERAL OE ATENCION 1 s 718559 | & g6.227.08 & s 1,197.601 § 11,075.98| & $ $ 22,700.00] 3 122,100.58
CADADANS (|
AUXILIAR GENERAL DIRECCION GENERAL DE GESTION 1 s 718559 | ¢ 2s.227.08] % 3 1,197.60f & 11,7598 & 1o 3
ANABIENTAL CAMBIO O IBASTICOY.
AUKILIAR GENERAL [DIRECCION GENERAL DE 135 |% 974,028.46 | 3 11,688,241.56) § 3 16233808 $ 1,623,38077| 5 4% H
MANTEBIMIENTO L IBBAND .
[AUXILIAR GENERAL DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS 5 ¢ 14,082.82 | ¢ 179,703.82) ¢ ¢ 2.497.04] $ 2457136 % | s s
MEOCOS BALINICIPALES,
AUX/LIAR GENERAL DIRECCION OPERATIVA DE 1 5 7,18559 | § 86,227.08] % % 1,197.60( § 11,975.98] % 408 §
PARTICIPACION CHIDADANS
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Plantiila de Personal de Caracter Permanente 2018~

Municipio: Tlajomulco de Zuiiiga, Jalisco

111-113 B 131 132 132 133 134
Dietas y 5u f .
. No. ¥ Sueldo Base VPrimas porasos Prima . . Heras Otras Suma Total de
Nembre de ia Plaza Adscripeién de la Plaza FF pi de Servicios Vacadlanal Gratificacion de Fin Extraordinarias | Compensacianes Prestaciones Remuneract
s Mensual Anuat Efectivos .\ Y | de.adio (Aguinalde} aor pense actones
Bominlcal
Prestados -
AUXILIAR GENERAL EFATURA DE LA UNIDAD DE ACOPIO Y 1 |3 718559 | § 86,.227.08| $ 4% 1,197.60| $ 1197598 3 $ 43 22,700.00 $ 122,100.66)-
ALID ANIBAAYL AALINICIDAL
AUXILIAR GENERAL EEFATUM DE MANTENIMIENTO i |8 151,00471 | ¢ 1,813,136.51 {5 2518245 3 251,87452( § 5 48 451,500.00] § 2,581,643.48)
[TERMO -
AUNILIAR GENERAL EFATURA DE RASTRO MUNICIPAL P 1437118 § 172,454.16] s 2,395.20] $ 23,951.97| § 3 s 43,600.00] & 242,401.32
AUNILIAR GENERAL EFATURA DE TALLER MUNICIPAL ¢ |3 28,992.20 | $ 347,906.44| § 1.8 4,832.03) § 4832034 8 s 89,000.00, § 490,058.81
AUXILIAR OPERATIVO DIRECCION DE AGENCIAS Y 2 ts 4713102 § 20557224 § 48 2,855,17] § 28551.70| § $ s 25,400.00] § 262,378.11
E1EGACIONMES
AUXILIAR OPERATIVO PIRECGION DE ASEQ PLBLICC 2 s 17,042.21 | & 204,506.47| % - 2,840371 § 28,403.68| & $ 4 45,400,00| $ 281,150:52|
AUXILIAR GPERATIVO DIRECCION DE CAMINGS AUXILIARES ¥ 2 |s 16437.65 | 3 197,250.84] 1 273961 § 27,396,090 § 5 s 43,600.00( % 270,987.54
. LIFRPOS HIDRALLCOS,
AUKILIAR OPERATIVO PIRECCION DE CEMENTERIOS 2 4 17,423.99 | § 209,087.83] $ s 2,904.00| $ 2903288} % H s 15,400.00 § 286,431.80
[AUXILIAR OPERATIVO DIRECCION-DE DESARROLLO AGRICOLA 1 |s 833016 | sn06188 8 i 1,388.36] & 13.88358] % s 13 79000 § F—
AUXILIAR OPERATIVG DIRECCION DE QESARROLLG PECUARIO 1 s 810744 | § . ‘9?'%89:23 s 1% 135124 § 13.512.40] B L 20,000.00] $ 133.052.92
AUXILIAR GPERATIVO PIRECCION DE PATRIMONIO 1,03 8330.21 | § lg9,962.56| 5 43 138337 § 13,883.69 $ ds 22700000 & % 137,934.52
LIMICIR AL p;
AUXILIAR OPERATIVO PIRECCION DE PESCA 2 5 16,214.88 | § £ 19457856 3 R 2,70248] $ 17,024.801 § 5 B 41,800,00f $ 266,105,84
AUKILIAR OPERATIVO DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS PO 1041850 | § @ 12502200 $ 1,736.42| & 17,3617 & $ | s 22,700.00| % ! 166,822.58
AUXILIAR OPERATIVG 4 |3 3156042 | § 5. 5,260.07[. § 52600.70| § $ 43 83,600.00| $ 520,185.81]
NTARNE ¥ S48 3
[AUXILIAR GPERATIVO IDIRECCION GENERAL DE GESTIO i FE 724 972855 : 12.70000] 3 17515013
. RASIENTAL CAMBIO CLISASTICN Y o 7 ; L .
AUXILIAR OPERATIVO DIRECCION GENERAL DE | 7 % i et s it i » 177500000 6 11,306,782.2]
ANT! i o o) :
AUKILIAR OPERATIVO DIRECCIO Y2 s 16,660.43 | g 50 s 2,776.74| § 27767.38l ¢ s - = 4540000 § 275,869.23
AUXILIAR OPERATIVO . {BIRECCION GENERAL DE SERVICIOS w0 | 8176239 8 s 48 1zs2707 8 136,27066 | $ 3 48 212,600.00 $ *1,343,646.44
- . ‘M]E 1ICOS MEINICIPAL ES - T
AUXILIAR OPERATIVO IEFATURA DE ARCH VO GENERAL DEL i §,107.44 | § s g8 1,350.24] & 1351240 3 5 s 20,900.00( % 133,052.52
BALINICIEI
AUKILIAR OPERATIVO HEFATURA DE LA UNIDAD DE ACOPIO Y 4 |8 3242076 | § 389,157.12| § s 5,404.96| 3 54,049.60| $ § s 83,600.00 § 532,21158
kﬂllln ABIRASL AALINICIPAT
AUKILIAR OPERATIVO EFATURA DE MANTENIMIENTO 3 3 2657850 | 5 320,143.06) % - s 4,446.43 & 44,450.31] $ 3 s 68,100.00) § 437,153.80)
NTFRNC
[AUKILIAR OPERATIVO | EFATURA DE TALLER MUNICIPAL 2 |8 16,660.44 | $ 159,926.25] § s 2,776.74| $ 27,762.40) §° $ Ry 45,400.00| $ 275,869,39
[AUXILIAR PARTICULAR DE REGIDOR FALA DE REGIDORES 15 3 158,001.35 | $ 1,856,016.34| 5 -5 2833336 $ 26333566 $ § - s 340,500.00], 3,526,185.50)
[AGXILIAR TECNICO ADMINISTRATVG ICONTRALORIA MUNICIPAL : 18 20,597.28 | ¢ 247,167.36| & 1s - sazzsss 3432880 & s s 45,400.00 330,329.04)
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO COORDINACION GENERAL DE 1 s 12,867.83 | % 15441208 1 214464| § 2144639 & ¢ 1 R o
ESARSO M ECOMNOMICO Y COMBATE -
[AUNILIAR TECNICQ ADMVINIST RATIVO COORDINACION GENERAL DE 1 s 1235837 % 128,30044] $ 1 2088.73 $ 2059728] $ 5 1s 21,50000] & %,457.45
- HEERMVICIONS BALINICIESI FE n B ,._;; .
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO IRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO 2 1s 10.587.28 | & 207,157.38| % I 3,432.88] $ 232850 $ s 1 2 o 3 ‘%@.m
AURILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO DIRECCION DE ATRACCION DE 1 s £1,55407 | 5 408,609.99 $ s 6,25.69] 69,256.94| 3§ ¢ &0 . .. 50 o P Ea ety
ONES, 50 S : i e
; S -
& o .
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] Plantilla de Personil de Cardcter Permanente 2018
Municipio: Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco
111-113 131 132 132 133 134
Dietas y Sueldo Base Primas por afios -
Nombre de la Plaza Adscripcién de la Plaza FF P:::s de Servicios Va Pn.ma | Gratificacidn de Fir Ext Ho:lls s | . P Dtra.s Suma Total de
k4 Menswal Anual Efectivos ataconal y de Afic (Agumaldo) Xtraor nar_as ompensacianes restaciones Remuneraciones‘
Dominical -
Prestades
ALXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO PIRECCION DE COMUMCACION SOCIAL 2 P 23,642.98 | ¢ 283,715.79| 8 1s 3,940,50¢ % ag,404.97| & ] e s 45,400.00] & 172,461.28
AUXILIAR TECNICD) ADMINISTRATIVOD BIRECCION DE CONTABILIDAD 3 s 34,206.98 | ¢ 418,762.79 s 5,816.16] § ‘sa161.64|, 5 1 s ds 66,90000| § 549,641.59)
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVC TIRECCION DE CONTROL AL COMERCIO 1 3 1065772 | $ 127,892.61 s 1,776.29] $ 17,762.86] § 4 8 - & 22,700.00| § 170,131.7§]
Ead 14118 PURIICA - - S i - ’ _ i
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO DIRECCION DE DESARROLLO AGRICOLA 3 s 32,99167 | & 395,900.04 e 5,.408.61| § 54986121 | s N 68,100.00| $ 534,484.76)
. A
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO PIRECCION DF DICTAMINACION Y 1 5 v 12,358.37 | % 148,300.44 | s 2,059.73| & 20,59728 § 4 % s 21,500.00( 3 192,457.45|
SESTHAN (HRERAANMENTAL
- FAUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO PIRECCION DE EDUCACION 3 |3 3331526 | § 399,783.12 Bl 5.552.54) § 55,5543 % 408 |3 63,300.00| % 524,161.10
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO E:T:E.SL?,TAEE,IT’:TOVAGON 2 s 22,354.91 | § 268,258.92 i 3,725.82) § 37,358.18( % 4 s - ¢ 45,400.00( 8 354,642,972
[AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO DIRECCION DE MCVILIDAD 1 § 1203484 | & 144,418.02 s 2,005.81 § 2005808 3 J s g 22,700.00] § 189,181,838
[AUXILIAR TECNICG ADMINISTRATIVO DIRECCICN DE PATRIMGONIO 2 ¢ 369230 | § - 74430780 s 3,948.72| 5 39,487.17| & | s Js 44,200.00| § 371,943.48
hALINICIP B ! .
JAUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO PIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES 3 £ 3197875 | $ ""383 696.95 43 532912 & 5329124 & s s 68,100.00| $ 510,417.32
CTATAIES Y EFDFRAIES 5 %, ’ g 'y 3 X
ALMLIAR TECNICO ADMINISTRATIVO PIRECCION DE RECURSDS HUMANGS 1|3 1347560 | § 7 EL04818). A8 12,450.02] § 224,500.16 | % g s 234,400.00 3 2,098,198.34]
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVG PIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS 2 5 20,597.28 | & 247, 157 35 s 3,432.88| § 3432880 § d s s 45,400.00] $ 330,329.04
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO DIRECGION DEL INMMW T 4 10,658.10 | $ $ 1,776.35) & 17,763.50] $ 4 s - 22,700001 § 170,137.05
DMLITER TE A IOOALN DUIFNSE 3 ._ .
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO DIRECCION DEL PROGRAMA JEFAS DE T% $ 1,776.38] § 1775375 ¢ s s 22,700.00| § 170,139.13
. ABAUIA Y SESERTA Y MAS [ ’
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO DIRECCION DEE REGISTRO CIVIL 3 $ -3 22,70000( & 178,150.10)
1
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO DIRECCION G 4 H 831156 § 86,000.00{ § . 775,859.48)
s
[AUXIL{AR TECNICO ADMINISTRA IRECCION GENERAL DE AGUA 2059728 § © ‘fqiw,ls?.as $ | s 3,432.88| § 34,328.80] § A % " 41,500.00| § 326,729.04)
. bATAR EY SANEAMIENTA E (; i X
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVD IRECCION GEMERAL DE GESTION 23595371 5 ° “283,144.84 $ s 3,932.56] § 39,325.62] § $ B 45,079.19] 3 371,481.80)
MBIENTAL CARSAID CLIREATIOG Y N
AUXILAR TECNICO ADMINISTRATIVO DIRECCION GENERAL DE INGRESOS . 24,73575 | § 296,820.03] 3 - § 4,222.63| § 41,226.25| § H -8 44,200.00| $ 285,377.91)
AUXILIAR TECNECO ADMINISTRATIVO PIRECCION GENERAL DE 53,3602} % 637,632.18 $ -8 8,856.00 $ 88,560.03( § $ | s 113500000 § 848,548.21
5 BAANTEAISALENTCL LIBRA B
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVD PIRECCION GENERAL [3E OBRAS 44,900.38 | $ 538,804.57| § s 7,483.40 § 74,833.97| § -1 -5 89,600.00 3 710,721.94
ICA
IAUXILIAR TECNICO ADRMINISTRATIVO PIRECCION GENERAL DE 22,933.48 | 3 268,000.70[ § s 372225 % 37,222.46| 3 B -l s 43,600.00| & 352,546,40]
BNFNAMIENTO TERRITORIAL ’
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO PIRECCION GENERAL DE 37,075.11 | 44490132 3 - § §,179.19} § 61,791.85| § B -5 §4,500.00 $ 577,372.36
BAMSECARERICIA .
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO tj;musa DE ARCHIVO GENERAL DEL g8,13000 | 5 100,560.00[ s 1,57167] § 15,216.67| 3% s s 20,900.00] $ 147,198.33
LETAHalF=iTa]
ALXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO EFATURA DE LA UNIDAD DE ACOPIOY 10,658.25 | & 127,895.00] $ s 1,776.38] § 17.763.751 3% A8 5 170,139.13;
SALNIN AMIBAAL BAFINTCEDAL
AUNILIAR TECNICC ADMINISTRATIVC EFATURA DE LADRILLERAS 1020864 | & 123,583.68] § s 1,716.44| § 17,164.40] § S 5
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO EFATURA DE OFICIALIA DE PARTES 12,358.37 | § 148,300.44{ § -l % 2.05"9.73 H ., 20,597.28| % |3 $
[AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO EFATURA DE OFICINA DE ENLACE CON 10,258.64 | § 123,583.68, $ B 1,716.44] § 17,164.40; § 48
SRE
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Plantilla de Personal de Cardcter Permanente 2018
Municipio: Tlajomulco de Zufiga, Jalisco
111-113 131 132 132 133 134
: Dietas y Sueldo Base Primas por afios :
No. :
Nombre de la Plaza Adserlpsltdn de la Plaza FF Plazas de Servicias Va:;:i'::al Geatificacidn de Fin Extral::::arlas Cam ensacionés Presc,tzlﬂ'1s RSUI'"E Tutal[ -
‘ Mensual Anual Efectivos ONRLY | e Afe (aguinatdo) P clones muneraciones
BDominical
Prestados .
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO EFATURA OF RASTRO MUNICIPAL 1 s 1029864 | § 123,583.68 $ s 1,716.04] & 17.160.90] & s G 20,500.00] ¢ 163,364.52
AUXILIAR TECNICO ADMINISTRATIVO EFATURA GE TURISMO Y PROMOCION | ° 2 ¢ 20557081 § 247,164.96| $ &~ 34328 ¢ 34328.47| S 3 4 4540000 $ 330.326.27
hE L4S TRADICIGNES ! ' i
AUXILIAR TECNICO ADTAINISTRATIVO IPRESIDENCIA 4 s 1235837 | $ 148,300.04] s 2,059.73] & 20597.28| s 3 s 2237919 3 193,336,564
(AURILIAR TECHICQ ADMIMISTRATIVO ";T:“’T'm": GTENERAL DEL 1 s 11,90000 | $ 142800000 3 $ 1,983.33] § 19,833.33| $ 5 |3 22,700.00] $ 187,316.67
AL JERIT)
[ALIXILIAR TECNICC ACMINISTRATIVO 5P FOMISARIA DE LA POLICIA PREVENTIVA 3 s 58,866.96 | & 1186,403.52| § g 16,477.831 & 16477827 ¢ $ s 179,033.48] ¢ 1,546,693.09
JLINICIE S - .
ALXILIAR TECHICO ESPECIALIZADG PIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO 1 s 11,237.36 | ¢ 13484832 & $ 1872489 & 18,728.03| & ¢ s 20,900.00 & 176,350.15
AUXILIAR TECNICO ESPECIALIZADO DIRECCHON OE CATASTRO 1 5 10,656.25 | & 127,808.55| ¢ B 1,776.37] § wiesa| & $ s 22,70000] & 170,139.07
AURILIAR TECHICO ESPECIALIZADD DIRECCION DE DESARRCLLO PECUARIC N 5 13,5201 3 167,30417] s 2323.67| ¢ 2323669] § 3 Js 2150000, § 214,364.53
AUXILIAR TECNICO ESPECIALIZADO DIRECCION GENERAL DE AGUA 1 3 17,394.35 | § 14872980 % s 2,065.69] $ 20,656.92] § $ 48 19,700.00] & 191;152_41
BOTARIF ¥ SANEARIENTO
[AUXILIAR TECNICO ESPECIALIZADO DIRECEION GENERAL DE INSPECCION ¥ 2 3 2071714 | § 248,605.69) 3 5 3,452.86| $ 34,518.57| 3 H 8 43,600.00 330,187.12|
!_{UIANI'H.\ RALIniE P AL
IAUXILIAR TECNICO ESPECIALIZADO HIRECCION GENERAL DE SERVICIOS 1 s 1029864 | § 12358368 % s 1,716.04] $ 17,164.40| % [ s 20,900.00] § 163,354.52
RAEDICOS BALIRNIDAI ES i h
AUXILIAR TECNICC ESPECIALIZADO EFATURA DE MANTENIMIENTO 6 3 §4,182.581 § 3 $ 069711 3 106,971.14 % § ds 138,200.00| & 1,024,060.43
NTERNEY,
[AURILIAR TECNICO-ESPECIALIZADD EFATURA DE TALLER MUNICIPAL 1 s 12,358.37 | ¢ s s 2,059.73 % 20,557.28| L s $ s 21,500.00| $ 192,457.45
AUXILIAR TECNICO ESPECIALIZADO EECRETARIA GENERAL DEL 1 4 10,418.50 | $ 1.736.43] & 7360.07] § % s 22,700.00] & 166,822.60
AUXILIAR TECNICO OPERATIVO DIRECCIT " 6,865.75| & 58,657.60] % 5 ds 90,300.00, § 660,658,08
AUXILIAR TECNICO OPERATIVO PIRECCION GENERAL DE 2 s 32,76598 | §. . B & ol ¢ 4 s 44,200.00] § 359,129,39
DRAINISTRACION, " S Ty PP T b T e 5 % o b =
AUXILIAR TECNICO OPERATIVO DIRECCION GENERAL DE } T § M 3,437 88 % i .. s 43,600.00] 328,529.04)
b, g 2 g e T i
AUXILIAR TECNICO OPERATIVO - IR IRESCIONSERERAL DE 2 |3 22,12027 | 3 5 $ 368671 § 36,867.12| % $ Sl 45,400.00 3 351,397.13
| ENUAAENT LIRAAND - - z
AUXILIAR TECNICO OPERATIVO DIRECCION GEMERAL DE OBRAS 3 s 2093952 | % s ¢ 3,489.92| & 3a,890.20] & s s ool & 335,063.33)
PLIBIICAS, -
IAUXILIAR TECNICO OPERATIVD DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS 1 s 1029854 § 12358368 ¢ 3 1,716.04| § 17,064.40| ¢ § BN 2090000 $ 163,364.52
ESTRATEGICOS MUBICIRALES, ol
AUXILIAR TECNICG OPERATIVO 5P COMISARIA DE LA POLICIA PREVENTIVA 7 3 86,508.59 | $ 1,038,103.08] § $ i4,418.10] § 144,18098 | % 34 % 156,654.30| $ 1,353,356,48)
LINICIPAL N
RECARIO 5P COMISARIA DE LA POLICIA FREVENTIVA a0 1§  3ass20| 5 aocescssan s s sa70887 § se708867| s 1 sezaach § 528007901
AUNICIDAL ; .
CAJERO PRINCIPAL PIRECCION GENERAL DE INGRESCS 1 $ 16,000.00 [ $ 192000000 § 5 2666671 5 26,666.67| 3 $ s 6,500.00] S . 227,833.33
CAIERC/A PIRECCION GENERAL DE INGRESOS EFI ] 350,592.00 [ § 420710400 § $  s843200] 3 584,320.00 § $ |3 568,800.00( 3 5,518,656.00)
CAPTURISTA BIRECCIGN DE PAGRGN GF USUARIOS 3 3 2739000 | 3 12868000 % $ 456500 45,650,001 & 13 e
Fl_AGLIA,
CARTOGRAFO PIRECCION DE CATASTRO 1 $ ‘ 13,848.38 | & 166,180.56/ § 4 2,308.06| $ 23,080.63] § s $ 6,800.00
COMISARIC DE LA POLICIA PREVENTIVA|COMISARIA DE LA POLICIA PREVENTIVA . s 5481500 | § 557,780000 S, $ 9,135.83| § 91,35833| § 5
RALIMICIB AL AP A
CONTRALOR MUNICIPAL CONTRALORIA MUNICIPAL 1 13 44762.00 | § 537,14400] 3 $ 7,460.33] § 74,60333| 8 3
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Plantilla de Persondl de Caracter Permanente 2018 ‘
Municipio: Tlajemulco de Zufiga, Jalisco )
111-113 13t 132 132 133 134
1a Pl Adscrlpeion de Ja PI No. Dietas y Sueldo Base Prlza;e;::;:ia:sus Prima Gratificacién de Fin Horas Otras Susna Total de
Nombre de la Plaza scripeion cle fa Plaza Plazas . Vacacional y ., Extraordinarlas | Compensacionas Prestaciones Remuneraciones
Mensual Anual Efectivos de AR (Agvinaklo) .
- Dominleal
Prastados . .
COGRDINADOR COORDINACION GENERAL DE 3 i3 4417458 | $ 530,094.96] $ 3 7,360430 § 7362430 $ $ s 45,900.00, $ 656,981.69
DAAMISTRACION FIRMOVACION
CODRGINADOR COORDINACION GENERAL DE 2 s 2252245 | % 195,060.40 § [ 5,487.08 5 54,870.75] % 5 - & 3,00000 & 458,427.23
NESARRALI O FCONOMICO Y COMBATE
COORDINADOR COCRDINACION GENERAL DE g 3 133,298.88 | $ 1,599,586.56] $ $ 22,216.48 § 222,164.80 | $ g -3 81,700.00] $ 1,925,567.84
. PARTWCIPACION CHINADAMAY.
COGRDINACOR DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO 2 $ 2984972 | % 353,396.64| 3% $ 4,908.29 & ag082.87| 3 $ | s 13,00000f § 420,387.79)
COGRDINADOR DIRECCION DE ASEC PUBLICO 1 $ 15045601 § 180,547.20[ $ g 2,507.60| & 25,076.00] $ k3 -5 3,000.00| 5 211,130.80)
COORDINADOR DCIRECCION DE ATRACCICN DE 2 4 29,449.72 | $ 353,356.64| 3 3 4,908.29 § "agns287| & s bs 13,000.00| § #20,387.79
INWERSINNMES N
COORDINADGR DIRECCION DE CATASTRO 4 s 58,899.44 | % 706,783.28] ¢ $ 9,816.57| § 98,165.73| § 4 s 26,000.00| § 850,775.59
ICOORDINADOR DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 2 |3 2952678 | § 354,441.40] $ s, 4,922.80 $ a9,272.971 § $ -8 22,700.00] § 431,292.16
COGROINADOR DIRECCION DE CONTABILIDAD 1 $ 14,724.36 | § 176,698.32| & 3 2,454.14| § 2454143 § 5 -l § 6,500.00( § 210,193.50)
COORDINADOR DIRECCICN DE DESARROLLO AGRICOLA 1 4 14,724.86 | § 176,698.32] $ $ 2,454.14 $ 2454143 § $ -l ¢ 19,700.00 $ 223,393.90]
COORDINADOR DIRECCION DE EDUCACICN ] 4 1472485 | $ 17669832 % 3 2,454.14] % 24,541.43] & |3 -8 £,500.00| % 210,193.90
COORDINADOR DIRECCION DE INNOVACION 5 [ 7557458 | $ $ s 12,595.76 $ 125957.63| % 5 13 48,900,001 § 1,094,348.38]
SUACRNARAFNTA] .
COORDINADOR € ADR) 5 55,885.44 | § 3 4,816.57] 5 98,16573] $ 5 s - s 814,775.59
414
COCRDINADOR DIRECCION DE PAT : . 4,908.29] § 49,082.27| & 3 -l s 26,200.00{ 5 433,587.79)
REDNICIRAL - N ] P IR T L ___
COORDINADOR DIRECCION DE PLA y " S e %y £,300.00] % 414,892.15
COORDINADOR i LIERFISCALY 1 ls 1472486 | § ‘ 7 2,450.14] § AT Rkl 19,700.00] § 223,393.99
|MEINEA HACFNDARLA - x
COQRDINADO! DIRECCION DE RECURSQOS HUMANOS 1 $ 17,550.00 | & 2,92500| $ 29,250.00 s 5 -1 $ 242,775.00
CODRDINADOR DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS 2 5 30,624.69 ] $ )‘s s 5,108.12| § 51,041,150 $ H -l % 6,600,00| 3 430,241,558
COORDINADOR DIRECCION DE VERIFICACION DE 2 i 29,770.84 | § ° 35725008 &7 $ 4,961.84| § 23,61807|" $ $ R 9,500.00| $ 421,329,95
FQUFICACINRL i A . _ +
COORDINADOR DIRECCION DE VIVIENDA Y 3 § 44,174,58 | § 530,094,965 s 7,362.43| & 7362430 ' % $ s 45,900,00f $ 656,981.69
COMUNIDAD DIGA S ( -
COCROINADOR DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL 1 3 14,724.85 | § 176,698.32| $ $ 2,454,148 § 2454143 § H -1 6,500.00 % 210,193.90
COORDINADOR DIRECCION GENERAL DE & H 93,164.32 | $ 1,147,871.88] & $ ' 15,527.39) ¢ 155.272.87| $ $ -l 5 46,505.96] $§ 1,335,279.19]
ADNINISTRACION . -
CooRBINADOR DIRECCION GENERAL DE AGUA 5 ¢ 75,788.36 | & 909,460.32] $ 5 1263139 § 126,313.83{ $ 5 B+ B 1,048,405.65
PATARIE Y SAMEARMENTO
COORDINADOR DIRECCION GENERAL DE ATENCION 5 3 7362430 | § 883,49160] $ 5 12,270.72) % 122,707.47 ) ¢ $ - 4 1,024,969.48,
. CINADAMA
COORDINADCR DIRECCION GENERAL DE GESTION 2 5 31,98236 | § 383,80032| § H 5,330.56] $ §3,305.60| $ [ 462,136.48
AMBIENTAL CAMBIN CLIMATICN Y,
COORDINADOR DIRECCION GENERAL DE INGRESOS 1 4 1472486 | § 176,698.32| $ $ 2,454.14] § 2454143 % # 3
COORDINADOR DIRECCICN GENERAL DE 12 $ 176,698.32 | 3 2.120,379.84] § § 25,449.72| § 254,497.20( § 3
RAANTENINIENTE HIBRAND
COORDINADOR DIRECCION GENERAL DE DBRAS 19 |3 38054748 | § 3,366,569.76] $ $ 4675791 $ 467,579.13| § H
ELIRYICH,
&
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Plantilla de Personal de Cardcter Permanente 2018

NMunicipio: Tiajomulco de Zuiiiga, Jalisco

111-113 131 13z 132 133 134
. No Dietas y Sueklo Base Primas por afias PH N :
Nombre de la Plaza Adscrlpcién de la Plaza FF ol ) de Servicles rima " Gratlficacién de Fin Horas Otras Suma Total de
a ) .
zas tensual Anual Efectivos Vacaci.o?a ¥ de Afio (Aguinaldo} Extraordinarias | Compensaciones Prestacionas Remuneraciones
Deminical . .
. Prestados )
COORDINADOR DIRECCION GENERAL DE p -
RNEMARENTE TERRITORIAL 3 $ 13263040} 3 1,591,323.64 ($ $ 22,101.80| $ 2210184003 3 1 8 H 55,000.00¢ $ 1,889,449,44;
[FOORDINADOR ﬁ:f‘:jfi'ﬂ“ GENERAL DE PADRON ¥ 3 |3 as17a58 | § 53000496 $ 5 736243 5 7362430 % 1 s $ 16,300.00] % 627,38169
COCROINADOR DIRECCION GENERAL DE PROTECCICN 3 A :
it ¥ RAAARERDS ] 6,148.72 1 5 553,796.64] & $ 7,691.62| § 76,916.20] § N - 3 29,074.86; 5 667,479.32
COCRDINADOR DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS ;
8 117,973.01 | A15,676. 652, . - g
MENIEAS BALNICIBALES $ i $ 141567607 3 $ 13,662.17) % 195,621.68| $ § 5 85,000.00| $ 1,696,959.97
COORDINADGR FISCALIA AMBIENTAL DE TLAJOMILCO 1 s 1472486 | & ‘17669832 $ 4 2,454.14] & 2454143} § | s $ 19,700,00] § 223,393.90
COORDINADOR JEFATURA DE LA UNIDAD DE ACORIO ¥ 1| 1472486 | § 176,698.31| § $ 3,454.14| § 24541.43| § S s $ 330000 § 206,992.50
SALID ANIAAAYL BAVINUVTIZR] -
COORDINADOR J‘:FT?ZL:'T DE MANTENIMIENTO 2 3 29,449.72 | § 353,396.64| § $ 4908280 § 49,082.87| $ A3 $ 26,200,00) $ 433,587.79
COORDINADCR JEFATURA DE RASTRO MURICIPAL 1 |s 14,724.86 | § 17659832 § $ 2,454.14] § 2a541.43( § o8 $ &500.00] ¢ 210,193.99
[COORDINADCR JEFATURA DE TURISMO ¥ PROMOCION 2 s 2977058 | $ 357,251.88|. $ $ 496183 $ 2951832 § 4 s $ 22,700.00] § 434,532.03
DE1AS TRADICHINES
COGRDINADOR JEFATURA DEL PROGRAMA 1| 1472486 | § 176,698.32) § 4 2454141 $ 2054143 3 | s § 3,30000] § 206,993.90
ESTLINIANTE APRIIFBA . i e
COORDINADDR PRESIDENCIA iois 1472086 | 5 E $ 3 245441 % 2454143 § $ s 3,300.00) § 206,893.90
COORDINADOR SECRETARKS GENERAL DEL s s 16,700.00 | & s s 278333 & ema| S 1 s s 1 L1567
AYLINTARAIENTO)
(COORDINACOR RERI e A e o LS s 258933 8 2549330[ % 4 $ 3,00000] § 214,594.29
COCRDINADOR TESORERIA MUNICIPAL 1 P g i —— P 5 s 22129500
COORDINADOR ADMINISTRATVG DIRECCION GENERAL DF ATENCION 1 e ) T
AN S : A5, ’ ; il 650000, § 210,193 90
COORDINADGR ADMINISTRATIVO DIRECCION OPFRATIVA DE i A | : o
L 14,724.86 A4 24,541, .
PARTICIPACION (ILDAGER ' § § 245414 5 454143 % $ 5 6,500.00| $ 210,193.90)
ICOORDINAGOR DE SECTCR 1 DIRECCION DE AGENCIAS Y
1 7,550.00 i X - -|
NELEGACIONES ¢ * 3 $ 2,925.00] § 29,250.00( 5 H $ s 242,775.00;
COORDINADOR DE SECTOR H DIRECCIGN DF AGENCIAS ¥ 1 17,550 i -
DELEGACUSMNES § 55000 | $ $ $ 2,825.00( § 29,250.00| § $ 5 $ 242,775.00;
COCRDINADOR DE SECTOR I 2‘:“[5;0;?5135 :‘GENC'AS Y 18 47,550.00 | $ ) §  zesonf s 23,250.00| § 5 $ o s 242,775.00
COORDINADOR DE SECTOR IV Dme;cc;?lhrl‘ SE AGENCIAS ¥ 1 |s 17,550.00 | & 310600000 % $ 2,925.00] § 20,250.00( 3 4 s s ds 242,775.00
DELEG.
[COORDINADGR DE ZONA DIRECCION GENERAL [Li';GUA : 8 |3 117,798.88 | $ 1,413,586.56], % $ 19,6338 § 196,331.47 | 1 s $ s 1,629,551.17
[COORDINAGCR DE ZONA SECRETARIA GENERAL DEL z |8 2227486 | $ 387,208.32] § 3 5,379.14] $ 53,791.43| $ 4 s $ 19,700.00 § 466,168.90
AYLUNTAMIENTO
COGRDINADOR DE ZONA A COORBINACION GENERAL DE 2 | 3510000 | 3 ai,20000 S s s.85000] & sa.500.00| $ s s 1 +56.550.00
PARTIABACION CUINADANS Y . .
COORDINADOR DE ZONA A DIRECCION OPERATIVA DE n s 243,050.00 | $ 4,188,600.00( % $ 5817500 § 581,750.00| & 4 ¢ $ 247,200.00] § 5,075,725.00)
. PARTICIPACION CINDADANE "
COORDINADOR DE ZONA B DIRECCION OPERATIVA DE s |s 55,395.44 | & 706,702.28) $ 9,816.57] § 98165731 § 1 s
PARTICIEACION CHINAOAKA . . ’ - ;
cooroiNaDCR GENERAL DE|COORDINACION GENERAL DE 1 s s4a15.00 | & 5778000 § s 913543 & arasa3| § T
ADMNISTRASMN EINNOVACION ADMIMISTRACION ¥ \NNﬂ\IACinN ! ! '
COORGINADOR GENERAL DE DESARROLIC COORDINACION GENERAL DE 1 s 5481500 | 5 65778000 s e135.93] § PO B s
£ CANORICD Y COMAATE 413 DESIALA AT NESARROILO ECONOMICALY COMBATE . ! . .
[COORBINADOR GENERAL DE PARTICIPACION| COORDINACION GENERAL E 1 s 54,815.00 | § §57,780.00 % $ 9,135.83} 5 91,35833| & 48
CHINARAKNA Y CORSTRINCCION DE RARTICIPACION FIUNADAMA Y

Ejercicio Flscal 2018
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Municipio: Tlajomulco de Zuiiiga, Jalisco

111-113 e 131 132 132 133 134 .
. N, Dietas y Sueldo Base ) Primas por afios | pri . H '
Nombre de la Plaza Adscripcidn de la Plaza FE b . " de Servicios v rilma | Gratiflcaclén de Fin o;?s i 0"5'5 Suma Total de
azas Mensual Anual Efactivos acacional y de Afio {Aguinalda) Extraordinarlas | Compensaclonas Prestaciones Remuneraciones
I Dominical .
Prestatlos
ICODRDINADCR  GENERAL DE  SERVICIOS|{ZOORDINACION GENERAL DE i 4 54,815.00 | $ 657,780.00| ' § ] 9,135.83) $ 91,358.33| § R 1 s -l s 758,274.17)
ALINICIBALES EBMICINS BALNICIDAL EE
COORDINADOR 5P _ﬁmlli,?:: DE LA POLICIA PREVENTIVA 2 4 29,623.85 | § 355,486.15{ § -8 4,937.31 & - 49,373.08{ & H - -1 3 20,811.92} § 430,508.46)
COTIZADCR DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES - 5 3 69,241.90 | § 830,502.80] § - 8 11,540,321 5 11540317 $ $ -l % 98,500,001 $ 1,'055,346.23
DELEGADO MUNICIPAL i'g'?i‘f_?gﬁﬁ:cmﬁ“c’“* 12 |s 176,698.32 | $ 2,120,370.841 § s 2044972 8 294,497,201 $ A3 | s 78,000.00 § 2.522,326.76)
DI:ZSARROE.LADOR OF SISTEMAS IRECCION DE lTnillvovmoN 4 [ 53,500.00 | & 763,200.00| 3 A% 10,600.00} 3 106,00000( $ -l 3 1 13,200,00} & 893,000.00)
DIRECTOR PIRECCION GENERAL DE 2 |3 67,125.68 | 3 805,508.16| $ AR PRT X1 111,87613| $ s Jos e 928.571.91]
AONTERIBIENTY L0 AN
DIRECTOR SECRETARIA PARTICULAR 1 s 34,636.09 | § 41563308 $ 4% 577268 § s7,72682( § 408 A4 s 1 479,132.58
DIRECTOR ADMINISTRATIVO iﬂrm\;ﬁ:r DE LA POLICIA PREVENTIVA e 30,550.00 | $ 36650000, $ s 5,091.67| $ 50,916.67] § | s dos 4 422,608.33
DIRECTOR DE ACUERDOS Y SEGUIMIENTO E’:‘:‘fﬁfﬁ:gﬁ ACUERDOS Y 148 33,500.00 [ $ 402,00000 $ s 5,583.33| 3 55,833.33( 3 48 ¢ 18,000.00| $ 481,416.67
DIRECTCR DE ADMINISTRACION DE BIENES DIRECCION DE PATRIMONIO 1 s 28,50000 | § 4 s 4,750.00| § 47,500.00{ § 4 s {3 16,000.00| $ 412,250.00)
BALBUCIPA | FS SALNICID AT
DIRECTOR  DE  ADMINISTRACION  DELDIRECCION GENERAL DE 1 ¢ 2850000 | $ s 1s 4.750.00] & ar.50000] s s s 38,000.00| $ $12.250.00
RECABRALLO LIRRANCT ABNENARIENTO, TERRITORIAL i : . . i
DIRECTOR DE AGENCIAS 3, ; ECCION DE AGENCIAS Y 1| 33,500.00 | § $ $ 5,583.33| § 55833.33] § | s s 18,000,001 % 481,416.57
DIRECTOR DE ALUMBRADO PUBLICO DIRECCION DE ALU X s S;T\ L. 475000] & 4750000 & | s s 18,000.00| § 412 750041
- TP R B, bi - A s s N
DIRECTOR DE AREA : COORDINACION GENERAL DE e s . i . ae13254 3 161325.40] % 5 1s 14 3.879.000.82
. ADNAINMISTRACIAN £ INAAWAZION i " < b I " e 3
DIRECTOR DE ASEOQ PUBLICO DIRECCION DE ASEO PUBLICO 1 ) 7 i T " P 18,00000] § ABLa16.6
! Lo i e & T [ Iy ' ) ! )
DIRECTOR DE ATENCION JURIDICA DIRECC] i P G L L S R 5 s 5,583.33( & 55,833,33| § d s 18,000,00 $ 481,416.67
DIRECTOR DE ATRACCION B | SEOIRE 'm’gﬁf ATRACCION DE 1| 33,50000 | § $ $  s5E3al s 5583333 & 1| s 18,000.00| % 481,416.67
DIRECTOR DE CALIDAL DEL AGUA DIRECCION GENERAL DE AGUA 1 s 3350000 | $ s g 5,583.33 § 5583333 % s 18,000.00] $ 48141667
NTO .
DIRECTOR DE CAMINGS AUXILIARES YIDIRECCION DE CAMINOS AUXILIARES ¥ 1 18 28,50000 | % 5 5 4,750,000 % 47,500.00| q s 18,000.00 § 412,250.00
(CUERBOS HEDEALL h"{_\ﬁ CLIERPOS HIDRALLICOS - ”
DIRECTOR DE CATASTRC - | PIRECCION GE CATASTRO 1 |s 28,500.00 | $ 462,000.00] 3 s 641667 § 54,166.67] § 43 18,000.00f $ 550,583,33
DIRECTOR GE CEMENTERIOS " | DIRECCION DE CEMENTERIOS 1 s 28,500.00 | $ 342,00000| & 1y 4,750.00] § 17.50000] & 1 18,000.00 $ 412.250.00
RECTOR DE CENGO® Y ESTADISTICAS . | DIRECCION DE CENSOS Y ESTADISTIGAS 1 |s 28,50000 | 3 3az,00000 § s 4,750.00] 3 47,50000| § 4 s 18,000.00 $ 412,250,00)
DIRECTOR DE COMUNICACION SOCIAL DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 1 4 33,500.00 | $ 402,000.00| 3 s 558333 & 55,833.33| $ $ 18,000.00( .6B1,416.57]
DIRECTOR DE CONSTRUCCION DIRECCION DE CONTRUCCION 1 [ 33,500.00 [ $ 402,000.00] $ 1s - 558333 55,833.33] § 48 18,000.00] § 481,416.67
DIRECTOR DE CONTROL AL COMERCIO EN LA| DIRECCION DE CONTROL AL COMERCIC 1 3 28,500.00 | $ 362,00000] $ 13 4,750.00| $ 47,500.00] $ 408
LA DUIRL A En 1 AVIA DURLICA ’ N
DIRECTOR O DESARROLLO AGRICOLA DIRECCION DE DESARROLLG AGRICOLA 1 s 3,50000 | % 02,0000 $ 1s 558333 5 55,853.33] & 1 s
DIRECTOR DE DESARROLLG PECUARIO DIRECCION DE DESARROLLO PECUARID 1 s 28,50000 | § 34200000, $ 1% 4,75000) § 47.500.00] s
DIRECTOR DE DESPLIEGUE GPERATIVG || COMISAR!A DE LA POLICIA PREVENTIVA 1 18 37,349.61 | $ 4s4195.30 % s §,308.27} § 63,082.68| ¢ g8
JALIMICIRAL
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¢ Plantilla-de Personal de Caracter Permanente 2018
Municipio: Tlajomulco de Zuiiiga, Jalisco
111-113 131 132 132 133 134
Dietas y Sueldo Base Psimas por afios :
Nombre de la Plaza Adscripcién de la Plaza - FF No. de Servicios Prima Gratiflcacidn de Fin Horas B . Otrafs Suma Total de
Plazas Mensual Anual Efectivos vacaclonal y de Aflo (Aguinaldo) Extraordinarias | Compensaciones Prestaciones Remuneraciones
Rominical €
Prestados 3 .
DIRECTOR DE DICTAMINACION ¥ GESTION{DIRECCION DE DICTAMINACIGN Y 1 3 33,500.00§ % 402,000.00] & 5 558333 & 55,833.33| $ 5 -l s 18,000.00) § 481,416.67]
GIRERNAMENTAL GESTION GURFRMARENTAL
DIRECTCR DE EGRESOS DIRECCION GENERAL DE FINANZAS 1 s 2850000 | $ 342,000.00, $ s 4,750.00| $ a7500.00) § 4 s EE 18,000.00| $ * 412,250.00)
DIRECTOR DE ENLACE DE LA ZONA VALLE B;RIEIEEION DE ENLACE DE LA ZONA 1 4 28,500.00 | $ 342,000000 & s 4,750.00 % 47,50000| § B -1 -l % 18,000.00| § 412,250,00|
DIRECTOR DE ESTUDIOS, PROYECTOS YIDIRECCIGN DE ESTUDIOS, PROVECTOS Y 1 |s 33550000 | % 202,000.00] $ $ 5,583.33) § 55,833.33| ' § 4 s R 1g,q00.00| $ 481,416.67
GESTION NE RECIRSOS GESTION DF RECLRSOS .
DIRECTOR DE FONDDS FEDERALES DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES 1 B 28,500.00 | § 342,000.00 % $ 4,750.00] § 47,50000| % LR - % 16,000.00| $ 412,250.60
4'_&ATM ESY TEDFRALES ,

DIRECTOR DE GESTION Y VINCULACION DIRECCION GEMERAL DE AGUA 1 s 33,500.00 | % a02,0000a] % s 5583.33] § s5,433.33] § 1 s 1s 18,00000] & 48141667

POTANIE Y SANEARMENTO)
DIRECTOR D& INNOVACION| DIRECCION DE INNOVACION 1 1s 38,500.00 | $ 462,00000[ $ 48 641667 64,166.57| $ 1 s 13 18,00000] $ 550,582.23
o IRERAAMERNTAL AMENTAL
DIRECTOR DE INSPECCION DIRECCION DE INSPECCION 1 3 28,500.00 | % 3az,00000, % $ 4,750.00| & 47,50000| % E -8 18,000.00{ $ 412,250.00]
OIRECTOR DE INSPECTION ¥ VIGILANCIA]FISCALIA AMBIENTAL DE TLAIOMULCO 1 ! 28,500.00 | $ 343,00000, % s 475000] % ars0000] & q s 1s 18,00000] $ 412,250.00
ABARIEMT AL
DIRECTOR DE JUZGADDS MUNICIPALES DIF{ECCION DE JUZGADOS 1 4 2850000 | % 242,000.00(% 3 3 4,750.00 3 47,50000] 3 4 3 -3 18,000.00] % 412,250.00

RALINIDALES N
DIRECTOR DE LICENCIAS DIRECCION GENERAL DE PADRON ¥ 1 ls " asse000! s daz,on0.00) $ $ 4,750.00[ a7,50000] § |4 s K 18,00000{ $ 412,256.00

LICENCIAS i : -
DIRECTOR DE LICENCIAS ¥ CONTACL DE LAJDIRECCION DE LICENCIASY CONTROL 1 g 33,500.00 | % s s 558323 & “s5833.33| % I qs 18,000.00] % 481,415 57
FOIEICACION DE | & EDIEICACION E
DIRECTOR DE LICITACION ¥ NCRMATVADAD | DIRECCION DE LICHACION. e 4 33,50000 | 5 af s 583,33 ¢ 5551333, $ 1 s 1s 18,000.00, $ 48161657
DIRECTOR DE MANTENIMIENTO OE PLAR CCION GENERAL DE T i 2 aak s B s 18.000.00| & 481,416.67
PIIRLICAS N RAANTERMIMAVENTO LIBRA NS i S 2 o
DIRECTOR  DE  MANTENIMIENTG  DE[DIRECCION GENERAL S *eto000! ¢ 342,0d0.00] 4,750,007 § 47,5 18,000.00{ $ 412,350.00
JMINARES NERORTVAS AAANT: 77t e A S e pa . ] i ; :
DIRECTOR DE MEJORA REGULATORIA_ ik SERCE I OF TAEIORA REGULATORIA 1 $ 2850000 | 342,000,00 475000 % a7sooool % J o s 18,000.00] $ 412,250.00
DIRECTOR DE MOVILIDAD DIRECCION DE MOVILIDAD 1 s 28,500.00 | $ s 75000 £ 47.50000] $ 1 1 18,0000, $ 412,250.00
DIRECTOR DE PADRON DE USUARIOS DELI DIRECCIGN DF PADRGN DE USUARIOS 1 |3 38,500.00 | § s 6a16.67] ¢ 64,166.57| & | s 1s 18,000.00] 4 550,583.33
AfGLLA DFl AGLIA
DIRECTOR DE PARTICIPACION CRJDADANA  [{DIRECCION DE PARTICIPACION 1 s 33,50000 | % iy 5 598333 § 55,833.33| $ § | $ 1800000 & 481,416.67)

CUDANANA
DIRECTGR DE PATRIMONIO MUNICIFAL DIRECCION DE PATRIMONIO 1 & 3350000 | § 402,000.000 % $ 5,583.33| 55,833.331 § 1 ¢ B 18,000.00 % 481,416.67|

ML INICIEAL
[CIRECTOR DE PESCA || PIRECEION DE PESCA FI 28,500.00 | § 342,000.00| . § s 4,750.00] § 47,50000] $ 4 s B 18,000.00| $ 412,250.00
DIRECTOR DE PLANEACION ¥ EVALUACION i COMISARIA DE LA POLICIA PREVENTIVA 1 3 30,000,00 | $ 360,000:00] $ § 5,000.00] § 50,000,001 $ A % B - 5. 415,000,00

DAL INLCER AL
DIRECTOR DE POLICIA DE PROXIMIDACICOMISARIA OF LA POLICHA PREVENTIVA 1 3 37,849.61 | ¢ as4,15530] & 3 5,30827 § 63,082.68| & 1 1 s 1s 523,566.24
et AALHNICIPA
DIRECTOR DE FOLITICA FISCAL ¥ MEIORAIDIRFCCION DE POLITICA FISCALY 1 4 38,500.00 | $ 462,000.007 $ H 6,416.57| § 64,166.67) § ] -3 18,000008 5 550,583.33
HACEMDARIA BAEWIRA HOCFMDARLY e .
DIRECTOR OF PRESUPUESTO DIRECCION GENERAL DE FINANZAS 1 5 2850000 | % 352,00000] § 5 4,750.00] & 47.50000| & 1o s 12,250.00
DIRECTOR DE PREVENCION DEL DELITO COMISARIA DE LA POLICIA PREVENTIVA R s 30,00000} % sgo00000 § s 5,000.00] & 50,00000! § 4 .

- BALIMICIRG! .

DIRECTGR DE PROCESOS ADMINISTRATIVCS 1[DIRECCION DE ADMINISTRACION Y 1 g 33,50000 3 40200000 $ $ 5,583.33| § 55,833.33| 3 |5 -

PROYELTO
TIRECTOR DE PROGRANMAS MUNICIPALES [ DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS 3 5 28,30000 | § 36200000 % 3 4,75000] 2750000} % 1 s .

ESTRATECICOS MALINICIDAIFS
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Plantilla de Personal de Cardcter Permanente 2018
Municipio; Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco ‘
121-113 131 132 132 133 : 134
I No Dletas y Sueldo Base Primas par afios Prim: H
Nombre dela Plaza Adscripcitn de la Plaza FE P z;as _ de Servidios, v r.ma Gratificacién de Fin aras ) Otras Suma Tntal de
A Mensual Anuai Efectivos ac.acl.ol:lal ¥ de Afic (Aguinaldo} Extracrdinarias | Compensaciones Prestaciones - Remunaraclones
Dominical
frestados
DISECTOR DE  PROGRAMAS  SOCIALESIDIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES
1 ,00 z - 3 A -
|ESTATAIES Y FEDERALES, STATALES Y EEDEGAJ ES § 33500003 3 402,00000 5 $ 558333 § 55,833.33) 5 3 $ 18,000.00 § 481,416.57)
DIRECTOR DE REAPROVECHAMIENTO DEIDIRECCION DE REAPROVECHAMIENTO Y i ) i
RESINI IO NREANIEAS NE GESINIINS ARGANICOS : s 2850000  $ 342,000.00 % H 4,750.00) § 47,500.00| '$ ] 5 18,000.00, & 412,250.00]
DIRECTCR DE RECAUDACION B DIRECCION GENERAL DE INGRESOS 1 B 28,500.00 | $ 142,000.00] § s 4,750.00| $ 47,500.001 $ ] - 18,0000 & 412,250.00)
DIRECTOR DE RECURS0S HUMANOS DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 1 $ 38,500.00 | § 462,00000 $ s 5,416.67] § 64,165.67| & 1 s s 18,000.00] % 550,583.23
DIRECTOR DE RECURSOS MATERIALES DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES 1 4 93500001 § 402,000.00] S ds 558333 ¢ 55,833.33] § s s 18,000.00 3 281,416.67
SO0 ,600. /583 1833, - 000, 416
DIRECTCR DE RELACIONES PUBLICAS DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS 1 4 2350000 [ ¢ 402,000.00] § Jds 558393} § ss.033.33| ¢ q s i 5' 18,000.00] & 481,416.67
DIRECTOR OE USM AGAVES DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS 1 5 33,50000 | ¢ 402,000.00 $ 4% 5,583.33{ § 5583333} § 0% - 18,00000( § 481,416.67]
BAECICOIS BALINICIDAI £S
DIRECTOR DE USM GEL VALLE DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS 1 s 33,50000 | § 402,00000] % s 5,593.33] § 55,833.33| ¢ | s 1 18,000.00] § 181,415.67
MEDICOS MUNICIPALES
DIRECTOR DE VERIFICACION DE EDIFICACION |DIRECCION DE VERIFICACION DE 1 ¢ 28.500.00 | ¢ 142000000 % s 475000} § 4750000 ¢ 4o s 18,000.00] & 112.250.00
EDIEICACION " i i i , 000 ,2504
DIRECTOR  DE VIVIENDA Y COMUNIDAD|DIRECCION DE VIVIENDA Y 3 $ 2B,500.00 | $ 342,00000 § . . -8 4,750,001 § 47,500,007 § A1 s -l s 18,000,00f & 412,250.00)
DA, Lo AUNIDAD NSNS _ N 1]
DIRECTOR DEL INSTTUTO OE LA MUSERYDIRECCION DELINSTITUTO DE LA 1 $ 28,50000 | § 342,000.00] °§ -l s 4,750.00| $ 47,500.00| § N - - 3 18,000.00 & 413,250.00)
ITL&1NBALU O IENSE 1M IER TI ALORM U NIIENSE - .
DIRECTCR DEL PROGRAMA JE{_‘AS'DE FAMILIA| DIRECCION DEL PROGRAMA JEFAS DE 1 13 3350000 | $ 402,000.00 -5 558333 § 55,833.33| § 1S M 1S 18,000.00| % 481,415.57|
v SESENTA Y MAS EAMIN IAY, SESENTA Y RAAS : i . ! e
DIRECTOR BEL REGISTRO CIVIL "\”— DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL 1 4 33500001 & 4002,000.00 k 5 55,833.33F % o - -5 18,000.000 $ 481,416.67]
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION DIRECCION GENERAL DE 1 [ ) &3 500.00 | g e i T N e et U g e v s 18000000 § 15 750,00
ADMINISTRACION ] ? , ; i o i et
DIRECTOR GENERAL DE AGUA POTABLE Y|DIRECCION GENERAL DE AGUA Lo eI o0 | S '§37,144.00 Pl 5 AT, 1% 19.207.67
SARIEABIENTO. POTARIE ¥ LAN! s el i B ' ! 4 g e 3 - ,207.
DIRECTOR  GENERAL  DE  ATENCION t;il‘g%g_jggm FREATENLION 1 ¢ 38,500.00 | $ 462,000.00 $ 54,166.67| 5 | 5 % X I $50,583.33]
1 pAnana I Fa i) A
DIRECTOR  GENERAL  DF  DESARROLLA|DIRECCION.GENERAL DE DESARROLLO 1 5 38,50000 | ¢ 462,000.00 s '6.416.67| § 6416567 $ 1o ds 18,000.00 & 50,583 33“
AGROBECUARIN AGROZECUARIC - . . S — T T
DIRECTOR GENERAL DE  DESARROLLC|DIRECCION GENERAL DE DESARROLLQ 1 5 38,50000| % 462,000.00 -l s 6,416.67] $ 64,166.67 3 A8 -l % 18,000.00| $ 550,583.33
SONNMICD FLONMNCO. S .
EECTOR GENERAL Df ESTRATEGIA E&|DIRECCION GENERAL DE ESTRATEGIA E 1 g 43,50000 | $ 572.006.00) 4% 725000 § 72,50000] § Jos Jgs 18,000.00 & '519 750,00
NGUACIAN [IBEANA BONE i ! ! ! - e
DIRECTCR GENERAL DE FINANZAS DIRECCION GENERAL DE FINANZAS 1, s 4350000 § 522,000.00! % -l s 7,250,00| § 72500001 3 |1 s -5 18,000,00 $ £19,750.001
DIRECTOR  GENERAL  DE  GESTIGN|DIRECCION GENERAL DE GESTION 1 $ 43,500.00 | ¢ 522,000000 % 48 7,250,001 § 7250000 § B I8 18,000.00( 5 619,750.00]
ABMBIENTAL CAMEIN CLRATICO Y AMBIENTAI CARMBIN CLIMATICOY . _
DIRECTOR GEMERAL DE INGRESOS DIRECCION GENERAL DE INGRESOS 1 3 43,50000 | $ 522,00000 % e 7,250.00 & 72,50000| § ] s s 18,000.00] $ 519,750.00)
DIRECTOR GENERAL DE INSPECCION Y|DIRECCION GENERAL DE INSPECCIONY 1 f 3757500 | $ 45090000 & 1s 5,262,501 62,625.00| & s 5 1 £19.787.50
\teE) ANCEA BALINICIRAL \irzi ANCLS AUNICID AL b i ! ” . _ s
DIRECTCR GENERAL DE LA COGRDINACION|DIRECCION GENERAL DELA - 1 3 28,500.00 | $ 452,00000] § s 5415.67] 54,366.67] § | s s 15,000.00) & 550,583.53
QRES COORDIMNACION DE ASESORES
MIRECTOR GENERAL DE MANTENIMIENTQ|DIRECCION GENERAL DE 1 4 38,500.00 | § 26200000 § 48 6,416.67 & 6016667 ¢ d s . 's 18 001 : o 0.583.33
LieAsNG AEANYEMINIENTE IREANA i " . o " X e
DIRECTOR GENERAL DE OBRAS PUBLICAS | [DIRECCION GENERAL DE OBRAS 1 $ 500001 § 522,000.00 § - s 725000 § L5000 5 3 B 80| 3 50.00]
IRLICAS : =188
DIRECTOR GEWERAL OE ORDENAMIENTG|DIRECCION GENERAL DE 1 4 38,500.00 | $§ 462,000.00] $ -8 8416671 § 64,166.67| % 408 s 18,000.00185 550,%53.33]
{TERBITOIRIAL . ORDENARMIENTO TERBITORIAL 4 N
DIRECTOR GENERAL DE PADRON Y LICENCIA | DIRECCION GENERAL DE PADRON ¥ 1 5 43,500.00 | 522,00000 $ ds 7,250.00( § 72,50000} $ J o Te - 18 K
188 - P 4
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Plantilla de Peréonal de Caricter Permanente 2018
Municipio: Tlajomulco delZufiga, Jalisco
111-113 . 131 132 132 123 134
Dietas y Sueldo Base Primas por afios . ’
Nombre de 1a Plaza Adscripeién dd la Plaza FF N de Servicios Prima Gratificacidn de Fin Haras . Otras Suma Total de
Plazas Mensual Anuat Efactivos Vacacional y de Afio [Agulnalds) Extracrdinarias | Compensaciones Prestacianes Remuneraciones
Dominlcal
Prestados
DIRECTOR GENERAL DE POLITICA SOCIAL [:\RrEIESIONGENERALDEPULITICA . 1 s 3850000 | § 46200000 & T 6 A16.67] 5 60165587| & 1 s 15 18,000.00] 5 550.581.9
DIRECTOR  GENERAL DE  PROGRAMAS|DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS 1 s 350000 | 2200000 § 1 7250000 § 72.50000] R 1% B000.00] 5 519.750.00
ESTRATEGICNSAAINICIDALES TRATEGICOS MMUINICIDATE .
DIRECTOR GENERAL OE PROTECCION GIVIL Y| SRECCION GENERAL DE PROTECCION T s 3350000 | 20200000, 1T 5582.93| R RS 1 T 15000 § 0316667
QBARERNS vl ¥ ROMRERDYG i, ’ N N ” T !
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS MEDICOS| JIRECCION GENERAL DE SERVICIOS 1 s a3,50000 | § s22.00000| § Js 7 250,00 & 7250000 $ 1T 13 18.00000] 5 1975000
BALNICIDAIES FOICOS BALIMNICIDALES ’ : 4 ’
DIRECTOR GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS |DIRECCIGHN. GENERAL BE SERVICIOS 1 | 43,50000} % s22,00000 3 s 7225000 $ 72,50000| § 5 R 18,000.00| $ 19,750.00
LICOS - .
DIRECTOR GENERAL DE TRANSPARENCIA IRECCION GENERAL DR 18 43,500.00 | $ 52200000 % s 7,250.00] $ 7250000 § g s s 18,000.00] % §19,750.00
EANSPARENCLL
DIRECTOR GENERAL DEL C4 4 TLAJOWULCG 1 I 3850000 | § 200000 § 43 6,416.67) § 64,166.67 $ B -1 18,000.00] § 550,583.33
DIRECTOR GENERAL JURIDICO IRECCION GENERAL JURIDICA 1|4 4350000 | $ 522,00000] $ s 7,250.00| $ 72,50000| § 1 s s 18,000.00 § 519,750.00)
DIRECTOR  JURIDICO DE _ CONFLICTOS|FISCALIA AMBIENTAL DE TLAJOMULCO 1 s 2850000 | $ 1 475000 & 4750000 $ e i 100000 3 £12.250.00
|apamEniTaree,
DIRECTOR MEDICC IRECCION GENERAL DE SERVICIOS 1 s 33,500.00 | $ 402,00000] " $ 3 5,583.33 $ 55,823.33| % | s 4 18,000.00] $ 481,416.57;
AEDICYS b | SO AL ES g
DIRECTOR GPERATIVC IRECCION GENERAL DE AGUA 1 s 33,500,001 % 402,00 i s 5,583.33| § 5593333 & 1 s 1s 18,000.00) § 481,416.67
NTABIEY SANEARMICNIC ‘,_ 5
T
DIRECTOR OPERATIVO DE AGENCIAS Y|PIRECCION DE AGENCIASY 1 s 28,500.00 | $ 342,000,000 -3 $.7 4750000 § 4750000 3 1% s 18,000.00] $ 412,250.00)
DIRECTOR OPERATIVO DM@&_@W [ pEF ki) i il gt o . 5 a7,50000| % B 18 18,000.00, & 4132,250.00)
CILINADANA CHNADANS R e N _
DIRECTOR TECNICG COMISARIA DE LA POLICIA PREVENTIVA ‘ ) v AL g i 3 s 1 415.000.00
AALINICIDS] —— ; 5 A P i i AN PR i i '
DIRECTOR TECNICO omse FRELDE BaUA | 1 |s 33,500.00 | % 5,583.33| 5 55,833.33( & 18,000.00] % 461,416.67
i AR E Y CANEARENTE
DISENADCR S PIRECCICN GENERAL DE LA 1 4% 15,30000 [ § 18 2,550.00{ $ 25,50000[ $ R -8 360000 § 215,250.00
COORMDNACION DF ASESOIRES
EJECUTIVC DE ATENCION A USUARICS DIRECCION DE PADRGN DE USUARIOS & s 57.847.68 | $ ]s acar2s| 8 96,412.80] § 1 ¢ s 130,800.00| $ $31,026.24
El AGLIA -
EJECUTOR FISCAL PIRECCION DE POLITICA FISCAL Y 1no1s 101,568.45 | § 1,218,821.52 s 1892808 $ 169,280.77 | § 3 -8 231,700.00] § 1,636,730.36]
PEICGS HACERDARIA
ELECTRICISTA DIRECCION DE ALUMBRADC PUBLICO 17 |3 175,076.88 | $ 2,100,922.56] % Jd & 2917048 8 291,794.80 % 48 s 385,900.00] % 2,807,796,84)
ELECTRICISTA ESPECIALZADO PIRECCION DE ALUMBRACO PUBLICO 15 |38 173,104.80 | $ 2,077,25760| % 4% 2885080 3 288,508.00| % R s 340,500.00] $ 2,735,116.40
ENCARGADO DE ZONA DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES 1 |3 1156954 | 13883008 € I 1926.26| 5 19.28257| & 1% s 22,700.00] 3 182,745.30
NERGLES
ENFERMERA/O DIRECCION GENERAL DE SRRVICIOS sa 18 51493200 § 6,175,184.00] % -5 85,822.00{ & sse,220.00( % H -8 1,045,000.00] $ 8,168,226,00)
AEDICAS MUNICIBS]FS,
ESPECIALISTA [FOORDINACION GENERAL DE 1|8 16,700.00 | § 200,400.00 $ s 2,783.33) § 2783333 § 48 3 19,700.00| $ 250,716.57)
NAAINISTRACION € HNNIACION
ESPECIALISTA B IRECCION DE CONTABILIDAD T 14,724.86 | $ 17659832 $ 1% 245414 % 2454143] % 4 4s i {8s,223,393.90
ESPECIALISTA DIRECCICN DE DICTAMINACION ¥ 5 s 80,349.01 | § 964,188.12] § {8 i33s1s0] 3 133,915.02( § 4 s s 20000 $ g11%80464
- ESTION f'IlHEEI\IAMII:NTAI
ESPECIALISTA [DIRECCION DE INNOVACION 1 13 14,724.86 | $ 176,698.32| § 4 2,454.14] & 2454143 § $ s 21,500.00| $ 25,183,90
FRNARMENTAL L]
ESPECIALISTA DIRECCTON DE RECURSOS HUMANGS 2 |4 29,449.72{ $ 353,396.64) |3 es0sas|s 49,082.87] § | s o s 32,464 29,75% 79
FSPECIALISTA DIRECCION GENERAL DE 1 s 1472486 | $ 17669832 3 43 2,454.14] § 2458143 $ 1 s gnelrd W.5,50000| § s, 3’15&}
USTRACICN C . oy
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: Plantilla de Personal de Cardcter Permanente 2018
Municipio: Tlajomuleo de Zufiiga, jalisco
111-113 131 132 132 133 134
Dictas y Sueldo Basa Primas por afios
. - 2rima Horas Otras Suma Total d
Notrbre de la Plaza Adscripcidn de la Plaza FF P::"a de Servicios vacacional Gratificacldn de Fin Extraordinarias | Compensacianes Prestaciones Remr::e:’ a nis
zas Mensual Anual Efectives L Y | deafio {Aguinaldo] e acle
Daminicai
Prestados | 5 .
ESPECIALISTA DIRECCION GENERAL DE ATENCION 1 s 14,724.86 1 § 176,698.52) $ s 2,454.14] & 24541.43] & $ 4% &500.00| % 210,193.90
CUNADANS i
ESPECIALISTA DIRECCION GENERAL DE ESTRATEGIA £ 11 15,460.17 | $ 185,522.04| § 48 2,575,701 § 25,766.95| $ $ s 3,600.00 § 217,465.69
IMBOVALCISN IBRARA -
ESPECIALISTA OIRECCION GENERAL Df FINANZAS 108 14,724.86 | 176,698.32| $ s z,454.04| § 454143 3 $ ] 19,700.00 *$ 223,393.90
ESPECIALISTA DIRECCION GENERAL DE 1 3 16,247.25 | § 194,967.12f $ ds 2,707.88| $ 27,07877] $ 1 B s 224,753,761
NBNOENSRAENTO TERRITORIAT .
ESPECIALISTA PROCURADURIA SOCIAL 1|8 1472486 | § 176,698.32| 3 AES 2454.14] § 2054143 $ $ s 6,500.00 § 210,193.50
ESPECIALISTA SECRETARIA GENERAL DEL 2 |3 36,168.69 | $ saa020.28 % 4 ceo2sa23 60,281.15| $ ¢ | s Js 500,333.55
SYUINTAMIENTO
ESPECIALISTA A DIRECCION DE RECURSDS HUMANDS 1 5 16,000.00 ] % 152,000.00 § Bl 2,666.67| § 26,666.67] §. L8 s 18,000.00] $ 239,333.31
ESPECIALISTA AA DIRECCION DE CONTABHIDAD 1 3% 15,900.00 [ $ 150,800.00| .$ .. 1% 285000 § 2650000 $ $ $ 16,200.00] § 236,150.00
ESPECIALISTA AA DIRECCION DE DESARROLLO PECUARIO 1|8 15,800.00 | $ 194,800.00 $ 2,65000( § 26,500.00] % H R 16,200.00) $ 236,150.00
ESPECIALISTA AA DIRECCION DE PADRON DE USUARIOS 1 |8 15,900.00 [ $ 190,800.00 $ 2,650.00] $ 26,50000| $ $ % 18,00000] $ 237,950.00
DEl aGLA N
ESPECIALISTA AA N, DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 1 s 1530000 | $ 18¢,560,00 $ 2650000 % $ ds 19,700.00| % 239,650.00
ESPECIALISTA AR i OIRECCION GENERAL DE AGUA P 31,800.00 | $ 381,600,00 3 53,000.00| § $ N 22,400.00 § 472,300.00
ESPECIALISTA Al DIRECCION GE T 5 190,800.00 $ ss0n00| § 5 |s 19,700,001 $ 239,650.00)
ESPECIALISTA AA DIRECCION GENERAL DE GESTION 11% 1500000 § z 6 50000) $ 5 s 19,700,00] $ 238,650.00
AMBIENTAL CARIAIC ] 5 ! ez
ESPECIALISTA AA DIRECE] L i 2 e Y 2 i W0, 700.00| S 238,650.00
SR D v : : ! 7
ESPECIALISTA AA +|DIRECLION GENERAL DE SERVICIOS F 1590000 | § 190,800.00 R 2,650.00! § 26,500.00] § 5 I 15,700.00| § 239,650.00)
BAEDCAS RALIMICIPALES
ESPECIALISTA AA OIRECCION GEMERAL DBE 1 s 15,900.00 | $ 190,800.00 s 2,650.00] 26,500.00| $ $ K 16,200.00| $ 236,150.00)
TRANSRARENCIA
ESPECIALISTA AA TESORERIA MUNICIPAL 1| 1590000 | ¢ 190,800.000 $ {s 2,650.00| $ 26,500.00| 5 s S 19,700.00) $ 239,650.00
ESPECIALISTA C4 C4TLAJOMULCO 2 |s 1944872 § 353,396.64] $ 43 4,908.29 $ 29,082.87) s 48 39,400,007 $ 446,787.79
ESPECIALISTA DE NOMINAS DIRECCION DE RECURSDS HUMANOS 1 18 13,84838 | % 166,180.56| $ Js 2,308.06] § 23,08063| % $ | s 18,700.00 $ 211,269.26
ESPECIALISTA 5P COMISARIA DE LA POLICIA PREVENTIVA 5 $ 74,359.40 | § 892,312.80 § - § 12,393.23| § 123,032.33| 3§ $ -l $ 52,779.70 $ 1,08L,418.07)
MEINICIDAY -
FISCAL AMBIENTAL DE TLAJOMULCO FISCALIA AMBIENTAL DE TLAJOMULCD 1 e 1350000 | § 522,000.00, $ s 725000 § 72,50000| § s 4¢ 18,000.00} $ 619,750.00
FONTANERO DIRECCION GENERAL OE AGUA 69 1% £37,393.70 | 5 7.648,724.40] 5 -5 10523228 % 1,062,322.83| & 3 % 1,493,100.00| 3 10,310,378.52
PATARIF Y SAMFARMIENT
FONTAMERD DIRECCION GENERAL DE 1 5 5,13000 | $ 109,560.00] § s 1,521.57| % 1521667 % 5 N 147,198.33)
MANMTERMIBAIENTO LIARAKO
FONTANERC JEFATURA DE MANTENIMIENTO 1 4 9,130.06 | $ 109,560.00f % A 1,521.67| ¢ 15,216.671 $ 3 -8
INTER MY
FORESTAL DIRECCION GENERAL DE GESTION 14 s 144,180.56 | $ 1,730,171.52| & ] 24,030.16} $ 240,301.60 | 5 |8
ARARIFNTAL CARBIOC) IATICOY - N
[GUARDA RASTROS IEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 3 $ 16,214.88 | % 194,578.56| % -l s 2,702.48} 5 2702480 $ $ N
INSPECTCR DIRECCION DE CONTROL AL COMERCIO 10 |3 115,695.40 | & 1,388,344.80f $ - & 19,282.57 § 192,825.67 | § 3 -8
EN 1A VIA PLIRUICS
R "4.,\‘
9 N
i
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~ : Plantilla de Personal de Cardcter Permanente 2018
Municipio: Tlajomulco dg Zudiiga, Jalisco
111113 131 132 132 133 134
s No, Dlatas ¥ Sueldo Base . Primas por affos Prima ) Horas Otras Surna Total de
Nombre de la Plaza Adscripcion de la Plata FE Plazas de Servicios Vacacional Gratiflcacidnt de Fin Extracrdinarias | Compensaciones Prestaciones Remuneraciones
@ Mensual Anual Efectivos Y | denfio {Aguina)de)} .
Dominlcal :
Prestados
EFE DE DEPARTAMENTO DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES 2 |s 3080850 | % 117,702.00] $ 1 5801.42] & 58014.17| & s 1 s 1y 481,517.58
/£FE DE DEPARTAMENTO DIRECCION DE VIVIENDA ¥ 10138 23,992.00 | § 287,504:00| § 13 3,598.67| § 39,986.67| & $ R is 331,889.33
CORALINDAD DIGKA
JEFE DE DEPARTAMENTO PIRECCION GENERAL DE 3. |8 60,30.50 [ ¢ 722,606.00| § 4§ 1005008 $ 100,500.83 [ $ $ EE 13,000.c0| $ 852,156.92
ORMINISTRACIIM
JEFE DE DEPARTAMENTO PIRECCION GENERAL DE AGUA 1 | 17,550.00 | 210,50000, $ B 2,925.00| $ 29,250,00] § H B 48 242,775.00
OTARLE Y SANEARIFNTO :
|EFE DE DEPARTAMENTO DIRECCION GENERAL DE GESTION s | 112,81852 | 3 1,353,822.24| 48 18803.09] § 188,030.87| % 5 3 18,000.00| $ 1,578,656.19
MEBIENTAL CARSRIN CHMATIOOY.
UEFE DE DEPARTAMENTO DIRECCION GENERAL DE INGRESCS 1 |s 20,454.00 | § 245,448.00] % ¢ 3,409.00] $ 24,000.00| % s s 18,000.00 § 300,947.00
JEFE DE DEPARTAMENTO IRECCION GENERAL OE 1 3 23,992.00 | § 287,004.00] & - % 3,998.67| § 39,986.57| § 3 Aos - % 331,889.33
. ANTENIMIENTO LIRBANA
JEFE DE DEPARTAMENTO E‘RECC'ON GENERAL DE OBRAS 3 3 64,015.06 | $ 768,180.72 § s 10,669.18 $ 106,691.77 | § 4 s s BBS,sal.ﬁ
LIBLICAS.
[IEFE DE OEPARTAMENTG IRECCION GENERAL DE PADRON ¥ 2 3 aa30850 | $ 41770000 $ 1s 5,801.42| § 58,014.17| $ 5 E ] B 481,517.58
IFENFI_AQ -
DEFE DE DEPARTAMENTO DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS 2 $ 23,042.00 | § 516,504.00] s 717367] & 71,736.67] ¢ 5 Bl 18,000.00f & 613,414.33
ENICOS BMUNICISALES .
EFE DE DEPARTAMENTO EFATURA DE LA UNIDAD DE ACOPIO ¥ : |3 38,0000 | ¢ 457,200.00| $ H £,350.00] § 63,500.00| $ H ! 23,000.00| $ 570,050.00
KSAVLIG SKIAAAL MLINICIPAL
/EFE DE DEPARTAMENTO HEFATURA DE TURISMC Y PROMOCION 1| 23,50000 | $ 282,000.00{ $ $ 391667 $ 39,166.67| $ 5 A 18,000.00| % 343,083.33
F 1S TRADICIONES - N
JEFE DE DEPARTAMENTO PROCURADURIA SOCIAL 1 4 19,050.00 | 3 228,600.00| % 5 31,750.00| § $ 4 1+8,000.00| $ 281,525.00]
JEFE DE DEPARTAMENTO SECRETARIA GENERAL DEL 1 116,60667] § B 18,000.00| § 985,836.33
[[EFE DE DESARROLLO DE SISTEMAS ™ i PR R Y : : 18,00000] & 343,083.33
. !l“”ﬂFRNﬂJ\A,ENTA! 3 i b i Ui
EFE DE DESARROLLO Y CONSUMOJDIRECCION GENERAL DE GESTION . 1. : lo2p0000] $ $ 26,665.57] & s e 18,000.00] % 339,232.33
ISLISTENTARLE ? g i e et
JEFE DE DESCENTRALIZACION IDIRECGION GERY ] 1 H 23,500.00 | 3 232,000.00| $ B 5 39,166.67] $ H - 18,000.00 % 343,083,333
JEFE DE DICTAMINACION DE BIRECCION GENERAL DE 1 8 16,000.00 | $ 192,000.06) $ 45 266667} 5 26,666.67| $ $ s 15,000.00] $ 239,333.33
E BDENAMIENTO TERRITORIAL ‘
JEFE DE DIFUSION ¥ CONTENIDGS DIRECCHON DE COMUNICACION SOCIAL i s 2250000 | $ 28200000 § O s 3,916.57| § 29,166.67| § 5 EE] 18,000.001 $ 343,083.33
EFE DE DISERO DEL ESPACIO PUBLICO DIRECCION GENERAL DE 1 $ 19,050.00 | § 238,600.00f % s 3,175.00| $ 31,750.00| § s B 18,000.00] & 281,525.00
AAAMTEARAIFNTO L IRBAKD -
[IEFE DF ENLACE ACMINISTRATIVO DIRECCION GENERAL JURIDICA 1 |3 1600000 | ¢ 192,00000 § ds 2,666.67| $ 26,666.67| § ] i 18,000.00( § 239,333.33
IEFE DE ESPACIGS ALTERNOS Y CENTROSEDIRECCION GENERAL DE 1 3 1600000 | % 192,000.00{ $ |8 2,666.67] § 26,666.67 $ 3 -l % 18,000.00 % 239,333.33
S NTENIMLERTO LIRRANA '
EFE DE ESTADISTICA DIRECCION DE CENSOS Y ESTADISTICAS 1 4 16,000001 § 192,000.00] $ s 2,666.67| & 26,666.67| S $ - s 18,006.00| 5 239,33333“
EFE DE ESTUDIOS JURIDICOS DIRECCION DE DICTAMINACIGN ¥ 100 23,500.00 | § 282,000.00| % 43 391667 § 39,166.67| & $ s 1,000.00| $ 343,083.33
GESTIN 51 IRERNAMENTAY - -
[EFE DE EVALUACION DE IMPACTO|[DIRECCION GENERAL DE GESTION 1 ) 23,506.00 | % 282,000.00] $ -l § 3,916.67) & 39,166.67| $ 5 1% 3,083.33)
ARAPRICRITA | AMBIENTAL CANBIC CLIBATY O Y .
JEFE DE EVALUACION DE TRAMITES DIRECCION DE CATASTRO 1 ¢ 2350000 | % 282,000000 ¢ s 3,916.67| $ 39,166.67] § [ 5
[EFE DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO JEFATURA DE: GABINETE N ¢ 23,500.00 | $ 282,000000 ds 3,916.67| $ 39,166.67F $ 5
IEFE DE EXPEDIENTES DIRECCION DE RECURSCS MATERIALES 1 5 16,00000 | $ 192,00000 3 g 2,666.67( 26,66667| 3 “g‘: Sy
Ejercicia Flscol 2018




A7,

)
5
]

Plantilla de Persenal de Cardcter Permanente 2018 .
Municipio: Tlajomulco dejZuiiga, Jalisco ] i
111-113 3 132 132 133 134
Dietas y Sueldo Base Prlinas por afios
Nombre de ja Plaza . Adscrlpelén de.la Plaza FF PINO‘ de Serviclos Vac:'r:a ; Gratificacién de Fin Ext Hu?sar. Compensaciones Pres(:t:l: . RSuma Totafl de
azas Mensual Anual Efectivos 1 f.'la ¥ de Afio (Aguinaldo) Xtragrdinarias 24 a nes emuneraciones
' Dominical
Prestados .
INSPECTOR TRECC'ON DEINSPECCION ~ 1|8 11,568.54 | § 135,834.48{ % B 1,928.26| § 1928257 % 3 48 20,300.00| § 180,945.30)
INSPECTOR IRECCION DE MOVILIDAD 2 $ 23,139.08 | % 277,56896] 3 ds 3,856,513 38,565.13| 3 s s 41,800.00 & 261,890.61
FNSPECTOR QIRECCION DE VERIFICACION DE 2 s 23,139.08 [ 3 277,668.96 § s 3,856.51] § 3856513 § $ B 41,800.00( $ 363,890.64
DIEICACION . .
INSPECTOR DIRECCION GENERAL DE INSPECCION ¥ 33 |3 383,866.36 | $ 4,606,396,30] $ {8 esgrrya|s 629,777.26 | § 5 -8 675,900.00 § 5,986,051.29
Al ARCIA AAPIRHCIBAL
INSFECTOR JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 1 s 11,568,541 5 133,83448| $ 1s 191826 -4 19,282.57| & s Je 20,500.00) 180,945.30
INSPECTOR AMBIENTAL FISCALIA AMBIENTAL DE TLAIOMULCO 8. 13 96,000.00 | § 1,152,000.00| § 48 1500000 5 18000000 | % H 48 181,660.00| $ 1,509,500.00
INSPECTOR DE CBRA QIRECCION GENERAL DE GBRAS 3 [ 36,800.62 | 3 441,607.46] § s 5,133.44] & 61,334.37| % H EE 48,900.00| % 557,976.,26
REIQIICAS -
||JEFE ADMINISTRATIVO BIRECCION DEL INSTETUTO DE LA ;s 33,500.00 | & 282,000000 § s 3916.657] 4 30,166.67] & s s 18,000.00, § 343,083.33]
N LER T1 A RO FNSE - - .
"JEFEAGM'N‘STRAT'VO JEFATURA DE'RASTRG MUNICIPAL 1 5 19,050.00 | $ 228,600,00 § $ 3,175.00{ $ 31,750,00] $ $ s 18,000.00| § . 281,525.00)
“JEF‘E ADMINISTRATIVG {§ECRETARIA PARTICULAR 1| 1600000 | § - 192,00000] ds 2eeeer s 2666557 ¢ 5 Js 18,0000 3 239,333.33
JEFE  ADMINISTRATIVO. DE  SERVICIOS|DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS 1 |s 73,50000 | % g s 3,916.67| $ 30.166.67| $ s s 18.000.00| % 343,083.33
RAEDICTYS WLINIE IR AL ES LHCOS BAEINICIDALES,
IEFE  ADMIINISTRATIVO DE  SERVECIOS| DIRECCION GEMERAL GE 1 ¢ 23,500.00 [ § 3.516.67 § 39,166.67| $ 3 s 18,000,00f $ 343,083 33
WA ENNCIPALE! riMal -
JEFE DE ABASTO BN TRANSPORTE IRECCION GENERAL DE AGUA 1 s 23,500.00 | % s 29,166.67| $ s s 18,000.00| $ 343,083.33)
BOTARIE Y SANFARMENT -
EFE DE ACCESIBILIDAD UNIVERSAL DIRECCION DE MOVILIDAD 1 4 16,000.00 | $ 5 26,666,671 5 4 s 18,000,001 $ 239,333.33
JEFE DE ACCESO A LA INFORMACION BIRECE " o R i - H 26,666,671 $ H B 18,000,060, § 239,333.33
TRAMSPARENCIS - o
JEFE DE ADMINISTRACION Eeonnm.\cmm GENERAL DE ) B i s Js 1800000 % 261,525.00,
ARTICIPACIIN (31 Sl S e I g i 7 —
”JEFE OF ADMINISTRACIGN DE CUENTAS DELID) 1 % 28,50000 | $ 142,000.00("" $ 4.750.00 & 47,500.00 1800000 8 412,250.00
PADRCN DIE HSHIARIOS OEL AC) 15 y A L . =
JEFE DE ADMINISTRACION DE PERSONAL \RECCION DE RECURSOS HUMANGS 1 s 28,50000) % 342,000.00 1s 4.750.00] $ 47.50000| & s LIPS R £12,250,00
JEFE DE ADMINISTRACION DE PROVECTOS  [GOORDINACICN GENERAL DE 1 s 19,05000 ] $ 228,600.00] £ - 1s 3,475.00] & 31,750.00] ¢ s e 18,000.00] ¢ 281,525.00)
depuirins miNICIeALES : -
IEFE DE ADQUICISIONES trmecolom DE RECURSDS MATERIALES 1 s 23,50000 | § 28200000 % 1s 1916675 39,166.67| & ¢ e 18,000.00] & 343,083.33
IEFE DE ALINEAMIENTDS Y NUMEROS[BIRECCION DE LICENCIAS Y CONTROL 1 s 16,00000 | § ° 192,000.00] § 48 266567, § 26,666.67| $ $ -5 18,000.00( $ 239,333.33);
DEICIALES
EFE DE ALMACEN Y RECURSOS MATERIALES |(IRECCION GENERAL DE AGUA 1 s 13,50000 | $ 28200000 $ 1s 3,016.67] & 39.166.67| & ¢ s 18,000.00| 2 343,053_33"
OIARE Y SARNEARIFNTO
JEFE DE ANAUSIS ¥ EVALUACION DE|JIRECCION GENERAL DE INGRESOS 1 s 13,500.00 | S 282,00000] % 1s 391667 5 35.16667| 5 s I 18,000.00] $ 343,533_33"
NERESES
JEFE DE ANUNCIOS DIRECCION GENERAL DE PADRON Y , 1 3 23,500.00 [ 282,000.00] $ s 3,916.57| § 39,166.67| % $ s 18,000.00{ $ 343,083.33
ANCENTIAS
EFE DE APOYO 51ECRETAR‘A PARTICULAR 1|8 15,050.00 | 228,600.000 $ 4 s 3,175.00 5 11,750.66| § $ ¢ 18 i 281,525.00
JEFE DE APOYO A SESIONES Y EDICION DE LA|JECRETARIA GENERAL DEL s s 23,500.00 | & 282.00000| . § s 3,916.57] ¢ Cs0166671 T 1e 18000000 §° Ry VI
GRACETA MLINICIBAL YUINTARIE AT - “;:“ b
JEFE DE APOYQ JURIDICO IRECCION DE ATENCION JURIEHCA 1 3 16,000.00 | § 19200000 & s 2,666.67 3 26666675 § 5 s 18,000.00] 264337
EFE DE APOYO JURIDICG JRECCION DE INSPECCION : s o500 | 8 27860000 & T PRSPy irs000| 3 s z -
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. Plantilla de Personal de Cardcter Permanente 2018
Municipio: Tlajomulco dé Zufiiga, Jalisco
111-113 131 132 132 133 134 ]
T No. Dietas y Sueldo Base Primas poranas Prima N Horas Oftras Suma Total de
Nombre de la Plaza Adscripcion de la Plaza FF de Servicies Gratificaclén de Fin . . . 3 i
Plazas Vacaclanal y Extracrdinarias | Compensacienes Prestaciones Remuheratienes
Mensuzl Anual Efectives s de ARg (Agulnaldo}
Deminical
Prestados
JEFE DE APOYO PECUARIC DIRECCION DE DESARROLLO PECUARIC 1 8 16,000.00 | 3 192,000.00] - s 2,6566.67| & 26,666.67| $ BB - % 18,000.00] $ 239,333.33]
JEFE DE APOYOS AL CAMPO DIRECCION DE DESARROLLO AGRICOLA 1 3 19,050.00 | § 228,500.00, $ s 3,175.00 § 31,750.001 $ 4 s B 18,000.00} § 281,525.00
JEFE DE APREMIOS DIRECCION DE POUITICA FISCALY 1 |s 23,500.00 | $ 282,000.00] $ RS 3,916.67} $ 39,166.67| § 4o K 18,000.00( § 342,083.33
MFEI08A HACENDARIA . i
JEFE DE ARCHIVO GENERAL DEL MUNICIPIO  ]IEFATURA DE ARCHIVO GENERAL DEL 1 13 19,05000 | § 228,60000 § -l s 3,175.00| & 3175000 $ - s -ls 18,600.00] % 281,525.00)
N RALINICIPIO
HEFE DE ARTESANOS JEFATURA DE TURISMO ¥ PROMOCION 1 |3 16,00000 | § 192,000.00] % A5+ 266667 § 26,666.67| § N s 18,000.00| $ 239,333.33
OF 1ASTRADICIONES
JEFE DE ASESORIA JURIDICA COORDINACION GENERAL DE 1% 1905000 [ $ 228,600.00] § s 3,175.00] § 31,750.60| % s 48 18,000.00 $ 281,525.00
SERVICHIS BALMICIBR] ES
JEFE DE ASESORIA JURIDICA | DIRECEION DE ATENCION JURIEICA 1 s 16,000.00 | § 192,00000] 4% 2,666.67| § 26,466.67] 3 48 -1 s 18,000,001 $ 235,333.33
IEFE DE ASUNTOS INTERNOS PRESIGENCIA 1 s 28,500.00 [ § 342,00000| $ s 4,750.00| $ 4750000( & | s 4s 18,000.00| $ 412,250.00
IEFE DE ATENCION A E\«‘EN}OS DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS 1 s 16,00000§ $ 192,000.00] $ -4 % 2,666.67| 5 26,666,671 5 -3 -8 18,000.00| % 239,333.33
VEFE BE ATENCION A La COUNIDAD DIRECCION GENERAL DE ATENCION 1 s 16,000.00 | $ 192,00000] § 1s 2668894 26,666.67| & | s B ] 18,000,000 % 229,333.33
QIIF}AHAMA _ Erey
EFE DE ATENCION A MEDIOS THEEHA CMUNICACIIN SOCIAL 1 5 19,050.00 | % 228,60000] % 3,175.00( § 31,750.00] § 408 s 18,000,001 § 281,525.00
- SERELS s - -
EFE DE ATENCION A USUARIOS DIRECCIGN DE PADRGN DE USUARICS ™ T b 0| G TR e 30 Py S - ] 18,000.00| § 343,083.33
DEL AGLIA : . e L R g F by L
JEFE DE ATENCION Al CONTRIBUYENTE DIRECCION GENERAL DF INGRESGS : i : it e 2 39,166,671 & T TR A 4 18,000.00] % 343,083.33
EFE DE ATENCION JURIDICA Y TENENG! % [ T 1 ¢ 1600000 | & 10200000, $ 16,666.67] § | s ¢ 18,000.00; $ 239,333.33)
ISR 1 =
IEFE DE ATERCION DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS 1 s 2350000 | $ 28200000 $ 39,166.67| $ {3 -l s 18,000.00| $ 343,083.33
- RAEDUCAS SAPINICIPALES -
/EFE DE AUDITOR!A CONTRALORIA MUNICIPAL 1 3§ 28,500.00 | § 342,000.00; § 47,500.00] ' s - s 18,000.00 $ 412,250.00
JEFE DE AUDITGRIA DIRECCION DE CONTABILIDAD 1 e 28,500.00 | ¢ 143,000.00] § 47,500.00| $ 5 -1 s 18,000.00] $ 412,250,00
JEFE DE AUDITORIA MEDICA DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS 1 5 16,000.00 | 192,00000; $ 5 26,666.671 S | s % 18,000.00] $ 239,333 .33,
MEDICOS MLINICIBALES, .
EFE DE BUENAS PRACTICAS ¥ COMBATE[DIRECCION GENERAL DE 118 23,500.00 [ $ 282,000.00| $ 391667 § 39,166.67| $ 4os s 18,000.00( $ 343,083.33
EIPCIAN TRAMSDARENIIA | i
JEFE DE CAIA GENERAL DIRECCION GENERAL DE FINANZAS 1 5 23,500.00 | § 282,00000 $ |8 3,916.67| § 39,166.57| % - 3 -3 18,000.00] § 343,083.33|
(EFE O CAMBIC CLIMATICO ¥ RESILIENCIA | [DIRECCION GENERAL DE GESTION 1 s 16,00000 | $ 192,00000| § KR 2,666.67] § 26,666.67| § $ 18 18,000.00| $ 239,333.23
AMBIENTAL FA_MRID CLATICO Y
JEFE DE CAMINGS SACA COSECHAS DIRECCION DE CAMINGS AUXILIARES ¥ 1 s 19,050.00 | $ 228600.00 % s 3,175.00 § 31,750.00| § 4 s -3 18,000.00] $ 281,525.00)
CLHFRPOS HIDRANIEOS
 {[lEFE DE CAPACITACION CIUDADANA DIRECCION DE PARTICIPACION 1 s 23,500.00 | $ 382,00000 $ s 3,916.67| $ 39,166.671 $ 4 s s 18,000,00f $ 343,083.33
AUNADANA -
|EFE DF CAPACITACION TECNICA DIRECCION DE INNGVACION 1 |3 23,50000 | $ 282,000.00] § J48 3,916.67} § 39,166.67| 3§ s 18,000,000 $ 343,083.33
. (GHEEENAMENTAL — |
VEFE DE CARTOGRAFIA . DIRECCION DE CATASTRC 1|3 2350000 $ 282,000.00) § 1 3,816,657 $ 39,166.67 5 4 s . 343,082.33
e
EFE DE CATASTRO DE INFRAESTRUCTURA!DIRECCION GENERAL DE AGUA 1 ls 23,500.00 | $ 282,000.00] § s 3,916.67] § 39,166.67| § 5 18,0004 343,083.33
lunencaniraria IPOTARIEY SANFARIFNTO .
JEFE DE CENSO3 DIRECCION DE CENSOS Y ESTADISTICAS 1 5 16,000.00 [ $ 162,000,000 % K 2,66667f § 26,666.67|, $ 48 18,0000 $ 29,333.33
JEFE DE CENTRO DE INTERCONEXION PARA|COMISARIA DE LA POLICIA PREVENTIVA i P 2350000 | $ 262,00000] $ 13 391657 § 39,166.67) % 1 . % ‘;%3'08333
LA GEMERACINA OF INTELIGEEMCIA POVICIS| L X K esle2 Ak 3 .,
E "
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‘ Plantilla de Persénal de Caracter Permanente 2018
Municipio:. Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco
111-113 13 132 132 133 134
Dletas y Sueldo Base Primas porafics [
. (| - - H; -
Nombre de la Plaza Adscrlpclén de la Plaza FF :=|N° de Servicios V Pr ITaat Gratlficaclén de Fin Ext 0;?: . c iones P C:tra's ) RSuma Tota.l de
. azas Mensual Anual Efectivos A acaclenat y . de Aflo (Agulrlaldo) Xl Faor arias ampensacion reis aciones emunaracicnes
Dominleal
Prestados
JEFE DE CHULAVISTA f{:ﬁlg‘:'c’“ DE ENLACE DE LA ZONA 1|8 16,000.00 | % 152,000.00) % $ 266657 § 26,566.67( § $ $ 18,000.00| $ 239,333.33
IEFE DE COMPRAS DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES 1.8 17,550.00 | $ 210,60000{ $ H 2,925.00] § 29,250.00{ % H s s 242,775.00
[IEFE DE COMUNICACION COORDINACION GENERAL DE 1 |s 16,000.00 | § 102,00000 ¢ s 2,666.67| 3 26,665.67| § $ s 18,000.00| $ 239,323.23
- ARTIIPACION CHIBADANA Y
IEFE DE COMUNIDAD DIRECCION DE VIVIENDAY 1 .13 16,00000 | $ 192,000.00] $ 3 2,666.67] § 26,666.67] & $ s 18,000.00 $ 239,333.33
CAALIRIRAD DIGKNA
JEFE DE CONTENCIOSO LABORAL DIRECCION GENERAL JURIDICA 1| 16,000.00 | $ 192,000.000 $ 5 2,666.67| $ 26,666.67| § 3 s 18,000.00) $ 239,333.33
IEFE DE CONTROL AGMINISTRATIVO COORDINACION GENERAL DE | 1 g 16,000.00 | $ 19200000 § $ 2,666.57| § 26666671 § $ -8 18,000.00] % 235,333.43
ADMIMISTRACION F INNOWACION -
IEFE DE CONTROL ADMINISTRATIVO DIRECCION DE ACUERDOS ¥ 1 | 23,50000 | § 282,00000) % s 351667 § 39,166.67| § $ EE 18,000.00 $ 343,083.33
GEGIURAIENTO .
JZFE DE CONTROL GE ADMINISTRACION |EFATURA DEL PR':“:::MA 1|8 16000001 $ 192,00000 § § 2,666.67| § 26,666.67] § '3 s 18,000.00| § 239,333.33
JEFE DE CONTROL DE EXPEDIENTES PRESIDENCIA 1 s 16,000.00 | § +82,000.00 §. $ 266667} § 26,666.67| 3 $ s 18,000.00] $ 239,333.33
IEFE DE CONTROL DE LOGISTICA 'JEF“TU“A DEL PROGRANA 1 |3 16,00000 | § 19200000} & s 2,666.67[ $ 2666667} § $ s 18,000.00! $ 239,333.38
£ . kY
JEFE DE CONTROL PRESUPUESTAL £]DIRECCIGN DE LICITACION Y 1| 16,000.00 | & 192,000.30 $ 2,666.67| $ 26,666.57| $ H ¢ 18,000.00 & 239,333.33
INEORMES, NOBMATIVIDAD o
/2FE DF CONTROL Y SEGUIMIENTO DIRECCION GENERAL OF AGUA 1 s 2350000 | § 282,000.68 § H 35,166.67| $ $ 4 18,000.00| § 343,083.33
POTARIE YV SANEARFNTO o
E DE CONTROL Y SEGUIMIENTO|DIRECCION GENERAL DE FINANZAS 1 5 23,500.00 | 5 39166671 % K s 18,000.00 $ 343,083.33
IESTAL .
UEFE DE CONTROL, INFORMACION Y[IEFATURA DEL FROGRAMA e 3 18 18,00000) $ 281,525.00]
ESTADISTICA . Ak Bt £ : ) ; M
1EFE DE COCPERATIVAS D|RECCION DE PARTICIFACIDN X ,1';1"5';-‘0';‘; 5 Bk -‘“ b iR L 18,000.00{ $ 281,525.00)
CIIBANANA 453 — & bt 17
JEFE DE COSTOS ¥ PRESUPUESTOS DIRECCION DE LICITACION &W H 23,500.00 [ $ 282,000.84 5" 3,91667) & 39,166.67| % § 1.5 18,000.60| 3 343,083.33)
MNOBMATHIMAN =7 .
JEFE DE CLENTAS PUBLICAS DIRECCION DE GONTAR 1 |¢ 22,500.0 | ¢ 282,000:00] $ 3,016.67 § 39.16667] $ H EE 15,000.00) $ 343,083.33)
EFE DE CULTURA AMBIENTAL Y FCAMACION] DTRECCION GENERAL DE GESTION i |8 1350000 | $ 282,00000 -5 s 3,916.67] 39,16667| & 5 s 18,000.00] & 343,083.33
nE CORAUBINARES SUSTENTARLE: AMPBIENTA) CARMBIN cLnAATION Y - i -
JEFE DE CULTURA DE LA TRANSPARENCIA DIRECCION GENERAL DE 1 4 1905000 | % 228,600.00| $ $ 3,175.00| $ 31,75000| % i $ -l s 1B,000.00] § 281,525.00)
TRANSPARENCLA
JEFE DE DENUNCIA A SERVIDORES PUBLICOS FCONTRALORIA MUNICIPAL ;s 19,05000 | $ 23860000 § s 3,175.00| § 31,750.00] - ¢ 5 L 18,000.00] & 281,525.00)
JEFE DE DENUNCIA ANONIMA CONTRALOREA MUNICIPAL 1 s 23,500.00 | 3 283,000.00| § $ 3,91667) § 39,166.67| $ 4 s 18,000.00| $ 343,083.33
JEFE DE DEPARTAMENTO COORDINACION GENERAL DE o |3 119,762,883 | ¢ 2,637,154.56] * § 5 3662715 § 366,27147 ] § 3 I 48 3,040,053.17
ADMINISTRACICIN E INNOVACION
\EFE DE GEPARTAMENTO COCRDINACION GENERAL DE 1 4 11,44472 | $ 137,336.66| 3 13 1,907.45] § 19,074.54| 3 5 -l & 22,700.00 $ 181,018.65]
NESAREOILN FCOMOABCD Y CORMBATE -
IEFE DE DEPARTAMENTO COQRDINACION GENERAL DE 1 3 17,238.00 | % 267,096.00] & 5 2,876.33| § 283,763.33| $° 3 s 43 238,735.67)
PARTICIPACION CUICANANA Y —
EFE DE DEPARTAMENTO DIRECCION DE ASEQ PUBLICC 1% 16,854.00 | $ 202,248.00) $ $ 2,808.00] % 28,090.00 |- § H s ) . 233,147.00
JEFE Of DEPARTAMENTO DIRECCION DE CATASTRO 1| 47,39895 | $ 24787.400 s 2,983.16| & | “.29.83158( - § § 1 s 1 \" g4
) . £
JEFE DE DEPARTAMENTO DIRECCION DE DICTAMINACION Y 1 [ 19,050.66 | $ 228,600.00 $ $ 3,175.00 § 31,750.00} $ $ 18,000,005 $ 281536 o0l
GESTIAN GURERNABMENTAL - 2 —Eh
|EFE DE GEPARTAMENTO DIRECCION DE INNGVACGION 2 s 4325033 | § 519,169.56 % 3 7,21069 $ 72,10588| ¢ $ ¥ a B sig adias
GlIRERMAMENTAL = o E.
&) \’4
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. Plantilla de Personal de Cardcter Permanente 2018
Muricipio: Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco :
’ 111-113 131 132 132 133 134
Dietas y Sueldo Base Primas por afios | .
. 0, L. Prima ) Horas Otras Su d
Nombre de la Plaza Adscrlpelén de la Piaza FF W de Servicios N Gratificacién de Fin N . ma Tuta.l e
Plazas N Vacacional y Extraordinarias | Compensaciones Prestaciones Remuneraciones
Mensual Anuai Efectivos i de Afio (Aguinaldo}
Dominlcal
. Prestados i
IEFE DE FACTIBILIDADES DIRECCIGN GENERAL DE AGUA 1 | s 23,500.00 | § 282,000.00 s 351667 § 39,166.67| § 5 $ 18,000.00f § 343,083.33
POTARIEY SAMEARAIENTA
EFE D FINIQUITO Y RECEPCION DE OBRA | DIRECCION DE LICITACION ¥ 1 5 16,00000 | § 192,000.00 -s 2,666.67| & 26,666.67 $ 3 5 18,000.00] § 239,333.33
MNOSMATNIDAD, -
[EFE DE FORMACION, CAPACITACION Y|BIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 1 §- 28,500.00 [ 342,000.00 -8 4,750.00 $ 47,500.00| % H 5 18,000.00 $ 412,250.00]
v a1 LIACION, 4 § .
FEFE DE GABINETE JEFATURA DE GABINETE 1 s 43,500.00 | & 522,000.00 s 7,250,00] § 72,500.00{ § 5 5 18,000.00f $ £15,750.00
JEFE DE GECMATICA DIRECCION DE INNOVACION 1 4 28,500.00 | & 343,000.00|- s 4,750.00] 3 47,500.00| 3 5 5 18,000.00 § 412,250.00
GLBERNAMENTAL =
JEFE DE GESTION DE CALIDAD DIRECCICN DE INNOVACION 1 |s 19,05000 | 228,600.00 s 3,175.000 3 . 31,750.00| % $ 3 18,00000| $ 281,525.00)
" GLRERMARAFNTA| n
:
UEFE DE GESTIGN DE PROYECTOS DIRECCION DE ADMINISTRACION Y ) 5 19,050.00 | $ 228,600.00|7 - 3175.00| § 31,750.00| &% 3 4 18,000.00 5 281,525.00)
PRAYECTOS
[EFE DE  GESTION DE  PROYECTOS{SECRETARIA GENERAL DEL . s 23,500.00 | $ 282,000.00|° 5 39,166.67| 3% § H 18,000.00 $ 343,083.33
ADAAINISTRATIV JAVIINTARAIERIOL -
|EFE DE GESTION INTERNA DIRECCION GENERAL DE ATENCION N s 16,000.00 | $ 192,000.00 s 26.66667] $ s s 18,00000) § 239,333.33
CHINADANS ;
lEFE DE GESTION Y UIMIENTO DE[SECRETARIA PARTICULAR 1 s 16,00000 | § 192,000.00 s 26,66657| & ¢ s 18,000.00] & 239,333.33
JEFE DE GESTION ¥ SEGLIMIENTO DEICOORDINACION GENERALDE ’ ¢ a75000] % s s 18,000.00] $ 281,525.00
SERMICIOS PLIBLICAS AseRuIninG aal INGCIPALFS _
JEFE DE GLOSA DIRECCION DE CONTABILIDAD 1 " ' ) ¢ 18,000.00] ¢ 343,083.33
B ki AT & e
JEFE OE HELPDESK DIRECCION D TEO S 19,080.00 | § 228,600.00} 3 ds 3,175.00[ $ 31,750.00] % Bgoo.00, $ 281,525.00
] s
[IEFE DE IMAGEN INSTITUCICNAL . DIRECCION DE PLANEACION 1 5 23,50000 | $ 282,000.00 s 3,916.67 $ 39,15557| & $ H 18,000.00] $ 143,083.33
INSTITICINMAL
EFE DF IMAGEN URBANA Y EQUIPAMIENTO | DIRECCION GENERAL OE ESTRATEGIA € 1 s 19,050.00 1 § 23860000, § B 3,175.00 § 31,750.00| § $ 5 18,000.00| $ 281,525.00)
i IOV ACIAR LIRSANS .
JEFE DE INFRAESTRUCTURA QIRECCION DE INNOVACION 1 § 23,500.00 | $ 282,000.00| § LR 3,916.67 § 35,166.67| $ $ s 18,000.00 § 343,083,33
GUAFANARMENTAL, .
HEFE DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DIRECCION DE EDUCACION 1 s zasp000 | % 282,00000f % -l s 3,916.67| & 39,166.67) $ H $ 18,000.00] $ 343,083.33)
|EFE DE INSPECCION A LA EDIFICACION DIRECCION DE YERIFICACION DE 1 s 16,000.00 | % 192,00000 § i 2,666.67] & 26,65667| S B s 13,00000] % +239,333,33
. EDIEICALION
EFE DE  JUNTA  MUNICIPAL  DEISECRETARIA BENERAE DEL 1 |¢ 19,050.001 § 228,600.00) § s 3,175.00 $ 31,750.00] § s $ 18,000.00{ $ 281,525.00)
BEC)TARBIENTO Sh. AVUNTARAENTO
JEFE DE JURIDICO DIRECEION GENERAL DE PADRON Y 1 3 16,000.00 | 192,000.00| § R} 266667 § 26,666.67| § H $ 18,000.00| $ 239,333.33
1 ICENCIAS
JEFE DE JURIDICO DE TESORERIA BIRECCION DF POLITICA FISCAL Y 1 s 2350000 | & 282,000000 $ s 3,916.67| & 15,166.67| § s 5 18,000.00] $ 343,083.33
MEINRAHACENDARIA .
EFE DE LA COORDINACION ADMINISTRATIVA|YRECCION GENERAL DE PROTECCION 4 5 16,000.00 | $ 192,000.00] $ 48 2,666.57( 3 25566677 § 5 4 25,00000] 3 247,333.33
Clyl Y BOMBERDS . X 7
EFE DE LA COORBINACION DE BOMBEAOS || DIRECCION GENERAL DE PROTECCION 1 5 19,050.00 | § 228,60000 § R 3,175.00 % 31,750.00| $ 3 s 27,525.00| § 291,050.00
CIVELY AOKMBFEROS
UEFE DE LA COORDINACION DE OFCIALIAY DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL 1 $ 19,05000 | § 228,600.00[ & ¢ 3,175.00 & 31,750,00| § 3 4 18,000.00} § 281,525.00]
HOEL BEGISTEO I o
1EFE DE LA COORDINACION D SANTA FE DIRECCION DE ENLACE DE LA ZONA 1 3 23,50000 | $ 28200000 3 1s 191667 & 39,166.67| § s ¢ 18,000. 9333
MOLEE o
SEFE D LA COORDINACION OPERATIVA DIRECCION GENERAL DE PROTECCION 1 $ 16,000.00 | & 192,000,000 % s 2,566.57] & 26,666.67| % § 3 508000 3 ;247,33
SR Y BOMEAEROS =
HEFE DE LA COORBINACION TECNICA DIRECCION GENERAL DE PRUTECCION 4 4 16,00000 | $ 192,000.00] $ 3 2,666.67 § 2656667 $ 5 26300 [47,333.33
vl Y AOMBEROS
|EFE DE LA CRONICA DEL MUNICIPIO JEFATURA DE ARCHIVO GENERAL DEL 1 s 16,000.00 | $ 192,00000( 5 s 2,666.67 & 26,66567| % H 3 18, 33.33
RALIMECIRIO ;
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Ptantilla de Personal de Cardcter Permanente 2018
Municipio; Tlajomulce dg Zuiiiga, Jalisco. ) ]
111-113 131 132 132 133 134
Dietas y Sueldo Base Primas por afios . i
. . . P K
Nombre de la Plaza Adscripcién de la Plaza FF No.. de Serviclos I'I‘I113 Gratiflcacidn de Fin oras . Otras suma Tatal de
Plazas Mensual Anual Efectivos Vacacionai y de Afio (Aguinaldo} Extracrdinarias | Compensaciones Prestaclones Remuneraciones
Cominical ’ '
E prastados
EFE DE LA UNiDAD DE ACOPIO ¥ SALUDHEFATURA DELA UNIDAD DE ACOPIO ¥ 1 ¢ 2850000 | ¢ 342,00000] $ s 4,750.00| $ a?so000| 3 4 s s 18,000.00 § 412,250,00
ANIAAAY RALINICIERA] SALLID ANIRASEL BAVINICIOA]
IEFE DE LA UMIDAD DE ATENCION A|COMISARIA DE LA POLICIA PREVENTIVA 1 3 17.50000 | % 210,000.00| $ 48 291667 § 29,166.67] $ s J s - % 242,083.33
I\MENARES ¥ PERSONAS 111 NERABLES, fult i1 1P 4]
JEFE DE LA UNIDAD DE  INSPECCION|DIRECCION DE INSPECCION 1 4 23,500.00 | § 282,000.00| % s 3,916.57] 39,166.67| 5 s s 18,000.00] $ 343,083.33
DOLICT
JEFE DE LA UNIDAD MUNICIPAL  DE[COMISARIA DE LA PGLICIA PREVENTIVA 1 4 $ 2350000 | § 282,000.00] $ 4% 3,916.67| $ 39,16667: S LR -1 s 18,000.00| § 343,083.33]
AMESTIGACION AL s]
IEFE DE LABORATORIO PIRECCION GENERAL DE AGUA 1|8 23,500.00 | $ 282,00000| $ 43 3,916.67| § 39,166.67| % 48 4 18,000.00) § 343,083.33
NTARLE Y SANEAAIENTSY -
JEFE DE LADRILLERAS EFATURA DE LADRILLERAS 1 ¢ 1755000 | § 210,60000| & Jds 2,925.00 & 29,25000| § E B % 242,775.00)
JERE DE LICENCIAS DIRECCIONM GENERAL DE PADRON Y 1 16,000.00 197,000.00] % 43 2,666.67| § 26,666.67] s s 18,000.00| % 239,333.33
LICEMITIA : ! !
JEFE DE LICENCIAS'DE GBRAS PUBLICAS DIRECCION DE LICENCIAS ¥ CONTROL R 23,500.00 | % 282,00000 % Jds 3.91657] $ 39,166.67| § 408 s 18,000.00| § 343,083.33
DE A FRIEICACKON
[JEFE DE LICITACION Y CONTRATACION DIRECCION DE LICITACION 1 s 19,050.00 | $ 218,500.00 48 3,175.00 $ 31,750.00{ $ EI] R 18,000,00 § 281,525.00
NRRAATIVIDAD
JEFE DE LO CONSULTIVO DIRECCION GENERAL JURIDICA 1 |s 19,05000 | § 228,600.00 48 3,175.00( 3 31,75000| $ A - $ 18,00000] § 281,525.00
EFE DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO JDIRECC!ON GENERAL JURIDICA 1 s 2850000} § 342,000.00 4 47,50000| § | s s 18,00009| 412,250.00
EFE DE LOGISTICA DIREGCCION DE RELACIONES PUBLICAS 1 4 16,000.00 | 3 192,000.00 5 Zé,EEE.ET g - & -t 5 18,000.00; § 239,333,33
UEFE DE LOMAS DEL MIRADOR DIRECCION DE ENLACE DE LA ZONA N s 19,050.00 | & y 31750, $ s s 18,000.00| 281,525.00)
JEFE DE MANEJO DE REDES A ; e Mo o AR O S S $ 18,00000 § 281,625.00)
EFE  OE  MANTENIMIENTO  DELEFATURA GE TALLER MUNICIRS] U s asocece| s 18%,000.00) ; ; ook S A e 000.00] § 225,333.33
AAOTOCICLETAS Lo : - S i e i
EFE DE MANTEN!MIENTD INTERNG JEFATURA DE MANTENIMIENTG 3 $ 23,500.00 | $ 282,000.60 -4 3,916.67 § 39,166.67| $ £ $ 18,000.00{ $ 343,083.33
. lureana
JEFE OE MERCADOS CIRECCION GENERAL BE PADROM Y 1 3 16,000.00 | 192,000.00] $ s 1,666.67} & 26,666.67| $ 48 -l 18,000.00] $ 239,333.33
LICERICIAS
EFE DE MICROMEBICION ¥ VERIFICACION | DIRECCIGN DE PACRON DE USUARIOS 1 s 2350000 | % 22000000 % s 3,916.67] 8 15,166.67| & | s s 18,000.00] % 343,083,33
OFL AGLA . :
JEFE DE MOVILIDAD DIRECCION DE MOVILIDAD . 1 4 16,000.00 | $ 192,000.00] $ 4% 2,666.67| § 6,66667] § | s A% 18,0000 $ ° 239,333.33
JEFE DE MOVILIDAD NO MOTORIZADA DIRECCION DE MOVILIDAD F O I 15,000.00 | $ 19200000 3 1% 2,666.67) § 26,86667( § 43 s 18,000.00| $ 239,333.33
IEFE DE NOMINAS DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 1 B 28,50000 | % 34200000 $ s 4,750.00] § 47,500.00| $ 1 s s 18,000.00] % 412,250.00
IEFE DE OFICIALIA OF PARTES JEFATURA DE OFICIALIA DE PARTES 1 s 23992000 $ 287,904.00| § R 3,088.67| § 39,986.67| § | s B 12,096.00] $ 343,985.33
JEFE DE OFICINA ENLACE CON S.R.E. JEFATURA DE OFICINA DE ENLACE CON 1 1s 23,50000 | $ 292,000.00] 5 48 391667 % 39,166.67| § H B 18,000.60| $ 343,033.33“
RE N
JEFE DE OPERACION DE PLANTAS DE[DIRECCION GENERAL DE AGUA 1 $ - 2350000 | 3 282,000.00 % s 3,916.57] § 19,166.67| % 1 & s 18,000.00| $ 343,083.33)
TEATARAENTO RESIDL AL POATABIE Y SANFARAENTO -
JeFE  DE  OPERACION  DE  PLANTAS|DIRECCION GENERAL DE AGUA 1 5 23,500.00 | § 382,00000, $ s 3,916.57| § 39,166,671 % B s 18000007 $ 343,083.53
CATABLITANNBOS EOTARIE Y SANEABAIENTM
EFE DE PARQUES ¥ AREAS VERDES DIRECCION GENERAL DE 1 {s. 23,500.00 | § 282,000.00] $ A 3,916.67| $ 39,166.67| % 4o 1% 18,000.00 083.33
RARNTENIBIENTO LIRBAND 4
JEFE DE PARTICIPACION SOCIAL DIRECCION DE EDUCACION 1 |s 2350000 | % 282,00000 $ < s 3,916.67 $ 39,166.67| $ 408 $ a3
uJEFE DE PAVIMENTOS DIRECCION GENERAL DE : 1 3 19,050.00 | § 228,600,00, § s 3,175.00 § 31,750.00{ § - 4
RAANTEMIBAENTO LIBBANO
Ejercicio Fiscal 2018
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Plantilla de Pérsonal de Cardcter Permanente 2018 ‘
Municipio: Tlajemulco dé Zufiiga, Jalisco o !
111-123 7 131 132 132 133 134
Diatas vy Sueido Base’ Primas por afios . !
. ) : G : o
Nombre de |a Plaza Adscripcion de Ja Plaza FF No de Servicios Prl:'na . Gratificaclén “de Fin Hor?s . tras Suma Total de
Plazas M . ) Vacacional y . Extraordinarias | Compensaciones Prestaciones Remuneraciones
ensual Anual Efgctivos da Afio [Aguinaido)
Dominleal '
Prestados
[EFE DE PLANEACION AMBIENTAL  Y|DIRECCION GENERAL OE GESTION 118 350000 | $ 282,000.00 % 4 391667 § 38,166.67| % 1o 43 18,000.00, $ 343,083.33
SUSTENTARU INAD ARBIENTAL .CARAIC CLMATICOL Y .
JEFE  DE PLANEACION Y  GESTIONIDIRECCION GENERAL DE AGUA 1| 23,500.00 | $ 282,000.00 % s 3,916.57] § 10,166.671 3 | s s 18,000.00( $ 143,083.33)
IERESIIDIIECTAL PATARIE Y SANEFARAIENTO
JEFE DE PLANEACIGN Y PROYECTOS DEL|DIRECCION GENERAL DE AGUA ;s 23,500.00 | % 282,00000 $ ds 3,916.67] $ 39,166.67| $ 4os I 18,000.00) § 343,083,313
GLIA POTARLF Y. SANFAMIFNTO
PEFE DE POLITICAS PUBLICAS DIRECCION DE PLANEACION 1 |s 1905000 [ § 228,60000| § s 3,175.00]'% 31,75000( § 4 s A 18,000.00| $ 281,525.00
S UNSTITIHCION AT
HEFE DE PROCEDIMIENTOS INTERNOS PRESIDENCIA 1|8 16,00000 | $ 192,600.00] § 48 2,666.67| & 26,666.67] § $ -is 18,000.00| $ 239,333.33
JEFE DE PROGRAMAS.CONTRA LA VIOLENCIA| DIRECCION. DEL INSTITUTG DE LA 1| ¢ 2350000 | ¢ 28200000 % 1s 3,915.67} & 3816667 $ - 48 18,000.00f & 343,083.33
BEGENERO. . oo _MINEG TLGOMINONIENSE : : .
EFE  DE  PROGRAMAS DE  IGUALDAD) DIRECCION DEL INSTITUTO DE LA 1 |3 23,500.00 | § 282,000.00; $ ds 3,916.67| $ 39,166.67] $ s s 18,000.00] § 343,083.33
LISTANTINV S, RARVER T AIORAGEE OFPERSE k
{EFE DE PROMOCICN DE LA SALUD DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS 1 s 23,02.00 | § 287:904.00| & s 3,993.67| $ 30,985.67| % 4 s | s s 331,888.33
BAFEDY OIS BALINECIPAL BS .
JEFE DE PROMGCION DEL EMPLED COORDINACION GENERAL DE 1 ls 16,00000 | § s 1s 2666.67| & 26,666.67| & 1 s 1 18,000.00] $ 239,333.33
DESARRON N FCOMOBICA ¥ CORBATE N
EFE DE PROMOCION ¥ APOYD A LA MUIER | DIRECCION DEL INSTITUTO DE LA 1|8 19,050.00 | ¢ s s 3,175.00| § 31,750.60| $ o8 s 18,000.00] $ 281,525.00)
MAIER T A ONLILAIIENSE
[EFE DE FROTECCIGN DE LOS RECURSOS|DIRECCION GENERAL DE GESTION 1 s 23,500.00 | § 5 4 3,916.67] § 39,166.67| § 43 s 18,000.00{ $ 343,083.33
NAT]IRA ABAR A LT Y
EFE DE PROTOCOLO $ . 2,666.67| & 26,666.57| 3 N -8 18,000.00| 4 239,333.33
. M o Ry Sy ) X
JEFE DE PROYECTOS DE ESPACIOS PUBLICOS|DIRECCION DE ESTUDIOS, PROYECTOS Y| ; s 1600000} § : ~ 6.67] 4 26,66667| § - s i 18,0000, $ 239,333.33
Y, ELMEICAC 1NN, GESTION DF HECLIRSOC - iy i ey ot
JEFE  DE  PROYECTOS  HIDRAULICGSDIRECCION DE ESTUDIOS, PROYECTCS Y| " ; " 14 14 18,000.00] & 239,333.33)
JEFE DE RASTRO MUNICIPAL AEERET, APRCT 1 s 23,500.00 | $ ¢ & 391667 S 39,166.67F § b iR 1800000} § 343,083.33
EFE DE RECAUDACION CENTRARR " [DIRECCION GENERAL DE INGRESGS 1 | 19,05000 | § $ s 3,175.00| § 31,750.00| § | s s 18,000.00) $ 281,525.00
[EFE DE RECAUDACION EN LA VIA PUBLICA  JDIRECCION GENERAL DE INGRESCS ;s 23,500.00 | § 3 4 1,01667] & 39,166.67| § s s 18,000.00( % 343,083.33
[EFE DF RECAUDADCRA : DIRECCION GENERAL DF INGRESOS 2 s 38,100.00 | 3 5 s £,350.00{ $ 63,500.00| $ 4% LK 36,000.00) $ 563,050.00)
UETE DE RECEPCION DE DBRAS ¥ AUDITORIA_ [[DIRECCION GENERAL DE ' 19,05000 | $ 72860000, S 1% 3,175.00] ¢ 31750001 § | s 1s 18,000.00} & 281,525.00
RNENABAENTO TERBITORIAS
JEFE DE REDES DE ALCANTARILLADO DIRECCION GENERAL DE AGUA 1 [ 25,50000 | § 282,00000| % B 3,916.67] $ 39,15567| % B |3 18,000.00| % 243,083.33
PATARI E Y SAMEANMENTO, )
IEFE DE REDES Y COMUNICACICNES DIRECCION DE INNOVACION 1 4 23,500.00 | § 282,000.00{ $ A8 3,916.67| § 39,166.67| $ | s s 18,000.00] $ 343,083 33
GLRERNAMENT AL ; .
[EFE DE REDES Y FUENTES DE AGUA POTABLE|| DIRECCION GENERAL DE AGUA, 1 18 2350000 | § 28200000 % Js 3,816.67) § . 39,166.67] 3 R 18,000.00( $ 343,083.33
SnTAﬁlFV‘:AM:AMHFNT:n - B
JEFE DE REGISTRO DE CONTRATOS SECRETARIA GENERAL DEL 1 3 19,050.00 | 228,600.00] § s 3,175.00 § 33,750.00| $ 1 s s 18,000.007 $ 261,525,000
AYLINTARAENTO, -
EFE OF RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA | CONTRALORIA MUNICIPAL 1 s 28.500.00 | ¢ 362,00000 § ds 2,750.00| $ 47,50000) $ R 43 _18,00000f % 412,250.00
IEFE DE REVISION OF FRACCIONAMIENTOS || DIRECCICN GENERAL DE 1 3 1600000 | § 192,000.00] $ |3 2,666.67| & 26,556.67| § |8 - 3 18,000.00{ % 239,332.33
QRDENMANIENTO TERRITORIA]
EFE DE REVISION HACENDARIA CONTRALORIA MUNICIPAL 1 s 17.808.95 | % 214787.40] $ 1s 2,983.16| § 083158] ¢ 3
EFE DE REZAGE EDUCATIVO [DIRECCION DE EDUCACION Y 2350000 | ¢ 28200000 $ 4 3,916.67] $ 18,166.67| $ q s
JEFE DE SECCION DIRECCION DE ALUMBRADG PUBLICO 1 5 15,385.56 | $ 184,746.72, $ B 2,565.93 $ 25658271 § 4 s
Efercicio Fiscol 2018 4
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Plantilla de Personal de Cardcter Permanente 2018 .

: A%
Municipio: Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco

LIMICIO DETLMiﬁv‘t‘t.jLﬂ _

[

TESOR

£ ZURIGA, JAL
enie .

111-123 131 132 132 133 134
Dietas y Sueldo Base Primas por afios *
Nombre ge la Plaza Adscripcion de la Plaza FF P::cz’.as de Serviclos v Prlima i Gratificacién de Fin Ext Ho::s . c ; P 0"15 RSuma Tota‘I de
. Mensual Anual Efectivos E“H’ﬂ_l'"_'Ia Y de Afio {aguinalda) xtraordinarfas | Compensaciones restaclones emuneraciones
Bominical
Prestados
EFE OE SECCION SP fﬁmrls::: DE L& POLICIA PREVENTIVA . s 1725892 ] $ 207.10704] $ s 2,876.49| & 18,76087| $ { s 4% 2,629.46] $ 247,377.85
/FE DE SEGUIMIENTO E;:‘_EICC‘O”E:ACUERDO“ 11 15,050.00 | § 228600000 3 3 317500 § 31,75000( % s s 1g,000.00] 3 281,525.00)
JEFE DE SEGURIDAD SECRETARIA PARTICULAR P P R " 517500] 5 PRI T T Spp—— "
IEFE DE SOPORTE ADMINISTRATIVG COOROINACION GENERAL DE 1 s 16,000.00 | $ 19200000 s $ 2,666.67] % 26,65667| $ 4 s s 18,00000( § 239,333.33
BORTICIZACION CHINDADANAY.
IEFE DE SOPQORTE DEL GASTO E INVERSION [ DIRECCION GENERAL DE FINANZAS 1 $ 23,50000 | $ 282,00000] § $ 3,916.67] § 39,1665.67| % A s i - 18,000.00{ § 343,083.33
EFE GE SUBDIVISION Y CONDOMINFOS DIRECCION GENERAL OE 1 4 23,50000 1 $ 282,000.00 4 $ 351667 § 39,166.67] § - B 18,000.00} § 343,083.33
CENENAMIENTO TERRITORIG]
HEFE DE SUPERVISION DE| DIRECCION GENERAL DE 143 '17,55000 | ¢ 210,600,000 $ $ 295500 § 29,250.00] $ $ 4% |3 242,775.00
ITAS OROFANARACATO TERBITORIAL .
lEFE OE  SUPERVISION DE  DBRA|DIRECCION-GENERAL DE AGUA T s 23,500,00 | 3 252,00000, B 391657 § 19,166.67| § 1 s s 18,000.00) ¢ 343,083 33
e lonTopE Y SANEAMIENTD i
}JEFE DE SUPERVISION ¥ CONTROL DE OBRA | DIRECCION DE CONTRUCEION 1 s 23,992.00 | $ 287,304.00] % s 3,398.67) § 39,986.67) 3% 1% 408 i3 331,889.33
EFE DE TALLER MUNICIPAL - {/EFATURA DE TALLER MUNICIPAL 1 |s 23,500.00 | § 282,00000| % 8 3,916.67) 3 39,166.67| 3 | s - s 18,000.00( 3 343,083.33
/EFE DE TOPOGRAFIA DIRECCION DE ESTUDIOS, PROYECTOS ¥ 1 1s 16,00000 | $ 192,006.00, % ] 2,666.67) § 26,666.67| § $ K 18,000.00) $ 239,33333”
GESTION DE BESIIRSAS
EFE D2 TRADICIONES JEFATLRA DE TURISMO Y PROMOCION R 16,00000 | $ 192,000.00] $ $ 288587 $ 1666667 ¢ | s |3 18,000.00 $ 239,333.33"
r_)? LAS TRANICIONES o
IEFE DE TRANSMISIONES SRERIMBNIALES o | DIEECCION DE CATASTRO 1| 2350000 | % 282,00000] $ $ .4 39,166.67] § 1 s 1s 18,000.00] $ 343,083.33
JEFE DE TURISMO ¥ PROMOCION DE LASL/EFATURA : 5 2350000 | § 282.00000 & s 30,16667| $ - s - 8 18,000.00F § 343,083.33
IERADICICINES. NELAS TRADICIOHE L 2 o Kiitos N .
[EFE DETURNO 4 €4 TLAIGMULCO 3 Rt B y 3 117,50000] A os s 54,000.00| $ 1,029,250.60
[EFE DE VENTANILUA EMPRESARIAL DIRECCION GE ATRACCION DE ] N N A i o - 1 18,000.00| ¢ Frp——
INMEBSIDIMES o & L s ¥ A _
JEFE DE VIGLANCIA EPIDEMIOLOGICA Y{DIRECCION GENERALDESER s 16,000.00 | $ 1g2,000.00] $ $ 2666671 & RO, . i o 18,000.00] & 239,333.23
ESTADISTICA o AN Ol BALIMICIDAL ES, i
JEFE DE VINCULACION DIRECCION DE PARTICIPACION 1 5 19,050.00 | & 228,500.00] 3 % 3,175.00| $ a17s0.00] § 18 s '18,000.00] $ 281,525.00
CIIRARANS -}
JEFE DE VINCULACION CON ONG'S JEFATURA DE GABINETE t |3 19,050.00 | § 228,60000| $ ER 3,175.00] $ 31,750.001 § 40 s 18,000.00f § 281,525.00
/EFE DE VINCULACION ECONOMICA /|| DIRECCION DE ATRACCION DE 1 s 16,000.00 | $ 182,000.00| § s 2,666.67) § 26,66667( S HE- s 18,00000] $ 235,333.33
i ANERSIOBES,
JEFE DE ZONA 1 DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO 1 s 1600000 | § 192,000.00] § $ 2,666.67) $ 26,666.657| $ R s 18,000.00) $ . 239,333.39
VEFE DEZONA Z DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO 1 |3 16,000.00 ] § 192,600.00, & $ 2,666.67| & 26,666.57| § - s R 18,000.00| % 239,333.33
JEFE DEL AREA ELECTROMECANICA DIRECCION- GENERAL DE AGUA 1 1s 2350000 | $ 28200000 § s 391667 & 29,166.67| . s \8.000.00] § 343,033.33"
COTABIE Y SANMFARIFNTLY i, A
JEFE DEL AREAJURIDICA COMISARIA DE LA POLICIA PREVENTIVA 1 4 25,000.00 | $ 100,000.06] s 4,165,67) & 41,666.67| § i ¢ E] - $ 345,833.33
BALINIECID AL
EFE DEL PROGRAMA 70'Y. MAS DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES 1 5 23,500.00 | § 282,000,00) § K 3,916.67| § 39,i66.671 $ 1 s ER 18,000.00 $ 343,083.33
ESTATAIES Y EENERAIES
JEFE DEL PROGRAMA ABC DIRECCION DE EDUCACION 1 |s 23,500.00 | § 282,00000 & s 1,916.67| & 39,16567| % | s s 18, 08333
EFE DEL PROGRAMA DE ADLLTOS MAYORES|| DIRECCION DEL PROGRAMA JEFAS DE T s 1600000 | § 18200000 5 P 266667 5 2686557| 5 i B oo.00| 5 -
. - EGRANIA Y SESENTAY RS . - . .‘\‘:‘
JEFE OEL PROUGRAMA DE ESTUDIANTE]DIRECCION GENERAL OE PROGRAMAS 1 | 2350000 | § 282,00000] S, 5 391667 5 39,166.67| % 4 8. ¢ 000, 53,5
ARRIIERA FSTRATEGIEOS MAUMICIDH ES a 3
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MUNICIFIO

: OMULCG:
DETLA »

DE ZUFIGA, JAl-
"W%%%%?ﬁm

Municipio: Tlajomulco de Zufiga, Jalisco
111-113 131 132 132 133 134
i‘@ﬂ Dietas y Sueldo Base Primas por afios Pri H a -
Nombre de |a Plaza Adscripdion de la Plaza oy . de Serviclos | ”ima gy | Gratificacién de Fin | o;z:s s o , Ouras Suma Totai de
azas Mensuzl Aaual Efectivos acac-o:.'\a Yy de ARa [Aguinaido) atraordinarlas | Compensacionts Prestaciones Rermnuneracienes
Dominical
Prestadas '
JEFE DEL PROGRAMA DE IEFAS DE FAMILIA | DIRECCION DEL P:‘:’f'z:ﬁ“':MEFAS CE 113 23,50000 | $ 28,0000 % 48 191667 4 39,16667| § s 4 18,000.00| 343,083.39)
JEFE DEL PROYECTO CABECERA -EL‘?EE_?SI:ﬁFE:GENC'ASV 1 23,500.00 | $ 282,00008| $ Js 391667 § 39,6667 $ 3 s 18,000.00 $ 343,083.33
EFE OPERATIVO DIRECCION DE ASEC PUBLICO P 1600000 & 192,00000, 3 s 256667 § 15666671 5 s 1% 15000001 § P
[EFE OPERATIVD DIRECCION GENERAL DE GESTION 1 s 23,500.00 | $ 282.00000] $ Js 3,916.67] 39,15567| ¢ 8 s 18,000.00( % 343,083.33
AMBIENTA) CARIBIA CIIMATICNY,
/EFE OPERATVO EFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 1|3 19,050.00 | $ 228,600.00| § s 3,175.00| $ 31,750.00| % $ 43 18,000.00) $ 281,525.00)
|EFE OPERATIVO  ISECRETARIA PARTICULAR 1 |3 23,50000] § 282,00000] $ {3 3,816.67| § 39,166.67| & $ s . 18,000.00| $ 343,083.33
JEFE  OPERATIVO DE  AGENCIAS  Y|GIRECCION DE AGENCIASY 1 ls 18,650.00 | % 22860000 % s 3,175.00; § 31,750.00| § - $ s 18,000.00| $ 281,525.00
FIFGACIONES T NP EGASIONES .
JEFE OPERATIVO DE LA ZONA VALLE 3‘;‘5‘;‘:'0“ DE ENLACE BF LA ZONA 1 |s 1600000 | § 192,00000];, §.7 |3 2,666.67| § 2666667 3 $ s 18,000,00) $ 239,333.33
EFE  OPERATIVO. DE  PROGRANIAS|COORDINACION GERERAL DE 1 s 1905000 | § 728,600.0 s 3175000 5 3.75000| § s -8 16,000,00] % 281,525.00
AALUNICIPALES APARTICIPACION CHINANANS Y . .
iEFE OPERATIVO DE REAPROVECHAMIENTO|IEFATURA OPERATIVA DE 1 s 2350000 | $ 282,000,000 {8, 3016878 0,166.67] & $ s 18,00000] $ 343,083.33)
[DF RESIDUNS DECAMCOS REAPROVECHARIERNTO DF SECIDTIOS fal
JEFE QPERATIVO DE RELACIONES PUBLICAS |DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS 1 1s 19,050.00 | § 228,600.00 s 31,75000( ¢ s R 18,600.00] % 281,525.00)
VEFE OPERATIVO DE SERVICICS MUNICIPALES |COORDINACIQN GENERAL GE 1| 19,050.00 | $ 228,600.00 $ 31,750.00( $ $ | % 18,000.00| $ 281,525.00
SERVATMNS MUMICIPSI ES =
JEFE TECNICO DE PROGRAMAS ESTATALES Y| DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES s s 23,500.00| $ 282,000.00] & s 39,166.67] § s ds 18,000.001 $ 343,083.33
ERALES : : i i 4
UEFE  TECNICO ~ DE  PROGRA i 4 e ? H 2656667 $ $ -t s 18,000.00( & 239,333.33
FSTRATEGICOS MALINITIRALE, ESTEATEAICOIS RAYINICIBA) ES R SRR A — —
JEFE TECNICO DE SERVICIOS MUNICIPALES  |COQRDINACION GENERAL DE 3 : ) ¢ e 7 -3 18,000.00( $ 143,083.33
SERVICING AALINICIDALE 3 i Sl indealiind i sl - i 5 e “ P E T i
FUEZ MUNICIPAL D'““Q@i}g@i&?ﬁ@ﬁ@i A EEE R TR 287,904.00 | ¢ 3,454,248.00| 45 arosacd $ ‘47934000 | & i : £ g 3,996,372.00
Al 17 LG i , ok il
LECTURISTA ol CC:‘?AN DE PACRON DE USUARIOS 1 s 101,31010 | $ 1,218,721.20) {&  1sess0z] s 168,850.17 | 4 ¢ s 233,700:00| § 1,633,156.28]
Ol AG
MATANCERD - JEFATURA DE RASTRO MURICIPAL 0 |$ 91,300.00 | § 1,095,500,00f $ ds  iszesrls 0 152188871 8 s s 227,000.00] $ 1,489,983.33)
MEDICO DIRECCION. GENERAL DE SERVICIOS 33 ¢ 528,000.00 | § 6,336,00000 3 s ssooo00] $ 880,000.00| § 3 43 §99,50000 $ 8,003,600.00;
BAEDICOS MLINICIEALES N
MEDICO DE URGENCIAS DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS 7 |8 472,50000 | 3 5,670,000.00 % s 7875000 % 787,500.00. ¢ ¢ | s 592,550.00 % 7,128,500.00
BAEDICOS 841 INICEPQIES -
MEDICO ESPECIALISTA DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS 1w |3 17500000 | 3 2,100,000.00( § s 29,166.67 5 291,666.57 § 3 | s 219,500.00( 3 2,640,333.33,
MEQICOS RALINICIPALE
MEDICO INSPECTOR JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 1 3 11,569.54 1 % 138,834.48[ & s 1,928.26] § 19,28257| § 3 s 20,900.00 3 180,945,30)
MEDICO VETERINARIO DIRECCION DE DESARROLLO PECUARIO 2 s 23,575.11 | $ 282,501.28| § 13 2,928.18( § 39,200.84] § 3 48 45,400.00| $ 371,522.31]
MEDICO VETERINARIO JEFATURA DE LA UNIDAD DE ACOPIO ¥ 2 $ 27,696,796 | $ 332,361.12| § s 4,616.13) § 46,161.27| § 4 Jds 39,400.00 $ 422,538.51
SAHTLID ARIRAAT RALINECIDA) .
MEDICO VETERINARIC EFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 2 |s 2308064 | $ 27696768 § e 3,846.77| & aga67.73| & $ 3
COONTOLOGO DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS 8 $ 171,820.42 | & 1,461,84504; $ B 20,303.40 20303403 § 5 $
[FiciAL COMISARLA DE LA PGLICIA PREVENTIVA 1 s P PEERYN I i 058 8 casmsr] s s "
FLERI N adl=d A -
GFICIAL CHOFER OF PROTECCION CIVIL. DIRECCION GENERAL DE PROTECCIGN s |3 se899.44 | & 706,795.28) S s 9,816.57| & 98,165.73] $ K
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Municipio: Tlajomulco de

e Zubiga, Jalisco

Ejercicio Fiscal 2018

MUN

IGIPIO
DE ZUM

134, JAL—
TESORERIA ©

P

111-113% 131 132 132 133 134
Dietas y Sueldo Base Primas por afios . :
3 P ‘ - Horas Dtras' Suma Total d
Nombre de la Plaza Adscripeian de fa Plaza FF No de Servicios rima Gratiflcacién de Fin . . . ma To a__ &
Plazas : Vacacional y . Extraordinarias | Compensaciones Prastaciones fRemuneraciones
Mensual Anual Efactivos N da Afio [Aguinaldo)
B Oomiflcal
’ - Prestados

(OFICIAL DE PROTECCION CIVIL DIRECGION GENERAL DE PROTECTION m % 72151834 | § 8,658,217.68| § s 1025302 S 1,202,53023 | § H H 978,159.07| 10,95%,160.01]
LY ROMBERAS

CFICIAL DEL REGISTRO CIVIL DIRECCION GEL REGISTRO CivIL. 13 |§ . 38002894 8 2,160,247.28] % $ 30,0048 $ 300,04823 | $ 408 $ 256,100.00; $ 2,746,500.34)]

OPERADOR DE EQUIPO DE DESAZOLVE DIRECCION GENERAL DE AGUA 3 5 37,170.24 | $ 446,042.88) % $ 6,195.04| $ 51,950.40] % | s $ 66,900.00] $ 581,088.32
[P} MTO) o . L

[OPERADCR DE MAQUINARIA PESADA DIRECCION DE CAMINOS AUKILIARES ¥ .18 $ 227,317.84 | & 2,727,81534 3 $ 37,886.32 5 378,863.24| $ o8 $ 354,600.00) $ 3,495,164.50
f'l[F_BP_ﬁ( HIDRALHICOS

OPERADOR OE MAGUINARIA PESADA DIRECEION GENERAL DE AGUA 1 s 12270721 % 147,208.64] - $ s 2,085.17] & 045120 & s s 22,700.00] § 192,444.56
POTARLE Y. SANEARAENTO T

(OPERADOR 2E MAQUINARIA FESADA DIRECCION GENERAL DE [ 7577208 | § 909,264.96| % § 1262868 § 12628680 § $ $ 118,200.00( $ 1,166,380.44(|"
AAANTE] {0l .

OPERADOR DE FIPA. DIRECCION GENERAL DE AGUA B g 66,813.72 | & BO1,764.64] % $ 11,135.62| $ 111,356,201 § A s 3 12840000, $ 1,052,656.46)
ROTARIF Y SANEQRAIENTO) :

7

OPERADOR DE PLANTA POTABILIZADORA | DIRECCION GENERAL DE AGUA 3 |3 29,789.30 | § 357,59160| $ H 4,966.55| $ 49,655.50| % A4S H 66,300.00| $ 478,523.65
POTHRI Y SANFARMIENTO

OPERADOR INTERVINIENTE C4 C4TLAIOMULCT 18 |s 208,251.72 | $ 2,499,020.64] $ §  3a70862 5 347,086.20{ 3 4 o3 5 376,200.00 $ 4,257,015.46)

PARAMEDICO GIRECCION GENERAL BE SERVICICS 3% |6 415,451.52 | % 498541824 § s 6924192 $ 592,419.20| § <05 H 832,125.76] § 5,581,205.12]
MAECNCNS BALENICIDALES

PARAMEDICO MOTORIZADO DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS w0 |s 122,707.20 | § 1,472,486.40] § & 2045120 § 204,512.001 % s [ 235,353,601 § 1,932,802.20)
BAEDICOS MUNICIPALES o i) -

PARAWEDICO OPERADOR DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS 55 14 674,88060 | § 8,008,675.20] & §  117,481.60 & 1,424,816.00f s 5 1,294,444 80) § 10,630,417.60]
BAEQICOS BALINICIPAL S - ~

POCERO DIRECCION GENERAL DE AGUA 24 |8 221,987.70 1 $ 2,663,852.401 3 36,997.95| $ 369,979.50| & | s $ 517,80040| 3 3,588,629.85)

OTARIE Y SANEARAIENTO s -

POLICIA (| COMISARIA DE LA POLICIA PREVENT(VA 550 [$  7.550115.13 | § 20,601,381.56| & $ 12,583,525.22| % H $ 8781,659.17) §  113,224,91847

POLICIA PRIVMERC COMISARIA DE LA POL] LR i ! o3 e o 83118388 3% J s g 24935519 & 7,148,182.25
BAUNICIDA) — ESTETTY 4 e b LA IR R it - % S

POLICIA SEGUNDO ' 8 1,227,48161 | $ 14,729,779.32| i b H 1,1786,121,35; § 18,158,283.62;

AL s ) ) o 5 5ao —

POLICIA TERCERQ COMISARIA DE LA POLICIA PREVENTIVA 184 |4 azeaz2ioolos 36,386,520.30 % 5053,683.37| § o i, 3,191,040.82) § 45,136,617.83
MIINICIPAL S

PRESIDENTE MUNICIPAL PRESIDENCIA 1 3 72,000.00 | % 264,000.00 H 12000000 $ H C G s 996,000.00;

PROCURADCR S0CIAL PROCURADURIA SOCIAL 1 $ 93,500.00 | 3 402,000.00 558333} § 55,833.33| 3% Ao 3 i8,000.00| $ 481,415.67

PROMOTOR COORDINACION GENERAL DE 1 5 9,641.28 | § 115,695.36] 4 1,606.88| $ 16,06880] $ 4 s 3 20,900.00 $ 154,271.04
DESARRMIIN FEANOMICO Y CORMBATE N

PROMOTOR COCRDINACION GENERAL DE 3 5 2892384 | & 347,08508) 3 3 2,320,664 $ 48,206.40] % R H 68,100.00| § 463,213.12
PARTICIZACION CHINADANAY

PROMOTOR DIRECCICN DE PROGRAMAS SOCIALES 1 4 064128 § 115,695.36) § 4§ 1,606.38| & 16,068.80| % | s $ 22,700.00{ § 156,071.04
ESTATAIFS Y FENERALES

PROMOTOR DIRECCION DEL PROGRAMA JEFAS DE 1 [ 954128 | 5 115,695.36) § $ 1,606.88| & 16,068.80| § A % 5 22,700.00| § 156,071.04]
EABALLA Y SESENTA Y HAAS

PROMOTOR DIRECCION OPEAATIVA DE 1 3 5,641.28 | $ 115,695.36] § 5 1,606.88} $ 16,068.80| $ dos [ 22,700.00| § 156,071.04)
SABTICIPACION CUINADANA

PROMOTOR 1EFATURA DE TURISMO ¥ PROMOCION 1 3 064128 | § 115685360 $ g 1,606.88| & 116,008.86] S - s 5 32,700, 071.04
AELAS TRADCIONES

PSICOLOGO/A DIRECCION DEL INSTITUTO DE LA 2 s 2769600 | § 33235200 3 3 4,616.001 § 16,15006] & 1 s s '
hAUHFR T AKOMALLOIIENSE

PSICOLOGT/A DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS 2 |3 26,219.67 | § 314,636.04| $ § 4,369.95) § 43,699.45| $ 4 s H
MEDICOS BANNICIPALES

QUIMICO FARMACOSIOL0GO DIRECCION GENERAL OF SERVICIOS 1 s 16,758.41 | § 201,10092] 3 $ 2,793.07] § 27,930.68{ § 3
MERCAS RMUNICIOA ES . A
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. Plantilla da Personai de Cardcter Permanente 2018
_ Municipio: Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco
) 111-113 131 132 132 133 134 .
b ' Adseripelén da la P1 = et i Base Pr:?:;epr:ircia:sos Prima Gratificacién de Fin Horas Otras Suma Total de
Nombre de la Plaza scripclon ce fa Paza Plazas Vacacional y — Extracrdinarias | Compensaciones Prestaciones Remuneraciones
Mensual Anuat Efectlvos . de Afio (Aguinaldo}
Dorninical . .
. Prastados
RACIC GPERADOR C4 [4 TLAIOMULCO 18 |8 249,270.84 | § 2,991,250.08 $ s . a1545.14) % 41545140 $ 48 s 354,600.00| $ 3,802,846.62]
RECAUDADOR PIRECCION GENERAL CE INGRESCS 7 3 68,197.81 | § 318,368.91f ¢ s 11,266.23| § 113,66235| § E - g - 148,100,00f & 1,091,497.50]
RECEPCIONISTA C4 4 TLAIOMULCO 1 $ 10,956.80 | $ 131,472:00[ % -5 1,826.00| 18,260.00| $ H $ 20,900.00| $ 172,458.00
REGIDOR PALA DE REGIDORES 15 |s 791,950.65 | & 9,503,407.86| 5 14 13199178 5 1,319,917.75| % E- } s -8 10,955,317.33
RESTAURADOR EFATURA DE ARCHIVO GENERAL DEL 2 B 18,260.00 | § 218,12000[ $ |8 3,043.33| $ 30433338 S L] -l % 43,600.00| $ 296,156.67|
RALIRICIRI -
SECRETARIA DIRECCION GENERAL DE AGUA 1 3 857550 | § 102,905.00] 3 -ls 1,429.25] § 1220250 & 4o s 22,70000] % 141,327.75)
(TARLE Y SANESMIENT . .
SECRETARIA PIRECCION GENERAL DE 2 |3 17,624.06 | § 209,088,720 $ -3 2,504.01) $ 29,060.10( $ | s i 45,400,00] $ 286,432.83
ROENANMIENTA TERRITORIAL - . i
SECRETARIA PROCURADURIA SOCIAL 1 $ 871202 8 . lpasadans| 5 s 1,452.00{ § 14,520.04] $ B HE 22,70060| § 143,216.33
SECRETARIA DE DELEGACION DIRECCION DE AGENCIAS Y 1 |8 89,181.84 | § 5 s 14,863.64| § 148,636.40| % 4 s s 229,900.00] % 1,463,582.12}
DELECACIONES
SECRETARIA DE DEPARTAMENTO DIRECCION DE PATRIMONIO 1 f 8107.44 | 3 B 5 1,351.24} 13,51240| % E] s 20,900.00) § 133,052.92
SECRETARIA DE DEPARTAMENTQ IRECCICN TEL i 2 ¥ . . $ 1,351.24] § 13,512.40] § | 8 -l $ 20,900.00| 5 122,052.92
A ER T AN O IERSE Gl A e & i s
SECRETARIA DE DEPARTAMENTO DIRECCION GEMERAL DE GESTION 1 5 8,107.04 | % L 135124] § 13,512.40| - § 5 AR 20,900.,00; 4 133,052.92
ABSRIENTAL CAMAICY (L IMATICO Y. - _
[SECRETAR!A DE DEPARTAMENTO DIRECCION GENERALOE B S ] e T W 2080040 © 133,052.92)
SECRETARIA DE DEPARTAMENTO - JERALIEN MIENTO 1 810744 | 3 s 1,351.24} § C1351240| % R 20,000000 & 133,052.92
] iR N ey -
SECRETARIA DE DIRECCIO DIRECCION DE PADROM DE USUARIOS 1 5 9,594.90 | § ¢ 3§ 1,508.15| & 15,991.50] $ P .- -l s 20,900.00| § 153,628.45
DFl_AELA 1 -
SECRETARIA DE DIRECCION DIRECCHON GENERAL DE AGUA 1 $ 9,504.90 | & i ?;'i’alga_ﬂu ] s 1,599.15} § 15,991.50( § E -l ¢ 22,700.00| $ 155,429.45
ROTARLE Y SANFARIENT(Y A
ISECRETAR!A DE DIRECCION DE AREA COCRDINACION GENERAL DE 1 s 9,130.06 | § i’oé,sso.oo $ A8 1,521.67| 5 15.216.67] § -1 % -l % 20,900.00; $ 147,198.33
PARTICIEACION CHIDADANS Y . - n
SECRETARIADEDIRECCLONDEAREA DIRECCION:DE ALUMBRADO PUBLICO 1 s 913000 | s 108,560.00| $ R 1,521.67] § 15,21667| § R s 20,900,00| 4 147,158.33
SECRETARIA DE DIRECCION DE AREA DIRECCHSN DE COMUNICACION SOCIAL 1 $ 10,956.00 | % 13147200 § E] 1,826.00( § 18,260.00( $ - % - ¢ 20,900.00) $ 172,458.00
SECRETARIA DE DIRECCION DE AREA " LDIRECCION GENERAL BE GESTIGN N s 9,130.00 | $ 108,560.00 § s 152167 & 15,216.67 - 4 s Als 22,700.00| $ 148,998.33
AMBIENTAE CAMBID cLRASTICN Y T
SECRETARIA DE DIRECCION DE AREA DIRECCION GENERAL DE 1 5 613000 | ¢ 109.560.00 ' § ds 1,52167] & 15,216.67| & R A 22,700.00| $ 148,998.33
MANTENIMIFNTO HRBAKNO
'SECRETARIA DF DIRECCION DE AREA DIRECCION GENERAL DE OBRAS 1 $ - g13000 | § 109,560,001 : $ s 1,521.67| § 1521667 % 4 s - 22,700.00{ % 148,998.33
PLIRLICA:
SECRETARIA DE DIRECCION DE AREA JEFATURA DE OFICIALIA DE PARTES R 9,130.00 | § 109,550.00] & 4% 1,521.67] § 15,216.67F § 408 -8 20,900.00 & 147,198.33
"SECRETARIA PARTICULAR OE REGIDOR SALA OE REGIDORES 16 |3 145,080.00 | § 1,752,96000 $ 48 2434867 § 243,466.57 | $ 1 s |8 363,200.00] S i
”secnsmmo DE JUZGADOS DIRECCION DE JUZGADOS n | 193,05000 | $ 2,316,600.00] ' § s 32.175.00] $ 331,750.00 | 5 1 s ] s
MUINICIPALES
SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO [[SECRETARIA GENERAL DEL 4 4 54,81500 | $ £57,780.00] * & s 9,125.83 § 91,358.33] § 5 -8
AY| INTARMIENT( . -
SECRETARIC PARTICULAR |sECRETARIA PARTICULAR 1 3 4350000 | 3 522,000.00] 5 - s 7,250.00] § 72,500.00| § - e . ;,\
SECRETARIO PARTICULAR 5P COMISARIA DE LA POLICIA PREVENTIVA 1 s 13,179.56 | § 158,154.74f § 1 2,196.58) $ 21,065.94] § 3 \
BALIRCID A1 a [
4
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Plantilla de Personal de Cardcter Permanente 2018
Municipio: Tlajomulce de Zufiiga, Jalisco - ]
111-113 131 132 132 133 134 ]
. Dietas y Sueido Base Primas por aifos ' : ’
No. Prima Horas Otras -1 d
Nombre de la Plaze Adsctipelon de la Plaza FE | s deserviclos | TR | Gratlficacion de Fin Extraor;ma”as Compensacionss | Prests rdones‘ Re::“a Fatat da
‘ * Mensual Anual Efectives MY de afio (Aguinaido) P uneraciones
Bominical
. . Prestados
[SECRETARIO PRIVADQ PECRETARIA PARTICULAR 1 |s 33,500,001 $ 402,060.00 $ 5,583.33 § 55,833.33| § $. I 18,000.00] § 481,416.67
SECRETARIO TECNICO FOGRDINACION GENERAL DE A 23,50000 | % 282,00000 s 3,916.67| § 30,166.67] & g g 18,000.00] $ 343,083,33
- ARTICIPACON CILLDADANA Y. b "
SINGICO MUNICIPAL INDICATURA MUNICIPAL 1 1% 54,815.00 | $ 657,780.00 5 903583 8 91,358.33| § $ 5 EE] 758,274.17
SOPORTE TECNICO [ONTRALORIA MUNICIPAL 1003 1472369 | $ 176,684.28 3 2453951 § 24539.48( § 48 $ 3,600.00 § 207,277.74
SOPORTE TECNICO FOORDINACION GENERAL DE 4 | 59,723.69 | $ 716,684.28 H 9,953.95 5 99,539.48( § 4 s H 3,600.00] % 229,777.71
ORAMISTRACION FIMAMAVACION
SOPORTE TECNICO COORDINACION GENERAL DE 1% 16,000.00 [ § 192,000.00 $ 2,665.67( § 26,666.67| % 4 s s 18,000.00) & 235,33.33
DFSARBAN O FCOMNAMICO Y COBRATE
SOPORTE TECNICO LOORDINACION GENERAL DE 3 4 45,373.20 | 3§ 544,478.40 3 7,562.20 § 75,622.00] ¢ 48 B 7,200,00{ & 634,862.60
PARTICIPACION CIUNADANAY -
S0PCRTE TECNICO DIRECCION DE CAMINGS AUXILIARES Y 4 s 14723689 | § 176,684.28 s 2453.95 § 453848] 3 1 s 5.60000] % 20727771
. FUFRPAS HINRAI I ICAS :
SOPORTE TECNICO DIRECCION DE EDUCACION 2 5 30,72369 | & 368,684.28 4 5,120.62 § 51,205.15] $ B -3 21,500.00 & 446,611.05
[SOFORTE TECNICO PIRECCIGN DE PATRIMONIO 1| 14,723.68 | § 176,684.28] 5 2,453.95 § 24,539.48| $ 4 s S 3,600.00| § 207,277.74]
ALK IR AL M
SOPORTE TECNICO PIRECCICN DE PESCA 1 |3 13,848.38 | § 166,180.56); ¢ $ 2,208.06( § 23,08063| $ EEE s 5,500.00] % 198,06%.26,
SOPORTE TECNICO PIRECCION DE VIVIENDA Y 113 16,00000 | $ 192,000,000, ¢ 2.E66.67| & fl s e 221’333_33”
SOPORTE TECNICO 1 TEL : & 5 35,086.67| $ SR H -l % 351,539.35"
MR T1A ORI IO IFNSE —— -
SOPCRTE TECNICO DIRECCION GENERAL DE i e s 4 220,307.18
DASINISTRACION - 5 s Ll - - = . - 3
SOPORTE TECNICD PIRECCIQN SENERA - 3 5 56,365.00 | §. £75,180.00 5 93,775.00] % ] L zso0p0l § 781,932.50
rONRCINACION NE ASESORES . ot
SOPORTE TECNICO DIRECCION GENERAL DE 1 5 14,72389 | & 176,684.28 2,453.95} 5 2453348 $ s § 3,600,000 § 207,277.71)
AAGNTEAINAIFNTO DBRAND - -
[SOPORTE TECNICO PIRECCION GENERAL DE OBRAS 2 3 35100001 3 421,200.00) % 4 5,850.00] $ 58,500.00| $ ] $ - $ 485,550.00
STAT:THeW
ISOPORTE TECNICO PIRECCION GENERAL DE 1 % 17,550.00 | ¢ 210,600.00) §. $ 2,925.00| & 20,25000] § - s 5 -4 243,775.00]
NROENAMIENTO TERRITORIAI TS
[SOPORTE TECNICO PIRECCION GENERAL CE SERVICIOS 4 3 65,172.07 1 $ 782,080.84 % - B 10,862.01[ & 108,626.12 | § 5 -s a7,700.00| & 939,246,97]
L ECUCOS BALIMICIPALES .
SOPORTE TECNICO EFATURA DE GABINETE 1 3 13,848.38 | § 166,180.56| % $ 2,308,068 § 23,08063| $ R $ : 19,700,00( % 213,269.26)
SOPORTE TECNICO BINDICATURA MUNICIPAL 1 4 14,724.00 | $ 176,688.000 % H 2,454.00f § 24,540.00| & 5 3,600.00] 5 207,262.00
SUBDIRECTOR ©DF PROTECCION €IVIL Y|DIRECCHON GENERAL DE PROTECCION 1 4 2350000 | & 182,000.00] % 4 391657 % - 35,166.67| § 4 39,750,001 & 354,833.33
BOMBEESQS CIVH Y BOMBERDS N .
SUBDIRECTOR TECNICO COMISARIA DE LA POLICIA PREVENTIVA 1 5 23,892.00 | & 287,904.00) $ $ 3,998.67| § 39,986.67] 5 5 11,996.00) $ 343,385,33
ALINICIPA]L
SUBCFICIAL COMISAR!A DE LA POLICHA PREVENTIVA 7 s 19451746 | § 2,334,20047] ¢ s 3241058 ¢ 32419576 & s 97,258,731 5 2,7868,083.53)
LAICIE R
SUBPROCURADOR PROCURADURIA SOCIAL 1 |3 18,050.00 | $ 228500000 3 s 317500 % 3L7s000( $ $ 1800000 $ 281,525,00
[sUPERVISOR DIRECCION DE ADMINISTRACICN Y 1 |3 13,84838 | 166,180.56| $ B 2,308.05| & 23,08053| & ¢ 3
BOYFLCTIO!
[SUFERVISOR DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICC 2 | 27,696.76 | $ 33236112 § ¢ 461613 & 46,161.27| & s s
SUPERVISOR DIRECCION DE ASEO PUBLICO : |s 41545141 5 29859168 & s 602419 & c0.24190| & s



3

. fed
Plantilla de Personal de Cardcter Permanente 2018
Municipio: Tlajomulco dé Zuiiiga, Jalisco . )
111113 131 132 132 133 134
. Dietas y Sueldo 8 Py fi . : : '
. . No. Laind ELLULLA L rimas por afios Prima , Horas . . Dtras Suma Total de
Noinbre de la Plaza Adscripcidn de la Plaza FE Plazas de Sarvictos Vacacional Gratificacidn de Fin Extraordinari; Compensaciones Prestaciones Remunerac]
. Az Wensual Anual Efactivos . |‘-|a ¥ | deAfio {Aguinaldo) . ras P aciones
Dominical
Prestados
SUPERVISOR DIRECCION DE CATASTRG 2 3 2769676 $ 332,361.12) % s 4,616.13| § 46,161.27] % 3 s 39,400.00) % 422,538,51
SUPERVISOR DIRECCION DE CEMENTERIOS 2 IS 27,696.76 | $ 332,361.12| § R 8,616.13} $ 46,161.27| 46 g8 39,400.00| $ 422,538.51
SUPERVISOR ' DIRECCION DE CONTROL AL COMERCIO 1 $ 1384838 | $ 165,180.56] $ - 8 2,308.06% 1308063 % EE - § 19,700.00F % m,zsg.zeu
FALLS WIA PIERIICA il 2]
SUPERVISCR DIRECCION DE DESARROLLC AGRICOLA 1 4 13,848.38 | § 166,180.56| $ 43 2,308.06 § 23,08063] S 4103 -1 s 19,700.00( § 211,265‘26“
SUPERVISOR DIRECCICN DE DESARROLLO PECUARIO z 5 27,69676 | & azza6112| & s 461613 3 46,151.27| 3 Ao s 26,200,000 § 409,338.51
SUPERVISOR DIRECCION DE POLITICA FISCALY 1 |3 13,848.38 | § 166,280.56| § 4s 2,308,086 § 23,08063| & $ s 18,700.00| $ 211,269.26
MEIOBL HACENDARIA -
SUPERVISOR . BIRECCION OE PROGRAMAS SOCIALES 1 3§ 13,248.38 | 3 166,180,56 § |3 3,308.06} § 23,080.63( $ s | % 6,500.00. 5 198,069.28
ESTATAIFS Y FEDERALFS -
SUPERVISOR DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES 1 s 12,848.38 | § 166,180.56] $ s 2,308.06| § 23,086,631 § 4 s - s 2150000 $ 213,069.26
SUPERVISOR 4DIRECCION DE VIVIENDA Y 1|3 1384838 | § s g8 2,308.06} & 2308063 3 43 s 19,700.00| § 211,269.26
COMUMDAD QHAAA _
SUPERVISOR DIRECCION GENERAL DE FINANZAS 2 |8 27,69676 1 § s s 461613 3 46,361.27] $ 1 s s 39,400.00) $ 422,538.51
SUPERVISOR | DIRECCION GENERAL DE GESTION 1 i3 1384838 ¢ 5 EE 2,308.06} § 23,080.63| § 408 s 19,700.60 $ 211,269.28
ARAIENTAl CAMBIOCUMATICA Y
[SUPERVISOR bg GENERAL DE INGRESOS 3 |s 4154514 | $ $ 6,924.19) § 59,241.50] $ 4 s -3 45,900.00] § £20,607.77
SUPERVISOR DIRECCION GENE i ;11,7170 $ 117,136.95| § 408 - % 82,400,00 $ 1,054,636.69)
VIGH ANCIA BALINICIPS | o 2 ¢ 2 2 - -
SUPERVISOR DIRECCION GENERAL OE . 7 s 17,69676 | § 337361 " ] e 39,400.00] % 422,598.51
AdANTERINAENTCY 1 IREANC) " \ St e et : : o - "
SUPERVISOR DIRECCION GENERAL DE UBRAS h TR B § .7 485161315 46,161.27| 3§ B i R .00] § 422,538.51]
PLIRLICAS il o N i T B
SUPERVISOR DRECCION GENERAL DE PROTECCIO) 4 5539352 | § 3§ PR ) 9,232.25 $ 97,37153) $ 4% 1% 7809676, § -844,373.79
: CIFY ¥ BOKBEROYS
[SUPERVISOR DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS 3 3 41,545.14 [ & $ -1 3 £,524.19} $ 6g,24190| $ | $ - $ 59,100.00| § 533,802.77|
RAECHNS BAY INACEP AT ES,
Yy Lels .
SUPERVISOR DIRECCION GENERAL JURIDICA 4 1 |3 13,86838 | § 166,180.58]° § s 2,308.06( § 23,08053| § | s B £,500.00] $ 198,069.28
SUPEAVISOR JEFATURA DE ARCHIVO GENERAL DEL 1 1s 13,4838 | ¢ 166,18056| $ R 2,30806, § 23,080.63| $ As K 19,700.00| $ 211,269.2¢]
MIUNICIPIO .
SUPERVISOR IEFATURA DE MANTENIMIENTO 4 s 5530352 | ¢ 64,722,240 § s 9,232.25 § 92,322.53] § s R 78,800.00 % 845,077.03
INTERBNO : .
SUPERVISOR JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 1 4 13,848.38 | § 166,180.56| $ s 2,308.06) § 23,08063] 3 - |8 19,700.00f & 211,269.26
SUPERVISOR JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL - 1 [ 13,84838 | % 166,180.56) $ -8 2,308.06| $ 23,080.63| $ |8 |3 19,700.00 $ 21%,269.26|
SUPERVISOR [EFATURA DE TURISMO Y PROMOCION 3 s 1384838 | $ 166,180.56] $ s 2,308.06| § 23,080.53| § 4 s B 19,700.00 $ 211,268.26
DF t 45 TRARICIONE !
SUPERVISOR . PROCURADURIA SQCIAL 1 H 13,848.38 | § 166,180.56| $ |8 2,308.06| § 23,080.63| & B -8 18,700.00| § 211,269.25|
SUPERVISOR SINDICATURA MUNICIPAL ’ 1 & 13,348.38 | & 166,180.56) $ s 2,30806| § 008063 § A8 s
SUPERVISOR (4 C4TLAIOMULCO 2 s 27,696.76 | $ 332,360,12] $ EE 4,616.13[ $ 46161271 S | s -8
"supsnwsonne ENFERMERIA DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS 1 |3 13,848.38 | $ 166,180.55) & s 2,308.06 § 23,08063| $ o $ -3
RAENNCAS AA| INICIBALES
lSUFER\'lSOH DE TRABAID SOCIAL DIRECCION GEMERAL DE SERVICIOS 1 5 13,34838 | $ 166,180.56) § s 2,208.06| § 23,080.53| § 4 3 s
BMERCAS BALIMISIDALES -
Ejercicia Fiscal 2018




Plantilia de Personal de Cardcter Permanente 2018
Municipio: Tlajomulco de Zuiiiga, Jalisco
. 111-113 131 132 132 133 134
Dietas y Sueldo Base Primas por afios !
No. . Prl H ot
Nombre de |2 Plaza Adscrlpclén dala Plaza FF Plau 15 de Sarvictas VECB‘;;::BI Gratificacién de Fin EKH‘HO’:;?;EHBS Compensaciones Presta:;:nes RSE::::::’;:EL:EES
= Mensuai Anual Efectivos - ¥ | de Afio [Aguinalde) P
Domlinical
Prastados
ITECNICO DE SOPGRYE INFORMATICO COMISARIA DE LA POLICIA PREVENTIVA 2 $ 26,854.99 | § 322,259.91 4,475.83| $ 44,758.321 & - s 20,627.50| $ 392,121.55)
BALIAICIE AL N "
TECNICO DE SOPORTE INFORMATICO CIRECCION CE INNOVACION! 9 s 105,348.14 |. § 1,264,177.66 17,558.02] $ 17558023 $ 4 o8 s 180,912.79] $ 1,638,228.70)
CURESNARENTAL
TECNICC DE SOPORTE INFORMATICO DIRECCION GENERAL DE PADRON ¥ e 1154032 | ¢ 135,483 84 1,923.39] § 19,223,871 § 4 s 4% 20,900,00 $ 180,541.09
LICERCIRS - -
[FECHICO DF SORORTE INFORMATICG €4 |CA TLAIGMULCO S ] 1384838 | § 156,180.56 2,308.06) § . 1308083 § NI - s 19,700.00| % 211,269.26
[FECNICO ELECTROMECANICO DIRECCION GENERAL DE AGUA 3 |s 3552096 | 3 415,451.52 5,770.16| 3 57,701.50] $ 4 s 4 64,500.00| $ 543,423.28
POTARIE Y SANEARAENTO
TECNICO ESPECIALIZADG DIRECCION DE INNOVACION 1 ls 12,40000 | $ 148,200.00 2,066.67] $ . 20666.67] & s 1% 7,300.00! § 178,633.33
JEUBREENARMENTSL . i
ITECNICO ESPECIALIZADO JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL 2 5 24,71674 | § 296,600,886 4,119.46) § 41,184.57| % A s -s 41,200.00f § 383,114.90
[TECNICO LASORATORISTA DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS 3 5 7577314 | $ 909,277.63 12,628.86] § "126,28856 § 4o -8 124,286.57] § 1,172,481,61)
TECNICO RADIOLOGO ERECC'ON GENERAL DE SERVICIOS 3 |% 191.423.18 | $ 2,297,078.16 31,903.86 § 31903863 § 408 s 267,311.59 $ 2,915,332.25
ENICOS ALINICIBALES -
TESORERO MUNICIPAL TESORERIA MUNICIPAL 1 $ 54,815.00 | $ 9,135.83] § 91,358.33 § Aos -8 -l s 758,274.17
FOPOGRAFO DIRECCION DE CATASTRO ‘ 1 s 11,540.32 $ 1,923.39] % 19,233.87| § | ¢ - 22,700,000 5 132,341.09
[ToPOGRAFO DIRECCION DE DESARROLLC AGRICOLA |2 1|3 11,540.32 | $ 1,923.39] § 19,233.87| § 4 s R 22,700.00 & 182,341.09
TOPOGRAFO DIRECCION DE PATRIMONIG 1|3 11,56032 | § 1,923.39] § 19,233.87| § 5 s 22,700.00| $ 182,341.09)
BALIMIC
TOPOGRAFO DIRECCION GENERA L b | 324577 § 39,467.73( § 3 s 4s,400.00| $ 364,682,19
BLIALICAS - i i ST o - = -
TRABAIADOR/A SOCIAL DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS 12 |3 138,483 88 4 250,300.00] $ 2,166,493.12
wAFDICOS AP AIES . e ) 2 g y L] 2 : )
TRABAJADOR/A SOCIAL SP ] COMISARIA DE LA POLICIA PREVENTIVA e 1 | 5 4,436.69] & 44,365, i e 008l $ 404,355.55
MLINKIPA] e A T ! B el
VACUNADORA AR i 10 .13 40,547.21°% § 6,757.87| § 67,578.68| § | 8 e ] 787,903.01]
LES e
VALUADOR ol DE CATASTRO 3 f$ 142,428.00 | ¢ 1,708, f;i%jon 23,738.00{ $ 237,380.00| § 4 s a71,700.00] $ 2,241,954.000
VELADOR COORDINACION GENERAL DE 1 § 723811 § 45,857 27 1,206.35 § 12,063.52| § 4 s 22,700.00] & 122,827.24
DESARROILO FCAMARMICAY CORMBATE - el
VELADOR DIRECCION GENERAL DE 5 4 4393292 | % 527,195.07 732215 % 73,22154] 3 4o 132,600.00] % 740,338.77
RAGNTENISAENTO FIBRA MO -
VELADOR DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS 1 § 7238111 ¢ 86,857,357 1,206.35| & 12,06352( $ - s 22,700,00, $ 122,827.24
RAEDCOS MALIMICIPALES,
[\VELADOR JEFATURA DE LA UNIDAD DE ACOPIO ¥ 1 ls 723811 & 46,957.37 1,206.35] § 12,06352| § ¢ 22,700.00| $ 122,827.24)
SOl ANsand BAEINICIDA] .
VELADOR JEFATURA DE RASTRO MUNICIPAL 1 3 723811 $ 85,857.37 1,206.35| & 12,063.52| % N - 22,700.001 % 122,827.24
VELADOR JEFATURA DE TALLER MUNICIPAL 1 3 7,238.11 | 3 §6,857.37 1,206.35] § 1206352 $ R 22,700.00| § 122,827.24
VERIFICADOR DIRECCIGN DE PADRGN DE USUARIOS 5 ¢ 45,550.00 | % 547,800.00 7,602.33] $ 76,083.33( $ J s _ 735,951.67
DELAGIIS . y
VIDEO OPERADOR Cd C4 TLAJOMULCO 1 |3 208,251.72 | § 2,49%,020,64 34,708.62| 3 347,086.20| § $ 76,20000) § 3, 46
DIRECTOR DE PLANEACION INSTITUCIONAL | [DIRECCION DE PLANEACICN 1 |s 2550000 | $ 342,000.00 475000 % 47,500.00| § 1o 18,000.0Lc5: 255
WNSTITLUICKIMAL
DIRECTOR DE CONTABILIDAD DIRECCION DE CONTABILIDAD 1 s 38,500.00 | § 462,000.00 6,416.57] § 5416667} § 1 & 18,000, 33
)
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Plantilla de Personal de Cardcter Permanente 2018
Municipio: Tlajomuico de Zufiga, Jalisco
j ] 1117113 131 132 132 133 134
- Dietas y Sueiio Base Primas por afios N
| . H -
Nombre te [a Plaza Adscripeldn de fa Plaza FF P:% de Serviclos Vacp:ir::al Gratificacidn de Fin Extrau:;?:ar!as Compensaciones p (z;r:sne RSuma Totall -
’ azas Mensual Anual Efectives # L, Yl e Afio {Aguinaldo) P restaciones emunaraciones
Dominical .
Prestados
OPERADOR DF PLANTA DE TRATAMIENTO  |DIRECCION GENERAL DE AGUA 1 1% 114,278.70 | & 1,371,344.90| § - 8 19,046.45] $ 190,464.50 | % 4 A 23530000 % 1,816,155.35)
OTARIFE Y SANEARMIFNTE " . . .
JEFE DE FOMENTO EMPRESARIAL DIRECCION DE ATRACCION DE 1 5 16,000.00 | § 192,000.00] $ s 2,666.67| § 26,666.67| § 4 s s 18,000.00 $ 239,333.33
IIFRSIONES N
DIRECTOR OE ERUCACION DIRECCION DE EDUCACION 1 |s 28,500.00 | § 342000000 $ s 4,750.00| $ 47500.00] § | 3 s 18,000.00) $ 412,350.00
v TOTALES| 3,569 | § 49,328,860.37 | §  591,946,323.44| % -1 58,221,476.73( § £2,214,767.28; § | 4 4% 64,156,514.40| $ 746,539,082.85

Ejercicio Fiscal 2018




Presupuesto de Egresos por Clasificacion Ag

Municipio: Tlajomulco de Zuiiiga, Jalisco

{SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
© 31100, | 0000 [GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL § -
3.3.1.1.0. { 0000 [Gobierno Municipal $ -
3.1.1.1.1. | 0001 (PRESIDENCIAMUNICIPAL $ 112,208,121
31111 ; 0002 (AYUNTAMIENTO. $ 24,754,500
¢ “ 3.1.11.1. | 0003 {SINDICATURA- $ ' 11,222,291
3.1.1.1.1. | 0004 {SECRETAR{A GENERAL DEL AYUNTAMIENTO s 101,991,930
31111 | 0005 [TESORERIA $ 191,536,706
3.1.1.1.5 'oaéé ‘.CONTRALOE_HA s 6280527
31211 ! 0007 ECOORDINACI()N GENERAL DE SERVICIOS MUNICIPALE s 561,125,519
’ 31111 | 0008 [COORDINACION GENERAL DE PARTICIPACION CIUD}?\!? RUCCION s, 121,652,979
31114 | 0009 COORDINACION GENERAL DE DESARROLLO EC\ONOTC ALA s 57,810,706
: DESIGUALDAD % 2
31111 | 0010 COCRDINACION GENERAL DE ADMINISTRACION E INNC-)‘\-H\’ 398,584,974
£ 3.1.1.1.1. 0011 ‘DIRECCION GENERAL DE ORDENAMIEN‘I’:\' ] §g|é&|5i0; 7,597,100
: 31111, i 0012 iDIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS 285,172,612
31111 | 0013 COMISARIA DE LA POLICTA PREVENTIVA MUNICIPAL 324,974,500
- © 21111 | 0014 {SISTEMA INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE LA FAMILIA (DI ) s 50,311,800
2.1.0.1.1. | 0015 HINSTITUTO DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE 5 23,497,400
© 31011 | D016 [INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER § 5,944,800
. 31011, | 0017 [INSTITUTO DE ALTERNATIVAS PARA LOS JOVENES {ENDAJD) ; s 8,000,000
. 311.1.1. | D018 {CENTRO DEESTIMULACION PARA PERSONAS CON DISCAP NTELECTUZ $ " 3,000,000 ;
311,11, | 0019 'CONSEIO MUNLCIPAL DEL DEPORTE DE TLAIOMULCO ¢ 5 14,343,400
: ' ' 5. )
: I
i :
1 $

E TLAJOMULCC
OE ZURIGA, JAL.
TESORERIA
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Presupuesto de Egresos por Clasificacié; '
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(Finalidad, Funcion y Sgbfuncion)
Municipio: Tlajomulco de Zuifiiga, Jalisco
LEGISLACION 1S 97,047,558
1.1 1 Legislacisn s 90,766,931
1.t 1.] 2 iFisacalizscion S §,280,627
1. 2.;JUFI'IC|A $ -
1.i2.; 1 {imparticién de Justicia $ -
1] 2§ 2 IProcuracion de Justicia S -
1.12.1 3 {Reclusién y Readaptacién Social # $ .
11 2] 4iDerechts Humanos $ -
1./ 3.:COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $ 437,746,411
1.13.] 1{Presidencia/Gubernatura S 1,792,146
1.{3.} 2 {Politica Interior $ -
14313 PreservaciényCuidad'o del Patrimanic s 8,570,600
1.13.] 4 Funcién PaBlica s 385,429,974
1. 3. 5iAsuntos Juridicos $ 11,222,291
1.! 3.1 6i0rganizacidn de Procesas Elegt alg{ $ -
1.13.; 7 {Poblacién S -
1.}3.; 8{Territorio $ -
1.13.: 8i0tros S 30,732,000
1.: 4. IRELACIONES EXTERIORES $ -
1. 4.% 1§Relaciones Exteriores’ H -
1.1 5. [ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 5 161,071,706
1.15.} 1:AsuntoFinancieros $ 81,595,355
1.} 5.1 2 [Asuntos Hacendarios $ 79,476,351
1.! 6.;SEGURIDAD NACIONAL $ -
1.|6.! 1iDefensa ’ 37 -
1.6} 2 IMarina ) $ -
1.16.} 3 [inteligencia para la Preservacién de Ia Seguridai s - -
1.} 7.]ASUNTOS DE QRDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTE $ 340,196,100
1.17.] 1policia $ 324,904,600
1.17.] 2 |Proteccitn Civil § 12,881,500
1.:7.. 3iO0tos Asuntos de Ordén Piblico v Seguridad s 2,410,000
1.0 7.7 4iSisterna Nacional de Seguridad Publica ’ 3 -
1.} 8. 0TROS SERVICIOS GEMNERALES $ ] 26,456,491
- 1. 8.; 1iServicics Registrales, Administrativas y Patrimaofiiales - 787,500
1. 8. 2:Servicios Estadisticos : § 4%
Y4
1.18.} 3 Servicios de Comunicacidn y Medios j 3 25,353,991 DEZGMGA,JAL
1.18.. 4iAcceso a la Informacidn Pdblica Gubernamental : s 242,000 ;
18.] 5i0tros 3 33,000 TESOREREA
‘PROTECCION AMBIENAL ; $ 75,951,246



2.:1.1 1 (Ordenacidn de Desechos ' $ 67,450,346
2.11.; 2 tAdminstracién del Agua . $ -
2.11.1 3 ‘Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado $ -
2.1 1.} 4 Reduccidn de la Contaminacion : $ 223,820
2.11.1 5 :Proteccién de la Diversidad Bioldgica y del Patsaje s 7,928,600
12]1.] 6lowros de Protecion Arnbiental $ 343,450
2.:2.IVIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 3 448,452,873
#.i 2. 1iUrbanizacion 3 7,597,100
2.12.} 2 |Desarrollo Comunitario $ 56,000
2.12.! 3 {Abastecimiento de Agua $ 170,000,000
2. 2.1 4}Alumbrado Publico S 27,389,000
2.1 2.1 5 Vivienda $ 777,600 s
2.12.1 6iServicios Comunales 5 247,633,173
2.12.; 7 iDesarrollo Regional s -
2.i 3.;5ALUD : $ 19,507,000
2.13.1 1|Prestacion de Servicios de Salud ala Con;!up'd d 5 18,507,000
2.63. 2 1Prestacién de Servicios de Salud a la Per;: s -
2.13.! 3 iGeneracidn de Recursas para |a Salud 3 -
s 2.13.1 4 !Rectoria del Sisterna de Salud V $ -
12.;3.] 5 |Proteccién Social en Salud $ -
2.: 4.RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES 500 - 1 45,840,800
2.14. 1 Deporte y Recreacion 5 14,343,400
2.34.} 2 iCultura $ . 31,497,400
2.14.; 3 Radio, Televisidn y Editoriales 5 -
2. 4.} 41Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Socialeg $ -
2.i5.|EDUCACION i3 4,202,000
2.15.1 1|Educacion Basica $ 3,605,600
2.:5.] 2 |Educacién Media Superior s 350,000
2.:5.! 3iEducacion Superior $ -
2.i5.1 4 iPosgrado 3 -
2.15.1 5 ;Educacidn para Adultos $ 242,400
2.5, & {Otros Servicios Educativos y Actividades Inherenteg; S -
: 2.6, PROTECCION SOCIAL 5 $ -
-)\;,,,, 2.]6.51 Enfermedadelncapacidad % 3 -
2.|6.] 2{Edad Avanzada f%i § -
2.16.1 3{Familia e Hijos % s -
2.16.] 4 |Desernpleo N s .
2. 6.. 5 i Alimentacidn y Nutricién $ N e ?"ei‘,{t:,r,‘r\c 0F TLAJGP
2.]6.! 6 Apoya Social para la Vivienda R - {3 '. IGA' VHJLC
2.16.1 7{tndigenas ] $ - ©
2. 6.»—8 Otros Grupos Vulnerables S -
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6

[0tros de Seguridad Social y Asistencia Social

_{OTROS ASUNTOS SOCIALES

271,574,163

i0tros Asuntos Sociales

1271,574,163

46,536,006

1ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL

L

=

Asuntos Econdmicos y Comerciales en General

46,536,006

1. 2 iAsuntos Laborales Generales

.| AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA

4,335,100

2. 1iAgropecuaria

3,498,000

2.: 2 iSilvicultura

wlww

Acuacuitura, Pesca y Caza

™~
w

837,100

o
IS

Agreindustiial

2.} 5:Hidroagricola

2.1 6 {Apoye Financiero a la Banca y Seguro Agro =

W w

COMBUSTIBLES Y ENERGIA

w
i

Carbdn y Otros Combustibles Minerales Solidos..

petrdleo y Gas Natural {Hidrocarbiras

w
e

w
w

Combustibles Nucleares

Otros Combustibles

w

4
3.; 5 Electricidad
6

Energia no Eléctrica

MINER{A, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION

285,466,612

=
i

Extraccién de Recursos Minerales excepto los Combust|

4.

[¥]

Manufacturas

wiwle s

4.

w

Construccién

285,466,612

TRANSPORTE

235,000

5411 T_ransporte,p'or Carretera

Transporte por Agua y Puertos

Transporte por Ferrocarril

2
3

5.} 4 iTransporte Aéreg
5

Transporte por Oleaductos y Gasoductos y Otros

5.7 6l0tros Relacionados con Transporte

235,000

o twlwiw | @ w|w

.| COMUNICATION

w

!
-{ 6. 1 [Comunicationes

s

I TURISMO

B
!ﬂ,‘{’

1,960,000

ol AT

7.§ 1 Turismo

S Ky

1,960,000

e

7.i 2 iHoteles y Restairantes

£

[ CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACIGN

13,079 R SEIO DE TLAJOMULCO.

8.! 1iinvestigacidn Cientifica

DE ZURIGA, JAL.

wlwlm

8.7 2 [Desarrollo Tecrioldgico

STECORERA

8.1 3 15ervicios Cientificos y Tecnologicos

mtwlulpjrviv]lviviviciv|vw|lv]|jvivioivlvjvjeiriv vlulelaialoln]ejna VvVl aniae

13,070,000
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Presupuesto de Egresos por Clasificacién Funcional del Gasto 2018
(Finalidad, Funcién y Subfuncjén}

Municipio: Tlajomulco de Zufiga, Jalisco

8.} 4 Innovacion

3..9.]OTRAS INDUSTRIAS ¥ OFROS ASUNTOS ECONf)MlCQS

w
w
[y

Comercio, Distritucién, Almacenamiento y Depgsito

Otras Industrias

w
e
~

Otros Asuntos Econémices

SACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA/COSTO FINANCIERO DE LA DEU 30,465,000

Deuda Pubilica Interna 30,465,000

&~
=
=

En
e
~

Deuda Publica Externa )
TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFEREM
DEGOBIERNO  ~

2.} 1 {Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobi

ELES Y ORDENES

&
[N}

2.1 2{Participacionas entre Diferentes Niveles y Ordenes de @§B|ern#'

2.i 3 |Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de G

SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERD

H
H

3.} 1 |Saneamiento del Sisterna Financiers

3.

[X]

‘ Apoyos IPAB

w

43 EBanca de Desarrollo

3.1 4 §Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversién (H

.|ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

il ivleivivn|v| © iV inia
'

SRR R ETA W e e e

P41 1 Adeudos de Ejercicios Fisclaes Anterfores

AUNIGIPIO DE TLAJOMULCG
_‘ - DEZUNIGA, JAL.
‘ TESORERIA
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Presupuesto por Clasificacién Progy,

Municipio: Tlajomulco de Zuhiga, Jalisco

Sector Social y Privado (Sujetos a Reglas de Operacidn}

70,263,900

12

Entidades Federativas y Municipios {Sujetos a Reglas dg

13

Otros Subsidios

Prestacion de Servicios Pablicos

145,685,324

1,175,749,108

255,000

P ctos de 1

Apoyo al Proceso Presupliestaric y para mejorar

2.2 iProvisidn de Bienes Publicos ,

2.3 ;Planeacién, Seguimiento y Evaluacion de las Politicas as 103,402,355

2.4 promociény Fomento 47,796,006

2.5 Regulacion y Supervisidn 8,141,100

2.6 Especificos 33,000
280,123,612

cia-institucional

44,430,000

Apoyo a la Funcién Plblica y al Mejoramiento dela G

403,763,601

& -
b . Y o Tt
h Operaciones Ajenas : -
Obligaciones de cumplimiento de Resolucidn Jurisdic
Desastres Naturales
Pensiones y Jubilaciones.
Aportaciones a fa Seguiridad Social
161 Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahor! s de la banca 30,465,000
o ¢
i
H
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Catalogo para Presupuesto de | =gresos Funuonal Programatica
F FN.SF Descrlpetén e Deflnlcién

Comprends las acclones prapias de la gestidn gubernamental, tales como las administracidn de asuntos de carcter leglslativa, procuracién el

1. 0. O{GOBIERNC imparticién de justicia, asuntos militares y seguridad nacional, asuntos con el exterior, asuntos hacendarios, politica Interior, crganizacidén de los
procesos elactorales, regulacién y normatividad aplicable a los partleulares y al propio sector pdblico y 1a administracida interna del sector piklico,
1 1 ol LEGsLacion Comprende las acciones relativas 2 la iniclativa, revision, elaboraclén, aprobacion, emisién y difusién de leyes, reglamentos y acuerdos; asf como la
. fiscalizacién de la cuenta pablica, entre otras.
1" & 1|Legislacin Comprende las acclones relativas a la Inidiativa, revisién, elaboracién, aprobacidn, emisién y difusidn de leves, decretos, reglamentos y acuerdos, a
quienes la constitucidn politica del pafs y de las entidades faderativas les otorgan |a facultad de hacerlo.
1. 1. 2|Fiscalizacidn . Comprende las acciones relativas 2 1a fiscalizacidn de I3 rendicidn de cuentas.
Comprenda la Administracién de la Procuracidn e Imparticidn de la Justicia, como las acciones de las fases de investigacién, acopio de pruebas e andluos,
hasta la imposicién, ejecucion y cumplimiznto de resoluciones de cardcter penal, civil, familiar, administrative, laboral, electoral; del conocimiente v
calificacién de las infracciones e imposicidn de sanciones en contra de guienes presuntamente han violado la Ley o disputen un derecho, exijan su
1. 2. O|JUSTICIA reconccimients ¢ en su caso impangan obligaciones. Asi como las acciones otientadas a la persecucion oficlosa ¢ 2 peticidn de parte ofendida, de lag
conductas que transgreden las disposiciones legales, las acciones de representacidn de los intereses soclales en Juicios y procedimientos que se realizan
ante las instancias de justicia correspondiente, Incluye la administracidn de los centros de reclusion y readaptacidn. Asf como los programas, actividades y
proyectos relacionados con los derechos humanos, entre otros.
1 7. 1| Imparticisn de Justicia Comprende las acclones que desarrolian el Poder Judiclal, los Tribunales Agraries, Fiscales y Administrativos, asl como las relstivas a la imparticidn de
. justicla en materia laboral, Incluye Infraestructura y equipemlente necesarlos.
1. 2. 2| Procuracidn de Justicia Comprende la administracidn de las actividades inhe_r;_zn 2 la procuracian de justicia, asl como fa infraestructura y equipamiento.
Comprende fa administracidn, gestién o apoyo de 15 % itros de reclusion v readaptacidn soclal, asl como acciches encaminadas a corregir conductas
1. 2, 3| Recluslény Readaptacién Soclal -~ antisociales de quienes infringleron la ley y que por ti] rdzén purgan fa pena correspondlente en Centros de Reclusidn y Readaptacién Soclal para adultos
"y menaores infractores, Incluye la infraestructura v el aqﬁfphmuento necasario.
Comprende actividades relacfonadas con la protecci§n, observancEa promacisn, estudio y divulgaclén de los derechos hummanos en los mbitos estatal,
10204 N lona! e internacional. tncluye acclones onentadas a“;]a al am tdel"poder piblice que permita asegurar juridicamente el pleno goce de los
1 s ACOORDINACIGN DE LA POLITICA

DE GOBIERND

e gaobterng,
i

1. 3. Z Politlca Interior
Preservaclon y Culdado del . s o E S I 3 o e '
1. 3 pateimonio Pblico Incluye las actividades para |a preservacion y cut@ado délhatrimonio piblico (monumentos, obras artisticas y edificics, entre otros).
1. 3. & Funclén Pablica . Incluye el control, fiscalizacidn y evaluacién Interna de la gestidn gubernamental.
4. 3. 5 Asuntosluridicos Comprande |zs acciones de coordinacién jurldica que desarralla Iz Consejeriz Jurfdica del Poder Ejecutiva, asi como fos servicios de asesoria y asistencla
jurldica 2 gobernadores y presidentes.
'1‘ 3. Organizacién de Procesos Comprende la planeacidn, suparvisidn, control y organizaclén de acclones inherentes & los procesos electorales; asf coma la regulacién de los reFursos
tlectorales financierss que se destinan a los distintos érganos electorales y 2 los partidos pollticos,
1. 3. 7| Poblecién Incluye la planeacion, formulacldn, disefio, ejecuclon e mplantaclidn de la politica peblacional y de fos serviclos rmigratorios.
1. 3. 8 Territorio Incluye la planeacién, formulacién, disefio, ejecucidn e Implantacion de fa nolitica territorfal,

Incluye otras acclones enfocadas a la formulacidn v establecimiento de las directrices, lineamientas de accién y estrateglas de gobierna no consideradas
en otras subfunclones,
Incluye la planeacidn, formulacién, disefio, e implantacién e la politica exterlor en los dmbitos bilaterales y multilaterales, asl como la promocién de la

1. 3. 9 Otres

3. 4, O RELACHONES EXTERIORES
cooperacion Internacional y |z gjecucién de acciones culturales de igual tipo.
. Incluye la planescién, formulacidn, disefio, e Implantacién de la politica exterior en los dmbitos bilaterales y multilaterales, asf como la promocion de |
1. 4. 14 Relaciones Exterlores - . . . . ; . -
coeperacion nacional e internaclonal y la ejecucién de acciones culturales de igual tipo.
NANCIEROS Y L ’ " . ; . . . ; : .
1, 5 ﬁi%?;oui;:o? Comprende el disefio y ejecucion de los asuntos relativos a.cubrir todas las actiones Inherentes a los asuntos financieros y hacendarios.
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Deserlpeidn

/Asuntos Financiercs

Asuntas Hacendaries

| SEGURIDAD NACIONAL

Defensa
Marina

Inteligencia para !a Preservacion
de {2 Seguridad Nacional
'

ASUNTOS DE QRDEN PUBLICO Y DE
SEGURIDAD INTERIOR

Policla

Proteccién Civil

Otros Asuntos de-Orden Plblico y
Seguridad

Sistema Nacional de Seguridad
Publica

OTR@S SERVICIOS GENERALES

politica fiscal {Ingreso, gasto y finandlermlento), asi como Iz gestidn de tesorerla y otras serviclas que corresponda realizar de conformidad con los)

Pl :,: ) Deiin';'ﬁﬁ
Cornprende la planeacidn, formutacldn, disefio, ejecucién; fmpl?fritizlu: ) _ka_'sijéomo ias actividades de normatividad, reglamentacidn y operacidn de Iz
politica financiera, Asi como disefio v ejecucidn de la pol[tiéa financier‘;mediante fa regulaclén, normatividad y supervisldn del sistama flnanciero y otros
servicios que carresponda realizar de confarmidad con los &rdenamientcs legales vigentes,

Comprende fa planeacién, formulacién, disefio, ejecucion, implantacidn, asl como las actividades de narmatividad, reglamentacién v aperacién de la

ordenamientos legales vigentes. [ncluye fas actividades de gestién y regulacién de las entidades que administran los jueges y sorteos.

Comprende los programas, actividades v provectos relaclonados con la planificacién y operacidn del Ejército, Armdda v la Fuerza Aérea de México, asl
como la administracidn de los asuntos militares y servicios inherentes a la Seguridad Nacional.

Comprende las actividades relacionadas con la operacién del Ejército.y la Fuerza Aérea de México.

Comprende fas actlvidades relacionadas con la operacidn de la Armada de México,

Comprende las actividades relacionadas con la seguridad nacional. Incluye la operacidn del Centro de Investigacién y Seguridad Nacianal {CISEN).

Comprende fos programas, actividades v proyectos relacionados con el erden y seguridad pablica, asi como las accienes que realizan los gobiernos
Federal, Estatales y Municipales, para la investigacién y prevencién de conductas delictivas; también su participaciéﬁ en programas conjuntos de
reclutamiento, capacitacién, entrenamiento, equigamientt y ejecucién de acciones coordinadas, al igual qué el de orientacién, difusidh, auxilio v
proteccién civil para prevencldn de desastres, entre otras. incluye los servicios de policia, servicios de protaccidn contra incendios.

incluye la administracion de asuntos y serviclos policiacos, combate a la delincuencia v narcotrfico, adiestramiento del cuerpo policiaco, estadisticas de
arresto y eriminalidad, asi como |2 reglamentacidn.y ef control del trdnsito por carretera.

Incluye |z planeacién, fermulacién, disefio, elecucién e implantaclén de la polltica de proteccidn civil; asi como las sctividades en materia de prevencidn,
auxilio, atencion y rehabllitacion del orden y servicios pdhblicos en casos da desastres haturales.

Incluye las actividades que realicen los entes pablicos en materia de orden, seguridad y justicia gue no se encuentren consideradas en otras subfunciones.
7

Incfuye ias acciones realizadas bajo la coordinacién del Sebr’éf'aflado Ejecutivo del Sisterma Nacional de Seguridad Piblica.
Lol .

e .
Este grupo comprende servicios que no estdn vinculadoga l,‘riﬁl'a funcldn concreta y que generalmente son de cometido de oficinas centrales a los diversos
niveles del gobierno, tales como los servicios ger\era?e's'-'dL planificacién y estadisticas. También comprende los servicids vinculades a una
determinada funcidn que son de cometido de dichas o?r tid
medio ambiente, la salud o [a educacidn por un organisn} ectadistifo

Servicics Reglstrales,
administrativos y patrimeoniale

F&ﬁ)s Estadisticos

Servicios de Comunicacidon y
Medlos

Accese a la Informacién Pdblica
Gubernamental

Otros

DESARROLLD 50CIAL

Servicies Cemunales

Desarrollo Reglonal

k)

i
Considera |as acciones que realizan los.entes publicos rel das can los sisternas de Informacidn v las estadisticas nacionales.

Incivye la planeaclon, formulacidn, disefio, ejecucion e jrrif ntacion de serviclos de comunicacién social v la relacidn con los medios infermativos,
estatales y privados, asi camo las servicios informativos en -rriéﬁios Impresos y electrénicos.

Comprende las actividades y Ias acclones arfentadas a garantizar 2l acceso de toda persona a la informacidn en posesidn de los tres niveies de Gobierng,
asl como de los organismos auténomos ademds de su integracién vy difuslén.

lncluyé las actividades que realizan los entes pGblices no consideradas en ninguna funcidn o subfuncldn de esta clasificacion.

incluye los programas, actividades y proyectos retacionadas can la presentacidn de serviclos en beneficio de la poblacidn con el fin da favorecer el
acceso a mefores niveles de blenestar, tales como: servicios educativos, recreacién, cultura y'otras manffestaclones sociales, salud, proteccién sacial,
vivienda, servicios urbanos y rurales basicos, asl como protecclén ambiental,

jlatl
o
‘ga‘:lmomales.

&

Comprende la administracién, gestién o apoyo de actividades como formulacién, administracién, coordinacién y vigilancia de politicas, planes, programas|
y presupuestos generales relacionados con los servicios comunitarios distintos a los referides en las subfunciones anteriores, por ejemplo rastigd
panteones, mercados y centrales de abasto; calles, pargues y jardines y su equipamiento, Asi como la preparacidn y glecucién de leglslacidn y norma, "
actuacién relacionadas con los mismos, produccidn y difusién de informacién general, documentacion técnicay estadfsticas refacionadas.

E TLAJOMULO!
WL

Incluye las acciones y programas que se llevan a cabo en el dmblte regional @ través de instrumenitos o mecanlsmos especificos para impuls
infraestructura v su eguipamiento, el bienastar social, Ia actividad econdmica y apoyos para saneamiento financiero en munfciplos y entidad
federativas.
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3. 4

3. 5

4. 0

5 0

5.1

b1
e

5 6

A /—"”\__

Descrigeién ' Cefinicién
. e .
Comprende los programas, actividades y proyectos relaclonados con la presentacién de servicios colectivos y personales de salud, entre ellos los servicias
SALUD para pacientes externos, serviclos médicos y hospitalarios generales y especializados, servicios adontol Iégicos, serviclos paramédicos, servicios
) . hospitalarios generaies y especializados, servicios médicos v centros de maternidad, servicios de residencla de la tercera edad y de convalecencia y atros|
servicios de salud; asl como productos, dtlles y equipo médicees, productos farmacéuticos, aparatos v equipos terapduticos,
Prestacidn de Servicios de Salud a Incluye las campafias para la promocidn y prevencién de salud y el fomentc de la salud pablica, tales como la vigilancia epldemiclégica, la salud

la Comunidad amblental, el control de vectores v la regulacién sanitara, asf come la prestacldn de servicios de salud per personal na especializado.

Prestacion de Serviclos deSaluda  Este incluye la atencidn preventiva, diagndstico, tratamiento y rehabilitacidn, asi como la atefcién de urgencias en todos los niveles a cargo de personal
la Persona especizlizado,

Generacién de Recursos paraia Incluye la creacidn, fabricacién v elaboracion de bienes e insumos para la szlud, 1a comerclalizacién de bioldgicos y reactivos, la formacidn v desarrollo de
Salud recurso humano, asl como el desarroflo de Ta infraestructura y aquipamiento an salud.

Comprende |2 formulacién, administracion, coordinacién y vigilandia de politicas generales, Ja planeacaén estratégica, fa gereracién de informacian, la
lrectors del Sistema de Salud evaluacion del desempefio, la coordinacién Intersectorial, la regulacién y emislén de normatividad en materia de sajud, asl como la administracitn,

gestidn o apoyo de actividades inherentes, la comunicacién sodial, los asuntos juridicos v la administracion y gastién de los servicios centralizados ¥
descentralizados de suministros y adguisiciones, entre otro,

Incluye 1a operaclén de los fondos de gastos de atencién a catdstrofes y de previsidn presupuestaria, la, integracién de la cuota social que cubre el
Protaccién Soclal en Salud Goblerno y de la aportacidn solidaria; Incluye asimismo, las acciones de informacicn, eva!uacuﬁn investigacidn, capacitacién y acreditacién del Sistema de
Proteccién Social en $alud,

RECREACION, CULTURA Y OTRAS  Comprende los programas, actividades y proyectos relacionados con la promocidn, formento y presentacidn de servicios culturaies recreativos y

MANIFESTACIONES SOCIALES deportivos, otras manifestaciones sociales, radjo, telestmn y edltorizles, actividades recreativas.
L Comprende la prestacidn de los servicios educati En todos los niveles, en general a los programas, actividades y proyectos relacionados con al
DUCACION educacidn preescofar, primaria, secundaria, media-su Q|or, técnlea, superior y posgrados, servicios auxillares de la educacidn y otras no clasificadas en

los conceptos anteriores.

L Incluye las acciones relaclonadas con el fomento
rducacmn Bisica

Anel eryi
e TS T S %ﬁﬁ@&@;ﬁéﬂw ;
s %erentes come la
Dtros Servicios Educativos y

Actividades Inherentes

as programas actlwdades y proyectos r% aémnados con la proteceldn secial que desarrollan los entes pub\::cs en materia de incapacidad
'.ﬁ%’fyfgg%hli‘;aclm econdmica o laboral, edad avanzada, persanas en §1tua1€!6n econdmica extrema, familia e hijos, desempleo, viviendz, exclusién social. Incluye [as

’ . prestacienes econdmicas y socizles, los beneficios en efectivo o en especie, tanto a la poblacion asegurada como a la no asegurada. Incluye también los
gastos en servicios y transferencias a personas y famitias y los gastos en servicios proporcionadoes a distintas agrupaciones.

Comprende los programas, actividades v proyectos econdmicos y seciales relacionados con la distribucidn y dotacién de alimentos y bienes bésicos y de

Afimentacién y Nutricién X . N s P
consumo generatizade a la poblacion en situadién econdmica extrema.

Incluye la prestacidn de proteccién social en forma de prestaciones en especie para ayudar a las familias a sufragar el costo de una vivienda {)previa
comprobacién de los ingresos de los beneficiarios); as! como |2 administracién, gestion o apoyo de estos planes de proteccidn social; prestaciones en
especie, como ios pages a corto o a largo plaze para ayudar 2 los inquilinos a pagar sus alguileres, los pagos para ayudar a los duefios u ocupantes
actuzles de una vivienda a sufragar los costos de ésta (es decir, para ayudar en ef pago de hipotecas o intereses).

fpoyo Social para la Vivienda

Indigenas Comprende |os servicios de asistencis social que se prestan en comunidadas Indfgenas.

Comprende los servicios que se prestan a grupos con necesidades especiales como: nifios, personas con capacidades diferentes, manutencién a personas

Dtros Grupos Vulnerables . . . - R
P mayores de 6C afios; asi como atencidn a diversos grupos vulnerables (incluye albergues y servicios comuFiitarios).

A
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F FN SE Descrlpcion . v
{ncluye esquernas de proteccién sodal 3 poblacién no asagurada (Seguro Popular de Sa
de seguridac social, tales como compensaciones de cardcter militar, estancias de blene
de defuncién. Comprenden las acciones de gestidn y apoyo de actividades de asistencia socla
forma de beneficlos en afective y en especle a las victimas de desastres naturafes.

suntos sacizies no comprendldos en Was funciones anteriores.
didos &n las subfunciones anteriores.

iud), el pago de prestaclones sociales 2 través de las instituciones
star social, espacios fisicos y eduycatives, asi como pagasy ayudas
| ¢ incluye la prastacian de servicios de asistencia social en

Otras de Seguridad Social y
Aslstencla Social

Comprende otros a

7. 0]OTROS ASUNTOS SOCIALES
Comprende otros asuntos sociales no compren

7. 1] Otros Asuntos Sociales
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de Tlajomulco de Zuiiiga, Jalisco, refonnad Q S‘su articulo 84 (ochenta y cuatro)
fraccion VI, y el Reglamento Interior del AVMmlento del Municipio de Tlajomulco

de Zufiiga, Jalisco, en su Articulo 14 (cato,ﬁ:‘ # fraccion XXII, hago CONSTAR y; -
F1CO--—— - S

: 1 ¢hs concuerdan fielmente con el original
dictamen suscrito por la Comision? ':h(:la de Hacienda Publica y Presupuesto,
de fecha 07 (siete) de diciembre délfaiio 2017 (dos mil diecisiete), asi como de sus
anexos del Presupuesto de E gg s del Municipio de Tlajomulco de Ziiiiga,
Jalisco, correspondiente dl cicio Fiscal del afio 2018 (dos mil dieciocho),
consistente en 100 (mento) ut;lcs mismas que obran en los archivos de esta
Secretaria General (en los lmentos originales de la sesién ordinaria de fecha 14

0 2017 dos mil diecisicte), las cuales tuve a la vista, lo
que se levanta para su g "‘ida v legal constancia, y para todos los efectos legales
correspondientes a que

4g’ya lugar. e e e
£ : CONSTE

ATENTAMENTE
%ui acicn de la Constitucion Pglitica de los Estados Unidos Mexicanos, de la
cion Politica del do Libre v Soberano de Jalisco y def Natalicio de Juan, Rulfo”.

._QOMULCO DE 7UNIGA, JALISCO, A 08 DE ENERO DELsAN  2018.

LICENCIA FRTK DANIEL TAPIA IBARRA.
SECRETAI%IOG NERAL DEL AYUNTAMIENTO.




