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U 9 TLAJOMULCO GOBIERNO MUNICIPAL
FEB 2026 ASUNTO: INFORMACION MENSUAL

PARA EL PORTAL DE TRANSPARENCIA.

SMTEMR/071/2026/ET

MTRO. ALFREDO CHAVEZ ZUNIGA
DIRECTOR DE TRANSPARENCIA.
PRESENTE.

Por este conducto reciba un afectuoso saludo, ocasion que aprovecho para
enviar la informacién referente al cumplimiento de las obligaciones contenidas en
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica del Estado de Jalisco y
sus Municipios, comparto la ACTUALIZACION de informacién generada en el mes
de ENERO del 2026.

“Criterio 23, Listado de mandatos por orden Judicial que obligan al Municipio otorgar
licencias, permisos y EJECUTAR LAUDOS LABORALES..."”

Por lo que respecta a este punto y una vez revisados los archivos
correspondientes a esta Sindicatura se determina que, en el mes de ENERO del
2026, no se ordenaron mandatos que obligan al Municipio a EJECUTAR LAUDOS
LABORALES.

Sin mds por el momento, quedo a la orden para cualquier comentario o
aclaracién al respecto.

ATENTAMENTE
TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JALISCO, A 05 DE FE

MTRA. THANIA EDITH MQRALES RO RiGUEZ
SINDICA MUNICIPAL DE TLAJOMU UNIGA, JALISCO.

ALRB/KJBP
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LAUDOS

NO. Nombre del actor. Expediente Fecha de

notificacion de

laudo.

1 2339/2019-C 09-ene-2026
09-

2 2723/2018-C1 ene-2025
29-

3 109/2023-D1 ene-2026

Fecha del laudo.

01-sep-2025

10-dic-2025

10-dic-2025

Sentido del laudo.

Laudo absolutorio total

condena reinstalar, salarios
vencidos con incrementos integrado
con aguinaldo y prima vacacional,
intereses integrados con su
aguinaldo y prima vacacional,
reconocimiento de antigliedad,
pago de aguinaldo y vacaciones

Laudo absolutorio total
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