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AL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL.
DEL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO

DE ZUNIGA, JALISCO.

PRESENTE:

El que suscribe ticenciade ALBERTO. URIBE CAMACHG, en mi
caracter de Presidente Municipal del Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de Tlajomulco de ZUéfliga, Jalisco, de conformidad con los articulos
115 fraccion I de ia Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanog,
73 fraccién II de la Constitucion Politica del Estado de jalisce, 3, 10, 31 v
41 fraccion I de la Ley del Goblerno v la Administracion Piblica Municipal
del Estado de Jalisco, 1, 5, 41 vy 56 fraccién I del Reglamento General del
Municipio de Tlajomulco de Zuniga, Jalisco, reformado; 1, 3 fraccion XVII,
103, 1G5 fraccion I, 107 fraccidn II inciso 2), 110 fracciones 1 v II del
Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Tiaiomulce de
Zuniga, Jalisco, vy sus reformas, asi como sus demas relativos v aplicables
gue en derecho corresponda; tengo a bien someter a !z elevada ¥
distinguida consideracién de este H. Cuerpo Edilicio en Plens la-siguiente;

INICIATIVA DE ACUERDOC
CON CARACTER DE DICTAMEN

Mediante fa cual se propone que el Avuntamiento Constituciona! del

Municipio de Tlajomulco de Zdfiga, Jalisco, apruebe y autorice la efecucidn

del "Programa de Becas para Capacitacién en Sustentabilidad para &l afco
20177, el ejercicio de los recursos presupuestales asignados hasta por |z
cantidad de $630,000.00 (seiscientos treinta mil pesos 00/100 moneda
nacional), asi como sus reglas de operacién: en base a la sigulente.

EXPOSICION DE MOTIVOS

I.- En razon de los Objetives del Desarrolio Sostenible, ratificados
por México en septiembre del afic 2015 en el marco de |3 Cumbre de la
Agenda 2030 para el Desarrolio Sostenible de las Nacicnes Unidas— gque
entraron en vigor oficialmente el 1 de enern del afio 2016, cuya apticacion
es universal, en los siguientes 15 afios, los palses intensificaran los
esfuerzos para poner fin a Iz pobreza en todas sus formas, reducic la
desigualdad v iuchar contra e} cambio climatico garantizando, al mismo
tiempo, gue nadie se quede atrds. Por ello la adopcion de una nuava
Agenda de Desarrollo de la Organizacidon de las Naciones Unidas, se
incorporan los principios del desarrollo sostenible a las politicas de gobierno,

II.- Asi las cosas, la educacidn ambiental es un referente esencial
en todo proceso de desarrollo de nuestros tiempos v, a cuaiguier nivel,
permite profesionalizar a aquellas personas avocadas al tema en cuestion:
por un lado, la capacitacion de avecindados de Thajomulco de Zifiga
permitira fortalecer y conformar dindmicas de concientizacion, participacion
y organizacion de ciudadanos en torno a probtemas medioambientales, al
mismo tiempo elevarg la calidad de vida de |og ciudadanos del Municipio, v
por otro lado, la intencion dei Ayuntamiento por converger con diversas
entidades, entre eltas, las academicas, en la atencidn a aroblemaricas
anteriormente sefialadas permitird una intervencién de mayor calidad,
mediante la capacitacion, y ésta per se es una herramienta que avuda a
trensformar v empoderar a los sectores de la poblacidn socialmente
desfavorecidos, por lo gue en torno a problemas medioambientales, los
Ayuntamientos deben impulsar la transformacion de la sociedad hacia F
sustentabilidad, contempiando como objetivo la proteccidn del medic
ambiente para que las generaciones tanto actuales come futuras, se vean
favorecidas llevando a la practica los conacimientos adquiridos, con la mirs
puesta, en el beneficio integral tanto para el hoy como para el futurg, y
coadyuvar en la construccién de comunidades sustentables; cuya
sustentabitidad suponga la utilizacién de los recursos, buscandoe que todo lo
que se utilice debera ser repuesto o aprovechado moderadamente, & fin de
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no generar dafics en el medio ambiente en al cual vivimos, evitando e!
deterioro y el abuso que los seres humanos con su crecimiento econémico,

tecrologico v social hemos generade a lo largo de! tiempo sobre el medio
ambiente.

AL1I.- El "Programa de Becas para Capacitacién en Sustentabilidad
para & afio 20177, ftlene como objetivo promover la capacitacion de
ciudadanos -del Municipio para la difusién del conocimiento reiativo a
aprovechamientc sustentable de los recursos naturales; asimismo dicho

programa tiene como metas, entregar apoyoes hasta por $10,000.00 (diez

mil pesos 00/100 moneda nacional), para que los beneficiarios cursen
diplomiades. en desarrollo de proyectos turisticos sustentables, en gestién
ambiental, sociedades sustentables o cualiquier otro afin: capacitando a 83
ciudadanos del Municipio, asi como que los ciudadanos participes en dichos
diplomados, impulsen y promuevan la participacién y organizacién vecinal a
fin de conformar comunidades de sustentabitidad, aclarando que se
modifica & titulo del Programa, respecto al solicitado inicialmente por la
Direction  General de  Gestién Ambiental, Cambio ~Climatico y
Sustentabilidad, para reflejar mejor su ohieto.

IV.- Con fecha 08 de mayo del afio 2017 ¥y mediante su dictamen
JMR/052/2017 ef Maestro Manuel Avila Ramos, Director de Meiora
Regulatoria, resuelve como favorable el anteproyecto del "Programa de
Becas pare Capacitacién en Sustentabilidad para el afio 2017, en razén de
la solicitud de Manifestacién de Impacto Regulatorio (MIR), que se anexs a
la presente, en la cual establece en el resolutivo SEGUNDO, que: No creg,
modifica o elimina procesos, etapas o intervencién de funcionarios en un
procedimients, no cirea o elimina requisitos en aigin proceso, no modifica &l
apartado de infracciones v sanciones sobre el tema vy no incluye nuevas
modificaciones: v sanciones, entre otras, por el contrario presenta como
principal beneficio la realizacién de dinamicas de capacitacién gue fomenten
la toma de conciencia, participacion, organizaciéon vy  atencién 2
problematicas medioambientales, mediante e participacion de los
ciudadanos, para elevar la calidad de vida de tos mismos, del mismo modo .
este programa permite a los habitantes beneficiados del Municipio el
reconocimiento curricular del diplomado en su formacion académica,

Vo~ A su vez el C. Miguel /i"\ngei Ledn Corrales, Director General de
Gestion Amblental, Cambio Climatico v Sustentabilidad, remite oficic
DGCGACCYS-0279/2017, recibido con fecha 10 de mayo del aflo 2017, por la
Oficialia de Partes del Municipio de Tlajemuico de ZGRiga, Jalisco, dirigide ai
Licenciado Erik Daniel Tapia lbarra, Secretario General del Ayuntamiento,
mediante el cual solicita se presente en Sesién de Ayuntamiento para que
se someta & aprobacion la propuesta de Reglas de Operacién del “Programa
de Becas para Capacitacién en Sustentabilidad para el afio 20177, las cuales
tuvieran un proceso de revisién juridica administrativa necesarioc por ser un
programa de nueva creacién. '

ViI.- Asimismo con fecha 12 de Mayo del 2017, se presentt oficio
numera DP/046/2017, signado por el Licenciado DanielCastellanos Alvarez,
en su calidad de Director de Presupuesto del Municipio de Tlajomulco de
Zufiiga, Jalisco, en el que se solicita validacidn presupuestal, indicandosele
tue respecto al Proyecto 012, PE Comunidades Sustentables, partida 4421,
cugnta con Validacion Presupuestal para su ejecucion hasta por el importe
de $630,000.00 {seiscientos treinta mil pescs 00/100 moneda nacionai),

¥I1.- Entre las facultades de ios Ayuntamientos encontramos el
instrumentar ooliticas publicas en materia de equilibrio  ecoldgico v
proteccion al medio ambiente como lo es ig ejecucion “Programa de Becas
para (Cdpacitacion en Sustentabilidad para el afo 2017", mediante ia
participacion cludadana; en tanto que el Goblerno Municipal v o la
administracion publica que la deriva, sin perjuicio de las facultades,

atribuciones v obligaciones que les determine la legislacién vy normatividad -
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apticable, sujetard sus.acciones a diversos fines entre los que encontramos
el coadyuvar en la preservacion de los ecosistemas, la restauracidn del
equilibrio ecoldgico vy la proteccidn y mejoramiento del medio ambiente del
Municipic, fundandose en o dispuesto por los articulos 1. 4, 8 fracciones |,
II, XIIT y XVII, 10, 15 fracciones III v V, 23 fraccion VI v 41 de lg Ley
General del Eguilibrio Ecologico v la Proteccién del Medio Ambiente: 1,4, 8
fracciones I, XV, XVI y XXXI, 8,9 fracciones [II, VI, IX v XVI, 11, 12, 37,
104, 10€ v 107 fraccién V de la Ley Estatal del Equilibrio Ecolégico v la
Proteccion al Ambiente; 38, fracciones VIII v XIII de la ey del Goblerno v
la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco; 1 fraccion V Bis,
36, fraccion 11, 39, fracciones XV, XVI y X1, del Reglamente Generai de
Municipio de Tlajomulco de ZdRiga, Jalisco.

VILIL.- El Municipio de Tlajomulco de ZUfiga, Jalisco, es un orgen de
gobierno, asi como la base de la organizacién politica y adminisirativa, v de
la division territoriat del Estado de Jalisco, estd investide de nersonalidad
juridica y patrimonio propio, el cual puede administrar en forma autérioma,
bajo los principios de equilibrio, sustentabilidad, estabilidad financiera y
responsabiiidad hacendaria, estando facultado para administrar libremente
su hacienda y auterizar el ejercicio del propic presupueste, con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 115 fracciones II vy IV de la Constitucidn
Politica de los Estados Unidos Mexicanos: 15 fraccién X, 73, 88 v 89 de la
propia def Estado de Jalisco, 1, 2, 37 fraccién II y 79 de ia Ley del Gobierno
y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco: 201 y 202 de la
Ley de Hacienda Municipal de! Estado de Jalisco; 2 fraccion IX, 5 y 53
fracciones I y LIV del Reglamento General del Municipic de Tlajomulco da
Zuniga, Jalisco, reformado.

1.

IX.- Por lo tanto se pone a su consideracidr para su debida
autorizacion vy aprobacion, la ejecucion del “Programa de Becas parz
Capacitacion en Sustentabilidad para el afio 2017”7, bajo las siguientes
Reglas de Operacién:

"Programa de Becas para Capacitacién en Sustentabilidad para el
afig 2017".

1. Objetivo y Metas.

1.1.- Objetivo, :
Promover la capacitacién de ciudadanos del Municipio para ia difusion det

conocimiento relativo al aprovechamiento sustentable de los recursos
naturates

1.2 Metas.

Capacitar a 63 ciudadanos del Municipio para que cursen diplomado en
Desarrollo de Provectos Turisticos Sustentables, v Gestién Ambiental %
Sociedades Sustentables o cualguier otro afin.

2. Fundamento Normativo.

Los Objetivos del Desarrolic Sostenible ratificados por Mexice en septiembre
del -afic 2015 en el marco de la Cumbre de la Agenda 2030 para e
Desarrolio Sostenible de las Naciones Unidas— entraron en vigor af 1 dg
enero de 2016; los articulos 1, 4, 8 fracciones I IL, XIII v XV, 10, 15
fracciones III v V, 23 fraccidn VI y 4l de. la Ley General del Equilioric
Ecolegico y la Proteccion del Medio Ambiente; éi__ Pian Nacional de Desarrolio
en el rubro de Méxice Incluyente v Prospero; los articulos 1, 4, 5 fracciones
L XV, XVI 'y XXXI, 8, 9 fracciones III, VI, IX y XVI, 11, 12, 37, 104, 106 v
107 fraccion v de la Ley Estatal del Equilibrio Ecologico v ta Proteccidn al
Ambiente; el Plan Estatal de Desarrolic en lo referente z la Proteccion v
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Gestion  Ambiental v Cambic  Climéatico y Energias Renovables; 328,
fracciones VI y XIII de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica

Municipal de! Estado de Jalisco: el Plan Municipal de Desarrolio 2015-2018
apartados 2.1, 2.3, 2.4,2.5, 2.8, 2.7,36,54,7.2, 7.4, y 7.5, asf como los
ar%,i,uéasf 1 fraccidn V Bis, 36, fraccidn Ii, 38, fracciones XV, XVI y XxI, 61
fraccion VI, del Reglamento Genera! del Municipio de Tlajomulco de Zufiga,
Jalisco.

3. Presupussto.

£l Programe tiene asignada la ’cantidad de $630,000.00 (seiscientos treinta
mil pesos 00/100 moneda nacional), a ser ejercidos bajo el proyecto 012,
PE Comunidades Sustentables, partida 4421 del Presupuesto de Egresos del
Municipio de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, para el Ejercicic Fiscal del afio
2017, -

4.~ Tipo de Apovos.

El apoyo consistird en una beca de $10,000.00 (diez mil pesos 00/100
moneda nacional) por persona para estudios de diplomade con validez
oficial, v que se transferirdn a la Universidad o Institucion de educacién
superior que elifan los solicitantes, refacionandolos con el objetivo v metas
dei Programa.

8.~ Cobertura,

Las becas se otorgan a personas fisicas gue residan en el Municipio de
Tiajomuico de ZURiga, Jalisco.

6.~ Reguisitos para solicitud de apoyo:
Para ser beneficiario de Programa, los interesado deberan presentar:
a; Solicitud del apoyo firmada por e soiicitante, en el formato oficial
definido por la Direccidon de Gestion Ambiental, Cambio Climatico v
Sustentabilidad;

b) Copla de identificacién oficial con fotograffa del solicitante:

¢} Comprobante de domicilic en e Municipic, no mayor a tres meses de
antiguedad

d) Programa académico del dipfomado que pretende tomar.

el Copia de la ficha de ingreso o solicitud llenada en su formato oficial
seilado por el Coordinador de Diplomado.

/

fj . Clave interbancaria de Universidad o institucion de Educacion
Superior,

9) Escrito de motives v compromisos a asumir (méaximo 3 hojas tamafo
carta, Arial 12, a dobie espacic).

h} En caso de gque se solicite ia asignacion de una beca conforme gz

Criteric de Elegibilidad del punto 8.1, copia del compiobante de haher -
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cursado  algun dipiomado en . aprovechamiento sustentable de
recursos naturales durante el afto 2016,

7.- Mecanismo de Operacion.

-7.1.- E! Presidente Municipal emxtxra una convocatoria publica v abierta a 1=

pobiacion en general, que con base 3 !as Reglas de Operacion del Programa,
ia cual se publicard, en el portal de internet del Gobierno Mun icipal:
www. tiajomulco.gob.mx, -

7.2.- La Direccion de Gestion Amb!entaé Cambio Climaético v Swter‘tabﬁaﬁ'ﬁd
llevara & cabo ia difusidn el Programa v la- Jefatura de Cuitura Ambienta) Y
Formacidn de Comunidades Sustentables brindaran |a asesoria que
requieran los interesados.

7.3.- El periodo de entrega documental se realizard conforme lo estabierca
la convocatoria, en las oficinas. de la Jefatura de Cuitura Ambie ntal,
ubicadas en el segundo piso del Centro Administrativo de Tlaiomuico (CATY
con domicilio en catle Higuera nimero 70, er |a zona centro en ,;ajamuh_u
de ZuRiga, Jalisco. '

7.4.- Los solicitantes tendrén derecho a elegir et d;picmada con ia cahdu_
que su Programa academico se alinee al objetivo v metas del Programa.

7.5.~ Integrados los exped!entes y conforme a lo dispuesto en las presentaes
Reglas de Operacidn, el Director General de Gestidn Ambiental Cambio
Climatico vy Sustentabilidad definira a los beneficiarios del Programa, a
Gulenes se les otorgara una beca vy gestionard ante la Tesoreria Municina!
las transferencias de los montos de las mismas a ias Universidades o

Institucion de Educacion Superior que impartan los diplomados & cursar nor
los beneficiarios.

7.6.- La lJefatura de Cultura Ambiental y Formacion  de Commsaadﬁs
Sustentabtes realizard las gestiones necesarias para pubiicar ef padron de
beneficiarios en los términos de la Ley de Transparencia v ,ﬁ\rcess a ig
Informacion Publica del Estado de Jafisco Y sus Municipics, en el portal de
internet del Municipio.

7.7.- La Jefatura de Cultura Ambienta) y Formacion de Comunidades
Sustentables en conjunto con la Jefatura de Turismo v F‘romoc.o & las
Tradiciones, podran generar grupos de trabajo con los heneficiarios del
Programa para generar proyectos en beneficio de sus comunridades,

7.8.- L& Jefatura de Cultura A"nbzentai y Formacion de Comunidades
Sustentables entregard copia a los beneficiarios def comprobante del

depésito a la Universidad o Institucién de Educacion Super?or que hayan
elegido.

7.9.- En todo lo no previsto por ias presentes Reglas de Operacion se estard
a lo dispuesto por la legistacion v reglamentacion vigente, v en su defacro a

lo que resuelva el Director General de Gestion Ambiental Cambio Ciimatico
y Sustentabilidad.

- 8.~ Criterios de Elegibilidad de Beneficiarios.
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8.1 En primera instancia se otorgaran las becas a los ciudadanos del
Mu

nicipio gue hayan iniciado su capacitacién en materias afines al objeto vy
meta del Programa en el afio 2016,

8.2, En segunda instancia, los ciudadanos del Municipio interesados en
sumarse a la dindmica de Capacitacion implementada por el Gobierno

Municipal en el fomento a la participacion y organizacién de Comunidades
Sustentables,

B.3.- Bl otorgamiento de becas se realizara conforme al orden de prefacion
de fegigtm en cada instancia vy existencia de ligares, hasta agotar ia
disponibitidad de becas del Programa.

8.4.- Solo se ctorgard una beca por solicitante por Unica ocasidn dentrs del
Frograma para el afio 2017.

9.~ Autoridades Responsabies.

9.1.~ El Programa sera ejecutado en general por la Jefatura de Culturs
Ambients! ;f Formacion de Comunidades Sustentables, estando a su carge la
comprobacion del gasto.

9 2.~ La supervision v el otorgamiento de las becas, estard a cargo de F

Direccion  General  de Gestion  Ambiental, Cambic  Climatico y
Sustentabilidad. '

9.3.- La Jefatura de Turismo v Promocién a las Tradiciones fungiréd como

coadyuvante en la formacion de grupos de trabajo para generar pDroyectos
sustentables.

9.4.- La Tesoreriz Municipal, por conductc de sus dependencias, !levard &
cabo las transferencias de los montos de las becas a las Universidades e
Instituciones de Educacién Superior.

10.-Evaluacién del Programa.

0.1.- Con la finalidad de vaforar e fmpacto” v continuidad de este
rograma, la Jefatura de Cultura Ambienta! y Formacion de Comunidades
Sustentables recabard la informacién necesaria para realizar la evaiuacion
del Programa con base en el cbietivo'y metas establecidos en las presentes
Regias de Operacion.

10.2.- La Direccidn General de Gestidn Ambiental, Cambio Climéatico v
sustentabilidad presentard mediante oficio, la Evaluacion det Programa en
lz fecha que determine la Tesoreria Municipal con el objeto de presupuestar
relursos para este Programa para el afio 2018,

10.3.~ La evaluacién del Programa contendrd ia informacion relativa al
cumplimento de los objetivos del programa, personas beneficiarias,
presupuesto elercido, el desarrollo de proyectos sustentables v su posible
impacto en las comunidades,

ii.~ Quejas y Denuncias.

Cualquier cludadano tendrd el derecho de presentar guejas vy denuncias que
puedan dar lugar al fincamiento de responsabilidades administrativas,
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civiles' y/o penales, ante las instancias correspondientes, va sea por el
fncumplimiento de las disposiciones contenidas en ias presentes Reglas de
Operacion y demads normatividad que resulte aplicable,

Cualguier gueja referente a la implementacion de este Programa debers
presentarse directamente en la oficina de la Contraloria Municipat o a través
de la linea anticorrupcién de la misma dependencia, con ios siguientes
numeros telefonicos: 32 83 44 63 v 32 83 44 00 extension 1041,

X.- Por los fundamentos % motivos va expuestos someto a
consideracion del Ayuntamiento Constitucional del Municipic de Tlaiomulice

de Zufiiga, Jalisco, para su aprobacion y autorizacidon de los Resolutivos o
manera del siguiente:

PUNTO DE ACUERDO

PRIMERO.- Ei Ayuntamiento Constitucional del Municipic de
Tlajomulco de Zufiiga, lalisco, aprueba vy autoriza la giecucion del
"Programa de Becas para Capacitacion en Sustentabilidad para el ano
2017", el ejercicio de los recursos presupuestaies asignados hasta por el
importe de $630,000.00 (seiscientos treinta mil pesos Q0/100 moneds
Nactonal), partida 4421, proyvecto 012, PE Comunidades Sustentables, del
Presupuesto de Egresos del Municipio de Tlajomuico de Zafiiga, Jalisco, para
el Ejercicio Fiscal del afic 2017, asi como sus Reglas de Operacidon en los
términos establecidos en la iniciativa de origen.

SEGUNDO.- £ Avuntamiento Constitucional del Municipic de
Tlajomulco de Zofiga, Jalisco, aprueba vy faculta al Presidente Municipal
para que emita la convocatoria respectiva en i'o'_s terminos establaecidos las
Reglas de Operacién autorizadas para el "Programa de Becas para

Capacitacion en Sustentabilidad para el afio 20177,

TERCERO.- E!' Avuntamiento Constitucional del Municipio de
Tlajomulco de Zudiga, Jaiisco, aprueba y faculta al Presidente Municipal,
la Tescrera Municipal, al Secretario General del Ayuntamiento, a |
Direccion  General de Gestién Ambiental, Cembio Climatico v
Sustentabilidad, a la Jefatura de Proteccidn Ambiental v Comunidades
Sustentables, y Jefatura de Turismo y Promocién a las Tradiciones, en el
orden de sus facultades v atribuciones, a realizar fodos log actos, tramites,

PR

&
=

‘

registros, difusion, informes, asi como los. movimientos necesarios e

inherentes para el debido cumplimiento del presente punto de acuerdo y las

Reglas de Operacién del “Programa de Becas para Capacitacion en
Sustentabilidad para-el afio 20177,

CUARTO.- Notifiqguese mediante oficio, cumplase v registrese en e
Libro de Actas de Sesiones correspondiente., '

Atentamente.
Tlajomulco de Zufiiga, Jatisco, 21 de agosto del afo 2017,
4’(//""7-:‘;
“ ,’ﬁc /’? /; ('m;?(';m

LICENGTARS ACBERTO URIBE CAMACHO,

Presidente;/Mumcipa! del Ayuntamiento Constitucional
del Muﬁ@icipéo de Tigjomuico de Z{Aiga, Jalisco.

i
i

CI0ET. Afe del Centenario cicfla Promulgacion de fa Constitielon Politica de | B

ox Eslados Unides Mexionos, de Lo

ConstifrtTon Politica det Estagdo Libre v Soherane de Tulisco. ¥ del MNatalicio de fuan Ruljo”
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