AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL Y —
DEL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO

DE ZUNIGA, JALISCO.

PRESENTE:

El que suscribe Maestro Gerardo Quirino Velazquez Chavez, en mi
caracter de Presidente Municipal del Ayuntamiento Constitucional del Municipio
de Tlajomulco de Zuiiga, Jalisco, de conformidad con los articulos 115
fracciones I y II de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 2
y 73 fraccién II de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco, 3, 10, 41
fracciones I y II, y 42 de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica
Municipal del Estado de Jalisco; 1, 3, fraccion XV, 5, 7, 119, 120, 122,
fracciones I, 123 y124 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de
Tlajomulco de Zufiga, Jalisco; tengo a bien someter a la consideracion de éste
Pleno del Ayuntamiento la siguiente:

INICIATIVA DE ORDENAMIENTO MUNICIPAL

Mediante la cual se propone que el Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco; apruebe y autorice el turno a la
Comision Edilicia de Reglamentos y Puntos Constitucionales como convocante
y a la Comisidn Participacion Ciudadana y Gobernanza como coadyuvante, del
proyecto de Decreto por el que se reforman diversos articulos del Reglamento
de Participacion Ciudadana para la Gobernanza del Municipio de Tlajomulco de
ZUfiga, Jalisco; para lo cual, se procede a desarrollar la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

I.- El Municipio de Tlajomulco de Zudiga, Jalisco, como todos los
municipios libres en México, a través de su maximo organo de gobierno que
es el Ayuntamiento, tiene la facultad de aprobar, los bandos de policia y
gobierno, los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la
administracion publica municipal, regulen las materias, procedimientos,
funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion
ciudadana y vecinal; asi como crear, mediante ordenamiento municipal, las
dependencias y oficinas que se consideren necesarias, atendiendo a las
posibilidades econémicas y a las necesidades del Municipio, asi como
establecer las obligaciones y facultades de los servidores publicos municipales,
lo anterior se fundamenta en los articulos 115 fracciones II de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 77 fraccién II de la Constitucion
Politica del Estado de Jalisco, 37 fraccion II y 40 fraccion II de la Ley del
Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco.

II De |gual manera, el Municipio de Tlajomulco de Zufiiga es un ente
pﬁrsgnal|dad juridica y_patrimonio_propio,- constltuyeAun,w
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orden de gobierno con capacidad politica y administrativapara da:conseeucion
de sus fines, la prestacion de los servicios publicos a su cargo y el desempefio
de las distintas funciones que les son atribuidas en su respectivo orden
juridico; es auténomo en lo concerniente a su régimen interior, integrado por
una asociacion de vecindad asentada en un territorio, formando parte
integrante de la division territorial, de la organizacion politica y administrativa
del Estado de Jalisco; adicionalmente se constituye en una comunidad de vida,
cuya misién consiste en proteger y fomentar los derechos humanos que
generen las condiciones de armonia social y del bien comun, lo anterior se
concluye del andlisis de los articulos 115, fracciones I, I y IV de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 15 fraccién X, 73 primer parrafo, 88
y 89 primer parrafo de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco, 2, 37,
fraccion II'y 75 de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal
del Estado de Jalisco.

III.- La participacion ciudadana constituye el eje fundamental para el
fortalecimiento de la gobernanza democratica en el Municipio de Tlajomulco
de ZUfliga. Este principio se sustenta en lo dispuesto por la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucidn Politica del Estado de Jalisco,
y la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de
Jalisco. En este contexto, la administracion publica tiene la obligacion de
evolucionar sus mecanismos de interaccion para garantizar que el derecho a
la ciudad, la participacion ciudadana y a la gestion publica no sea solo una
aspiracion normativa, sino una realidad operativa basada en la proximidad
territorial y la atencién directa.

Ademads, en sintonia con las tendencias internacionales y los
compromisos de la ONU para promover una mayor responsabilidad publica,
Tlajomulco ha adoptado los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) como
guia para mejorar la democracia local hacia el afio 2030. Destaca el ODS 16,
“Paz, justicia e instituciones sdélidas”, el cual engloba el compromiso municipal
de innovar en acciones publicas y fortalecer las redes de colaboracion entre
Sociedad y Gobierno.

Por ello, la presente iniciativa se alinea de manera estratégica con los
ejes rectores del Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2024-2027,
garantizando que la participacion social no sea un acto protocolario, sino una
practica cotidiana.

Con el Eje Transversal “Tlajo de Paz”, esta propuesta contribuye a la
construccion de un municipio seguro e incluyente, fortaleciendo el tejido social
mediante una cultura de paz y solidaridad. Al formalizar las redes ciudadanas
de cercania y corresponsabilidad, se busca prevenir y revertir factores de
riesgo vinculados con la inseguridad, consolidando un gobierno transparente y
participativo que actle como garante de la prosperidad colectiva

De acuerdo con el Eje “Tlajo Cercano”, la presente reforma se sustenta
en la filosofia de un gobierno “Siempre Cerca”, que pone a las personas en el
centro de las politicas publicas, con la cual se busca que la voz de la gente se
convierta en resultados tangibles, validando y respondiendo a las demandas
ciudadanas desde el territorio y no solo desde el escritorio, fomentando asi la
empatia y la corresponsabilidad social.

IV.- La historia contemporanea de Tlajomulco de Zufiiga esta definida
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quince afios, el municipio ha experimentado un crecimiento.exponencial que
ha planteado retos complejos en materia de servicios publicos, movilidad y
cohesion social. Ante este escenario, Tlajomulco se consolidd como un
referente nacional al situar a la participacidon ciudadana como el eje rector de
su gobernanza, construyendo puentes solidos de mediacién entre el gobierno
y la sociedad.

En este trayecto institucional, desde el afio 2013 se fortalecieron figuras
de vanguardia como el Consejo Municipal de Participacion Ciudadana. Este
organo, de composicion ciudadana, ha sido la pieza clave para dotar de
legitimidad a procesos democraticos innovadores, tales como la ratificacion de
mandato, la eleccidon de autoridades auxiliares en localidades tradicionales y
la validacién del presupuesto participativo.

Bajo esta misma vision de avanzada, en el afio 2015 se emprendio la
creacién de los Consejos Sociales en los fraccionamientos, barrios, clusters,
etapas y localidades de Tlajomulco. Este modelo nacid con el objetivo de dotar
de representacién vecinal a los habitantes de fraccionamientos y condominios
que carecian de figuras juridicas formales, también como una palanca que
permitiera la organizacion social en los nuevos asentamientos urbanos,
ademas de establecer una nueva relacion de proximidad entre la ciudadania
organizada y el Gobierno municipal. Si bien este esquema cumplié con su
proposito fundacional y brindd resultados valiosos en su momento, la realidad
administrativa y social del municipio ha evolucionado mas rapido que su disefio
original.

En la actualidad, el diagndstico es claro: el modelo de Consejos Sociales
ha quedado anclado en un esquema predominantemente consultivo vy
formalista. Aunque permitieron canalizar diagnosticos y solicitudes, su rigidez
institucional y su enfoque en procesos burocraticos han generado una
percepcion de lejania. El ciudadano de hoy no solo busca ser consultado;
demanda una incidencia practica, operativa y cotidiana en la gestion de su
entorno.

El andlisis exhaustivo del estado que guarda la participacion ciudadana
en el municipio revela el agotamiento irreversible del modelo actual. Existe
una fractura evidente entre el disefio normativo idealista y la realidad
operativa, la cual se manifiesta en dos dimensiones criticas: la ineficacia
estadistica y la insostenibilidad estructural.

En primera instancia, los indicadores de desempefio son contundentes:
de los 531 Consejos Sociales registrados, el 44% se encuentra en estado de
inactividad o carece de la formalizacién juridica indispensable (actas de
instalacion). Esta cifra no es meramente administrativa; representa un vacio
de gobernabilidad en casi la mitad de los érganos creados para vincular a la
sociedad. La operatividad real se ha sesgado, generando una desigualdad
territorial donde zonas consolidadas como Valle Sur, Valle Norte y Ldpez
Mateos acaparan el 62% de la participacion activa, dejando a comunidades
vulnerables y periféricas sin una representacion institucional efectiva vy
condendndolas al aislamiento en la gestion de sus necesidades.

Esta disparidad es sintoma de un problema de disefio mucho mas
profundo: la complejidad de la "piramide participativa" prevista en el
Reglamento actual. El marco juridico vigente impone una estructura
multiescalonada y burocratizada consejos sociales, consejos territoriales,
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cobertura total, en la practica resulta admmlstrativament@mm e vunicea

La pretension de sostener la operatividad simultdanea y coordinada de
mas de 500 organismos, con sus respectivas jerarquias, ha desbordado la
capacidad institucional de seguimiento y articulacion. Este exceso de niveles
burocraticos diluye la capacidad de respuesta del Gobierno Municipal, provoca
un desgaste de los liderazgos vecinales (quienes se ven inmersos en tramites
en lugar de acciones) y genera una confusion de atribuciones que termina por
deslegitimar el modelo. En consecuencia, se ha perpetuado un esquema que
consume recursos publicos en el mantenimiento de una estructura
nominalmente amplia, pero funcionalmente ineficiente para resolver las
problematicas cotidianas de la ciudadania.

Por lo tanto, Tlajomulco se encuentra en un momento histérico que exige
una actualizacion conceptual y organica: es imperativo transitar de una
participacién meramente protocolaria hacia un modelo de Redes de Cercania
y Corresponsabilidad. Esta transicion no es solo un cambio de nombre, sino
una evolucion hacia un "Gobierno Cercano" que sustituye la verticalidad de la
norma por la horizontalidad de la gestion territorial, garantizando soluciones
inmediatas y una responsabilidad compartida entre sociedad y gobierno.

V.- La evolucion social y urbana de Tlajomulco exige transitar de un
esquema de participacién predominantemente consultivo —que en la practica
ha generado percepciones de lejania y rigidez organizativa— hacia un modelo
dindmico, operativo y resolutivo.

La presente iniciativa propone la sustitucién de la figura de "Consejos
Sociales" por la de "Redes de Cercania y Corresponsabilidad”. Este cambio no
es meramente semadntico, sino que responde a una nueva ldogica de
gobernanza:

1. Red: Refuerza la comunicacion permanente, la coordinacidon horizontal y
el trabajo conjunto.

2. Cercania: Enfatiza la presencia institucional en el territorio y la atencidn
inmediata de necesidades.

3. Corresponsabilidad: Transforma el rol del ciudadano de un sujeto pasivo
a un agente activo, promoviendo la ejecucién de proyectos comunitarios
y la responsabilidad compartida en el cuidado y mejora del entorno.

Las Redes de Cercania y Corresponsabilidad se definen como espacios
comunitarios institucionales enfocados en la gestion cotidiana, la vigilancia
ciudadana y la corresponsabilidad social. A diferencia del modelo anterior,
estas redes tienen como objetivo central garantizar la vinculacion eficiente de
los servicios publicos y consolidar espacios efectivos para la toma de decisiones
sobre el entorno local.

VI.- La reforma plantea dotar a estas nuevas figuras de facultades claves
que agilicen la administracion municipal:

« Gestidn de Servicios: Fungir como el canal primario para gestionar y dar
seguimiento a los servicios publicos, con la meta de mejorar los tiempos
de respuesta institucional.

. VlgllanC|a y Corresponsabllldad Actuar como comltes de vigilancia
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mejoramiento de

ciudadana y promover jornadas comunitarias para.el
espacios publicos.

A

« Difusién y Vinculacion: Socializar programas de la administracion publica
y actividades comunitarias, asegurando que la informacion llegue a cada
rincon del territorio.

Para lograr esto, se propone una estructura interna especializada,
sustituyendo las figuras genéricas por Secretarias Adjuntas enfocadas en tres
ejes rectores: Vinculacidén (gestién de incidencias), Cercania (socializacién) y
Corresponsabilidad (acciones participativas), coordinadas bajo un esquema
rotativo que fomente la democratizacion del liderazgo vecinal.

VII.- La implementacion de las Redes de Cercania busca la cercania
efectiva del Gobierno municipal en cada territorio. Al reformar el reglamento,
no se crean nuevas atribuciones que invadan competencias de otros
organismos, sino que se clarifica la funcion del vecino organizado como un
vinculo directo y practico con el Gobierno municipal.

Los beneficios proyectados de esta reforma incluyen:

1. Cobertura Social Efectiva: Ampliar la representacién a todos territorios
del municipio mediante convocatorias emitidas por el Consejo Municipal
de Participaciéon Ciudadana (CMPC).

2. Eficiencia en la Gestidn: Se busca que la participacion social deje de ser
un acto protocolario para convertirse en una practica cotidiana que
resuelva problemas comunitarios.

3. Fortalecimiento Institucional: Al formalizar estas redes, se reduce la
conflictividad vecinal y se legitiman las acciones de gobierno mediante
la transparencia y el contacto directo.

Por lo anteriormente expuesto, y con la finalidad de consolidar un modelo
de "Gobierno Cercano" que priorice la solucién oportuna de las problematicas
que afectan la vida cotidiana de las comunidades, se somete a consideracion
de este Honorable Ayuntamiento la presente iniciativa de reforma al
Reglamento de Participacion Ciudadana para la Gobernanza del Municipio de
Tlajomulco de Zufiga. Esta adecuacion normativa es congruente con los
instrumentos de planeacion municipal y resulta necesaria para garantizar el
empoderamiento efectivo de la comunidad de Tlajomulco de Zufiga.

VIII.- Finalmente, la presente iniciativa propone realizar diversas
reformas derivadas de la reingenieria institucional aprobada mediante el nuevo
Reglamento del Gobierno y la Adminsitracion Publica Municipal de Tlajomulco
de ZUfiga, Jalisco, vigente a partir del 19 de enero de 2025, lo que implica la
actualizacion de la denominacion de las dependencias y sus atribuciones.

IX.- Por lo que, se propone al Ayuntamiento de Municipio de Tlajomulco
de ZUfiga, Jalisco, el turno a la Comision Edilicia de Reglamentos y Puntos
Constitucionales como convocante y a la Comision Participacion Ciudadana y
Gobernanza como coadyuvante, del siguiente proyecto de:
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PARA LA GOBERNANZA DEL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA.

UNICO. Se reforman los articulos 5, 16, 23, 43, 49, 145, 149, 256,
270, 271, 326, 331, 332, 333, 334, 335, 336, 339, 240, 341, 342, 343, 347,
357, 366, 369, 371, 375, 392, 392, 394, 396, 422, 423, 426, 477, 478, 479,
481, 488, 495, 498, 515, 530, 531, 532, 534, 535, 536, 545, 551, 556, 569
y 601; se derogan los articulos 24, 25, 26, 27, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35,
36, 37, 142, 143, 144, 181, 346, 358, 370, 377, 378, 379, 380, 381, 382,
383, 384, 385, 386, 387, 388, 389 390 y 391; y se adiciona el articulo 392
Bis, al Reglamemento de Participacién Ciudadana para la Gobernanza del
Municipio de Tlajomulco de Zufiga, para quedar como siguien:

Articulo 5.- [...]:
P-aX0-1.]

XII.- Coordinadores sociales: Las personas servidoras publicas adscritas a la
Direccion de Desarrollo y Cercania Social, encargados de generar las
condiciones para hacer efectivo el derecho de los ciudadanos a la participacion
ciudadana en los términos del presente Reglamento, asi como para
desempefar la funcion de secretarios técnicos al interior de los organismos

sociales;
XIII.- a XIX.- [...]

Articulo 16.- La vecindad se pierde por renuncia expresa ante el Secretario
General del Ayuntamiento o por el cambio de domicilio fuera del territorio
municipal, si excede de seis meses, salvo el caso del desempefio cargos
publicos, por comision oficial, enfermedad, estudiar fuera del Municipio o
cualquier otra causa justificada, lo cual sera resuelto por la Direccion de
Desarrollo y Cercania Social.

Para los casos de renuncia expresa, la o el Secretario General del Ayuntamiento
notificaré el hecho a la Direccién de Desarrollo y Cercania Social la cual
llevara el registro respectivo.

Articulo 23.- [...]:
L g I ]

IV. Fungir como Secretaria Técnica del Consejo Municipal, o a quien designe,
con derecho a voz, pero sin voto, elaborando y resguardando las actas de las
sesiones del mismo;

V.axl[.]

XII. Designar la delimitacion territorial a los mecanismos de
participacion ciudadana que asi lo requieran;

XIIL. y XIV. [...]

XV. Derogada;

XVI. a XVIII. [...]
Articulo 24.- Derogado.

Articulo 25.- Derogado.
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Articulo 26.- Derogado. e Mool
Articulo 27.- Derogado.

Articulo 29.- Derogado.

Articulo 30.- Derogado.

Articulo 31.- Derogado.

Articulo 32.- Derogado.

Articulo 33.- Derogado.

Articulo 34.- Derogado.

Articulo 35.- Derogado.

Articulo 36.- Derogado.

Articulo 37.- Derogado.

Articulo 43.- [...]:

LaVil [a]

VIII. Los cabildos tematicos:

a) El Cabildo infantil;

b) El Cabildo juvenil;

c) El Cabildo de la Adultez Mayor;

d) El Cabildo de las Personas Indigenas; y
e) El Cabildo de la diversidad sexual.
Articulo 49.- [...]:

I.- Determinar la verificacion de las firmas, a través de la Direccion de
Participacion Social:

a) fosd

b) La persona titular de la Direccion de Participacién Social podra
solicitar directamente la verificacion mediante muestreo proponiendo la
metodologia para su realizacion, debiéndose en todo caso supervisarse y
auditarse tal proceso para verificar la validez y legitimidad del mismo; o

IL-[...]

Articulo 142.-Derogado.
Articulo 143.- Derogado.
Articulo 144.- Derogado.

Articulo 145.- El Municipio podrd celebrar convenios con universidades, OSCs
u organizaciones vecinales en general con el objeto de realizar los fines del
presente Reglamento.

Articulo 149.- Podran solicitar al Consejo Municipal que se convoque a
plebiscito cualquiera de los siguientes:
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a)yb)l[.]

c) Por los conteos que realice la Direccion de Censos y Estadisticas;
Iv.y V. [.]

Articulo 181.- Derogado.

Articulo 256.- Las personas habitantes del Municipio que deseen llevar a cabo
las asambleas ciudadanas, darén aviso a la Direccion de Desarrollo y
Cercania Social del tema, del lugar y de la fecha en que se llevaran a cabo.

Articulo 270.- los cabildos tematicos son el mecanismo de participacion
ciudadana interactivo mediante el cual se involucrara a las diversas poblaciones
prioritarias del Municipio como lo marca el articulo 43 de este mismo
reglamento para promover la cultura participativa y donde podran ser
escuchados y tomados en cuenta en los asuntos que les competen.

Articulo 271.- El procedimiento para llevar a cabo sesiones de los cabildos,
asi como los alcances del mismo se establecen en el Reglamento del
Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco.

Articulo 326.- Son organismos sociales para la participacion ciudadana en el
Municipio:

I.- La Asamblea Municipal;

I1.- E/ Consejo Municipal,;

III1.- Derogada;

1V.- Derogada;

VI.- Las Redes de Cercania y Corresponsabilidad; y
V.- Los consejos consultivos.

Articulo 331.- Salvo los consejos consultivos, los organismos sociales
funcionaran de forma independiente al gobierno municipal y se integraran por:

I.- Una o un Consejero coordinador; y
I1.- Las y los Consejeros vocales.

A las y los consejeros coordinadores y consejeros se les considera como
consejeros de cuadro y en su conjunto a la totalidad de consejeros de un
organismo social se les considera como consejeros ciudadanos.

Articulo 332.- Las y los consejeros de los organismos sociales duraran en el
cargo tres afios a partir de la fecha de su designacion y toma de protesta.

Por cada persona integrante consejerao propietariao se designara una o un
suplente, quienes entrardn en funciones por caso de ausencia de cualquiera
de las o los consejeros propietarios, en orden de prelacion conforme a la
lista respectiva.

Articulo 333.- Las personas suplentes de las y los consejeros podran asistir a
las sesiones de los organismos sociales con el caracter de consejeras o
consejeros coadyuvantes, con derecho a voz.
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las sesiones de los organismos sociales con el caracter de consejeras o

consejeros coadyuvantes, con derecho a voz.

Articulo 334.- El cargo de Consejera o Consejero Coordinador de los
organismos sociales sera rotativo entre las y los Consejeros por periodos
de seis meses.

Articulo 335.- Cualquier vecino del lugar donde se establezcan Redes de
Cercania y Corresponsabilidad podra asistir a sus sesiones.

Articulo 336.- La integracion del Consejo Municipal se regira por las
siguientes reglas:

ILax [..]

Articulo 339.- El Presidente Municipal convocara a la sesion de instalacion de
los organismos sociales, misma que sera dirigida por el titular de la
Coordinacion General o las y los Directores correspondientes, bajo el orden del
dia siguiente:

Lalv.[.]

V.- Propuesta, discusion y aprobacion del consejera o consejero
coordinador y del orden de rotacién de la coordinacion;

VI.- Toma de la protesta a las y los consejeros al consejera o consejero
coordinador; y

VIL [...]

Articulo 340.- En su sesion de instalacion, los organismos sociales nombraran
al Consejero Coordinador de entre sus miembros a propuesta del titular de la
Coordinacion General o los Directores correspondientes, asi como a su suplente
en caso de ausencia.

Articulo 341.- Los organismos sociales deberan sesionar de forma ordinaria
cuando menos una vez cada cuatro meses y de forma extraordinaria cuando
sea necesario, salvo la Asamblea Municipal que sesionara de forma ordinaria al
menos una vez al afo.

Para que exista quérum para sesionar, se requerira la presencia de la
mayoria de los consejeros del organismo social correspondiente, pero
no podran sesionar si no se encuentra su Consejero Presidente y su
secretario técnico o suplente.

Articulo 342.- El desahogo de las sesiones de los organismos sociales debera
seguirse de conformidad al orden del dia establecido en la convocatoria, el cual
contara cuando menos de los siguientes puntos:

I.- Registro de consejeros;
II.- Lista de asistencia y verificacion del quérum para sesionar;

[I.- 3 VL= [...]

Articulo 343.- Pasada media hora de aquella fijada en la convocatoria y a falta
de quérum para sesionar:

I.- El Consejero Coordinador realizara la declaratoria de la falta de quorum y
acordara con los consejeros ciudadanos presentes el dia y hora para desahogar
la sesion convocada;
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acuerdo a los integrantes ausentes; y

III.- La sesion en segunda convocatoria se desarrollara con la presencia de al
menos una tercera parte de los consejeros del organismo social.

Articulo 346.- Derogado.

Articulo 347.- Los temas agendados en las sesiones de los organismos
sociales pasaran por la etapa de discusion, la cual se sujetard a las siguientes
reglas:

I.- A solicitud de la o el Consejero Coordinador, el Secretario Técnico
presentara al organismo social cada tema, salvo que se trate de alguna
propuesta o comision encargada a algun otro consejero ciudadano;

II.- La o el Consejero Coordinador sometera a discusion cada tema en lo
particular y concederd el uso de la voz a aquellos integrantes que soliciten
hacerlo en el orden de su registro

III.- No podra interrumpirse a quien tenga el uso de la voz, sin embargo, la o
el Consejero Coordinador podra pedir a quien la tenga que concrete su
intervencion buscando escuchar todas las opiniones sobre el tema;

V.- La o el Consejero Coordinador moderara las réplicas y contrarréplicas
gue se susciten entre los consejeros ciudadanos;

VI.- Siendo suficientemente discutido el punto, la o el Consejero Coordinador
procedera a someter a votacion del organismo social el punto tratado a favor,
en contra y abstenciones, la cual sera registrada por el Secretario Técnico

VII.- Con el resultado de la votacion la o el Consejero Coordinador declarara
si el punto es aprobado o rechazado y procedera a abordar los siguientes
puntos agendados hasta concluir con el orden del dia.

Articulo 357.- Son facultades de las y los consejeros vocales de los
organismos sociales:

I.- Ocupar el cargo de la o el consejero coordinador en forma rotativa,

II.ax[.]

XI.- Ante la negativa u omision de la o el Consejero Coordinador del
organismo social, de manera conjunta con la mayoria de las y los consejeros
vocales, convocar a las sesiones o reuniones de trabajo del mismo con la
concurrencia de la mayoria de los consejeros ciudadanos que lo integran; y

XII. [...]
Articulo 358.- Derogado.

Articulo 366.- La Asamblea Municipal es la instancia de participacion
ciudadana que aglutina a la representacion de las Redes de Cercania y
Corresponsabilidad del Municipio.

Articulo 369.- El Consejero Coordinador de cada Red de Cercania y
Corresponsabilidad sera su representante ante la Asamblea Municipal con
el caracter de asambleistas; en caso de ausencia los consejeros vocales
nombraran a un consejero como suplente.

Articulo 370.- Derogado.

Articulo 371.- Son facultades de la Asamblea Municipal las siguientes:

C. HIGUERA 70, CENTRO  C.P. 45640 « TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JAL. TELEFONO: 33 3283 4400 )




Corresponsabmdad y a los consejos sociales cuando el Cnsejo Municipal
acuerde ponerlos a consideracion de la Asamblea Municipal;

II.a VI [...]

Articulo 375.- Son facultades del Consejo Municipal las siguientes:

L= o Ji

I Bis.- Promover e impulsar acciones para difundir y hacer efectiva la
cultura de la paz y los derechos humanos, en términos de la legislacién
y el ordenamiento municipal en la materia;

II.- Derogada;
IIr.- [...];

IIT Bis.- Formar parte del Sistema Municipal Anticorrupcion y
Antisoborno, con las facultades y atribuciones previstas en Ila
legislacion y el ordenamiento municipal en la materia;

IV.- Evaluar el desempefo de la administracion publica municipal con base en
el Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza, emitiendo las opiniones y
recomendaciones que considere pertinentes, sin perjuicio de las facultades y
atribuciones que la normatividad aplicable otorga a otras instancias o entidades
gubernamentales;

V. a XVL [..]
XVII.- Derogada;

XVIIL y XIX. [...]

XX.- Derogada;

XXI. a XXXIII. [...]
Articulo 377.- Derogado.
Articulo 378.- Derogado.
Articulo 379.- Derogado.
Articulo 380.- Derogado.
Articulo 381.- Derogado.
Articulo 382.- Derogado.
Articulo 383.- Derogado.
Articulo 384.- Derogado.
Articulo 385.- Derogado.
Articulo 386.- Derogado.
Articulo 387.- Derogado.
Articulo 388.- Derogado.
Articulo 389.- Derogado.
Articulo 390.- Derogado.

Articulo 391.- Derogado.
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CAPITULO VI
De las Redes de Cercania y Corresponsabilidad

Articulo 392.- Las Redes de Cercania y Corresponsabilidad son espacios
comunitarios institucionales reconocidos por el Gobierno Municipal, enfocados
en gestién cotidiana, vigilancia ciudadana, corresponsabilidad, desarrollo de la
participacién social de la comunidad y mecanismos formales de participacion
ciudadana ademds de fomentar la cercania entre gobierno y comunidad,
fortalecer la corresponsabilidad, promover la vinculacion eficiente de servicios
publicos, y consolidar espacios efectivos de participacion social y toma de
decisiones en beneficio del entorno de su localidad.

Articulo 392 Bis.- La integracion, y en su caso, renovacion de las Redes de
Cercania y Corresponsabilidad, se realizara por convocatoria publica y abierta
gue emitira el Consejo Municipal, donde establezca el perfil y los requisitos que
los aspirantes deben reunir y el procedimiento que se debe seguir para
participar en la eleccion de sus integrantes.

Se encuentran impedidos para ser formar parte de las redes de cercania y
corresponsabilidad quienes desempefien cargos de eleccién popular,
funcionarios o servidores publicos de cualquier orden de gobierno, organismo
publico o entidad gubernamental durante el tiempo que desempeiien su
encargo o comisién. Para los efectos de la presente fraccion, podrdn ser
miembros de las redes aquellos maestros o profesores de instituciones
educativas publicas, siempre cuando se encuentren libres de desempenar otro
cargo o empleo publico

Los cargos en las redes de cercania y corresponsabilidad son renunciables y de
carécter honorifico por lo que no se recibird remuneracion econdmica o en
especie por su ejercicio, en consecuencia, no existira relacion laboral alguna de
sus miembros con el Municipio.

Articulo 393.- Son requisitos para ser integrante de los organismos sociales:

I.- Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos civiles y
politicos;

II.- Ser vecino del Municipio con una antigiiedad minima de un afio;
II1.- Saber leer y escribir;

IV.- Comprometerse con el tiempo necesario para el cumplimiento de las
funciones del organismo social; y

V.- Reunir los demas requisitos que se establezcan en la convocatoria
respectiva.

Articulo 394.- Las Redes de Cercania y Corresponsabilidad se conformaran
de la siguiente manera:

I. Una persona Coordinadora;
II. Un minimo de cinco y un maximo de trece personas Vocales;

III. Una persona Secretaria Adjunta designada por la Direccion de
Vinculacidn;

IV. Una persona Secretaria Adjunta designada por la Direccion de
Corresponsabilidad; y

N
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V. Una persona Secretaria Adjunta designada por la Direccion de-Ge
Social.

El cargo de coordinador o coordinadora sera rotativo entre los integrantes de
las Redes de Cercania, minimo una vez cada seis meses.

Articulo 396.- Son facultades de las Redes de Cercania y
Corresponsabilidad:

I. Promover la participacién ciudadana activa a través del impulso,
acompafiamiento y evaluacion de los mecanismos de participacion establecidos
en el presente Reglamento, garantizando la transparencia y legitimidad de los
procesos.

II. Fomentar el gobierno de cercania, promoviendo el didlogo directo y
constante entre ciudadania y autoridades municipales para la identificacion de
necesidades y solucion de problematicas locales.

III. Desarrollar acciones de corresponsabilidad social, fortaleciendo la cultura
de la participacion, la solidaridad y el trabajo colaborativo entre habitantes,
organizaciones sociales y gobierno.

1V. Impulsar la vinculacion de servicios publicos mediante el acompafamiento
de solicitudes, seguimiento a reportes y canalizacion de gestiones ante las
areas correspondientes del gobierno municipal.

V. Identificar y comunicar a las autoridades municipales los problemas
prioritarios en su entorno territorial, proponiendo soluciones viables desde la
vision ciudadana.

VI. Convocar, organizar y conducir los mecanismos de participacion ciudadana
gue les correspondan conforme al presente Reglamento, incluyendo consultas,
asambleas, iniciativas ciudadanas y presupuestos participativos.

VII. Verificar que los mecanismos de participacion ciudadana no sean utilizados
con fines de promocion personal de funcionarios publicos ni contrarios al interés
comun.

VIII. Apoyar a las organizaciones vecinales en su conformacion, consolidacion,
articulacion y operacion, como pilares para el fortalecimiento del tejido social
en sus comunidades.

IX. Fomentar la creacion de redes colaborativas entre habitantes,
organizaciones civiles, sectores académicos y empresariales, con fines de
desarrollo vecinal y mejora del entorno.

X. Proponer mejoras en los servicios publicos municipales que respondan a las
necesidades reales de la comunidad, con base en la observacion directa y el
dialogo social.

XI. Facilitar la informacion publica municipal relacionada con obras, servicios,
licitaciones y programas que impacten su delimitacion territorial.

XII. Colaborar en la planeacion municipal, participando en procesos de consulta
publica sobre programas de desarrollo urbano, planes parciales, operativos
anuales, y demas instrumentos estratégicos.

XIII. Reconocer publicamente a ciudadanos u organizaciones que contribuyan
a fortalecer la participacion, la vinculacion vecinal o el mejoramiento del

entorno.
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XIV. Impulsar campafas de difusidn vecinal que prormigvan
social, los derechos ciudadanos y la cultura de la corresponsabilidad.

XV. Fungir como comité de contraloria social para la evaluacién de obras
publicas y de los programas o acciones municipales, dentro de su demarcacion
territorial.

XVI.- Expedir cartas de anuencia, salvo que exista organismo social vecinal
vigente, inscrito y reconocido en la Coordinacién General de Cercania y
Corresponsabilidad Social, mismas que deberan ser aprobadas en sesion;

XVII.- Gestionar ante las autoridades municipales la adopcion de espacios
publicos, para su administracién, cuidado, mejora y conservacion por un
periodo determinado de tiempo;

XV. Las demas que les confieran los ordenamientos municipales vigentes,
siempre que estén orientadas al fortalecimiento de la cercania ciudadana,
participacion y corresponsabilidad.

Articulo 422.- Para la organizacion vecinal, las y los vecinos del Municipio
podran conformar una de las siguientes formas de representacion:

La Direccion de Desarrollo y Cercania Social o la Direccion de Agencias y
Delegaciones, segun corresponda, es la instancia facilitadora para que las
actividades de las diferentes formas de organizacion vecinal se lleven a cabo,
debiéndose conducir con imparcialidad.

Articulo 423.- La Direccion de Desarrollo y Cercania Social o la Direcciéon de
Agencias y Delegaciones, segun corresponda, estara presente, a invitacion de
los vecinos, en las asambleas de las organizaciones vecinales, asi como en la
renovacion de sus érganos de direccion.

Articulo 426.- Sera responsabilidad de la Direccion de Desarrollo y Cercania
Social o la Direccion de Agencias y Delegaciones, segun corresponda, la
convocatoria y conduccion de las asambleas constitutivas de asociaciones
vecinales, comités vecinales, comités de vigilancia de proyectos de obra y
comités por causa, respetando en todo momento la decision de los vecinos.

Articulo 477.- Las y los vecinos con interés de representar a los habitantes
de su fraccionamiento, colonia, barrio o condominio, 0 en su caso de la seccion,
etapa o cualquier otra denominacién en que se organicen los mismos,
solicitaran ante la Direccion de Desarrollo y Cercania Social o la Direccion de
Agencias y Delegaciones, segun corresponda, su registro por escrito en los
términos de la convocatoria, cumpliendo por lo menos con los requisitos
siguientes:

LalV.[.]

La Direccion de Desarrollo y Cercania Social o la Direccion de Agencias y
Delegaciones, segun corresponda, proporcionaran a las y los vecinos los
formatos para el registro de planillas.

Articulo 478.- La Direccion de Desarrollo y Cercania Social o la Direccion de
Agencias y Delegaciones, segun corresponda, difundirén entre las y los vecinos
las planillas registradas dentro de las 24 horas siguientes al cierre del registro.

Articulo 479.- La Direccién de Desarrollo y Cercania Social o la Direcciéon de
Agencias y Delegaciones, segun corresponda, llevaran a cabo el proceso de
eleccién de las y los integrantes de la organizaciéon vecinal en la fecha
estipulada en la convocatoria

La Direccion de Desarrollo y Cercania Social o la Direccion de Agencias y
Delegaciones, seguin corresponda, podra comisionar al personal a su cargo para
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que auxilie en el desarrollo de las elecciones de l0s integrantes:a
de representacion de las organizaciones vecinales, quienes deberdn estar
claramente identificados y quienes se abstendrdn de 110 participard en la
eleccion que se lleve a cabo.

Articulo 481.- La Direccién de Desarrollo y Cercania Social o la Direccién de
Agencias y Delegaciones, segun corresponda, comisionara a la o el funcionario
0 persona servidora publica que coadyuve en el proceso de eleccién de los
integrantes de la organizacion vecinal y realizara las funciones siguientes:

Laxi/[.]

Articulo 488.- Para el reconocimiento de las organizaciones vecinales se
seguira el siguiente procedimiento:

I.- La solicitud de reconocimiento junto con los documentos a que se refiere el
articulo anterior deberan presentarse ante la Direccion de Desarrollo y Cercania
Social o la Direccion de Agencias y Delegaciones, segun corresponda;

I [..]

II1.- Integrado el expediente, la Direccion de Desarrollo y Cercania Social o la
Direccion de Agencias y Delegaciones, segun corresponda, emitiré un dictamen
y lo remitiré a la Coordinacion General a efecto de que sea validado; y

V. [.]

Articulo 495.- La revocacion del reconocimiento de alguna organizacién
vecinal tendra los 115 siguientes efectos:

L[.]

II.- Facultara a la Direccion de Desarrollo y Cercania Social o la Direccion de
Agencias y Delegaciones segun corresponda, para promover la integracion de
una nueva organizacion vecinal;

IL y IV. [..]

Articulo 498.- Las asociaciones vecinales, las asociaciones civiles con
funciones de representacion vecinal, los condominios y las federaciones
deberan elaborar un reglamento interno y velar que los vecinos cumplan con
el mismo. La Direccion de Desarrollo y Cercania Socail o la Direccion de
Agencias y Delegaciones, segun corresponda, revisaran que no rebase las
funciones y obligaciones estimadas en el presente Reglamento.

Articulo 499.- Cualquier modificacion a las actas constitutivas, estatutos
sociales, reglamentos internos, representantes legales y érganos de direccion
deberan ser notificados a la Direccion de Desarrollo y Cercania Social o la
Direccién de Agencias y Delegaciones, segun corresponda.

Articulo 515.- A peticion de las organizaciones vecinales, la Direccion de
Desarrollo y Cercania Social o la Direccién de Agencias y Delegaciones, segun
corresponda, apoyaran con los equipos y recursos materiales suficientes para
el correcto desempenfio de las funciones de las asambleas.

Articulo 530.- Por ausencia definitiva o temporal mayor a tres meses, asi
como por renuncia de las y los integrantes de los érganos de direccion de las
organizaciones vecinales, se llamara al suplente correspondiente para concluir
con el cargo del titular en caso de que los estatutos o reglamento interior asi
lo prevea, lo cual llevard a cabo el presidente de la organizacién vecinal. A falta
del presidente de la organizacién vecinal o de la totalidad del érgano directivo,
la Direccién de Desarrollo y Cercania Social o la Direccion de Agencias y
Delegaciones segun corresponda llamaran a los suplentes para ocupar los

cargos.
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Ante la falta de titulares y suplentes, la Direccion de.Desarrele. ynCercania

Social o la Direccion de Agencias y Delegaciones segun corresponda convocara
a nuevas elecciones en los términos previstos en el presente titulo.

Articulo 531.- E/ Consejo Municipal serdn las personas responsables de
resolver los procedimientos de remocion de las y los integrantes de los drganos
de direccion de las organizaciones vecinales que asi lo permitan sus estatutos
sociales o reglamentos interno, el cual constara de las siguientes etapas:

EL.]

II1.- El procedimiento de remocion iniciara mediante peticion o denuncia de al
menos cuatro vecinos y vecinos que realicen la denuncia respectiva ante la
Direccion de Desarrollo y Cercania Social o la Direccion de Agencias y
Delegaciones segun corresponda, con los documentos y pruebas suficientes
que soporten su dicho;

I [..]

IV.- Con o sin la contestacion a los hechos, se citara a las partes en conflicto a
una audiencia conciliatoria que debe ser publica y abierta ante la Direccion de
Desarrollo y Cercania Social o la Direccion de Agencias y Delegaciones segun
corresponda para buscar una solucion a sus diferencias;

V.- Dentro de los cinco dias siguientes al desahogo de la audiencia conciliatoria,
la Direccion de Desarrollo y Cercania Social o la Direccion de Agencias y
Delegaciones segun corresponda, emitira una propuesta de recomendacion
respecto a la remocion o no de los sefalados que sera sometida a aprobacion
del Consejo Municipal correspondiente; y

VL. [...]

Articulo 532.- Los miembros de los drganos de direccion removidos deberan
hacer entrega de la administracion, bienes y archivos de la organizacién vecinal
a quienes los suplan, para lo cual se levantara un acta de entrega con el auxilio
de la Direccion de Desarrollo y Cercania Social o la Direccion de Agencias y
Delegaciones segun corresponda. La entrega debera realizarse en un término
de cinco dias, contados a partir de la notificacion de la remocion.

Articulo 534.- A la par de la entrega al Municipio de las obras de urbanizacion
de un desarrollo habitacional bajo el régimen condominal, las y los
urbanizadores se coordinaran con la Direcciéon de Desarrollo y Cercania Social
para dar continuidad a los trabajos del consejo de administracion del
condominio, para tal efecto deberan:

LalVv.[.]

Articulo 535.- Con la documentacion recibida, la Direccion de Desarrollo y
Cercania Social dara vista a la o el administrador del condominio y a la
Coordinacion General a efecto de se revise la documentacion proporcionada por
el urbanizador y verificar la conformidad del mismo y se informe al Consejo
Municipal del proceso de recepcion.

Articulo 536.- Si la administracion del condominio esta conferida a un
administrador general, la Direccion de Desarrollo y Cercania Social realizara las
gestiones y promovera entre las y los conddminos la formacion de un consejo
de administracion.

Articulo 545.- Cuando la infraestructura y equipamiento para la prestacion de
los servicios basicos de las unidades privativas se encuentre en areas comunes
de los condominios habitacionales de alta densidad, y requieran de obras de
mejoramiento, rehabilitacion o 126 mantenimiento su financiamiento
correspondera originalmente a los condominos, sin embargo, cuando las
personas habitantes del mismo carezcan de los recursos suficientes para

e ——— e I e A R,
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solventar por si mismos estas obras de forma parcial o totaly.elMunicipiepodra
ejecutar dichas obras atendiendo a su capacidad presupuestaria; para tal efecto
se estara a las siguientes disposiciones:

7 o]

II.- Ante la imposibilidad del otorgamiento del consentimiento de las
asambleas de condéminos cuando existan obstaculos que impidan su
funcionamiento conforme a los estatutos del condominio:

a) La Direccion de Desarrollo y Cercania Social realizara las gestiones
necesarias para que las personas habitantes del condominio convoquen a
una asamblea ciudadana en los términos del presente Reglamento;

b)yc)l[.]

d) Se propondrd su ejecucion como un proyecto de aportacion colectivo o la
celebracion de un convenio para la ejecucion de obras y en caso de que la
asamblea ciudadana apruebe la celebracion del convenio con el Municipio, la
Direccién Desarrollo y Cercania Social procedera a recabar las firmas de las
personas habitantes del condominio que estén a favor de la obra y daré cuenta
al organismo social correspondiente y la entidad gubernamental municipal
competente para que procedan conforme a sus facultades;

f) Para los efectos del presente articulo se entendera que las y los habitantes
del condominio que no gozan del caracter de condominos les ha sido otorgada
la facultad para votar este tipo de proyectos por las y los propietarios de la
unidad privativa donde habitan, salvo pacto expreso en contrario debidamente
notificado a la Direccion de Participacion Ciudadana;

g) La Direcciéon de Participacion Ciudadana recabara la documentacion
necesaria para justificar ante las entidades gubernamentales e instancias
correspondientes el correcto ejercicio del gasto en la ejecucion de las obras
publicas ejecutadas en los términos del presente articulo;

hei)l.]

Articulo 551.- Las federaciones elaboraran su plan de trabajo con auxilio de
la Direccion de Desarrollo y Cercania Social con apoyo de las entidades
gubernamentales que se relacionen con las actividades a desarrollar.

Articulo 556.- Podran promover la declaracion de extincion de las
organizaciones vecinales:

L 3¢ Il Bl

III.- La Direccién de Desarrollo y Cercania Social;

. [..]

Articulo 560.- Para la liquidacién de las organizaciones vecinales se sequird
el siguiente procedimiento:

I.- La Direccién de Desarrollo y Cercania Social o la Direccion de Agencias y
Delegaciones segun corresponda, citaran a la asamblea extraordinaria para que
nombren uno o varios liquidadores de entre los vecinos;

II.a VL [.]

Articulo 601.- Se impondré una multa de doscientos a cuatrocientos dias de
salario minimo general vigente en el Municipio a quien siendo presidente,
secretario o comisionado de mesa directiva de una organizacion vecinal:

[.]

1. a 111,
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IV.- Condicione, retenga u omita total o parc;almenteulauentmgaa ed@mbtenes
fibros, archivos o los documentos a los integrantes de la nueva mesa directiva,
cuando deban dejar su cargo, en un plazo de cinco dias, contados a partir de
la fecha en que se entreque a la planilla electa la constancia que emita la
Direccion de Desarrollo y Cercania Social.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Primero. El presente reglamento entrara en al dia siguiente de su publicacion
en la Gaceta Municipal.

Segundo. Las Redes de Cercania y Corresponsabilidad deberan instalarse
dentro de los 60 dias siguientes a la entrada en vigor de este decreto.

Tercero. Por Unica ocasion, se faculta al Presidente Municipal a expedir la
convocatoria para la integracion de las Redes de Cercania y Corresponsabilidad.

X.- Por los fundamentos y motivos ya expuestos someto a consideracion
del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zufiga,
Jalisco, para su discusién, y en su caso, aprobacién y autorizacion de los
resolutivos a manera del siguiente:

PUNTO DE ACUERDO

PRIMERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Tlajomulco de ZUfiiga, Jalisco, aprueba y autoriza el turno a la Comision Edilicia
de Reglamentos y Puntos Constitucionales como convocante y a la Comision
Participacion Ciudadana y Gobernanza como coadyuvante, del proyecto de
Decreto por el que se reforman diversos articulos del Reglamento de
Participaciéon Ciudadana para la Gobernanza el Municipio de Tlajomulco de
Zuhiga, Jalisco.

SEGUNDO.- Notifiquese por oficio el presente punto de acuerdo,
cumplase y registrese en el Libro de Actas de Sesiones correspondiente.

[
. ATENTAMENTE
Tlajomulco d figa, Jalisco; a 20 de enero de 2026.

/p

| i

MAESTRO GERARDO\QUIRINO VELAZQUEZ CHAVEZ.
/,Presmente Municipal del Ayuntamiento Constitucional de
o Tlajomulco de Zufiga, Jalisco.

La presente hoja corresponde a la Iniciativa mediante la cual se propone que el Ayuntamiento apruebe
y autorice el turno del proyecto de Decreto por el que se reforman d.rversos arttculos del Reglamento de
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