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AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 5 i

DEL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE
ZONIGA, JALISCO.

PRESENTE:

(OS5

La suscrita Maestra Linda Jeannethe Pefia Garcia en su cardcter de Regidora
del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de ZUnigaq,
Jalisco para el periodo Constitucional 2024-2027, con fundamento en el
articulo 115 fraccién |y Il de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; asi como el numeral 2, 3 y 73 fraccion Il de la Constitucidn Politica
del Estado de Jalisco; articulos 3, 10, 41 fraccién Il de la Ley del Gobierno y
la Administracién PUblica Municipal del Estado de Jalisco: articulo 14 y 22 del
Reglamento del Gobierno y la Administracién PUblica del Municipio de
Tlajomulco de Z0Riga, Jalisco: articulo 3 fraccion VI, VI, X, XI'y XV, 119, articulo
122 fraccién |l, articulo 129 fraccién II, inciso a), articulo 130 fraccién Iy Il y
130 bis del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlojomulco de

Z0Riga, - Jalisco; nos permitimos a someter a la consideracidn de este
Ayuntamiento en pleno, la siguiente:

INICIATIVA DE ACUERDO
CON CARACTER DE DICTAMEN

Mediante la cual se propone que el Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de Tlajomulco de ZUhiga, Jalisco, apruebe, autorice e instituye el
galardén y reconocimiento “Olivia Zohiga Correa 2026", asi como la
convocatoria y las bases para el registro de las participantes, el cual serd
otorgado a las mujeres, colectivos Yy organizaciones de la sociedad civil que
se hayan destacado en la redlizacién de actividades a favor de Ios
derechos de las mujeres, a través de las diversas categorias como lo son la
Defensa de los Derechos Humanos de las Mujeres, Igualdad Sustantiva y
Erradicacion de la Violencia de Género, Acompaiiamiento, Atencién y
Apoyo a Victimas, Liderazgo Comunitario y Transformacion Social, Activismo
Feminista y Trabajo Colectivo, Incidencia Juridica, Mujer en la Funcién
Pdblica, Mujer Indigena o de Pueblos Originarios, Inclusién, Discapacidad y
Diversidad, Joven Destacada, Ciencia, Tecnologia e Innovacién, Docencia

Yy Educacién, Arte, Cultura y Comunicacién, Deporte, Emprendimiento Social
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Mujer Resiliente, Trayectoria, Legado y Gastronomia, o cu@ﬂuael;ooetramaueL
amerite tal reconocimiento, en el marco de la conmemoracion del dia 08

de marzo, Dia Internacional de g Mujer, con base en la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

En el marco de la conmemoracién del Dig Internacional de la Mujer, el
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de ZUnigaq, Jalisco,
se enfrenta a una oportunidad que ano con afo se ha venido realizando,
Para reconocer y honrar el trabajo de las mujeres, colectivos y
organizaciones que han dedicado sus esfuerzos, su tiempo y su pasidn a la
promocion de los derechos de las mujeres y la igualdad de género. Es por
ello que proponemos llevar a cabo un afio mds Ig entrega del galarddn y.
reconocimiento “Olivia Z0higa Correa 2026”, el cual serd otorgado a
aquellas personas o entidades que se hayan destacado en la defensa y
promocién de los derechos de las mujeres a través de la 1. Defensa de los
Derechos Humanos de las Muijeres; 2. Igualdad Sustantiva y Erradicacion de
la Violencia de Género: 3. Acompanamiento, Atencién y Apoyo a Victimas:
4. Liderazgo Comunitario y Transformacién Social; 5. Activismo Feminista y
Trabajo Colectivo; 6. Incidencia Juridica: 7. Mujer en la Funcién Pdblica: 8.
Mujer Indigena o de Pueblos Originarios; 9. Inclusidn, Discapacidad y
Diversidad; 10. Mujer Joven Destacada; 11. Ciencia, Tecnologia e
Innovacion; 12. Docencia y Educacién: 13. Arte, Cultura y Comunicacion:
14. Deporte; 15. Emprendimiento Social y Autonomia Econémica; 16. Mujer
en el Campo y Desarrollo Rural: 17. Medio ambiente y Sustentabilidad: 18.
Participacién Ciudadana y Tejido Social de Paz; 19. Mujer Resiliente,
Trayectoria y Legado; y 20. Gastronomia, en general, en todas aquellas

dreas en las que se pueda evidenciar un compromiso activo por lograr una

sociedad mds igudlitaria y libre de violencia.

Este galardédn y reconocimiento no constituye Unicamente un acto
simbdlico, sino una declaracién pUblica y firme del compromiso del
municipio con la igualdad de género, la justicia social y el respeto irrestricto
a los derechos humanos. A través de su enfregaq, se refrenda la voluntad
institucional de visibilizar, reconocer y dignificar las aportaciones de las

mujeres que, desde distintos ambitos, han contribuido a la transformacion
social.

,EI Galardon /y\reconommlen’ro OllVIG Zumga Correa honra la memoria y el \
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destacdndose por su compram;s&omﬂ@mmm
conviccion para abrir caminos en contextos histéricamente adversos. Olivia

los derechos de las mujeres,

ZURiga Correa representa a aquellas mujeres que, con su trabajo, voz y

acciones, sentaron bases para una sociedad més justa, igualitaria y
consciente de la dignidad humana.

Un Homengdje a la Lucha Feminista

El galardén y reconocimiento “Olivia Zohiga Correa” no es Unicamente un
nombre; es un simbolo de memoriq, resistencia y justicia. Representa un
homenaje a todas aquellas mujeres que han desafiado los sistemas
patriarcales, las estructuras de poder y los obstdculos sociales que,

histéricamente, han buscado silenciar e invisibilizar sus voces.

Olivia ZUfRiga Correa encarna la lucha colectiva de las mujeres que, con
valentia, dignidad y determinacién, han defendido sus derechos, el acceso
a una vida libre de violencias y la posibilidad de desarrollarse plenamente
en condiciones de igualdad. Su nombre nos recuerda la exigencia
permanente de construir una sociedad donde Ias mujeres puedan vivir

libres, seguras, plenas Y con pleno ejercicio de sus derechos, sin
discriminacién ni exclusidn.

Este galarddn, propuesto en el marco del Dia Internacional de la Mujer,
Posee un profundo significado histdrico y social, al constituirse como un
tributo a la memoria colectiva de Ias mujeres que, con su lucha, esfuerzo Y.
€n muchos casos, con su propia vida, abrieron camino para que las nuevas

generaciones puedan desarrollarse en una sociedad mds justa e igualitaria.

Cada 8 de marzo, el mundo conmemora los avances logrados por el
movimiento feminista, al tiempo que reconoce Ia responsabilidad
permanente de seguir frabajando por la erradicacién de las desigualdades
y brechas de género que ain persisten, reafirmando el compromiso de

construir entornos libres de discriminacion, violencia y exclusién.

ANTECEDENTES

1. Eldia 16 de enero del afio 2024, la Maestra Linda Jeannethe Pena Garciq,
en su calidad de Regidora del Ayuntamiento Constitucional de Tlajomulco
(_ elunlgo,_Johscorpresen’ro eloficio LIPG/0004/2026 -en-el-cual- S&S@I-I-GI-T-G—UH—\
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su calidad de Directora de Finanzas del Gobierno Munncupm,m—ﬂamtu;
de ZUhiga, Jalisco que tiene por objeto apruebe, autorice el galardén y
reconocimiento “Olivia Z0higa Correa 2024”, asi como la convocatoria y las
bases para el registro de las participantes, el cual serd otorgado a las
mujeres, colectivos y organizaciones de la sociedad civil que se hayan
destacado en la realizacién de actividades a favor de los derechos de las
mujeres, a fravés de las diversas categorias como lo son la Defensa de los
Derechos Humanos de las Mujeres, lgualdad Sustantiva y Erradicacion de la
Violencia de Género, Acompafiamiento, Atencién y Apoyo a Victimas,
Liderazgo Comunitario y Transformacién Social, Activismo Feminista y
Trabagjo Colectivo, Incidencia Juridica, Mujer en la Funcién Pdblica, Mujer
Indigena o de Pueblos Originarios, Inclusién, Discapacidad y Diversidad,
Joven Destacada, Cienciq, Tecnologia e Innovacién, Docencia y
Educacién, Arte, Cultura y Comunicacién, Deporte, Emprendimiento Social
y Autonomia Econdmica, Mujer en el Campo y Desarrollo Rural, Medio
ambiente y Sustentabilidad, Participacion Ciudadana 'y Tejido Social de Paz,
Mujer Resiliente, Trayectoria, Legado y Gastronomia, o cualquier otra que

amerite tal reconocimiento, en el marco de la conmemoracion del dia 08
de marzo, Dia Internacional de la Muijer.

PRIMERO.- DECRETO POR EL CUAL SE CREA Y EXPIDE LA CONVOCATORIA Y
LAS BASES PARA LA INSCRIPCION Y PARTICIPACION DE LAS MUJERES DEL

MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JALISCO AL GALARDON Y
RECONOCIMIENTOS “OLIVIA ZUNIGA CORREA 2026".

CONVOCATORIA GALARDON Y RECONOCIMIENTO “OLIVIA
ZONIGA CORREA 2026".

Este galarddn, propuesto en el marco del Dia Internacional de la Mujer,
adquiere un alcance mayor al infegrar veinte categorias de galardén y
reconocimientos, disefiadas para visibilizar la diversidad de aportaciones,
trayectorias y luchas de las mujeres en distintos dmbitos de la vida social. Este
galarddn rinde homenaje a la memoria colectiva de las mujeres que, con su
esfuerzo, compromiso y lucha constante, han contribuido a la construccién
de unasociedad.mds. Jus’re—equ-l-’re»’r—l»ve—y—l»rbrede vuelencnes~ree—f—:-r—me-r—1—de -qQue
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el 8 de marzo no sélo es una fecha de conmemoracién, S SR dAmada.

permanente a la accién, bajo las siguientes condiciones:

BASES:

PRIMERA. - DE LOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR.

1. Podrdn participar la sociedad en general para proponer a mujeres,
colectivos y organizaciones de la sociedad civil que se hayan destacado en
la lucha por los Derechos de las Mujeres en Tlajomulco de ZUfRiga Jalisco o
que hayan realizado importantes aportes al desarrollo de Tlajomulco de
ZUniga.

2. Se deberd llenar el formato oficial de inscripcion por escrito, mismo que
deberd estar firmado por la persona que lo propone.

3. Cualquier persona podrd proponer a candidatas, colectivos u
organizaciones de la sociedad civil, inclusive podrdn proponerse a si mismas,

asi como a colectivos u organizaciones de la sociedad civil de las cuales
formen parte.

SEGUNDA.- DE LAS CATEGORIAS.

Para elegir una mujer galardona deberd estar o formar parte de alguna de
las categorias, habrd hasta 20 galardonadas y al resto de las participantes

se les brindard un reconocimiento de los cuales estos serdn las categorias a

premiar que a continuacién se mencionan:

—

. Defensa de los Derechos Humanos de las Muijeres;

lgualdad Sustantiva y Erradicacion de Ia Violencia de Género;
Acomparnamiento, Atencién y Apoyo a Victimas;

Liderazgo Comunitario y Transformacién Social;

Activismo Feminista y Trabajo Colectivo;

Incidencia Juridica;
Muijer en la Funcién PUblica:

Muijer Indigena o de Pueblos Originarios;

2 OB NI JOsL i s SO, N

Inclusidn, Discapacidad y Diversidad:
10.Mujer Joven Destacada:

11.Ciencia, Tecnologia e Innovacién:
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14.Deporte;

TLAJOMULCO GOBIERNO MUNICIPAL

15.Emprendimiento Social y Autonomia Econdmica:
16.Mujer en el Campo y Desarrolio Rural;

17. Medio Ambiente y Sustentabilidad;
18.Participacién Ciudadana y Tejido Social de Paz;

19.Mujer Resiliente, Trayectoria y Legado; y

20.Gastronomia.

TERCERA. - DE LA DOCUMENTACION QUE LAS PERSONAS INTERESADAS DEBEN
ANEXAR A SU SOLICITUD.

l. Dicha solicitud se acompanara de copias de los documentos con lo que
se dé sustento a la Propuesta, mismos que deberdn contar con Ia firma
autégrafa original, por la o el proponente o a si misma la mujer, colectivo u

organizacién de la sociedad civil, ademds deberd contener los siguientes
datos:

1. Nombre completo de Ia o & promovente.

2. Domicilio y correo electrénico para recibir y enterarse de notificaciones.
3. NUmeros telefénicos.

Il. Datos generales de o mujer, colectivo u organizacién de la sociedad Civil
propuesta:

1. Nombre completo.
2. Edad.
3. Profesién o actividades que desempena.

4. Domicilio y correo electrénico para recibir y enterarse de notificaciones.
5. NUmeros telefénicos.

ll. Los documentos que deberdn enfregarse conforme a los términos

establecidos en la base tercera de Ia presente convocatoria son:

| ®

En documento individual de formato liore debera realizar descripcidén
Pormenorizada de la trayectoria, obras, logros, trabdjos y acciones en
favor de los derechos de las mujeres, o cualquier dmbito en el que se
hayan destacado, dentro de las categorias premiadas y/o curriculum
vitae de la propuesta, en el que ademds se acompafie copias del o
los documentos o de los medios magnéticos o digitales de

acrediten su experiencia, logros o actividades
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2. Copia simple de la credencial de elector expedida por el Insfituto
Nacional Electoral o medio de identificacién oficial con fotografia,
deberd estar vigente a la fecha de la inscripcion.

3. En el caso de colectivos y organizaciones de la sociedad civil, se
deberd de presentar copia simple del acta constitutiva, documento
de asamblea o documento que acredite la existencia.

4. Firmar carta de autorizacidn para el uso y tratamiento de datos

personales Unicamente para fines de la presente convocatoria.

CUARTA. - DE LA FECHA LIMITE Y LUGAR PARA LA PRESENTACION DE LAS
SOLICITUDES.

1. El periodo para recibir solicitudes serd g partir de la publicacidn de la
presente convocatoria y hasta el 18 de febrero del afio 2026, en un horario
de 09:00 a 15:00 horas.

2. La difusion de la presente convocatoria se llevard a cabo a través de las
redes sociales del Gobierno Municipal, paginas oficiales y en las redes
sociales de la Presidenta de la Comisién Edilicia de lgualdad de Género y
de la Diversidad Sexual, a fravés de facebook @Llinda Pefa Garcia e
instagram @lindapenagarcia?l, asi como en las redes sociales del Instituto
Municipal de la Mujer Tlajomulquense, de conformidad con las disposiciones
legales aplicables.

3. Las solicitudes deberdn ser dirigidas a la Comisién Edilicia de lgualdad de
Género y de la Diversidad Sexual del Ayuntamiento del Municipio de
Tlajomulco de ZUriga, Jalisco misma que preside la Regidora Maestra Linda
Jeannethe Pefa Garcia, debiendo enfregarse en la oficina de la Presidenta
de dicha Comisién ubicada en la Sala de Regidores, en el primer piso del
Centro Administrativo Tlajomuico (CAT), con domicilio en calle Higuera N. 70

en la Cabecera Municipal de Tlgjomulco de Z0niga, Jalisco, C.P. 45640, o

bien, al correo electrénico: regidoralindapena@amail.com

4. P las solicitudes serdn conservadas hasta la fecha en que se emita el fallo

respecto del galardén y reconociimien’ro “Olivia Z0niga Correa 2024".

QUINTA. - DEL JURADO Y EL PROCEDIMIENTO DE DELIBERACION.

1. Una vez cerrado el registro para recibir solicitudes, la Comisidn Edilicia de
Igualdad de Género y de la Diversidad Sexual del Ayuntamiento del
Municipio de Tlajomulco de Z0Riga, Jalisco, se erigird como jurado

cdlificador, quien estard encargada de recibir, analizar, evaluar vy



dictaminar las solicitudes, que a su juicio sean acreedoras del galardon vy
reconocimiento de las categorias.

2. El procedimiento se sujetard a las disposiciones establecidas en el
Reglamento del Ayuntmaiento del Municipio de Tigjomulco de ZUfiga,
Jalisco.

3. Los documentos entregados no vinculardn la decisién del jurado.

4. La propuesta serd dictaminada por mayoria simple de las y los infegrantes
de la Comisién Edilicia de Igualdad de Género y de la Diversidad Sexudl,
para ser presentada para su aprobacién definitiva por el Ayuntamiento del
Municipio de Tlajomulco de Z0niga, Jalisco, la cual contendrd los nombres
de las candidatas y organizaciones inscritas, de las cuales se elegiran a las
acreedoras al galarddn y reconocimiento por las categorias que recibirdn
dicha distincién.

5. El jurado procurard abarcar cada una de Ias categorias antes descritas,

eén caso de que por alguna cafegoria no se reciban propuestas, se
declarard desierta.

6. El fallo es inapelable.

7. Solo se entregard galardén y/o reconocimiento a nuevas postulantes que

no hayan sido participantes de esta convocatoria anteriormente.

SEXTA. - DE LA FECHA DE ENTREGA Y CONDICIONES DEL GALARDON Y
RECONOCIMIENTO "OLIVIA ZUNIGA CORREA 2026".

1. El galardén y reconocimiento serd oforgado por el Presidente Municipal
en el marco de la conmemoracién del “Dia Internacional de la Mujer”, el
dia que se notifique a las mujeres premiadas a tfravés de sus correos
electronicos.

2. Cada galardén y reconocifnien’ro “Olivia Z0ihiga Correa 2026” constard
de un pergamino y una artesania simbdlica del municipio, el cual enunciard
la siguiente leyenda: En el marco del 08 de marzo de 2024, “Dia Internacional
de la Mujer", El Gobierno del Municipio de Tlgjomulco de ZUfiga, le otorga
el reconocimiento “Olivia ZURiga Correa 2024" en honor a su destacada
labor a favor de los derechos de las mujeres y de la igualdad de género e
indicard la categoria por la cual fue galardonada.

3. Los reconocimientos serdn entregados Unicamente a mujeres, ya sea la

mujer galardonada o mujer miembro que represente al colectivo o
sociedad civil.



TLAJOMULCO GOBIERNO MUNICIPAL

SEPTIMA. - DE LA PUBLICACION DE LOS RESULTADOS.

1. Los resultados aprobados serdn publicados en las redes sociales del
Municipio.

2. Las publicaciones de los resultados de la convocatoria también estardn

disponibles en el portal oficial del Gobierno de

Tlajomulco: www.tlaiomulco.gob.mx, asi como en las redes sociales de la

Regidora Maestra Linda Jeannethe Pefia Garcia a través de facebook

@Linda Peha Garcig, instagram @lindapenagarcia?l, de conformidad con

las disposiciones legales aplicables.

OCTAVA. - DE LOS CASOS NO PREVISTOS.

1. Cualquier caso no previsto en la presente Convocatoria serd resuelto por
la Comision Edilicia de Igualdad de Género y de la Diversidad Sexual del

Ayuntamiento del Municipio de Tigjomulco de ZUnhiga, Jalisco.

PUNTO DE ACUERDO

PRIMERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de
Z0niga, Jalisco, aprueba y auforiza la enfrega del galardén vy
reconocimiento “Olivia ZUhiga Correa 2026”, asi como los términos de Ia
convocatoria y las bases para el registro de las participantes, el cual serd
oforgado alas mujeres, colectivos y organizaciones de la sociedad civil que
se hayan destacado en la realizacién de actividades a favor de los
derechos de las mujeres, que hayan redlizado importantes aportes al
desarrollo de Tlajomulco de ZURiga o cualquier ofra que amerite tal

reconocimiento, en el marco de la conmemoracién del dia 08 de marzo,
Dia Internacional de la Mujer.

SEGUNDO.- Se faculta al Presidente Municipal para emitir la convocatoria en
los t€rminos de la iniciativa de origen, asi como las dependencias

municipales competentes y al Instituto Municipal de la Mujer Tlajomulquense
(IMMT) para realizar la difusidn de la misma.

TERCERO.- EI Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlgjomulco de
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de Geénero y de la Diversidad Sexual de la convogqt%ﬂa;oamag
otorgamiento del galardén y reconocimiento “Olivia ZUAiga Correa 2026",
asi como para constituirse como jurado calificador para la dictaminacién
de las propuestas que se reciban en términos de Iq mismay en su momento

se presente a este Ayuntamiento el fallo respectivo para su aprobacién
definitiva.

CUARTO.- Notifiquese mediante oficio, cUmplase y registre en el Libro de

Actas de Sesiones correspondientes.

ATENTAMENTE

Tlajomulco de ZGhiga, Jalisco a 19 de enero del 2026,

de 7 alisco
Maesira LindWeﬁa Garcia.

Regidora Presidenta de la Comisién Edilicia de Igualdad de
Género y de la Diversidad Sexual.
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