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Tlajomulco ,y\ramento consTTuCIoNAL
DEL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO
DE ZUNIGA, JALISCO.
PRESENTE:

La que suscribe REGIDORA MARICELA CARO ENRIQUEZ, en mi caracter de
Presidenta de la Comision Edilicia de Participacion Ciudadana y Gobernanza del Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco; de conformidad con los articulos
115, fraccion | de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 73, fraccién I de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 3, 10 y 41, fraccion Il de la Ley del Gobierno y la
Administracion Pablica Municipal del Estado de Jalisco; 1, 5 y 46 fraccion Il del Reglamento de
la Administracion Pablica del Municipio de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco; 1, 2, 3, parrafo XV, 7,
24,25, 119, 120, 122 fraccion 11, 129 fraccion 1, inciso a) y 130 fracciones | y || del Reglamento
del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zafiga, Jalisco, y demas relativos y aplicables
que en derecho corresponda; tengo a bien someter a la elevada y distinguida consideracion de
éste Cuerpo Edilicio en Pleno la siguiente:

INICIATIVA DE ACUERDO
CON CARACTER DE DICTAMEN

Mediante la cual se propone que el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco, apruebe y autorice la ejecucion del “Programa de Apoyo a Jefas
ce Familia 2020”, destinar la cantidad de hasta $6°000,000.00 (seis millones de pesos 00/100
moneda nacional), de recursos presupuestados asignados, asi como sus Reglas de Operacion;
con base a la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

[.  El articulo 26 apartado A de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, sefiala que el Estado organizara un sistema de planeacion democrética del
cesarrollo nacional que imprima solidez, dinamismo, permanencia y equidad al crecimiento de
la economia para la independencia y la democratizacion politica, social y cultural de la Nacion.
Mediante la participacion de los diversos sectores sociales recogera las aspiraciones y
cemandas de la sociedad para incorporarlas al plan y los programas de desarrollo, mismos que
deberan estar enfocados en la prestacion de servicios a grupos vulnerables, que por alguna de
sus caracteristicas no pueden alcanzar los mismos niveles de bienestar que el resto de la
sociedad.

Il.  ElPlan Nacional de Desarrollo busca que cada mexicano, sin importar la region
donde nacié, el barrio o comunidad donde crecié o el ingreso de sus padres y en especial aquel
que se encuentra en condiciones de pobreza pueda tener las mismas oportunidades para
desarrollar sus aspiraciones a plenitud y mejorar asi sus condiciones de vida, sin menoscabo
cle las oportunidades de desarrollo de las futuras generaciones.

lll.  Asimismo, con la resolucion aprobada por la Asamblea General el 25 de
septiembre del afio 2015, mediante el documento final de la cumbre de las Naciones Unidas
para la aprobacion de la agenda para el desarrollo después del 2015, denominada “Transformar
Nuestro Mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible”, adoptada por 193 Estados
Miembros de la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU), de la cual nuestro pais forma
parte, dicha Agenda se refiere a un plan de accién a favor de las personas, el planeta y la
prosperidad, que consiste en 17 Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS) y 169 metas conexas
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de caracter integrado e indivisible, teniendo por objeto fortalecer la paz en el mundo, entendido
como concepto de libertad, para erradicar la pobreza, luchar contra la desigualdad y la injusticia,
asi como hacer frente al cambio climético, con la pretension de que nadie se quedara atras.
Tambiéen se pretende hacer realidad los derechos humanos de todas las personas y alcanzar la
iqualdad entre los géneros y el empoderamiento de todas las mujeres y nifias. Para ello, dicho
Plan debe ser implementado por todos los paises del mundo mediante una alianza de
colaboracién, transitando por la sostenibilidad y la resiliencia, alianza con la que dentro del
marco de derechos, logre construir més ciudadania, que para el caso de nuestro pais, tal
construccion sea para las y los mexicanos, y especificamente en la aplicacion de este Proyecto,
sea para las personas que habitan nuestro Municipio, de conformidad con los objetivos niimero
" Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo y 5 Lograr la igualdad de
¢enero y empoderar a todas las mujeres y las nifias, metas 1.5, 5.4y 5.c

IV.  Referente al impacto que ha generado el Programa, de acuerdo con
datos del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL),
e 2010 a 2015, la poblacién pobre de Tlajomulco de Zufiga ha disminuido en un 7.6%,
como puede ilustrarse en la siguiente gréfica:

Grafica 1. Poblacion en situacion de Pobreza en Tlajomulco de acuerdo con datos del
CONEVAL

2015

La d'sminucidn de la pobreza en el municipio significa un avance sustantivo para los programas
criertados a contribuir en este objetivo, como [0 es el de Jefas de Familia.

Los cambios mas importantes de estas Reglas de Operacion, en relacion con sus ediciones
enteriores, versan en que se dotd de un enfoque que priorice a las mujeres victimas de la violencia
ce género. También, este programa se alined a una metodologia de Presupuesto basado en
Fesultados (PbR) y, por tanto, la incorporacion de la Matriz de Indicadores de Resultados como
un mecanismo de seguimiento y evaluacion del Programa.

V. Bajo ese tenor, la continuidad del presente Programa para el afio 2020, se
elinea con el Plan Municipal de Desarrollo y Gobernando 2019 - 2021, en su eje 8. “Ciudad
Culta, Participativa y Recreativa, especificamente en el punto 8.3 “Politica social y atencion a
grupos en situacion de vulnerabilidad, toda vez que a lo largo de los ultimos afios el Gobierno
(e Tlajomulco de Zufiiga, ha implementado diversos programas sociales orientados al apoyo
e grupos en situacion de vulnerabilidad, que se basan en la entrega de apoyos monetarios o
en especie y de esta manera mejorando |z calidad de vida de las muijeres jefas de familia en el
tarritorio municipal.

VI. Este Gobierno Municipal ha puesto especial atencion a la politica social en
nuestro Municipio, entendiéndose el desarrollo social como el ejercicio responsable y eficaz de
politicas publicas encaminadas a consolidar la dignificacion de las personas, a partir no sélo de
los programa de beneficio social de los tres 6rdenes de gobierno, sino de la generacion de
mejores condiciones de infraestructura, educacion, salud y seguridad publica.

VII.  Porsu parte en la presente Administracion Publica, el Ayuntamiento tiene entre
sus facultades el promover servicios esistenciales a favor de la poblacion vulnerable de
Municipio, poniendo en marcha programas sociales tendientes a reducir la brecha econdmica
existente entre los diversos estratos sociales y dando continuidad a estos apoyos que abonan
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¢ la dignificacion de la calidad de vida de las mujeres que lideran una familia en el territorio del
Municipio de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, para tal efecto y dando cumplimiento al resolutivo
tarcero del punto de acuerdo 010/2019 el cual establece que se faculta a la Coordinacién
General de Participacion Ciudadana y Construccion de Comunidad, a la Direccion General de
Programes Sociales Estratégicos, a la Direccion de Programas Sociales Municipales a realizar
las evaluaciones del programa que nos ocupa, dichas evaluaciones del programa Apoyo a Jefas
e Familia 2019, se aprobaron en sesién ordinaria del Comité Dictaminador, que llevé a cabo
el dia 11 de febrero del afio 2020, mediante la cual se informa lo siguiente:

o]

1. En el ejercicio presupuestal 2019, se realizd la dispersion a 1,133
beneficiarios, el recurso se entregé al 94.4 por ciento de los mismos. La
unidad ejecutora establecid que no se dio el 100 por ciento de los apoyos,
debido a que algunos beneficiarios no dieron seguimiento a su tramite.

2. Respecto al ejercicio del gasto y de acuerdo con la informacion de la
Tesoreria municipal, se ejercio el 87% del recurso destinado para este
ano.

3. La mayor parte del Padron de Beneficiarias se encuentra en mujeres de
30 a 45 afios. Sin embargo, un dato de relevancia es que el segundo grupo
de edad més relevante es el de 18 a 29 afios, lo cual denota que se debe
prestar atencibn a las maternidades juveniles en situacién de
vulnerabilidad.

-]

Por tanto se pone a su consideracion el Programa Municipal de Apoyo a Jefas de
Familia 2020, que tiene como objetivo general es contribuir, Contribuir, mediante un subsidio
economico, a mejorar las condiciones de vida de las mujeres de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco,
ue encabezan la unidad familiar y que se encuentran en situacién de vulnerabilidad, en tanto
que en el objetivo especifico Incrementar el poder adquisitivo de las mujeres jefas de familia de
Tlajomulco en situacion de pobreza patrimonial., para tal efecto la dependencia responsable la
Coordinacion General de Participacion Ciudadana y Construccion de Comunidad, con
fundamento en la fraccion IX del articulo 8 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de
Tlajomulco de Zufiga, Jalisco.

VIll. Mediante oficio DMR/EXENCION/009/2020, de fecha 17 de febrero del afio
<020, signado por la Directora de Mejora Regulatoria, Licenciada Mayra Lizette Banuelos,
ramite el informe favorable de la solicitud de exencién de impacto regulatorio respeto del
proyecto de las Reglas de operacion del “Programa Municipal de Apoyo a Jefas de Familia
2020

IX.  Porsu parte en la presente Administracién Publica, el Ayuntamiento tiene entre
cus facultades el promover servicios asistenciales a favor de la poblacion vulnerable de
Municipio, poniendo en marcha programas sociales tendientes a reducir la brecha econdmica
existente entre los diversos estratos sociales, con fundamento en la fraccion XLIV del articulo
24 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco.

X.  Este Programa Social (Jefas de Familia) tiene como objetivo beneficiar con un
apovo economico de $5,000.00 (cinco mil pesos 00/100 moneda nacional), que seran
entregados y distribuidos en cinco parcialidades de $1,000.00 (Un mil pesos 0/100 moneda
nacional) bimestralmente durante el periodo de marzo a noviembre del 2020, la primera
parcialidad se entregaré en el mes de marzo, la segunda parcialidad se entregara durante el
mes de mayo, la tercera parcialidad se entregara en el mes de julio, la cuarta parcialidad sera
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entregada en el mes de septiembre y la quinta parcialidad se entregar4 en el mes de noviembre,
pera cada una de las jefas de familia que resulten beneficiadas y que encabezan la unidad
familiar, asumen la responsabilidad economica y decisoria de ésta, viven en condiciones de
vulnerabilidad y no reciben ningln otro ingreso para hacer frente a las necesidades de su
familia, lo anterior conforme a lo referido en la fraccion V del articulo 4 de la Ley de Desarrollo
Social para el Estado de Jalisco.

XI.  Bajo este contexto es que la Directora General de Programas Estratégicos
Municipales, solicita la aprobacion del “Programa de Apoyo a Jefas de Familia” del Municipio
ce Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, para el afio 2020, cuyo objetivo es contribuir en apoyar a las
rujeres que son el sostén de sus hogares que viven en condiciones de pobreza patrimonial y
que no reciben ningun otro tipo de apoyo econémico similar por parte del organismo
gubernamental alguno, a fin de contribuir 2 mejorar su calidad de vida.

Xll.  Bajo esta premisa, con sustento en los articulos 25 de nuestra Carta Magna, 1
fracciones Iy IV, 4, 8, 9, 24, 29, 32, 38 fraccion IlI, 39, 40, 42, 45 fraccion | y demés aplicables
ce la Ley General de Desarrollo Social, 1 fracciones I, II, Il y IX, 2, 5, 8, 15 al 18, 21, 24, 32, 34,
6,40, 52 y demas aplicables de la Ley de Desarrollo Social del Estado de Jalisco, se propone
& este Cuerpo Edilicio la aprobacion y autorizacién del “Programa de Apoyo a Jefas de Familia
2020" del Municipio de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, mismo que sera ejecutado por la
Coordinacion General de Participacion Ciudadana y Construccion de Comunidad, la Direccion
General de Programas Estratégicos Municipales, a través de la Direccion de Programas
Sociales Municipales, con la intervencién de la Tesoreria Municipal, mediante la entrega del
apovo econdmico en los téerminos de las Reglas de Operacidén que mas adelante se exponen,
Cue sera otorgado con la transferencia de los recursos en la cuenta bancaria a nombre de las
teneficiarias que sera aperturada para tal efecto.

ANl Asi pues, se busca dar continuidad al Programa propuesto y con ello continuar
beneficiando a las Jefas de Familia que viven en condiciones de pobreza, contribuyendo a
rejorar su calidad de vida con un total de 600 seiscientos apoyos econdmico a mujeres
consideradas Jefas de Familia, mediante la publicacion de la convocatoria correspondiente,
bejo el amparo de las siguientes Reglas de Operacion:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA MUNICIPAL
DE APOYO A JEFAS DE FAMILIA 2020

1. ASPECTOS GENERALES.
1.1. Introduccién.
El Programa Apoyo a Jefas de Familia, ha constituido un esfuerzo
importante del Gobierno de Tlajomulco por apoyar econémicamente a las
mujeres que encabezan las unidades familiares del municipio.
La motivacién de este Programa se encuentra en generar condiciones
idéneas para las mujeres que encabezan la unidad familiar del municipio y

que se encuentren en situacién de pobreza, afin de que puedan mejorar sus
condiciones de vida.

1.2. Descripcion Basica del Programa.
1.2.1. Nombre Oficial del Programa.

Apoyo a Jefas de Familia 2020.

@ 32834400 Q Higuera 70, Centro, 45640 Tlajomulco de ZUriga, Jal.

@ GobTlajomulco ﬁ GobiemodeTlajomulco www.tlajomulco.gob.mx



o
Tlajomulco

1.2.2. Alineacion con el Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza
vigente.

Eje Estratégico 8 “Ciudad cultura, recreativa y participativa”, objetivo 8.3
‘Politica social y atencion a grupos en situacion de vulnerabilidad”, del Plan
Municipal de Desarrollo y Gobernanza Tlajomulco 2018-2021.

1.2.3. Derecho para el Desarrollo Social al que Atiende.

El derecho a la alimentacion y nutricion adecuada, a una vivienda digna y
decorosa y, el acceso a los servicios basicos, a un medio ambiente sano,
articulo 7, fraccion IlI, [V y V de la Ley de Desarrollo Social para el Estado
de Jalisco.

1.2.4. Dependencia o Entidad Responsable.

Coordinacion General de Participacién Ciudadana y Construccion de
Comunidad.

1.2.5. Direccion General o Area Interna Responsable.
Direccion General de Programas Sociales Estratégicos.

1.2.6. Modalidades de Apoyo.
Econdmico.

1.2.7. Presupuesto Requerido para el Ejercicio Correspondiente.

Para la ejecucion y operacion del Programa Municipal, se requiere un
presupuesto de hasta $6°000,000.00 (seis millones de pesos 00/100
Moneda Nacional).

1.3. Fundamentacién Juridica.

Las presentes reglas de operacidn se emiten con fundamento en las
siguientes disposiciones legales y reglamentarias vigentes con base en los
articulos 4, 25 y 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; articulo 73 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; De
la Ley General de Desarrollo Social el articulo 3, apartados Il Il y X, los
articulos 8 y 9, el articulo 14 apartados | y I, los articulos 16 y 17, el articulo
19 apartados I, IV'y V, y los articulos 42 y 45; De la Ley General para la
lgualdad entre Mujeres y Hombres el articulo 5 apartados | , VI y VII, el
articulo 7, el articulo 16 apartado |, el articulo 33 apartados |, Il y IV, el
articulo 34 apartados Il, Vil y X, el articulo 37 apartados Il y IV, el articulo 38
apartado VI, el articulo 42 apartado | ; De la Ley Estatal para promover la
lgualdad el articulo 2 apartado i, el articulo 3 apartados I, VII, X, XIl'y XIV,
los articulos 4, 5, 9, 11, 16 y 17, el articulo 24 apartado lll, el articulo 43; De
la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado
de Jalisco el articulo 2 en sus apartados VI, VIl 'y X, el articulo 8, el articulo
10 apartados Il y IV, el articulo 41 apartado |: Los articulos 10 y 37 fraccion
ll'y IX de la Ley del Gobierno y la Administracion Puablica Municipal del
Estado de Jalisco; articulos 5, 6, 7 fraccion VII, 9, 10 11,12, 17 y 18 de la
Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco; articulos 5, 38, 107, 150,
151 y 155 del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de
Tlajomulco de Zufiga, Jalisco.

2. INCIDENCIA.

2.1. Objetivos.




Tlajomulco

2.1.1 Objetivo General.
Contribuir a mejorar las condiciones de vida de las mujeres de Tlajomulco

de Zufiga, Jalisco, que encabezan la unidad familiar y que se encuentran
en situacién de vulnerabilidad.

2.1.2. Objetivo Especifico.

Incrementar el poder adquisitivo de las mujeres jefas de familia de
Tlajomulco en situacion de pobreza patrimonial, mediante un subsidio
economico.

2.2. Cobertura Geografica.

Este Programa opera en el territorio del municipio de Tlajomulco de Zufiga,
Jalisco.

2.3. Poblacion Objetivo.

2.3.1. Poblacion Potencial

Se beneficiaran a 1,200 (mil doscientas) Jefas de Familia que comprueben
su residencia en el Municipio de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, en condicion
de vulnerabilidad, tal como se establece en el articulo 4° fraccion V de la
Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco, conforme la suficiencia
presupuestaria del Programa.

2.3.2. Poblacién Objetivo:

Jefas de Familia de Tlajomulco de Zufiiga en situacion de vulnerabilidad.
2.4. Caracteristicas de los Beneficios.

2.4.1. Tipo de Recursos.

Municipales.

2.4.2, Caracteristicas de los Apoyos.

Apoyo econdmico por un monto total de $5,000.00 (cinco mil pesos 00/100
moneda nacional), para cada una de las beneficiarias del Programa, mismos
que seran depositados en una cuenta bancaria previamente validada y
distribuidos bimestralmente.

2.5. Personas Beneficiarias.

2.5.1. Criterios de Elegibilidad.

e Las beneficiarias deberan ser mujeres que encabecen la unidad
familiar, que asuman la responsabilidad econémica y decisoria de
ella, que habiten en el Municipio.

e Aprobar el estudio Socio Familiar 2020.

2.5.2. Requisitos.
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- En caso de que una beneficiaria cause baja de dicho Padrén, se suplira con
aly
la lista de espera del jercici :
Tlalomulco . pera dg .Programa dgl ejerCICIO'2019l,I las cuales deberan de
cumplir con los requisitos establecidos a continuacion:

e Solicitud de inscripcién, la cual sera proporcionada por la Direccion
General de Programas Sociales Estratégicos, las cuales deberan
de estar debidamente llenada y firmada;

e Cartade corresponsabilidad con el Programa, debidamente llenada
y firmada;

o Credencial de elector vigente, domiciliada en el Municipio de
Tlajomulco de Zadiga, Jalisco;

e Comprobante de domicilio del Municipio de Tlajomulco de ZUfiga,
Jalisco, mismo que sera acreditado con cualquiera de alguno de los
siguientes documentos: recibo de luz, teléfono, agua o predial,
television de paga, INFONAVIT, carta de residencia emitida por la
Secretaria General del Ayuntamiento de Tlajomulco de Zufiga y
constancia de domicilio emitida por la Direccion de Agencias y
Delegaciones, el cual no debera ser mayor a tres meses de
expedicién;

e Acta de Nacimiento;
® CURP;

e Acreditar a través el entroncamiento y la patria potestad de cuando
menos un hijo menor de edad y que se encuentre estudiando o en
el caso de hijos con alguna discapacidad presentar certificado
médico que mencione la misma, debera entregar de cada uno de
sus hijos:

e Acta de Nacimiento.

e Nombrar a un representante que cumpla con la mayoria de edad y
del cual deberé presentar copia de su credencial de elector vigente,
lo anterior para los casos que a continuacion se describen:

e Que la beneficiaria padezca algin impedimento fisico para
desplazarse;

e Que la beneficiaria se encuentre hospitalizada; y
e En caso de fallecimiento de la beneficiaria.

e Aprobar el estudio Socio Familiar.

2.5.3. Derechos y Obligaciones de las Personas Beneficiarias.

a) Derechos.

= Recibir todos los apoyos del Programa sin costo o
condicionamiento alguno.

= Cuando la beneficiaria por cuestiones laborales o de salud,
no pueda acudir a recibir los apoyos, podra firmar a nombre
de esta el representante que haya nombrado al momento
de inscribirse al Programa.

= Recibir orientacién y un trato digno por parte de los
funcionarios que operen el Programa.

= En el caso de fallecimiento de alguna de las beneficiarias
se otorgara el apoyo que corresponda al bimestre en curso,
para lo anterior se debera presentar un familiar directo a las
oficinas de Direccién General de Programas Sociales
Estratégicos, presentando la acta de defuncion y copia de
acta de nacimiento que acredite el vinculo de parentesco.
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b) Obligaciones.
= Aportar la informacion necesaria y veraz que le requiera el
area responsable de la operacion del Programa.

= Acudir a la firma del documento en el cual se acredita la
recepcion del apoyo y la supervivencia, una vez recibido el
mismo, de acuerdo a la calendarizacién del Programa y en
el lugar que se indique para ello, salvo los casos previstos
en las presentes Reglas de Operacion.

= En caso de cambiar de domicilio debera notificar a la
Direccidn General de Programas Sociales Estratégicos,
dentro de los 30 (treinta) dias naturales, para lo cual
presentard comprobante de domicilio dentro del territorio
municipal a fin de dar continuidad al beneficio, de lo
contrario se dara de baja.

= Conocery cumplir lo estipulado en las Reglas de Operacion
del Programa.

= Acudir a todos los llamados que convoque la Direccion
General de Programas Sociales Estratégicos, con motivo
de verificar y actualizar el padrdn, de lo contrario, se daran
de baja.

= |as personas beneficiarias deberan participar en las
acciones de corresponsabilidad orientadas al cuidado y
mantenimiento de los espacios publicos del Municipio;
salvo que por cuestiones laborales o de salud no se pueda
acudir, lo cual se verificard por la Direccion General de
Programas Sociales Estratégicos; en el caso de que una
persona haga caso omiso a dichas convocatorias, el
Comité Dictaminador analizard su continuidad en el
Programa.

2.5.4. Incumplimiento por parte de las Personas Beneficiarias.

El incumplimiento de alguna de las obligaciones en cualquiera de las
modalidades sera causal para ser dado de baja del Programa.

2.6. Procesos de Operacién o Instrumentacion.

2.6.1. Leyenda

Toda la documentacion relativa al presente Programa debera llevar la
siguiente Leyenda: “Este programa es publico, ajeno a cualquier partido
politico. Queda prohibido su uso para fines distintos a los establecidos en el
Programa”.

2.6.2. Gratuidad del programa.

Todos los tramites relacionados con el Programa en cualquiera de sus
etapas son gratuitos.

2.6.3. Convocatoria

El Presidente Municipal, emitira la convocatoria respectiva, con la finalidad
de dar a conocer a la poblacion la informacidn del tiempo para presentarse

a inscribirse al Programa.

2.6.4. Difusion del Programa.
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La Coordinacion General de Participacion Ciudadana y Construccion de
Comunidad y el Sistema Municipal de Desarrollo Integral de la Familia de
Tlajomulco, promoveran la difusion del Programa de Apoyo a Jefas de
Familia 2020 en los portales de internet http:/dif.tlajomulco.gob.mx y
www.tlajomulco.gob.mx, una vez que se emita la convocatoria
correspondiente.

2.6.5. Inscripcion.

Al ser un Programa de continuidad, durante los meses de febrero y marzo
la Direccién General de Programas Sociales Estratégicos realizara una
revision al Padrén de Beneficiarias 2019, a fin de confirmar que estos siguen
cumpliendo con los criterios y requisitos para continuar en el Programa.

2.6.6. Proceso de Seleccion de las Beneficiarias.

En caso de que haya personas que no sean elegibles para continuar en el
Programa, la Direccion General de Programas Sociales Estratégicos hara
del conocimiento al Comité Dictaminador para proceder con sus bajas.

Para el caso de nuevas beneficiarias por bajas en el Padron, estos seran
seleccionados a través del Comité Dictaminador del Programa conforme a
la lista de espera del ejercicio 2019.

Se dara preferencia cuando se trate de personas en situacion de
vulnerabilidad, nifias 0 mujeres que hayan sufrido o estén en riesgo de sufrir
alguna situacién de violencia de género o que sean victimas indirectas de
feminicidio, para tal efecto se podran recabar o recibir documentos que
acrediten parentesco, documentos médicos o justificatorios del caso,
evitando cualquier trato discriminatorio o la doble victimizacion.

2.6.7. Del Comité Dictaminador del Programa.
a) De la integracion.

El Programa contara con un Comité Dictaminador que tendra como objetivo
conocer y determinar a las beneficiarias de este. Estaréa integrado por:
= El o la titular de la Coordinacién General de Participacion
Ciudadanay Construccion de Comunidad, quien presidira el mismo
y contara con voto de calidad.
= ElolaRegidora Presidente de la Comision Edilicia de Participacion
Ciudadana y Gobernanza, quien fungira como vocal.
= FEl o la titular de la Direccion General de Programas Sociales
Estratégicos, quien fungira como vocal.
= Elo latitular de la Tesoreria Municipal, quien fungira como vocal.
= Una persona representante del Consejo Municipal de Participacion
Ciudadana, quien fungira como vocal.
= Lao el titular de la Direccion Juridica de la Coordinacién General
de Participacién Ciudadana y Construccién de Comunidad con el
caracter de Secretario Técnico.
= El o la titular de la Contraloria Municipal, quien fungira como
observador.

Para el caso de los Regidores que Presiden las Comisiones seran su
suplente otro Regidor de la misma Comisidn Edilicia, los demas integrante
del Comité podran designar un suplente, los integrantes del Comité tienen
voz y voto, a excepcion del Secretario Técnico y el o la titular de la
Contraloria Municipal, quienes solo contaran con voz.
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b) De las Facultades.

= Requerir, estudiar y analizar la informacién, asi como Ila
documentacion de los expedientes de las solicitantes que hayan
cumplido con los requisitos de las presentes Reglas de Operacion
para designar a las beneficiadas;

= Autorizar la asignacion de recursos del Programa conforme a las
Reglas de Operacién.

= Conocer los avances y acciones del Programa y en su caso emitir
las recomendaciones que considere pertinentes;

= Aprobar los formatos a utilizarse durante la ejecucion del
Programa;

= Determinar todo lo no previsto en las presentes Reglas de
Operacién, asi como la forma y plazos para que el area
correspondiente reelice la evaluacion del Programa; y

= Modificar el padron de beneficiarias conforme a las presentes
Reglas de Operacién.

¢) Del Funcionamiento.

= Para el funcionamiento del Comité se aplicaran de forma supletoria
las disposiciones previstas en el Reglamento del Ayuntamiento del
Municipio de Tlajomulco de Zafiga, Jalisco.

= De cada reunidn de trabajo, el Secretario Técnico elaborara un acta,
la cual deberd firmarse por los integrantes asistentes a las
reuniones.

2.6.8. Publicacion de Padron de Beneficiarios.

Una vez realizada la integracion definitiva del padron de beneficiarias,
llevada a cabo por el Comité Dictaminador, estos deberan de publicarse en
el portal de internet del Gobierno de Tlajomulco de Zufiiga, en los términos
de la legislacion en materia de transparencia y proteccion de datos
personales.

La Coordinacion General de Participacion Ciudadana y Construccion de
Comunidad, y la Direccion General de Programas Sociales Estratégicos
seran la responsable de realizar las gestiones necesarias para que se lleven
a cabo dichas publicaciones.

2.6.9. De la Entrega de los Apoyos.

La Direccidn General de Programas Sociales Estratégicos sera la
responsable de calendarizar la firma los recibos de pago por parte de las
beneficiarias; asi mismo, sera el area responsable de presentar expedientes
y gestionar lo necesario ante la Tesoreria Municipal, para la entrega de cada
uno de los apoyos econdmicos mediante los depositos a las cuentas
bancarias, de la siguiente manera:

= Primer bimestre (marzo - abril) por un monto de $1,000.00 (un mil
pesos 00/100 moneda nacional) el cual se entregara durante el mes
de mayo.

= Segundo bimestre (mayo - junio) por un monto de $1,000.00 (un mil
pesos 00/100 moneda nacional) el cual se entregara durante el mes
de julio.
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= Tercer bimestre (julio - agosto) por un monto de $1,000.00 (un mil
pesos 00/100 moneda nacional) el cual se entregara durante el mes
de septiembre.

= Cuarto bimestre (septiembre - octubre) por un monto de $1,000.00
(un mil pesos 00/100 moneda nacional) el cual se entregara durante
el mes de noviembre.

= Quinto bimestre (noviembre - diciembre) por un monto de $1,000.00
(un mil pesos 00/100 moneda nacional) el cual se entregara durante
el mes de diciembre.

Para las beneficiarias de continuidad, el monto del apoyo econoémico se
entregara mediante transferencia bancaria a la cuenta aperturada como
parte del proceso del Programa en el ejercicio 2019.

Para las nuevas beneficiaries, la Direccion General de Programas Sociales
Estratégicos realizaré los trémites correspondientes para la apertura de una
cuenta bancaria (débito) a fin de poder hacer entrega del monto del apoyo
econdmico a cada uno.

La Direccion General de Programas Sociales Estratégicos, se encargara de
llevar a cabo el proceso de comprobacion de las entregas de apoyos ante
la Tesoreria Municipal de cada una de las beneficiarias del Programa,
informando previamente de los resultados a la Coordinaciéon General de
Participacién Ciudadana y Construccion de Comunidad.

2.6.10. Cambios al Padron de Beneficiarias.

Las bajas que se presenten en el Padrén de Beneficiarias 2020, ya sea por
incumplimiento a las obligaciones o fallecimiento, generaran cambios en
este.

En lo que se refiere a la baja por fallecimiento de alguna de las beneficiarias
y a efectos de poder tener la certeza de dicho acontecimiento, la Direccion
General de Programas Sociales Estratégicos, debera de recabar del
Registro Civil del Municipio, copia simple del acta de defuncién.

Cualquier modificacion al padron de beneficiarias, debera de ser aprobada
por el Comité Dictaminador. Para el caso de las beneficiarias que ingresen
al Programa, en lugar de aquellas que sean dadas de baja, el Comité
Dictaminador tomara como base la lista de espera del ejercicio 2019.

Para estos casos Unicamente se daran los apoyos a partir del mes en que
sean incluidos en el Padrén, en ningln caso sera retroactivo.

2.6.11. Resguardo de los Expedientes.

Sera responsabilidad de la Direccion General de Programas Sociales
Estratégicos resguardar los expedientes, tanto de las solicitantes, de las
beneficiarias y de la lista de espera, en los términos de lo establecido por la
legislacion de archivos.

3. EVALUACION

3.1 Indicadores de resultados.
Se anexa matriz de indicadores.

3.2 Evaluacién.

La evaluacion se hara bajo la perspectiva de género y conforme a lo
establecido en la matriz de indicadores, la Direccién General de Programas
Sociales Estratégicos proporcionara a la Direccién General de Politicas
Publicas la informacion necesaria para su anélisis y validacion.
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Con la finalidad de verificar el cumplimiento de los objetivos del Programa,
la Coordinacién General de Participacion Ciudadana presentara al Comité
Dictaminador, un informe de resultados para la evaluacion del Programa:
con base a la evaluacion, el Comité de Dictaminador presentard la
propuesta de la continuidad del Programa para el ejercicio fiscal 2021. La
evaluacion del Programa sera remitida a la Direccion General de Politicas
Publicas para su analisis y validacion.

La evaluacion del Programa se presentara al Comité Dictaminador a méas
tardar el dia 30 de noviembre del 2020.

4. DISPOSICIONES FINALES.
4.1. Quejas y Denuncias.

Cualquier persona tendré el derecho de presentar quejas y denuncias que
puedan dar lugar a responsabilidades administrativas y/o penales, ante las
instancias correspondientes, ya sea por el incumplimiento de las
disposiciones contenidas en las presentes Reglas de Operacion y demas
legislacion y normatividad que resulte aplicable.

Las quejas y denuncias referentes a la implementacion de este Programa
podran presentarse ante la Contraloria Municipal, las cuales podran ser
andnimas y confidenciales:

= Directamente en las oficinas de la Contraloria Municipal,
ubicadas en la calle Independencia Sur nimero 105,
colonia Tlajomulco Centro, cddigo postal 45640.

= \/ja telefénica: 32-83-44-68.

= Porinternet en: www.tli.mx/denuncialos

= Por correo electrénico:
denuncialacorrupcion@tlajomulco.gob.mx

= En los buzones de quejas establecidos en el Centro
Administrativo Tlajomulco (CAT), unidades administrativas,
delegaciones y recaudadoras ubicadas en el territorio
municipal.

4.2. De la Responsabilidad Administrativa.

Las y los servidores publicos municipales y los particulares quedaran
sujetos a lo dispuesto por la Ley General de Responsabilidades
Administrativas en todas las materias que regula, de conformidad a lo
establecido en los articulos 46, 47, 48 y 49 de la Ley de Responsabilidades
Politicas y Administrativas de! Estado de Jalisco.

4.3. Prohibicion para Servidores Publicos.

Las y los servidores publicos del Municipio que tengan injerencia directa en
la operacién del Programa, deberan de excusarse de recibir cualquier apoyo
economico derivado del presente Programa. Asimismo, no podran intervenir
de cualquier forma en la atencidn, tramitacion o resolucion de asuntos en
los que tenga interés personal, familiar o de negocios, incluyendo aquellos
en los que pueda resultar algin beneficio para su conyuge o parientes
consanguineos hasta el cuarto grado, por afinidad o civiles, o para terceros
con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, o para
socios 0 sociedades de las que el servidor o las personas antes referidas
formen o hayan formado parte.
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XIV.  Por su parte y para efectos de acreditar la suficiencia presupuestal para llevar la
ejecucion del Programa antes referido, se anexa oficio DGF/066/2020, signado por la Directora
General de Finanzas, mediante el cual emite la Viabilidad Financiera, respecto del Programa Apoyo a
.efas de Familia 2020" lo anterior como mecanismo de control y seguimiento del ejercicio
presupuestal.

XV.  Asi pues, no podra hacerse pago alguno que no esté comprendido en el Presupuesto
Ce Egresos o determinado por la ley posterior, para que esto se dé, es necesario que se comprometa
el ejercicio del gasto y sea registrado conforme a la normatividad que expida el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable, es decir, se dé previamente la aprobacion por autoridad competente de un
acto administrativo en ejercicio de sus facultades y atribuciones, u otro instrumento juridico que
formalice una relacion juridica con terceros para la adquisicion de bienes y servicios o ejecucion de
cbres, debiendose asentar en el sistema que se encuentra a cargo de la Tesoreria Municipal, contando
centro de nuestra normatividad con mecanismos de control presupuestal para que prevalezca el
balance presupuestal en ejercicio del gasto publico del Municipio, de conformidad con lo dispuesto por
los articulos 126 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 15, fraccion VIII de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco; 4, fraccion X1V, 38, fraccion |, 40, 42 y 67 de la Ley Generall
ce Contabilidad Gubernamental; 6, 8, segundo parrafo, 13, fracciones | y Il, 19y 21 de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; 67, fraccion Ill de la Ley del
(Gobierno vy la Administracion Pablica Municipal del Estado de Jalisco; 219 y 221, fracciones |, IV, VI
(e la Ley de Hacienda Municipal del Estado de Jalisco; 5 de la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado
ce Jalisco y sus Municipios; 77, fraccion XlII del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio
ce Tlajomulco de Zufiga, Jalisco; 1, 5, fracciones Il 'y lll, 7, 25 al 31 del Reglamento de Politicas
Presupuestales y Lineamientos del Ejercicio del Gasto del Municipio de Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco.

XVI.  Por los motivos y fundamentos ya expuestos someto a consideracion del Pleno del.
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, para su aprobacién y
eutorizacion de los resolutivos a manera del siguiente:

PUNTO DE ACUERDO

PRIMERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco,
epruebay autoriza la ejecucion del “Programa de Apoyo a Jefas de Familia 2020", asi como sus Reglas
ce Operacion y destinar la cantidad de hasta $6°000,000.00 (seis millones de pesos 0/100 moneda
nacional), del Presupuesto de Egresos del Municipio de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, para el gjercicio
fscal del afio 2020, a fondo perdido, sujeto a la disponibilidad presupuestal del Municipio

SEGUNDO.- En consecuencia, el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco
ce Zuhiga, Jalisco, aprueba y faculta al Presidente Municipal, para que emita la convocatoria
raspectiva, en los términos establecidos las Reglas de Operacion del “Programa de Apoyo a Jefas de
Familia 2020", que han quedado establecido en el cuerpo de la iniciativa de origen y que forman parte
integrante de esta para todos los efectos legales que corresponda.

TERCERO.- El Ayuntamiento Constitucional de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, aprueba y
faculta al Presidente Municipal, Secreterio General del Ayuntamiento, a la Tesorera Municipal, al
Contralor Municipal, a la Coordinacion General de Participacién Ciudadana y Construccion de
Comunidad, a la Direccion General de Programas Estratégicos Municipales, a la Direccion de
Programas Municipales a realizar los actos, tramites, registros, difusion, ampliaciones
presupuestables, evaluaciones y movimientos necesarios e inherentes para el debido cumplimiento
cel presente punto de acuerdo y las Reglas de Operacion del “Programa de Apoyo a Jefas de Familia
2020

CUARTO.- Notifiquese por oficio, cimplase y registrese en el Libro de Actas de Sesiones
correspondiente.
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Atentamente:
Tlajomulco de ZufiganJa %28 de febrero del afio 2020.

REGIDORA MARICELA CAROENRIQUEZ.
Presidenta de la Comisién Edilicia de
Participacién Ciudadana y Gobernanza.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico.
Queda prohibido el uso para fines distintos al desarrollo social”.

Esta hoja pertenece a la iniciativa de acuerdo con caracter de dictamen mediante la cual se
establece que el Ayuntamiento de Tlajomulco de Zldiga, Jalisco, Aprueba y autoriza la
ejecucion del “Programa de Apoyo a Jefas de Familia 2020", hasta por la cantidad de
§$6°000,000.00 (seis millones de pesos 0/100 moneda nacional).
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