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AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DEL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO
DE ZUNIGA, JALISCO.

PRESENTE:

El que suscribe Ingeniero Salvador Zamora Zamora en mi
caracter de Presidente Municipal del Ayuntamiento Constitucional de
Tlajomulco de Zudiga, Jalisco; con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 115, fraccién Iy II de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; articulos 2, 73, fracciones I y II de la Constitucién Politica del
Estado de Jalisco; articulos 3, 10, 31 y 41, fraccién I de la Ley del Gobierno
y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco; articulos 3
fraccion XV, 7, 26, fraccién IX, 119, 122, fraccidn 1,129, fraccién II, inciso
a), 130 y 130 Bis del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de
Tlajomulco de Zzduafiiga, Jalisco; articulos 2 y 6 del Reglamento de la
Administracion Publica del Municipio de Tlajomulco de Zuiiga, Jalisco;
tengo a bien someter a la consideracion de éste Cuerpo Edilicio en Pleno la
siguiente:

INICIATIVA DE ACUERDO
CON CARACTER DE DICTAMEN

Mediante la cual se propone que el Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco, apruebe y autorice la ejecucién
del “Programa Tlajomulco Cuida a Quien Cuida 2023”, con una inversién
municipal por la cantidad de hasta $200,000.00 (Doscientos mil pesos
00/100 moneda nacional), asi como sus Reglas de Operacién: con base a
la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

I.- En los Estados Unidos Mexicanos todas las personas gozaran de
los derechos humanos reconocidos en esta Constitucidn y en los Tratados
Internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las
garantias para su proteccién, cuyo ejercicio no podrd restringirse ni
suspenderse, salvo en los casos y bajo las condiciones que la Constitucién
establece.

Todas las autoridades, en el &mbito de sus respectivas
competencias, tienen la obligacién de promover, respetar, proteger y
garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de
universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad; en
consecuencia el Estado deberd prevenir, investigar, sancionar y reparar las
violaciones a los derechos humanos, encontrado su fundamento en el
precepto 1° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y
el articulo 1 de la Convencién Interamericana de los Derechos Humanos,
Convencién de la que el Estado Mexicano forma parte desde 1981.

II.- El Estado debera promover, proteger y asegurar el pleno
ejercicio de los derechos humanos y libertades fundamentales de las
personas con discapacidad, asegurando su plena inclusidn a la sociedad en
un marco de respeto, igualdad y equiparacion de oportunidades, a travg

€ GobTlajomuico @ GobiernodeTlajomulco www.Hajomulco.gob.mx

Q
' @ 3283 4400 0 Higuera 70, Centro, 45640 Tlajomulco de Z0niga, Jal.



vod
Tlajomulco | es tuyo

de la implementacién de las politicas pUblicas necesarias para su ejercicio,
lo anterior encontrando su fundamento en lo dispuesto por los articulos 1,
3y 4 de la Ley General del para la Inclusién de las Personas con
Discapacidad.

II1.- La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible”, adoptado por
139 Estados Miembros de las Naciones Unidas (ONU), Agenda que se
refiere a un plan de accidon a favor de las personas, el planeta y la
prosperidad, consistente en 17 Objetivos del Desarrollo Sostenible (ODS)
y 169 metas conexas de caracter integrado e indivisible, con el objetivo de
fortalecer la paz en el mundo, entendido como concepto de libertad, para
erradicar la pobreza, luchar contra la desigualdad y la injusticia, con la
pretensién de que nadie se quedard atrds. Para ello dicho Plan debe ser
implementado por todos los paises del mundo mediante una alianza de
colaboracion, transitando por la sostenibilidad y la resiliencia. Alianza con
la que dentro del marco de derechos, logre construir més ciudadania, que
para el caso de nuestro pais, tal construccion sea para las y los mexicanos,
por ello y para que especificamente la aplicacion de este Proyecto
Municipal denominado “Programa Tlajomulco Cuida a Quien Cuida
2023", sea para las mujeres que cuiden algin menor de edad con
discapacidad moderada o severa que habiten nuestro Municipio y esté
alineado a los Objetivos de Desarrollo Sostenible especificamente con el
objetivo nimero 10 “Reduccién de la Desigualdad”, se tiene como meta
garantizar la igualdad de oportunidades y reducir las desigualdades de
resultados, eliminando las politicas y practicas discriminatorias vy
promoviendo politicas publicas y acciones adecuadas al respeto al derecho
a la no discriminacion.

IV.- El Estado de Jalisco y sus municipios se encuentran obligados a
generar politicas publicas, medidas de nivelacién, de inclusién y las
acciones afirmativas necesarias para alcanzar su desarrollo integral de las
personas con discapacidad y su inclusion al medio social que los rodea,
libre de discriminacioén, bajo los principios equidad, justicia social, igualdad
de oportunidades, respeto, reconocimiento de las diferencias, dignidad,
inclusion, accesibilidad universal, no discriminacién, interseccionalidad y
transversalidad, para la proteccidn y el ejercicio pleno de los derechos de
las personas con discapacidad desde sus diferentes condiciones, lo anterior
fundado y motivado en los articulos 3, 5y 76, fraccion IX de la Ley para la
Inclusiéon y Desarrollo Integral de las Personas con Discapacidad del Estado
de Jalisco, articulos 7 y 8 del Reglamento de la Administracién Publica
Municipal, y articulos 1, 3, 5, 6 y 8 del Reglamento para la Inclusién Social
y la No Discriminacion de las Personas con Discapacidad del Municipio de
Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco.

V.- Los resultados del Censo de Poblacién y Vivienda 2020 (INEGI,
2020) muestran que en el territorio municipal de Tlajomulco de ZUfiga,
Jalisco, tiene una poblacion de 727,750 personas, de las cuales 50.5% son
mujeres y 49.5% hombres con una media de edad de 26 afios. Tiene una
densidad poblacional de 1,084 pobladores por kildmetro cuadrado y un
promedio de 3.4 habitantes por vivienda. El 3.5% de la poblacién presenta
alguna discapacidad.

VI.- Ante este panorama, el cuidado de las personas con
discapacidad se ha configurado en un escenario donde las necesidade;dz

3283 4400 0 Higuera 70, Centro, 45640 Tlajomulco de ZOriga, Jal.

' © GobTiajomulco @ GobiernodeTlajomulco www.tajomulco.gob.mx




b= |

LY

Tlajomulco  es tuyo
las mujeres que los cuidan quedan invisibilizadas. Las actividades de
cuidado, son actividades que realizan las personas para cubrir algunas de
las necesidades de otras personas de su hogar o de otros hogares, tales
como, bafarse, vestirse, preparar alimentos o dar de comer, llevar o
acompaniar a distintos lugares (escuela, médico, terapia, realizar pagos o
tramites), administrar medicamentos, entre otras actividades, y estas
necesidades y/o actividades difieren en tipo e intensidad, segun la edad,
caracteristicas de salud y condicién de discapacidad.

VII.- Por su parte, la Secretaria de Salud Jalisco, define a una
persona cuidadora como aquella que se encarga de otra persona con
limitaciones fisicas y mentales, apoyandola en la realizacién de actividades
que le cuesta trabajo o que no puede realizar por si sola, por lo que en el
Municipio de Tlajomulco se ha desarrollado el “Programa Tlajomulco Cuida
a Quien Cuida 2023". Este programa madres cuidadoras de sus hijas o hijos
menores de edad con discapacidades moderadas o severas que requieran
cuidados especificos para favorecer sus condiciones de vida.

VIII.- Por lo que, para la ejecuciéon del Programa multicitado, se
cuenta con la validacién presupuestal emitida por la Direccién General de
Finanzas de la Tesoreria Municipal, mediante el oficio DGF/019/2023, de
fecha 09 de enero del afio 2023, con fundamento en los articulos 25
fraccion II, 28 y 29 del Reglamento de Politicas Presupuestales y
Lineamientos del Ejercicio del Gasto del Municipio de Tlajomulco de Zufiiga,
Jalisco, se anexa a la presente para su facil identificacidn.

IX.- De igual manera, cuenta con la exencidén de ser inscrito en la
Agenda Regulatoria y de la presentaciéon de Andlisis de Impacto
Regulatorio, emitida por la Direccion de Mejora Regulatoria, mediante
DICTAMEN/DRM/005/2023, de fecha 16 de enero del afio 2023, con
fundamento en los articulos 75 de la Ley de Mejora Regulatoria para el
Estado de Jalisco y sus Municipios, 77 y 78 del Reglamento de Mejora
Regulatoria para el Municipio de Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco, se anexa a
la presente para su facil identificacion.

X.- Para el afio 2023, se pretende que el “Programa Tlajomulco Cuida
a Quien Cuida 2023”, tenga una inversién municipal por la cantidad de
hasta $200,000.00 (Doscientos mil pesos 00/100 moneda nacional), asi
como sus Reglas de Operacion, contribuya a generar entornos de paz y que
las personas beneficiarias participen en labores comunitarias en un
ejercicio de corresponsabilidad social.

XI.- Bajo este contexto, el Director General de Cultura de la Paz y
Corresponsabilidad, mediante oficio DGCPYC-82/2023, de fecha 17 de
enero del aflo 2023, solicita se someta a consideracidén del Ayuntamiento
las Reglas de Operacion y el ejercicio de los recursos presupuestados del
“Programa Tlajomulco Cuida a Quien Cuida 2023”, del Municipio de
Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco, para el ejercicio fiscal del afio 2023, que se
propone ejecutar bajo el amparo de las siguientes:

REGLAS DE OPERACION DEL
“PROGRAMA TLAJOMULCO CUIDA A QUIEN CUIDA 2023”
EN TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JALISCO.
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Fundamentacién Juridica.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1, 4 y 115, fraccién Il de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulos 3, 4, 6, 7, 8, 9,
10, 13, 17, 33, 34, 42, 45, fracciones VI, VII y IX, y 61 de la Ley General de
Desarrollo Social; articulos 2°, 4°, 77, fraccion I y 86 de la Constitucién Politica
del Estado de Jalisco; articulos 2, 40 fraccion I, 42 y 43 de Ia Ley del Gobierno y
la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco; articulos 2, 5, 6, 8, 9,
11, 11 Bis, 12, 15, fracciones IX y XI, 21, 22, 24, 27 Bis, 32, 33 segundo parrafo,
34, 52, fraccién 1V, 52 Bis, 52 Ter, 52 Quarter, y 55 de la Ley de Desarrollo Social
para el Estado de Jalisco; articulos 6, 7 y 8 del Reglamento de la Administracion
Publica del Municipio de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, Lineas de Accién
LA21.1.1, LA23.1.1, LA23.1.2 del Objetivo Especifico OE3.2 del Programa Marco
de Implementacion “Disminuir la Arbitrariedad en la Gestion Publica” de la Politica
Estatal Anticorrupcion de Jalisco

Introduccion.

Los resultados del Censo de Poblacion y Vivienda 2020 (INEGI, 2020) muestran
que Tlajomulco tiene una poblacién de 727,750 personas, de las cuales 50.5%
son mujeres y 49.5% hombres con una media de edad de 26 afios. Tiene una
densidad poblacional de 1,084 pobladores por kilémetro cuadrado y un promedio
de 3.4 habitantes por vivienda. El 3.5% de la poblacién presenta alguna
discapacidad.

Ante este panorama, el cuidado de las personas con discapacidad se ha
configurado en un escenario donde las necesidades de las mujeres que los cuidan
quedan invisibilizadas. Las actividades de cuidado, son actividades que realizan
las personas para cubrir algunas de las necesidades de otras personas de su
hogar o de otros hogares, tales como, bariarse, vestirse, preparar alimentos o dar
de comer, llevar o acompanar a distintos lugares (escuela, médico, terapia,
realizar pagos o tramites), administrar medicamentos, entre otras actividades, y
estas necesidades y/o actividades difieren en tipo e intensidad, segun la edad,
caracteristicas de salud y condicién de discapacidad.

Problematica a Resolver.

Es por eso por lo que en el Municipio de Tlajomulco se ha desarrollado el “Programa
Tlajomulco Cuida a Quien Cuida 2023”. Este Programa contempla a la mujer
cuidadora como protagonista para favorecer sus condiciones de vida.

SECCION I: PARTICULARIDADES DEL PROGRAMA
1.1. Informacion Basica del Programa.

1.1.1. Nombre Oficial del Programa: Programa Tlajomulco Cuida a Quien Cuida
2023.

1.1.2. Nombre de Divulgacion: Programa Tlajomulco Cuida a Quien Cuida 2023.

S

1.1.3. Modalidad o Tipo de Apoyo: Econdémico.
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1.1.4. Derecho Social o Humano al que se atiende: Derecho a la proteccion
de las personas con discapacidad, Derecho a una vida digna, Derecho a la
salud, Derecho a la integraciéon socioeconémica.

1.1.5. Alineacion con el Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2021-
2024: Eje transversal (ET). Corresponsabilidad social. Tematica (ET.1).
Cultura de paz, derechos humanos y perspectiva de género.

1.1.6. Dependencia o Entidad Responsable: Direccion General de Cultura de
la Paz y Corresponsabilidad.

1.1.7. Direccién General o Area Interna Responsabile: Direccion de Derechos
Humanos y Paz.

1.1.8. Monto del presupuesto requerido para el ejercicio correspondiente:
Hasta $200,000.00 (Doscientos mil pesos 00/100 moneda nacional) del
Presupuesto de Egresos del Municipio de Tlajomulco de Zudiga, Jalisco, para el
ejercicio fiscal 2023; con la posibilidad de haber incremento de presupuesto en el
transcurso del afio fiscal, sujeto a las posibilidades econémicas del Municipio.

1.1.9. Clave numérica y denominacion de la partida presupuestal afectada
conforme al decreto de presupuesto de egresos del ejercicio
correspondiente: Partida 4411, Unidad Ejecutora 10 23 Direccién General de
Cultura de Paz y Corresponsabilidad, Concepto Destino: Tlajomulco Cuida a quien
Cuida.

SECCION II: OBJETIVOS Y ALCANCES DEL PROGRAMA
2.1. Objetivos.

2.1.1 Objetivo General: Mejorar la calidad de vida de las mujeres que realizan
cuidados a su hija o hijo mejor de edad con algun tipo de discapacidad moderada
0 severa que requieren cuidados especificos, asi como reconocer y valorar los
cuidados y el trabajo doméstico no remunerado mediante politicas de proteccion,
promoviendo la responsabilidad compartida en el hogar y la familia y que sean
residentes del Municipio de Tlajomulco, Jalisco.

2.1.2. Objetivos Especificos:

A. Promover el bienestar individual de las mujeres cuidadoras con al menos
un hijo o hija mejor de edad con algun tipo de discapacidad moderada o severa,
que requiera cuidados.

B. Contribuir en los gastos de salud de las madres cuidadoras.

C. Contribuir en los gastos de alimentacion de las madres cuidadoras.

D. Contribuir en los gastos fijos del hogar de las madres cuidadoras.

E. Crear un padrén de madres cuidadoras con la finalidad de crear estadistica.
F. Crear un grupo de apoyo de madres cuidadoras de hija o hijo con
discapacidad moderada o severa del Municipio de Tlajomulco de Zadiga, Jalisco.

2.2. Poblacién Potencial y Objetivo.
2.2.1. Poblacién Potencial.
100 mujeres que realizan trabajos de cuidados a su hija o hijo con algun tipo de

discapacidad moderada o severa que requieren de cuidados especificos, que
habiten en el Municipio de Tlajomulco, Jalisco.
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2.2.2. Poblacion Objetivo.
Se otorgaran apoyos distribuidos de la manera siguiente:

Hasta 100 mujeres con mayoria de edad, que cumplan con los criterios de
elegibilidad y que sean seleccionadas para recibir apoyos como cuidadoras de
sus hijas o hijos menores de edad con discapacidades moderadas o severas que
requieran cuidados especificos.

2.3. Cobertura Geografica.

Este Programa esta dirigido a todas las madres cuidadoras de sus hijas o hijos
menores de edad con discapacidad moderada o severa que requieran cuidados
especificos y habiten en el territorio de Tlajomulco de ZUfiga, Jalisco.

2.4. Programas Complementarios.

a) Aquellos que ejecuten tanto el Gobierno Federal, como el Gobierno del
Estado de Jalisco, dirigidos a las mujeres y a las personas con alguna
discapacidad.

b) Programa Chamba para Todos 2023.

SECCION Ill. OPERACION Y GESTION
3.1. Caracteristicas de los Apoyos.

El apoyo econémico a las madres beneficiarias se entregara como resultado de
acciones que realice del cuidado especificos y atencién su hija o hijo menor de
edad con una discapacidad moderada o severa, que necesiten cuidados
especiales, recibiendo por una sola ocasion via transferencia electronica, un
monto equivalente a los $2,000.00 (Dos Mil Pesos 00/100 Moneda Nacional).

3.2. Seleccién de las Personas Beneficiarias.
3.2.1. Criterios de Elegibilidad.
1. Mujer mayor a 18 arios;
2. Residente del Municipio de Tlajomulco de Zudiga, Jalisco;

3. Ser madre cuidadora de algln hijo o hija menor de edad con discapacidad
moderada o severa. Importante mencionar que el tipo de discapacidad
debe venir en su Certificado de Discapacidad, asimismo debe mencionar
que requiere de un cuidador.

3.2.2. Criterios de Seleccidn.

Estos criterios se consideran a partir de la informacion plasmada en la Solicitud
de Ingreso:

l. Vivir en una zona de alto y muy alto grado de desigualdad y/o
marginalidad.
Il. Que el menor de edad reciba tenga algun tipo de discapacidad
moderada o severa, y requiera cuidado especial.
ll.  Que la madre que brinda cuidados sea el Unico sustento de la familia.
IV.  Se dara prioridad a las mujeres que hayan sido victima de violencia de/

género. /
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V. Se dara prioridad a las mujeres victimas indirectas de feminicidio, asi
como las mujeres jefas de familia.
VI. Se dara prioridad a mujeres desempleadas sobre quienes tengan un
ingreso.
Vil.  Enigualdad de circunstancias se otorgaran conforme al orden en que
ingresaron sus solicitudes con los requisitos completos.

3.2.3. Requisitos para la Inscripcién al Programa.

Las solicitudes y entrega de los documentos podran ser de manera presencial de
acuerdo a la operatividad del Programa, y los tiempos que establezca la
responsable. La documentacion debera presentarse de manera completa, legible,
sin enmendaduras ni tachaduras, caso contrario, la solicitud sera declinada. La
documentacion es la siguiente:

I Llenar Solicitud de Ingreso.

ll. Copia simple de comprobante de domicilio no mayor a tres meses al
momento de la inscripcién (luz, agua, teléfono, constancia de
domicilio, Carta de Residencia o Predial)

.  Copia simple de identificacion oficial vigente con fotografia (INE,
cartilla militar, pasaporte, cédula profesional, o licencia de conducir).

IV. Acta de nacimiento de la madre, asi como de la hija o hijo
para acreditar el parentesco.

V. Presentar Certificado de discapacidad del menor de edad que recibe
cuidados, emitido por la Secretaria de Salud Jalisco, para cotejar si
requiere de una persona cuidadora.

VI.  Presentar copia del estado de cuenta con clave interbancaria a
nombre de la madre beneficiaria para poder recibir el apoyo por medio
de transferencia electronica no mayor a 3 meses de antigiiedad.

VIl.  Los documentos con que pueda acreditar estar en una situacion de

' preferencia.

3.2.4. Derechos.

1. Recibir un trato digno, respetuoso, equitativo, sin discriminacién alguna y
con enfoque de derechos humanos, por el personal de las Dependencias
que participan en el Programa.

Acceder de forma gratuita a la informacién del Programa.

Solicitar y recibir informacion sobre el estado que guardan las solicitudes

que se hubieran realizado en el marco del Programa.

4. Recibir los apoyos del Programa, en los términos y condiciones descritas
en las presentes Reglas de Operacioén, salvo que les sean suspendidos sus
derechos mediante una resolucién de caracter administrativo o judicial
debidamente fundada y motivada.

5. Tener la reserva y privacidad de sus datos personales frente a terceras
personas.

6. Participar en el Comité de Contraloria Social del Programa, en los términos
y condiciones de las presentes Reglas de Operacion.

7. Presentar quejas o denuncias ante las autoridades correspondientes por
violaciones a las disposiciones legales en la ejecucion del Programa.

e

3.2.5. Obligaciones.

1.- Proporcionar la informacion solicitada bajo protesta de decir verdad, que les
sea requerida por la Direcciéon de Derechos Humanos y Paz, en los términos
que establezca la normatividad correspondiente.

2. Atender a las solicitudes de informacién que requiera la Direccién General
de Cultura de la Paz y Corresponsabilidad o la Direccién de Derechos
Humanos y Paz en las distintas vias de comunicacién. 4)

(4’/
4
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3. Facilitar las acciones de seguimiento y verificacion, en cualquier etapa del
proceso, por parte de la Direccion General de Cultura de la Paz y
Corresponsabilidad o la Direccién de Derechos Humanos y Paz.

4. Las demas que se establezcan en las presentes Reglas de Operacién y en
el marco juridico aplicable.

5. Destinar los apoyos a los gastos de salud, alimentacion y del hogar del
menor de edad con discapacidad o su vivienda.

3.2.6. Causales de Baja.
Seran causales de baja del Programa en los supuestos siguientes:

1. Si se declara informacién falsa en el formato de solicitud o en la
documentacién presentada.

2. Las madres solicitantes que no cumplan con los criterios de elegibilidad
establecidos en las presentes Reglas de Operacién, o aquellas
establecidas en el marco juridico aplicable.

3. Las madres solicitantes que se les requiera para entregar alguna
documentacion faltante y éstos no la presenten al personal de la Direccién
de Derechos Humanos y Paz, en los siguientes 03 dias habiles.

3.3. Procesos de Operacion e Instrumentacion.
3.3.1. Uso de Tecnologias de la Informacion.

Atendiendo a las medidas de prevencion emitidas por las autoridades sanitarias
de los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal, la Direcciéon General de Cultura de
la Paz y Corresponsabilidad, procurara hacer maximo uso de las tecnologias de
la informacién durante la ejecucion del Programa, con el auxilio de la Coordinacién
General de Gobierno Inteligente e Innovacién Gubernamental.

3.3.2. Convocatoria.

Una vez aprobadas las presentes Reglas de Operacion, el Presidente Municipal
emitira la convocatoria publica y abierta a la poblacion objetivo del Programa para
el ejercicio fiscal 2023.

3.3.3. Difusion del Programa.

La Direccién General de Cultura de la Paz y Corresponsabilidad y la Direccién de
Derechos Humanos y Paz, deberan establecer una estrategia de difusiéon del
Programa, moédulos temporales para la recepcion de solicitudes y realizar las
acciones para dar a conocer los requisitos de participacion, la corresponsabilidad
de las madres beneficiarias y los apoyos a otorgar establecidos en las presentes
Reglas de Operacioén.

3.3.4. Presentacion de Solicitudes.

Se debera presentar formato de solicitud oficial debidamente llenado y firmado,
adjuntando la documentacién descrita en el inciso 3.2.2. de estas Reglas de
Operacion, la cual debe ser llenada de manera individual por parte de las madres
solicitantes. Las madres solicitantes seran las encargadas de hacer la gestion del
tramite. En ninguin caso se admitira que la gestion sea realizada por un gestor,
organizacion o partido politico.

Las mujeres interesadas en el Programa, podran presentar su solicitud en los
plazos que determine la convocatoria, en: Centro Administrativo de Tlajomulco
(CAT), ubicado en Higuera nimero 70, Centro, Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, C.pJ
45640.
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En cualquiera de los médulos temporales que se habiliten para tales efectos.
3.3.5. Revision de Solicitudes.

Cuando la Direccién de Derechos Humanos y Paz, determine que la solicitud no
incluye toda la informacién y documentacién requerida o falta algun documento le
notificara al ndmero celular autorizado por la solicitante la documentacién o
informacion faltante, donde la solicitante contara con un plazo de 03 dias habiles
para solventar la omision.

En caso de incumplir con el requerimiento para completar documentacion o
informacion faltantes, la solicitud se tendra por no presentada.

La Direccion General de Cultura de la Paz y Corresponsabilidad y/o Direccién de
Derechos Humanos y Paz podra verificar la informacién proporcionada en las
solicitudes con las referencias que proporcionen las madres interesadas.

3.3.6. Entrega de Apoyos.

Se entregara por Unica ocasién anual la cantidad de $2°000.00 (dos mil pesos
00/100 moneda nacional) a las mujeres beneficiarias del Programa, a través de
una transferencia bancaria a la cuenta a nombre de la madre beneficiaria.

El dia de la dispersion de apoyos esta sujeto conforme los calendarios de la
Tesoreria Municipal.

3.4. Corresponsabilidad Social.

Las madres beneficiarias del Programa participaran en el desarrollo de acciones
de corresponsabilidad social que seran coordinadas por la Direccién General de
Cultura de la Paz y Corresponsabilidad. La Direccién de Derechos Humanos y
Paz auxiliara a la Direccién General de Cultura de la Paz y Corresponsabilidad en
la organizacion de las madres beneficiarias del Programa para su participacion en
las acciones de corresponsabilidad social.

3.5. Controlaria Social.

Se instalara el Comité de Contraloria Social del Programa con las madres
beneficiarias que voluntariamente decidan incorporarse al mismo, los cuales
tendran las atribuciones establecidas en el articulo 52 ter de la Ley de Desarrollo
Social del Estado de Jalisco.

3.6. Ejercicio y Comprobaciéon del Gasto.

La ejecucion y comprobacion del gasto es responsabilidad de la dependencia
responsable de llevar a cabo el Programa, mismo que debe ser comprobado con
base a lo que establezca la Tesoreria Municipal y las presentes Reglas de
Operacion.

SECCION IV: MECANISMOS DE VERIFICACION Y EVALUACION DE
RESULTADOS

4.1 Iﬁdicadores de resultados y valor publico.

Los indicadores de resultados son los que aparecen en la Matriz de Indicadores
de Resultados (MIR) correspondiente al Programa, la cual se encuentra en
Anexo 1.
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4.2 Seguimiento o Monitoreo.

Se realizara el reporte mensual de los avances del programa dentro de los
primeros 7 dias habiles del mes inmediato siguiente, con los que a su vez se
generara un reporte semestral y anual. Estos seran compartidos con la Jefatura
de Gabinete, a través de la Jefatura de Politicas PUblicas mediante los formatos
que ésta ultima establezca.

4.3 Evaluacion.

Con relacién a los reportes antes mencionados, estos serviran para revisar los
avances del Programa de manera semestral, de acuerdo con lo siguiente:

a) Sera coordinada por la Jefatura de Gabinete, a través de la Jefatura de Politicas
Publicas en colaboracion con la Direccion de Derechos Humanos y Paz.

b) Sera una evaluacion interna.

c) El informe de evaluacién debera estar concluido al finalizar el mes inmediato
siguiente al término del primer y segundo semestre, es decir, en los meses de julio
y enero.

SECCION V. TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
5.1. Transparencia y Difusion.

Estas Reglas de Operacion, ademas de su publicacién en la Gaceta Municipal,
estan disponibles para su consulta en el portal oficial del Gobierno Municipal.

Ademas, la Direccion de Derechos Humanos y Paz, sera la encargada de realizar
la promocién y difusién del Programa, informando las acciones institucionales a
realizar, por los medios que mas se adecuen a la poblacién potencial.

La comunicacién y la informacién relativas a este Programa deberan identificarse
en papeleria oficial e incluir la siguiente leyenda “Este programa es publico, ajeno
a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al
desarrollo social”.

5.2. Padron de Personas Beneficiarias.

La informacion de todas las madres beneficiarias del Programa, estara a cargo de
la Direccién de Derechos Humanos y Paz con apego a la legislacion en materia
de proteccion de datos sensibles y normatividad que resulte aplicable.

5.3. Quejas y Denuncias.

Las quejas y denuncias referentes a la implementacion de este Programa deberan
presentarse ante el Organo Interno de Control, las cuales podran ser anénimas y
confidenciales a través de:

e Directamente en las oficinas del Organo Interno de Control, ubicadas en la
calle Independencia Sur numero 105, colonia Tlajomulco Centro, cédigo
postal 45640.

. Via telefonica: 33- 32-83-44-68.

Por internet en: www.tlj. mx/denuncialos

Por correo electrénico: denuncialacorrupcion@tlajomulco.gob.mx

En los buzones de quejas establecidos en el Centro Administrativo
Tlajomulco (CAT), unidades administrativas, delegaciones y recaudador
ubicadas en el territorio municipal. /

/
/
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Las y los servidores puUblicos municipales y los particulares quedaran sujetos a lo
dispuesto por la Ley General de Responsabilidades Administrativas en todas las
materias que regula, de conformidad a lo establecido en los articulos 46,47,48y
49 de la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de
Jalisco.

5.4. Prohibicion para Servidores Publicos.

Las y los servidores publicos del Municipio, deberan de excusarse de recibir
cualquier beneficio en especie o econémico derivado de la presente Programa.
Asimismo, no podran intervenir de cualquier forma en la atencion, tramitacion o
resolucién de asuntos en los que tenga interés personal, familiar o de negocios,
incluyendo aquellos en los que pueda resultar algtin beneficio para su conyuge o
parientes consanguineos hasta el cuarto grado, por afinidad o civiles, o para
terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, o
para socios o sociedades de las que el servidor o las personas antes referidas
formen o hayan formado parte.

SECCION VI. ANEXOS
6.1. Anexo 1. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
Se anexa la MIR del “Programa Tlajomulco Cuida a Quien Cuida 2023”.

XII.- El Municipio de Tlajomulco de Zudiga, Jalisco, es una entidad
publica investida de personalidad juridica y patrimonio propio, constituye
un orden de gobierno con capacidad politica y administrativa para la
consecucion de sus fines, es autdnomo en lo concerniente a su régimen
interior y en el manejo libre de su hacienda, atribucién que ejerce
directamente el Pleno del Ayuntamiento, a través de la aprobacién anual
del Presupuesto de Egresos para cubrir el gasto publico, que se formula
con base en los ingresos de que disponga la hacienda municipal, ya sean
ingresos propios, o bien, por las participaciones que le correspondan cada
afio en términos de la legislacién correspondiente, este Presupuesto de
Egresos se ejercera bajo los principios de legalidad, honestidad, eficacia,
eficiencia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control,
rendicion de cuentas, equilibrio, sostenibilidad, estabilidad financiera y
responsabilidad hacendaria; todo lo anterior se concluye del andlisis de los
articulos 115 fracciones II y V de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 15 fraccion X, 73, 88 y 89 de la Constitucidn Politica del
Estado de Jalisco, 1, 2, fraccion XX, 6, 8 primer parrafo, 14, 18 y 21 de la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios,
2, 37, fraccion II, 75, 78 y 79 de la Ley del Gobierno y la Administracion
Publica Municipal del Estado de Jalisco, 1 al 8, 201, 202, 214 fracciones XII
y XIIT y 221, fracciones I y II de la Ley de Hacienda Municipal del Estado
de Jalisco; 6 del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de
Tlajomulco de Zufiga, Jalisco.

XIII.- Asi pues, no podrd hacerse pago alguno que no esté
comprendido en el Presupuesto de Egresos o determinado por la ley
posterior, para que esto se dé€, es necesario que se comprometa el ejercicio
del gasto y sea registrado conforme a la normatividad que expida el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable, es decir, se dé previamente
la aprobacidon por autoridad competente de un acto administrativo en
ejercicio de sus facultades y atribuciones, como es el caso de las Reglas de
Operacion del Programa que nos atafie, debiéndose asentar en el sistem
que se encuentra a cargo de la Tesoreria Municipal, contando dentro

/
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nuestra normatividad con mecanismos de control presupuestal para que
prevalezca el balance presupuestal en ejercicio del gasto publico del
Municipio, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 126 de Ia
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 15, fraccidén VIII de
la Constitucién Politica del Estado de Jalisco; 4, fraccién X1V, 38, fraccién
I, 40, 42 y 67 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, 6, 8,
segundo parrafo, 13, fracciones I y II, 19 y 21 de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, 67, fraccién III de
la Ley del Gobierno y la Administraciéon Publica Municipal del Estado de
Jalisco, 219 y 221, fracciones I, IV, VI de la Ley de Hacienda Municipal del
Estado de Jalisco, 5 de la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco
y sus Municipios, 101, fracciéon VII del Reglamento de la Administracién
Publica del Municipio de Tlajomulco de Zuhiga, Jalisco, 1, 5, fracciones II y
IIT, 7, 25 al 31 del Reglamento de Politicas Presupuestales y Lineamientos
del Ejercicio del Gasto del Municipio de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco.

XIV.- Por los motivos ya expuestos someto a consideracién del
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zufiga,
Jalisco, para su aprobacion y autorizacion de los Resolutivos a manera del
siguiente:

PUNTO DE ACUERDO

PRIMERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Tlajomulco de Zudiga, Jalisco, aprueba y autoriza la ejecucién del
“Programa Tlajomulco Cuida a Quien Cuida 2023”, con una inversién
municipal por la cantidad de hasta $200,000.00 (Doscientos mil pesos
00/100 moneda nacional), del Presupuesto de Egresos del Municipio de
Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, para el ejercicio fiscal del afio 2023.

SEGUNDO.- ElI Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Tlajomulco de Zudfiga, Jalisco, aprueba y autoriza las Reglas de Operacion
para el “"Programa Tlajomulco Cuida a Quien Cuida 2023”, en los términos
establecidos en la iniciativa de origen y que forma parte del presente punto
de acuerdo.

TERCERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, aprueba y faculta al Presidente Municipal, a -
la Tesorera Municipal, y a los titulares de la Direccién General de Cultura
de la Paz y Corresponsabilidad, la Direcciéon de Derechos Humanos y Paz,
de la Direcciéon de Transparencia y de la Jefatura de Politicas Publicas, a
realizar todos los actos, tramites, registros, evaluaciones, informes vy
movimientos necesarios e inherentes a su cargo para el debido
cumplimiento del presente punto de acuerdo y las Reglas de Operacién del
“Programa Tlajomulco Cuida a Quien Cuida 2023”, para el ejercicio fiscal
del afo 2023.

CUARTO.- Notifiquese por oficio, cimplase y registrese en el Libro

de Actas de Sesiones correspondiente.
/
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ATENTAMENTE.
Tlajomulco de Zuhiga, Jalisco, 25 de enero del afio 2023.
2023, Aho del Bicentenario del Nacimiento del Estado Libre
y Soberano de Jalisco”.

ORA ZAMORA
Presidente Municipal amiento Constitucional
de Tlajomulco de Zuiiga, Jalisco.

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico.
Queda prohibido el uso para fines distintos al desarrollo social.”

Esta hoja pertenece a la iniciativa de acuerdo con cardcter de dictamen donde se propone que el Ayuntamiento
apruebe y autorice la ejecucién del “Programa Tlajomulco Cuida a Quien Cuida”, con una inversiéon municipal por
la cantidad de hasta $200,000.00 (Doscientos mil pesos 00/100 moneda nacional), asi como sus Reglas de
Operacion.

OECR/jlpp/frml
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