CONSTANCIA DE SUELDOS, SALARIOS, CONCEPTOS ASIMILADOS, @
CREDITO AL SALARIO Y SUBSIDIO PARA EL EMPLEO

(INCLUYE INGRESOS POR ACCIONES) 37P1LA09

MES INICIAL MES FINAL EJERCICIO
PERIODO QUE AMPARA LA CONSTANCIA 01 12 2017 ESTACONSTANCIADEBERA SER CONSERVADAPOR EL TRABAJADOR
1 DATOS DEL TRABAJADOR O ASIMILADO A SALARIOS

REGISTRO FEDERAL

oeconmreuventes (NN

APELLIDO PATERNO APELLIDO MATERNO
CERVANTES RIVERA

CLAVE UNICADE
REGISTRO DE POBLACION

NOMBRE(S)
OMAR ENRIQUE

MARQUE CON "X" EL RECUADRO QUE CORRESPONDA Y/O CONTESTE LO QUE SE SOLICITA:

AREA GEOGRAF ICA SIEL PATRON REAL 170 DEL ELERCICIO 19
DEL SALARIOMINIMO (1) R CALCULO ANUAL TARIFAUTILIZADA QUE DECLAR A X (Actualizada)
PROPORCION DEL SUBSIDIO: FRACCION1(2) FRACCIONII(2) APLICADA (3)

gﬁLCULADﬁ CONFORME ALAS

JUBILACIONES, PENSIONES O
HABERES DEL RETIRO

[®

POSICIONES VIGENTES EN DI
EL EJERCICIO QUE DECLARA( * ) =
=

MARQUE CON “X* SIEL TRABAJADOR
ZADO

CLAVE DE LAENTIDAD FEDERAT VA

ES SINDICALL, LACLAVE CORRESPONDIENTE (4 ) 0 DONDE PRESTO SUS SERVICIOS (5) 14
RFC DEL(LOS)
OTR z
PATRON(ES) (8 )
OTROS DATOS INFORMATIVOS
O J MONTO DE LAS APORTACIONES VOLUNTARIAS
EAEEP'ICTT%ES;SAS APORTACIONES VOLUNTARIAS 5 o e e i A S oL
REALIZARAN SU DECLARACION
INDIQUE S1EL PATRON APL ICO EL MONTO DE LAS APORTACIONES MONTO DE LAS APORTACIONES VOLUNTARIAS
VOLUNTARIAS EN EL CALCULO DEL IMPUESTO DEDUCIBLES APLICADAS POR EL PATRON
2 IMPUESTO SOBRE LA RENTA
N oy e AN
CONC ampo Q, mas e SUBSIDIO NO ACREDITABLE
A campo Rde esta pagina, mas 10s campos &, mas | mas 758223 L #
mdsia péagina 2, mgs el campo 81 deplanaglna 3) (2007 y arteriores)
IMPUESTO LOCAL A LOS INGRESOS POR MONTO DEL SUBSIDIO PARAEL EMPLED
B. SUELDOS, SALARIOS ¥ EN GENERAL POR LA 0 J4 QUELE CORRESPONDIO AL TRABAADOR 0
PRESTACION DE UN SERVICIO PERSONAL DURANTE EL EJERCICIO
SUBORDINADO (7 ) (2008 y posteriores) {8 )
INGRESOS EXENTOS = —
C. (Campo V de estapagina, mas el campo ¢ dela 3397 K, MONTO DEL SUBSIDIO ACREDITABLE
pégina 2, mas el campo R1 de la pagina 3) FRACCION 1I{ 2 )
D TOTAL DE LAS APORTACIONES L MONTO DEL SUBSIDIO ACREDITABLE
* VOLUNTARIAS DEDUCIBLES " FRACCIONIV(2)
INGRESOSNO ACUMULABLES e
E {CampoY deestapagina, més & campo g de B pagina 2) 0 M. IMPUESTO SOBRE INGRESOS ACUMULABLES 183099
F. INGRESOS ACUMULABLES 754826 N, IMPUESTO SOBRE INGRESOS NO ACUMULABLES 0
(A-B-C-D-E)
= IMPLESTO SOBRE LA RENTA CAUSADO EN EL
s 0 N
G ISR CONFORME A LATAR IFAANUAL 0. EJERCICIO QUE DECLARA (M + N 183099
IMPUESTO RETENIDO AL CONTRIBUYENTE
H SUBSIDIOACREDITABLE p (Campo Z de esta pagina, maslos campos h, mas j, 183099
" (2007 yanteriores) © mas ndelapagina 2, mas los campos U1, mas V1 de >
lapagina 3)
3 PAGOS POR SEPARACION

MONTO TOTAL DEL PAGO EN UNA SOLA
. EXQ\B}EION (No debera hacer anotacidn alguna en
oY

o

INGRESOS TOTALES POR PAGO EN
" PARCIALIDADES (No hacer anotacién alguna en Q)

A

MONTO DIARIO PERCIBIDO POR JUBILACIONES,
. PENSIONES O HABERES DE RETIRO EN
PARCIALIDADES (No hacer anotacion alguna en Q)

CANTIDAD QUE SE HUBIERA FERCIBIDO EN EL PE-
RIODO DE NO HABER PAGO UNICO POR JUBILACIO-
NES, PENSIONES O HABERES DE RETIROEN UNA
SOLAEXHIBICION {No hacer anotacion alguna en Q)

“w

=

U NUMERODEDIAS(9)

Es obligatorio requisitar estos campos

V INGRESOSEXENTOS

W. INGRESOS GRAVABLES

X, INGRESOS ACLIMULABLES

Y. INGRESOS NO ACUMULABLES

Z. IMPUESTO RETENIDO

)

) Anotara A, B 0 €, 5BQun corresponoa al 4rea peografica que sefiala 1a Comisidon Nacional de los Salarlos Minimos

) Unicamente para canstancias de 2001, de conformidad con el Art. Segundo Transitario, del Decreto por el que se reforma el At 80-A de la LISR, publicado en el DOF el 29 de noviembre de 2001

) Debera utilizar este campo, cuando el patrdn haya realizado calculo anual de ISP y al trabajador le corresponda una proporcion distinta a fa de o3 demas trabajadores

) A. Miembros de |as socledades cooperalivas de produccion, B. Integrantes de sociedades y asociaciones clviles, €. Miembros de consejos directivos, de vigllancia, consultivos o comisarios, D. Attividad
empresanal (comisionistas), E. Honoraros asimilados a salarios, F. Ingresos en acciones o titulos valor, G. Otros

) 01 Aguascalierites, 02 Baja C alifomia, 03 Baja Cahfornia Sur, 04 Campeche, 08 Coahulla, 08 Colima, 07 Chiapas, 08 Chihuahua, 08 Distrito Federal, 10 Durango, 11 Guanajuato, 12 Guerrso, 13 Hidalgo, 14 Jalisco,
18 Mexico, 16 Michoacan, 17 Morelos, 18 Nayarit, 19 Nuevo Ledn, 20 Oaxaca, 21 Puebia, 22 Querétaro, 23 Guintana Rao, 24 San Luils Potosi, 28 Sinaloa, 26 Sonora, 27 Tabasco, 28 Tsmaulipas, 28 Tiaxcaia
0 Veracruz, 31 Yucatdn, 32 Zacalecas

(6) En caso de que el trabajador haya tenido mas de un patron en el ejercicio, deberd sehalar el (los) RFC del(los) otrofs) patronies)

( 7) Aplicable a partir del ejercicio 2005

(8) Se refiere al Subsidio para el Empleo que cormesponca, determinado conforme 3 [a tabla contenida en 138 disposiciones fiscales

(9) Traténdose de pagos en parcialidages, mimero de dias del periodo En caso de pagoe de jubilaciones, pensiones o haberes de refiro en una sola exhibicion, nimero de dias comprendidos entre |a fecha en

que se realizo el pago y &l 31 de diciembre del afio de que se trate

SE EXPIDE POR DUPLICADO
Qriginal-Trabajador o Asimilado a Salarios Duplicado-Retenedor
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OTROS PA

G
POR SEPARACIgﬁ (1)
o

a

37P2A09
PAGOS POR SEPARACION (Continuacién)
; GAD INGRESOS ACUMULABLES
MONTOTOTAL PA 9 % (Ultimo sueldo mensual ordinario )( 2 }
NUMERC DE ANOS DE SERVICIO f IMPUESTO CORRESPONDIENTE AL ULTIMO
* DELTRABAJADOR © SUELDO MENSUAL ORDINARIC
INGRESOS EXENTOS g INGRESOSHNO ACUMULABLES
. INGRESOS GRAVADOS h. IMPUESTO RETENIDO

INGRESOS ASIMILADOS A SALARIOS (Sin incluir ( 3 ))

INGRESOSASIMILADCSASALARIOS J- IMPUESTORETENIDO DURANTE ELEJERCICIO

41 INGRESOS EN ACCIONES O TITULOS VALOR QUE REPRESENTAN BIENES (Por ejercer la opcidn otorgada por el empleador)

Al

B1.

c1.

=

D1,

=

VALOR DE MERCADO DE LAS ACCIONES O . INGRESO ACLIMULABLE

TITULOS VALOR AL EERCER LAOPCION(4) " (k- Isiempre que k sea mayor )

PRECIO ESTABLECIDO AL OTORGARSE LA

OPCION DE INGRESOS EN ACCIONES O n. IMPLUESTO RETENIDO

TITULOS VALOR

PAGOS DEL PATRON EFECTUADOS A SUS TRABAJADORES (Incluyendo( 3))
GRAVADO EXENTO

SUELDOS, SALARIOS, RAYAS Y JORNALES 657729 0
GRATIFICACION ANUAL 89054 2265
VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 0 0
TIEMPO EXTRAORDINAR IO 0 o
PRIMAVACACIONAL 8003 1132
PRIMA DOMINICAL 0 0
PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES 0 0
ENLAS UTILIDADES (PTU)
REEMBOLS0 DE GASTOS MEDICOS, 0 0
DENTALES YHOSPITALARIOS
FONDO DE AHORRO 0 0
CAJ4 DE AHORRO 0 0
VALESPARADESPENSA 0 0
AYUDAPARAGASTOS DE FUNERAL 0 0
CONTRIBUCIONES ACARGO DEL o 0
TRABAADOR PAGADAS POR EL PATRON
PREMIOS POR PUNTUALIDAD u 0
PRIMA DE SEGURO DE VIDA 0 0
SEGURO DE GASTOS MEDICOS MAYORES a 0

. VALES PARARESTAURANTE 0 0

. VALES PARAGASOLINA 0 0

1 g Inciuyenda, entra otros, prima da antiguedad & iIndemnizaciones

2) Siel pago por separacion es menor al ullimo sueldo mensual ordinano, debera anolar &l pago por separacian

3 ) Fundonanos ylrabajadores de la Federaaon, de las Entidades Federativas y de los Municipios, asi como mismbros de las fuerzas armnadas

4 ) Silaopcidn para adquinr acciones o tilulos valor se otorgd antas del 1° de enaro de 2005, se anolara &l valor de mercado que tenian dichas acciones o titulos valor al 31 de diciembre da 2004

|
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5 PAGOS DEL PATRON EFECTUADOS A SUS TRABAJADORES (Incluyendo (1)) (Continuacién)
GRAVADO EXENTO
G1. VALES PARAROPA 0 0
H1. AYUDAPARARENTA 0 0
. AYUDAPARAARTICULOS ESCOLARES a 0
J1. DOTACION O AYUDAPARAANTEOIOS 0 0
K1. AYUDAPARATRAMSPORTE 0 (1]
L1 CUOTAS SINDICALES PAGADAS FOR 0 0
* ELPATRON
M1. SUBSIDIOS POR INCAPACIDAD 0 0
BECAS PARATRABAJADORES Y/O SUS
M. Loos 0 0
o PAGOS EFECTUADOS POR OTROS
" EMPLEADORES(2)(3)
P1. OTROS INGRESOS POR SALARIOS 0 4]
6 IMPUESTO SOBRE LA RENTA POR SUELDOS Y SALARIOS
SUMA DEL INGRESO GRAVADO POR SUELDOS ¥ SALDO AFAVOR DEL ELERCICIO ANTERIOR NO
1. SALARIOS (Suma delos campos odelapagna 2a P1 de 754826 )1, EOMF!‘ENSAE‘J‘O DURN\ITEEL EERC ;cmf;.ug‘ 0
la columna "gravado” dela pagina 3) AMPARALA CONSTANCIA
SUMA DEL INGRESO EXENTO POR SUELDOS Y - et
i SUMA DE LAS CANTIDADES QUE POR
R1,SALARIOS (Suma dalos campos o delapagina 2al P4 de 31397 CONCEPTO DE CREDITO AL SALARIO LE
i cllimne st de 1 DagEe ) T ORRESPONDID AL TRABAJADOR (5)
SUMA DE INGRESOS POR SUELDOS Y SALARIOS CREDITO AL SALARIO ENTREGADO EMN
$1. (g1+R1) ‘ N 758223 71 EFECTIVO AL TRABAJADOR DURANTE EL
EJERCICIO (8 )
NTO 08 INGRESOS . " "
T ggn m&%o@@&i&%%of ?rL: éél-JEﬁP;f PgSLu\ r!‘vj[ﬁN] O TOTALDE INGRESOS OBTENIDOS POR
* PRESTACION DE UN SERVICIO PERSONAL 0 al. ‘;L_'f_l',EFTU DE PRESTACIONES DE PREVISION 0
SUBORDINADORETENIDO (4 ) SOCIAL
SUMA DE INGRESOS EXENTOS POR
U1, IMPUESTO RETENIDO DURANTE EL EJERCICIO 183089 b1, CONCEPTO DE PRESTACIOMES DE PREVISION 0
SOCIAL
IMPUESTO RETENIDO POR OTRO(S)PATRON(ES) M'I\_F:_TE DEL E-lélBiiElE'IO PARA EL EMPLEO S5
* E & ¢l. EN GADO EN EFECTIVO AL TRABAJADOR 0
LA e G 6 BURANTE EL EJERCIC IO QUE DECLARA( 7 )
SALDO A FAVOR DETERMINADD EN FL
Wi EJERCICIO QUE DECLARA, QUE EL PATRON 0
TOMPENSARA DURANTE EL SIGUIENTE
E.JERCICIO O SOLICITARA SU DEVOLUCION
7 DATOS DEL RETENEDOR
REGISTRO FEDERAL CLAVE UNICADE
DE CONTRBUYENTES MTZB50101889 REGISTRO DE POBLAGION *
APELLIDO PATERNC, MATERNO Y
NOMBRE(S) O DENOMINACION ~MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA JALISCO
ORAZONSOCIAL
B CLAVE UNICADE
i § REGISTRO DE
o g POBLACION
APELLIDO PATERNO,
E H MA‘LTELIQL.MQY;-%MBR'-E(S) JARAMILLO GOMEZ CARLOS
o =%
MUN
TANTE LEGAL SELLO DEL REIENEDORYENCASD OE TENERLO) FIRMA DE RECIBIDO POR EL CONTRIBUYENTE

Solo personas fisicas (4 ) Aplicable a partir de 2005
{ 1} Funcionarios v trabajadores de la Federacian, de fas Entidades Federalivas y de los (5) Sedeberaanotar la suma del crédito al salario determinado conforme a latabla de la LISR
Municipios., as i comao miembros de las fuerzas armadas comrespondiente
( 2 ) Sélo si el patrdn que expide la constancia reslizé calculo anual {B) Suma de las diferencias que durante el ejercicio se entregaron en efectivo al frabajador con-
{3 ) No deber# duplicar ios conceptos exentos que se resten una solavez por ejemplo forme a las disposiciones fiscales vigentes

Se rafiera a la(s) diferencials ) por subsidio para el empleo mensual entregadals) en efectivo

gratificacian anual, primavacacional, entre olins T
. al lrabajador





