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Acuerdo de Promulgacién y Publicacién.

Tlajomulco de Zuniga, Jalisco, alos 04 cuatro dias del mes de marzo del aho 2026
dos mil veintiséis.

El suscrito Maestro GERARDO QUIRINO VELAZQUEZ CHAVEZ, en mi cardcter de
Presidente Municipal del Ayuntamiento de Tlajomulco de Zuniga, Jalisco, en
compaiia del Maestro JOSE TOMAS FIGUEROA PADILLA, Secretario General del
Ayuntamiento, me encuentro facultado para promulgar y ordenar que se publiquen
los bandos de policia y gobierno, reglamentos, circulares y demds disposiciones
administrativas de observancia general dentro de la jurisdiccion municipal,
cumplirlos y hacerlos cumplir, con sustento en los articulos 115, fracciones | y Il de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 85, fraccion IV, 86 de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco; articulos 5, 44 y Décimo Tercero Transitorio
de la Ley Nacional para Eliminar Tramites Burocraticos; arficulos 47, fracciones |y V,
61y 63 de la Ley del Gobierno y la Administracion PUblica Municipal del Estado de
Jalisco; artficulo 29, fracciones XVII y XXl del Reglamento del Ayuntamiento del
Municipio de Tlagjomulco de ZUniga, Jalisco; articulos 93 y 94 del Reglamento de
Mejora Regulatoria para el Municipio de Tlajomulco de Zuniga, y los arficulos 3, 6,
fracciéon |, 8 al 15 del Reglamento de la Gaceta Municipal de Tlajomulco de Zuniga,
Jalisco; y en cumplimiento al punto de acuerdo 025/2026, emitido por el
Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zuniga, Jalisco, en su sesidon
extraordinaria celebrada el 05 de febrero del ano 2026; se promulga y ordena Ia
publicacion en la Gaceta Municipal del siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE CREA EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DENOMINADO “SERVICIOS DE SALUD DEL MUNICIPIO
DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA” Y SE REFORMAN Y DEROGAN DIVERSOS ARTICULOS AL

REGLAMENTO DEL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE

TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JALISCO.

PRIMERO. Se crea el Organismo PuUblico Descenfralizado de la Administracion
Municipal, denominado “Servicios de Salud del Municipio de Tlajomulco de Zuhiga”.

SEGUNDO. Se expide el Reglamento del Organismo Publico Descentralizado de la
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Administraciéon Municipal, denominado “Servicios de Salud del Municipio de
Tlajomulco de Zuniga", para quedar como sigue:

Reglamento del Organismo PiUblico Descentralizado denominado “Servicios de
Salud del Municipio de Tlajomulco de ZUniga”

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
Del Organismo Publico Descenftralizado Denominado Servicios de Salud del
Municipio de Tlajomulco de ZUihiga

Articulo 1°. OPD SSTZ De la creacién, naturaleza juridica y objeto

1. Se crea el Organismo PUblico Descentralizado de la Administracion Municipal,
denominado “Servicios de Salud del Municipio de Tlagjomulco de Zuniga, en
adelante Organismo Publico Descentralizado de Salud Municipal.

2. El Organismo Publico Descenfralizado Servicios de Salud del Municipio de
Tlajomulco de Zuniga, cuenta con personalidad juridica y patrimonio propios,
autonomia técnica y de gestion, tiene a su cargo las atribuciones que le
encomiende el presente Reglamento y las leyes aplicables, se crea para facilitar la
prestacién de los servicios publicos de salud en el municipio y dar cumplimiento a
los derechos consagrados en la Constifucion Politica del Estado de Jalisco y en la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en las leyes que de ellas
emanan en materia de salud.

3. Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud Municipal de Tlajomulco de
ZUniga, tienen su domicilio en la cabecera municipal y puede establecer centros de
salud en el municipio, conforme a las necesidades sociales.

Articulo 2°. OPD SSTZ. Fundamento de la Expedicién del Reglamento
1. Las disposiciones del presente Reglamento, son de orden publico, inferés social y
de observancia obligatoria en el territorio del Municipio de Tlajomulco de Zuniga,

Jalisco. g
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2. El presente reglamento se expide con fundamento en los articulos 4°y 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 73, 77 y 88 de la Constitucion
Politica, 36 fraccion Il, 40, 41, 42, 44 y 75 de la Ley del Gobierno y la Administracion
Publica Municipal y 4°, 9°, 10y 11 de la Ley de Salud, todas del Estado de Jalisco.

Articulo 3°. OPD SSTZ. De la ejecucidn de las acciones

1. Organismo Publico Descentralizado conduce sus acciones en forma programada
y con base en los objetivos y prioridades que en materia de salud establezca el Plan
Municipal de Desarrollo y Gobernanza.

Articulo 4°. OPD SSTZ. De los érganos de gobierno
1. El Organismo Publico Descenfralizado, se integra por:

I. Junta de Gobierno;
Il. Direccion General de Salud Publica;
Ill. La estructura administrativa, técnica y de operacion; y

IV. Organo Interno de Control.

CAPITULO Il
De las Facultades

Articulo 5°. OPD S§STZ. Competencia
1. Compete al Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud Municipal de

Tlajomulco de Zuniga:

I. Organizar y operar en el Municipio los servicios de salud dirigidos a la poblacion y
apoyar en la organizacion del Sistema Estatal de Salud en los términos que las leyes
General y Estatal de Salud deferminen;

Il. Proponer vy fortalecer la participacion de la comunidad en los servicios de salud
municipal;

Ill. Disenar y ejecutar acciones para mejorar la calidad y cobertura en la presfoc@
&
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de los servicios de salud;
IV. Capacitar a los profesionales, técnicos y auxiliares de la salud;

V. Administrar sus recursos humanos, materiales y financieros que integren su
patrimonio, con sujecion a las disposiciones legales aplicables;

VI. Celebrar convenios de colaboracion y coordinacion con los sectores publico,
privado y social conforme lo dispuesto por la normatividad aplicable;

VIl. La administracion y funcionamiento de los Centros de Salud Municipal;

VIll. Aplicar estudios socioecondmicos a los solicitantes de servicios de Salud para
generar un sistema de politicas de descuento, diferimiento o gratuidad en los costos
por servicio prestado;

IX. Proponer, aprobar y ejecutar programas de salud publica en coordinacion con
ofras dependencias y enfidades publicas;

X. Brindar los servicios de primeros auxilios;

XI. Coordinarse con la Federacién y el Estado en el dmbito de su competencia, para
la mejor prestacién de los servicios; y

XIl. Las demdas que la Ley General, Estatal y ofras disposiciones le confieran para el
cumplimiento de su objeto.

2. El Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud Municipal de Tlajomulco
de ZUhiga, no tiene fines de lucro, las cuotas de recuperacion que se establezcan
se fundan en principios de solidaridad social, y foman en cuenta la situacion
econdmica, de desarrollo personal y comunitario del usuario con criterios de
perspectiva familiar.

3. El Comité Municipal de Salud serd el érgano colegiado de cardacter consultivo
para la implementacion de acciones en materia de salud de competencia del
Municipio de acuerdo a su Reglamento y demdas normatividad que le competa

aplicar.
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TITULO SEGUNDO
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

CAPITULO |
De la Junta de Gobierno

Articulo 6°. De la Junta de Gobierno. Maximo érgano de gobierno
1. La Junta de Gobierno es el mdximo érgano de gobierno del Organismo Publico
Descentralizado Servicios de Salud Municipal de Tlajomulco de Zuniga.

Articulo 7°. De la Junta de Gobierno. Integracién :
1. Los miembros de la Junta de Gobierno del Organismo Publico Descentralizado

tiene cardcter de honorificos, por lo que no recibirdn suveldo o prestacion
economica alguna.

2. Los cargos que desempenen los servidores publicos municipales como parte de
la Junta de Gobierno del Organismo Publico Descentralizado son inherentes a sus

funciones.

3. La Junta de Gobierno del Organismo Publico Descenfralizado se integra por los
siguientes miembros propietarios con voz y vofo:

I. Un presidente, que serd la o el Presidente Municipal o a quien éste designe;

IIl. Un Secretario Técnico, que recaerd en la o el titular de la Direccion General de
Salud Publica;

lll. La o el encargado de la Hacienda Municipal;
IV. La o el titular de la Oficialia Mayor Administrativa;
V. La o el titular de la Jefatura de Gabinete Municipal;

VI. La o el municipe presidente de la Comision Edilicia de Proteccién Civil y
Prevencion en Salud;
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VIl. La o el titular de la Coordinacion de Prevencion y Servicios de Emergencia; y

VIil. La o el titular de la Direccion Médica del Organismo Publico Descentralizado de
Salud Municipal.

4. La o el fitular del Organo Interno de Control del Organismo PUblico
Descentfralizado forma parte de la Junta de Gobierno con voz, pero sin voto.

5. Cada miembro propietario designa por escrifo a un suplente en caso de
imposibilidad de asistir.

6. Si la o el Presidente Municipal preside a su vez la Comision Edilicia de Proteccion
Civil y Prevencion en Salud, ésta, debe designar enfre sus infegrantes, a un
representante diferente a su presidente.

7. El Presidente de la Junta de Gobierno puede invitar a las sesiones de dicho érgano
a personas de instituciones publicas, privadas o sociales, federales o estatales que
guarden relacion con el objeto de la Junta de Gobierno, quienes asisten con voz,
pero sin voto a las sesiones especificas de la invitacion.

Articulo 8°. De la Junta de Gobierno. Quérum y votacion por mayoria
1. Para que la Junta de Gobierno funcione vadlidamente deben estar presentes mas

de la mitad de sus miembros y su presidente o quien éste designe.

2. Las decisiones de la Junta de Gobierno se toman por mayoria de votos de los
asistentes, en caso de empate, la o el Presidente fiene voto de calidad.

Articulo 9°. De la Junta de Gobierno. Facultades
l. La Junta de Gobierno tiene las siguientfes facultades:

I. Definir, en congruencia con el Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza, los
programas y politicas publicas en materia de salud;

II. Evaluar los resultados de los programas y politicas publicas aprobados;

lll. Vigilar la correcta aplicacion de los recursos asignados al Organismo Pobﬁcié
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Descentralizado;

IV. Revisar la estructura orgdnica y regulacion del Organismo Publico
Descentralizado y, en su caso, proponer a la o el Presidente Municipal las
modificaciones que juzgue convenientes;

V. Analizar, y en su caso aprobar los informes semestrales del Organismo Publico
Descentralizado;

VI. Validar el Reglamento Interior de la Junta de Gobierno y del Organismo Publico
Descentralizado para su aprobacion definitiva por el Ayuntamiento, asi como
aprobar los respectivos manuales de organizacion;

VIl. Aprobar la plantilla de personal, y en su caso, la creacién de nuevas unidades
operativas, de servicio o de capacitacion;

Vill. Coadyuvar con el Comité de Salud Municipal en el desempeno de sus
funciones;

IX. Discutir y aprobar los proyectos de tarifas y el presupuesto de egresos para el
ejercicio fiscal correspondiente;

X. Examinar, discutir y aprobar en su caso, los planes de frabajo propuestos, los
informes de actividades presupuestales y estados financieros que se presenten a su
consideracion;

Xl. Auforizar al Director General de Salud, la firma de convenios, confrafos y
acuerdos que deba celebrar el Organismo Publico Descentralizado;

XIl. Autorizar, con justificacidn, la adquisicion o enajenacion de bienes;

Xlll. Otorgar poderes generales y especiales para actos de administraciéon y dominio
al Director General del Organismo o al que la misma designe;

XIV. Recibir donaciones, herencias y legados;

XV. Constituir Consejos Técnicos Consultivos con especialistas de la so!u%
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preferentemente, cuando lo estime oportuno, como instancias de apoyo, consejo y
asesoria a la Direccion General;

XVI. Aprobar las Condiciones Generales de Trabagjo; y

XVIl. Las demds contempladas en las leyes, ordenamientos municipales o que le
encomiende el Ayuntamiento.

Articulo 10. De la Junta de Gobierno. Reuniones
I. La Junta de Gobierno celebra sesiones ordinarias por /o menos una vez al frimestre
y se convocardn con al menos diez dias habiles de anficipacion a la fecha de su

celebracion.

2. La Junta de Gobierno celebra sesiones extraordinarias cada vez que se requieran
y se convocan con al menos veinticuatro horas de anticipacidn.

3. Las sesiones de la Junta de Gobierno son publicas, sin embargo, podrdn ser
reservadas cuando se comprometa el orden publico y la informacion que se frate
en las mismas se gestionard su reserva en términos de los dispuestos por la legislacion
en materia de transparencia.

4. El secretario técnico levanta un acta de cada sesion celebrada y las integra a un
libro de actas.

5. Las actas son firmadas, para su validez, por al menos el Presidente y el Secretario
Técnico de la Junta de Gobierno, pero pueden firmarlas los miembros presentes que

deseen.

Articulo 11. De la Junta de Gobierno. Presidente facultades

1. El Presidente de la Junta de Gobierno del Organismo Publico Descentralizado
Servicios de Salud Municipal de Tlajomulco de Z0niga, tiene las siguientes facultades:
I. Convocary presidir las sesiones de la Junta de acuerdo con su Reglamento Interior;

II. Declarar la existencia de qudrum legal;

Ill. Proponer el Reglamento Interior de la Junta y sus modificaciones; /
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IV. Aprobar al Secretario Técnico el Orden del Dia para las sesiones de la Junta;
V. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos adoptados en la Junta de Gobierno;
VI. Emitir voto de calidad en caso de empate;

Vil. Proponer al Ayuntamiento una terna para la eleccién de la persona titular del
Organo Interno de Control del Organismo Piblico Descentralizado:

VIll. Invitar a las sesiones de la Junta de Gobierno del del Organismo Publico
Descentralizado, cuando lo considere oportuno, a personas de instituciones
publicas, privadas o sociales que guarden relacién con el objeto de la Junta de

Gobierno, para que asistan con voz pero sin voto; y

IX. Las demdas que le otorgue la Junta de Gobierno, el presente Reglamento u otras
disposiciones aplicables.

Articulo 12. De la Junta de Gobierno. Secretario Técnico, facultades
1. El Secretario Técnico de la Junta de Gobierno del Organismo Publico

Descentralizado fiene las siguientes facultades:

I. Acordar con el Presidente de la Junta de Gobierno del Organismo Publico
Descentralizado los asuntos a fratar en las sesiones para la elaboracion de la Orden
del Dia;

IIl. Nofificar a los infegrantes de la Junta de Gobierno las convocatorias a sesién;

lll. Participar con voz y voto en las sesiones de la Junta de Gobierno;

IV. Dar cumplimiento a los acuerdos que determine la Junta de Gobierno;

V. Elaborar las actas de la Junta de Gobierno e integrar el libro de actas;

VI. Firmar después de la firma del Presidente, las actas de la Junta de Gobierno;

Vil. Elaborar o asegurarse de que se elaboren, los documentos necesarios para &
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frabagjo de la Junta de Gobierno; y

Vill. Las demds que le otorgue la Junta de Gobierno, el presente Reglamento u otras
disposiciones aplicables.

CAPITULO Il
Del Director General de Salud Publica

Arliculo 13. Del Director General de Salud Publica. Nombramiento

1. La Direccién General del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud
Municipal de Tlajomulco de Z0niga serd designada por la Junta de Gobierno a
propuesta del Presidente Municipal.

2. El Director General dura en su cargo el tiempo del periodo constifucional del
Ayuntamiento en curso.

Articulo 14. Del Director General de Salud Pdblica. Requisitos
1. Son requisitos para ser Director General de Salud Publica:

I. Contar con estudios de nivel licenciatura, preferentemente en las dreas afines con
el objeto del Organismo, administrativas o contables;

Il. Tener experiencia minima de 3 anos de experiencia en el servicio publico,
preferentemente en dreas directiva;

lll. Tener reconocida capacidad profesional; y

IV. Tener experiencia en administracion o manejo de instituciones publicas, médicas
o asistenciales.

Articulo 15. Del Director General de Salud PuUblica. Facultades
1. El Director General fiene las siguientes facultades:

I. Representar al Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud Municipal de
Tlajomulco de Zuniga, en los actos juridicos y judiciales que sea parte;

Il. Delegar funciones de cardcter operativas y administrativas; /%
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lll. Designar, previa autorizacion de la Junta de Gobierno, apoderados para actos
judiciales y juridicos;

IV. Suscribir, previa autorizacién de la Junta, los convenios, confratos o acuerdos
necesarios para el cumplimiento del objeto del Organismo Publico Descenfralizado;

V. Proponer a la Junta los planes de frabajo, planes de inversion, propuestas para la
realizacion de obras y suscripcion de convenios, contratos o acuerdos;

VI. Dirigir, supervisar y evaluar los servicios del Organismo Publico Descentralizado;
VII. Ejecutar los acuerdos e instrucciones que emita la Junta de Gobierno;

VIIl. Informar a la Junta periédicamente de los acuerdos e insfrucciones recibidas;
IX. Rendir trimestralmente a la Junta, un inforrﬁe de las actividades realizadas,
respecto del Plan Municipal en materia de salud y de los programas y politicas
autorizados, de los estados financieros del Organismo Publico Descentralizado,

movimientos de personal y decisiones administrativas asumidas;

X. Enviar, denfro del mes de diciembre de cada ano, un informe anual de
actividades y del estado financiero del Organismo Publico Descentralizado,
aprobado por la Junta, al Ayuntamiento;

Xl. Supervisar, como director y superior jerdrquico, el desempeno y las funciones de
los servidores publicos del Organismo Pdblico Descentralizado;

Xll. Proponer a la Junta para su aprobacion, programas de capacitacion para los
profesionales, técnicos y auxiliares del Organismo Publico Descentralizado;

Xlll. Nombrar y remover a las y los directores del Organismo Publico Descentralizado;

XIV. Remitir mensualmente los estados financieros del QOrganismo Publico
Descenfralizado;

XV. Remitir en el mes de junio de cada ano el proyecto de tarifas a la Junta para @
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aprobacion y posterior envio al Ayuntamiento para la inclusién en la Ley de Ingresos
municipal respectiva;

XVI. Ejercer el presupuesto anual de egresos, asicomo elaborar los registros contables
para la integracion de la cuenta publica;

XVIl. Ejercer con apego a lo dispuesto a la normatividad aplicable, las exenciones,
descuentos y pagos parciales o diferidos de los servicios, estd facultad la puede
delegar en el personal administrativo;

XVIIl. Elaborar y someter a la consideracion de la Junta de Gobierno los proyectos
de reglamentos, los manuales de organizacion, de procedimientos y de servicios al
publico, que sean necesarios, para su posterior publicacion en la Gaceta Municipal;

XIX. Resolver, a través de sus dependencias, los recursos administrativos que sean de
su competencia;

XX. Suscribir los nombramientos y movimientos administrativos que se requieran, de
conformidad con las necesidades del Organismo vy la disponibilidad presupuestal;

XXI. Resolver los casos de duda que se susciten con motivo de la interpretacion o
aplicacion del presente Reglamento, asi como los casos de conflicto sobre la
competencia y los no previstos en el mismo; y

XXIl. Las demas que le otorgue la Junta de Gobierno, el presente Reglamento u otras
disposiciones aplicables.

2. De la Direccion General de Salud Publica dependen directamente las Unidades
Médicas de Urgencia municipales.

3. Estas Unidades Médicas de Urgencia estardn a cargo de un Subdirector, que
fungird como administrador y enlace con la Direccién General de Salud Publica y
sus Direcciones.

Capitulo llI
De la Estructura Administrativa

P
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Articulo 16. De la estructura administrativa. De la articulacién de acciones y criterios
de atencion
1. El Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud Municipal de Tlajomulco
de Zuniga cuentfa con una estructura administrativa arficulada para la mejor

prestacion de los servicios de salud en el Municipio.

2. La actuacion de las direcciones se alinean con al Plan Municipal de Desarrollo y
Gobernanza, a los programas y politicas publicas aprobadas en materia de salud
con unidad objetivos y direccion y diversidad de acciones.

3. La organizacion meédica, hospitalaria y de primeros auxilios siguen las normas
oficiales mexicanas aplicables, criterios técnicos de atencién, pardmetros de
inmediatez, eficacia, no lucro y oportunidad en la prestacion del servicio bajo la
direccién administrafiva competente.

Articulo 17. De la estructura administrativa. Del Reglamento interior

I. La regulacion de Ila estructura administrativa del Organismo Publico
Descentralizado, su organigrama y competencias, se establece en el Reglamento
Interior que al efecto expida la Junta de Gobierno a propuesta del Director General
de Salud Publica.

Seccién |
De las Direcciones

Articulo 18. De Ilas Direcciones. De la estructura

I. La estructura del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud Municipal
de Tlajomulco de ZUniga, se integra al menos con las siguientfes direcciones:

|. Direccion Médica;

Il. Direccion de Unidades Médicas Prehospitalarias;
ll. Direccidon de Finanzas;

IV. Direccién de Adminisfracién;

V. Direccidon de Recursos Materiales; y

P
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VI. Direccion de Prevencion y Atencion de Salud Mental y Adicciones.

Seccion Il
De Ia Direccién Médica

Articulo 19. De la Direccién Médica. Afribuciones
I. La Direccion Médica tiene las facultades siguientes:

I. Atender las consultas médicas de la poblaciéon que asi lo requiera, asi como la
atencién médica integrada de cardcter preventivo, acciones curativas, paliativas y
de rehabilitacion con el fin de proteger, promover y restaurar la salud de las
personas;

Il. Procurar el desarrollo de propuestas tendientes a incrementar la cantidad y
capacidad de la aftencion médica a su cargo;

lll. Supervisar y reportar a la o el Director General de Salud Publica, las acciones
realizadas en las instalaciones y unidades a su cargo;

IV. Vigilar que la atencion meédica de consulta general y de especialidades
garantfice una atencion adecuada para las y los usuarios de los servicios; y

V. Las demds que establezcan las leyes, los ordenamientos municipales, asi como
aquellas que le instruya la o el titular de la Direccion General de Salud Publica.

Seccién Il
De la Direccién de Unidades Médicas Prehospitalarias

Articulo 20. De la Direccién de Unidades Médicas Prehospitalarias. Atribuciones
I. La Direccion de Atencidon Prehospitalaria, tiene las facultades siguientes:

I. Atender la atencion méedica prehospitalaria, desde los primeros auxilios hasta la
llegada y entrega a un establecimiento para la atencién médica con servicio de
urgencias, asi como durante el fraslado a bordo ambulancias en la respectiva

competencia del Municipio;
j
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Il. Procurar el desarrollo de propuestas tendienfes a incrementar la cantidad y
capacidad de la atencion médica a su cargo;

Ill. Supervisar y reportar a la o el Director General de Salud Publica, las acciones
realizadas en las instalaciones y unidades a su cargo;

IV. Vigilar que la atencién médica prehospitalaria sea adecuada para las y los
usuarios de los servicios médicos de su competencia; y

V. Las demds que le sean conferidas por la o el titular de la Direccion General de
Salud Publica y otras disposiciones reglamentarias.

Seccién IV
De la Direccién de Finanzas

Articulo 21. De la Direccion de Finanzas. Atribuciones
1. La Direccion de Finanzas tiene las facultades siguientes:

I. Llevar a cabo las funciones de la Tesoreria del Organismo;

Il. Ordenar cronolégicamente el soporte documental de los movimientos que
amparen pdlizas e ingresos, egresos y diario;

Ill. Proponer al Director General el proyecto de tarifas por los servicios que presta el
Organismo;

IV. Realizar cobros de cuotas y tarifas conforme a lo establecido en la Ley de Ingresos
del Municipio vigente;

V. Promover la obtencidén de recursos financieros que requiera el Organismo para la
gjecucion de sus programas;

VI. Dirigir la contabilidad del Organismo, asi como presentar los informes contables y
financieros resultantes de su operacion;

VIl. Controlar y vigilar el manejo y los estados de las cuentas de cheques para
asegurar la disponibilidad de los recursos;
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VIll. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia;

IX. Las demds que establezcan las leyes, los ordenamienfos municipales, asi como
aquellas que le instruya la o el titular de la Direccion General de Salud Publica.

Seccién V
De la Direccion de Administracion

Articulo 22. De la Direccién de Administracién. Afribuciones
1. La Direcciéon de Administracion tiene las faculfades siguientes:

|. Formular el anteproyecto del presupuesto anual y de las modificaciones al mismo
durante el ejercicio fiscal;

Il. Proponer al Director General de Salud Publica, la plantilla de personal, el
presupuesto de ingresos y de egresos del Organismo;

lll. Ejercer el presupuesto del Organismo conforme a las erogaciones autorizadas, asi
como el registro financiero y contable de los ingresos y egresos, y analizar el
cumplimiento de los programas autorizados;

IV. Organizar, dirigir y supervisar la elaboracion y ejecucion de programas y acciones
de proteccién y seguridad para salvaguardar la integridad del personal y los bienes
del Organismo;

V. Autorizar la elaboracion de las nominas de pago al personal del Organismo;

VI. Administrar los recursos financieros del Organismo, conforme a las prioridades
institucionales, con apego a la normatividad vigente y con criterios de racionalidad,
eficiencia y oportunidad;

VII. Ejercer los recursos publicos y privados que reciba, para administrarse con
eficiencia responsabilidad y transparencia;

VIll. Desarrollar estrategias financieras que logren optimizar el uso y aplicacion de los
recursos presupuestales, ingresos propios del Organismo; /
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IX. Coordinar con las actividades de planeacién, programacion, presupuesto,
control, en la evaluacion del gasto publico y en el ejercicio del presupuesto;

X. Llevar el confrol administrativo de altas, bgjas y movimientos de servidores
publicos;

Xl. Resguardar la informacion correspondiente al expediente laboral de los
servidores publicos;

Xll. Elaborar y entregar las identificaciones oficiales de los servidores publicos; y

Xlll. Las demas que le sean conferidas por la o el Director General de Salud Publica
y ofras disposiciones reglamentarias.

Seccién VI
De la Direccién de Recursos Materiales

Arliculo 23. De la Direccion de Recursos Materiales. Atribuciones
I. La Direccidn de Recursos Materiales tiene las facultades siguientes:

|. Conducir y supervisar la correcta operacion de los procesos y procedimientos
relativos a la adquisicion y confratacion de bienes, obras y servicios, asi como de
abastecimiento de recursos materiales y la prestacion de los servicios generales;

Il. Llevar a cabo todos los procesos de licitacion que se realicen;

lll. Administrar los recursos materiales del Organismo, conforme a las prioridades
institucionales, con apego a la normatividad vigente y con criterios de racionalidad,
eficiencia y oportunidad;

IV. Regular y establecer las bases y programas para la verificacion fisica de
mobiliario, equipo y demds bienes inventariales del Organismo;

V. Dirigir y supervisar la integracion y ejecucion de los programas de equipamiento
y de mantenimiento de la infraestructura fisica del Organismo;

é/
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VI. Coordinar las actividades de mantenimiento del Organismo;

VIl. Organizar periddicamente la realizacion de control de inventario fisico e informar
a su superior jerarquico;

VIIl. Ejecutar el procedimiento relativo a las bajas, desfino final y en su caso la
desincorporacion de los bienes muebles del Organismo, con debido apego a las
disposiciones de la materia;

IX. Coordinar y supervisar el registro y control de los bienes de activo fijo del
Organismo;

X. Supervisar las bajas correspondientes del equipo obsoleto y en desuso del
Organismo; y

XI. Las demds que le sean conferidas por la o el Director General de Salud Piblica y
otras disposiciones reglamentarias.

Seccién Vi
De la Direccién de Prevencién y Atencién de Salud Mental y Adicciones

Articulo 24. De la Direccién de Prevencidn y Atencién de Salud Mental y Adicciones.

Afribuciones
1. La Direcciéon de Prevencién y Atencion de Salud Mental y Adicciones tiene las

facultades siguientes:

1. Aplicar las politicas publicas y acciones que impulse el Organismo Publico
Descenftralizado de Salud Municipal, en materia de salud mental y adicciones;

II. Colaborar y coordinar los trabajos y esfuerzos en materia de salud mental y
adicciones que realice el Municipio;

ll. Convocar a las demds dreas, dependencias y organismos publicos
descenfralizados municipales, segun sus afribuciones para trabgjar a favor de la
salud mental y combate a las adicciones;

,.
/

IV. Proponer convenios con dependencias federales, estatales, mefropoﬁfong
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universidades publicas y privadas, asociaciones religiosas, asociaciones de la
sociedad civil organizada, organismos publicos descenfralizados, organizaciones no
gubernamentales, con empresas publicas y privadas, con organismos nacionales e
internaciones, y con aquellas otras que fueran necesarias para la atencion de salud
mental y adiciones;

V. Participar en representacion del Organismo Publico Descentralizado, todas
aquellas actividades relacionadas con la atencion de la salud mental y las
adicciones;

VI. Colaborar en la referencia de personas usuvarias a establecimientos
especializados en adicciones que den mejores condiciones de atencion a las
mismas: y '

Vil. Las demas que establezcan las leyes, los ordenamientos municipales, asi como
aquellas que le instruya la o el titular de la Direccion General de Salud Publica.

TITULO TERCERO
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Capitulo Unico
Del Titular y su Competencia

Articulo 25. Organo Interno de Confrol. Competencia

1. El Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud Municipal de Tlajomulco
de ZUhiga, cuenta con un Organo Interno de Control encargado de substanciar los
procedimientos de fiscalizacién y de auditoria publica de los recursos financieros,
patrimoniales; de supervisar los procesos de adquisiciones, enajenaciones y
contrataciones; de prevenir, investigar, substanciar y sancionar actos y conductas
que puedan constituir responsabilidades por faltas administrativas y presentar las
denuncias por hechos que las leyes sefialen como delifos cometidos por servidores
publicos del mismo.

2. El Organo Interno de Control evalia la gestiéon administrativa del Organismo
Publico Descentralizado, verifica que se ajuste a la normatividad que lo rige, al
ejercicio de su presupuesto autorizado, que promueva la rendicion de cuenfos&
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que en su actuar proporcione una seguridad razonable sobre el logro de objetivos
y metas institucionales, ademas de implementar acciones de integridad y ética
institucional, orientados a la prevencion de actos de corrupcion.

Articulo 26. 6rgano Interno de Control. Conformacién

1. La constitucién y conformacién del Organo Interno de Control deberd ajustarse a
lo que senala la Ley General de Responsabilidades Administrafivas y la Ley de
Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco, y tendrd las
facultades y atribuciones establecidas en dichas leyes, asi como aquellas instituidas
en las diversas disposiciones legales aplicables.

Articulo 27. f)rgano Interno de Control. Del Titular, Requisitos y Eleccién

1. El titular del Organo Interno de Control serd electo por mayoria absoluta de votos
por el Ayuntamiento, previa convocatoria publica que se emita en términos de la
Ley del Gobierno y la Administracidon Publica Municipal del Estado de Jalisco.

2. Para ser titular del Organo Interno de Confrol, se requieren los mismos requisitos
que para ser titular del del Organo Interno de Control del Municipio.

Articulo 28. érgano Interno de Control. Facultades y Suplencia
1. Las ausencias del titular del Organo Interno de Control se suplirdn de la siguiente

manera:

I. Si la falta es menor a treinta dias, lo suplirad el encargado de la unidad de
substanciacion; y

II. Si es mayor a treinta dias la o el Presidente debe emitir la convocatoria para la
eleccién de un nuevo titular o la firma de convenio con el Organo Interno de Control

del Municipio.

TITULO CUARTO
DEL PATRIMONIO DEL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE SALUD MUNICIPAL
Capitulo | .
Del Pafrimonio &

a F
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Articulo 29. Del Patrimonio. Constitucion
1. El patrimonio del Organismo Publico Descenfralizado Servicios de Salud Municipal
de Tlajomulco de ZUhiga, estd constituido por:

I. Los bienes muebles e inmuebles que le transfiera el Municipio de Tlajomulco de
ZUniga, Jalisco, de acuerdo con la normatividad aplicable;

Il. Los bienes, derechos y obligaciones que adquiera por cualquier titulo legal y que
entranen utilidad econdmica o sean susceptibles de estimacion pecuniaria;

lll. Las aportaciones, participaciones y subsidios o que los gobiernos Federal, Estatal
y Municipal le otorguen;

IV. Las aportaciones, donativos, donaciones, legados y demas ingresos que reciba
de los sectores publico, privado y social;

V. Los ingresos propios por los servicios que presta; y

VI. Los rendimientos, productos, recuperacion y demds ingresos que obtenga de la
inversion o administracion de los recursos a los que se refieren las fracciones

anteriores.

2. Los bienes y derechos que constituyen el patrimonio del Organismo Publico
Descentralizado, son bienes publicos y gozan de las caracteristicas

correspondientes.

Articulo 30. Del Patrimonio. De la Administracion
1. La administracion del patrimonio se hace de manera legal, eficiente y austeraq,
con eficacia, responsabilidad y fransparencia.

2. Los bienes del Organismo Publico Descentralizado se destinan sin excepcion al
cumplimiento de su objetivo.

3. Los drganos de gobiernos del Organismo Publico Descentralizado son
responsables de la administracién de los bienes, de su cuidado, usQ
acrecentamiento y destino.
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4. El Organismo Publico Descenfralizado de Salud Municipal debe mantener en
buen estado los bienes de su propiedad o que se encuentren en su posesion.

Articulo 31. Del Patrimonio. Inventario

1. La Direccién General de Salud Publica, a fraves de sus dreas de apoyo, lleva un
inventario actualizado y completo de los bienes, derechos y obligaciones del Organismo
Publico Descentralizado, en el que sehale la asignacion, resguardo, ubicacion y
estado fisico de los bienes.

2. Los bienes muebles deberdn estar identificados con sistemas de codificacion como
coédigo de barras, QR o similares, siempre que sean eficaces.

3. El procedimiento para el alta, asignacion, baja, incorporacion y desincorporacion
de bienes, serd el previsto en la normatividad aplicable y en los manuales de operacion
que expida la Junta de Gobierno.

4. El inventario de bienes debe especificar la calidad de la tenencia del bien, si es propio,
arrendado o concesionado.

Articulo 32. Del Patrimonio. Incorporacién y Desincorporacién de Bienes

1. Para la incorporacién, desincorporacion, transmision o enajenacion de bienes del
Organismo Publico Descentralizado, se siguen los tramites legales de procedencia,
previa autorizacion del Ayuntamiento.

TITULO QUINTO
DE LAS SUPLENCIAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

Capitulo Unico
Disposiciones Generales

Arliculo 33. Suplencias de los Servidores Publicos. Director General

1. Las ausencias temporales, no mayores a 30 dias naturales del Director General de
Salud Publica las suple el Director Médico del Organismo PUblico Descentralizados
de Salud Municipal, y en ausencia de éste, el Director de del area Prehospifoloria

a’l/
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2. En caso de ausencia mayor a 30 dias naturales, el Presidente Municipal deberd
nombrar a un Director General de Salud Publica de conformidad con el presente
Reglamento.

Articulo 34. Suplencias de los Servidores PUblicos. Directores

1. Las ausencias temporales de los titulares de las direcciones generales, son suplidas
por el subalterno que al efecto designe, mediante acuerdo de suplencia, el director
respectivo.

Articulo 35. Suplencias de los Servidores PUblicos. Representacién Legal

1. El Organismo Publico Descentralizados de Salud Municipal, en los juicios en que
sea parte, es representado por los directores mencionados en el articulo 33 del
presente Reglamento o por el o los funcionarios que se designen mediante convenio
o acuerdo delegatorio del Director General de Salud Publica.

TITULO SEXTO
DE LA RELACION LABORAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS CON EL ORGANISMO
PUBLICO DESCENTRALIZADO DE SALUD MUNICIPAL

Capitulo Unico
Del Régimen Laboral

Articulo 36. Relacién Laboral. Régimen Legal Aplicable.

1. Las relaciones de trabajo entre el Organismo Publico Descentralizado Servicios de
Salud Municipal de Tlajomulco de ZUniga y sus servidores publicos, se rigen por la Ley
para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios, el presente
reglamento y las Condiciones Generales de Trabajo.

2. La Junta de Gobierno aprueba o modifica las Condiciones Generales de Trabajo,
una vez aprobadas, se depositan en el Tribunal de Arbitraje y Escalafén.

Articulo 37. Relacién Laboral. Jefe de Personal
1. La Direccidon General tiene la representacion legal del Organismo Publico
Descentralizados en el dmbito laboral.

2. La Direccién General expide los nombramientos, movimienfos administrativos,
designaciones, promociones, comisiones, ascensos y bajas de los servidores pL’;bHcﬁ
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del Organismo Publico Descentralizados, aplicando las normas y directrices
autorizadas por la Junta de Gobierno relativas al area de recursos humanos y Ley

para los Servidores Publicos del Estado de Jalisco y sus Municipios.

3. Los nombramientos y movimientos administrativos de personal se realizan de
conformidad con el sistema escalafonario y el Servicio Civil de Carrera o las politicas
administrativas que al efecto expida el Organismo Publico Descentralizados.

TITULO SEPTIMO
DE LA EXTINCION Y LIQUIDACION
DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE SALUD MUNICIPAL

Capitulo Unico
Procedimiento de Extincion y Liquidacién

Articulo 38. Exfincién y Liquidacion. Abrogacion del Acuerdo de Creacidn

1. El Ayuntamiento puede abrogar el Acuerdo que autoriza la creacidn del
Organismo Publico Descentralizados de Salud Municipal, para proceder a su
liquidacion, cuando:

|. No se cumpla con los objetivos senalados en el presente Reglamento;
II. Lo solicite Junta de Gobierno al Ayuntamiento, de manera fundada y mofivada;

lll. El Organismo Publico Descentralizados de Salud Municipal no cuenfe con los
elementos materiales o técnicos para la prestacion del servicio publico;

IV. El funcionamiento del Organismo fuese deficiente y no resulte viable conservarlo
técnica, administrativa o financieramente; y

V. El Ayuntamiento conviene la prestacion del servicio de salud con el Estado, o
fransfiera sus facultades a ofra entfidad o dependencia.

Articulo 39. Extincién y Liquidacidn. Procedimiento de Liquidacidn
1. Si el Ayuntamiento decide exfinguir el Organismo Publico Descentralizados de
Salud Municipal, se sigue el siguiente procedimiento: ( Z

» L
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I. Se notifica a la Junta de Gobierno del Organismo Publico Descentralizados de
Salud Municipal el Decreto de extincion correspondiente a fravés del Secretario
General del Ayuntamiento;

Il. En el Decreto, el Ayuntamiento debe contener:

a) La designacion de un liquidador responsable de llevar a cabo el proceso de
liguidaciéon, preferentemente un servidor publico municipal de la Tesoreria
Municipal;

b) Las bases de liquidacion, que son las directrices y normas establecidas que
detallan el procedimiento a seguir; -

c) La auditoria y estado financiero, resultado de una auditoria para determinar el
estado financiero, el inventario de bienes muebles e inmuebles, y los derechos y
obligaciones del Organismo Publico Descentralizados de Salud Municipal;

d) La prelacion de obligaciones laborales y de acreedores; y

e) La transferencia de activos y pasivos al Ayuntamiento o a la dependencia o
entidad aprobada.

2. El liquidador debe entregar un informe final al Ayuntamiento.
3. Concluida la liquidacién, el Ayuntamiento debe enviar copia del informe final al

Congreso del Estado para los efectos legales y administrafivos conducentes.

TERCERO. Se reforman los articulos 100 y 200 y se derogan los articulos 206, 207, 208,
209, 210, 211, 212 y 213, del Reglamento del Gobierno y la Administracion Publica
del Municipio de Tlajomulco de Zdhiga, Jalisco, para quedar como siguen:

TITULO CUARTO
DE LAS AUTORIDADES MUNICIPALES
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CAPITULO VI
De la Oficialia Mayor Administrativa

Seccién Tercera
De la Direccion de Administracion

Articulo 100.
1.[..]

Lax.[..]

2.[...]

|. Derogada;
ll. Derogada;

H.a V., [..]

CAPITULO XIV
Coordinacion General de Prevencidn y Servicios de Emergencia

Articulo 200.

1. La Coordinacion General de Prevencion y Servicios de Emergencia, tiene como
finalidad, a tfravés de las dependencias de su adscripcion, procurar acciones
estratégicas de prevencion con la corresponsabilidad social a fin de mantener el
orden publico, la gestién integral de riesgos, una movilidad ordenada, atencidn
médica y por tanto la oportuna atencion de los servicios de emergencias. Para lo
cual, debe coordinar, instruir, supervisar, asesorar, auxiliar, vigilar y evaluar el
desempeno de las dependencias municipales siguientes:

[ ]..]

Il. Derogada;

Wy Iv.[..] Q
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2. La Comisaria de la Policia Preventiva Municipal y el Organismo Publico
Descentralizado denominado Servicios de Salud del Municipio de Tlajomulco de
Zuniga estan sectorizados a esta Coordinacion General para su debida
coordinacion, sin perjuicio de su autonomia técnica y de operacion.

Articulo 206.
I. Derogado.

Articulo 207.
I. Derogado.

Articulo 208.
1. Derogado.

Articulo 209.
I. Derogado.

Arliculo 210.
1. Derogado.

Articulo 211.
I. Derogado.

Arliculo 212.
I. Derogado.

Arliculo 213.
1. Derogado.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Primero. El presente Decreto enfrard en al dia siguiente de su publicacion en la
Gaceta Municipal, con excepcion de las reformas al Reglamento del Gobierno y la
Administracion Publica del Municipio de Tlajomulco de Zuniga, Jalisco, que serdn
vigentes a mas tardar el 1 de abril del ano 2026. Q
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Hasta en tanto se genere juridica y administrativamente la descentralizacién del
Organismo PuUblico Descentralizado denominado Servicos de Salud Municipal de
Tlajomulco de Zuniga, las obligaciones tanfo del personal como de la prestacion de
servicios de salud serd por parte del Municipio de Tlajomulco de Zuniga, Jalisco, con
cargo a su presupuesto.

Segundo. Por Unica ocasion, la designacion de la persona fitular de la Direccidn
General del Organismo, sera hecha por le Presidente Municipal dentro de los tres
dias siguientes a la entrada en vigor del presente Decreto.

Tercero. La Junta de Gobierno del Centro del Organismo Publico Descenfralizado
denominado Servicos de Salud Municipal de Tlajomulco de Zuniga, deberd instalarse
en un plazo no mayor a cinco dias, contados a partir del dia siguiente de la entrada
en vigor del presente Decreto, a fin de otorgar los poderes y habilitar al personal que
deberd realizar las gestiones administrativas, legales y fiscales, que permita que el
Organismo Publico Descentralizado, inicie operacion y ejerza presupuesto a mds
tardar el 1 de abril del ano 2026.

La persona del fitular del Organismo deberd tramitar el alta ante el Servicio de
Administracion Tributaria, el Instituto Mexicano del Seguro Social y el Instituto de
Pensiones del Estado de Jalisco, ademds de la apertura de cuentas bancarias del
Organismo. Dicha alta condicionard el inicio de operaciones del Organismo Publico
Descentralizado, en razén de lo cual, el Ayuntamiento podrd determinar un ajuste
en el inicio de la gestién operativa de esta nueva entidad publica.

Cuarto. Se autoriza a los ftitulares de la Hacienda Municipal, Oficialia Mayor
Administrafiva, Secretaria General y Jefatura de Gabinete, a realizar los ajustes
presupuestales, administrativos, materiales y de recursos humanos para la puesta en
marcha del Organismo Publico Descentralizado de Salud Municipal.

Quinto. La fransferencia de bienes muebles e inmuebles al Organismo Publico
Descentralizados de Salud Municipal de las dependencias o entidades existentes se
hard a través de las desincorporaciones e incorporaciones necesarias e inventario
riguroso a cargo la Oficialia Mayor Administrativa en conjunto con la Tesoreria
Municipal.

Sexto. La transferencia y nueva adscripcion del personal al Organismo PObHCOQ
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AJOU OBIRO MUNICIPAL
Descenfralizado de Salud Municipal, se hard a ftravés de la Oficialic Mayor
Administrativa y la Sindicatura Municipal respetando los derechos laborales
adquiridos, anfigiedad, funciones, salarios y prestaciones, observando la situacion
particular inherente a cada uno de ellos, asentando dicho reconocimiento en los
instrumentos legales que para tales efectos suscriban el trabajador con el
Organismo. Lo anterior se realizard con independencia de los juicios laborales que
se encuenfran en trdmite, los cuales seran asumidos por el Municipio de Tlajomulco
de Zuniga en los términos en que determine la autoridad competente; sin que
pueda entenderse o considerarse como patron sustituto u obligado solidario al
Organismo Publico debido a que el Municipio cuenta con elementos y recursos
propios para hacer frente a las obligaciones que pudieran resultar del tradmite de los
juicios laborales que pudieran haber iniciado los frabajadores.

Se instruye ala Sindicatura Municipal y a la Oficialia Mayor Administrativa para que,
en forma coordinada, lleven a cabo los procedimientos tendientes a efectuar la
fransferencia al nuevo Organismo del personal que actualmente se encuentra
adscrito a la Direccion de Salud Publica, dependiente de la Coordinacién General
de Prevencion y Servicios de Emergencia, en aquellos casos en que asi proceda
conforme a las disposiciones legales y contractuales aplicables; cumpliendo con las
obligaciones econdmicas, administrativas y laborales que comrrespondan,
respetando los derechos adquiridos del citado personal.

Dicho proceso deberd realizarse con el acompanamiento de las autoridades
laborales competentes y ser ratificado ante las mismas, en apego a los términos
establecidos en el presente acuerdo; lo anterior, con la finalidad de proteger y
respetarlos derechos de los servidores pUblicos.

El Organismo Publico Descenfralizado denominado Servicios de Salud del Municipio
de Tlajomulco de Zuniga, deberd garantizar la seguridad social de las y los
frabajadores por lo que deberd realizar las acciones y celebrar convenios de
coordinacion o colaboracion con el Instituto Mexicano del Seguro Social y con el
Instituto de Pensiones del Estado de Jalisco en el dmbito de sus respectivas
competencias, asi como con las demds dependencias federales, estatales o
municipales competentes en la materia.

Séptimo. Instalada la Junta de Gobiemno, ésta tendrd hasta 30 dias para la
aprobacién de:
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l. Los programas y politicas publicas en materia de salud de acuerdo al Plan
Municipal de Desarrollo y Gobernanza;

Il. La enfrega recepcion inicial y el inventario de bienes;

lll. El Reglamento Inferior de la Junta de Gobierno y del Organismo Publico
Descentralizado, en terminos de la legislacion aplicable;

IV. Los respectivos manuales de organizacion y de operacion;

V. La plantilla de personal, y en su caso, la creacion de unidades operativas y de
servicio; :

VI. Convenios, confratos y acuerdos que deba celebrar el Organismo Publico
Descentralizado.

Octavo. Se instruye al Organo Interno de Control a realizar el proceso de Entrega-
Recepcion para la desincorporacion de los recursos humanos, materiales,
presupuestarios y financieros, documentos y demas informacion generada en el
ejercicio de sus funciones, incluyendo los bienes que sean necesarios, actualmente
asignados ala Direccion de Salud Publica dependiente de la Coordinacién General
de Prevencion y Servicios de Emergencia, los cuales forman parte de la
Administracion Central, para ser transferidos al Organismo Publico Descentralizado
denominado Servicios de Salud del Municipio de Tlajomulco de Zuniga, con la
finalidad de asesorar y supervisar las consideraciones establecidas en el presente
acuerdo, respecfo de los anexos aplicables; adjuntando en particular los bienes
muebles a su valor en registros contfables.

Noveno. Las referencias en cualquier ordenamiento municipal, lineamiento,
acuerdo o instrumento juridico que se hagan a la Direccion de Salud Publica
dependiente de la Coordinacion General de Prevencion y Servicios de Emergencia,
se entenderan hechas al Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios
de Salud del Municipio de Tlajomulco de Zuniga, incluyendo la participacién de las
y los Regidores que integren comisiones, comités, consejos u érganos en que tengan
representacion atendiendo a la naturaleza y funciones de los mismos.
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TUAS
Asi lo resolvid y firma el Presidente Municipal del Ayuntamiento Constitucional
del Municipio de Tlajomulco de Zuniga, Jalisco, Maestro GERARDO QUIRINO
VELAZQUEZ CHAVEZ, en compania del Maestro JOSE TOMAS FIGUEROA PADILLA,
Secretario General del Ayuntamiento, con efectos de refrendo, con fundamento en
lo dispuesto por el articulo 46, purito 1, fraccidn IV del Reglamento del Gobierno y la

Administracion Publica del Munidipio de Tigjomulco.de Z0niga, Jalisco.

MAESTRO GERARDO QUIRINQ VELAZQUEZ GHAVEL.
/ Presidente Municipal del“AfUﬁ?drgﬁ'l?é%’ro

de Tlgjomulco de 2

Secretario General del yuntam ar‘ii(@\@e‘}i‘!\??iﬂnlaplo
de Tlajomulco de Zurﬁ@%ﬁ“?&ﬂ&%ﬁﬂ

*JLPP/crgt
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DMR/012/2026
Asunto: Solicitud de exencion.

Lic. MARCO ANTONIO PARRA PEREZ.
Director de Sindicatura del

Municipio de Tlajpmulco de ZGhiga, Jalisco.
PRESENTE

En atenciénia su oficio SMTEMR/040/2026, donde solicita la exencién de inscripcion a la
agenda regulatoriaj asi como de su andlisis de impacto regulatorio respecto a la propuesta de
proyecto de Decret@ por el que se crea el Organismo Publico Descentralizado de la Administracion
Municipal, denomirg do “Servicios de Salud del Municipio de Tlajomulco de Zufiiga.,” al respecto le
informo que, de co formidad a lo establecido en el articulo 12 Y 36 fraccion Vi de la Ley Nacional
para Eliminar Tramites Burocréticos, asi como el articulo 3, 76, fraccion Ili, 85 y 97, fracciones Il y
Il del Reglamento de Mejora Regulatoria del Municipio de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, aunado al
hecho de que no ggnera nuevos costos de cumplimiento para los particulares, no es sujeto de
aplicacién para la elaboracion de analisis de impacto regulatorio, y en consecuencia, |a inscripcion
en la agenda regulatoria, por lo que se declara la exencion para el caso en particular.

Sin otro asunto a tratar, en espera de respuesta positiva a mi peticién, quedo a la orden
para cualquier aclargcion o duda respecto de lo solicitado en la extension 3519.

ATENTAMENTE
Tlajomulco de Zudiga Jalisco a 03 de febrero de 2026

Gabriel Antonio Aguilar Flor i
Director de Mejora Regulato2

s

DIRECCION DE
SIICATURA

MRM.
C.c.p. Archivo
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A P
RECIBIDO

] C. HIGUERA 70, CENTRO = C.P. 45640 « TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JAL. TELEFOND: 33 3283 4400 )




w. DIRECCION DE COMUR
AVISO DE INICIO DE PROCEDIMIENTO

— EXP: 051/AHi/COMUR/2018

“AVISO DE INICIO DEL PROCEDIMIENTO DE REGULARIZACION”

De conformidad a lo dispuesto por los articulos 15 fraccion IV y 19 segundo
parrafo de la Ley para la Regularizacion y Titulacion de Predios Urbanos en el
Estado de Jalisco, se da a conocer en los @mbitos Publico y Social el "AVISO” de
Inicio del Procedimiento de Regularizacién del Predio Individual de Propiedad
Privada ubicado en la calle GONZALEZ ORTEGA SIN NUMERO, EN LA LOCALIDAD
DE SANTA CRUZ DE LAS FLORES del Municipio de Tlajomulco de ZUfiga, Jalisco,
con una superficie Catastralmente de 1,512.00 metros cuadrados; y lo que se
pretende reqularizar, es UNA FRACCION de dicho predio, con una superficie real
y fisicamente de acuerdo al Levantamiento Topogrdfico de 70.35 metros

cuadrados, con las siguientes medidas y linderos: AL NORTE.- En 5.89 metros, con
cadlle Gonzdlez Ortega (Plaza Piblica); AL SUR.- En 5.90 metros, con Sergio Rafael

Avila Torres: AL ORIENTE.- En 12.00 metros, con Margarita Trigo Zaragoza: Al
PONIENTE: En 11.87 metros con Sergio Rafael Avila Torres; Dicho Predio se
encuentra inscrito bajo la cuenta Predial nimero 93-U-3299, ante la Direccion de
Catastro del Municipio de Tlajomulco de ZUhiga, Jalisco.

El Inmueble antes descrito, se ubica en la localidad de SANTA CRUZ DE LAS
FLORES dentro del Municipio de Tlajomulco de Z0niga, Jalisco y el presente tramite
estd siendo promovido por el C. LUIS ENRIQUE PEREZ TRIGO PALZ.

CITENSE INTERESADOS U OPOSITORES AL PRESENTE TRAMITE, en los
Instalaciones que ocupa la Direccién de la COMUR, la cual se encuentra ubicada
en el primer piso del Centro Administrativo Tiajomulco, con domicilio en la calle
Higuera numero 70 setenta en la Colonia Centro de esta Municipalidad, con
horario de las 9.00 nueve a las 15.00 quince horas, de lunes a viernes, excepto
dias festivos y/o considerados y/o declarados como inhdbiles. Lo anterior de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 39 y 40 de la Ley para la
Regularizacién y Titulacion de Predios Urbanos en el Estado de Jalisco.

Publiquese el presente aviso, por una sola vez en la Gaceta Municipal y por
tres dias consecutivos en los Estrados de la Presidencia Municipal de este mismo
Ayuntamiento y en los Estrados de la Delegacién Municipal de Santa Cruz de las
Flores.

ATENTAMENTE.
Tlajomulco de ZOhiga, Jalisco; a 24 de Febrero del 2026.

LIC. MIGUEL ANGEL LAZO LAZO 'COM
Director de la Comision Municipal para la Regularizacion y Titulacion de Predi
Urbanos de Tlajomulco de Z0figa, Jalisco.
T @
| cosun ]

35



TLE.@
| _COMUR i

AVISO DE INICIO DE PROCEDIMIENTO.
EXP: TZ/COMUR/091/2023.

“AVISO DE INICIO DEL PROCEDIMIENTO DE REGULARIZACION”

De conformidad a lo dispuesto por los articulos 15 fraccion IV y 19
segundo pdrrafo de la Ley para la Regularizacion y Tifulacién de Predios
Urbanos en el Estado de Jalisco, se da a conocer en los dmbitos Pdblico y Social
el "AVISO” de Inicio del Procedimiento de Regularizacién del Predio Individual
de propiedad privada identificado como Fraccion 7, ubicado la calle s/n,
actualmente conocida como Privada del Rastro, en la Colonia El Paraiso,
dentro de la localidad de San Sebastian el Grande, del Municipio Tlajomulco
de ZUhiga, Jalisco, con una superficie real y fisicamente de acuerdo al
Levantamiento Topogrdfico de 132.00 metros cuadrados, con las siguientes
medidas v linderos: AL NORTE.- En 22.00 metros con lote 8 de Ignacia Ornelas
Camacho; AL SUR.- En 22.00 metros con lote 6 de Juan Ignacio lfiiguez Davalos;
AL ORIENTE.- En 6.00 mefros con Servidumbre de Paso AL PONIENTE.-. En 6.00
metros con Teresa Valladares de la Cruz.

El Inmueble antes descrito, se ubica en la poblacion de San Sebastidn el
Grande, dentro del Municipio de Tlgjomulco de ZUhiga, Jalisco y el presente
trémite estd siendo promovido por el C. LUIS INIGUEZ CONTRERAS.

CIiTENSE INTERESADOS U OPOSITORES AL PRESENTE TRAMITE, en las
Instalaciones que ocupa la Direccién de la COMUR, la cual se encuentra
ubicada en el primer piso del Centro Administrativo Tlajomulco, con domicilio
en la calle Higuera nUmero 70 setenta en la Colonia Centro de esta
Municipalidad, con horario de las 9.00 nueve a las 15.00 guince horas, de lunes
a viernes, excepto dias festivos y/o considerados y/o declarados como
inhdbiles. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto por los articulos 39 y 40
de la Ley para la Regularizacion y Titulacion de Predios Urbanos en el Estado de
Jalisco.

Publiquese el presente aviso, por una sola vez en la Gaceta Municipal y
por tres dias consecutivos en los Esirados de la Presidencia Municipal de este
mismo Ayuntamiento y en los Estrados de la Delegacién Municipa
Sebastian el Grande.

ATENTAMEBNTE.
En Tlajomulco de ZUhiga, Jalisce; de Fell:rero del afio 2025.

LIC. MIGUEL ANGEL LAZO TAZO)
Director de la Comisién Municipal para la Regularizacién y Titulacién de Predios Urbanos
de Tlajomulco de Z0higa, Jalisco.

TAS®
| comur
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AVISO DE INICIO DE PROCEDIMIENTO.
EXP: JGT-RTPU-04-2024.

“AVISO DE INICIO DEL PROCEDIMIENTO DE REGULARIZACION”

De conformidad a lo dispuesto por los articulos 15 fraccion IV y 19
segundo pdrrafo de la Ley para la Regularizacion y Titulacién de Predios
Urbanos en el Estado de Jalisco, se da a conocer en los dmbitos PUblico y Social
el "AVISO” de Inicio del Procedimiento de Regularizacion del Predio Individual
de propiedad privada ubicado la calle Antonio Ramirez niUmero 166-A, dentro
de la localidad de San Sebastian el Grande, del Municipio Tlgjomulco de
Z0niga, Jalisco, con una superficie real y fisicamente de acuerdo al
Levantamiento Topogrdfico de 169.94 metros cuadrados, con las siguientes
medidas y linderos: AL NORTE.- En 31.78 metros con Propiedad Particular AL SUR.-
En 30.26 metros Propiedad Particular; AL ORIENTE.- En 5.80 metros con la calle
Antonio Ramirez; AL PONIENTE.-. En 5.35 mefros con F-2 y F-3, ambas Propiedad
Particular.

El Inmueble antes descrito, se ubica en la poblacién de San Sebastidn el
Grande, dentro del Municipio de Tlajomulco de Z0higa, Jalisco y el presente
trémite estd siendo promovido por la C. MARIA LUISA JUAREZ GARCIA.

CIiTENSE INTERESADOS U OPOSITORES AL PRESENTE TRAMITE, en las
Instalaciones que ocupa la Direccidén de la COMUR, la cual se encuentra
ubicada en el primer piso del Centro Administrativo Tlajomulco, con domicilio
en la calle Higuera numero 70 setenta en la Colonia Cenfro de esta
Municipalidad, con horario de las 9.00 nueve a las 15.00 quince horas, de lunes
a viernes, excepto dias festivos y/o considerados y/o declarados como
inhdbiles. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto por los arficulos 39 y 40
de la Ley para la Regularizacién y Titulacién de Predios Urbanos en el Estado de
Jalisco.

Publiquese el presente aviso, por una sola vez en la Gaceta Municipal y
por fres dias consecutivos en los Estrados de la Presidencia Municipal de este
mismo Ayuntamiento y en los Estrados de la Delegacién Municipal_de San
Sebastidn el Grande. T3 N

LIC. MIGUEL ANGEL LATO-LAZ.

Director de la Comisién Municipal para la Regularizacién y Titulacién de Predios Urbanos
de Tlajomulco de Z0higa, Jalisco.

TG
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AVISO DE INICIO DE PROCEDIMIENTO.

EXP: JGT-RTPU-01-2024,

“AVISO DE INICIO DEL PROCEDIMIENTO DE REGULARIZACION”

De conformidad a lo dispuesto por los articulos 15 fraccion IV y 19
segundo pdrrafo de la Ley para la Regularizacion y Titulacidon de Predios
Urbanos en el Estado de Jalisco, se da a conocer en los @mbitos PUblico y Social
el “AVISO” de Inicio del Procedimiento de Regularizacién del Predio Individual
de propiedad privada ubicado la calle Abasolo N°130, dentro de la localidad
de San Sebastidn el Grande, del Municipio Tiajomulco de ZURiga, Jalisco, con
una superficie real y fisicamente de acuerdo al Levantamiento Topografico de
549.00 metros cuadrados, con las siguientes medidas y linderos: AL NORTE.- En
27.19 metros con Propiedad Particular de Luz Maria Alvarez Vidales; AL SUR.- En
26.89 metros con la calle Zaragoza; AL ORIENTE.- Iniciando de norte a sur, en
4.48 metros, quiebra al oriente en 0.70 metros, quiebra al sur, finalizando en 15.63
metros con la calle Abasolo; AL PONIENTE.-. En 20.23 metros con Propiedades
Particulares de Francisco Quiroz, Bernabé Camacho Cerda y con Brandon Ariel
Franco Lopez.

El Inmueble antes descrito, se ubica en la poblacién de San Sebastidn el
Grande, dentro del Municipio de Tlajomulco de ZUhiga, Jalisco y el presente
trémite estd siendo promovido por la C. LAURA BEATRIZ OROZCO IBARRA.

CITENSE INTERESADOS U OPOSITORES AL PRESENTE TRAMITE, en las
Instalaciones que ocupa la Direccién de la COMUR, la cual se encuentra
ubicada en el primer piso del Centro Administrativo Tlajomulco, con domicilio
en la calle Higuera numero 70 setenta en la Colonia Centro de esta
Municipalidad, con horario de las 9.00 nueve a las 15.00 quince horas, de lunes
a viemes, excepto dias festivos y/o considerados y/o declarados como
inhdabiles. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto por los articulos 39 y 40
de la Ley para la Regularizacién y Titulacién de Predios Urbanos en el Estado de
Jalisco.

Publiquese el presente aviso, por una sola vez en la Gaceta Municipal y
por tres dias consecutivos en los Estrados de la Presidencia Municipal de este
mismo Ayuntamiento y en los Estrados de la Delegacién Mgn@pﬂ%\de San
Sebastidn el Grande. *

e “-Rb‘

ATENTAM NTE.

LIC. MIGUEL ANGEL

Director de la Comisién Municipal para la Regularizacién y Tlfulucwn de Predios Urbanos
de Tlajomulco de ZGiiga, Jalisco.
TAS®

38



Tl

COMUR.

AVISO DE INICIO DE PROCEDIMIENTO.

EXP: JGT-RTPU-3-2024.

“AVISO DE INICIO DEL PROCEDIMIENTO DE REGULARIZACION”

De conformidad a lo dispuesto por los articulos 15 fraccion IV y 19
segundo parrafo de la Ley para la Regularizacion y Titulacion de Predios
Urbanos en el Estado de Jalisco, se da a conocer en los dmbitos PUblico y Social
el “AVISO” de Inicio del Procedimiento de Regularizacién del Predio Individual
de propiedad privada, ubicado la calle Emiliano Zapata N°149, dentro de la
localidad de San Sebastidn el Grande, del Municipio Tlgjomulco de ZUniga,
Jalisco, con una superficie real y fisicamente de acuerdo al Levantamiento
Topogrdfico de 99.54 meiros cuadrados, con las siguientes medidas y linderos:
AL NORTE.- En 4.93 metros con lote 1 de Silvia Tello Santana; AL SUR.- En 4.99
metros con calle Emiliano Zapata; AL ORIENTE.- En 20.37 metros con lofe 8 de
JesUs Judrez Cortes; AL PONIENTE.-. En 19.85 metros con lote 10 de Maria
Alcantar Olvera.

El Inmueble antes descrito, se ubica en la poblacién de San Sebastian el
Grande, dentro del Municipio de Tlajomulco de ZUhiga, Jalisco vy el presente
tramite estd siendo promovido por la C. LUISA GARCIA FIERROS.

CITENSE INTERESADOS U OPOSITORES AL PRESENTE TRAMITE, en las
Instalaciones que ocupa la Direcciéon de la COMUR, la cual se encuentra
ubicada en el primer piso del Centro Administrativo Tlajomulco, con domicilio
en la calle Higuera numero 70 setenta en la Colonia Cenfro de esta
Municipalidad, con horario de las 2.00 nueve a las 15.00 quince horas, de lunes
a viernes, excepto dias festivos y/c considerados y/o declarados como
inhdbiles. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto por los articulos 39 y 40
de la Ley para la Regularizacion y Titulacion de Predios Urbanos en el Estado de
Jalisco.

Publiquese el presente aviso, por una sola vez en la Gaceta Municipal y
por tres dias consecutivos en los Estrados de la Presidencia Municipal de este

mismo Ayuntamiento y en los Estrados de la Delegacién Mur}i!gip‘\ : San
= N

Sebastidn el Grande.

ATENTAMENTE. \\ 3
En Tlajomulco de Z0higa, Jaliscora 24 de Febrero del afo 20235, &
Municipio de Tlajomuleo
de Ziiniga, Jalisco

aa vy A\
LIC. MIGUEL ANGEL LAZO TATO.
Director de la Comisién Municipal para la Regularizacién y Titulacién de Predios Urbanos

de Tlajomulco de Z0iiiga, Jalisco.

TAS®
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AVISO DE INICIO DE PROCEDIMIENTO.
EXP: JGT-RTPU-11-2023.

“AVISO DE INICIO DEL PROCEDIMIENTO DE REGULARIZACION”

De conformidad a lo dispuesto por los articulos 15 fraccion IV y 19
segundo pdarrafo de la Ley para la Regularizacion y Titulacion de Predios
Urbanos en el Estado de Jalisco, se da a conocer en los dmbitos PUblico y Social
el "AVISO" de Inicio del Procedimiento de Regularizacién del Predio Individual
de propiedad privada, ubicado la calle Judrez nimero 81, dentro de la
Cabecera Municipal del Municipio Tlgjomulco de Zuniga, Jalisco, con una
superficie real y fisicamente de acuerdo al Levantamiento Topogrdfico de
543.00 metros cuadrados, con las siguientes medidas y linderos: AL NORTE.- En
20.90 metros con Francisco Gutiérrez; AL SUR.- En 22.70 metros con la calle
Abasolo; AL ORIENTE.- En 26.00 metros con la calle Judrez; AL PONIENTE.-.
Iniciando de norte a sur, en 17.60 metros, vuelve al oriente en 3.15 metros, y
sigue al norte en 7.25 metros, para cerrar el poligono con Ignacio Esquivel o sus
sucesores.

El Inmueble antes descrito, se ubica en la Cabecera Municipal de
Tlajomulce de ZURiga, Jalisco y el presente tramite estd siendo promovido por
el C. MAURICIO ESQUIVEL SANCHELZ.

CIiTENSE INTERESADOS U OPOSITORES AL PRESENTE TRAMITE, en las
Instalaciones que ocupa la Direccién de la COMUR, la cual se encuentra
ubicada en el primer piso del Centro Administrativo Tlajomulco, con domicilio
en la calle Higuera nUmero 70 sefenta en la Colonia Cenfro de esta
Municipalidad, con horario de las 9.00 nueve a las 15.00 quince horas, de lunes
a viernes, excepto dias festivos y/o considerados y/o declarados como
inhdbiles. Lo anterior de conformidad con lo dispuesto por los articulos 32 y 40
de la Ley para la Regularizacion y Titulacién de Predios Urbanos en el Estado de
Jalisco.

Publiquese el presente aviso, por una sola vez en la Gaceta Municipal y
por fres dias consecutivos en los Estrados de la Presidencia Munigjpa.l.:g{aesfe
mismo Ayuntamiento. i

[

ATENTAMENTE
En Tlajomulco de ZUhiga, Jalisco; a 24

LIC. MIGUEL ANGEL LA 0.
Director de la Comisién Municipal para la Regularizacién y Titulacién de Predios Urbanos
de Tlajomulco de Z0iiga, Jalisco.
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