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TLAJOMULCO GOBIERNO MUNICIPAL 

Acuerdo de Promulgación y Publicación. 

Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, al 28 veintiocho del mes de enero del año 

2025 dos mil veinticinco. 

En cumplimiento al punto de acuerdo 012/2025, tomado por el 

Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, en 

sesión ordinaria celebrada el día 24 veinticuatro del mes de enero del año 2025 

dos mil veinticinco, se emite el presente acuerdo: 

RESULTANDO 

I.- En la sesión ordinaria del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de 

Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 18 de noviembre del año 2016, se 

autorizó la última actualización del Plan Parcial de Desarrollo Urbano, Distrito 

Urbano 14 "Santa Fe", mediante el punto de acuerdo número 174/2016 y 

publicado en la Gaceta Municipal de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, bajo el 

Volumen VII, Publicación XV, con fecha 29 de noviembre del año 2016, inscrito 

ante el Registro Público de la Propiedad y de Comercio con el folio real 2664612. 

II.- Es el caso que el Director de Ordenamiento del Territorio, el Arquitecto 

José G. García Juárez presentó oficio número DOT/DJOT-0333/2025, el día 21 de 

enero del año 2025, ante la Oficialía de Partes de la Secretaría General del 

Ayuntamiento, en el cual solicita la modificación del Plan Parcial de Desarrollo 

Urbano correspondiente al subdistrito 14 denominado "Santa Fe", para dar 

cumplimiento a lo ordenado por la sentencia definitiva de fecha 19 de febrero de 

2020, dictada por la Quinta Sala Unitaria del Tribunal de Justicia Administrativa 

del Estado de Jalisco, derivado del Juicio de Nulidad 916/2018, concedido a un 

particular, titular de la parcela 159 Z1 P1/2. 

III.- En este sentido, al acreditarse los supuestos establecidos en los 

artículos 139, fracción IV y 140, fracción II del Código Urbano para el Estado de 

Jalisco, y para dar cumplimiento a dicha resolución judicial el Ayuntamiento del 
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TLAJOMULCO GOBIERNO MUNICIPAL 

Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprobó y autorizó la actualización del 

Plan Parcial de Desarrollo Urbano del Subdistrito 14, denominado "Santa Fe", 

única y exclusivamente respecto de la parcela 159 Zl Pl/2, para que tenga la 

calificación de uso de suelo de área de reserva urbana de corto plazo {RU­

CP), mediante el siguiente: 

"PUNTO DE ACUERDO 012/2025. 

PRIMERO.- En cumplimiento a lo ordenado por la Quinta Sala Unitaria del Tribunal de 
Justicia Administrativa del Estado de Jalisco, dentro del expediente 0916/2018, el 
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba y 
autoriza la actualización del Plan Parcial de Desarrollo Urbano, correspondiente al Subdistrito 
Urbano 14, denominado "Santa Fe", única y exclusivamente respecto de la parcela 159 Z1 
P1/2, para que tenga la calificación de uso de suelo de área de reserva urbana de corto plazo 
(RU-CP), de la manera siguiente: 

Dice: Debe decir: 

El predio en cuestión se encuentra afectado por la siguiente infraestructura: 
Afectación: Afectación: 

Área de Restricción por paso de infraestructura Área de Restricción por paso de infraestructura 
de 25 metros, 12.5 metros al eje de la vialidad. de 25 metros, 12.5 metros al eje de la vialidad. 
Vialidad (Rl-VL) correspondiente a la Vialidad (Rl-VL) correspondiente a la vialidad 
vialidad Colectora VC-7. Colectora VC-7. 
Clasificación de Areas: 

Áreas de Reserva Urbana a Mediano Plazo 

(RU-MPJ 
Utilización del Suelo: 

Espacios verdes y abiertos y recreativos 
Distritales (EV-D) 

Clasificación de Areas: 
Áreas de Reserva Urbana a Corto Plazo 

CRU-CP> 
Utilización del Suelo: 
Espacios verdes y abiertos y recreativos 
Distritales (EV-0) 
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TLAJOMULCO GOBIERNO MUNICIPAL 

Estado actual de la Parcela 159 Zl Pl/2, Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco 

SEGUNDO.- Remítase al Presidente Municipal para los efectos de su promulgación y 

publicación en la Gaceta Municipal, por conducto de la Secretaría General del Ayuntamiento. 

TERCERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, 

Jalisco, aprueba y ordena a la Dirección de Ordenamiento del Territorio y a la Dirección 

Jurídica, para que realicen los actos, trámites, procedimientos, registros y los movimientos 

necesarios para dar cumplimiento al presente punto de acuerdo. 

CUARTO.- Notifíquese mediante oficio, cúmplase y regístrese en el libro de actas de 

sesiones correspondiente." 

CO N SIDE R A N D O 

1.- El suscrito Maestro GERA RDO QU IRINO VELÁ ZQUEZ CHÁVEZ, en mi 
carácter de Presidente Municipal del Ayuntamiento de Tlajomulco de Zúñiga, 
Jalisco, en compañía del Maestro JOSÉ TOMÁS FIGUEROA PADIL LA, Secretario 
General del Ayuntamiento, me encuentro facultado para promulgar y ordenar que 
se publiquen los bandos de policía y gobierno, reglamentos, circulares y demás 
disposiciones administrativas de observancia general dentro de la jurisdicción 
municipal, cumplirlos y hacerlos cumplir, así como realizar la publicación de los 
distintos instrumentos de planeación urbana de competencia municip

/ 
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TLAJOMULCO GOBIERNO MUNICIPAL 

particular, para el caso que nos ocupa, la actualización del Plan Parcial de 
Desarrollo Urbano del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, Subdistrito 
Urbano 14 denominado "Santa Fe", además de promover su inscripción en el 
Registro Público de la Propiedad, según lo dispuesto por los artículos 115, 
fracciones I y II de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos; los 
artículos 73, fracción 11, 85, fracción IV y 86 de la Constitución Política del Estado 
de Jalisco; 7 y 11, fracción XIII de la Ley General de Asentamientos Humanos, 
Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano; los artículos 47, fracciones I y V, y 
61 y 63 de la Ley del Gobierno y la Administración Pública Municipal del Estado de 
Jalisco; los artículos 6, fracción 111, 11, fracción 111, 82 fracción 11, inciso a), b) y 
c), 83, 84, 85, 139 y 140 del Código Urbano para el Estado de Jalisco; así como 
los artículos 14, punto 2, 16, 46, punto 1, fracciones IV, V, XVII y XIX del 
Reglamento del Gobierno y la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco 
de Zúñiga, Jalisco; 2, fracción 111, 24, fracciones XVII y XXIV, 26, fracción XVII , 
29, fracciones XVII y XXIII del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 3, 4, fracción II , 6, fracción V ,  9, 10 y 11 del 
Reglamento de la Gaceta Municipal de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco. 

II.- Que en el punto de acuerdo 012/2025, contiene un acuerdo por el que 
se autoriza la actualización del Plan Parcial de Desarrollo Urbano del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, Subdistrito Urbano 14 denominado "Santa Fe", que 
debe ser publicado por el suscrito en el órgano oficial de. difusión del 
Ayuntamiento, en los estrados del Centro Administrativo Tlajomulco (CAT), en las 
Delegaciones y Agencias Municipales ubicadas en el área de su aplicación, así 
como una inserción en dos diarios de mayor circulación de la localidad, en el 
término de veinte días siguientes a su autorización, así como debe ser inscrito en 
el Registro Público de la Propiedad y del Comercio. 

ACUE RDO 

PRIMERO.- Con sustento en los fundamentos y motivos expresados en el 
cuerpo del presente acuerdo, se promulgar y ordena publicar la actualización del 
Plan Parcial de Desarrollo Urbano, correspondiente al Subdistrito Urbano 14, 
denominado "Santa Fe", única y exclusivamente respecto de la parcela 159 Z1 
P1/2, para que tenga la calificación de uso de suelo de área de reserva urbana de 
corto plazo (RU-CP), en los estrados del Centro Administrativo Tlajomulco (CA 9 
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TLAJOMULCO GOBIERNO MUNICIPAL 

en las Delegaciones de El Zapote del Valle y San Sebastián el Grande, aprobado 

en la sesión ordinaria el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco 

de Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 24 del mes de enero del año 2025, bajo el 

punto de acuerdo 012/2025. 

SEGUNDO.- Asimismo, se instruye a la Secretaría General del 

Ayuntamiento para que, en cumplimiento de lo dispuesto por el artículo 82, 

penúltimo párrafo del Código Urbano para el Estado de Jalisco, para que se 

publique en dos diarios de circulación en el Municipio, una inserción donde se 

informe a la ciudadanía respecto de la aprobación y publicación de la 

actualización del Plan Parcial de Desarrollo Urbano, correspondiente al Subdistrito 

Urbano 14, denominado "Santa Fe", única y exclusivamente respecto de la 

parcela 159 Zl Pl/2, para que tenga la calificación de uso de suelo de área de 

reserva urbana de corto plazo (RU-CP) en la Gaceta Municipal, aprobado en la 

sesión ordinaria el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de 

Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 24 del mes de enero del año 2025, bajo el punto 

de acuerdo 012/2025. 

TERCERO.- Se ordena la publicación de la actualización del Plan Parcial de 

Desarrollo Urbano, correspondiente al Subdistrito Urbano 14, denominado "Santa 

Fe", única y exclusivamente respecto de la parcela 159 Zl Pl/2, para que tenga 

la calificación de uso de suelo de área de reserva urbana de corto plazo (RU-CP) 

en la página oficial de Internet del Gobierno Municipal. 

CUARTO.- Se instruye al Director de Agencias y Delegaciones a efecto de 

que auxilie al Secretario General del Ayuntamiento en la publicación ordenada, en 

los domicilios de las Delegaciones de El Zapote del Valle y San Sebastián el 

Grande para levantar la certificación respectiva. 

QUINTO.- Una vez que se lleve a cabo la publicación en la Gaceta 

Municipal respectiva, se ordena remitir un tanto de la edición de la Gaceta 

municipal respectiva al Congreso del Estado de Jalisco, a la Secretaría del Medio 

Ambiente y Desarrollo Territorial del Gobierno del Estado de Jalisco, así como a la 

Procuraduría de Desarrollo Urbano de la Entidad. 
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TLAJOMULCO GOBIERNO MUNICIPAL 

SEXTO.- Se faculta al Secretario General del Ayuntamiento para que lleve a 

cabo los trámites necesarios para la inscripción en el Registro Público de la 

Propiedad y del Comercio de la actualización del Plan Parcial de Desarrollo 

Urbano, correspondiente al Subdistrito Urbano 14, denominado "Santa Fe", única 

y exclusivamente respecto de la parcela 159 Zl Pl/2, para que tenga la 

calificación de uso de suelo de área de reserva urbana de corto plazo (RU-CP). 

SÉPTIMO.- Notifíquese mediante oficio el presente acuerdo al Coordinador 

General de Gestión del Territorio y Obras Públicas, Director de Ordenamiento del 

Territorio, al Director de Transparencia y Rendición de Cuentas, al Director de 

Administración del Desarrollo Urbano y a la Directora de Agencias y Delegaciones 

para su conocimiento, debido cumplimiento y los efectos legales a que haya 

lugar. 

Así lo resolvió y firma el Presidente Municipal del Ayuntamiento 

Constitucional de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, Maestro GERARDO QUIRINO 
VELÁZQUEZ CHÁVEZ, en compañía del Maestro JOSÉ TOMÁS FIGUEROA 
PADILLA, Secretario General del Ayuntamiento, con efectos de refrendo, con 

fundamento en lo dispuesto al artículo 46, punto 1, fracción IV del Reglamento 

del Gobierno y la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, 

Jalisco. 

*JLPP/crgt 

tl! , , 
DO QUIRINO VELAZQUEZ CHAVEZ 

Muni�§Jtf��nicipal del Ayuntamiento Constitucional
de Zúñiga, Jalisc 

TI . 1 d Z, - . J 1. aJo co e uniga, a 1sco. 

a 
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Abogado José Luis Padilla Pérez. 

Director de Integración y Procesos Edilicios. 

PRESENTE 

Dirección <;1�.MeIQ/'6'i�i!,lmf.QrJit 
DMR/017/2025 
Asunto: Solicitud de exención. 

En atención a su oficio SG/042/2025/DIPE, donde solicita la exención de inscripción a la 
agenda regulatoria, así como de su análisis de impacto regulatorio respecto a la Actualización del 
Plan Parcial de Desarrollo Urbano, correspondiente al Subdistrito Urbano 14, denominado "Santa 
Fe", única y exclusivamente respecto de la parcela 159 Zl Pl/2, con la finalidad de que tenga la 
calificación de uso de suelo de área de reserva urbana de corto plazo (RU-CP), en cumplimiento a 
lo ordenado por la Quinta Sala Unitaria del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de 
Jalisco, por la sentencia de fecha 19 de febrero del año 2020, dentro del Juicio de Nulidad 
0916/2018, al respecto le informo que, de conformidad a lo establecido en el artículo 65 fracción 
111 de la Ley General de Mejora Regulatoria, así como el artículo 76, fracción 111 y 85 del Reglamento 
de Mejora Regulatoria del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, no genera costos de 
cumplimiento para las y los particulares, no es sujeto de aplicación para la elaboración de análisis 
de impacto regulatorio, y en consecuencia, la inscripción en la agenda regulatoria, por lo que se 
declara la exención para el caso en particular. 

Sin otro asunto a tratar, en espera de respuesta positiva a mi petición, quedo a la orden 
para cualquier aclaración o duda respecto de lo solicitado en la extensión 3519. 

C.c.p. Archivo

ATENTAMENTE 

Tlajomulco de Zúñiga Jalisco a 22 de enero de3.9.-1.�� 
,,. 

r, 
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MUNICIPIO DE TIAJOMULCO DE ZÚÑIGA. JAL. 

-r_� 
�w 

UNIDAD DE TRANSPARENCIA 

D IRECCIÓN DE T RANSPARENCIA DEL MUNICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
P RESENTE: 

na:;e 
TLAJONULCO GOBIERNO MUNICIPAL 

Secretaria General. 
PA/059/2025/SG. 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, 
Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley del Gobierno y la Administración 
Pública Municipal del Estado de Jalisco; 36, punto 1, 45, punto 1, fracción 1, y 46, punto 1, fracciones V, VI, 
X y XVII del Reglamento del Gobierno y de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, 
Jalisco; 29, fracciones XIV, XV, XVI, XIX y XXII, así como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del 
Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión extraordinaria 
del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 30 de enero del año 2025, 
en el desahogo del punto 3.1 del orden del día, se aprobó en lo general y en lo particular por unanimidad 

de votos de las y los munícipes presentes del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERD O 015/2025 

PRIMERO.· Con fundamento en los artículos 115, fracción IV, penúltimo párrafo de la Constitución 
Política de los Estados Unidos Mexicanos, 1, 2, fracciones XX y XXXIII, 6, 8 primer párrafo, 14, 18 y 21 de 
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, 15, fracción X, 73, 88 y 89 de 
la Constitución Política del Estado de Jalisco, 37, fracción 11, 75, 78 y 79 de la Ley del Gobierno y la 
Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco, 201, 202, 206, 21 O, del 212 al 218 y 221 fracción 11 
de la Ley de Hacienda Municipal del Estado de Jalisco, 2, fracción 111, 3 segundo párrafo, 4, 6 y 7 de la Ley 
de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus Municipios, 2, 3, 5, 6, fracción I y 12 del Reglamento de 
Austeridad y Ahorro para el Municipio de Zúñiga, Jalisco, y en congruencia con los Pre - Criterios Generales 
de Política Económica de la Federación correspondientes al Ejercicio Fiscal 2025; el Ayuntamiento 
Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba y autoriza la primera modificación al 
Presupuesto de Egresos del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, correspondiente al ejercicio fiscal 
2025, conforme a los documentos anexos al presente punto de acuerdo y que forman parte integrante de 
éste, para todos los efectos legales y administrativos a que haya lugar, con efectos retroactivos al 01 de 
enero del año 2025. 

SEGUNDO .. El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y autoriza la plantilla del personal que forma parte la primera modificación del Presupuesto de 
Egresos del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, correspondiente al ejercicio fiscal del año 2025, 
conforme a los documentos anexos al presente punto de acuerdo y que forman parte integrante a éste, para 
todos los efectos legales y administrativos a que haya lugar, con efectos retroactivos al 01 de enero del año 
2025. 

TERCERO.· El Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba y ratifica la 
autorización a la Tesorería Municipal para realizar, durante el ejercicio fiscal 2025 y en congruencia con los 
ingresos que se recauden, las ampliaciones y ejercer los recursos en las partidas que correspondan, 
necesarias con los objetivos siguientes: 
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TLAJOMULCO GOBIERNO MUMICIPAL 

a).- Los recursos provenientes de los Fondos del Ramo 33. 

b).- Los recursos que contengan previsiones de recursos concurrentes que requieran incrementarse como 

consecuencia de la aportación para fines específicos federales, estatales y municipales que se deriven de 

Convenios celebrados o que se celebren durante el ejercicio fiscal para el año 2025. 

c.- Los recursos del "Fondo de Espacio de Paz", como destino integrado por la partida 5811 denominada 

"Terrenos", correspondiente al "Fondo Municipal Exclusivo para la Recaudación de Recursos Destinados a 

la Constitución de Reservas Territoriales en Favor del Municipio" y el capítulo 6000 donde se considere un 
destino para el "Fondo Municipal Exclusivo para la Recaudación de Recursos Destinados para la Creación 

o Mejoramiento de Infraestructura y Equipamientos Urbanos en Espacios Públicos", el cual se ejercerá

conforme a lo previsto en los artículos 80, 81, 82 y 83 del Reglamento Municipal de Zonificación del Municipio

de T lajomulco de Zúñiga, Jalisco, cuando ingresen recursos para los mismos, y en caso de existir

adecuaciones de estos rubros antes mencionados.

d).- Los recursos de la partida 4331 denominada "Subsidios a la Inversión", de acuerdo a los flujos de 

inversión privada que hagan efectivos los incentivos fiscales en las leyes de ingresos del Municipio de 

Tlajomulco de Zúñiga. 

e).- Los recursos de las partidas 3961 denominada "Otros Gastos por Responsabilidades", 3262 denominada 

"Diversos Gastos por Incidente Vial" y 3963 denominada "Responsabilidad Patrimonial". 

CUARTO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y ratifica lo siguiente: 

a).- Para llevar a cabo las adjudicaciones directas establecidas en el articulo 24.1, fracción X de la Ley de 

Compras, Enajenaciones y Contratación de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, sin la 

concurrencia del Comité de Adquisiciones, se determina un monto por hasta $400,000.00 (Cuatrocientos mil 

pesos 00/100 moneda nacional). 

b).- Para llevar a cabo las adquisiciones, arrendamientos y contratación de servicios establecidas en el 

artículo 72 de la Ley de Compras, Enajenaciones y Contratación de Servicios del Estado de Jalisco y sus 

Municipios, sin la concurrencia del Comité de Adquisiciones, se determina un monto por hasta $1 '200,000.00 

(Un millón doscientos mil pesos 00/100 moneda nacional). 

QUINTO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de T lajomulco de Zúñiga, Jalisco, 

aprueba, autoriza y faculta a la Tesorería Municipal para que durante el ejercicio del presupuesto y hasta el 

fin del ejercicio fiscal, realice las transferencias entre partidas sin que rebasen o modifiquen los techos 

presupuestales por capítulos del Presupuesto de Egresos durante el ejercicio 2025, esto previa petición y 
justificación del área interesada y con la finalidad de no entorpecer el trabajo de las diversas dependencias 

del Municipio y organismos paramunicipales. 

SEXTO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba, 

autoriza y faculta a la Tesorera Municipal a registrar en el Presupuesto de Egresos del Municipio de 

Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, para el Ejercicio Fiscal del Año 2025, como existencias financieras, en las 

partidas y para los fines que en el ejercicio del año 2024 estuvieran autorizados, los saldos de los recursos 

del Ramo 33 del Presupuesto de Egresos de la Federación del año 2024, as! como de otros programas 

federales y estatales que después del cierre del ejercicio fiscal 2024 resultaran con saldos que de acuerdo 

a la normatividad aplicable puedan ser ejercidos. 
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SÉPTIMO.- Respecto de los ahorros generados, saldos no ejercidos e intereses derivados de los 
programas del año 2024, tanto del Gobierno Federal, como del Estado de Jalisco, el Ayuntamiento 
Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba, autoriza y faculta a la Tesorería 
Municipal para que realice los reintegros a las instancias correspondientes de ambos órdenes de gobierno; 
así como que los ahorros generados, saldos no ejercidos e intereses derivadas de las aportaciones de tales 
programas que le correspondieron al Municipio, sean reintegradas a la hacienda pública municipal para 
formar parte del ingreso propio para el ejercicio del año 2025, dentro de los parámetros previstos por los 
artículos 3 segundo párrafo, 4, 6, 7 de la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus Municipios, 
2, 3, 5, 12 y demás aplicables del Reglamento de Austeridad y Ahorro para el Municipio de Zúñiga, Jalisco; 
con la salvedad de los recursos provenientes del mecanismo de sustitución de la obligación del otorgamiento 
de áreas de cesión para destinos para dolar de suficiencia presupuesta! al Fondo de Espacios de Paz 
previsto en los artículos 80, 81, 82 y 83 del Reglamento Municipal de Zonificación de Tlajomulco de Zúñiga, 
Jalisco y sus Normas Técnicas, los cuales deberán quedar asignados en las partidas mencionadas en el 
resolutivo TERCERO, inciso c) del presente punto de acuerdo, para cumplir con los fines y procedimientos 
administrativos establecidos en dichas disposiciones reglamentarias, fondos a los que se transferirán los 
recursos ingresados por los sujetos obligados conforme al flujo en que se vayan recibiendo, durante todo el 
ejercicio fiscal 2025. 

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico 
del Estado de Jalisco que a la letra dice "El importe del presupuesto de Egresos, no deberá exceder de la 
estimación de los ingresos señalados para el ejercicio correspondiente por la Ley de Ingresos y de los 
excedentes que provengan del ejercicio inmediato anterior''. 

Derivado de lo anterior y abonando a las buenas prácticas de ahorro y eficiencia en el gasto del ejercicio 
fiscal 2024, se proyecta un ahorro de $595,000,000.00 (Quinientos noventa y cinco millones pesos 00/100 
moneda nacional) los cuales serán reintegrados al gasto para el ejercicio fiscal 2025, cuidando en todo 
momento las leyes y normatividad vigente en la materia. 

OCTAVO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y ratifica como obras multianuales, con Recursos Fiscales, facultando a la Dirección de Obras 
Públicas para que realicen los procesos de licitación, contratación y ejecución correspondiente, de las 
siguientes obras: 
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n..a:.• 
lLAJOMULCD GOBIERNO MUNICIPAL 

NOVENO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y ratifica la contratación de servicios multianuales a la Oficialía Mayor para que realicen los procesos 
de contratación y ejecución de los servicios para el Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, siguientes: 

OTIJI'• 

Adcf.¡isictón )' del Hf"Yldo de me.oramiento y ma,,ttn,m.enlo tn:egrol i.Wbano con 
c.emiooes de corr1tt1porisa� dad para IH lo�a,dtde:s del munic..,;o de 585,260,000.00 $4,872.000 00 $29,Z!Z,OOO 00 $29 232 000 00 $:!1,92� 00000 
Tlajomuco <11 Zü/iga, Ja'lsco. 

Adqu111-:IOl'I del SeMCio dt Seguro p.1ra el P1r�ue Vehle&.tar para• Gotaemo di s2,.004.255 ,3 $000 Ttajomu'co dt Zi:.111g1 J.'isc;o S8, 109,MO 7S S8 732945 15 S7, 162259 �1 

Adc,ucietón dtf s.Mc:IO oe Seguro GIi Gal!OI MtckOI Mayor'H pan .. pe�onal 
O�r•t""'° de i. ComisAN de 1:1 polttl!I preventiva CS.. MJnlC_¡plO d9 TtlJCmuJCo S22 826.s-14.64 $000 sa.J0&.768.49 sa.306,7&8 ,s $8,213 007 &7 
deZúl',i,¡,1 Ja'.isco 

Adq,l¡isi:ion t1etserv,c10 d0Se;uro de Vida l)llra elperscna1AC1m1n1$trat1JO y S.37,G75,eS8.75 $0,00 $13,356.175 30 $13.,3.56,17530 $11,'-6330815 operativo del Gobierno de T�_omulco de Züflíge, Jal seo 

�1:1ici6n del ,or.fcio O. lm¡:i<eslón el'\ dl'lttlot formato, ¡:ara el Gobierno de SlO 000 000 00 $0.00 $10,000.000.00 S10,000.000 00 $10.000,000 00 TllljomuKo de Zül\tol. Jalaco. 

Pro�c!o dt ModamCuciOn C:atasv.f p.n el �ipo de rt.;omul:o dll Zú,'i,ga. 
Jalis!:O S.1 000 000.00 so.oc $17.000 .000,00 S17.000,000 OC $7,000,(l.'1()00 

AtrcndamiOnto puro da veflic.ulos se emergtne:111, seg,.ñ:tad y ottac $185.000,000 00 SQOO $70.000.000.00 $70.000.000.00 S,<5,W0,000 OC Cepcn::M!1":ias del Gobierno MurtlCIPol oc Tla,om�:o ae ZllÑga, J:ilsco. 

Anendlmi&nto puro de otros vch c.-Oi y m1Qurnan1 del Goo.erno ..,n�p;I de $170,000,000.00 SO.DO M7,COO,COO.OO !63,000,00000 SSQ,CXM),000 00 Ttijomuko de Zui",iga, Jalisco 

Anendarnianto puro para ol eQU¡pamicnto do tctull)O <le compi..co v ttCnofOOtCO $�.900.00000 $0 00 Mli.900,000 00 !10,000,00000 510,000,000 00 d.l Goot.1no Minie� de Tiajotnulco de Zul\,gl, Jallsco 

PteStaclÓn de Se�lo, Profef.t()O.ill'H en Recupenc!On de: Car1eraVencida de Oepe'lde c!el.ii S0.00 $.40 ,000,000.00 t(0,000.000.00 $30,000.,:ioo 00 Obli93c1on11 flaca ti eet �\Jnicipic ele Tlafonulto de Zu'l�a. Ja�sco. cantJdae racupe·ada 

�..$ic.ión de U!"OIICio de rulteo de vehículos ofeallles a traws C!c GPS S7_70Cl 000 00 SQCO $2.S00 , 000.00
1 

$2,1!00.000 00 S2, 100.000 00 

mpruionu, Fot>eop¡ado y Dig!fl!llz.acion de Documentos !)era el "'1ncip,o da 
$11,SlO.OOO 00 so_oo Tl3J0ffilACO dt l.úftlQI, Jatilco $4)00.000 00 S4_200J)C)D 0G S3150 00000 

Programa de rct'laOI 1:acion. rmnteniento y me¡Ql'1 de la 1nr·a e,ttuctuni !600,000 000 00 S0,00 mo.000 ,000.00 S2 50 ,000,000 00 $150,C-O!J,C00.00 hffl.iiilica p111ra el MJn cip:o de Tl11Jomuleo de 2Jl'IIQI, .. a ,seo. 

DÉCIMO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba 
y autoriza las asignaciones presupuestales para los organismos públicos descentralizados del Municipio por 
los montos siguientes: 

CONSE.D MUNICIP.A!. DB. DEPORTE 
CENlm DEESTifv'UAClóN PARAPBmNASCON Dls:::APACIDAD IN1B.EC1lJAL(Cl3'-JDI) 
1NSTI1U1D MUNIOPAL DELAMUffillADMULQUB'-JS:: 
SSIBv1A IN1E{?Rt,J_ PAAA a oew�LO DELAF.AMILIA (DIF) 
INSTilUTD DEAL "fm\JAllVASPAAALOS..ÓVEN (INDA..0) 

19,813,000.00 

14,064,137.28 

7,380,968.33 

95,000,000.00 

9,360,000.00 

DÉCIMO PRIMERO.· Derivado de la modificación de la fuente de financiamiento aprobada 
mediante el presente punto de acuerdo, el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de 
Zúñiga, Jalisco, aprueba y faculta al Secretario General del Ayuntamiento para realizar las anotaciones y 
dejar constancia de dicha modificación en el formato denominado Clasificación de la Fuente de 
Financiamiento del Presupuesto de Egresos del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, para el Ejercicio 
Fiscal del Año 2025, aprobado de forma inicial en la sesión extraordinaria de Ayuntamiento, llevada a cabo 
el día 18 de diciembre del año 2024, mediante el punto de acuerdo 050/2024-2027, así como para integrar 
a los archivos de dicha sesión, los documentos necesarios para identificar la modificación de la fuente de 
financiamiento para los efectos contables y administrativos a que haya lugar. 

C. HIGUERA 70, CENTRO • C P 45640 • iLAJOMULCO OE ZÚÑIGA, JAL. TELtfON
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TUJOMULCO OOBIERNO MUNICIPAL 

DÉCIMO SEGUNDO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga,

Jalisco, aprueba y autoriza al Presidente Municipal, al Secretario General del Ayuntamiento, a la Tesoreria 

Municipal, a la Oficialía Mayor Administrativa y a la Dirección de Transparencia a efecto de que, en el orden 

de sus respectivas facultades y atribuciones, realicen los actos, movimientos, gestiones, erogaciones, 

transferencias, informes, registros y la publicación en la Gaceta Municipal, tendientes a cumplir en todos sus 

términos con el presente punto de acuerdo y la primera modificación del Presupuesto de Egresos del 

Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, para el Ejercicio Fiscal del Año 2025 autorizado. 

DÉCIMO TERCERO.· Notifíquese mediante oficio, cúmplase y regístrese en el Libro de Actas de

Sesiones correspondiente. 

ATENTAMENTE: 

' S Fi g�l'YAªfJACHd.i.A·o 
��¾'l«, J,1 Secretario Gen · deJ5AyuntamiQ.tl{q�1 

de Tlajomulco de úñiga, Jalisco. 

JTFP�lppf¡lvl. 

C HIGUERA 70. CENTRO• C.P. 45640 • TLAJOMULCO DE lUNIGA. JAL. TEL�FONO, 33 3213 4'00 
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MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUÑIGA, JALISCO 

PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 

CLASIFICACION POR PROGRAMA Y PROYECTO 

CIUDAD SUSTENTABLE 

CONTROL DE FELINOS, CANINOS Y VIDA SILVESTRE EN EL MUNICIPIO 

POLITICA AMBIENTAL DEL MUNICIPIO 

CORRESPONSABILIDAD SOCIAL (TRANSVERSAL) 

APOYO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

APOYO A LAS AGENCIAS Y DELEGACIONES DEL MUNICIPIO 

ATENCION A MUJERES DEL MUNICIPIO 
ATENCIÓN PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL 

CHAMBA PARA TODOS 

MEJORAMIENTO URBANO 

POLITICA CULTURAL DE TLAJOMULCO DE ZUÑIGA 

PROGRAMA ABC Y REZAGO EDUCATIVO 
PROGRAMA BECAS A SECUNDARIA 

PROGRAMA ESCOLAR 

RED DE BASES DEL MUNICIPIO 

RENTA TU CASA 

SISTEMA INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE LA FAMILIA 

PROGRAMAS CUIDADORAS 

DESARROLLO ECONÓMICO Y EMPLEO 

ADMINISTRACIÓN CENTRAL DE LA COORDINACIÓN GENERAL DE POTENCIA ECONÓM 

DESARROLLO RURAL Y AGRICOLA EN EL MUNICIPIO 

PROMOCIÓN CULTURAL Y APOYO A LAS TRADICIONES 

PROMOCIÓN ECONOMICA Y DE EMPLEO EN EL MUNICIPIO 

GESTIÓN INTEGRAL DEL AGUA 

SUMINISTRO DE AGUA 

GOBIERNO INTELIGENTE 

ATENCIÓN A EVENTOS DEL GOBIERNO MUNICIPAL Y AGENDA GUBERNAMENTAL 
ATENCIÓN DE TRAMITES Y SERVICIOS DEL GOBIERNO MUNICIPAL 
BIENES ADQUIRIDOS 

COMUNICACIÓN ESTRATÉGICA DEL GOBIERNO 

CONTROL, VIGILANCIA Y SUPERVISIÓN DE LAS ACTIVIDADES,PROGRAMAS Y POLITICA 

DEFENSORÍA LEGAL 

DESPACHO DE LA SECRETARÍA GENERAL 

DESPACHO DE LA TESORERÍA MUNICIPAL 

INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA ENTREGADA 

MODERNIZACION CATASTRAL 

PROCESOS ESTADISTICOS DEL MUNICIPIO 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 

RECURSOS RECAUDADOS DE MANERA EFICIENTE PROGRAMADOS 

SEGUIMIENTO A LA POLÍTICA PÚBLICA DE GOBIERNO E IMAGEN 1 

SERVICIOS PERSONALES 
SISTEMAS INFORMATICOS MODERNIZADOS RECIBIDOS 

INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PÚBLICOS 

OBRAS DE INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL 

OBRAS MULTIANUALES 
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 

Municipio de Tlaj�loo 
de Zúñiga,jahsco 

mocwúAMUNICIML 

4,883,000.00 

4,700,000.00 

4,400,000.00 

4,000,000.00 

7,380,968.33 

14,064,137.28 

54,000,000.00 

30,226,080.00 

3,004,000.00 

200,000.00 

12,591,780.00 

71,000,000.00 

10,008,000.00 

2,000,000.00 

95,000,000.00 

1,500,000.00 

550,000.00 

9,250,000.00 

10,450,000.00 

10,500,000.00 

551,337,549.97 

5,440,000.00 

4,000,000.00 

189,925,050.76 

44,725,000.00 

2,000,000.00 

2,050,000.00 

20,072,996.00 

199,989,680.42 

53,526,161.25 

19,600,000.00 

2,000,000.00 

82,943,172.53 

8,700,000.00 

18,545,000.00 

1,165,281,369.00 

73,722,636.00 
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MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUÑIGA, JALISCO 
PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 

CLASIFICACION POR PROGRAMA Y PROYECTO 

RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS 
SACRIFICIO DE BOVINOS Y PORCINOS EN EL RASTRO MUNICIPAL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE ALUMBRADO PÚBLICO 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO EN LOS ESPACIOS PÚBLICOS 
SERVICIOS MÉDICOS DE CALIDAD 

SEGURIDAD CIUDADANA 

ADMINISTRACIÓN CENTRAL DE PROTECCIÓN CIVIL Y BOMBEROS 
CAPACITACIÓN 
DESPACHO DE LA COORDINACIÓN GENERAL DE PREVENCIÓN Y PROTECCIÓN CIUDAD 

DESPLIEGUE OPERATIVO COMISARIA DE LA POLICIA 

DESPLIEGUE OPERATIVO PROTECCIÓN CIVIL Y SERVICIOS MEDICOS 
EQUIPAMIENTO 
EQUIPOS DE PROTECCIÓN Y HERRAMIENTA MANUAL 
SERVICIO DE UNIDADES MOVILES ARRENDADAS 

SOCIEDAD COHESIVA Y RESILENTE 

ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS EN EL MUNICIPIO 
APOYO ECONÓMICO A PERSONAS FÍSICAS, ASOCIACIONES E INSTITUCIONES SIN FINE 
FOEDEN 
PROGRAMAS Y ACCIONES CULTURALES, RECREATIVOS Y DEPORTIVAS 

Total general 

260,320,000.00 

1,170,000.00 

324,315,000.00 

59,973,200.00 

36,100,000.00 

5,085,000.00 

3,615,000.00 

1,000,000.00 

469,346,474.00 

6,500,000.00 

8,970,000.00 

4,630,000.00 

7,000,000.00 

19,813,000.00 

6,189,000.00 

1,000,000.00 

9,360,000.00 

5,008,704,458.29 
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GASTO CORRIENTE 

GASTO CAPITAL 

MUNICIPIO DE TlAJOMULCO DE ZUÑIGA, JALISCO 

PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO 

AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA Y DISMINUCIÓN DE PASIVOS 

3,773,235,301.76 

1,187,104,289.53 

48,364,867.00 

Total general 5,008,704,458.29 
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MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUÑIGA, JALISCO 

PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO 

1111 DIETAS 

1131 SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE 

1211 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 

1221 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 
1231 RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARÁCTER SOCIAL 

1321 PRIMAS VACACIONALES 

1322 GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO 

1331 HORAS EXTRAORDINARIAS 
1341 COMPENSACIONES 

1411 CUOTAS AL IMSS POR ENFERMEDADES Y MATERNIDAD (Moda 
1421 CUOTAS PARA LA VIVIENDA (IPEJAL 3%) 
1431 APORTACIONES AL SISTEMA DE RETIRO SEDAR 
1432 APORTACIONES AL SISTEMA DE RETIRO DE PENSIONES 
1441 APORTACIONES PARA SEGUROS 
1521 INDEMNIZACIONES 
1591 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS 

2111 MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 
2131 MATERIAL ESTADÍSTICO Y GEOGRÁFICO 
2141 MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGÍAS [ 
2161 MATERIAL DE LIMPIEZA 

2171 MATERIALES Y ÚTILES DE ENSEÑANZA 

2181 MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACIÓN DE BIENES 

2211 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 
2221 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES 
2231 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACIÓN 
2351 PRODUCTOS QUÍMICOS, FARMACÉUTICOS Y DE LABORATORIO 

2391 OTROS PRODUCTOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 
2411 PRODUCTOS MINERALES NO METÁLICOS 
2421 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 
2441 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 
2451 VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 
2461 MATERIAL ELÉCTRICO Y ELECTRÓNICO 
2471 ARTÍCULOS METÁLICOS PARA LA CONSTRUCCIÓN 
2481 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 
2491 OTROS MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN Y REPAR 
2511 PRODUCTOS QUÍMICOS BÁSICOS 
2521 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUÍMICOS 
2531 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACÉUTICOS 
2541 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MÉDICOS 
2551 MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO 
2561 FIBRAS SINTÉTICAS, HULES PLÁSTICOS Y DERIVADOS 

2591 OTROS PRODUCTOS QUÍMICOS 
2611 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 
2711 VESTUARIO Y UNIFORMES 
2721 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN PERSONAL 
2731 ARTÍCULOS DEPORTIVOS 
2821 MATRIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 

14,346,961.50 

880,728,122.89 

6,052,682.00 

39,814,165.93 

26,400.00 

13,028,035.07 

130,280,350.61 

730,000.00 

1,500,000.00 

56,281,111.46 

28,142,781.20 

18,760,520.80 

164,154,556.00 

24,500,000.00 

3,000,000.00 

128,282,155.54 

4,830,000.06 

2,200,000.00 

1,960,000.00 

2,170,000.00 

300,000.00 

8,060,000.00 

1,595,000.00 

1,020,000.00 

10,000.00 

500,000.00 

700,000.00 

1,559,200.00 

21,590,000.00 

123,000.00 

100,000.00 

263,600,000.00 

4,470,000.00 

10,000.00 

8,069,000.00 

2,500,000.00 

800,000.00 

7,842,000.00 

8,042,500.00 

400,000.00 

2,534,000.00 

4,000,000.00 

80,200,000.00 

7,400,000.00 

4,605,000.00 

20,000.00 

300,000.00 

Municipio de Tlaj�mu 
de Zúñiga, jalisco 

'ffiOREAÍA MUNICm 
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MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUÑIGA, JALISCO 
PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO
2831 PRENDAS DE PROTECCIÓN PARA SEGURIDAD PÚBLICA Y NACIC
2911 HERRAMIENTAS MENORES 
2921 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 
2931 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQU
2941 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE CÓMPL
2961 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSI
2981 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OT
2991 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
3111 ENERGÍA ELÉCTRICA 
3141 TELEFONÍA TRADICIONAL 
3161 SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATÉLITES 
3171 SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENT<
3181 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRÁFICOS
3221 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 
3231 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRA(
3251 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 
3261 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRP
3271 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES
3291 OTROS ARRENDAMIENTOS 
3311 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORÍA Y RELACIO
3321 SERVICIOS DE DISEÑO, ARQUITECTURA, INGENIERÍA Y ACTIVID
3331 SERVICIOS DE CONSULTORÍA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TÉ
3341 SERVICIOS DE CAPACITACIÓN 
3351 SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO 
3361 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E IMPI
3371 SERVICIOS DE PROTECCIÓN Y SEGURIDAD
3381 SERVICIOS DE VIGILANCIA 
3391 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS Y TÉCNICOS INTEGRA
3411 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 
3421 SERVICIOS DE COBRANZA, INVESTIGACIÓN CREDITICIA Y SIMIL
3441 SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS
3451 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES
3481 COMISIONES POR VENTAS 
3511 CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 
3521 INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE MOBILIAR
3531 INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO D
3541 INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO E 
3551 REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 
3561 REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE DEFENSA Y SI
3571 INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE MAQUIN/i
3581 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 
3611 DIFUSIÓN POR RADIO, TELEVISIÓN Y OTROS MEDIOS DE MENS 
3631 SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCIÓN Y PRODUCCIÓN
3651 SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FÍLMICA, DEL SONIDO Y DEL VIDE<
3661 SERVICIO DE CREACIÓN Y DIFUSIÓN DE CONTENIDO EXCLUSIVJ
3711 PASAJES AÉREOS 
3721 PASAJES TERRESTRES
3751 VIÁTICOS EN EL PAÍS 
3791 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE

3,600,000.00
5,623,500.00

51,000.00
20,000.00
1,000.00

450,000.00
764,000.00

1,350,000.00
316,834,549.97

1,900,000.00
3,013,200.00

50,075,350.47
50,000.00

2,500,000.00
11,100,000.00

134,000,000.00
70,600,000.00

410,000.00
640,000.00

9,350,000.00
5,400,000.00

10,608,220.36
6,100,000.00

516,780.00
17,118,496.00
5,000,000.00

25,000,000.00
40,226,605.00
18,404,100.00
40,000,000.00

150,000.00 

8,109,050.76
100,000.00

53,226,080.00
40,000.00

3,738,520.00
700,000.00

20,000,000.00
50,000.00

• 220,500,000.00 . k:o
261,210,000.00 Munidpi?_�e�= 

30,000,000.00 �MUMICIML 
4,870,000.00
3,200,000.00
5,823,395.00

127,200.00
18,000.00

195,300.00
58,000.00
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MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUÑIGA, JALISCO 
PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO 
3821 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 
3841 EXPOSICIONES 
3911 SERVICIOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIOS 
3921 Reintegro de Remanentes de Recursos Federales y Estatales 
3922 IMPUESTOS Y DERECHOS 
3941 SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE 
3942 DIVERSAS DEVOLUCIONES 
3961 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES 
3962 DIVERSOS GASTOS POR INCIDENTE VIAL 
4211 TRANSFERENCIAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES 
4251 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS DE ENTIDADES FEDERATIVJ 
4311 SUBSIDIOS A LA PRODUCCIÓN 
4351 SUBSIDIOS PARA CUBRIR DIFERENCIALES DE TASAS DE PRECIO! 
4391 OTROS SUBSIDIOS 
4411 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 
4421 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACIÓI\ 
4431 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSEÑANZA 
4451 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 
4481 AYUDAS POR DESASTRES NATURALES Y OTROS SINIESTROS 
5111 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERÍA 
5121 MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERÍA 
5151 EQUIPO DE CÓMPUTO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 
5191 OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACIÓN 
5211 EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 
5231 CÁMARAS FOTOGRÁFICAS Y DE VIDEO 
5311 EQUIPO MÉDICO Y DE LABORATORIO 
5321 INSTRUMENTAL MÉDICO Y DE LABORATORIO 
5611 MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO 
5621 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 
5641 SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCIÓN Y DE REFR 
5651 EQUIPO DE COMUNICACIÓN Y TELECOMUNICACIÓN

5661 EQUIPO DE GENERACIÓN ELÉCTRICA, APARATOS Y ACCESORIO 
5671 HERRAMIENTAS Y MÁQUINAS-HERRAMIENTA 
5691 OTROS EQUIPOS 
5781 ÁRBOLES Y PLANTAS 
5811 TERRENOS 
5911 SOFTWARE 
5971 LICENCIAS INFORMÁTICAS E INTELECTUALES 
6121 EDIFICACIÓN NO HABITACIONAL 
6131 CONSTRUCCIÓN DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGU 
6151 CONSTRUCCIÓN DE VÍAS DE COMUNICACIÓN 
6321 EJECUCIÓN DE PROYECTOS PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN C 
9111 AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES [ 
9211 INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CR 
1711 ESTÍMULOS 

Total general 

20,402,000.00 

566,000.00

500,000 .00 
20,578,305.53 
13,000,000.00 

16,050,000.00 
700,000.00 
80,000.00 

400,000.00 

152,318,105.61 
11,500,000.00 
7,250,000.00 

10,000,000.00 
500,000.00 

144,699,000.00 
200,000.00 

3,900,000.00 
2,890,000.00 
1,000,000.00 
6,000,000.00 

700,000.00 
742,000.00 

4,788,000.00 
1,000,000.00 

250,000.00 
4,650,000 .00 
1,100,000.00 

196,000.00 
200,000.00 

250,000.00 

112,250.88 

500,000.00

3,020,000.00 
2,500,000.00 

200,000 .00 
13,507,496.00 

34,732,441.25 
4,217,741.40 

316,605,842.31 
130,826,307.89 
544,567,849.80 

d T1 -� Municipio e 1 'ª. 117,180,360.00 deZúñiga,!� .. �
38,364,867 .oo ,uólwdAMUffl',,111"1"' 
10,000,000.00 
22,000,000.00 

5,008,704,458.29 
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MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUÑIGA, JALISCO 

PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 

ESTADO DEL PRESUPUESTO 

COORDINACIÓN GENERAL DE CERCANÍA Y CORRESPONSABILIDAD SOCIAL 

CORRESPONSABILIDAD SOCIAL (TRANSVERSAL) 

APOYO A INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

4431 

AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSEf-lANZA 

5671 

HERRAMIENTAS Y MÁQUINAS-HERRAMIENTA 

APOYO A LAS AGENCIAS Y DELEGACIONES DEL MUNICIPIO 

3821 

GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 

ATENCION A MUJERES DEL MUNICIPIO 

4211 

TRANSFERENCIAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES 'f 

ATENCIÓN PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL 

4211 

TRANSFERENCIAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES 'f 

CHAMBA PARA TODOS 

4411 

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 

MEJORAMIENTO URBANO 

3511 

CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 

POLITICA CULTURAL DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA 

2541 

MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MÉDICOS 

2911 

HERRAMIENTAS MENORES 

3821 

GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 

3841 

EXPOSICIONES 

PROGRAMA ABC Y REZAGO EDUCATIVO 

4421 

BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN 

PROGRAMA BECAS A SECUNDARIA 

3351 

SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO 

3821 

GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 

4411 

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 

PROGRAMA ESCOLAR 

4411 

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 

RED DE BASES DEL MUNICIPIO 

2171 

3,900,000.00 

500,000.00 

4,000,000.00 

º·ºº 

0.00 

54,000,000.00 

30,226,080.00 

2,500.00 

3,500.00 

2,432,000.00 

566,000.00 

200,000.00 

516,780.00 

Municipio de najomukxl 
1s,ooo.oo deZúfliga,��� 

TESOREiUAMvn_._ 

12,000,000.00 

71,000,000.00 
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MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUÑIGA, JALISCO 

PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 

ESTADO DEL PRESUPUESTO 

MATERIALES Y ÚTILES DE ENSEÑANZA 

2411 

PRODUCTOS MINERALES NO METÁLICOS 

2421 

CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 

2441 

MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 

2471 

ARTÍCULOS METÁLICOS PARA LA CONSTRUCCIÓN 

2491 

OTROS MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN Y REPARACIÓN 

2731 

ARTÍCULOS DEPORTIVOS 

2911 

HERRAMIENTAS MENORES 

3381 

SERVICIOS DE VIGILANCIA 

3391 

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS Y TÉCNICOS INTEGRALES 

3821 

GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 

5671 

HERRAMIENTAS Y MÁQUINAS-HERRAMIENTA 

RENTA TU CASA 

4411 

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 

SISTEMA INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE LA FAMILIA 

4211 

TRANSFERENCIAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES 'I 

PROGRAMAS CUIDADORAS 

4411 

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 

SOCIEDAD COHESIVA Y RESILENTE 

ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS EN EL MUNICIPIO 

4211 

TRANSFERENCIAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES 'I 

PROGRAMAS Y ACCIONES CULTURALES, RECREATIVOS Y DEPORTIVAS 

4211 

TRANSFERENCIAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES 'I 

COORDINACIÓN GENERAL DE GESTIÓN DEL TERRITORIO Y OBRAS PÚBLICAS 

CIUDAD SUSTENTABLE 

POLITICA AMBIENTAL DEL MUNICIPIO 

2591 

OTROS PRODUCTOS QUÍMICOS 

4211 

TRANSFERENCIAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES 'I 

4411 

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 

5781 

300,000.00 

40,000.00 

80,000.00. 

23,000.00 

20,000.00 

260,000.00 

20,000.00 

15,000.00 

5,000,000.00 

1,400,000.00 

2,800,000.00 

50,000.00 

2,000,000.00 

0.00 

1,500,000.00 

0.00 

0.00 

4,000,000.00 

200,000.00 

300,000.00 

Municipio de Tlajomulo 
de Zúñiga,Jalisco 

n-son�JA MM�aC-}ffl! 
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MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUÑIGA, JALISCO 

PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 

ESTADO DEL PRESUPUESTO 

ÁRBOLES Y PLANTAS 

INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PÚBLICOS 

OBRAS DE INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL 

6121 

EDIFICACIÓN NO HABITACIONAL 

6131 

CONSTRUCCIÓN DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETRÓLEO, GAS, EL 

6151 

CONSTRUCCIÓN DE VÍAS DE COMUNICACIÓN 

6321 

EJECUCIÓN DE PROYECTOS PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN CONCEPTOS ANTERIOF 

OBRAS MULTIANUALES 

6121 

EDIFICACIÓN NO HABITACIONAL 

6131 

CONSTRUCCIÓN DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETRÓLEO, GAS, EL 

6151 

CONSTRUCCIÓN DE VÍAS DE COMUNICACIÓN 

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 

6121 

EDIFICACIÓN NO HABITACIONAL 

6151 

CONSTRUCCIÓN DE VÍAS DE COMUNICACIÓN 

COORDINACIÓN GENERAL DE INTELIGENCIA E INNOVACIÓN SOCIAL 

GOBIERNO INTELIGENTE 

INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA ENTREGADA 

2141 

MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 'v 

2461 

MATERIAL ELÉCTRICO Y ELECTRÓNICO 

2491 

OTROS MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN Y REPARACIÓN 

2721 

PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN PERSONAL 

2911 

HERRAMIENTAS MENORES 

2991 

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 

3141 

200,000.00 

131,280,727.16 

114,156,307.89 

339,510,328.95 

8,000,000.00 

140,000,000.00 

16,670,000.00 

176,660,000.00 

45,325,115.15 

28,397,520.85 

1,950,000.00 

600,000.00 

1,000,000.00 

50,000.00 

500,000.00 

900,000.00 

1,200,000.00 TELEFONÍA TRADICIONAL 

3161 Municipio de Tiajomula 
B,200.00 de Zúfj,iga, Jalisco SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATÉLITES 

3181 

SERVICIOS POSTALES Y TELEGRÁFICOS 

3231 

ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN, EDUCACIONAL Y 

3391 

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS Y TÉCNICOS INTEGRALES 

3531 

��?AMUfflt'."�PAl 

30,000.00 

6,900,000.00 

2,200,000.00 

32



MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUÑIGA, JALISCO 

PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 

ESTADO DEL PRESUPUESTO 

INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE CÓMPUTO V TECNOI 

3711 

PASAJES AÉREOS 

3751 

VIÁTICOS EN EL PAÍS 

5191 

OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACIÓN 

5211 

EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 

5231 

CÁMARAS FOTOGRÁFICAS Y DE VIDEO 

5911 

SOFTWARE 

SISTEMAS INFORMATICOS MODERNIZADOS RECIBIDOS 

3171 

SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES V PROCESAMIENTO DE INFORMACIÓN 

3231 

ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACIÓN, EDUCACIONAL Y 

3331 

SERVICIOS DE CONSULTORÍA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TÉCNICA Y EN TECNOL01 

3361 

SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E IMPRESIÓN 

5651 

EQUIPO DE COMUNICACIÓN Y TELECOMUNICACIÓN 

5691 

OTROS EQUIPOS 

5971 

LICENCIAS INFORMÁTICAS E INTELECTUALES 

COORDINACIÓN GENERAL DE POTENCIA ECONÓMICA 

DESARROLLO ECONÓMICO Y EMPLEO 

ADMINISTRACIÓN CENTRAL DE LA COORDINACIÓN GENERAL DE POTENCIA ECONÓMICA 

3751 

VIÁTICOS EN EL PAÍS 

3821 

GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 

5671 

HERRAMIENTAS Y MÁQUINAS-HERRAMIENTA 

DESARROLLO RURAL Y AGRICOLA EN EL MUNICIPIO 

2351 

PRODUCTOS QUÍMICOS, FARMACÉUTICOS Y DE LABORATORIO ADQUIRIDOS COMO 

2391 

OTROS PRODUCTOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 

2911 

HERRAMIENTAS MENORES 

3821 

GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 

4311 

SUBSIDIOS A LA PRODUCCIÓN 

5311 

3,738,520 .00 

35,000.00 

35,000.00 

450,000.00 

1,000,000.00 

200,000.00 

32,724,441.25 

50,075,350.47 

4,200,000.00 

4,800,000.00 

818,496.00 

112,250.88 

250,000.00 

4,217,741.40 

30,000.00 

350,000.00 

170,000.00 

500,000.00 

Municipi? �e Tlaj�muloo
de Zuñ1ga,jahsco 700,000 .00 �� • .,,�.A r�an•u�-• 

��º�""" 1•.�J<li<i.flli".t1\t-

150,000.00 

500,000.00 

7,250,000 .00
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MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUÑIGA, JALISCO 

PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 

ESTADO DEL PRESUPUESTO 

EQUIPO MÉDICO Y DE LABORATORIO 

PROMOCIÓN CULTURAL Y APOYO A LAS TRADICIONES 

2211 

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 

2221 

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES 

2351 

PRODUCTOS QUÍMICOS, FARMACÉUTICOS Y DE LABORATORIO ADQUIRIDOS COMO 

3261 

ARRENDAMll:NTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 

3821 

GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 

4211 

TRANSFERENCIAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES� 

4411 

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 

5231 

CÁMARAS FOTOGRÁFICAS Y DE VIDEO 

PROMOCIÓN ECONOMICA Y DE EMPLEO EN El MUNICIPIO 

4351 

SUBSIDIOS PARA CUBRIR DIFERENCIALES DE TASAS DE PRECIOS 

4391 

OTROS SUBSIDIOS 

COORDINACIÓN GENERAL DE TRAMITES Y SERVICIOS 

GOBIERNO INTELIGENTE 

ATENCIÓN DE TRAMITES Y SERVICIOS DEL GOBIERNO MUNICIPAL 

5191 

OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACIÓN 

JEFATURA DE GABINETE 

GOBIERNO INTELIGENTE 

ATENCIÓN A EVENTOS DEL GOBIERNO MUNICIPAL Y AGENDA GUBERNAMENTAL 

2211 

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 

2231 

UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACIÓN 

3291 

OTROS ARRENDAMIENTOS 

3581 

SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 

3821 

GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 

5121 

MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERÍA 

COMUNICACIÓN ESTRATÉGICA DEL GOBIERNO 

3181 

SERVICIOS POSTALES Y TELEGRÁFICOS 

3391 

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS Y TÉCNICOS INTEGRALES 

3611 

150,000.00 

600,000.00 

150,000.00 

0.00 

600,000.00 

4,950,000.00 

4,000,000.00 

100,000.00 

50,000.00 

10,000,000.00 

500,000.00 

4,000,000.00 

175,000.00 

5,000.00 

500,000.00 

10,000.00 
Municipio de Tlajomulco

4,2so,ooo.oa......._d_e Zúñiga,Jalisco 
�W!PJ.Ar,mtm:1;-M. 

500,000.00 

5,000.00 

826,605.00 
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MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUÑIGA, JALISCO 

PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 

ESTADO DEL PRESUPUESTO 

DIFUSIÓN POR RADIO, TELEVISIÓN Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAI\ 

3631 

SERVICIOS DE CREATIVIDAD, PREPRODUCCIÓN Y PRODUCCIÓN DE PUBLICIDAD, EXCI 

3651 

SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FÍLMICA, DEL SONIDO Y DEL VIDEO 

3661 

SERVICIO DE CREACIÓN Y DIFUSIÓN DE CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A TRAVÉS DI 

PROCESOS ESTADISTICOS DEL MUNICIPIO 

3391 

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS Y TÉCNICOS INTEGRALES 

SEGUIMIENTO A LA POLÍTICA PÚBLICA DE GOBIERNO E IMAGEN INSTITUCIONAL 

2711 

VESTUARIO Y UNIFORMES 

3361 

SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E IMPRESIÓN 

3711 

PASAJES AÉREOS 

3751 

VIÁTICOS EN EL PAÍS 

4451 

AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 

OFICIALÍA MAYOR ADMINISTRATIVA 

GOBIERNO INTELIGENTE 

BIENES ADQUIRIDOS 

2111 

MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 

2161 

MATERIAL DE LIMPIEZA 

2211 

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 

2411 

PRODUCTOS MINERALES NO METÁLICOS 

2421 

CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 

2441 

MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 

2451 

VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 

2461 

MATERIAL ELÉCTRICO Y ELECTRÓNICO 

2471 

ARTÍCULOS METÁLICOS PARA LA CONSTRUCCIÓN 

2491 

OTROS MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN Y REPARACIÓN 

2521 

FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUÍMICOS 

2561 

FIBRAS SINTITICAS, HULES PLÁSTICOS Y DERIVADOS 

2611 

30,000,000.00 

4,870,000.00 

3,200,000.00 

5,823,395.00 

2,000,000.00 

3,000,000.00 

15,000,000.00 

25,000.00 

20,000.00 

500,000.00 

2,500,000.00 

600,000.00 

0.00 

12,000.00 

500,000.00 

100,000.00 

100,000.00 

150,000.00 

Municipio de Tlajomulco 
1so,ooo.oo deZúñiga,jalisco 

ff.SORlmfA MU�� 

200,000.00 

50,000.00 

4,000.00 
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MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUÑIGA, JALISCO 

PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 

ESTADO DEL PRESUPUESTO 

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 

2911 

HERRAMIENTAS MENORES 

2921 

REFACCIONES V ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 

2961 

REFACCIONES V ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 

2981 

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS 

2991 

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 

3111 

ENERGÍA ELÉCTRICA 

3141 

TELEFONÍA TRADICIONAL 

3161 

SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES V SATÉLITES 

3221 

ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 

3251 

ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 

3311 

SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORÍA V RELACIONADOS 

3331 

SERVICIOS DE CONSULTORÍA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TÉCNICA Y EN TECNOL01 

3341 

SERVICIOS DE CAPACITACIÓN 

3441 

SEGUROS DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL Y FIANZAS 

3451 

SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 

3481 

COMISIONES POR VENTAS 

3511 

CONSERVACIÓN V MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 

3551 

REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 

3571 

INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS. 

3821 

GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 

3911 

SERVICIOS FUNERARIOS V DE CEMENTERIOS 

3922 

IMPUESTOS V DERECHOS 

3941 

SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE 

3962 

DIVERSOS GASTOS POR INCIDENTE VIAL 

40,700,000.00 

100,000.00 

50,000.00 

400,000.00 

500,000.00 

450,000.00 

6,500,000.00 

700,000.00 

2,800,000.00 

2,500,000.00 

57,000,000.00 

2,000,000.00 

50,000.00 

1,500,000.00 

150,000.00 

8,109,050.76 

100,000.00 

3,000,000.00 

20,000,000.00 

20,000,000.00 

1,000,000.00 

15,000,000.00 

100,000.00 
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5111 

MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUÑIGA, JALISCO 

PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 

ESTADO DEL PRESUPUESTO 

MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERÍA 

5121 

MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERÍA 

5191 

OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACIÓN 

5641 

SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCIÓN Y DE REFRIGERACIÓN INDUSTRI, 

SERVICIOS PERSONALES 

1111 

DIETAS 

1131 

SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE 

1211 

HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS 

1221 

SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 

1231 

RETRIBUCIONES POR SERVICIOS DE CARÁCTER SOCIAL 

1321 

PRIMAS VACACIONALES 

1322 

GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO 

1331 

HORAS EXTRAORDINARIAS 

1341 

COMPENSACIONES 

1411 

CUOTAS AL IMSS POR ENFERMEDADES Y MATERNIDAD (Modalidad 38) 

1421 

CUOTAS PARA LA VIVIENDA (IPEJAL 3%) 

1431 

APORTACIONES AL SISTEMA DE RETIRO SEDAR 

1432 

APORTACIONES AL SISTEMA DE RETIRO DE PENSIONES 

1441 

APORTACIONES PARA SEGUROS 

1521 

INDEMNIZACIONES 

1591 

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS 

SEGURIDAD CIUDADANA 

DESPLIEGUE OPERATIVO COMISARIA DE LA POLICIA 

1131 

SUELDO BASE AL PERSONAL PERMANENTE 

1321 

PRIMAS VACACIONALES 

1322 

GRATIFICACIÓN DE FIN DE AÑO 

1,500,000.00 

200,000.00 

50,000.00 

150,000.00 

14,346,961.50 

667,639,065.89 

6,052,682.00 

39,814,165.93 

26,400.00 

10,068,465.07 

100,684,648.61 

730,000.00 

1,500,000.00 

43,495,768.46 

21,750,109.20 

14,498,738.80 

126,863,971.00 

15,000,000.00 

3,000,000.00 

99,810,392.54 
Municipio de Tia,·omulcc 

deZúfliga,Ja isco 
TtSOli·-: Wt M�NlC½'\!\J,. 

213,089,057.00 

2,959,570.00 

29,595,702.00 
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MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUÑIGA, JALISCO 

PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 

ESTADO DEL PRESUPUESTO 

1341 

COMPENSACIONES 

1411 

CUOTAS AL IMSS POR ENFERMEDADES Y MATERNIDAD (Modalidad 38) 

1421 

CUOTAS PARA LA VIVIENDA (IPEJAL 3%) 

1431 

APORTACIONES AL SISTEMA DE RETIRO SEDAR 

1432 

APORTACIONES AL SISTEMA DE RETIRO DE PENSIONES 

1441 

APORTACIONES PARA SEGUROS 

1591 

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONÓMICAS 

2611 

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 

3251 

ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 

1711 

ESTÍMULOS 

DESPLIEGUE OPERATIVO PROTECCIÓN CIVIL Y SERVICIOS MEDICOS 

2611 

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 

ORGANO INTERNO DE CONTROL 

GOBIERNO INTELIGENTE 

0.00 

12,785,343.00 

6,392,672.00 

4,261,782.00 

37,290,585.00 

9,500,000.00 

28,471,763.00 

33,000,000.00 

70,000,000.00 

22,000,000.00 

6,500,000.00 

CONTROL, VIGILANCIA Y SUPERVISIÓN DE LAS ACTIVIDADES,PROGRAMAS Y POLITICAS MUNICIPALES 

3311 

SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORÍA Y RELACIONADOS 

3341 

SERVICIOS DE CAPACITACIÓN 

PRESIDENCIA 

SOCIEDAD COHESIVA Y RESILENTE 

APOYO ECONÓMICO A PERSONAS FÍSICAS, ASOCIACIONES E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 

4411 

AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 

4451 

AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 

FOEDEN 

4481 

AYUDAS POR DESASTRES NATURALES Y OTROS SINIESTROS 

SECRETARÍA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO 

GOBIERNO INTELIGENTE 

DESPACHO DE LA SECRETARÍA GENERAL 

3391 

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS Y TÉCNICOS INTEGRALES 

3411 

SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 

3711 

PASAJES AÉREOS 

1,500,000.00 

500,000.00 

3,799,000.00 

2,390,000.00 

1,000,000.00 

200,000.00 

1,200,000.00 

7.200.00 

Municipio de Tlajomulcc 
de Zúfliga, Jalisco 

TES �MUNIC.ilW. 
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3751 

MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUÑIGA, JALISCO 

PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 

ESTADO DEL PRESUPUESTO 

VIÁTICOS EN EL PAÍS 

3791 

OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE 

3821 

GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 

3922 

IMPUESTOS Y DERECHOS 

5111 

MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERÍA 

5811 

TERRENOS 

SINDICATURA MUNICIPAL 

GOBIERNO INTELIGENTE 

DEFENSORÍA LEGAL 

3311 

SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORÍA Y RELACIONADOS 

3791 

OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE 

TESORERÍA MUNICIPAL 

GOBIERNO INTELIGENTE 

DESPACHO DE LA TESORERÍA MUNICIPAL 

2111 

MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 

2141 

MATERIALES, ÚTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 'i 

2211 

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 

2531 

MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACÉUTICOS 

2721 

PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN PERSONAL 

2911 

HERRAMIENTAS MENORES 

2921 

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 

2931 

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRAC 

2941 

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE CÓMPUTO Y TECNOLOGÍAS C 

3181 

SERVICIOS POSTALES YTELEGRÁFICOS 

3271 

ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES 

3291 

OTROS ARRENDAMIENTOS 

3311 

SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS 

3331 

5,300.00 

8,000.00 

145,000.00 

1,000,000.00 

4,000,000.00 

13,507,496.00 

2,000,000.00 

50,000.00 

2,330,000.06 

10,000.00 

40,000.00 

2,000.00 

35,000.00 

10,000.00 

1,000.00 

20,000.00 

1,000.00 

140,000.00 

700,000.00 
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MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUÑIGA, JALISCO 

PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 

ESTADO DEL PRESUPUESTO 

SERVICIOS DE CONSULTORÍA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TÉCNICA Y EN TECNOL01 

3411 

SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 

3421 

SERVICIOS DE COBRANZA, INVESTIGACIÓN CREDITICIA Y SIMILAR 

3511 

CONSERVACIÓN Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 

3711 

PASAJES AÉREOS 

3751 

VIÁTICOS EN EL PAÍS 

3941 

SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE 

3961 

OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES 

5151 

EQUIPO DE CÓMPUTO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN 

5191 

OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACIÓN 

5911 

SOFTWARE 

6321 

5,758,220.36 

17,204,100.00 

40,000,000.00 

20,000,000.00 

25,000.00 

20,000.00 

1,000,000.00 

80 ,000.00 

742,000.00 

258,000.00 

2,008,000.00 

EJECUCIÓN DE PROYECTOS PRODUCTIVOS NO INCLUIDOS EN CONCEPTOS ANTERIOF 

MODERNIZACION CATASTRAL 

109,180,360.00 

3391 

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS Y TÉCNICOS INTEGRALES 

PROYECTO DE PRESUPUESTO 

3921 

Reintegro de Remanentes de Recursos Federales y Estatales 

4211 

TRANSFERENCIAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES 'v 

4251 

TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS DE ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 

9111 

AMORTIZACIÓN DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CRÉDITO 

9211 

INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CRÉDITO 

RECURSOS RECAUDADOS DE MANERA EFICIENTE PROGRAMADOS 

2181 

MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACIÓN DE BIENES Y PERSONAS 

3942 

DIVERSAS DEVOLUCIONES 

COORDINACIÓN GENERAL DE PREVENCIÓN Y SERVICIOS DE EMERGENCIA 

INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PÚBLICOS 

SERVICIOS MÉDICOS DE CALIDAD 

2161 

MATERIAL DE LIMPIEZA 
2421 

CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 

19,600,000.00 

20,578,305.53 

2,500,000.00 

11,500,000.00 

38,364,867.00 

10,000,000.00 

8,000,000 .00 

100,000.ooMunicipio dP. TlajomulCXJ 
de Zúñiga,Jalisco 

TF.· �MUNlamL 

350,000.00 

10,000.00 
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2461 

MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUÑIGA, JALISCO 

PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 

ESTADO DEL PRESUPUESTO 

MATERIAL ELÉCTRICO Y ELECTRÓNICO 

2481 

MATERIALES COMPLEMENTARIOS 

2491 

OTROS MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN Y REPARACIÓN 

2521 

FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUÍMICOS 

2531 

MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACÉUTICOS 

2541 

MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MÉDICOS 

2561 

FIBRAS SINTÉTICAS, HULES PLÁSTICOS Y DERIVADOS 

2711 

VESTUARIO Y UNIFORMES 

2721 

PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN PERSONAL 

2911 

HERRAMIENTAS MENORES 

3391 

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS Y TÉCNICOS INTEGRALES 

3541 

INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MÉDI 

3561 

REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 

3581 

SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 

5111 

MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERÍA 

5311 

EQUIPO MÉDICO Y DE LABORATORIO 

5321 

INSTRUMENTAL MÉDICO Y DE LABORATORIO 

5641 

SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCIÓN Y DE REFRIGERACIÓN INDUSTRI, 

5661 

EQUIPO DE GENERACIÓN ELÉCTRICA, APARATOS Y ACCESORIOS ELÉCTRICOS 

5691 

OTROS EQUIPOS 

SEGURIDAD CIUDADANA 

ADMINISTRACIÓN CENTRAL DE PROTECCIÓN CIVIL Y BOMBEROS 

2131 

MATERIAL ESTADÍSTICO Y GEOGRÁFICO 

2211 

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 

2231 

UTENSILIOS PARA El SERVICIO DE ALIMENTACIÓN 

2711 

50,000.00 

10,000.00 

100,000.00 

700,000.00 

6,000,000.00 

7,000,000.00 

30,000.00 

1,200,000.00 

300,000.00 

250,000.00 

12,000,000.00 

700,000.00 

50,000.00 

1,200,000.00 

500,000.00 

4,000,000.00 

1,000,000.00 

100,000.00 

500,000.00 

50,000.00 

2,200,000.00 

390,000.00 

5,000.00 

Municipio de Tlajomulcx 
de Zú�iga, Jalisco 
"'i' MUt.JICHlJ.\L 
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MUNICIPIO DE TlAJOMULCO DE ZUÑIGA, JALISCO 

PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 

ESTADO DEL PRESUPUESTO 

VESTUARIO Y UNIFORMES 

2961 

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 

3521 

INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMI 

3571 

INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS· 

3751 

VIÁTICOS EN EL PAÍS 

3821 

GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 

CAPACITACIÓN 

3341 

SERVICIOS DE CAPACITACIÓN 

3721 

PASAJES TERRESTRES 

DESPACHO DE LA COORDINACIÓN GENERAL DE PREVENCIÓN Y PROTECCIÓN CIUDADANA 

2831 

PRENDAS DE PROTECCIÓN PARA SEGURIDAD PÜBLICA Y NACIONAL 

3341 

SERVICIOS DE CAPACITACIÓN 

EQUIPAMIENTO 

2181 

MATERIALES PARA EL REGISTRO E IDENTIFICACIÓN DE BIENES Y PERSONAS 

2211 

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 

2711 

VESTUARIO Y UNIFORMES 

2821 

MATRIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 

2831 

PRENDAS DE PROTECCIÓN PARA SEGURIDAD PÜBLICA Y NACIONAL 

3161 

SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATÉLITES 

3361 

SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E IMPRESIÓN 

3391 

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTÍFICOS Y TÉCNICOS INTEGRALES 

3711 

PASAJES AÉREOS 

3751 

VIÁTICOS EN EL PAÍS 

3941 

SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE 

3962 

DIVERSOS GASTOS POR INCIDENTE VIAL 

EQUIPOS DE PROTECCIÓN Y HERRAMIENTA MANUAL 

2531 

MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACÉUTICOS 

2,000,000.00 

50,000.00 

40,000.00 

100,000.00 

50,000.00 

250,000.00 

3,600,000.00 

15,000.00 

500,000.00 

500,000.00 

60,000.00 

390,000.00 

1,200,000.00 

300,000.00 

3,100,000.00 

200,000.00 

1,300,000.00 

2,000,000.00 

35,000.00 

Municipio de llaj'omu\c 
35,000.00 . j . 

de Zúfüga, a ISCO 

,uo�MUN!OPAI 
50,000.00 

40,000.00 
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2541 

MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUÑIGA, JALISCO 

PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 

ESTADO DEL PRESUPUESTO 

MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MÉDICOS 

2721 

PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN PERSONAL 

2911 

HERRAMIENTAS MENORES 

5691 

OTROS EQUIPOS 

SERVICIO DE UNIDADES MOVILES ARRENDADAS 

3251 

ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 

CONSEJO MUNICIPAL DEL DEPORTE 

SOCIEDAD COHESIVA V RESILENTE 

ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS EN EL MUNICIPIO 

4211 

TRANSFERENCIAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES 'I 

CENTRO DE ESTIMULACIÓN PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL {CENDI) 

CORRESPONSABILIDAD SOCIAL {TRANSVERSAL} 

ATENCIÓN PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL 

4211 

TRANSFERENCIAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES 'I 

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER TLAJOMULQUENSE 

CORRESPONSABILIDAD SOCIAL (TRANSVERSAL) 

ATENCION A MUJERES DEL MUNICIPIO 

4211 

TRANSFERENCIAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES) 

SISTEMA INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE LA FAMILIA {DIF) 

CORRESPONSABILIDAD SOCIAL (TRANSVERSAL) 

SISTEMA INTEGRAL PARA EL DESARROLLO DE LA FAMILIA 

4211 

TRANSFERENCIAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES) 

INSTITUTO DE ALTERNATIVAS PARA LOS JÓVEN (INDAJO) 

SOCIEDAD COHESIVA V RESILENTE 

PROGRAMAS Y ACCIONES CULTURALES, RECREATIVOS Y DEPORTIVAS 

4211 

TRANSFERENCIAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO EMPRESARIALES 'I 

COORDINACIÓN GENERAL DE FORTALECIMIENTO A LOS SERVICIOS PÚBLICOS MUNICIPALES 

CIUDAD SUSTENTABLE 

CONTROL DE FELINOS, CANINOS Y VIDA SILVESTRE EN EL MUNICIPIO 

2221 

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES 

2531 

MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMAC�UTICOS 

2541 

MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS Mro1cos 

2721 

PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN PERSONAL 

2911 

HERRAMIENTAS MENORES 

40,000.00 

2,500,000.00 

50,000.00 

2,000,000.00 

7,000,000.00 

19,813,000.00 

14,064,137.28 

7,380,968.33 

95,000,000.00 

9,360,000.00 

soo,ooo.oo 

Municipio de Tiajomula 
de Zúñiga, Jalisco 

1,soo,000.00 ���°'?A ,'H.mK"J..Ml 

1,000,000.00 

100,000.00 

150,000.00 
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3721 

MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUÑIGA, JALISCO 

PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 

ESTADO DEL PRESUPUESTO 

PASAJES TERRESTRES 

3821 

GASTOS DE ORDEN SOCIAL V CULTURAL 

5191 

OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACIÓN 

5311 

EQUIPO MÉDICO V DE LABORATORIO 

S321 

INSTRUMENTAL MÉDICO V DE LABORATORIO 

5691 

OTROS EQUIPOS 

GESTIÓN INTEGRAL DEL AGUA 

SUMINISTRO DE AGUA 

2411 

PRODUCTOS MINERALES NO METÁLICOS 

2421 

CEMENTO V PRODUCTOS DE CONCRETO 

2461 

MATERIAL ELÉCTRICO V ELECTRÓNICO 

2471 

ARTÍCULOS METÁLICOS PARA LA CONSTRUCCIÓN 

2491 

OTROS MATERIALES V ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN Y REPARACIÓN 

2511 

PRODUCTOS QUÍMICOS BÁSICOS 

2551 

MATERIALES, ACCESORIOS V SUMINISTROS DE LABORATORIO 

2561 

FIBRAS SINTÉTICAS, HULES PLÁSTICOS Y DERIVADOS 

2721 

PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN PERSONAL 

2911 

HERRAMIENTAS MENORES 

2981 

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS 

3111 

3,000.00 

200,000.00 

30,000.00 

500,000.00 

100,000.00 

200,000.00 

100,000.00 

1,000,000.00 

800,000.00 

3,000,000.00 

9,000.00 

2,500,000.00 

400,000.00 

2,500,000.00 

580,000.00 

2,300,000.00 

264,000.00 

ENERGÍA ELÉCTRICA 

3261 

248,334,549.97 

ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 

3311 

50,000,000.00 

SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORÍA Y RELACIONADOS 

3321 

Municipio de Tiaf omu\ 
3,1so,ooo.oo deZúñ_iga.ja �� 

ffiO;{'iC".JA MUNiUW 

SERVICIOS DE DISE�O, ARQUITECTURA, INGENIERÍA Y ACTIVIDADES RELACIONADAS 

3381 

SERVICIOS DE VIGILANCIA 

3571 

INSTALACIÓN, REPARACIÓN V MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS. 

3922 

5,400,000.00 

20,000,000.00 

200,000,000,00 
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MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUÑIGA, JALISCO 

PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 

ESTADO DEL PRESUPUESTO 

IMPUESTOS V DERECHOS 

INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PÚBLICOS 

RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS URBANOS 

2161 

MATERIAL DE LIMPIEZA 

2721 

PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN PERSONAL 

2911 

HERRAMIENTAS MENORES 

3581 

SERVICIOS DE LIMPIEZA V MANEJO DE DESECHOS 

SACRIFICIO DE BOVINOS V PORCINOS EN EL RASTRO MUNICIPAL 

2161 

MATERIAL DE LIMPIEZA 

2221 

PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES 

2521 

FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUÍMICOS 

2721 

PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN PERSONAL 

2911 

HERRAMIENTAS MENORES 

3571 

INSTALACIÓN, REPARACIÓN Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS. 

5621 

MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE ALUMBRADO PÚBLICO 

2461 

MATERIAL ELÉCTRICO Y ELECTRÓNICO 

2721 

PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN PERSONAL 

2911 

HERRAMIENTAS MENORES 

3111 

ENERGÍA EL�CTRICA 

3291 

OTROS ARRENDAMIENTOS 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO EN LOS ESPACIOS PÚBLICOS 

2161 

MATERIAL DE LIMPIEZA 

2411 

PRODUCTOS MINERALES NO METÁLICOS 

2421 

CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 

2471 

ARTÍCULOS METÁLICOS PARA LA CONSTRUCCIÓN 

2491 

OTROS MATERIALES Y ARTÍCULOS DE CONSTRUCCIÓN Y REPARACIÓN 

2721 

11,000,000.00 

170,000.00 

100,000.00 

50,000.00 

260,000,000.00 

50,000.00 

70,000.00 

50,000.00 

100,000.00 

300,000.00 

400,000.00 

200,000.00 

262,000,000.00 

90,000.00 

225,000.00 

62,000,000.00 

0.00 

1,000,000.00 

1,401,200.o(o/1unicipio dP. Tlajomulco 
de Zúñiga,Jalisco 

� t\iaAf.°mmarw.. 
20,000,000.00 

1,300,000.00 

6,500,000.00 
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MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUÑIGA, JALISCO 

PRIMERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 2025 

ESTADO DEL PRESUPUESTO 

PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCIÓN PERSONAL 

2911 

HERRAMIENTAS MENORES 

3261 

ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 

3371 

SERVICIOS DE PROTECCIÓN Y SEGURIDAD 

5611 

MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO 

5671 

HERRAMIENTAS Y MÁQUINAS-HERRAMIENTA 

Total general 

750,000.00 

1,520,000.00 

20,000,000.00 

5,000,000.00 

196,000.00 

2,300,000.00 

5,008,704,458.29 

Municipio df' Tiajo 
de Zúñ_iga, Jalisco 

n:;or.·::;·�'.i\r.itmH:; 
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CRULI 

1.1 
1.1.1 

1.1.1.1 

1.1.1.2 

1.1.1.3 
1.1.1.4 
1.1.1.5 

1.1.1.6 
1.1.1.7 

1.2 
1.2.1 

1.2.1.1 
1.2.1.2 
1.2.2 

1.2.2.1 
1.2.2.2 
1,2,3 

1.2.3.1 
1.2.3.2 
1.2.3.3 

1.3 

1.4 
1.5 
1.6 
1.7 

1.7.1 
1.7.1.1 
1.7.2 

1.7.2.1 
1.7.3 

1.7.3.1 
1.7.4 

1.7.4.1 
1.7.4.2 
1.7.4.3 
1.7.5 

1.7.5.1 
1.7.9 

1.7.9.1 
1.8 

1.8.1 
1.8.1.1 
1.8.1.2 

1.9 

2.1 
2.2
2.3 
2.4 
2.5 

3.1 
3.1.1 

3.1.1.1 

3.8 

4.1 

4.1.1 
4.1.1.1 
4.1.1.2 
4.1.1.3 
4.1.1.4 
4.1.1.5 
4.1.2 

4.1.2.1 
A 1 '2 

MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZU�IGA, JALISCO 
1RA MODIFICACION A LA LEY DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025 

DESCRIPCIÓN 
ii'pT,11. 

/D0'8:l're1 

IMPUESTOS SOBRE LOS INGRESOS 
lmcuestos sobre es"""-táculos cúbllcos 
Función de circo v es=táculos de caroa 
Conciertos, presentación de artistas, audiciones musicales, funciones de box, lucha 
libre futbol básouetbol beisbol v otros esoectáculos departivos, 
Peleas de oallos oalenaues carreras de caballos v similares 
Eventos v es"""táculos denortivos 
Es-culos culturales teatrales ballet óoera v taurinos 
Es"""táculos taurinos v ecuestres 
Otros es"""'táculos oúblicos 
IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO 
lmnuesto nredlal 
Predios rústicos 
Predios urbanos 
lmcuesto sobre transmisiones catrlmonlales 
Adnuisición de deoartamentos viviendas v casas oara habitación 
Re<1ularizaci6n de terrenos 
lmouestos sobre neaoclos lurídlcos 
Construcción de inmuebles 
Reconstrucción de inmuebles 
Amoliación de inmuebles 

IMPUESTO SOBRE LA PRODUCCIÓN, EL CONSUMO Y LAS TRANSACCIONES 

IMPUESTOS AL COMERCIO EXTERIOR 
IMPUESTOS SOBRE NÓMINAS Y ASIMILABLES 
IMPUESTOS ECOLOGICOS 
ACCESORIOS DE LOS IMPUESTOS 
Recaraos 
Falta de M�o 
Multas 
Infracciones 
Intereses 
Plazo de créditos fiscales 
Gastos de elocución v de embarao 
Gastos de notificación 
Gastos de embarco 
Otros oastos del orocedimiento 
Actuallzaclón 
Actualización 
Otros no esceclflcados 
Otros accesorios 
OTROS IMPUESTOS 
lmnuestos extraordinarios 
lmouestos extraordinarios 
Otros lmnuestos 
IMPUESTOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE INGRESOS VIGENTE, 
CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE
LIQUIDACION O PAGO

17tllf• r,c:-"'1. i'#�r!{eJ !';\�1•,�·1,-..,�J � ,;:ir t•PH"Y•1JI..,.-.,_,., _, 

APORTACIONES PARA FONDOS DE VIVIENDA 
CUOTAS PARA LA SEGURIDAD SOCIAL 
CUOTAS DE AHORRO PARA EL RETIRO 
OTRAS CUOTAS Y APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD SOCIAL 
ACCESORIOS DE CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 

1, 1lJu01r:11r,¡¡r,1.<1e1..<1Jtl� "1:ar1Te1 t;l:,! 
CONTRIBUCIÓN DE MEJORAS POR OBRAS PÚBLICAS 
Contribuciones de meloras 
Contribuciones de meioras � obras núblicas 
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS NO COMPRENDIDAS EN LA LEY DE 
INGRESOS VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 
PENDIENTES DE UQUIDACION O PAGO 
iil�!TtT<1 � .......... 
DERECHOS POR EL USO, GOCE, APROVECHAMIENTC f' E���N DE
BIENES DE DOMINIO PÚBLICO 
Uso del olso 
Estacionamientos exclusivos 
Puestos oermanentes v eventuales 
Actividades comerciales a industriales 
Es"""táculos v diversiones oúblicas 
Otros fines o actividades no orevistas 
Estacionamientos 
Concesión de estacionamientos 
r\A 1,..� t"'ft""'"'°'f-A•I"'� '4n "'"'""l"I"" ...,.',kn ....... 

'��. �r. 
�, l "l,-v,. .LI 

...,, J.,._',� 
\ ' ' ., t J 

' -,""l� _, 

"'--'�� 
. . _1_ -r1_: __ , ,1,.,. 

IY\Ul 11\,11-'IV '-' " {.
ae t.ut n1._1<1, Jª"�� 

ESTIMADO AMPLIACIÓN 

A..l,·íl�Jtl,•I:l f;,(i!i r: (1 � {:J.fl ¡;: 
( 1 u l.iJ 1 •:11.,1, ¡.,�.,_,,,,r:\,� r} 

23 318 765.00 0.00 
23 318 765.00 0.00 

0.00 

23,318,765.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

989,662 753.00 9 616 546.76 
491 484 240.00 9 616 546.76 

68 969 968.00 
422 514 272.00 9 616 546.76 
428 077 820.00 0.00 
425 198 517.00 

2 879303.00 
70 100 693.00 0.00 
66 134 955.00 

26506.00 
3 939 232.00 

0.00 O.DO 

º·ºº º·ºº 

0.00 O.DO 
0.00 0.00 

99 047 162.00 0.00 
22 989 612.00 0.00 
22 989 612.00 
44 170 434.00 0.00 
44 170 434.00 

0.00 0.00 
0.00 

19 808 086.00 0.00 
19 808 086.00 

0.00 
0.00 

12 079 030.00 º·ºº 

12 079 030.00 
0.00 0.00 
0.00 
0.00 0.00 
0.00 0.00 
0.00 
0.00 

O.DO 0.00 

1,11,1 ••••r1 
0.00 0.00 
0.00 0.00 
0.00 0.00 
0.00 º·ºº 

0.00 O.DO 

llit 11•111 
º·ºº 0.00 
0.00 0.00 
0.00 

º·ºº 0.00 

El:liYri!.,r;J,fw.1 r,Jr,J 

28,540,752.00 º·ºº 

23 074 682.00 0.00 
86 009.00 

5 405 422.00 
17 335 274.00 

190 652.00 
57325,00 

2 775 205.00 0.00 
2 77 5205.00 
? 1\0� ,:cu:: 1\1\ n nn 

1RA 
MODIFICACION 

l''lll<"l ,¡,f.' .,,,.."!• 
il íl ¡1 r.'4:-.."lol:, {i 

23 318 785.00 
23 318 785.00 

0.00 

23,318,765.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

999 279 299.76 
501 100 786.76 

68 969 968.00 
432 130 818.76 
428 077 820.00 
425198 517.00 

2 879 303.00 
70 100 693.00 
66 134 955.00 

26 506.00 
3 939 232.00 

0.00 

0.00 
0.00 
º·ºº 

99 047 162.00 
22.989 612.00 
22 989 612.00 
44.170 434.00 
44170 434.00 

0.00 
0.00 

19 808 086.00 
19 808 086.00 

0.00 
0.00 

12 079 030.00 
12 079 030.00 

0.00 
0.00 
º·ºº 

0.00 
0.00 
0.00 

0.00 

rlilr,!i 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
mir, 

0.00 
0.00 
0.00 

O.DO

1] r,l;,C,�, [ITÍ 

28,540,752.00 

23 074 682.00 

� 86 009.00 (\ 
5405422.00 

17 335 274.00 _ 1,--,.,. 

u190 652.00 
57 325.00 

J 

2 775 205.00 
277 5205.00 
.., natt c•c nn 
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4.1.3.1 Lotes uso oeroetuidad v temooral 588 951.00 588 951.00 
4.1.3.2 Mantenimiento 1 422 608.00 1 422608.00 
4.1.3.3 Venta de aavetas a oeroetuldad 0.00 0.00 
4.1.3.4 Otros en cementerios 85026.00 85026.00 

4.1.4 Uso, goce, aprovechamiento o explotación de otros bienes de dominio público 594,280.00 0.00 594,280.00 

4.1.4.1 Arrendamiento o concesión de locales en mercados 594 280.00 594 280.00 
4.1.4.2 Arrendamiento o concesión de kioscos en olazas v iardines 0.00 0.00 
4.1.4.3 Arrendamiento o concesión de escusados v banas 0.00 0.00 
4.1.4.4 Arrendamiento de inmuebles oara anuncios 0.00 0.00 
4.1.4.5 Otros arrendamientos o concesiones de bienes 0.00 0.00 

4.3 DERECHOS POR PRESTACIÓN DE SERVICIOS 773 351 770.00 º·ºº 773 351 770.00 
4.3.1 Licencias y nermlsos de giros 33 903 149.00 0.00 33 903 149.00 

4.3.1.1 Licencias oermisos o autorización de airos con venta de bebidas alcohólicas 19 208 368.00 19 208 368.00 
4.3.1.2 Licencias oermisos o autorización de airas con servicios de bebidas alcohólicas 6 939 195.00 6 939 195.00 

4.3.1.3 Licencias, permisos o autorización de otros conceptos distintos a los anteriores giros 3, 193, 146.00 3,193,146.00 con bebidas alcohólicas 
4.3.1.4 Permiso para el funcionamiento de horario extraordinario 4 562 440.00 4 562 440.00 
4.3.2 Licencias v oermlsos para anuncios 14 476 788.00 0.00 14 476 788.00 

4.3.2.1 Licencias v oermisos de anuncios oermanentes 14 325 340.00 14 325 340.00 
4.3.2.2 Licencias v oermisos de anuncios eventuales 151 448.00 151 448.00 
4.3.2.3 Licencias v oermisos de anuncios distintos a los anteriores 0.00 0.00 

4.3.3 Licencias de construcción, reconstrucción, reparación o demolición de obras 142,463,853.00 0.00 142,483,853.00 

4.3.3.1 Licencias de construcción 108 234 411.00 108 234 411.00 
4.3.3.2 Licencias oara demolición 1 329963.00 1 329963.00 
4.3.3.3 Licencias oara remodelación 229 412.00 229 412.00 
4.3.3.4 Licencias para reconstrucción reestructuración o adaotación 0.00 0.00 
4.3.3.5 Licencias oara OCU"""ión orovlsional en la vla oública 0.00 0.00 
4.3.3.6 Licencias para movimientos de tierras 10 261 505.00 1 O 261 505.00 
4.3.3.7 Licencias similares no orevistas en las anteriores 22 408 562.00 22 408 562.00 
4.3.4 Alineamiento deslanaclón de número oficial e lns.,..,,clón 1 329 301.00 0.00 1 329 301.00 

4.3.4.1 Alineamiento 1 039 562.00 1 039 562.00 
4.3.4.2 Desianación de número of,cial 289739.00 289739.00 
4.3.4.3 lnsoección de valor sobre inmuebles 0.00 0.00 
4.3.4.4 01ros servicios similares 0.00 0.00 
4.3.5 Licencias de cambio de réalmen de Prooledad v urbanización 81 806 363.00 0.00 81 806 363.00 

4.3.5.1 Licencia de cambio de réaimen de Prooiedad 2 262963.00 2 262963.00 
4.3.5.2 Licencia de urbanización 74 591 235.00 74 591 235.00 
4.3.5.3 Peritaie dictamen e ins,-,ción de carácter extraordinario 0.00 0.00 
4.3.5.4 Anrovechamiento de la infraestructura básica existente (vialidades) 3 648 246.00 3 648 246.00 
4.3.5.5 Otros servicios en cambio de réolmen de orooiadad v urbanización 1 303 919.00 1 303 919.00 
4.3.6 Servicios oor obras 38 839.00 0.00 38 839.00 

4.3.6.1 Medición de terrenos 0.00 0.00 
4.3.6.2 Autorización oara romoer oavimento banouetas o machuelos 38 839.00 38 839.00 
4.3,6.3 Autorización para construcciones de infraestructura en la vla cública 0.00 0.00 
4.3.7 Reaularlzaclones de los registros de obra 0.00 0.00 0.00 

4.3.7.1 Regularización de predios en zonas de origen ejidal destinados al uso de casa 0.00 0.00 habitación 

4.3.7.2 Regularización de edificaciones existentes de uso no habitacional en zonas de origen 0.00 0.00 eiidal con antiaüedad mavor a los 5 af'los 

4.3.7.3 Regularización de edificaciones existentes de uso no habitación en zonas de origen 0.00 0.00 ejidal con anti!iüedad de hasta 5 afias 
4.3.8 Servicios de sanidad 120 256.00 0.00 120 258.00 

4.3.8.1 Inhumaciones v reinhumaciones 114 239.00 114 239.00 
4.3.8.2 Exhumaciones 916.00 916.00 
4.3.8.3 Servicio de cremación 0.00 0.00 
4.3.8.4 Traslado de cadáveres fuera del municioio 5 101.00 5 101.00 

4.3.9 
Servicio de limpieza, recolecclón, traslado, tratamiento y disposición final de 

3,806,640.00 0.00 3,806,640.00 
residuos 

4.3.9.1 Recolección v traslado de basura desechos o desoerdicios no oeliarosos 35 185.00 35 185.00 
4.3.9.2 Recolección v traslado de basura desechos o dest'lerdicios t'leiiorosos 0.00 0.00 
4.3.9.3 Limoieza de lotes baldlos iardines orados banauetas v similares 0.00 0.00 
4.3.9.4 Servicio exclusivo de camiones de aseo .-. ........ 0.00 0.00 
4.3.9.5 Por utilizar tiraderos v rellenos sanitarios del municioio r �-""' .. 0.00 0.00 
4.3.9.9 Otros servicios similares , - ., - � 11 3 771 455.00 3 771 455.00 
4.3.10 Aaua cotable v alcantarillado ··� H, 445 163 142.00 0.00 445 163 142.00 

4.3.10.1 Servicio doméstico A t ·t,._� ,,;g 143 946 362.00 143 946 362.00 
4.3.10.2 Servicio no doméstico ....,, í��' 16 249 352.00 16 249 352.00 
4.3.10.3 Predios baldlos \ , ' ,; 1 j 14 012 673.00 14 012 673.00 
4.3.10.4 Servicios en localidades ' ....... .,�� _, 1 977 153.00 1 977 153.00 
4.3.10.5 20% oara el saneamiento de las aauas residuales "'-.t.l� 40 214 938.00 40 214 938.00 (\ 4.3.10.6 3% oara la Infraestructura bt!sica existente . -· . ··- 6 031 810.00 6 031 810.00 

ft\ �
4.3.10.7 Anrovechamiento de la infraestructura básica existente MUntuµ1u 1.1•� :-4. 217 202 059.00 217 202 059.00 
4.3.10.8 Conexión o reconexión al servicio nP Lurnaa,1cu""""' 5 355 700.00 5 355 700.00 
4.3.10.9 Otros servicios de Aaua Potable no orevistos _,..,.:-::n::ul i., .. 173 095.00 173 095. 

�� 
4.3.11 Rastro 1,917 605.00 º·ºº 1 917 605.00 

4.3.11.1 Autorización de matanza 260 690.00 260 690.00 
4.3.11.2 Autorización de salida de animales del rastro oara envlos fuera del municioio 15.00 15.00 

V 

4 :111 :1 A11tnri111r.iñn rfA j:¡ intrnrlur:r.iñn rfA n:¡mirfn :¡j rnstrn P.n hnrns Avfr:¡nrrfiruiri:11: 000 0 00 
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4.3.11.4 

4.3.11.5 

4.3.11.6 
4.3.11.7 

4.3.11.9 

4.3.12 

4.3.12.1 

4.3.12.2 

4.3.12.3 

4.3.13 

4.3.13.1 

4.3.13.2 

4.3.13.3 

4.3.13.4 

4.3.14 

4.3.14.1 

4.3.14.2 

4.3.14.3 

4.3.14.4 

4.3.14.5 

4.3.14.6 

4.4 

4.4.1 

4.4.1.1 

4.4.1.2 

4.4.1.3 

4.4.1.4 

4.4.1.9 

4.6 

4.5.1 

4.5.1.1 

4.5.2 

4.5.2.1 

4.5.3 

4.5.3.1 

4.5.4 

4.5.4.1 

4.5.4.2 

4.5.4.3 

4.5.5 

4.5.5.1 

4.5.9 

4.5.9.9 

4.9 

4.9.1 

4.9.1.1 

·1 
5.1 

5.1.1 

5.1.1.1 

5.1.1.2 

5.1.1,3 

5.1.1.4 

5.1.1.9 

5.1.2 
5.1.2.1 

5.1.2.2 

5.1.2.3 

5.1.2.9 

5.1.9 

5.1.9.1 

5.1.9.2 

5.1.9.3 

5.1.9.4 

5.1.9.5 

5.1.9.6 

5,1.9.7 

5.1.9.8 

5.1.9.9 

5.9 

6.1 

6.1.2 

Sello de insoección sanitaria 
Acarreo de carnes en camiones del municioio 
Servicios de matanza en el rastro municioal 
Venta de oroductos obtenidos en el rastro 
Otros servicios crestados oor el rastro municioal 
Realstro civil 
Servicios en oficina fuera del horario 
Servicios a domicilio 
Anotaciones e inserciones en actas 
Certfflcaclones 
Exoedición de certificados certificaciones constancias o cooias certificadas 
Extractos de actas 
Dictámenes de trazo uso v destino 
Certificados o autorizaciones es"""iales 
Servicios de catastro 
Coolas de olanos 
Certificaciones catastrales 
1 nformes catastrales 
Deslindes catastrales 
Dictámenes catastrales 
Revisión v autorización de avalúos 
OTROS DERECHOS 
Derechos no especificados 
Servicios crestados en horas hábiles 
Servicios orestados en horas inhábiles 
Solicitudes de Información 
Servicios médicos 
Otros servicios no esoecificados 
ACCESORIOS DE DERECHOS 
Recaraos 
Falta de nano 
Multas 
Infracciones 
Intereses 
Plazo de créditos fiscales 
Gastos de elecuclón v de embarao 
Gastos de notificación 
Gastos de embarco 
Otros oastos del orocedimiento 
Actualización 
Actualización 
Otros no especificados 
Otros accesorios 
DERECHOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE INGRESOS VIGENTE, 
CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES DE 
LIQUIDACION O PAGO 
DERECHOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE INGRESOS VIGENTE DE 
EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 
Derechos no comprendidos en la ley de ingresos vigente causados en ejercicios 
fiscales anteriores 
l!l�lemm 1t•J..., 
PRODUCTOS 
Uso aoce aorovechamlento o exolotaclón de bienes de dominio orlvado 
Arrendamiento o concesión de locales en mercados 
Arrendamiento o concesión de kioscos en olazas v iardines 
Arrendamiento o concesión de escusados v bal'los 
Arrendamiento de inmuebles oara anuncios 
Otros arrendamientos o concesiones de bienes 
Ceménterios de dominio privado 

Lotes = oeroetuidad v temooral 
Mantenimiento 
Venta de aavetas a oeroetuidad 
Otros 
Productos diversos .,,...--.--...... 
Formas v ediciones imoresas r� \.
Calcomanías credenciales olacas escudos v otros medios de ¡, olntificación l''.L'\ 

Deo6sito de vehículos .���·-:.,a,, .:-:,
Exolotación de bienes municipales de dominio privado l·'\ t ·��.1':-W 
Productos o utilidades de talleres v centros de trabaio 'v ;, t��:f 
Venta de esauilmos oroductos de aoarcerla desechos v basuras\ , ''\ ' 
Venta de oroductos orocedentes de viveros v iardines '\. ---� -l 

Por orooorcionar información en documentos o elementos técnicos ...._ • .; ; 
Otros oroductos no 8S"""ificados ..,.,_. -
PRODUCTOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE INGM.196��_.,.�fE 

' iif CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDlliJ.lf.ri°�\)a : 
LIQUIDACION O PAGO n::.cr•·: '. ,. í�\ �.,J)N 
r,r,m'i11f' '"'m" .r,, 

APROVECHAMIENTOS 
Multas 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

1 600 696.0C 1 600696.00 
o.:x 0.00 

56 204.0C 56204.00 

676 357.00 0.00 676 357.00 
114 670.nr 114 670.00 

405 634.0C 405 634.00 

156 053.0I' 156053.00 

39 850 832.00 0.00 39 850 832.00 
19 154 385.íll' 19 154 385.00 

o.nr 0.00 

2 703 671.0C 2 703 671.00 

17 992 776.00 17 992 776.00 

7 798 645.00 0.00 7 798 645.00 
31 329.00 31 329.00 

330 997.00 330 997.00 

1 751.00 1 751.00 

0.00 0.00 

3 188 733.00 3 188 733.00 

4 245 835.00 4 245 835.00 

15 797 604.00 0.00 15 797 604.00 
15 797 604.00 0.00 15 797 604.00 

13 796.00 13 796.00 

548 828.00 548 828.00 

0.00 0.00 

12 365 661.00 12 365661.00 

2 889 319.00 2 869 319.00 

72 713 826.00 0.00 72 713 826.00 
16 770 454.00 0.00 16 770 454.00 
16 770 454.00 16 770 454.00 

24 818 884.00 0.00 24 818 884.00 
24 818 884.00 24 818 884.00 

4 313166.00 º·ºº 4 313 166.00 
4 313 166.00 4 313 166.00 

10 191 550.00 0.00 1 O 191 550.00 
10 191 550.00 10 191 550.00 

0.00 0.00 

o.ex 0.00 

16 619 772.00 0.00 16 619 772.00 
16 619 772.00 16 619 772.00 

0.00 º·ºº 0.00 
0.0( 0.00 

0.00 O.DO 0.00 

0.00 º·ºº 0.00 

0.00 0.00 

i(;J,J.,,�f1J:t11 OJ:1!1 1;1,J(:�.J {ll{IT' 

62 833 350.00 0.00 82 833 350.00 
1387921.00 O.DO 1 387 921.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

1 387 921.00 1 387 921.00 

0.00 0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

81 445.429.00 0.00 81 445 429.00 
6 955 990.00 6 955 990.00 

45 440.00 45 440.00 

0.00 0.00 

0.00 O.DO 
0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

� 
32 163.00 32163.00 \ ,lrñ'4 411 836.00 74 411 836.00 

t> \ 
º·ºº 0.00 O.OC!� L-��

�· {: .L-. ,/rl :Í ·1 r • .• o:i, r,, 
56 096 979.00 20 578 305.53 76 675 264.53 \¡ 

8 675 928.00 O.DO 8 675 928.00 

49



6.1.3 
6.1.3.1 
6.1.4 

6.1.4.1 
6.1.5 

6.1.5.1 
6.1.6 

6.1.6.1 
6.1.7 

6.1.7.1 
6.1.8 

6.1.8.1 
6.2 
8.3 

6.3.1 
6.3.1.9 

8.9 

6.9.1 

6.9.1.1 

7.1 

7.2 

7.3 

7.4 

7.5 

7.8 

7.7 

7.8 

7.9 
7.9.1 

7.9.1.1 

lndemnl.zaclones 
Indemnizaciones 
Relntearos 
Reinteoros 
Aorovechamlento orovenleotes de obras oúbllcas 

IAnrovechamientos orovenientes de obras oúblicas 
Aorovechamlento cor oartlcloaclones derivadas de la aollcaclón de leves 
Aorovechamiento oor oarticioaciones derivadas de la aolicación de leves 
Aorovechamlentos oor aoortaclones v coooeraclones 

lt.nrovechamientos nor annri,,ciones v cooneraciones 
Otros aorovechamlentos 
Otros aorovechamientos 
APROVECHAMIENTOS PATRIMONIALES 
ACCESORIOS DE APROVECHAMIENTOS 
Otros no esoeclflcados 
Accesorios en aorovechamientos 
APROVECHAMIENTOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE INGRESOS 
VIGENTE, CAUSADOS EN EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES PENDIENTES 
DE LIQUIDACION O PAGO 
APROVECHAMIENTOS NO COMPRENDIDOS EN LA LEY DE INGRESOS 
VIGENTE 
Aprovechamientos no comprendidos en la ley de ingresos vigente, ejercicios 
anteriores 

INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE 
INSTITUCIONES PUBLICAS DE SEGURIDAD SOCIAL 
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE 
EMPRESAS PRODUCTIVAS DEL ESTADO 
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE 
ENTIDADES PARAESTATALES Y FIDEICOMISOS NO EMPRESARIALES Y NO 
FINANCIEROS 
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE 
ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON 
PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA 
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE 
ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES FINANCIERAS MONETARIAS 
CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA 
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE
ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES FINANCIERAS NO 
MONETARIAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA 
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE 
FIDEICOMISOS FINANCIEROS PUBLICOS CON PARTICIPACION ESTATAL 
MAYORITARIA 

INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS DE LOS 
PODERES LEGISLATIVO Y JUDICIAL, Y DE LOS ORGANOS AUTONOMOS 

OTROS INGRESOS 
Otros lnaresos v beneficios 
Otros inoresos v beneficios varios 

!¡;D •. ,l®. �Q.: 
j'!f • ,:,o¡;,�•,l¡'I 

1 � ,[1(11,•1.u�.111e1...i: 
,_ ·�2•1,,11 •�w,1i,.:• •� • 

8.1 PARTICIPACIONES 
8.1.1 Participaciones Federales 

8.1.1.1 Fondo General de Particioaciones 
8.1.1.2 Fondo de Fomento Municipal 
8.1.1.3 Fondo de Fiscalizacion v Recaudacion 
8.1.1.4 Fondo de comoensación 
8.1.1.5 Fondo de extracción de hidrocarburos 
8.1.1.6 lmouesto Es"""ial Sobre Produccion v Servicios 
8.1.1. 7 0.136% de la recaudación federal oarticioable 
8.1.1.8 3.17% sobre extraccion de netroleo 

917,738.00 
917 738.00 

0.00 
0.00 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

46 503 313.00 
46 503 313.00 

0.00 
538 398.00 
538 398.00 
538 398.00 

0.00 

0.00 

0.00 

1 -� 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 

0.00 
0.00 
0.00 

1 405 560 877.00 
1 174 940 879.00 

692 084 823.00 
142 172 499.00 
62 795 406.00 

0.00 

0.00 
22 758 028.00 

0.00 
0.00 

8.1.1.9 Gasolinas v Diesel 20 135 516.00 
6.1.1.10 Fondo de lmouesto Sobre la Renta - • • ..... 148 405 979.00 
8.1.1.11 Fondo de Estabilización de los Jn<1resos de las Entidades Feder"1;11ft, �.JtO 1,, 86 588 628.00 

8.1.2 Estatales � .,. ,. 230 619 998.00 
8.1.2.1 Particioaciones Estatales �· ... � t 230 619 998.00 

8.2 APORTACIONES A l 'l,-.J?::i.,,V 783 134 796.00 
8.2.1 APOrtaclone:; federales _.. i i'?' 783134 786.00 

8. 2.1.1 Del fondo de infraestructura social municioal \ , 1 ' ·� j 112 863 039.00 
8.2.1.2 Rendimientos financieros del fondo de aoortaciones nara la infraes�cturá'w:ial...l 0.00 
8.2.1.3 Del fondo oara el fortalecimiento municioal '-':--� 670 471 757.00 

0.00 917 738.00 
917 738.00

20 578 305.53 20 578 305.53 
20 578 305.53 20 578 305.53 

0.00 0.00 
0.00 

0.00 0.00 
0.00 

O.DO 0.00 
0.00 

0.00 46 503 313.00 
46 503 313.00 

0.00 0.00 
0.00 538 398.00 
0.00 538 398.00 

538 398.00 

0.00 º·ºº 

O.DO 0.00 

0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

0.00 º·ºº

0.00 0.00
o.nn 

,. 

0.00 1 405 560 877.00 
0.00 1 174 940.879.00 

0.00 

0.00 
º·ºº 

692 084 823.00
142 172 499.00 
62 795 406.00 

0.00 

0.00 
22 758 028.00 

0.00 
0.00 

20 135 516.00 
148 405 979.00 
86 588 628.00 

230 619 998.00 
230 619 998.00 
783 134 796.00 
783 134,796.00 
112 663 039.00 

0.00 
670 471 757.00 

8.2.1.4 Rendimientos financieros del fondo de aportaciones para e�{\1)i<!l:��?l'T UlCC O.DO 0.00 ,,,.,- t,L-[f,.
83 CONVENIOS 0€LU1m.y•,r·::-- --• 0.00 0.00 0.00 '(/ ���8.�JJ.1::�c�o�n�ve�nttlo�st�:::::::::::::::::::::::::::3.a-�.-���· "����E���-,�C,)�h�-�-!���::::::!o.1o�ot::::::::joj.o�o[:::::::::�o.100� v-' 

8 3.1.1 Derivados del Gobierno Feoorai 0.00 0.00 � 
8.3.1.2 Derivados del Gobierno Estatal 0.00 0.00 
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8.4 
8.4.1 

8.4.1.1 
8.4.1.2 
8.4.1.3 
8.4.1.4 
8.4.1.5 

8.5 

9.1 
9.1.1 

9.1.1.1 
9.3 

9.3.1 
9.3.1.1 

9.3.2 
9.3.2.1 

9.5 

9.7 

,IÍ) 

10.1 
10.1.0.1 

10.1.0.1.1 
10.1.0.1.2 
10.1.0.1.3 
10.1.0.1.9 

10.2 
10.3 

INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL 
INCENTIVOS DE LA COLABORACION FISCAL 
Tenencia o Uso de Vehículos 
Fondo de Com=nsación ISAN 
lmnuesto Sobre Automoviles Nuevos 
Fondo de comnensación de reoecos-intermedios 
Otros Incentivos Economices 
FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES 

l,i..f;Ji�:1§..� 1, ..,;. ;mm.a . 
!l''1:.-fl'il'fffl�1.lli'UM'--. 
TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES 

: .......... ,11. ... .nr:ft,.:c ... -,.-vr-<.,.NI

Transferencias Internas v asianaclones al sector oúbllco 
Transferencias internas v asianaciones al sector cúblico 
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 
Subsidio 
Subsidio 

Subvenciones 
Subvenciones 
PENSIONES Y JUBILACIONES 
TRANSFERENCIAS DEL FONDO MEXICANO DEL PETROLEO PARA LA 
ESTABILIZACION Y EL DESARROLLO 
fl,1[,-,'.lL'l'r';'f!ol lsur/.•11 �"�@· ,,.,,.,. . .,,,p "�•'IHJ 
ENDEUDAMIENTO INTERNO 
Financiamientos 
Banca oficial 
Banca comercial 
Créditos financieros 
Otros financiamientos no es.,..,,ificados 
ENDEUDAMIENTO EXTERNO 
FINANCIAMIENTO INTERNO 

30 912 574.00 
30.912 574.00 

809.00 
4 418 319.00 

26 493 446.00 
0.00 
0.00 
O.DO 

� 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 
0.00 

0.00 

lílíT• 
O.DO 

0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 30 912 57 4.00 
º·ºº 30 912 574.00 

809.00 
4 418 319.00 

26 493 446.00 
0.00 
0.00 

0.00 º·ºº 

,, .,:1� 11 t t I fr't. 

0.00 O.DO 
0.00 0.00 

0.00 
22 000 000.00 22 000 000.00 
22 000 000.00 22 000 000.00 
22 000 000.00 22 000 000.00 

0.00 0.00 
0.00 

0.00 0.00 

0.00 0.00 

mm, (•I• 

O.DO O.DO 

º·ºº 0.00 
0.00 
0.00 
0.00 
0.00 

0.00 O.DO 

0.00 0.00 

Municipio dF.i Tlajomu
de Zúñiga,Jalisco

"il"!!:��-r·..,,�n .. � 1 , .. ,.u¼\'.l..,.�.">-11.UHltiML
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RE tºP\ 1 ºº 

D.;,���·1reccion-:.��,l�k 
DMR/015/2025 
Asunto: Solicitud de exención. 

Aboga.do José Luis Padilla �leo ) es bJyo 
Director de Investigación y procesos edilicios 
PRESE NTE 

En atención a su oficio SG/041/2025/DIPE-, donde solicita la exención de inscripción a la 
agenda regulatoría, así como de su análísís de ímpacto regulatorío respecto a la propuesta de la 
primera modificación del Presupuesto de Egresos del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
correspondiente al ejercicio fiscal del año 2025, 'dos mil veinticinco, al respecto le infórmo que, de 
conformidad a lo establecido en el artículo78, fracciones 11 y III

L 
de la Ley General de Mejora 

Regulatoria, artículo 76, punto 2, fracción 11, de la Ley de Mejora Regulatoria del Estado de Jalisco y 
sus Municipios, así como el artículo 97, fracciones II y 111 del Reglamento de Mejora Reguiatoria del 
Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, al sé una disposición legal que requiere actualización 
periódica, y tratarse del Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2025, no es sujeto de 
aplicación para la elaboración de análisis de impacto regulatorio, y en consecuencia, la in·scripción 
en la agenda regulatoria, por lo que se declara;la exención para el caso en particular. 

Sin otro asunto a tratar, en espera de respuesta positiva a mi petición, quedo a la orden 
para cualquier aclaración o duda respecto de lo solicitado en la extensión 3519. 

C.c.p. Aréhivo

ATENTAMENTE 
Tlajomulco de Zúñiga Jalisco a 22·de enero de 2025. 

Cerca 

·� Gabrid.t!ti!L 
Director:de Mejora.Régulatoria MUNlCIPIO DE l\.._JOMULCO

. DE ZUAIG� JALISCO. 

DIRECCIQN DE MIJOlt� 
REGUUTO"IA 

C. HIGUERA 70. CENTRO • C.P. 45640 • TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JAL. TEL�FONO: 33 3283 4400
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TLAJOMULCO GOBIERNO MUNICIPAL 

PROGRAMA ANUAL DE DESARROLLO ARCHIVISTICO (PADA) 2025 

ANTECEDENTES DEL ARCHIVO 

EL 29 de marzo de 1995 en la administración municipal del presidente Manuel Guzmán de la 

Torre se inauguró el Archivo del municipio, sin embargo, sus antecedentes se remontan a la 

administración anterior presidida por el Lic. Antonio Sánchez Ramírez, pues a iniciativa de su 

Secretario General Dr. Norberto Cerrillos Velasco se procedió al rescate de los documentos 

que se encontraban almacenados (desde tiempos inmemoriales) detrás del reloj municipal, 

en calle Donato Guerra No.10, en Tlajomulco. 

Desde su inauguración, el archivo ha contado con los siguientes funcionarios encargados del 

despacho, quienes se han desempeñado primero como jefes y luego como directores (a 

partir del año 2000): 

1993-1994 Agustín Trujillo Peña. 

1995-1997 José Luis Rodríguez Robles. 

1998-1999 Juan José Parra Torres. 

2000 luis Octavio Cotero Bernal. 

2001-2003 José Simón Vázquez Ramírez. 

2004-2006 Francisco Delgado Gutiérrez. 

2007-2009 Eduardo Vázquez Carranza. 

2010-2012 Rosalba Chávez Chávez. 

2012-2015 Sergio Ángel Macías. 

2015-2018 José luis Rodríguez Robles. 

2018-2024 Miriam Jimeno Uribe. 

2024 -2025 José Chávez García. 

El 9 de diciembre del 2019 el Archivo Genera del Municipio quedó inscrito en el Registro 

Nacional de Archivos Históricos con código MX14097AGMTZJ

El 29 de agosto de 2024 se logró obtener el ISO 9001:2015, norma Internacional que 

promueve la adopción de procesos para desarrollar, implementar y mejorar la eficacia de un 

sistema de gestión de la calidad. (Vigente hasta el 16 de octubre de 2026). 

PRO BLE A ICA DEL ARCHIVO 

Limitantes y factores de riesgo: No se han podido recibir los archivos que generan en su 

conjunto todas las dependencias del ayuntamiento por falta de espacio y anaqueles, además, 

el archivo de concentración no cuenta con las condiciones apropiadas, el techo es de lámina 

y la cercanía de las cajas con la misma pone en riesgo su preservación, (por el calor), y en el 
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TLAJOMULCO GOBIERNO MUNICIPAL 

peor escenario pudiera ocurrir incendio, por lo que urge su depuración y la construcción de la 

cuarta etapa del archivo. 

El 9 de septiembre del 2010 se realizó la primera depuración del archivo con el Visto Bueno 

de una Comisión Técnica avalada por el ayuntamiento; y a partir de ese momento se han 

venido realizando bajas documentales con información no relevante. La última depuración 

avalada por el Grupo lnterdisciplinario se efectuó el 7 de mayo del 2024 en sesión del Grupo 

lnterdisciplinario del Archivo General del Municipio, aprobándose la destrucción de 1,004 

cajas de la dirección de Contabilidad, 140 cajas de la dirección de Ingresos, 80 cajas de Obras 

Públicas y 21 cajas de Aseo Público. En dicha sesión, Tesorería justificó la eliminación de 

cuentas públicas porque ya estaban aprobadas por el Congreso Local y porque ya habían 

cumplido con la datación que establecieron por ley, mínima de siete años; también se 

justificó la depuración por falta de espacio, pues su eliminación permitirá aprovechar el 

espacio con transferencias del presente; conviene mencionar que Tesorería es la 

dependencia que genera más archivos de transferencia, (entre 250 y 300 cajas anuales). 

Baja documental: Es factible depurar un porcentaje importante del archivo de concentración 

pero para lograrlo debemos hacer una pausa en las transferencias primarias actuales 

(archivos que estamos recibiendo), con la ventaja que la depuración previo análisis permitirá 

dejar únicamente la información relevante y espacio disponible; aquí es importante aclarar 

que los documentos de valor histórico no se deben depurar, pero para ello se procederá con 

la primera transferencia secundaría al archivo histórico comprendida en el periodo 1980-

2000. 

Digitalización: Si bien se cuenta con un scanner especial para digitalizar, lo obsoleto del 

equipo de cómputo no permite el aprovechamiento total del scanner, aunado a ello no se 

cuenta con un espacio de almacenamiento idóneo. 

MARCO DE REFERENCIA DEL PADA 

La Ley General de Archivos fue publicada el 16 de junio 2018, derivado de lo anterior se 

emite la Ley General del Estado de Jalisco que en su artículo 22 y 23 establece en los sujetos 

obligados, elaborar y publicar un Plan Estratégico y un Programa Anual, que permita la 

mejora de la administración y gestión documental. 

También debemos considerar el decreto por que se reforma y adiciona diversas 

disposiciones a la Ley General de Archivos, en materia de atribuciones de los sujetos 

obligados que no forman parte de la administración federal emitido por el Congreso de la 

Unión el 16 de octubre de 2024. 

El objetivo de la ley federal y estatal es: determinar las bases de organización de los archivos, 

los principios de organización y conservación, con el propósito de fomentar el resguardo, 

difusión y acceso público de los archivos que tienen relevancia administrativa, histórica, 

social y cultural. 
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INTEGRACIÓN DEL GRUPO INTERDISCIPLINARIO 

El Grupo interdisciplinario coadyuvara en el establecimiento de los valores documentales, 

vigencias, plazos de conservación y bajas documentales; que estará conformado de la 

siguiente manera: 

Nombramiento Encargado dentro del Sistema Institucional 
de Archivo 

Secretario General Titular del Área Coordinadora de Archivo 
del Sistema Institucional de Archivo 

Director del Archivo General del Municipio Secretario Ejecutivo del Grupo 
interdisciplinario del Sistema Institucional 
de Archivo 

Dirección General Jurídica Vocal del Grupo interdisciplinario del 
Sistema lnstitucional de Archivo 

Dirección General de Políticas Públicas Vocal del Grupo interdisciplinario del 
Sistema Institucional de Archivo 

Coordinación General de 1 ntel igencia e Vocal del Grupo interdisciplinario del 
Innovación Social Sistema Institucional de Archivo 
Director de Transparencia Vocal del Grupo interdisciplinario del 

Sistema Institucional de Archivo 
Titular del Órgano de Control Vocal del Grupo interdisciplinario del 

Sistema Institucional de Archivo 
Jefatura de Gabinete Vocal del Grupo interdisciplinario del 

Sistema Institucional de Archivo 

Jefe de lo Consultivo Secretario auxiliar del Grupo 
interdisciplinario del Sistema Institucional 
de Archivo 

Jefe del Archivo Histórico Vocal del Grupo interdisciplinario del 
Sistema Institucional de Archivo 

Oficialía de Partes Vocal del Grupo interdisciplinario del 
Sistema Institucional de Archivo 

JUSTIFICACION 

La finalidad del Programa Anual de Desarrollo Archivístico, {PADA) es organizar el sistema de 
gestión documental, aplicando las normas establecidas por las leyes federales y estatales, 
para lo cual este gobierno municipal en la medida de sus posibilidades apoya al archivo para 
cumplir con la norma. 
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Con en el PADA 2025 se pretende contar con instalaciones dignas que cumplan con las 

normas necesarias para la conservación de archivos, equipándolo con estantería y tecnología 

adecuada, aplicable para la gestión documental. También, se busca preservar y difundir la 

memoria histórica de nuestro municipio, para dar una mayor identidad a los 

tlajomulquenses. 

OBJETIVO GENERAL 

Preservar y administrar el archivo de trámite y de concentración para su valoración; así 

como resguarda, preservar y difundir la memoria histórica y documental del municipio. 

METAS Y OBJETIVOS ESPECIFICOS 

Implementación de la Ley General de Archivos y la propia del estado. 

Construcción de la Cuarta etapa del Archivo General. 

Refrendo de la Certificación ISO 9001:2015 

Difusión de la memoria histórica a través de seminarios, conversatorios y reuniones del 

consejo de la crónica. 

Apoyo a la Feria de la Identidad con una semana de actividades. 

Elaborar un libro de historia de Tlajomulco de Zúñiga para los niños y adolescentes. 

ACTIVIDADES 

Actualización y refrendo de la certificación ISO 9000-2015 

Implementación de criterios para asegurar el cumplimiento del Sistema Institucional de 

Archivos. 

Actualización del área coordinadora de Archivos en el Registro Nacional de Archivos. 

Planificación y organización de las transferencias primarias y secundarias así como bajas 

documentales. 

Implementación de capacitaciones y asesorías para los enlaces de los diferentes archivos de 

trámite del sujeto obligado. 

Cumplimiento de las disposiciones de la Plataforma Nacional de Archivos en materia 

archivística. 

Alimentación y actualización del portal del Municipio, conforme al Artículo 8, Fracción XIII. 
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Gestión para la construcción de la cuarta etapa del edificio del Archivo General del 

Municipio. 

Asegurar el acceso a la información, mediante la adecuada guarda, custodia y conservación 

de la documentación generada por los archivos de trámite. 

Establecimiento de mecanismos de colaboración en materia de archivos con diversos actores 

a nivel estatal y federal. 

Difusión de los archivos históricos a través de la actualización del inventario en el portal de 

obligaciones de transparencia. 

Digitalización de la documentación contenida en el Archivo Histórico. 

Seminario de estudios, convocatorias del consejo de la crónica y conversatorios coordinados 

por la Dirección del Archivo General. 

Contribución al ejercicio del derecho a la verdad y a la memoria histórica, conforme a las 

normativas vigentes. 

Promoción y fomento de la cultura archivística en el Municipio. 

ALCANCE 

El pada 2025 contempla dos eventos novedosos y uno prioritario como el apoyo a la Feria de 

la Identidad y el libro de historia para niños y adolescentes 

La prioridad será la construcción de la cuarta etapa del edificio del archivo pues 

proporcionara el espacio adecuado y necesario para el resguardo de más documentación 

generada por los archivo de tramites de este sujeto obligado. 

E�TRUCTURA DEL ARCHIVO 

Denominación: Archivo General Municipal 

Sustento jurídico: Art. 51 del Reglamento del Ayuntamiento de Tlajomulco de Zúñiga 

Municipio: Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco 

Domicilio: Ocampo sur 80, Tlajomulco, colonia centro CP 45640 

Superior jerárquico: Secretaria General 

Recursos humanos: Un director, tres jefaturas {Administrativa, de lo Consultivo e Histórico), 

un analista, diez auxiliares administrativos y dos restauradores. 

87



TLAJOMULCO GOBIERNO MUNICIPAL 

Recursos humanos asignados (de otras áreas) y/o comisionados: un analista, un auxiliar 

administrativo técnico, un auxiliar administrativo, un jardinero y dos intendentes. 

ARCHIVO DOCUMENTAL 

Inventarios: de Secretaria General 1,366 cajas, de Concentración 3,153 cajas, archivo de 

licencias de construcción, alineamiento, subdivisiones y habitabilidades de Obras Públicas; 

archivos de CE Mujer y Registro Civil: 2,249 cajas, archivo Histórico 1,259 cajas AA, 3 PC 50 y 

112 libros de Actas de Cabildo de 1978 a 2021. Total de cajas recibidas en la nueva 

administración (a partir de noviembre del 2024) 242. Concentrado total 8,272. 

Baja Documental: Procede con aprobación del Grupo Disciplinario. 

Otras transferencias y fondos que no dependen directamente del Archivo General: archivo de 

trámite, Bodega de Obras Públicas y de tramite: Desde 2010 Obras Públicas se reservó las 

licitaciones y en 2017 con la construcción de la segunda etapa del archivo destinó un espacio 

para ello. A partir de noviembre del 2024 en este mismo espacio se relacionan y catalogan las 

licencias de construcción (de Ordenamiento Territorial) que van a pasar al fondo de obras 

públicas del Archivo General del Municipio. 

Espacio compartido: Dentro del archivo existe un espacio reservado para Catastro y Registro 

Civil. (Únicamente los responsables de ésta área tienen acceso). Importante aclarar que por 

Ley ellos deben de tener su propio archivo y a nosotros nos falta espacio. 

GESTIÓN DE RIESGOS Y AMENAZAS 

Para el cumplimiento de las metas es indispensable determinar el factor de riesgo: 

Administración, resguardo, conservación y 
Objetivo: difusión de memoria documental. 

Factor de Riesgo: No contar con el presupuesto requerido y 
sucesos fortuitos. 

Acción a realizar: Gestión de recursos, implementación y 
seguimiento de técnicas archivísticas. 

Estrategia Calendarización de actividades a realizar, 
evaluación trimestral y acciones correctivas 

Con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido dentro del presente Programa Anual de 

Desarrollo Archivístico, el área encargada en todo momento que apoyará al cumplimiento del 

presente programa, será la Dirección del Archivo General del Municipio. 

Lo anterior en cumplimiento a lo establecido en los artículos 23, 23 y 46 de la Ley de Archivos 

del Estado de Jalisco y sus Municipios. 
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Secretari 
Titular del Área Coordinadora de Archivo del S1 tema Institucional de Archivo del Municipio 
de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; en su carácter e Presidente del Grupo lnterdisciplinario. 

Lic. José Chávez García 
Director del Archivo General Municipal 

Secretario Ejecutivo del Grupo interdisciplinario del Sistema Institucional de Archivo 

erdisciplinario del Sistema Institucional de Archivo 

J �' ¿.
Lic. Jethsabe Medina Plascencia 

Jefa de Políticas Públicas 
en representación del 

Mtro. Nahúm Hernández Gallegos 
Dirección General de Políticas Públicas 

Vocal del Grupo interdisciplinario del Sistema Institucional de Archivo 

La presente hoja de firmas forma parte del Programa Anual de Desarrollo Archivístico (PADA) 2025. 
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TLAJOMULCO GOBIERNO MUNICIPAL 

lng. Cesar Osvald eynoso 
Director de Infraestructura en eca.mG1P"ía de la Información 

Direct 
Vocal del Grupo 1 

en representación 1 
Mtro. Rodolfo Flores Gon ále 

' O gueda Vásquez 
al Órgano Interno de Control 

en re 
Mtro. Jorge Armando Ortiz Tafoya 

Titu del Órgano Interno de Control 
Vocal del Grup I Sistema stitucional de Archivo 

ura de Gabinete 
Vocal del Grupo interdiscip maria del Sistema Institucional de Archivo 

Secretario auxiliar del Grupo interdisci nario del Sistema Institucional de Archivo 

La presente hoja de firmas forma parte del Programa Anual de Desarrollo Archivístico (PADA) 2025. 
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TLAJOMULCO GOBIERNO MUNICIPAL 

/�--,¿' 
Lic. José Octavio Guevara Rubio 

Jefe del Archivo Histórico 

Vocal del Grupo interdisciplinario del Sistema Institucional de Archivo 

Lic. Al riela Elizondo Ruiz 

Of ialía de Partes 

Vocal del Grupo interdisciplinario del Sistema Institucional de Archivo 

La presente hoja de firmas forma parte del Programa Anual de Desarrollo Archivístico (PADA) 2025. 
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Lic. José Chávez García 

TLAJOMULCO GOBIERNO MUNICIPAL 

Dirección de Mejora Regulatoria 

DMR/017 /2025 bis 

Asunto: Solicitud de exención. 

Director del Archivo General Municipal 

de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco. 

PRESE N T E  

En atención a su oficio AGM/035/2025 bis, donde solicita la exención de inscripción a la 

agenda regulatoria, así como de su análisis de impacto regulatorio respecto a la propuesta contenida 

en el Programa Anual de Desarrollo Archivístico {PADA) 2025, al respecto le informo que, de 

conformidad a lo establecido en el artículo 65 fracción 111, 78, fracciones 11, de la Ley General de 

Mejora Regulatoria, artículo 70, 76, punto 2, fracción 11, y 108 de la Ley de Mejora Regulatoria del 

Estado de Jalisco y sus Municipios, así como el artículo 76, fracción 111, 85 y 97, fracciones 11 del 

Reglamento de Mejora Regulatoria del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, al ser una 

disposición legal que requiere actualización periódica, aunado al hecho de que no genera nuevos 

costos de cumplimiento para los particulares, no es sujeto de aplicación para la elaboración de 

análisis de impacto regulatorio, y en consecuencia, la inscripción en la agenda regulatoria, por lo 

que se declara la exención para el caso en particular. 

Sin otro asunto a tratar, en espera de respuesta positiva a mi petición, quedo a la orden 

para cualquier aclaración o duda respecto de lo solicitado en la extensión 3519. 

C.c.p. Archivo

,,-,\\11111!\l¡.f,_ .. ¡t. 

ATENTAMENTE ./i 
, 

Tlajomulco de Zúñiga Jalisco a 29 de enero de 2025. 5i ,... 
l'l ., ' ',J 
'-�, .. ;:i. ·��-t�� .. 1 f 

MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUÑIGA. JALISCO, 
DIRECCIÓN DE MEJORA

REGUlATORIA 

c. ·-· 1-'W 

. Cerca C. HIGUERA 70, CENTRO • C.P. 45640 • TLAJOMULCO DE ZÚAIGA. JAL. TELtFONO: 33 3283 4400
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MUNICIPIO O� T!.AJO�UI.CO DE ZÚ�IGA JAL 

$w 
r 1 n DIC. 2024 

6
,, �., -°\: Sr o---r 

. .. ,. . . .. ;/ "'- . 
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
P R E S E N T E: 

TLAJOMULCO GOBIERNO MUNICIPAL 

Secretaria General. 
P A/266/2024-2027 /SG. 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley del 
Gobierno y la Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, X, y XII 
del Reglamento de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 29, 
fracciones XIII, XV y XXII, así como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco 
de Zúñiga, Jalisco; hago CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión ordinaria del Ayuntamiento del 
Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 29 de noviembre del año 2024, en el 
desahogo del punto 4 del orden del día, se aprobó por unanimidad de votos de las y los munícipes 
del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 022/2024-2027/TC. 

4.1.- Iniciativa de Ordenamiento Municipal, que presenta la Regidora Linda Jeannethe Peña García, 
mediante la cual propone que el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, 
Jalisco, apruebe y autorice el turno de la reforma, adición, modificación y actualización del Código de 
Ética y Conducta para los Servidores Públicos del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga y su 
Administración Pública Paramunicipal, se emitan los Lineamientos para la integración y 
funcionamiento de las Unidades de Género, y por último realice la instalación de las Unidades de 
Género en las diversas dependencias para los Servidores Públicos del Municipio de Tlajomulco de 
Zúñiga, Jalisco y su Administración Pública Paramunicipal. TURNO A LA COMISIÓN EDILICIA DE 
IGUALDAD DE GÉNERO Y DE LA DIVERSIDAD SEXUAL. 

4.2.· Iniciativa de Acuerdo, que presenta el Regidor Williams Eduardo Gutiérrez Ramirez, mediante la 
cual propone que el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
apruebe y autorice el turno para que se realicen las gestiones administrativas necesarias para la 
habilitación, fortalecimiento y ampliación de alcance del proyecto cultural para el desarrollo de 
Escuelas de Mariachi en el territorio municipal. TURNO A LA COMISION DE CULTURA E 
IDENTIDAD TLAJOMULQUENSE, COMO CONVOCANTE Y A LA COMISIÓN EDILICIA DE 
FINANZAS PÚBLICAS Y PATRIMONIO, COMO COADYUVANTE. 

4.3.- Iniciativa de Acuerdo, que presenta el Regidor Daniel Osorno Calvillo, mediante la cual propone 
que el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, apruebe Y. autorice 
la actualización del portal de interne! del Consejo Municipal del Deporte de Tlajomulco de Zúñiga. 
TURNO A LA COMISIÓN EDILICIA DE FAMILIA, NIÑEZ, JUVENTUD Y DEPORTES. 

4.4.- Iniciativa de Acuerdo, que presenta la Regidora Maria Elena Rivera Estrada, mediante la cual 
propone que el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, apruebe y
autorice el turno para la realización del estudio, elaboración, análisis y ejecución del proyecto de obra 
pública. consistente en la rehabilitación del Boulevard Lomas del Sur, en el tramo que va desde la 
Avenida "Jesús Michel González•, hasta las vias del tren, del fraccionamiento Lomas del Sur. TURNO 
LA COMISIÓN EDILICIA DE OBRAS PÚBLICAS E INFRAESTRUCTURA. 

C HIGUERA 70 CEMTRO • C P fü40 • tlAJOMULCO DE ZUNIGA. JAL. mtFONO, 33 3283 4400 
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4.5.- Iniciativa de Acuerdo, que presentan la Regidora María de Lourdes Bam�J.a. llib,�.e M�1 or 
Alberto Fernando Martínez Gutíérrez, mediante. la que se propone que el Ayuntamiento Constitucional 
del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, apruebe y autorice el turno para la elaboración del proyecto 
urbano de infraestruclura, consistente en la rehabilitación del parque comunitario, ubicado en la calle 
Valle de los Bosques y Valle del Otoño Poniente, del fraccionamiento Cuatro Estaciones, de este 
Municipio. TURNO A LA COMISIÓN EDILICIA DE OBRAS PÚBLICAS E INFRAESTRUCTURA.

4.6.- Iniciativa de Acuerdo, que presentan la Regidora María de Lourdes Barrera Razo y el Regidor 
Alberto Fernando Martínez Gutiérrez, mediante la que se propone que el Ayuntamiento Constitucional 
del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, apruebe y autorice el turno para la elaboración del proyecto 
urbano de infraestructura, consistente en la habilitación de un parque comunitario a ubicarse en la calle 
Coto Sierra de Cabrera y Circuito Sierra de Cabera Norte, en el fraccionamiento Lomas del Mirador de 
este Municipio. TURNO A LA COMISIÓN EDILICIA DE OBRAS PÚBLICAS E INFRAESTRUCTURA.

4.7.- Iniciativa de Acuerdo, que presentan la Regidora Maria de Lourdes Barrera Razo y el Regidor 
Alberto Fernando Martinez Gutiérrez, mediante la que se propone que el Ayuntamiento Constitucional 
del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, apruebe y autorice el turno para la elaboración del proyecto 
urbano de infraestructura, consistente en la rehabilitación de las calles Lago Ness en su cruce con 
Avenida Morelos y Río Sayula, así como Laguna del Venado, Lago Rapal y Pañuelas perteneciente al 
fraccionamiento La Arbolada, de este Municipio. TURNO A LA COMISIÓN EDILICIA DE OBRAS

PÚBLICAS E INFRAESTRUCTURA. 

4.8.- Iniciativa de Acuerdo, que presentan la Regidora María de Lourdes Barrera Razo y el Regidor 
Alberto Fernando Martínez Gutiérrez, mediante la que se propone que el Ayuntamiento Constitucional 
del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, apruebe y autorice el turno para la elaboración del proyecto 
urbano, consistente en la instalación y reparación de luminarias del parque ubicado en Avenida Artes y
Coto Arquitectos en el fraccionamiento Los Cántaros de este Municipio. TURNO A LA COMISIÓN

EDILICIA DE SERVICIOS PÚBLICOS. 

4.9.· Iniciativa de Acuerdo, que presentan la Regidora María de Lourdes Barrera Razo y el Regidor 
Alberto Femando Martínez Gutíérrez, mediante la que se propone que el Ayuntamiento Constitucional 
del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, apruebe y autorice el turno para la elaboración del proyecto 
urbano de infraestructura, consistente en la instalación de un sistema de desagüe fluvial,' en el Coto 
Barcelona, del fraccionamiento Nueva Galicia, ubicado en la Avenida Nueva Galicia número 1530 de 
este Municipio. TURNO A LA COMISIÓN EDILICIA DE OBRAS PÚBLICAS E INFRAESTRUCTURA.

4.10.· Iniciativa de Acuerdo, que presentan la Regidora María de Lourdes Barrera Raza y el Regidor 
Alberto Femando Martinez Gutiérrez, mediante la que se propone que el Ayuntamiento Constitucional 
del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, apruebe y autorice el tumo para la elaboración del proyecto 
urbano de infraestructura, consistente en la instalación de un muro de contención, en la carretera al 
Zapote, perteneciente a Delegación de Zapote del Valle de este Municipio. TURNO A LA'COMISIÓN

EDILICIA DE OBRAS PÚBLICAS E INFRAESTRUCTURA. 

4.11.- Iniciativa de Acuerdo, que presentan la Regidora María de Lourdes Barrera Razo y el Regidor 
Alberto Femando Martínez Gutiérrez, mediante la que se propone que el Ayuntamiento Constitucional 
del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, apruebe y autorice el turno para la elaboración del proyec 
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urbano de infraestructura, consistente en la sustitución del drenaje, ubicado en 
Zapata, perteneciente a la Delegación de Zapote del Valle de este Municipio. TURNO A LA COMISIÓN 

EDILICIA DE OBRAS PÚBLICAS E INFRAESTRUCTURA. 

4.12.· Iniciativa de Acuerdo, que presentan la Regidora María de Lourdes Barrera Razo y el Regidor 
Alberto Fernando Martínez Gutiérrez, mediante la que se propone que el Ayuntamiento Constitucional 
del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, apruebe y autorice el turno para la elaboración del proyecto 
urbano de infraestructura, consistente en la rehabilitación de la carretera al Zapote, desde Camino al Pial 
hasta Camino a Santa Cruz, perteneciente a la Delegación de Zapote del Valle de este Municipio. TURNO 

A LA COMISIÓN EDILICIA DE OBRAS PÚBLICAS E INFRAESTRUCTURA. 

ATENTAMENTE: 

Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 29 de noviembre del año 2024. 
"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASÍ COMO 

DE LA LIBER AD SOBERANIA DE LOS ESTADOS". 

JTFP{¡lpp(¡lvl. e 
/ 
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DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
PRE SE N TE: 

n.a:.• 
TLAJONULCO GOBIERNO �UNICIPAL 

Secretaria General. 

P Al277/2024-2027 /SG. 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley del 

Gobierno y la Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, X, y XII 
del Reglamento de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 29, 
fracciones XII 1, XV y XXII, así como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco 
de Zúñiga, Jalisco; hago CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión ordinaria del Ayuntamiento del 

Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 29 de noviembre del año 2024, en el 
desahogo del punto 4.13 del orden del día, se aprobó por unanimidad de votos de las y los munícipes 
del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERD O 023/2024-2027. 

PRIMERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y autoriza la prórroga para la Dictaminación del punto de acuerdo PA/699/2021-2024, solicitada 

mediante oficio MRT/044/2024, por el Regidor Marcos Rosalio Torres, Presidente de la Comisión Edilicia 
de Movilidad y Seguridad Vial, de este Municipio. 

SEGUNDO.- Notifíquese mediante oficio, cúmplase y regístrese en el Libro de Actas de 
Sesiones correspondientes. 

JTFP{¡lpp/jlvl. 

Slemp 

ATENTAMENTE: 

C--· 
/ 
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_ 1, �JrJ_, TLAJOMULCO GOBIERNO MUNICIPAL 

Secretaria General. 
P A/279/2024·2027/SG. 

•t - 1CI u�... �- .. ,,.,, . .,r', ,, ·- • h 

DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
PRE SENTE: 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley 
del Gobierno y la Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, 
X, y XII del Reglamento de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 
29, fracciones XIII, XV y XXII, así como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión ordinaria del 
Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 29 de noviembre del 
año 2024, en el desahogo del punto 5.1 del orden del dia, se aprobó por unanimidad de votos de 
las y los munícipes del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 024/2024-2027. 

PRIMERO.· Con fundamento en los artículos 55 y 56 de la Ley del Gobierno y la 
Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 66, fracción X del Reglamento de la 
Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; el Ayuntamiento Constitucional 
del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba y autoriza el nombramiento de Juezas y 
Jueces Municipales, a las personas siguientes: 

1.-Angélica Eunice Fajardo Márquez. 
2.- Gustavo Collazo Garza. 
3.- Bayron Yahel Zavala Ávila. 
4.- José Antonio Hernández Márquez. 
5.- María Raquel Villagrana García. 

SEGUNDO. -En consecuencia, se faculta al Presidente Municipal, para que realice la toma 
de protesta a las Juezas y los Jueces Municipales, designados por el Ayuntamiento del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco. 

TERCERO. - El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, 
Jalisco, aprueba e instruye a la Oficialia Mayor, a realizar los nombramientos de las Juezas y Jueces 
Municipales a las personas mencionadas en el resolutivo primero. 

CUARTO. · Notifíquese mediante oficio, cúmplase y regístrese en el libro de actas de 
sesiones correspondiente. 

ATENTAMENTE: 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 29 de noviembre del año 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DEL CIMIENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASÍ 

JTFPfJlpp/jlvl. 

COMO DE LA LIBER D Y l SOBERANIA DE ._... ... ,, ........ ..., DOS". 

RO��:íWñlYlidK ;La¡�rrtulco 
'�'t'.lrm!J. J¡¡l co 

el Ayuntaffli'4Jflto;iiA c:..,utAL 
ñiga, Jalisco. 
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�-
TUJOMULCO GOBIERNO MUNIC1PAL 

Secretaria General. 

PA/324/2024-2027/SG. 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco 
de Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley del Gobierno y la 
Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, X, y XII del Reglamento 
de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 29, fracciones XIII, XV y XXII, 
así como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago 
CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión ordinaria del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de 
Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 29 de noviembre del año 2024, en el desahogo del punto 5.2 del orden del 
día, se aprobó por unanimidad de votos de las y los munícipes del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 025/2024-2027. 

PRIMERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y autoriza la entrega de un apoyo económico de hasta $15,000.00 (quince mil pesos 00/100 moneda 
nacional), mensuales, por el periodo de octubre a diciembre del año 2024, a favor de "Aldea Pasitos a una 

Vida Mejor, Asociación Civil", con el objeto de que se continúe en la labor de beneficiar en todas y cada una 
de las actividades asistenciales que realiza a favor de niñas, niños y adolescentes de escasos recursos que 
presentan condiciones de discapacidad en el Municipio, de acuerdo al programa anual de trabajo 2024, que 
presenta con su solicitud. 

SEGUNDO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y faculta al Tesorero Municipal a entregar el apoyo económico referido en el resolutivo primero, por 
mensualidades adelantadas, asi como para que realice los actos, trámites, procedimientos, erogaciones, 
registros y los movimientos necesarios para dar cumplimiento al presente punto de acuerdo. 

TERCERO.- Con el objeto de continuar con el otorgamiento del apoyo para el año 2025, la 
Asociación Civil "Aldea Pasitos a una Vida Mejor", deberá de presentar ante la Secretaría General del 
Ayuntamiento lo siguiente: 

a) Informe de actividades por el periodo del mes de enero, hasta diciembre del año 2024:

b) Proyecto o programa anual de actividades para el año 2025.

CUARTO. - Notifíquense mediante oficio, cúmplase y regístrese en el Libro de Actas de Sesiones 
correspondiente. 
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TLAJOHULCO GODIERNO MUNICIPA.L 

Secretaria General. 

PA/32812024-2027/SG. 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de 

Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley 
del Gobierno y la Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, 
X, y XII del Reglamento de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 
29, fracciones XIII, XV y XXII, así como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión ordinaria del 
Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 29 de noviembre del 
año 2024, en el desahogo del punto 5.3 del orden del día, se aprobó por unanimidad de votos de 

las y los munícipes del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 026/2024-2027. 

PRIMERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y autoriza la celebración del Convenio de Colaboración con el organismo público 
descentralizado denominado Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses, "Doctor Jesús Mario Rivas 
Souza", con vigencia hasta el 05 de diciembre del año 2024, así como un nuevo Convenio de 
Colaboración al 30 de septiembre del año 2027, ambos con el objeto de dar continuidad a la operación 
del módulo de expedición de constancias de no antecedentes penales en el Municipio. 

SEGUNDO.- En consecuencia, el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco 
de Zúñiga, Jalisco, aprueba y faculta al Presidente Municipal, al Secretario General del Ayuntamiento, 
a la Síndica Municipal y al Tesorero Municipal para que, en nombre y representación del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, suscriban el o los Convenios de Colaboración autorizados en el resolutivo 
PRIMERO del presente punto de acuerdo, asi como los instrumentos jurídicos necesarios para su 
cumplimiento. 

TERCERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y autoriza a la Dirección General Jurídica para que auxilie en la elaboración de los convenios 
de colaboración autorizados en el presente acuerdo, en coordinación con la Dirección Jurídica del 
Organismo Público Descentralizado mencionado. 

CUARTO.- Notifíquense mediante oficio, cúmplase y regístrese en el Libro de Actas de 
Sesiones correspondiente. 

ATENTAMENTE: 

Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 29 de noviembre del año 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DE NACIMIENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASÍ 
COMO DE LA LIBERTAD A SOBERANIA DE OS ESTADOS". 

JTFP�lpp/jlvt. 
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J DE TRANSPAR�: .'JIA 
DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
P R E SENTE: 

n&.e 
lLAJOMULCO GOBIERNO MUNICIPAL 

Secretaria General. 

P A/346/2024-2027/SG. 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de 

Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley 
del Gobierno y la Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, 
X, y XII del Reglamento de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 
29, fracciones XIII, XV y XXII, así como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión ordinaria del 
Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 29 de noviembre del 
año 2024, en el desahogo del punto 5.4 del orden del día, se aprobó por unanimidad de votos de 

las y los munícipes del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 027/2024-2027. 

PRIMERO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y autoriza la conformación del Grupo lnterdisciplinario del Sistema Institucional de Archivo 
del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, para el periodo constitucional del Gobierno Municipal 
2024-2027, para quedar de la siguiente manera: 

CARGO NOMBRE NOMBRAMIENTO 

Presidente del Grupo Maestro José Tomás Secretario General 
lnterdisciplinario Figueroa Padilla. del Ayuntamiento. 

Secretaría Ejecutiva del Grupo Licenciado José Chávez Director del Archivo General 
lnterdisciplinario. García. del Municipio. 

Vocal del Grupo Maestro Ornar Reymundo 
Director General Jurídico. 

lnterdisciplinario. Rubio Macias. 

Vocal del Grupo Maestro Nahúm Hernández Dirección General de Políticas 
lnterdisciplinario. Gallegos. Públicas. 

Vocal del Grupo Maestro Rodolfo Flores 
Coordinador General de 

1 nterdisci plinario. González. 
Gobierno Inteligente e 

Innovación Gubernamental. 

Vocal del Grupo Maestro Alfredo Chávez 
Director de Transparencia. lnterdisciplinario. Zúñiga. 

Vocal del Grupo Maestro Jorge Armando Titular del Órgano Interno 
lnterdisciplinario. Ortiz Tafoya. de Control. 

Vocal del Grupo Maestro Jorge Humberto 
Jefatura de Gabinete. lnterdisciplinario. Becerra Madera. 

Secretaría Auxiliar del Grupo LA.E. José Alberto Casas 
Jefe de lo Consultivo. 

1 n terdiscipl i nario. Reynoso. /t? 
/7' 
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Vocal del Grupo 
lnterdisciplinario. 

Vocal del Grupo 
lnterdisciplinario. 

Licenciado José Octavio 
Guevara Rubio. 

Licenciada Alma Gabriela 
Elizondo Ruiz. 

Jefe del Archivo Histórico. 

Jefa de Oficialía de Partes. 

SEGUNDO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
autoriza al Presidente del Grupo lnterdisciplinario del Sistema Institucional de Archivo del Municipio 
de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, a tomar la protesta de Ley a dicho Grupo, así como a sus integrantes 
para designar a sus respectivos suplentes, en los términos de Ley y la reglamentación municipal 
aplicable. 

TERCERO.- Notifíquense por oficio, cúmplase y regístrese en el Libro de Actas de Sesiones 
correspondiente. 

ATENTAMENTE: 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 29 de noviembre del año 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DEL N CIMIENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASÍ 
COMO DE LA LIBERTAD Y L SOBERANIA DE LOS ESTADOS". 

JTFP(Jlpp/jlvl. 
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DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
PRESENTE: 

TLAJOMULCO GOBIERNO MUNICIPAL 

Secretaria General. 
PA/341/2024-2027/SG. 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la 
Ley del Gobierno y la Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, 
fracciones IX, X. y XII del Reglamento de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de 
Zúñiga, Jalisco; 29, fracciones XIII, XV y XXII, así como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento 
del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión 
ordinaria del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco. celebrada el día 29 de 
noviembre del año 2024, en el desahogo del punto 5.5 del orden del día, se aprobó por 
unanimidad de votos de las y los munícipes del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 028/2024-2027. 

PRIMERO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, 
Jalisco, aprueba y autoriza la suscripción del Convenio de Colaboración con la Asociación Civil 
denominada Instituto de Análisis de Política Familiar, A.C. (IAPF), con el objeto de promover 
acciones de gobierno diversas, como actividades académicas, científicas, culturales, formativas y
de intervención comunitaria, que fomente políticas públicas con perspectiva de derechos humanos, 
desde la óptica familiar para el desarrollo sostenible y promoción del bienestar integral de las 
familias del Municipio, con efectos a partir del dia en que se suscriba y hasta el 30 de septiembre 
del año 2027. 

SEGUNDO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, 
Jalisco, aprueba y autoriza al Presidente Municipal, a la Sindica Municipal, al Secretario General 
del Ayuntamiento, y al Tesorero Municipal, a efecto de que suscriban el Convenio de Colaboración 
descrito en el resolutivo primero del presente Punto de Acuerdo. 

TERCERO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, 
Jalisco, aprueba y faculta a la Dirección General Jurídica para que en coordinación con el Instituto 
de Análisis de Política Familiar, A.C. (IAPF), procedan a la elaboración y formalización del 
Convenio de Colaboración materia del presente punto de acuerdo. 

CUARTO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, 
aprueba y faculta a la Coordinación General de Construcción de la Comunidad, a efecto de que 
se coordine con el Instituto de Análisis de Política Familiar, A.C. (IAPF), el Sistema para el 
Desarrollo Integral de la Familia (DIF-Tlajomulco) y el Centro de Estimulación para Personas con 
Discapacidad Intelectual del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco (CENDI). para que se 
realicen las estrategias y actividades dirigidas a fomentar políticas públicas con perspectiva familiar 
para la generación de una ciudad familiarmente sostenible, en apoyo a la defensa y promoción de 
los derechos humanos, de la equidad de género, del fomento educativo, cultural y científico, así 
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como todos los actos y demás trámites necesarios para el debido cumplimi�tQ.. 
Colaboración que se autoriza suscribir. 

QUINTO.· Notifíquese mediante oficio, cúmplase y registrese en el Libro de Actas de 
Sesiones correspondiente. 

ATENTAMENTE: 

Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 29 de noviembre del año 2024. 
"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DEL CIMIENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASÍ 

JTFP{jlpp/jlvl. 

Slemp 

COMO DE LA LIBERT. D Y SOBERANIA D TADOS". 

MTRO. JOSÉ TO 
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DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
P RESEN TE: 

n..a,e 
TLAJDMULCO GOBIERNO MUNICIPAL 

Secretaria General. 
PA/358/2024-2027/SG. 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley 
del Gobierno y la Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, 
X, y XII del Reglamento de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúi1iga, Jalisco; 
29, fracciones XIII, XV y XXII, así como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión ordinaria del 
Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 29 de noviembre del 
año 2024, en el desahogo del punto 5.6 del orden del día, se aprobó por unanimidad de votos de 
las y los munícipes del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 029/2024-2027. 

PRIMERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba 
y autoriza, de conformidad con lo dispuesto por los articulas 48 y 50 de la Ley de Planeación 
Participativa para el Estado de Jalisco y sus Municipios, la integración del Consejo de Participación y 
Planeación para el Desarrollo Municipal de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, (COPPLADEMUN), para el 
periodo constitucional del Gobierno Municipal 2024-2027, para quedar como sigue: 

INTEGRACION. NOMBRE. CARGO. 

l.· El Presidente Municipal. Miro. Gerardo Quirino Presidente Municipal. 
1/elázquez Chávez. 

11.- Dos Regidores que Miriam Violeta Vega Regidora Presidenta de la Comisión 
presidan Garcia. Edilicia de Planeación 
las Comisiones Edilicias con Socioeconómica y Urbana. 
funciones de planeación. 

Mtra. Thania Edith Regidora Presidenta de la Comisión 
Morales Rodriguez. Edilicia de Finanzas Públicas y 

Patrimonio. 
111.- Un Regidor que presida la Regidora Presidenta de la Comisión 
Comisión de Participación María Asención Edilicia de Participación Ciudadana y 
Ciudadana. Álvarez Solís. Gobernanza. 

Jorge Humberto Jefe de Gabinete. 
Becerra Madera. 

IV.- Cuatro titulares de las Patricia Guadalupe Coordinadora General de 
dependencias de la 

Sandoval Martlnez. Construcción de Comunidad. administración pública 
municipal con funciones de Nahum Fernando Director de Políticas Públicas. 
planeación. Hemández Gallegos. 

Fernando Villanueva Director de Programas Estatales y 
Morales. Federales. 

V.- Un represenlante de la 
dependencia de Participación Lic. Luis Roberto Coordinador General de Municipios 
Ciudadana de la Secretaría de Córdova Álvarez. Metropolitanos. 
Planeación y Participación 
Ciudadana. 
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TLUOMULCO G081ERNO MUNICIPAL 

Sebastián Martín Industriales y Empresarios de 

VI.- Dos representantes de las Martínez Balderas. Tlajomulco, A.C. 
organizaciones del sector 

Ana Eunice Cámara Nacional de Comercio, 
privado. 

Zepeda Salís. Servicios y Turismo de Guadalajara 

Delegación Tlajomulco. 

VII.- Un representante de Samuel lván Reyes Cooperativa de Pescadores de 
cooperativas. Aguilar. Cajitillán. 

María Eugenia Ayuda a Dar Vida a las Hijas 
VIII.- Dos representantes de la Esplndola Godínez. de la Virgen María, A.C. 
sociedad civil organizada que 
actúen en el municipio. Ernesto Navarro México te Necesita. A.C. 

Núñez. 

Angélica Beatriz Presidenta del Fraccionamiento "El 
IX.- Dos representantes de González. Paraíso". 
organizaciones vecinales. Rubén Zamudio Presidente del Cluster 2, del 

González Fraccionamiento Hacienda Santa Fe. 

X.- Dos representantes de las Miro. Octavio Raziel Director de la Escuela Preparatoria 
instituciones de educación Ramirez Osario. Regional de Tlajomulco. U de G. 
superior y de investigación en Miro. Víctor Ravelero Rector de la Universidad Politécnica 
la región. 

Vázquez. de la Zona Metropolitana de 

Guadalajara. 

Cindia Magali Presidenta del Centro Comunitario y 
XI.- Dos lideres sociales Márquez Díaz. Asistencia Social, Lomas San Agustín 
reconocidos por su 

A.C.
contribución al desarrollo de 

Aldo Alan Chavarría Fundador del Centro Latinoamericano 
su comunidad. 

Montiel. de Atención Integral al Lesionado 

Medular y cofundador de Don Bosco 

sobre Ruedas, A.C. 

Carmen Adelina Presidenta de la Comunidad Sorda 
XII.- Dos representantes de Gómez Agundis. de Tlajomulco. 
grupos vulnerables. 

Mira. María de Representante de personas adultas 

Lourdes Rivera mayores. 

Venegas 

Representante de la Comunidad 
XIII.- Dos representantes de Alejandro Martínez Indígena "Sergio Barrios". 
pueblos y comunidades Guadalupe. 
indígenas dentro del Octavio Severiano Representante de la Comunidad 
municipio. Hernández Fabián Indígena "Sergio Barrios". 

Eligio Maldonado 

Olide. Delegación "El Zapote del Valle". 

XIV.- Dos representantes de 
las Delegaciones Municipales. Gladis Gabriela 

Barrena Pacas. Cabecera Municipal de Tlajomulco. 

XV.- Un Secretario Técnico Licenciado Víctor 
quien será designado por el Julián Rosales Director General de Cultura de la Paz 
Presidente Municipal. Rodríguez. y Corresponsabilidad. 
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n.a..• 
TLAJONULCO COSIEANO MUNICIPAL 

SEGUNDO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba e instruye a los integrantes propuestos del Consejo de Participación y Planeación para el 
Desarrollo Municipal de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, (COPPLADEMUN), para que realicen las 
gestiones necesarias para el debido funcionamiento de dicho Consejo. 

TERCERO.- Notifíquense el presente punto de acuerdo a los integrantes del Consejo de 
Participación y Planeación para el Desarrollo Municipal de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
(COPPLADEMUN), y a la Dirección de Transparencia, para su conocimiento, su caso debido 
cumplimiento y los efectos legales a que haya lugar. 

CUARTO.- Notifíquese mediante oficio, cúmplase y registrese en el Libro de Actas de 
Sesiones correspondiente. 

ATENTAMENTE: 

Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 29 de noviembre del año 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, AS! 

JTFP/jlppljlvl. 

COMO DE LA LIBERTAD :. SOBERANIA DE LOS ESTADOS". 

j MTRO. JOSÉ TO ROA PADILLA, 
clpi:i de Tlajomutcxsecretario General I Ayuntamiento de
" Zuñ,ga, J· u�co 

4 IA GC:..tERAl Tlajomulco de Zú iga, Jalisco.
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PA/418/2024-2027/SG. 

D IRECCIÓN DE TR ANSPARENCIA DEL MUNICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
PR ESENTE: 

74:si tt 

' .• •"- , A 
El suscrito Secre tario General del Ayuntamiento Constitucional é:Jel Municipio de Tlajomulco de 
Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley del Gobierno y 
la Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, X, y XII del 
Reglamento de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 29, 
fracciones XIII, XV y XXII, asl como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión ordinaria del 
Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 29 de noviembre del 
año 2024, en el desahogo del punto 5.7del orden del día, se aprobó por unanimidad de votos de las 

y los munícipes del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 030/2024-2027. 

PRIMERO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y autoriza, celebrar un Convenio de Colaboración con el Instituto Electoral y de Participación 
Ciudadana del Estado de Jalisco, conocido por sus siglas (IEPC), con el objeto establecer la ejecución 
de actividades y programas de participación ciudadana, educación civica y electoral dentro de sus 
respectivos ámbitos de competencia. 

SEGUNDO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y faculta al Presidente Municipal, al Secretario General del Ayuntamiento, a la Síndica 
Municipal y al Tesorero Municipal para que, en nombre y representación del Municipio de Tlajomulco 
de Zúñiga, Jalisco, suscriban el convenio de colaboración autorizado en el resolutivo PRIMERO, así 
como los instrumentos jurídicos necesarios para el cumplimiento del presente punto de acuerdo. 

TERCERO.· En consecuencia el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de 
Zúñiga Jalisco, faculta al Maestro José Tomas Figueroa Padilla, en su carácter de Secretario General 
para que dé seguimiento a los Compromisos derivados del Convenio que se suscriban con el Instituto 
Electoral y de Participación Ciudadana del Estado de Jalisco, conocido por sus siglas (IEPC). 

CUARTO.· Notifíquese mediante oficio, cúmplase y regístrese en el Libro de Actas de 
Sesiones correspondiente. 

ATENTAMENTE: 

Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 29 de noviembre del año 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DE NACIMIENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASI 

1 COMO DE LA LIBER AD SOBERANIA DE LOS ESTADOS".

rJ 
Secretario Genera I Ayuntamiento 

de Tlajomulco de Zú ·ga, Jalisco. 

TFP(¡lpp/1vl, 
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DI RECCIÓN DE TRANSPA RENCIA DEL MUNICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 

P RES ENTE: 

TLAJOMULCO COBIERNO MUNICIPAL 

Secretaria General. 
PA/347/2024-2027/SG. 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constit ucional del Municipio de 
Tlajom ulco de Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de 

la Ley del Gobierno y la Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, 
fracciones IX, X, y XII del Reglamento de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco 
de Zúñiga, Jalisco; 29, fracciones XIII, XV y XXII, así como el 195 del Reglamento del 
Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago CONSTA R y CERTIFICO 
que en la sesión ordinaria del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
celebrada el día 29 de noviembre del año 2024, en el desahogo del punto 5.8 del orden del día, 

se aprobó por unanimidad de votos de las y los munícipes del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE AC UERDO 031/2024-2027. 

PR IMERO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio Tlajomulco de Zúñiga, 

Jalisco, aprueba y autoriza la suscripción del Convenio de Colaboración con Nacional 

Financiera, Sociedad Nacional de Crédito, Institución de Banca de Desarrollo, en su carácter 

de fiduciaria del fidecomiso denominado Fondo Jalisco de Fomento Empresarial (FOJAL), con 

el objeto de realizar actividades relativas a las funciones de difusión, promoción, información, 

orientación, revisión de documentos, apoyo en recuperación y seguimiento en razón de sus 

posibilidades, para el otorgamiento de productos financieros y servicios de desarrollo 

empresarial, dirigidas a emprendedores y a micro, pequeñas y medianas empresas (MiPyMEs) 

en el Municipio, con vigencia hasta el 05 de diciembre del año 2024, así como un nuevo 

Convenio de Colaboración al 30 de septiembre del año 2027. 

SEGUN DO.· En consecuencia, el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de 

Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba y faculta al Presidente Municipal, al Secretario General 

del Ayuntamiento, a la Síndica Municipal y al Tesorero Municipal para que, en nombre y 

representación del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, suscriban los Convenios de 

Colaboración autorizados en el resolutivo PRIMERO del presente punto de acuerdo, así como 

los instrumentos jurídicos necesarios para su cumplimiento. 

TERCERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, 

Jalisco, aprueba y autoriza a la Dirección General Jurídica para que auxilie en la formalización 

de los convenios de colaboración autorizados en el presente punto de acuerdo, en coordinación 

con el área jurídica de Nacional Financiera, Sociedad Nacional de Crédito, Institución de Banca 

de Desarrollo y del Fondo Jalisco de Fomento Empresarial (FOJAL). 
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TlAJOHULCO GOBIERNO MUNICIPAL 

CUARTO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúi'liga, 

Jalisco, aprueba y faculta a la Coordinación General de Desarrollo Económico a dar 

seguimiento al convenio de colaboración y las acciones derivadas del mismo, autorizado en el 

presente punto de acuerdo. 

QUINTO.- Notifíquense mediante oficio, cúmplase y regístrese en el Libro de Actas de 

Sesiones correspondiente. 

ATENTAMENTE: 

JTFP{JIP!YJIVI. 
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UN1..... ':NCIA 
DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
PRE S ENTE: 

�-
TLAJOHULCO GOB!E'INO MUHICIPAL 

Secretaria General. 
PA/3902024-2027/SG. 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de 
Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley del Gobierno y la 
Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, X, y XII del Reglamento de 
la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 29, fracciones XIII, XV y XXII, así 
como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago CONSTAR 
y CERTIFICO que en la sesión ordinaria del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
celebrada el día 29 de noviembre del año 2024, en el desahogo del punto 5.9 del orden del día, se aprobó por 
unanimidad de votos de las y los munícipes del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 032/2024-2027. 

Primero.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba y 
solicita a la Secretaría de Medio Ambiente y Recursos Naturales del Gobierno Federal, por conducto del titular 
de representación en el Estado de Jalisco para que, por conducto de las dependencias competentes y 
responsables, se realicen las gestiones técnicas, jurídicas. administrativas y operativas necesarias para que los 
pobladores de las colonias, comunidades y asentamientos de La Perla, Las Chivas y la Nueva Alameda del 
Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, afectadas por la contaminación de la Presa del Ahogado, sean 
contemplados en los alcances y acciones especificas de atención y mitigación que se desprenden de la 
Recomendación 134/2022, emitida por la Comisión Nacional de Derechos Humanos, sobre el caso de las 
violaciones a los derechos humanos a un medio ambiente sano, al agua y saneamiento, a la salud y al principio 
del interés superior de la niñez, derivado de la contaminación en el Río Santiago en el Estado de Jalisco. 

Segundo.- Gírese atenta comunicación y respetuoso exhorto a la Secretaria de Gestión Integral del 
Agua del Gobierno del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, mediante el cual se haga extensiva la solicitud a 
la que se refiere el resolutivo anterior, y dentro del ámbito de su competencia y atribuciones establecidas en la 
legislación aplicable, asista a este Ayuntamiento en la inclusión de dichas poblaciones, comunidades y 
asentamientos, en los alcances y acciones de mitigación que se desprendan de los proyectos integrales de 
atención, relacionados con el Río Santiago y la Cuenca El Ahogado. 

Tercero.- Gírese atenta comunicación a la Comisión Nacional de Derechos Humanos para que, en 
los términos descritos en los resolutivos antecedentes, se haga extensiva la solicitud para la inclusión de dichas 
poblaciones, comunidades y asentamientos como beneficiarios de los alcances y acciones de mitigación, que 
se desprendan de los proyectos integrales de atención, relacionados con el Río Santiago y la Cuenca El 
Ahogado, a través de las instancias competentes y responsables. 

Cuarto.- Notifiquese mediante oficio y regístrese en el Libro de Actas de Sesiones correspondiente. 
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,.:.J DE 1.. t !A
DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
PRESENTE: 

�-
TLA.JOMULCO GOBIERNO MUNICIPAL 

Secretaria General. 
P A/395/2024-2027 /SG. 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley 
del Gobierno y la Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, 
X, y XII del Reglamento de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 
29, fracciones XIII, XV y XXII, asi como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión ordinaria del 
Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, celebrada el dia 29 de noviembre del 
año 2024, en el desahogo del punto 5.10 del orden del día, se aprobó por unanimidad de votos de

las y los munícipes del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 033/2024-2027. 

PRIMERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y autoriza promover la ejecución de la obra pública consistente en la pavimentación en 
concreto hidráulico o zampeado, cambio de redes hidrosanitarias, construcción de banquetas e 
instalación de luminarias, en la calle Prolongación Matamoros, Etapa 11, desde la conclusión de la 
Etapa 1, hasta la intersección con la calle Vallarta, en la Delegación de San Agustín. 

SEGUNDO.· Una vez integrado el proyecto urbano y de infraestructura que se señala en el 
resolutivo que antecede, se faculta al Gabinete Integral de Infraestructura y Servicios Públicos, a través 
de la Dirección General de Obras Públicas y con el apoyo de la Dirección General de Agua Potable y 
Saneamiento, se realicen los trámites correspondientes para que se incluya en el Banco de Proyectos 
del Municipio y en su momento se ejecute como parte del Programa Anual de Obras Públicas del 
Municipio. 

TERCERO. · Notifíquese mediante oficio, cúmplase y regístrese en el Libro de Actas de 
Sesiones correspondientes. 

ATENTAMENTE: 

Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 29 de noviembre del año 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARI DEL NACIMIENTO D DERALISMO MEXICANO, AS[ 

JTFP!Jlpp/jM 

Siemp 

COMO DE LA LIBER Y LA SOBE 1.a:\:ÓE S ESTADOS". 

'[::� 
Munic,olo e@ Tla10,,-,ulco 

S FI �&�<?.�,f.�mbb�-
Secretario Gen I del Ayuntamiento 

de Tlajomulco d úñiga, Jalisco.
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�-
TLAJDNULCO GOBIERNO MUNICIPAi 

DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
PRESENTE. 

Secretaria General. 
PA/423/2024-2027/SG. 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de 

Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley 
del Gobierno y la Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, 
X, y XII del Reglamento de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 
29, fracciones XIII, XV y XXII, así como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago CONSTAR y CERTIFICO que en la ·sesión ordinaria del 
Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 29 de noviembre del 
año 2024, en el desahogo del punto 5.12 del orden del día, se aprobó por unanimidad de votos de 

las y los municipes del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 035/2024-2027. 

PRIMERO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y autoriza la creación e integración del Comité de Fiestas Patronales en honor de los Santos 
Reyes de Cajititlán 2025, para quedar de la siguiente manera: 

Cargo en el Comité. Nombre. Dependencia. 

Regidora y Presidenta de la 
Presidenta. María Concepción Garcia Contreras. Comisión Edilicia de Cultura e 

Identidad Tlajomulquense. 

Coordinador General. Mtra. Thania Edith Morales Rodríguez. Síndica Municipal. 

Coordinación de Jaime Ernesto Paz Guzmán. Director General de Turismo y 
Turismo. Promoción a las Tradiciones. 
Coordinad·or de Lic. Christian Castro Castro. Tesorero Municipal. 
Presupuestos. 
Coordinador 
Ejecutivo y de lng. Ignacio Javier Curie! Dueñas. Oficial Mayor. 
Personal. 
Coordinación de Jorge Humberto Becerra Madera. Jefe de Gabinete. 
Dependencias. 
Coordinación de Eva Jetzabel Ramírez Hernández. Coordinadora General de 
Eventos. Servicios y Atención a 

Trámites. 
Coordinación de Comisario de la Policía 
Seguridad Pública. Comisario Eduardo Alonso Silva Navarro. Preventiva Municipal. 

Coordinación de Director General de Salud 
Servicios Médicos. Dr. Adrián Salcido Trigo. Pública. 

Coordinación de Directora General de 
Protección Civil y Comandante Diana Becerra Pérez. Protección Civil y Bomberos. 
Bomberos. :1 
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Coordinación 
Servicios 
Municipales. 

Coordinación 
Movilidad. 
Coordinación 
Servicio Social. 

Coordinación 
Participación 
Ciudadana. 

Coordinación 

de 

de 

de 

de 

de 
Apoyo en Protocolo. 

Coordinación de 

Lucio Miranda Robles. 

Lic. José Manuel Padilla Díaz. 

Lic. María del Carmen Mata Ramos. 

C. Alfonso Mariscal Olivares.

César Noel Bajonero Ramírez. 

Anabel Rubio Ramos. 

Erich Sunderman Arriero. 

Patricia Guadalupe Sandoval Martínez. 

Verónica García Barba. 

Liliana García Tovar. 

Apoyo en Maribel Reyes Velasco. 
Comunicación Social. 

Coordinación de 
Apoyo en los 

Osear Ernesto Castañeda Rivas. 

Eventos. (Control de Lucio César Roblero García. 
Inspección y 
Comercio). 

Óscar Fernando Lozano Gutiérrez. 

Coordinación en Lic. Julia María Preciado Martínez. 
Agencias y 
Delegaciones. 
Representante de la 
Parroquia 
Cajititlán de 
Reyes. 

en Sr. Pbro. Enrique Lozano Renteria. 
los 

TLAJOMULCO 006 ERNO MUNICIPA 

Titular del Gabinete Integral de 
Infraestructura y Servicios 
Públicos. 

Director de Aseo Público. 

Directora General de Agua 
Potable y Saneamiento. 

Director de Alumbrado Público. 

Director de Movilidad. 

Directora General del DIF 
Tlajomulco. 
Director General de 
Participación Ciudadana. 

Coordinadora General de 
Construcción de Comunidad. 

Directora General de 
Relaciones Públicas. 

Directora de Protocolo. 
Coordinadora General de 
Comunicación Social. 

Director General de Inspección 
Vigilancia y Responsabilidad 
Civil. 

Director de Control al 
Comercio en Vía Pública. 

Jefe de Mercados. 
Directora de Agencias y 
Delegaciones. 

Párroco. 

La coordinación logística de las mañanitas y desayunos será de acuerdo al siguiente 
calendario: 
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Tl..A.JOMULCO GOBIERNO MUNICIPAL 

Fecha Coordinadores 

30 de diciembre del año 2024. 1.- Lorenzo Reyes González. 
2.- Eriberta Casillas Herrera. 

31 de diciembre del año 2024. 1.- Graciela Ponce Portillo. 
2.- Jesús Santos Casillas. 
3.-Antonio Santos Casillas. 
4.- Lucio Diaz Castro. 

1.- Eduardo Montes. 
01 de enero del año 2025. 2.- Eduardo de Jesús Montes Contreras. 

3.- Maria de Lourdes Cárdenas Rodríguez. 
4.- Rafael Gaspar Hernández. 
5.- Leticia Santos Casillas. 

02 de enero del año 2025. 1.- Cornelio Sebastián Rodríguez. 
2.- Bertha Sebastián Portillo. 

03 de enero del año 2025. 1.- Gabriel García Casillas Cárdenas. 
2.- J Manuel Casillas Herrera. 
3.- Emilio Villanueva Flores. 
4.- Francisco Villanueva Trujillo. 

04 de enero del año 2025. 1.- Felícitas Rosas Luna. 
2.- Cecilio Guevara Castañeda. 
3.- Federico Enríquez Aro. 

05 de enero del año 2025. 1.- Gregorio Romero Portillo. 
2.- Héctor Rodríguez A. 
3.- Ofelia Romero lñiguez. 

06 de enero del año 2025. 1.- Juan Cortés Romero. 
2.- José Luis Contreras González. 
3.- Diego Alejandro Zúñiga Vargas. 
4.-Antonio de Jesús Cazares Casillas. 
5.-Arnulfo Casillas Pérez. 

07 de enero del año 2025. 1.-Antonio Contreras Herrera. 
2.- J. Refugio Rodríguez Rodríguez. 
3.- Juan Manuel Casillas Herrera. 
La coordinación de la peregrinación de 

reyes por el lago: 

1.- José Florentino Flores Rosales. 
2.- Secretaria de Marina. 

08 de enero del año 2025. 1.- Florentino Flores Rosales. 
2.- Francisco Javier Cortés Gaspar. 
3.- Carlos Daniel Cortés Gaspar. 
4.- José de Jesús Cortés Gaspar. 

SEGUNDO.· Adicionalmente se instruye al Comité de Fiestas Patronales de los Santos 
Reyes de Cajititlán 2025, para que brinde el apoyo necesario en los eventos religiosos de Cajititlán 
durante los dias domingo del mes de enero de 2025. 
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TLA..JOHULCO GOSIEANO MUNICIPAL 

TERCERO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y faculta a las y los integrantes del Comité de las Fiestas Patronales de los Santos Reyes de 
Cajititlán 2025, para apoyar en la organización, coordinación, desarrollo y seguridad de las 
peregrinaciones y todas las actividades que se lleven a cabo durante el periodo de las referidas Fiestas 
Patronales. 

CUARTO.· Notifíquese mediante oficio, cúmplase y regístrese en el Libro de Actas de 
Sesiones correspondiente. 

ATENTAMENTE: 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 29 de noviembre del año 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASÍ 

JTFP{jlpp�lvl. 

COMO DE LA LIBERTA LA SOBERANIA DE LOS E�S". 

f )j 
Secretario General I Ayuntamieñfo � 

de Tlajomulco de Z iga, Jalisco. 
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'�AD Di- . _ .. JSr.. . ,IA 
DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
PRESENTE. 

�-
TLAJOHULCO GOBIERNO MUNICIPAL 

Secretaria General. 
PA/400/2024·2027/SG. 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley 
del Gobierno y la Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, 
X, y XII del Reglamento de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 
29, fracciones XIII, XV y XXII, así como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión ordinaria del 
Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 29 de noviembre del 
año 2024, en el desahogo del punto 5.13 del orden del día, se aprobó por unanimidad de votos de 
las y los munícipes del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 036/2024-2027. 

PRIMERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, aprueba 
y autoriza el inicio de las gestiones del Programa de Capacitación y Actualización en materia de 
Protección de Datos Personales, dirigido a las y los servidores públicos del Municipio y sus organismos 
públicos descentralizados, en conjunto con el Instituto de Transparencia e Información Pública y 
Protección de Datos Personales del Estado de Jalisco (ITEI). 

SEGUNDO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y faculta a la Oficialía Mayor y a la Dirección de Transparencia para la elaboración, gestión 
y difusión de un Programa de Capacitación y Actualización, en materia de Protección de Datos 
Personales, dirigido a las y los servidores públicos del Municipio. 

TERCERO.- Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, aprueba y 
autoriza a la Dirección de Transparencia, a someter a la revisión y aprobación del Comité de 
Transparencia del Municipio, el Programa de Capacitación y Actualización en materia de Protección 
de Datos Personales, de conformidad a la normatividad en la materia. 

CUARTO.- Notifíquese mediante oficio, cúmplase y regístrese en el Libro de Actas de 
Sesiones correspondiente. 

ATENTAMENTE: 
Tlajomulco de Zúñíga, Jalisco; a 29 de noviembre del año 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARIO D NACIMIENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASÍ 

JTFP/jlppljlvl. 

COMO DE LA LIBERTAD SOBERANI S ESTADOS". 

���,AQ11t�º

Secretario General el5A)fi.iMámiento.AL 
de Tlajomulco de Z -iga, Jalisco. 
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DIRECCIÓN D�t� SPARE�CIA DEL MUNlet'Ao 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
PRESENTE. 

�-
TLAJOMULCO GOBIERNO MUMICIPA.l 

Secretaria General. 
PA/404/2024-2027/SG 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco 
de Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley del Gobierno y la
Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, X, y XII del Reglamento 
de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 29, fracciones XIII, XV y XXII, 
así como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago 
CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión ordinaria del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de
Zúñiga, Jalisco, celebrada el dia 29 de noviembre del año 2024, en el desahogo del punto 5.14 del orden 
del día, se aprobó por unanimidad de votos de las y los munícipes del Ayuntamiento, el siguiente:

PUNTO DE ACUERDO 037/2024-2027. 

PRIMERO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco,
aprueba y autoriza suscribir el Convenio de Colaboración con el Instituto de Transparencia, Información 
Pública y Protección de Datos Personales del Estado de Jalisco, con el fin de abonar a la cultura de 
transparencia y a garantizar el derecho humano a la información. 

SEGUNDO.- En consecuencia, el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de
Zúñiga, Jalisco, aprueba y autoriza al Presidente Municipal, al Secretario General del Ayuntamiento, a la 
Síndica Municipal y al Tesorero Municipal para que, en nombre y representación del Municipio de Tlajomulco 
de Zúñiga, Jalisco, suscriban el convenio autorizado en el resolutivo Primero del presente punto de acuerdo. 

TERCERO.· Del mismo modo, el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de
Zúñiga, Jalisco, aprueba e instruye a la Dirección General Jurídica, para que en ejecución de sus 
atribuciones, realice las revisiones, actos y trámites tendientes al cumplimiento del presente Punto de 
Acuerdo. 

CUARTO.- Así mismo, el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga,
Jalisco, aprueba e instruye a la Dirección de Transparencia, para que organice, coordine y realice los 
trámites tendientes al cumplimiento del presente Punto de Acuerdo. 

QUINTO.· Notifíquese mediante oficio, cúmplase y regístrese en el Libro de Actas de Sesiones
correspondiente. 

ATENTAMENTE: 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 29 de noviembre del año 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DEL NA IENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASÍ COMO DE 
LA LIBERTA LA S RANIA DE LOS EST OS". 

OAPA it:A. 
Secretario General Ayunwnie,:ito 

de Tlajomulco de Zú · a, Jalis1eci} 
!:L.\. .... �. 

JTFP/jlpp/jlvl. 
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.:'AD DE 1 r , É F?.h, • ,..,A DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA D MONICIPIO'
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
PRESENTE. 

�-
TLAJDHULCO GOBIERNO MUNICIPAL 

Secretaria General. 

PA/411/2024·2027/SG. 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de

Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley 
del Gobierno y la Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, 
X, y XII del Reglamento de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 
29, fracciones XIII, XV y XXII, así como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión ordinaria del 
Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 29 de noviembre del 
año 2024, en el desahogo del punto 5.15 del orden del día, se aprobó por unanimidad de votos de

las y los munícipes del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 038/2024-2027. 

PRIMERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y autoriza suscribir el Convenio de Colaboración con el Instituto Nacional Demócrata para 
Asuntos Internacionales (NDI, por sus siglas en inglés), con el objeto de establecer las bases, 
estrategias y actividades de Gobierno Abierto. 

SEGUNDO.· En consecuencia, el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco 
de Zúñiga, Jalisco, aprueba y autoriza al Presidente Municipal, al Secretario General del Ayuntamiento, 
a la Síndica Municipal y al Tesorero Municipal para que, en nombre y representación del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, suscriban el convenio autorizado en el resolutivo Primero del presente 
punto de acuerdo 

TERCERO.· En consecuencia, el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco 
de Zúñiga, Jalisco, aprueba e instruye a la Dirección General Jurídica, para que en ejecución de sus 
atribuciones, realice las revisiones, actos y trámites tendientes al cumplimiento del presente Punto de 
Acuerdo. 

CUARTO.· Notifíquese mediante oficio, cúmplase y regístrese en el Libro de Actas de 
Sesiones correspondiente. 

ATENTAMENTE: 

Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 29 de noviembre del año 2024. 
"2024, AÑO DEL BICENTENARIO L NACIMIENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASÍ 

JTFP{¡lpp(¡lvl. 

COMO DE LA LIBERTA LA SOBERANIA 
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DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
PRE S E N TE: 

n.a.• 
TLAJOHULCO GDBIERNO MUNICIP4L 

Secretaria General. 
PA/493/2024-2027/SG. 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de 
Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los articules 61 y 63 de la Ley del Gobierno y 
la Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco: 58, 59, y 61, fracciones IX, X, y XII del 
Reglamento de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 29, 
fracciones XIII, XV y XXII, así como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión ordinaria del 
Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, celebrada el dia 29 de noviembre del 
año 2024, en el desahogo del punto 6.4 del orden del dia, se aprobó por unanimidad de votos de 
las y los munícipes del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 039/2024-2027/TC. 

PRIMERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y autoriza el turno a la Comisión Edilicia de Reglamentos y Puntos Constitucionales como 
convocante, la Iniciativa de Ordenamiento Municipal presentada por el Regidor Marcos Rosalio 
Torres, que tiene por objeto el reformar y adicionar el artículo 26 del Reglamento del Proceso de 
Entrega Recepción para el Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco. 

SEGUNDO.- Notifíquese del presente acuerdo a la Comisión Edilicia de Reglamentos y 
Puntos Constitucionales. 

TERCERO.- Notifiquese mediante oficio, cúmplase y regístrese en el Libro de Actas de 
Sesiones correspondientes. 

ATENTAMENTE: 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 29 de noviembre del año 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASÍ 
COMO DE LA LIBER D Y LA SOBERANIA DE LOS ESTADOS". 

MTRO. JOSÉ EROA PADILLA. 
Secretario Gen del Ayuntamiento 

de Tlajomulco de úñiga, Jalisco. 
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DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO.
P RESENTE: L:· • 

.. 

�-
TLAJDMULCO GOBIERNO MUNICIPAL 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de
Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley del Gobierno y la
Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, X, y XII del Reglamento
de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 29, fracciones XIII, XV y XXII,
así como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago
CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión ordinaria del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de
Zúñiga, Jalisco, celebrada el dia 29 de noviembre del año 2024, en el desahogo del punto 6.6 del orden del
dia, se aprobó por unanimidad de votos de las y los munícipes del Ayuntamiento, el siguiente:

PUNTO DE ACUERDO 040/2024-2027/TC. 

PRIMERO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco,
aprueba y autoriza el turno a las Comisiones Edilicias de Finanzas Pública y Patrimonio, como convocante,
asi como a la Comisión Edilicia de Politica Social, como coadyuvante, para el estudio, análisis y
dictaminación de la propuesta para la implementación de una Aportación Voluntaria, por la cantidad de
$20.00 (veinte pesos 0/100 moneda nacional) en el pago del Impuesto Predial, para ser destinado a
Programas de Personas Adultas Mayores, mediante la incorporación a la Ley de Ingresos del Municipio de
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, para el Ejercicio Fiscal 2025, a través de su reforma, una vez que entre en
vigor la misma el 01 de enero del año 2025.

SEGUNDO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco,
aprueba y faculta al Tesorero Municipal, así como al Organismo Público Descentralizado, Sistema para el
Desarrollo Integral de la Familia DIF-Tlajomulco, para que en auxilio de los trabajos de las Comisiones
Edilicias dictaminadoras, propongan los lineamientos especificas para la recaudación, administración de las
aportaciones voluntarias, así como para contemplar los mecanismos de transparencia y rendiciones de
cuentas, para su posterior aprobación definitiva por este Ayuntamiento en Pleno.

TERCERO.· Notifiquese mediante oficio, cúmplase y regístrese en el Libro de Actas de Sesiones
correspondiente.

ATENTAMENTE: 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 29 de noviembre del año 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASÍ COMO DE
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MllMICIPiO DE TI AJOMULCO DE ZÚ�IGA, JAL 
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TLUOMULCO GOBIERt,.;0 1-!UNICIPAL 

Secretaria General. 
PA/2852024-2027/SG. 

UNIDAD DE TRANSPARENCIA 
DIRECCIÓN DE TRANSPAREN CIA DEL MUNICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
PR ES E N T E: 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley del 
Gobierno y la Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, X, y XII 
del Reglamento de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 29, 
fracciones XIII, XV y XXII, así como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco 
de Zúñiga, Jalisco; hago CON STAR y CERTIFICO que en la sesión extraordinaria del Ayuntamiento del 
Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 29 de noviembre del año 2024, en el 
desahogo del punto 3.1 del orden del dia, se aprobó por unanimidad de votos de las y los munícipes 
del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 041/2024-2027/TC. 

3.1.· Iniciativa de Ordenamiento Municipal, que presenta el Presidente Municipal, Maestro Gerardo 
Quirino Velázquez Chávez, mediante la cual propone que el Ayuntamiento Constitucional del Municipio 
de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, apruebe y autorice el tumo del Presupuesto de Egresos del Municipio 
de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, correspondiente al Ejercicio Fiscal del Año 2025, a la Comisión Edilicia 
de Finanzas Públicas y Patrimonio, con invitación abierta a las y los munícipes integrantes del 
Ayuntamiento que deseen participar en la discusión. 

ATENTAMENTE: 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 29 de noviembre del año 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASÍ COMO 

JTFP/jlpp/jlvl. 
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA

TLA.JOMULCO GOBIERNO MUNICIPAL 

Secretaria General. 
PA/28812024-2027/SG. 

DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
PR E S E N T E: 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley del 
Gobierno y la Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, X, y XII 
del Reglamento de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 29, 
fracciones XIII, XV y XXII, asi como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco 
de Zúñiga, Jalisco; hago CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión extraordinaria del Ayuntamiento del 
Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 29 de noviembre del año 2024, en el 
desahogo del punto 3.2 del orden del dia, se aprobó por unanimidad de votos de las y los munícipes 
del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 042/2024-2027/TC. 

3.2.- Iniciativa de Ordenamiento Municipal, que presenta el Presidente Municipal, Maestro Gerardo 
Quirino Velázquez Chávez, mediante la cual propone que el Ayuntamiento Constitucional del Municipio 
de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, apruebe y autorice el turno a la Comisión Edilicia de Reglamentos y 
Puntos Constitucionales, como convocante, asi como la Comisión Edilicia de Administración Pública, 
como coadyuvante, el proyecto de Decreto por el que se expide el Reglamento del Gobierno y la 
Administración Pública Municipal de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco. 

ATENTAMENTE: 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 29 de noviembre del año 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DEL N CIMIENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASÍ COMO 
DE LA LIBERTAD Y LA OBERANIA DE LOS ESTADOS". 

JTFP/jlppljlvt. 

Siemp C HIGUERA 70. CEMIRO • C.P. 45640 • ILAJDMULCO DE ZUNl&A. m. TELÉFONO 33 3283 4400

123



MUNICIPIO DE TL4JOMVI r.o DE zo·,c;/GA 
(:U � 

. ., r¡ 'I.JAL 

, r "'{� ·v"J -:; � "' . ,: ,...t�_l . .._ � � � ,.¡· 

�� � ¡,J 

�-
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Secretaria General. 
P A/291 /2024-2027 /SG. 

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
P R E S E N T E: 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley del 

Gobierno y la Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, X, y XII 

del Reglamento de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, �alisco; 29, 

fracciones XIII, XV y XXII, así como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco 

de Zúñiga, Jalisco; hago CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión extraordinaria del Ayuntamiento del 

Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 29 de noviembre del año 2024, en el 

desahogo del punto 3.3 del orden del dia, se aprobó por unanimidad de votos de las y los municipes 
del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 043/2024-2027. 

PRIMERO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 

aprueba y autoriza la integración de la Comisión Municipal para la Regularización y Titulación de Predios 

Urbanos (COMUR), en el Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, correspondiente a la administración 

municipal 2024 - 2027, de conformidad a lo establecido en el articulo 9 y 10 de la Ley para la 

Regularización y Titulación de Predios Urbanos en el Estado de Jalisco, y articulo 6, 13 y 14 del 

Reglamento para la Regularización y Titulación de Predios Urbanos del Municipio de Tlajomulco de 

Zúñiga, Jalisco; para quedar de la siguiente forma: 

REPRESENTACIÓN TITULAR 

Presidente Municipal, como Presidente de la COMUR. Miro. Gerardo Quirino Velázquez Chávez. 

Regidor Movimiento Ciudadano (MC), como Vocal. Lic. Luis Javier Gómez Rodriguez. 

Regidora Partido Acción Nacional (PAN), como Vocal. Lic. María Elena Rivera Estrada. 

Regidora Movimiento de Regeneración 

Nacional (MORENA), como Vocal. C. Blanca Lorena Ortega Rea.

Regidor Partido Revolucionario Institucional (PRI). 

como Vocal. Lic. Marcos Rosalio T arres. 

Sindica Municipal, como Vocal. Mira. Thania Edíth Morales Rodríguez. 

Secretario General del Ayuntamiento, como Vocal. Mtro. José Tomás Figueroa Padilla. 

Director de Catastro Municipal, como Vocal. Lic. Adán Mora Buitrón. 

Procurador de Desarrollo Urbano, como Vocal. Dr. Noé Saúl Ramos García. 
r,7 / 
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Directora General del Registro Público de la Propiedad 
Mt E 'k D . 1 T . l�JoHuLco "º"'rn"º MuN,c ••L

del Comercio. 
ro. n anie ap1a arra. 

Encargado de despacho de la Coordinación General 
de Gestión Integral de la Ciudad. Arq. Daniel Benítez Núñez. 

Director de la Comisión Municipal de Regularización 
de Predios, como Secretario Técnico. Lic. Miguel Ángel Lazo Lazo.

SEGUNDO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y faculta a los integrantes de la Comisión Municipal para la Regularización y Titulación de 
Predios Urbanos (COMUR) para designar a sus respectivos suplentes. 

TERCERO.- Notifíquese mediante oficio, cúmplase y regístrese en el Libro de Actas de Sesiones 
correspondiente. 

ATENTAMENTE: 

Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 29 de noviembre del año 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASÍ COMO 
DE LA LIBERTAD Y SOBERANIA DE STADOS". 

úñiga, Jalisco. 

JTFP{jlppf¡lvl. 

C. HIGUERA 70. CENTRO• C.P. 45'40 • TLAJOMULCO DE ZUNIGA. JAL. TELtFONO- 33 3213 4401

125



MUNICIPIO DE TI.AJOMULCO DE Zú�IC':A. .J/IL
�Cl:\f�.-. r•. 11.....rc --�.Ji., t

- � r4� 

· :¡ O 9 DI�. 2024J¡ �
�-rr� 
¡¡ �mu'l�í 

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

lLAJOHULCO GOBIERNO MUNICIP/IL 

Secre taria General. 
PA/303/2024-2027/SG. 

D I RECCIÓN DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
P R ESENTE: 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley del 
Gobierno y la Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, X, y XII 
del Reglamento de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 29, 
fracciones XIII, XV y XXII, así como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco 
de Zúñiga, Jalisco: hago CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión extraordinaria del Ayuntamiento del 
Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 29 de noviembre del año 2024, en el 
desahogo del punto 3.4 del orden del día, se aprobó por unanimidad de votos de las y los munícipes 
del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 044/2024-2027. 

PRIMERO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y autoriza la modificación del punto 1.1.8 de las Reglas de Operación del Programa Municipal 
denominado "Estudiante Aprueba, para el Ejercicio Fiscal 2024", publicadas en la Gaceta Municipal de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, volumen XV, publicación 11, de fecha 02 de febrero del 2924, en los 
términos de la iniciativa de origen, asi como destinar una ampliación presupuesta! de hasta 
$89'878,900.00 (Ochenta y nueve millones ochocientos setenta y ocho mil novecientos pesos 00/100 
moneda nacional), del Presupuesto de Egresos del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, para el ejercicio 
fiscal del año 2024, para su implementación. 

SEGUNDO.· El Ayuntamiento Constitucional de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba y 
faculta al Presidente Municipal, a la Secretaria General del Ayuntamiento, a la Tesorería Municipal, a la 
Coordinación General Construcción de Comunidad, a la Dirección General de Política Social y a la 
Dirección de Estudiante Aprueba, a la Dirección de Transparencia, Dirección de Políticas. públicas, y 
Jefatura de Gabinete, a dar continuidad a la implementación del Programa Municipal "Estudiante 
Aprueba, para el Ejercicio Fiscal 2024'. 

TERCERO.· Notifíquese por oficio, cúmplase y regístrese en el Libro de Actas de Sesiones 
correspondiente. 

ATENTAMENTE: 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 29 de noviembre del año 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DE �ACIMIENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASÍ COMO 
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DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA DELM\J�JBIOE TRANSPARENCIA 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
PR E S E N T E: 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de 

Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley del Gobierno y la 
Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, X, y XII del Reglamento de 
la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 29, fracciones XIII, XV y XXII, así 
como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñíga, Jalisco; hago CONSTAR 
y CERTIFICO que en la sesión extraordinaria del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
celebrada el día 29 de noviembre del año 2024, en el desahogo del punto 3.5 del orden del día, se aprobó por 
mayoría calificada de votos de las y los munícipes del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 045/2024-2027. 

PRIMERO.· Se autoriza la contratación multianual de una o más personas físicas y/o jurídicas 
especializadas en la recuperación de cartera, con el fin de que, en representación auxiliar del Gobierno 
Municipal, implementen acciones, programas y proyectos de notificación, persuasión y, en su caso, desarrollen 
estrategias y planes de trabajo relacionados con el Procedimiento Administrativo de Ejecución para el cobro de 
dichas obligaciones fiscales, conforme a los esquemas detallados en el presente punto de acuerdo. 

SEGUNDO.- Se instruye a la Tesorería Municipal y a la Oficialía Mayor, a través de la Unidad 
Centralizada de Compras, para que de manera urgente, lleve a cabo el proceso de selección de las personas 
físicas y/o juridicas idóneas para realizar la labor encomendada conforme a los procedimientos de contratación 
establecidos en la Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratación de Servicios del Estado 
de Jalisco y sus Municipios. 

TERCERO.· Asimismo, se dispone que la Tesorería Municipal informe a la Comisión Edilicia de 
Finanzas Públicas y Patrimonio del Ayuntamiento de Tlajomulco de Zúñiga sobre el desempeño de estas 
contrataciones, proporcionando un reporte semestral de avances. Este informe deberá incluir, de manera 
enunciativa pero no limitativa, el número de cuentas en mora recuperadas o cobradas, los números de cuenta 
y elementos de identificación correspondientes, así como el monto recaudado mediante dichos cobros. 

CUARTO.- Notifíquese a la Sindicatura Municipal y a la Dirección de lo Jurídico Consultivo, a fin de 
que, una vez concluido el trámite correspondiente conforme a la Ley de Compras Gubernamental, 
Enajenaciones y Contratación de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, procedan a elaborar los 
contratos de prestación de servicios pertinentes. 

QUINTO.- Notifiquese mediante oficio, cúmplase y registrese en el Libro de Actas de Sesiones 
correspondiente. 

ATENTAMENTE: 
Tlajomulco de Zúñiga, lisco; a 29 de noviembre del año 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DEL CIMI TO DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASÍ COMO DE LA 
LIBERTAD Y OB 
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DIREC CIÓN DE TR ANSPARENCIA DEL MUNIC IPIO 
DE TLAJOMU L CO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
P R E SE NTE: 

n...a:.• 
TLA.JOHULCO GOBIERNO MUN:C PAL 

Secretaria General. 
P A/320/2024-20 27 /SG. 

El suscrito Secretario General del Ay untamiento C onstitucional del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñig a, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los articulas 61 y 63 de la Ley del 
Gobierno y la Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco: 58, 59, y 61, fracciones IX, X, y XII 
del Reglamento de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 29, 
fracciones XIII, XV y XXII, asi como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco 
de Zúñiga, Jalisco; hago CONSTAR y CER TIFICO que en la sesión extraordinaria del Ayuntamiento del 
Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, celebrada el dia 29 de noviembre del año 2024, en el 
desahogo del punto 3.7 del orden del día, se aprobó por unanimidad de votos de las y los munícipes 
del Ayuntam iento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 046/2024-2027/TC . 

Primero.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y autoriza el turno a la Comisión Edilicia de Reglamentos y Puntos Constitucionales, del proyecto 
de Decreto por el que se propone modificar el Reglamento del Ayuntamiento de Tlajomulco de Zúñiga, 
Jalisco. 

Segundo.- Notifiquese mediante oficio, cúmplase y regístrese en el Libro de Actas de Sesiones 
correspondiente. 

ATENTAMENTE: 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 29 de noviembre del al\o 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASÍ COMO 
DE LA LIBERTAD Y U\ OBERANIA DE LOS ESTADOS". 

JTFPfJlppfJlvl. 

\� 

-¡¿; ...... 14, 

UNIDAD DE TRN\SPARENCIA 
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA 

DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
PR ES E NTE: 

lLA.JOMULCO GOBIERNO MUN CIPAL 

Secretaria General. 
PA/313/ 2024-2027/SG. 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artfculos 61 y 63 de la Ley del 
Gobierno y la Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, X, y XII 
del Reglamento de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 29, 
fracciones XIII, XV y XXII, así como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco 
de Zúñiga, Jalisco; hago CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión extraordinaria del Ayuntamiento del 
Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 29 de noviembre del año 2024, en el 
desahogo del punto 3.6 del orden del día, se aprobó por unanimidad de votos de las y los munícipes 
del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 047/2024-2027. 

PRI MERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba e instruye al Gabinete Integral de Infraestructura y Servicios Públicos, a la Coordinación General 
de Gestión Integral de la Ciudad, a la Dirección General de Obras Públicas, a la Dirección General 
Jurídica y a la Dirección de Ordenamiento Territorial, para que en el ámbito de sus respectivas facultades 
y atribuciones, realicen las gestiones y acciones necesarias para habilitar la calle Enrique Limón Díaz, a 
su intersección con Camino a las Moras, para mejorar la movilidad y conectividad en la zona oeste del 
Municipio. 

SEGUN DO.· Notifíquense mediante oficio y Regfstrese en el Libro de Actas de Sesiones 
correspondiente. 

ATENTAMENTE: 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 29 de noviembre del año 2024. 

'2024, AÑO DEL BICENTENARIO DEL NA IENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, AS[ COMO 
DE LA LIBERTAD LA S ERANIA DE LOS ESTADOS". 

JTFP{¡lpp/jlvl. 
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DIRECCIÓN DE T RANSPARE NC IA DEL MU NICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
PR ES EN TE: 

n..a...• 
JU.JOMULCO GOBIERNO MUNICIPAL 

Secretaria General. 

P A/496/2024-2027/SG. 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de 
Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 61 y 63 de la Ley del Gobierno y la 

Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, X, y XII del Reglamento 

de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 29, fracciones XIII, XV y XXII, 

así como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago 

CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión extraordinaria del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de 

Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 18 de diciembre del año 2024, en el desahogo del punto 3.1 del orden del 

día, se aprobó por unanimidad de votos de las y los munícipes del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 048/2024-2027. 

P RIMERO.· Con fundamento en los artículos 115, fracción IV, penúltimo párrafo de la Constitución 

Política de los Estados Unidos Mexicanos, 1, 2, fracciones XX y XXXIII, 6, 8 primer párrafo, 14, 18 y 21 de 

la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, 15, fracción X, 73, 88 y 89 de 

la Constitución Politica del Estado de Jalisco, 37, fracción 11, 75, 78 y 79 de la Ley del Gobierno y la 

Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco, 201, 202, 206, 210, del 212 al 218 y 221 fracción 11 

de la Ley de Hacienda Municipal del Estado de Jalisco, 2, fracción 111, 3 segundo párrafo, 4, 6 y 7 de la Ley 

de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus Municipios, 2, 3, 5, 6, fracción I y 12 del Reglamento de 

Austeridad y Ahorro para el Municipio de Zúñiga, Jalisco, y en congruencia con los Criterios Generales de 

Política Económica de la Federación correspondientes al Ejercicio Fiscal 2024; el Ayuntamiento 

Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba y autoriza la cuarta modificación al 

Presupuesto de Egresos del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, correspondiente al ejercicio fiscal 

2024, conforme a los documentos anexos al presente punto de acuerdo y que forman parte integrante éste, 

para todos los efectos legales y administrativos a que haya lugar. 

SEGUNDO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 

aprueba y autoriza la plantilla del personal que forma parte la cuarta modificación del Presupuesto de 

Egresos del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, correspondiente al ejercicio fiscal del año 2024, 

conforme a los documentos anexos al presente punto de acuerdo y que forman parte integrante a éste, para 

todos los efectos legales y administrativos a que haya lugar. 

TERCERO.- El Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba y ratifica la 

autorización a la Tesorería Municipal para realizar, durante el cierre del ejercicio fiscal 2024 y en congruencia 

con los ingresos que se recauden, las ampliaciones y ejercer los recursos en las partidas que correspondan, 

necesarias con los objetivos siguientes: 

a) Los recursos provenientes de los Fondos del Ramo 33.
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b) L .. d -· os recursos que contengan prev1s1ones e recursos concurrentes qur:i,.r�we6ª�J9C@IDe.otarse
como consecuencia de la aportación para fines específicos federales, estatales y municipales que
se deriven de Convenios celebrados o que se celebren durante el cierre del ejercicio fiscal para el
año 2024.

c) Los recursos del "Fondo de Espacio de Paz", como destino integrado por la partida 5811
denominada ''Terrenos", correspondiente al "Fondo Municipal Exclusivo para la Recaudación de
Recursos Destinados a la Constitución de Reservas Territoriales en Favor del Municipio" y el
capítulo 6000 donde se considere un destino para el "Fondo Municipal Exclusivo para la
Recaudación de Recursos Destinados para la Creación o Mejoramiento de Infraestructura y
Equipamientos Urbanos en Espacios Publicos·. el cual se ejercerá conforme a lo previsto en los
artículos 80, 81, 82 y 83 del Reglamento Municipal de Zonificación del Municipio de Tlajomulco de
Zuñiga, Jalisco, cuando ingresen recursos para los mismos, y en caso de existir adecuaciones de
estos rubros antes mencionados.

d) Los recursos del Consejo de Colaboración, en proceso de liquidación por extinción, se transfieran a
una fuente de financiamiento especifica abierta por la Tesorería Municipal en el capítulo 6000,
mismo que se ejercerá en proyectos de obras publicas aprobados el Ayuntamiento de Tlajomulco
de Zuñiga, Jalisco, durante el ejercicio fiscal 2024, en relación o de acuerdo con el polígono o área
de beneficio determinada por el Consejo de Colaboración en su sesión de fecha 27 de febrero del
año 2020, hasta la conclusión del presente ejercicio fiscal.

e) Los recursos de la partida 4331 denominada "Subsidios a la Inversión", de acuerdo a los flujos de
inversión privada que hagan efectivos los incentivos fiscales en las leyes de ingresos del Municipio
de Tlajomulco de Zúñiga.

f) Los recursos de las partidas 3961 denominada "Otros Gastos por Responsabilidades", 3262
denominada "Diversos Gastos por Incidente Vial" y 3963 denominada "Responsabilidad
Patrimonial".

CUARTO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco,
aprueba y ratifica lo siguiente:

a) Para llevar a cabo las adjudicaciones directas establecidas en el artículo 24.1, fracción X de la Ley
de Compras, Enajenaciones y Contratación de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, sin
la concurrencia del Comité de Adquisiciones, se determina un monto por hasta $400,000.00
(Cuatrocientos mil pesos 00/100 moneda nacional).

b) Para llevar a cabo las adquisiciones, arrendamientos y contratación de servicios establecidas en el
artículo 72 de la Ley de Compras, Enajenaciones y Contratación de Servicios del Estado de Jalisco
y sus Municipios, sin la concurrencia del Comité de Adquisiciones, se determina un monto por hasta
$750,000.00 (Setecientos cincuenta mil pesos 00/100 moneda nacional).

QUINTO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco,
aprueba, autoriza y faculta a la Tesorería Municipal para que durante el cierre del ejercicio del fiscal, realice
las transferencias entre partidas y capítulos del Presupuesto de Egresos durante el ejercicio 2024, ésto
previa petición y justificación del área interesada, y con la finalidad de no entorpecer el trabajo de las diversas
dependencias del Municipio y organismos paramunicipales.
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TUJOMULCD COBIE1NO MUNICIP�L 

SEXTO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba, 
autoriza y faculta a la Tesorería Municipal a registrar en el Presupuesto de Egresos del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, para el Ejercicio Fiscal del Año 2024, como existencias financieras, en las 
partidas y para los fines que en los ejercicios fiscales 2023 y 2024 estuvieran autorizados, los saldos de los 
recursos del Ramo 33 del Presupuesto de Egresos de la Federación del ai'\o 2023, así como de otros 
programas federales y estatales que después del cierre del ejercicio fiscal 2024 resulten con saldos que 
puedan ser ejercidos, de acuerdo a la normatividad aplicable. 

SÉPTIMO.- Respecto de los ahorros generados, saldos no ejercidos e intereses derivados de los 
programas del año 2023, tanto del Gobierno Federal, como del Estado de Jalisco, el Ayuntamiento 
Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúi'\iga, Jalisco, aprueba. autoriza y faculta a la Tesorería 
Municipal para que realice los reintegros a las instancias correspondientes de ambos órdenes de gobierno; 
así como que los ahorros generados, saldos no ejercidos e intereses derivados de las aportaciones de tales 
programas que le correspondieron al Municipio, sean reintegradas a la hacienda pública municipal para 
formar parte del ingreso propio para el ejercicio del año 2024 o 2025 dentro de los parámetros previstos por 
los artículos 3 segundo párrafo, 4, 6, 7 de la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de Jalisco y sus 
Municipios, 2, 3, 5, 12 y demás aplicables del Reglamento de Austeridad y Ahorro para el Municipio de 
Zúñiga, Jalisco; con las salvedades siguientes: 

a) De los recursos provenientes del mecanismo de sustitución de la obligación del otorgamiento de
áreas de cesión para destinos para dotar de suficiencia presupuesta! al Fondo de Espacios de Paz de los 
fondos previstos en los artículos 80, 81, 82 y 83 del Reglamento Municipal de Zonificación de Tlajomulco de 
Zúñiga, Jalisco y sus Normas Técnicas. 

b) De las aportaciones en numerario generadas por el Consejo de Colaboración en proceso de
liquidación por extinción. 

Para ambos casos, deberán quedar asignados en las partidas mencionadas en el resolutivo tercero, 
inciso c) y d) del presente punto de acuerdo, para cumplir con los fines y procedimientos administrativos 
establecidos en las disposiciones reglamentarias que les sean aplicables en cada caso. en los fondos a los 
que se transferirán los recursos ingresados por los sujetos obligados conforme al flujo en que se vayan 
recibiendo, durante el cierre del ejercicio fiscal 2024. 

OCTAVO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y autoriza la contratación de servicios multianuales a la Oficialía Mayor para que realice el proceso 
de contratación y ejecución del siguiente servicio para el Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, con 
Recursos Fiscales: 

u·sk:ión ydel servCio de m9jaamiento y mantei11ien1> irtegral ub:riocon 
amione! de corres¡:on�abilidad para las lxalidades del mun'ciplo de 

Tlapm!lco de Miga, Jaloco. 
S85,260,000.00 S4,!i72,000.00 129.232,000.00 529,232,000 00 S21924000.00 

NOVENO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y ratifica como obra multianual, con recursos del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de 
los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN), facultando a la 
Dirección General de Obras Públicas a ejecutar la siguiente obra: 
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ACCIÓN 

CONSTRUCOÓN DE CENTRO DE CONTROL, 
COMANDO, CÓMPUTO Y COMUNICACIONES (C4) 
EMERGENCIAS TlAJOMULCO, UBICADO SOBRE AV. LÓPEZ 
CAMINO REAL A COLIMA, lERA ETAPA. EN lA MATEOS 
LOCALIDAD DE lA TIJERA, MUNICIPIO DE 
TlAJOMULCO DE ZÚÑIGA. JALISCO. 

LA TIJERA 

�-
TUJOMULCO GOOl[RNO MUNICIPAL 

INVERSIÓN 

$ 27,000,000.00 S 73,000,000.00 

$100,000,000.00 

DÉCIMO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba 
y autoriza al Presidente Municipal, al Secretario General del Ayuntamiento, a la Tesoreria Municipal, a la 
Oficialía Mayor y a la Dirección de Transparencia a efecto de que, en el orden de sus respectivas facultades 
y atribuciones, realicen los actos, movimientos, gestiones, erogaciones, transferencias, informes, registros 
y publicaciones correspondientes y tendientes a cumplir en todos sus términos con el presente punto de 
acuerdo y la cuarta modificación del Presupuesto de Egresos del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
para el Ejercicio Fiscal del Año 2024 autorizado. 

DÉCIMO PRIMERO.- Notifíquese mediante oficio, cúmplase y regístrese en el Libro de Actas de 
Sesiones correspondiente. 

ATENTAMENTE: 

Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 18 de diciembre del año 2024. 
"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASÍ COMO DE 

LA LIBERTAD SOBERANIA DE LOS ESTADOS". 

ur 1c·¡.i'o de Tlajomulco 
de Zun,ga, Jali$CO 

C 14 GEt:.:1'.AL 

JTFP/Jlpp/jlvl. 

Secretario General el Ayuntamiento 
de Tlajomulco de Zu ·ga, Jalisco. 
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DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
PRESENTE: 

TL.&JOMULCO C08!tRNO MUMICIPAL 

Secretaria General. 
P A/502/2024-2027/SG. 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de 
Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 61 y 63 de la Ley del Gobierno y la 
Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, X, y XII del Reglamento 
de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 29, fracciones XIII, XV y XXII, 
así como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago 
CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión extraordinaria del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de 
Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 18 de diciembre del año 2024, en el desahogo del punto 3.2 del orden del 
día, se aprobó por mayoría calificada de votos de las y los munícipes del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 04912024-2027. 

PRIMERO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y autoriza el Dictamen formulado por la Comisión Edilicia Reglamentos y Puntos 
Constitucionales, como convocante, asi como la Comisión Edilicia de Administración Pública, como 
coadyuvante; que resuelve el turno asentado en el punto de acuerdo 042/2024-2027/TC, aprobado en 
la sesión extraordinaria de este Ayuntamiento de fecha 29 de noviembre del año 2024. 

SEGUNDO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y autoriza con reserva presentada por el Presidente Municipal en lo general, así como en lo 
particular, el Decreto por el que se expide el Reglamento del Gobierno y la Administración Pública del 
Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco. 

TERCERO.· Remitase al Presidente Municipal para los efectos de su promulgación y publicación 
en la Gaceta Municipal, por conducto de la Secretarla General del Ayuntamiento. 

CUARTO.· Notifíquese mediante oficio, cúmplase y regístrese en el libro de actas de sesiones 
correspondiente. 

ATENTAMENTE: 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 18 de diciembre del año 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DEL NAC IENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASÍ COMO DE 
LA LIBERTAD Y LAS BERANIA DE LOS ESTADOS". 

. Ú OA PADILLA. 
Secretario General -1 Ayuntamiento 

de Tlajomufcó ae•Zú . a,cJ¡¡lisco.
e,;, t. , J �-

'ie:cnn A:;.,� -· • 

JTFPfJlpp(¡lvl. 
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TLAJOHULCO GOB · ERNO MUNICIPAL 

t'." ''C'ºIOD-T' '",''"'"00�- · ·� ·• Secretaria General. 

DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPl
1
0 

DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
P R E S E NT E: 

PA/506/2024-2027/SG. 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, 
Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley del Gobierno y la Administración Pública 
Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, X, y XII del Reglamento de la Administración Pública 
del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 29, fracciones XIII, XV y XXII, así como el 195 del Reglamento del 
Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión 
extraordinaria del Ayuntamiento del Municípío de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 18 de diciembre 
del año 2024, en el desahogo del punto 3.3 del orden del día, se aprobó por unanimidad de votos de las y los 
munícipes del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 050/2024-2027. 

PRIMERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba y 
autoriza el Dictamen formulado por la Comisión Edilicia de Finanzas Públicas y Patrimonio que resuelve el turno 
asentado en punto de acuerdo número PA/041/2024/2027 fTC aprobado en la sesión ordinaria de fecha 29 de 
noviembre del año 2024. 

SEGUNDO.- Con fundamento en los articulas 115, fracción IV, penúltimo párrafo de la Constitución 
Política de los Estados Unidos Mexicanos, 1, 2, fracciones XX y XXXIII, 6, 8 primer párrafo, 14, 18 y 21 de la Ley 
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, 15, fracción X, 73, 88 y 89 de la Constitución 
Política del Estado de Jalisco, 37, fracción 11, 75, 78 y 79 de la Ley del Gobierno y la Administración Pública 
Municipal del Estado de Jalisco, 201,202,206,210, del 212 al 218 y 221 fracción 11 de la Ley de Hacienda Municipal 
del Estado de Jalisco, 2, fracción 111, 3, segundo párrafo, 4, 6 y 7 de la Ley de Austeridad y Ahorro del Estado de 
Jalisco y sus Municipios, 2, 3, 5, 6, fracción I y 12 del Reglamento de Austeridad y Ahorro para el Municipio de 
Zúñiga, Jalisco, y en congruencia con los Pre-Criterios Generales de Política Económica de la Federación 
correspondientes al Ejercicio Fiscal 2025, el Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba 
y autoriza el Presupuesto de Egresos del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, para el Ejercicio Fiscal del 
Año 2025, con base en los ingresos que el Municipio tendrá disponibles para dicho ejercicio y que se estimaron de 
acuerdo a la Iniciativa de Ley de Ingresos del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, para el Ejercicio Fiscal 
del Año 2025 que fue remitida al Congreso del Estado en tiempo y forma, a las existencias de la administración y 
al comportamiento de los ingresos en ejercicios anteriores, de acuerdo a los anexos que se acompañan al Dictamen 
autorizado y que forman parte del presente Punto de Acuerdo, para los efectos legales a que haya lugar. 

TERCERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba y 
autoriza la plantilla del personal que forma parte del Presupuesto de Egresos del Municipio de Tlajomulco de 
Zúñiga, Jalisco, correspondiente al ejercicio fiscal del año 2025, conforme a los documentos anexos al presente 
punto de acuerdo y que forman parte integrante a éste, para todos los efectos legales a que haya lugar. 
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CUARTO.· El Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba y autoriza a la 
Tesorería Municipal para realizar, durante el ejercicio fiscal 2025 y en congruencia con los ingresos que se 
recauden, las ampliaciones y ejercer los recursos en las partidas que correspondan, necesarias con los objetivos 
siguientes: 

a) Los recursos provenientes de los Fondos del Ramo 33;

b) Los recursos que contengan previsiones de recursos concurrentes que requieran incrementarse como
consecuencia de la aportación para fines específicos federales, estatales y/o municipales que se deriven
de Convenios celebrados o que se celebren durante el ejercicio fiscal para el año 2025;

c) Los recursos del "Fondo de Espacios de Paz", compuesto por la partida 5811 denominada "Terrenos",
correspondiente al "Fondo Municipal Exclusivo para la Recaudación de Recursos Destinados a la
Constitución de Reservas Territoriales en Favor del Municipio" y el capítulo 6000 donde se considere un
destino para el "Fondo Municipal Exclusivo para la Recaudación de Recursos Destinados para la Creación
o Mejoramiento de Infraestructura y Equipamientos Urbanos en Espacios Públicos", previsto en los
artículos 80, 81, 82 y 83 del Reglamento Municipal de Zonificación del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga,
Jalisco, cuando ingresen recursos para los mismos, y en caso de existir adecuaciones de estos rubros
antes mencionados;

d) Los recursos de la partida 4331 denominada "Subsidios a la Inversión", de acuerdo a los flujos de inversión
privada que hagan efectivos los incentivos fiscales en las leyes de ingresos del Municipio de Tlajomulco
de Zúñiga; y

e) Los recursos de las partidas 3961 denominada "Otros Gastos por Responsabilidades", 3262 denominada
"Diversos Gastos por Incidente Vial" y 3963 denominada "Responsabilidad Patrimonial".

QUINTO. · El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba y 
determina lo siguiente: 

a) Para llevar a cabo las adjudicaciones directas establecidas en el articulo 24.1, fracción X de la Ley de Compras,

Enajenaciones y Contratación de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, sin la concurrencia del Comité

de Adquisiciones, se determina un monto por hasta $400,000.00 (Cuatro cientos mil pesos 00/100 moneda nacional).

b) Para llevar a cabo las adquisiciones, arrendamientos y contratación de servicios establecidas en el artículo 72 de la

Ley de Compras, Enajenaciones y Contratación de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, sin la

concurrencia del Comité de Adquisiciones, se determina un monto por hasta $1'000,000.00 (Un millón de pesos

00/100 moneda nacional).

SEXTO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba, 
autoriza y faculta a la Tesorería Municipal para que durante el ejercicio del presupuesto y hasta el fin del ejercicio 
fiscal, realice las transferencias entre partidas sin que rebasen o modifiquen los techos presupuestales por 
capítulos del Presupuesto de Egresos durante el ejercicio 2025, ésto previa petición y justificación del área 
interesada y con la finalidad de no entorpecer el trabajo de las diversas dependencias del Municipio y organismos 
paramunicipales. 

SÉPTIMO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba, 
autoriza y faculta a la Tesorera Municipal a registrar en el Presupuesto de Egresos del Municipio de Tlajomulco 
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NOVENO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba y 

autoriza como obra multianual, con Recursos Fiscales, facultando a la Dirección General de Obras Públicas para 

que realice el proceso de licitación, contratación y ejecución de las siguientes obras: 

... 

VPOlt. OtL IJM.U: MOOERN2AClC'JN Y OE LA� 

,___' -+�=AI.LC= __ .... u_x_,L_,c......,=="..........: 0E LAA\/eollOA º""""''ªº" OEL �u 
CONS1 RUCCO".i DE. PfWAE.R 80SOUE URBANO EN n 
� oe T\.AJOtAA.CO DE Z\NGA EN LA ACTUAi. 
I.IN!OAO OEPOfHIVAOE LOMAS OEL SUR 

' 

1 

1eo ooo coo oo s 
150000,0CX>OO 1 

10 000,000 00 1 Z3,J3333.ll3 s 

63 .............. 33 1 

:i0..00000000 1 

1 LATlJUl� 120.000.ooom s "60.000000.00 , 40.aoD.Cl)OOO s ..,.000,Q(X)OO 

JRATJ\IO S 120000 00000 S olOOOOOOOOO $ 
Rf.HA.SUT�YCONSFpV-.. �RUJlNARIA DeCl..USTERS S. 10000000000 S ))11Yl.,J,l3J3 S. 

4().mmooooo 1 40000(0)00 

DÉCIMO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba y 

autoriza la contratación de servicios multianuales a la Oficialia Mayor para que realice el proceso de contratación 

y ejecución de los siguientes servicios para el Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco 

AdquG1Ción -, del &-ervieiO de me;ioram erno y mant8'Wnll'nl0 integ.rat wbano eon 
:Camiones d•conHporcaoitidad para tas IOca:4dad• o.e munidpo oe $85,260,000.00 5',872,000.00 $20,232,000.00 $20,232 00000 $21,921,000.00 
TlafomUlc;;o de U,Ng.a. Jallsco. 

.Aoqubic:lón del Ser,,eio oe Se9,lro oara el Parque \'enic.Ule( paro el G«>ierno oe $24,CJ.>,1,255,43 S0.00 sa,,ov.oso.1& $8,732 945.16 $7.,62,259.61 Tla+:,mtjco de Zui'\iga. Jal!scn 

Acqu1t,1Ci0n del Servicio dO $er¡,Jro de Goe1os Modic;;os �yores para 01 �rsonol 
Ope,atlvo de la Comlsa"la de 111 pclic:ia pr!;ventMI del Mun c;;1plo óe TlaJomulc:o 522,026,:::44.64 S0.00 SB,JD6,7G0.49 SB,JOO 768.49 56,213.007 .67 
da Zür'lga. Jal seo 

Adq1Jislclón d•I Si,l'YIClo de Se(p.lro di!, Vidil P"'ª f'II persorutl Ad..-nlN!ltmtr"'°-, SJ.7.975.658.75 S0.00 St3.356.t75.JO S13.356 115 30 $11.263,308.15 op,,ralr'IO dffl Gobí8rno dtJ Tlfljotmk:.t, el@ ZúrW!J,'I. Ja"'lilco 

.AdQlrilic.lOn a.i servicio de i'npraslOn an diYarsos brmatos para 4tl Gobierno de S.30,C:00.000.00 $0.00 510,000,000.00 $10,000,000 00 $10,000,000.00 Tlafomutco de Zu!".iga, JAllsco. 

Proye-c10 ae Mc>demlZactón C111a,ua1 para 8f M.ncipo de -n.torr,utco de Z.U!\,iga, S41.000.000 O( so.oc S 17,000,000 00 s11.ooo.aoooc ST,000.000.00 Jaf1$(;0 

Menda1'ntento puro de vehleut>s se emergel"I(;&, segul'id&d y otras $18S,OOO,OOO.O< S0.00 $70,000,0CN).00 $70,000,000 00 SAS.000.000.00 �las c»J Gobifl!fno M.,iiop.,I ck, Tla¡o«iut:o di,: Zúli1ge. J8 ,seo 

Arrenda'Tiien:o ¡>uro de otros \lfflc;;ufos y meq1 .. unona del Goblemo M.mlclpel Ce S170.000.000.0< S0.00 SS7.000.000.00 S63.000,0CO 00 SS0.000.000.00 Tlajomulco de ZuNga, J.il·sco. 

Arrlft0d3mlento puro para el &qtip.l'lílkento <l@ P.C}111¡x> de comp,110 y técnologk:o S2G,!l>0.000.D0 SO.DO SG,900.000.00 $10,000 000 00 S10
J
l0D.OOO_OO dat Gobierno ,JU,,.cpal oe Tta,omUlco da zun¡ga, Jalisco. 

Prestac..ón ce Servic:10s ?toítslo'iaes en Re c1.1peract6n ele Cartera V11ncica de Depende de la $0.00 $40,0C0,000.00 S40,000,000 00 $30,000,000.00 Obtigaciones F11calts del lhlnicipio de Tll!ljomlko de Zúfuge, Jalaac;;o. !cantidad recuperada 

AdQl,J1Sic.ióndesltfVIC10dllll ,aslr"eo<M Wtllil.:tb oJc0M a 111WM dlt o�s '7,100,000.0< S0.00 S2,800,000.00 S2.800.000 00 $2.100.000.00 

tnpre31ones. FotQCClOedo y Oigilal1zec;;<ón de Ooc;;umenl0$ pare et M.,nc;C)I() de S11,550.000.0< S0.00 SA.200.000.00 $4.200.000 00 sa.150.000.00 TIJltomuk::> d11 Zr.iNga, hlr:sco 

ProgromD de rehabH IOCion, mon1oniento-, mc,ora do la infra ostruetura 
$600,000,000.0< so.oc S200,000,000.00 $250,000,000 00 $150,000,000.00 h,drautlca pere et M!ll1ci)lo de Tla,omu co de Zül'hga. Jalisco 

DÉCIMO PRIMERO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 

aprueba y autoriza al Presidente Municipal, al Secretario General del Ayuntamiento, al Tesorero Municipal, al Oficial 

Mayor y al Director de Transparencia a efecto de que, en el orden de sus respectivas facultades y atribuciones, 

realicen los actos, movimientos, gestiones, erogaciones, transferencias, informes, registros y publicaciones 

correspondientes y tendientes a cumplir en todos sus términos con el presente punto de acuerdo y el Presupuesto 

de Egresos del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, para el Ejercicio Fiscal del Año 2025 autorizado. 
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DÉCIMO SEGUNDO . . Notifíquese mediante oficio y regístrese en el Libro de Actas de Sesiones 

correspondiente. 

JTFP/¡lpp/frml 

ATENTAMENTE: 

OA Mt)ffl(al? de rta;omulco
!::e 'Zu>''ltga, Jalisco 

Secretario Gener I Ayuntam�Fl!9ETARIA GENERAL 
de Tlajomulco de Z - iga, Jalisco. 
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DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
PRESENT E: 

-

TLAJOMULCO GOBIERNO MUNICIPAL 

Secretaria General. 
PA/523/2024-2027/SG. 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de 
Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley del Gobierno y la 
Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, X, y XII del Reglamento 
de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 29, fracciones XIII, XV y XXII, 
asi como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago 
CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión extraordinaria del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de 
Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 18 de diciembre del año 2024, en el desahogo del punto 3.4 del orden del 
dia, se aprobó por unanimidad de votos de las y los munícipes del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 051/2024-2027. 

Primero. El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; aprueba 
y autoriza el proyecto de Decreto por el que se modifica el Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, que presenta la Comisión Edilicia de Reglamentos y Puntos Constitucionales. 

Segundo. Notifíquese mediante oficio, cúmplase y regístrese en el Libro de Actas de Sesiones 
correspondiente. 

ATENTAMENTE: 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 18 de diciembre del año 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASÍ COMO DE 

JTFP/ilpp{¡lvl 

Siémpre 

LA LIBERTAD Y SOBERANIA DE LOS ESTADOS". 

Secretario Genera I Ayuntamiento 
de Tlajomulco de Z - iga, Jalisco. 
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DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
PRESENTE: 

n..a..• 
TLAJOIHULCO GOBIERNO MUNICIP/\L 

Secretaria General. 
P A/515/2024-2027/SG. 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, 

Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley del Gobierno y la Administración 
Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, X, y XII del Reglamento de la Administración 
Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 29, fracciones XIII, XV y XXII, así como el 195 del 
Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago CONSTAR y CERTIFICO 

que en la sesión extraordinaria del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, celebrada el 
día 18 de diciembre del año 2024, en el desahogo del punto 3.5 del orden del día, se aprobó por unanimidad 

de votos de las y los munícipes del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 052/2024-2027. 

PRIMERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba 
y autoriza el establecimiento y operación de una Oficina Municipal de Enlace para la emisión de pasaportes 
ordinarios en nuestro Municipio, asi como el cumplimiento con los requisitos establecidos en los Lineamientos 
para el Establecimiento y Operación de Oficinas Estatales y Municipales de Enlace Autorizadas por la Secretaria 
de Relaciones Exteriores. 

SEGUNDO.- En consecuencia el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, 
Jalisco, aprueba y autoriza la continuidad del Convenio de Colaboración Administrativa ya establecido entre el 
Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco y la Secretaria de Relaciones Exteriores, o en su caso, la celebración 
de un nuevo Convenio de Colaboración Administrativa con la Secretaría de Relaciones Exteriores. 

TERCERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba 
y autoriza al Presidente Municipal, al Secretario General del Ayuntamiento, a la Sindica Municipal y al Tesorero 
Municipal, para que en nombre y representación del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, den continuidad 
al convenio ya establecido, o en su caso, suscriban un nuevo Convenio, según lo autorizado en el resolutivo 
PRIMERO y SEGUNDO del presente punto de acuerdo, así como los instrumentos juridicos necesarios para dar 
cumplimiento a los mismos y al presente punto de acuerdo, cuyo convenio tendrá una vigencia indefinida, 
comenzando a surtir sus efectos a partir de su publicación en el Diario Oficial de la Federación. 

CUARTO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba 
e instruye a la Oficialia Mayor a realizar las gestiones correspondientes para celebración de un contrato individual 
para la prestación de servicios biométricos, así como del establecimiento de la oficina de pasaportes en el 
Municipio, con las condiciones que establece la Secretaria de Relaciones Exteriores, en los Lineamientos para 
el Establecimiento y Operación de Oficinas Estatales y Municipales de Enlace Autorizadas por la Secretaría de 
Relaciones Exteriores. 

e 
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QUINTO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba y 
faculta a la Coordinación General de Trámites y Servicios, o bien la dependencia que la sustituya, derivado de la 
reestructuración de la Administración Pública Municipal, para que establezca, de manera conjunta con las demás 
dependencias municipales competentes, las estrategias y acciones a seguir para cumplir con el objeto, 
lineamientos, acciones y mecanismos derivados de la continuidad, o en su caso, del nuevo convenio de 
colaboración administrativa que se celebre con la Secretaría de Relaciones Exteriores, para el funcionamiento, 
acondicionamiento y supervisión de la oficina municipal de enlace, para la emisión de pasaportes en nuestro 
Municipio. 

ATENTAMENTE: 

Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 18 de diciembre del año 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASÍ COMO DE LA 
LIBERTAD Y LA SO RANIA DE LOS ESTADOS". 

JTFP[jlpplfrml 

Slempr 

•uri.ciplo de Tlüjcmulco

ROA PADILLA. ce Zü )iga, Jal' co 

Secretario Genera el Ayuntamiento .. fA e •L

de Tlajomulco de úñiga, Jalisco. 
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Secretaria General. 
PA/525/2024-2027/SG. 

D IRECCIÓN DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
P R E SE NTE: 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de 
Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley del Gobierno y la 
Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, X, y XII del Reglamento 
de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 29, fracciones XIII, XV y XXII, 
asi como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago 
CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión extraordinaria del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de 
Zúi'\iga, Jalisco, celebrada el día 18 de diciembre del año 2024, en el desahogo del punto 3.6 del orden del 
día, se aprobó por mayoría calificada de votos de las y los munícipes del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 053/2024-2027. 

PRIMERO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y designa a la Regidora de Oposición del Grupo Edilicio del Partido Movimiento de Regeneración 
Nacional (MORENA), Blanca Lorena Ortega Rea, como integrante del Consejo de Ética Pública para el 
Municipio de Tlajomulco de Zúñiga Jalisco. 

SEGUNDO.· Notifíquese mediante oficio, cúmplase y registrase en el Libro de Actas de Sesiones 
correspondiente. 

ATENTAMENTE: 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 18 de diciembre del año 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASI COMO DE 
LA LIBERTAD Y' SOBERANIA DE LOS E�,..,� 

Mun,cfpío de TlaJOt'lvlco 
FIG ROA RAD1ii4JA,.Jat .co 

Secretario Genera el Ayunta5rfi��y¿,RIA cE,•ERAL 
de Tlajomulco de Zu iga, Jalisco. 

JTFP(¡lpp/jlvl. 
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DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
P R E S E N T E: 

H.AJOHULCO GOBIERNO MUN1CIPAL 

Secretaria General. 

I .. UN'C º!O DEr .AJO!'' �C%/i:52(1�2f.1Af.027/SG.

·.�·O
U" I' '"l'."', ' ...  f • • "•CJ� El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constituciona

1

I del Mu�icipio"de 'tlajdmulco éie Zúñiga, 
Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley del Gobierno y la Administración 
Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, X, y XII del Reglamento de la Administración 
Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 29, fracciones XIII, XV y XXII, así como el 195 del 
Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago CONSTAR y CERTIFICO 
que en la sesión extraordinaria del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, celebrada el 
día 18 de diciembre del año 2024, en el desahogo del punto 3.7 del orden del dia, se aprobó por unanimidad 
de votos de las y los munícipes del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 054/2024-2027. 

PRIMERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba 
y autoriza la entrega de un donativo por la cantidad de $1 '000,000.00 (Un millón de pesos 00/100 moneda 
nacional), contemplado en la Secretaría Particular, Partida 4451 "Ayudas Sociales a Instituciones sin fines de 
lucro", Proyecto 01, "Apoyo económico a Personas Físicas, Asociaciones e Instituciones sin fines de lucro', 
Destino 05, 'Teletón", del Presupuesto de Egresos del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, para el 
ejercicio fiscal 2024, a la Fundación Teletón México, A.C., para apoyar a las niñas, los niños y adolescentes con 
discapacidad que están siendo atendidos en el Centro de Rehabilitación e Inclusión Infantil Teletón Occidente 
(CRIT Occidente), procedentes del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga. 

SEGUNDO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba 
y autoriza al Tesorero Municipal para que ejerza el recurso autorizado y lleve a cabo los actos, trámites, 
procedimientos, registros ampliaciones y transferencias presupuestales, erogaciones y demás movimientos 
necesarios con el objeto de realizar el donativo propuesto y dar el debido cumplimiento del presente punto de 
acuerdo. 

TERCERO.· Notifíquese mediante oficio, cúmplase y regístrese en el Libro de Actas de Sesiones 
correspondiente. 

ATENTAMENTE: 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 18 de diciembre deliaño 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL FEDERALISMO M"S<I NO ASÍ COMO DE LA 
·' 

1 

JTFP/¡lpp/frml 

LIBERTAD Y LA OBERANIA DE LOS ESTADOS".

0 
11.nlclp.o de Tlajomutcc 

de z.:iñ:¡¡o1, Ja i�co 

OARAQILl.:A.' GEl!ERAL
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Secretaria General. 
PA/528/2024-2027/SG. 

DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
P R E SENT E: 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de 
Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley del Gobierno y la 

Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, X, y XII del Reglamento 

de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 29, fracciones XIII, XV y XXII, 

así como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúí'liga, Jalisco; hago 

CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión extraordinaria del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de 

Zúñiga, Jalisco, celebrada el dia 18 de diciembre del año 2024, en el desahogo del punto 3.8 del orden del 

día, se aprobó por unanimidad de votos de las y los munícipes del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 055/2024-2027. 

PRIMERO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba 

y autoriza su calendario de Sesiones Ordinarias y Solemnes del año 2025 dos mil veinticinco, estableciendo 

las fechas siguientes: 

Días. Tipo de Sesión. 

Viernes 24 de enero. Ordinaria. 

Ordinaria. 
Viernes 21 de febrero. 

Solemne por el Día de la Bandera. 

Viernes 14 de marzo. Ordinaria. 

Viernes 11 de abril. Ordinaria. 

Viernes 23 de mayo. Ordinaria. 

Ordinaria. 

Viernes 20 de junio. Solemne por la Conmemoración de la Fundación 

del Estado de Jalisco. 

Viernes 18 de julio. Ordinaria. 

Viernes 08 de agosto. Ordinaria. 

Viernes 19 de septiembre. 
Ordinaria. 

Solemne por el Dia del Grito de Independencia. 

Viernes 24 de octubre. Ordinaria. 

Viernes 28 de noviembre. Ordinaria. 

Ordinaria 

Viernes 12 de diciembre. Solemne por el Aniversario de la Fundación de Tlajomulco de Zúñiga, 

Jalisco, así como en Conmemoración del Aniversario de la 

Declaración Universal de los Derechos Humanos. 
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SEGUNDO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y faculta al Presidente Municipal y al Secretario General del Ayuntamiento a realizar la 
programación y movimientos de las sesiones de este Ayuntamiento conforme a las necesidades que 
demande el Municipio. 

TERCERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba e instruye a las y los titulares de las dependencias de la administración pública municipal, así como 
de los organismos públicos descentralizados municipales, para que remitan a la Secretaría General del 
Ayuntamiento los asuntos que requieran de la aprobación del Ayuntamiento en Pleno, con cinco días hábiles 
de anticipación a la fecha de la sesión ordinaria que corresponda, con sustento en lo dispuesto por el artículo 
137 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, así mismo se instruye 
al Secretario General del Ayuntamiento, a efecto de que se publique el calendario aprobado en los estrados 
del Centro Administrativo Tlajomulco (CAT) y de la Gaceta Municipal, para su conocimiento por el público 
en general, así como en el portal de interne! del Gobierno Municipal. 

CUARTO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba 
e instruye girar atento circular vía electrónica, a las dependencias de la administración pública municipal, así 
como a los organismos públicos descentralizados municipales, para notificarles el calendario de sesiones 
ordinarias y solemnes, autorizado por este Ayuntamiento. 

QUINTO.- Notifíquese por oficio, cúmplase y regístrese en el Libro de Actas de Sesiones 
correspondiente. 

ATENTAMENTE: 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 18 de diciembre del año 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DEL N CIMIENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASÍ COMO DE 

JTFP�lpp/jlvl. 

LA LIBERTAD Y L SOBERANIA DEL ESJ OS". 
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(., IJ.li.; 
/-<·'?[ 
�_.,; 

!' 

Munic:ipio a., n 
de lúr;; a¡omutco 

E��l 
del Ayuntamiento 
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TLAJOHULCO GOBIER!'I.IO MUNIC1PAL 

Secretaria General. 
PA/549/2024-2027/S G. 

DIRECCIÓN DE TRA NSPAREN�li' @r'r-:,ÚÑiH7troSPAr�::'JCIA 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
PR ES EN T E: 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de 
Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley del Gobierno y la
Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, X, y XII del Reglamento 
de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 29, fracciones XIII, XV y XXII, 
así como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago 
CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión extraordinaria del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de
Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 18 de diciembre del año 2024, en el desahogo del punto 3.9 del orden del 
día, se aprobó por unanimidad de votos de las y los munícipes del Ayuntamiento, el siguiente:

PUNTO DE ACUERDO 056/2024-2027. 

PRIMERO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco,
aprueba y autoriza celebrar el Convenio de Colaboración con el Centro de Conciliación Laboral del Estado 
de Jalisco, con el objeto de instalar la Delegación de Conciliación Laboral de Tlajomulco de Zúñiga, con 
vigencia del 06 de diciembre del año 2024 y hasta el 30 de septiembre del año 2027. 

SEGUNDO.· En consecuencia a lo resuelto en el RESOLUTIVO PRIMERO, el Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, aprueba y autoriza al Presidente Municipal, 
al Secretario General del Ayuntamiento, a la Síndica Municipal y al Tesorero Municipal a efecto de que 
suscriban el Convenio de Colaboración a que se refiere el resolutivo anterior. 

TERCERO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco,
aprueba y faculta a la Dirección General Jurídica, para realizar el convenio de colaboración referido en el 
resolutivo PRIMERO del Presente Punto de Acuerdo. 

CUARTO.· Notifíquese por oficio, cúmplase y registrese en el Libro de Actas de Sesiones
correspondiente. 

ATENTAMENTE: 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 18 de diciembre del año 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASÍ COMO DE 

JTFP/jlppf¡lvl. 

LA LIBERTAD Y L SOBERANIA DE LOS

i
· 

. OS". 

� 
B 

F, U . a���ftlTt�.::tco 

Secretario Gener el AyurMlifrreffiij ci:.w:u.(¡.

de Tlajomulco de · ñiga, Jalisco. 
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TLAJOMULCO GOBIERNO M;J,!CIPAL 

Secretaria General. 
PA/554/2024-2027/SG. 

DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
P RE SE N TE: 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de 
Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los articules 61 y 63 de la Ley del Gobierno y la 
Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, X, y XII del Reglamento 
de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 29, fracciones XIII, XV y XXII, 
así como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago 
CONSTAR y C ERTIFICO que en la sesión extraordinaria del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de 
Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 18 de diciembre del año 2024, en el desahogo del punto 3.1 O del orden del 
día, se aprobó por unanimidad de votos de las y los munícipes del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 057/2024-2027. 

PRIMERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, aprueba y
autoriza el inicio de las gestiones para la operación de una ventanilla de orientación atención, gestión, 
vinculación y apoyo a nuestros migrantes, a cargo de la Dirección de Derechos Humanos y Paz. 

SEGUNDO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y faculta a la Jefatura de Gabinete, a la Oficialía Mayor y a la Coordinación General de Construcción 
de Comunidad, que en uso de las facultades, den inicio a las gestiones y requerimientos necesarios para 
dar cumplimiento al resolutivo primero, para tender a la población de migrantes, de conformidad con el 
Protocolo para la Atención Integral de Personas Migrantes en el Municipio Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
vigente. 

TERCERO.- Notifíquese mediante oficio, cúmplase y regístrese en el Libro de Actas de Sesiones 
correspondiente. 

ATENTAM ENTE: 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 18 de diciembre del año 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASÍ COMO DE 

JTFP/jlppljlvl. 

LA LIBERTAD SOBERANIA DE LO DOS". 

Muntct,eio de �lajomulco 
FI U EROA 1tADJl11.Ar.co 

Secretario Gen I del Ayu1ffiMité!fftd'"1m<AL 

de Tlajomulco d úñiga, Jalisco. 
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D IRECCIÓN DE TR ANSPARENCIA DEL MUNICIPIO
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
P R E SENTE:

Secretaria General.
P A/600!2024-20271SG.

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de 

Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los articulas 61 y 63 de la Ley del Gobierno y la
Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, X, y XII del Reglamento
de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 29, fracciones XIII, XV y XXII,
así como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago
CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión extraordinaria del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de
Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 18 de diciembre del año 2024, en el desahogo del punto 3.11 del orden del
dia, se aprobó por unanimidad de votos de las y los munícipes del Ayuntamiento, el siguiente:

PUNTO DE ACUERDO 058/2024-2027. 

PRIMERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco,
aprueba y autoriza la elaboración y publicación de Avisos de Privacidad Específicos, en sus tres
modalidades, aplicables para las Unidades Administrativas del Municipio y sus Organismos Públicos
Descentralizados, que informen los propósitos del tratamiento de los datos personales, conforme a la
legislación aplicable en la materia. 

SEGUNDO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco,
aprueba y faculta a la Coordinación General de Gobierno Inteligente e Innovación Gubernamental y a
la Dirección de Transparencia, para la elaboración, gestión y publicación de los Avisos de Privacidad
en sus tres modalidades, aplicables a las Unidades Administrativas del Municipio. 

TERCERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco,
aprueba y faculta a la Unidad de Transparencia, a través de su Titular, a someter a la aprobación del
Comité de Transparencia los Avisos de Privacidad, de conformidad con el reglamento municipal
aplicable en la materia.

CUARTO.· Notifíquese mediante oficio, cúmplase y regístrese en el Libro de Actas de
Sesiones correspondiente. 

ATENTAMENTE: 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 18 de diciembre del año 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL FEDERAL O MEXICANO, ASÍ COMO DE
LA LIBERTAD Y U\ OBERANIA DE LO ES�S".

:Íf�}'"'"'h . 
{....'.. ....) 

Municipio de Tta¡omulco 

,.. .d,l:.ZÍ¡[li'")a Jat,•co 
\JtU'Al..lJ l:,l,A,.,:P.f.L 

Secretario General Ayuntamiento 

de Tlajomulco de Zú 

JTFP/jlppljlvl. 
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TLA.JOMULCO 0091EAN0 MU�tCIP.A.l 

Secretaria General. 

PA/604/2024·2027 /SG. 

DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
PR E S E NTE: 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de

Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley del Gobierno y la 
Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, X, y XII del Reglamento 
de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 29, fracciones XIII, XV y XXII, 
así como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago 
CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión extraordinaria del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de 
Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 18 de diciembre del año 2024, en el desahogo del punto 3.12 del orden del 
día, se aprobó por unanimidad de votos de las y los munícipes del Ayuntamiento, el siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 059/2024·2027. 

Primero.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, 
aprueba y autoriza se inicien las gestiones administrativas y legales necesarias ante la Secretaría de 
Infraestructura y Obra Pública y la Secretaria de la Hacienda Pública, ambas del Poder Ejecutivo del 
Gobierno del Estado de Jalisco, así como ante la Secretaría de Hacienda y Crédito Público del 
Gobierno Federal, a fin de realizar los trámites correspondientes para la gestión de recursos para la 
construcción de un libramiento carretero en la Cabecera Municipal, que conecte a las Avenidas Jesús 
Michel González y Pedro Parra Centeno. 

Segundo.- Notifíquese mediante oficio, cúmplase y regístrese en el Libro de Actas de 
Sesiones correspondiente. 

ATENTAMENTE: 

Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 18 de diciembre del año 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL FEDERALIS MEXICANO, ASÍ COMO DE 

JTFP{¡lpp{¡lvl. 

LA LIBERTAD Y Lt>; , OBERANIA DE LOS E AÓQS 
--..... e-,.; 

.)(./'--te:/ 'l" 
/ 

-:· •. J 

Municipio ae TI d . - d/Omutco 
e Zuñ,ga. Jall5co 

-ROA!f:>;\;01ll.t!AcE«EAAt

el Ayuntamiento 
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D IRECCIÓN DE TRAN SPARENCIA DEL MUNICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
P R E SENT E: 

�-
TU.JCMULCtl GOBIERNO MUNIC,PAL 

Secretaria General. 

P A/609/2024-2027 /SG. 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco 
de Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley del 

Gobierno y la Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, 

X, y XII del Reglamento de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, 

Jalisco; 29, fracciones XIII, XV y XXII, así como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del 

Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión 

· extraordinaria del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, celebrada el día

18 de diciembre del año 2024, en el desahogo del punto 3.13 del orden del día, se aprobó por

unanimidad de votos de las y los munícipes del Ayuntamiento, el siguiente:

PUNTO DE ACUERDO 060/2024-2027. 

PRIMERO.· El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, 

Jalisco, aprueba y autoriza la celebración de un Convenio de Colaboración con los Organismos 

Públicos Descentralizados Municipales Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF 

Tlajomulco), Instituto Municipal de la Mujer Tlajomulquense, Consejo Municipal del Deporte 

(COMUDE), Instituto de Alternativas para los Jóvenes (INDAJO), asi como con la Asociación Civil 

Vida y Familia de Guadalajara A.C., para apoyar a mujeres embarazadas en estado de 

vulnerabilidad, con vigencia hasta el 30 de septiembre del año 2027. 

SEGUNDO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, 

Jalisco, aprueba y autoriza al Presidente Municipal, a la Síndica Municipal, al Tesorero Municipal 

y al Secretario General del Ayuntamiento para que, en nombre y representación del Municipio de 

Tlajomulco de Zúñiga, suscriban el Convenio de Colaboración, asi como los instrumentos jurídicos 

necesarios para el cumplimiento del presente Punto de Acuerdo. 

TERCERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, 

Jalisco, aprueba y autoriza a la Dirección General Jurídica para que auxilie en la elaboración del 

Convenio de Colaboración. 

CUARTO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, 

Jalisco, aprueba y autoriza a la Dirección General de Salud Pública, al Sistema de Desarrollo 

Integral de la Familia (DIF Tlajomulco), Instituto Municipal de la Mujer Tlajomulquense, Consejo 

Municipal del Deporte (COMUDE), Instituto de Alternativas para los Jóvenes (INDAJO), a canalizar 

a la Asociación Civil Vida y Familia de Guadalajara, A.C., los casos de mujeres embarazadas que 

puedan ser susceptibles de atención. 
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QUINTO.- Notifíquese mediante oficio, cúmplase y regístrese en el Libro de Actas de 
Sesiones Correspondiente. 

ATENTAMENTE: 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 18 de diciembre del año 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASÍ 
COMO DE LA LIBER O Y LA SOBERANIA S ESTADOS". 

FIG ��-tJ>JbTi:cft
º

el Aftiñtamíbhf&•ERAL

ñiga, Jalisco. 
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA

DIRECCIÓN DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO 
DE TLAJOMULCO DE ZÚÑIGA, JALISCO. 
PRE S E NTE: 

na:;e 
TLAJOHUL.CO GOS ERNO MUNICIPAL 

Secretaria General. 
PA/617/2024-2027/SG. 

El suscrito Secretario General del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de 
Zúñiga, Jalisco, con fundamento en lo dispuesto por los artículos 61 y 63 de la Ley del Gobierno y la 
Administración Pública Municipal del Estado de Jalisco; 58, 59, y 61, fracciones IX, X, y XII del Reglamento 
de la Administración Pública del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; 29, fracciones XIII, XV y XXII, 
así como el 195 del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; hago 
CONSTAR y CERTIFICO que en la sesión extraordinaria del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de 
Zúñiga, Jalisco, celebrada el día 18 de diciembre del año 2024, en el desahogo de los puntos 3.14 al 3.30 
del orden del dia, se aprobó por unanimidad de votos de las y los municipes del Ayuntamiento, el 
siguiente: 

PUNTO DE ACUERDO 061/2024-2027/TC. 

3.14.· Iniciativa de Ordenamiento Municipal que presenta el Presidente Municipal, Maestro Gerardo Quirino 
Velázquez Chávez, mediante la cual propone que el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de 

Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco. apruebe y autorice el turno del Plan Integral de Movilidad Urbana Sustentable 
(PIMUS) del Area Metropolitana de Guadalajara. TURNO A LA COMISIÓN EDILICIA DE MOVILIDAD Y 
SEGURIDAD VIAL, COMO CONVOCANTE, Y A LA COMISIÓN EDILICIA DE PLANEACIÓN 
SOCIOECONÓMICA Y URBANA, COMO COADYUVANTE. 

3.15.- Iniciativa de Ordenamiento Municipal que presenta el Presidente Municipal, Maestro Gerardo Quirino 
Velázquez Chávez, mediante la cual propone que el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, apruebe y autorice el turno para reformar y derogar diversos artículos del 
Reglamento para el Funcionamiento de Giros Comerciales, Industriales y de Prestación de Servicios en el 
Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco. TURNO A LA COMISIÓN EDILICIA DE REGLAMENTOS Y 
PUNTOS CONSTITUCIONALES. 

3.16.· Iniciativa de Acuerdo que presenta el Regidor Marcos Rosalio Torres, mediante la cual propone que 
el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, apruebe y autorice el turno 
del proyecto de obra pública, consistente en la rehabilitación, por ambos sentidos, de las vialidades Avenida 
de los Cántaros y Avenida de las Artes, del Fraccionamiento Los Cántaros de este Municipio. TURNO A LA 
COMISIÓN EDILICIA DE OBRAS PÚBLICAS E INFRAESTRUCTURA. 

3.17 .. Iniciativa de Acuerdo que presenta el Regidor Marcos Rosalio T arres, mediante la cual propone que 
el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, apruebe y autorice el turno 
del proyecto de obra pública, consistente en la rehabilitación, de las vialidades calle Acre, Perú, Arequipa, 
Colombia y Valencia, pertenecientes al Fraccionamiento Chulavista, Etapa 1 de este Municipio. TURNO A 
LA COMISIÓN EDILICIA DE OBRAS PÚBLICAS E INFRAESTRUCTURA. 

3.18.- Iniciativa de Acuerdo que presenta el Regidor Marcos Rosalio Torres, mediante la cual propone que 
el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, apruebe y autorice el turno 
del proyecto de obra pública, consistente en la rehabilitación y pavimentación de la vialidad Ocampo, 
perteneciente a la Delegación Concepción del Valle de este Municipio. TURNO A LA COMISIÓN EDILI 
DE OBRAS PÚBLICAS E INFRAESTRUCTURA. 
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3.19.· Iniciativa de Acuerdo que presenta el Regidor Marcos Rosalio Torres, mediante la cual propone que 

el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, apruebe y autorice el turno 

del proyecto de obra pública, consistente en la rehabilitación de la vialidad Avenida Camino Real, hasta la 

Avenida Lago Ness, del Fraccionamiento Geovillas la Arbolada de este Municipio. TURNO A LA COMISIÓN 
EDILICIA DE OBRAS PÚBLICAS E INFRAESTRUCTURA. 

3.20.· Iniciativa de Acuerdo que presenta el Regidor Marcos Rosalio Torres, mediante la cual propone que

el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, apruebe y autorice el turno 

del proyecto de obra pública, consistente en la rehabilitación y pavimentación de las vialidades Circuito 

Santiago, Avenida Temuco, Avenida Valdivia y Avenida Chillan, pertenecientes al Fraccionamiento Hacienda 

Santa Fe de este Municipio. TURNO A LA COMISIÓN EDILICIA DE OBRAS PÚBLICAS E 
INFRAESTRUCTURA. 

3.21.- Iniciativa de Acuerdo que presenta el Regidor Marcos Rosalio Torres, mediante la cual propone que

el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, apruebe y autorice el turno 

del proyecto de obra pública, consistente en la rehabilitación y pavimentación de las vialidades calle 

Valdeorras y calle Gran Vía, del Fraccionamiento La Prada de este Municipio. TURNO A LA COMISIÓN 
EDILICIA DE OBRAS PÚBLICAS E INFRAESTRUCTURA. 

3.22.- Iniciativa de Acuerdo que presenta el Regidor Marcos Rosalio Torres, mediante la cual propone que 

el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, apruebe y autorice el turno 

del proyecto de obra pública, consistente en la rehabilitación de las vialidades Avenida Monte Sevilla, Circuito 

Sierra Santa Barbara Norte, Circuito Sierra Laja Norte y Andador Cerra Cardona, del Fraccionamiento Lomas 

del Mirador de este Municipio. TURNO A LA COMISIÓN EDILICIA DE OBRAS PÚBLICAS E

INFRAESTRUCTURA. 

3.23.· Iniciativa de Acuerdo que presenta el Regidor Marcos Rosalio Torres, mediante la cual propone que 

el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, apruebe y autorice el turno 

del proyecto de obra pública, consistente en la rehabilitación de la vialidad Loma Real, perteneciente al 

Fraccionamiento Lomas de San Agustín de este Municipio. TURNO A LA COMISIÓN EDILICIA DE OBRAS 
PÚBLICAS E INFRAESTRUCTURA. 

3.24.· Iniciativa de Acuerdo que presenta el Regidor Marcos Rosalio Torres, mediante la cual propone que

el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, apruebe y autorice el turno 

del proyecto de obra pública, consistente en la rehabilitación y pavimentación de las vialidades calle Juárez, 

calle Ruiseñor, calle Cardenal y calle Loro, de Santa Cruz del Valle de este Municipio. TURNO A LA 
COMISIÓN EDILICIA DE OBRAS PÚBLICAS E INFRAESTRUCTURA. 

3.25.· Iniciativa de Acuerdo que presenta el Regidor Marcos Rosalio Torres, mediante la cual propone que 

el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, apruebe y autorice el turno 

del proyecto de obra pública, consistente en la rehabilitación y pavimentación de las vialidades calle de 

México y calle Valle de las Margaritas, del Fraccionamiento Valle Dorado de este Municipio. TURNO A LA 
COMISIÓN EDILICIA DE OBRAS PÚBLICAS E INFRAESTRUCTURA. 

3.26.- Iniciativa de Acuerdo que presenta el Regidor Marcos Rosalio Torres, mediante la cual propone que

el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, apruebe y autorice el turno 

del proyecto de obra pública, consistente en la rehabilitación por ambos sentidos de la vialidad Avenida 

Estrella, d7 1 Fraccionamiento Real del Sol de este Municipio. TURNO A LA COMISIÓN EDILICIA))]: 
OBRAS PUBLICAS E INFRAESTRUCTURA. (L. 
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3.27.· Iniciativa de Acuerdo que presentan la Regidora María de Lourdes Barrera Razo y el Regidor Alberto 
Fernando Martínez Gutiérrez, mediante la cual proponen que el Ayuntamiento Constitucional del Municipio 
de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, apruebe y autorice el turno para renovar el Convenio de Colaboración 
Administrativa con el Colegio de Notarios de Jalisco. TURNO A LA COMISIÓN EDILICIA DE POLITICA 
SOCIAL, COMO CONVOCANTE, Y A LA COMISIÓN EDILICIA DE ASUNTOS METROPOLITANOS Y 
ATENCIÓN AL MIGRANTE, COMO COADYUVANTE. 

3.28.· Iniciativa de Acuerdo que presentan la Regidora María de Lourdes Barrera Razo y el Regidor Alberto 
Femando Martinez Gutiérrez, mediante la cual proponen que el Ayuntamiento Constitucional del Municipio 
de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, apruebe y autorice el turno para la elaboración del proyecto urbano de 
infraestructura. consistente en la instalación de drenaje en la calle Privada Benito Juárez, perteneciente a la 
Agencia Municipal El Refugio de este Municipio. TURNO A LA COMISIÓN EDILICIA DE OBRAS 
PÚBLICAS E INFRAESTRUCTURA. 

3.29.· Iniciativa de Acuerdo que presentan la Regidora María de Lourdes Barrera Razo y el Regidor Alberto 
Femando Martínez Gutiérrez, mediante la cual proponen que el Ayuntamiento Constitucional del Municipio 
de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, apruebe y autorice el turno para la elaboración del proyecto urbano de 
seguridad vial, consistente en la habilitación de un parador de transporte público en la calle 20 de Noviembre, 
perteneciente a la Agencia Municipal El Refugio de este Municipio. TURNO A LA COMISIÓN EDILICIA DE 
MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL. 

3.30.· Iniciativa de Acuerdo que presentan la Regidora María de Lourdes Barrera Razo y el Regidor Alberto 
Femando Martínez Gutiérrez, mediante la cual proponen que el Ayuntamiento Constitucional del Municipio 
de Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco, apruebe y autorice el turno para dar inicio a un programa de balizamiento 
para todas delegaciones, agencias, fraccionamientos y colonias, perteneciente a este Municipio. TURNO A 
LA COMISIÓN EDILICIA DE MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL. 

ATENTAMENTE: 
Tlajomulco de Zúñiga, Jalisco; a 18 de diciembre del año 2024. 

"2024, AÑO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL FEDERALISMO MEXICANO, ASI COMO DE 

JTFP¡Jlpp/jlvl 

LA LIBERTAD SOBERANIA DE Li:YS". 

Municipio ae Tl.i,,,11,vlc<' 
MTRO. JOSÉ TO IG R©A2PrAO!l.:LA;0 

, , 5ECIIETARIA..c:;_,t •!''M Secretario Genera I Ayuntam1emo · ··-
de Tlajomulco de Zu ·ga, Jalisco. 
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