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Acuerdo de Promulgacion.

Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, a los 28 dias del mes de febrero del afio 2024 dos mil
veinticuatro.

El suscrito Licenciado GERARDO RAFAEL TRUJILLO VEGA, en mi caracter de
Presidente Municipal Interino del Ayuntamiento de Tlajomulco de Zuniga, Jalisco, en compaiia
del Licenciado JOSE LUIS OCHOA GONZALEZ, Secretario General del Ayuntamiento, me
encuentro facultado para promulgar y ordenar que se publiquen los bandos de policia y
gobierno, reglamentos, circulares y demas disposiciones administrativas de observancia
general dentro de la jurisdiccion municipal, cumplirlos y hacerlos cumplir, con sustento en los
articulos 115, fracciones | y Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 85,
fraccién 1V, 86 de la Constitucién Politica del Estado de Jalisco, articulos 5, 73 y 76 de la Ley
General de Mejora Regulatoria, articulos 47 fracciones | y V, 61, 63 y 69 fraccion | de la Ley del
Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco, articulos 29, fracciones
XVII'y XXIIl, y 212 fraccién | del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de
Zuniga, Jalisco, articulos 93 y 94 del Reglamento de Mejora Regulatoria para el Municipio de
Tlajomulco de Zuiiiga, y los articulos 3, 6 fraccién |, 8 al 15 del Reglamento de la Gaceta
Municipal de Tlajomulco de Zuniga, Jalisco; y en cumplimiento al punto de acuerdo
PA/388/2021-2024, emitido por el Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zuniga,
Jalisco, en su sesion ordinaria celebrada el 14 de julio del afio 2023; se promulga y ordena la
publicacién en la Gaceta Municipal del siguiente:

“Decreto que reforma el articulo 7 del Reglamento Interno de la Comisién Municipal de
Honor y Justicia de Seguridad Publica de Tlajomulco de Zuiiiga, Jalisco.

UNICO.- Decreto que reforma el articulo 7 del Reglamento Interno de la Comisién Municipal
de Honor y Justicia de Seguridad Publica de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, para quedar
como sigue:

REGLAMENTO INTERNO DE LA COMISION MUNICIPAL DE HONOR Y JUSTICIA DE
SEGURIDAD PUBLICA DEL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JALISCO.

Articulo 7°.- La Comisién Municipal de Honor y Justicia, se integra de la forma siguiente:

(..)

Los integrantes de la Comisién Municipal de Honor y Justicia deberan de nombrar a dos
suplentes que tendran voz y voto, en las sesiones de la Comisién. Los cargos de los
miembros de la Comisién seran honorificos se y considerara como una actividad inherente a
sus obligaciones. En el caso de la o el Presidente de la Comision Edilicia de Derechos
Humanos, Gnicamente sera suplido por la o el Edil que haya aprobado la Comisién Edilicia
en la sesién correspondiente.
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TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacién
en la Gaceta Municipal.

SEGUNDO.- Con la entrada en vigor del presente Decreto, se derogan aquellas
disposiciones reglamentarias que contravengan al mismo.

TERCERO.- Los procedimientos iniciados con anterioridad a la entrada en vigor del presente
Decreto, seran concluidos conforme a las disposiciones aplicables vigentes a su inicio.”

Asi lo resolvio y firma el Presidente Murjicipal Interino del Ayuntamiento Constitucional
del Municipio de Tlajomulco de Zuiiga, Jalisgo, Licenciado GERARDO RAFAEL TRUJILLO
VEGA, en compaiiia del Licenciado JOSE LUIS OCHOA GONZALEZ, Secretario General del

Ayuntamiento, con efectos de refrendo, con|fungamento en lo dispu toﬁéa | articulo 61,
fraccion VIII del Reglamento de la AdmirFs 16n Publica del Mu ajomulco de
Zuniga, Jalisco, reformado. ‘

Mok !*e!m lco

RAFAEL TRUJ'LL&‘V@DENClA

miento de Tlajomulco de Zuhiga, Jalisco.

LICENCIARPO GERARD
Presidente Municipal

.JOSE L CHOA GONZALEZ. vunicipio ge 1iajomuico

Secretario General del Ayunt nto del Municipio de TIajomulggﬁg:%gg?oJalisco.
RAL

"2024, Ano del Bicentenario del Nacimiento del Federalismo Mexicano, asi como de la
Libertad y Soberania de los Estados".
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Coordinacion General de Gobierno Inteligente e
Innovacién Gubernamental.

Asunto: Exencién de Inscripcién en la Agenda
Regulatoria y de Analisis de Impacto Regulatorio.

Lic. Amor Isabel Pérez y Pérez.
Regidora del H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zuiiiga, Jalisco.
Presente.

Le saludo cordialmente y, a su vez, le informo que, en relacién con la solicitud via oficio
SR/AIPYP/035/2023, que al caso refiere sobre la exencién del proyecto denominado: “Decreto por el
que se reforma el articulo 7 del Reglamento Interno de la Comisién Municipal de Honor y
Justicia de Seguridad Publica de Tlajomulco de Zuiiiga, Jalisco”; con fundamento en lo dispuesto
por los articulos 65, fr. IIl y 71, parr. quinto de la Ley General de Mejora Regulatoria; el articulo 69, parr.
primero de la Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de Jalisco y sus Municipios; y numerales 76, fr.
III y 85 del Reglamento de Mejora Regulatoria para el Municipio de Tlajomulco de Zuiiiga, Jalisco, la
Direccién de Mejora Regulatoria, dependencia que forma parte de esta Coordinacién a mi cargo,
determina que dicho proyecto queda EXENTO de ser inscrito tanto en la Agenda Regulatoria, asi como
de sus respectiva elaboracién de Analisis de Impacto Reguiatorio. Lo anterior, sin menoscabo de la

aprobacioén correspondiente por las autoridades competentes.

Sin otro particular, le agradezco la atencién, y quedo a sus érdenes para cualquier duda o

comentario al respecto.

Atentamente. 4
Tlajomulco de Zuiiiga, Jal.; a 21 dej ]umo dq. J
“2023, Ao del Bicentenario del Nacimiento de 3 15gD n” dgfJalisco.”

unicipio de Tlaj omulcc
de Ziifiga, Jalisco
Hernandez Agua3Q0RDINACION GENERAL
Coordinador eral de Gobierno ln@flﬁ INTELIGENTE E
e Innovacion Gubernamenta N GUBERNAMENTAL

HGHA/ﬂpé

c.c.p. Archivo.
c.c.p. Direccién de Mejora Regulatoria.

AMOR tsABEL PEREL Y PEREL
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Acuerdo de Publicacion.

Tlajomulco de Zudiga, Jalisco, a los 28 veintiocho dias del mes de febrero del afio
2024 dos mil veinticuatro.

El suscrito Licenciado GERARDO RAFAEL TRUJILLO VEGA, en mi caracter de
Presidente Municipal Interino del Ayuntamiento de Tlajomulco de Zudiga, Jalisco, en
companfia del Licenciado JOSE LUIS OCHOA GONZALEZ, Secretario General del
Ayuntamiento, me corresponde la funcién ejecutiva en el ambito municipal de Gobierno,
el ejercicio de la administracion del Municipio y ejecutar las determinaciones del
Ayuntamiento en la forma y términos que determinen las leyes, por lo que me encuentro
facultado para ordenar que se publiquen las Reglas de Operacion del “Programa
Renovando tu Escuela en Comunidad 2024”, con sustento en los articulos 115,
fraccion | de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 2, 73, fraccion ||
y 86 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; articulos 5, 73 y 76 de la Ley
General de Mejora Regulatoria; 47, fracciones | y V, 61, 63 y 69, fracciéon | de la Ley del
Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco; articulos 5.1,
fraccion XXI, 69.2 y 74 de la Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de Jalisco y sus
Municipios; articulos 29, fracciones XVII, XIX, XXIll y 212, fraccién | del Reglamento del
Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zuhiga, Jalisco; 93 del Reglamento de
Mejora Regulatoria para el Municipio de Tlajomulco de Zudiga; y los articulos 3, 6,
fracciéon VI, 8 al 15 del Reglamento de la Gaceta Municipal de Tlajomulco de Zuhiga,
Jalisco; en cumplimiento al punto de acuerdo PA/567/2021-2024, emitido por el
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zuniga, Jalisco, en su
sesion ordinaria celebrada el 23 de febrero del afio 2024, se ordena la publicacién en la
Gaceta Municipal de las siguientes:

REGLAS DE OPERACION DEL “PROGRAMA RENOVANDO TU
ESCUELA EN COMUNIDAD 2024”

Fundamentacion Juridica.

Las presentes Reglas de operacion se emiten con fundamento en las siguientes
disposiciones legales y reglamentarias: articulo 3 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 2, 11 y 13 del Pacto Internacional de Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales, 26 de la Declaracion Universal de los Derechos
Humanos; 4, 6, 37 apartados Il y IV, 57 fracciones Il, IV, Vy VIl de la Ley General de los
Derechos de Nifios, Nifios y Adolescentes; 1, 2, 3, 4, 38, 43 fraccion |V, 98, 99,100, 105
y 116 de la Ley General de Educacién; 14 fraccion |, 42 y 45 fracciéon VI y IX de Ia(zé?

L
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General de Desarrollo Social; 7 fraccién Il y 8 de la Ley de Desarrollo Social para el
Estado de Jalisco; articulos 2, 3, 4, 104, 107, 110 de la Ley de Educacién del Estado
Libre y Soberano de Jalisco; articulo 2 y 37 fraccion IX y X de la Ley del Gobierno y la
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco; articulos 27, 30, 33, 40 fraccién
IV'y 166, fraccion XVIIlI y XIX del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio
de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, y Lineas de Accion LA21.1.1, LA23.1.1, LA23.1.2 del
Objetivo Especifico OE3.2 del Programa Marco de Implementacién “Disminuir la
Arbitrariedad en la Gestion Publica” de la Politica Estatal Anticorrupcion de Jalisco.

Introduccion.

Las Reglas de Operacién son instrumentos que regulan el marco juridico, el marco de
planificacion y el marco presupuestal que tiene como finalidad establecer los objetivos,
los requisitos, los alcances, la forma de gestionarlo, la légica de la intervencion, los
resultados y los procedimientos que debe seguir un programa publico.

El proveer servicios relacionados con la educacién es una labor que esencialmente
compete a los érdenes de gobierno federal y estatal. Sin embargo, el constante cambio
en los municipios y en sus dinamicas socio-demograficas, demandan que los gobiernos
municipales emprendan acciones que puedan tejer estrategias auxiliares para el 6ptimo
desarrollo de la educacion, por lo que dicha labor también compete a los municipios.

El articulo 3 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que
los planteles educativos constituyen un espacio fundamental para el proceso de
enseflanza y aprendizaje, por eso el Estado (Federacion, Estado y Municipio) esta
obligado a garantizar los materiales didacticos, la infraestructura educativa, su
mantenimiento y que las condiciones del entorno, sean idéneas y contribuyan a los
fines de la educacion.

El crecimiento exponencial que ha tenido el Municipio de Tlajomulco de Zuiiga en los
ultimos afos, ha devenido en un incremento en la demanda educativa de las personas,
lo que implica una mayor demanda en el mantenimiento de la infraestructura educativa.

En ese sentido, la motivacién del “Programa Renovando tu Escuela en Comunidad”, es
la de coadyuvar con los planteles para realizar mejoras en su infraestructura y con ello
contribuir a disminuir la carencia por calidad en los planteles, abonando a los objetivos
de desarrollo social orientados al desarrollo educativo, asi como al objetivo 4 de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU).

Problematica a Resolver.

' ® 3332834400 () Higuera 70, Centro, 45640 Thajomukco de Zuiiga, Ja.
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El Programa busca atender la falta de mantenimiento de los planteles educativos de
educacién basica y educacién especial dentro del Municipio, con la finalidad de
dignificar los entornos fisicos de los planteles, coadyuvando en el mantenimiento y
condiciones idéneas que contribuyan a los fines de la educacion.

SECCION |
PARTICULARIDADES DEL PROGRAMA

1.1. Informacion Basica del Programa.

1.1.1. Nombre Oficial del Programa: Programa Renovando tu Escuela en Comunidad
2024.

1.1.2. Nombre de Divulgacion: Renovando tu Escuela en Comunidad.
1.1.3. Modalidad o Tipo de Apoyo: Servicio y apoyo en especie.

1.1.4. Derecho Social o Humano al que se Atiende: Derecho a la Educacién e Interés
superior de la Ninez.

1.1.5. Alineacién con el Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza Vigente: Eje 4
denominado “Sociedad Cohesiva y Resiliente”, Tematica (E4.3). Educaciéon”, del Plan
Municipal de Desarrollo y Gobernanza del Municipio de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco
para el periodo 2021-2024.

1.1.6. Dependencia o Entidad Responsable: Coordinacién General de Construccion
de Comunidad.

1.1.7. Direccion General o Area Interna Responsable: Direccion de Educacion.

1.1.8. Monto del Presupuesto Requerido para el Ejercicio Correspondiente: Por la
cantidad de hasta $400,000.00 (Cuatrocientos mil pesos 00/100 moneda nacional),
Dependencia: 06_24, Programa: 05, Unidad Ejecutora: 016_24, Proyecto: 025, Partida:
4431 “AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA®, Destino: 17, del
Presupuesto de Egresos del Municipio de Tlajomulco de Zuiiga, Jalisco, para el
ejercicio fiscal 2024.

SECCION I
OBJETIVOS Y ALCANCES DEL PROGRAMA @
6
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2.1. Objetivos.

2.1.1. Objetivo General.

Coadyuvar en la dignificacién de los planteles educativos publicos de educacién basica
(preescolar, primaria y secundaria), asi como educacion especial en el Municipio,
mediante la implementacion de trabajos de pintura.

2.1.2. Objetivos Especificos.

a) Mejorar las condiciones de calidad de los planteles educativos del Municipio.

b) Promover la participacion de las personas beneficiarias en las acciones de mejora y
rehabilitacién de los planteles educativos.

2.2. Poblacion Potencial y Objetivo.

2.2.1. Poblacién Potencial.

Planteles educativos publicos de educacion basica y educacién especial del Municipio.
2.2.2. Poblacién Objetivo.

Hasta 15 Planteles educativos publicos de educacion basica o educacién especial del
Municipio, con necesidad de rehabilitacibn de pintura o hasta agotar el techo
presupuestal.

2.3. Cobertura Geografica.

Este Programa opera en la totalidad del territorio del Municipio de Tlajomulco de
Zuhiga, Jalisco.

2.4. Programas Potencialmente Complementarios:
a) Aquellos que determinen las autoridades educativas Federales y Estatales.
b) Programa Apoyo a Instituciones Educativas 2024.

c) Programa Chamba para Todos.

Somos

' © 3332834400 () Higuera70,Centra 45640 Tlajomulco de Ziiiiga, Jal.
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d) Programa Estudiante Aprueba 2024.

e) Programa Becas a Estudiantes de Secundaria 2024.
2.5. Temporalidad.
Este Programa entra en vigencia el dia de la publicacion de las presentes Reglas de
Operacion, en el ejercicio fiscal 2024 o hasta agotar el techo presupuestal.

SECCION liI
OPERACION Y GESTION

3.1. Caracteristicas de los Apoyos.
Se realizaran servicios de aplicacion o rehabilitacion de pintura a los planteles
educativos segun el orden en que reciba las peticiones, la Direccion de Educacion,
previa evaluacién de la necesidad del plantel.
3.2. Seleccidn de los Planteles Beneficiarios.

3.2.1. Criterios de Elegibilidad:

a) Ser un plantel educativo publico de nivel basico o que otorgue educacion
especial, dentro del Municipio.

b) Tener un Director o Representante del plantel educativo.

c) Tener necesidad de rehabilitacion o intervencién en la pintura del plantel
educativo, por lo que quedaran excluidos muros que requieran mantenimiento o
reparaciones adicionales a la aplicacion de pintura.

3.2.2. Requisitos.

a) Presentar solicitud por escrito en formato establecido por la Direccion de
Educacion, suscrita por la o el Director del plantel educativo.

b) Identificacion oficial vigente con fotografia de quien suscribe la solicitud.

c) Al menos 02 fotografias que muestren la condicion actual del plantel educativo.

' @ 3332834400 () Hiquera70,Centra, 45640 Tlajomulco de Ziiga, Jal
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3.2.3. Derechos.
a) Recibir los beneficios del Programa, sin costo o condicionamiento alguno.

b) Recibir orientacion y un trato digno por parte de las y los funcionarios que operen
el Programa.

c) Solicitar los apoyos del Programa en igualdad de condiciones.
3.2.4. Obligaciones.

a) Proporcionar a la Direccion de Educacion, la informacion que le sea requerida
para verificar el cumplimiento de las presentes Reglas de Operacion.

b) Entregar a la Direccion de Educacién, la documentaciéon requerida en las
presentes Reglas de Operacion para acreditar el cumplimiento de los requisitos.

c) Conocery cumplir lo estipulado en las presentes Reglas de Operacion.

d) Permitir al personal de la Direccion de Educacion, el acceso al plantel educativo
para realizar supervision, encuestas, tomas de fotografias o algun otro tema
relacionado con el correcto desarrollo del Programa.

3.2.5. Causales de Baja.

a) Cuando se detecte falsedad o incongruencia en la documentacién e informacién
proporcionada por la o el solicitante.

b) Por voluntad expresa.
3.3. Procesos de Operacion o Instrumentacion.

La implementaciéon del Programa se realizara por la Coordinacion General de
Construccion de Comunidad, la Direccién de Educacién y la Tesoreria Municipal.

3.3.1. Publicacién de la Convocatoria.
El Presidente Municipal Interino emitira una convocatoria publica y abierta, dirigida a la

poblacion objetivo del Programa, con base en las presentes Reglas de Operacion. La
convocatoria se publicara, en el portal de internet del Gobierno Municipal:

www.tlajomulco.gob.mx
S S
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La Direccién de Educacién sera responsable de la difusion del Programa, la recepcién
de solicitudes, integracion de expedientes, asi como de la atencion a las personas
solicitantes. Ademas, para el aprovechamiento eficiente de los recursos, sera quien
dictamine y apruebe la realizacién de los trabajos en organizacién con las y los
representantes de los planteles educativos beneficiados.

3.3.2. Recepcion de Solicitudes.

La Direccion de Educacion sera la dependencia responsable de la distribucién de
solicitudes en el formato establecido para el Programa a cualquier plantel que tenga la
intencion de ingresar al mismo, asi como de la entrega y recepciéon de la
documentacion requerida de todas las personas solicitantes, que reunan los requisitos,
quienes integraran un expediente por cada solicitante con todos y cada uno de sus
documentos.

Las y los servidores publicos que tengan acceso a datos personales con motivo de su
participacibn en la ejecucion del Programa, garantizaran el correcto uso de la
informacion de las y los aspirantes, de conformidad con la Ley General de Proteccion
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados y la Ley de Proteccién de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus
Municipios, y se garantizara su uso exclusivamente para los fines del Programa, de lo
contrario podran ser sujetos a responsabilidad.

La documentacién debera ser recibida en la Direccién de Educacion del Municipio,
ubicada en el Centro Administrativo Tlajomulco Il, con domicilio en la calle Higuera 145,
Los Ocampos, en Tlajomulco de Zuniga, Jalisco, en un horario de 09:00 a 15:00 horas.
Para mayores informes comunicarse a los teléfonos 3332834400, ext. 4490.

3.3.3. Proceso de Seleccion de Planteles Beneficiarios.

a) La Direccién de Educacion, una vez que tenga los expedientes de las
Instituciones Educativas, dictaminara y valorara la peticibn por plantel,
considerando sus necesidades, tomando en cuenta la documentacién de
inscripcion y la suficiencia presupuestal.

b) En caso de que haya planteles educativos que no sean elegibles para estar en el
Programa, por no cumplir con las obligaciones estipuladas en las Reglas de
Operacion, la Direccion de Educacion hara del conocimiento al plantel educativo
los motivos y no podra tenerlos como beneficiarios. a

»

//.’
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c) La Direccion de Educacion informara a la Coordinacion General de Construccion

de Comunidad, los planteles seleccionados para su validacion.

d) Se dara el servicio a las Instituciones Educativas que determine la Coordinacién

General de Construccion de Comunidad, dando preferencia conforme al orden
de inscripcion y hasta agotar la suficiencia presupuestal o el material.

3.3.4. Produccion.

La Direccion de Educacion sera la instancia responsable del desahogo de cada una de
las fases, actividades y procedimientos contemplados en las presentes Reglas de
Operacién.

3.3.5. Entrega de Apoyos.

a)

d)

Para la realizacién de los trabajos de pintura en los planteles educativos
beneficiados, se debera coordinar una intervencion con la Direccién de
Educacion, con la finalidad de definir los trabajos a realizar.

La Direccion de Educacion avisara a la o el Director del Plantel Educativo, la
fecha de la intervencion al plantel, para que, a su vez, este permita a la Direccién
de Educacién por si, o a través del personal operativo, el ingreso para la
realizacion de los trabajos de pintura dentro del plantel.

La Direccion del plantel educativo debera permitir a la Direccién de Educacion la
toma de fotografias, una vez terminado el servicio de intervencion y recabara un
documento de conformidad de los trabajos recibidos.

La Direccién de Educacion podra realizar visitas de verificacion a los planteles
beneficiados de manera posterior a la intervencion.

3.3.6. Resguardo de los Expedientes.

Es responsabilidad de la Direccion de Educacion, resguardar los expedientes, de
acuerdo con las disposiciones previstas en la legislacion de Archivos, con la asistencia
y orientacién de la Direccién del Archivo General del Municipio.

3.4. Corresponsabilidad Social.

Las personas beneficiarias participaran, en la medida de lo posible, en la realizacion de
actividades comunitarias bajo esquemas de corresponsabilidad en beneficio de-fa

.
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Delegacién, Agencia, Poblacién, Barrio o Fraccionamiento en que habiten, siguiendo las
Reglas de Operacion e indicaciones de la Direccién General de Cultura de la Paz y
Corresponsabilidad.

Las organizaciones de padres y madres de familia podran fungir como Comité de
Contraloria Social del Programa.

3.5. Contraloria Social.

Se instalara el Comité de Contraloria Social del Programa con las personas
beneficiarias que voluntariamente decidan incorporarse al mismo, los cuales tendran las
atribuciones establecidas en el articulo 52 ter de la Ley de Desarrollo Social del Estado
de Jalisco.

3.6 Ejercicio y Comprobacion del Gasto.

La ejecucion y comprobacion del gasto es responsabilidad de la Direccion de
Educacion, mismo que debe ser comprobado con base en lo que establezca presentes

Reglas de Operacion.

Se deberan entregar a la Tesoreria Municipal los requisitos establecidos en el numeral
3.2.2. en sus incisos a), b), c) y ademas se debera anexar lo siguiente:

a) Documento de conformidad de los trabajos recibidos.

b) Fotografias después de la intervencion.

SECCION IV
MECANISMOS DE VERIFICACION Y EVALUACION DE RESULTADOS

4.1. Seguimiento o Monitoreo.

Se realizara el reporte mensual de los avances del Programa dentro de los primeros 7
dias habiles del mes inmediato siguiente, con los que a su vez se generara un reporte
semestral y anual. Estos seran compartidos con la Jefatura de Gabinete, a través de la
Jefatura de Politicas Publicas mediante los formatos que ésta ultima establezca.

4.2. Evaluacion.

& 12
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Con relacion a los reportes antes mencionados, estos serviran para revisar los avances
del Programa de manera semestral, de acuerdo con |o siguiente:

a) Sera coordinada por la Jefatura de Gabinete, a través de la Jefatura de Politicas
Publicas en colaboracién con la Direccion de Educacion.

b) Sera una evaluacién interna con perspectiva de género.

c) El informe de evaluaciéon debera estar concluido al finalizar el mes de julio del afio
2024 y enero del afo 2025.

SECCION V
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

5.1. Transparencia y Difusion.

Estas Reglas de Operacion, ademas de su publicacién en la Gaceta Municipal, estan
disponibles para su consulta en el portal oficial del Gobierno Municipal
www.tlajomulco.gob.mx Ademas la Direccion de Educacion sera la encargada de
realizar la promocion y difusién del Programa, informando las acciones institucionales a
realizar, por los medios que mas se adecuen a la poblacién potencial.

5.2. Padron de Planteles Beneficiarios.

La informacion de las escuelas beneficiarias del Programa, estara a cargo de la
Direccion de Educacion con apego a la normatividad que resulte aplicable.

5.3. Quejas y Denuncias.
Las quejas y denuncias referentes a la implementacion del Programa deberan
presentarse ante el Organo Interno de Control, las cuales podran ser anénimas y

confidenciales a través de:

o Directamente en las oficinas del Organo Interno de Control, ubicadas en la calle
Independencia Sur numero 105, colonia Tlajomulco Centro, cédigo postal 45640.

e Via telefénica: 33-32-83-44-68.

e Porinternet en;: www.tlj. mx/denuncialos

z 13
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e Por correo electronico: denuncialacorrupcion@tlajomulco.gob.mx

e En los buzones de quejas establecidos en el Centro Administrativo Tlajomulco
(CAT), unidades administrativas, delegaciones y recaudadoras ubicadas en el
territorio municipal.

5.4. De la Responsabilidad Administrativa.

Las y los servidores publicos del Municipio de Tlajomulco de Zuhiga, Jalisco quedaran
sujetos a lo dispuesto por la Ley General de Responsabilidades Administrativas en
todas las materias que regula, de conformidad a lo establecido en los arabigos 46, 47,
48 y 49 de la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de
Jalisco.

5.5. Prohibicién para Servidores Publicos.

Las y los servidores publicos del Municipio, deberan de excusarse de recibir cualquier
subsidio en especie o econdmico derivado del presente Programa. Asimismo, no
podran intervenir de cualquier forma en la atencién, tramitacién o resolucion de asuntos
en los que tenga interés personal, familiar o de negocios, incluyendo aquellos en los
que pueda resultar algun beneficio para su cényuge o parientes consanguineos hasta el
cuarto grado, por afinidad o civiles, o para terceros con los que tenga relaciones
profesionales, laborales o de negocios, 0 para socios o sociedades de las que la o el
servidor o las personas antes referidas formen o hayan formado parte.

5.6. Blindaje Electoral.

En la operacion y ejecucién de los recursos municipales, se observaran y atenderan las
medidas de caracter permanente contenidas en las leyes federales y locales aplicables
en materia electoral, con la finalidad de prevenir el uso de recursos publicos vy
programas sociales con fines particulares, partidistas y/o politico-electorales. Lo
anterior, con el fin de preservar los principios de legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad y eficiencia que rigen el servicio publico; se refrendara el compromiso con
la transparencia, la rendicion de cuentas y el respeto a los derechos humanos,
asimismo se previene e inhiben las conductas que deriven en delitos 0 sanciones
administrativas.

SECCION VI
ANEXOS

7
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6.1. Anexo 1. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

Se anexa la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR) del Programa Municipal
Renovando tu Escuela en Comunidad para el gjercicio 2024.

Asi lo resolvido y firma el Presidente Municipal Interino del Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Tlajomulcofide Zufiga, Jalisco, Licenciado GERARDO
RAFAEL TRUJILLO VEGA, en compafjia del Licenciado JOSE LUS OCHOA
GONZALEZ, Secretario General del Aypptamiento, con efectos de refrendo, con
fundamento en lo dispuesto por el articufo (1, ffacciones VIII y IX del Reglamento de la
Administragion Publica del Ayuntamientg fel Municipio de Tlajomulco de Zudiga,

de fodeTly Cc RAFAEL TRUJILLO VEGA.
Presidente Municipal Interino del Ayunfamiento de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco.

PRESIDENCIA

Siveest
5

S OCHOA GONZALE

. P . _Municipio de Tlajomulco |
Secretario General del Ayun Municipio de Tlajomtdm,dgazumga, Jalisco.
SECRETARIA GENERAL

"2024, Ano del Bicentenario del Nacimiento del Federalismo Mexicano, asi como de la
Libertad y Soberania de los Estados".

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso
para fines distintos al desarrollo social.”

*JLPP/crgt
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MIR 2024- Renovando tu escuela en comunidad

Renovando tu escuela en
comunidad

Coordinacién General de
Construccién de
Comunidad

Desarrollo Social

Proteccion
Social

Otros Grupos
Vulnerables

.%m-w_ma—eiannn. i Sza.m_ﬂ

educativos en el municipio)*100

escuelas piblicas de educacién )
basica (preescolar, primaria y Pocentaje de escuelas que | {T0t@! de instituciones educativas que
Fin secundaria) y educacién especial en | mejoraron sus condiciones a partir | ™iOraron sus condiciones a parti del 15 15 100% Anual
el municipio, mediante la del apoyo del programa apoyo del programa [ total da
implementacion de pintura en los befiofciarizs)™100
planteles educativos
Oftecer a los alumnos y personal de
s cacustas d ducacin bésica de ; {Tctat de cstildlaries  dacentes que
. e Porcontaje de estudiantos y asisten a los planteles educativos
Propésito infraestructura que permitan docentes iados por I i [ Total de y 5265 93410 6% Anual
R s P intervencion docentes de los planteles educativas
e del municipic)*100
§ (Total de planteles escolares atendidos
Componente 1 Do e ocuetaen | Porceniajo do plantles escolares. |1 7141 o planteles escoares 15 15 100% Anual
registradas)*100
. ) ) (Total de planteles educativos
Actividad 1.1 Pegitto de planteles educativos | PO7CeNe0 92 Pianieics eucalies | reqitiados / Ttaldo plantclos 15 397 4% Anual
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DMR/EXENCION/006/2024
Direccién de Mejora Regulatoria.

Asunto: Exencién de Inscripcién en la Agenda
Regulatoria y de elaboracién de Anilisis de Impacto
Regulatorio.

Lic. Adriana Gabriela Medina Ortiz.

Coordinadora General de Construccién de Comunidad.
Presente.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 65, fr. Il y 71, parr. quinto de la Ley General
de Mejora Regulatoria; el articulo 69, parr. primero de La Ley de Mejora Regulatoria para e} Estado de
Jalisco y sus Municipios; y numerales 76, fr. III, 85 y 97 Fr. III del Reglamento de Mejora Regulatoria
para el Municipio de Tlajomulco de Zifiga, Jalisco, en atencién al oficio CGCL/0009/2024, de fecha 9
nueve de enero del 2fioc 2024, y dando seguimiento a su solicitud de exencién del Programa
denominado: “PROGRAMA RENOVANDO TU ESCUELA EN COMUNIDAD 20247, informo a Usted que
dicho programa estard EXENTO de ser inscrito tanto en la Agenda Regulatoria, asi cormo de su
respectiva elaboracién de Andlisis de Impacto Regulaterio. Lo anterior, sin menoscabo de la aprobacién

correspondiente por. las autoridades competentes.

mc:mo us YLAJOSMN_CG
DE ZURIGA, JALISUQ.

Arq Danie€l Colén Goniﬂﬁﬁm?ﬁ DE MEJORSA
Director de Mejora Regulato’ﬁ? A
DCG/jfpa

c.c.p. archivo.
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Acuerdo de Publicacion.

Tlajomulco de Zuhiga, Jalisco, a los 28 veintiocho dias del mes de febrero del
ano 2024 dos mil veinticuatro.

El suscrito Licenciado GERARDO RAFAEL TRUJILLO VEGA, en mi caracter
de Presidente Municipal Interino del Ayuntamiento de Tlajomulco de Zuniga, Jalisco,
en compariia del Licenciado JOSE LUIS OCHOA GONZALEZ, Secretario General
del Ayuntamiento, me corresponde la funcién ejecutiva en el ambito municipal de
Gobierno, el ejercicio de la administracion del Municipio y ejecutar Ilas
determinaciones del Ayuntamiento en la forma y términos que determinen las leyes,
por lo que me encuentro facultado para ordenar que se publiquen las Reglas de
Operacion del “Programa de Apoyo a las Tradiciones 2024”, con sustento en los
articulos 115, fraccién | de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
2, 73, fraccion Il y 86 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco, articulos 5, 73
y 76 de la Ley General de Mejora Regulatoria, 47, fracciones | y V, 61, 63 y 69,
fraccion | de la Ley del Gobierno y la Administraciéon Publica Municipal del Estado de
Jalisco, articulos 5.1, fraccion XXI, 69.2 y 74 de la Ley de Mejora Regulatoria para el
Estado de Jalisco y sus Municipios, articulos 29, fracciones XVII, XIX, XXIIl 'y 212,
fraccion | del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zuhiga,
Jalisco, 93 del Reglamento de Mejora Regulatoria para el Municipio de Tlajomulco
de Zuniga, y los articulos 3, 6, fracciéon VI, 8 al 15 del Reglamento de la Gaceta
Municipal de Tlajomulco de Zuhiga, Jalisco; en cumplimiento al punto de acuerdo
PA/568/2021-2024, emitido por el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Tlajomulco de Zuniga, Jalisco, en su sesion ordinaria celebrada el 23 de febrero del
afno 2024, se ordena la publicacion en la Gaceta Municipal de las siguientes:

Reglas de Operacion del
“Programa de Apoyo a las Tradiciones 2024”

Fundamentacion Juridica.

Con sustento en los articulos 3 y 4 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 15 del Pacto Internacional de Derechos Econémicos Sociales y
Culturales, 1, 2 fraccion |l, 3 fraccién X, 7 fracciones VI y VI, y 36 de la Ley de
Fomento a la Cultura para el Estado de Jalisco, Lineas de Accion LA21.1.1,
LA23.1.1, LA23.1.2 del Objetivo Especifico OE3.2 del Programa Marco de
Implementacion “Disminuir la Arbitrariedad en la Gestion Publica” de la Politica
Estatal Anticorrupcion de Jalisco; 6, 148 y 152 fraccién XXI| del Reglamento de

Administracién Publica del Municipio de Tlajomulco de Zuniga, Jalisco. &

Somos
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Introduccion.

El Municipio de Tlajomulco de Zufiga es un lugar rico en tradiciones, entendiéndose
como la trasmisioén de ritos, costumbres y celebraciones de una comunidad, a través
de las generaciones. En Tlajomulco existen diversas manifestaciones culturales, que
han prevalecido a través de los afios como son danzas, musica, ceremonias
religiosas, la charreria, rituales prehispanicos, asi como la elaboracién de
artesanias; en las cuales se encuentra impresa gran parte de la historia y legado de
nuestros antepasados.

Entre las principales tradiciones de Tlajomulco podemos mencionar la Danza de los
Xayacates, la Danza de los Morenos, la Cofradia del Templo del Hospital, los
patronatos de las celebraciones religiosas de los diferentes poblados, entre otras.

Es por ello, que es de suma importancia para la administracién municipal, generar
estrategias para proteger y preservar todas las tradiciones de Tlajomulco, buscando
difundirlas entre sus habitantes, asi como en el orden regional, nacional e incluso
internacional, con la finalidad de contribuir a su reconocimiento y continuidad.

Problematica a Resolver.

Una de las principales caracteristicas de las tradiciones de Tlajomulco, es que se
encuentran bajo la proteccién de familias y agrupaciones independientes, los cuales
cubren todos los gastos que conlleva la realizacién de la manifestacion cultural a su
cargo. Suelen recurrir a instancias gubernamentales para solicitar algun apoyo, sin
embargo, existen pocos programas sociales en los tres 6rdenes de gobierno,
dirigidos especificamente a cubrir sus necesidades.

Por lo cual, se vuelve de suma importancia para este Gobierno Municipal, desarrollar
un programa social que contribuya a la realizacién de las tradiciones, buscando su
preservacion, reconocimiento y transmision a futuras generaciones.

SECCION I: PARTICULARIDADES DEL PROGRAMA
1.1. Informacién Basica del Programa.

1.1.1. Nombre Oficial del Programa: Programa de Apoyo a las Tradiciones 2024.

1.1.2. Nombre de Divulgacion: Programa de Apoyo a las Tradiciones 2024.
19
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1.1.3. Modalidad o tipo de Apoyo: Econémicos.

1.1.4. Derecho Social o Humano al que se Atiende: Derecho a la Identidad
Cultural.

1.1.5. Alineacion con el Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza Vigente:
Eje numero 4 denominado “Sociedad Cohesiva y Resiliente”, Tematica E4.4
“Cultura”, y en su Eje numero 7 (E7) “Desarrollo Econédmico y Empleo”, del Plan
Municipal de Desarrollo y Gobernanza “Tlajomulco 2021 - 2024".

1.1.6. Dependencia o Entidad Responsable: Direccién General de Turismo y
Promocion a las Tradiciones.

1.1.7. Direccion General o Area Interna Responsable: Direccion de Artesanos y
Tradiciones.

1.1.8. Monto del Presupuesto requerido para el Ejercicio correspondiente:
Hasta por la cantidad de $100,000.00 (Cien mil pesos 00/100 moneda nacional).

1.1.9. Clave Numérica y Denominacion de la Partida Presupuestal afectada
conforme al Presupuesto de Egresos del Ejercicio correspondiente: Partida
4411 “Ayudas Sociales a Personas”, Dependencia 09_24, Programa 08, Unidad
Ejecutora 029 24, Proyecto 47, Destino 29 Apoyo a las Tradiciones, del
Presupuesto de Egresos del Municipio de Tlajomulco de Zuhiga, Jalisco, para el
ejercicio fiscal 2024.

SECCION II: OBJETIVOS Y ALCANCES DEL PROGRAMA
2.1. Objetivos.
2.1.1. Objetivo General. Apoyar a las familias y agrupaciones dedicadas a la
realizacién, proteccion y transmision de alguna manifestacion cultural tradicional
representativa del Municipio; con la finalidad de preservar las tradiciones del
Municipio de Tlajomulco de Zuniga, Jalisco.
2.1.2. Objetivos Especificos. Entregar apoyos econdmicos a las familias y

agrupaciones dedicadas a la realizacién, proteccion y transmision de alguna
manifestacion cultural tradicional representativa del Municipio, que les permita cubrir;

parte de los gastos generados por dicha tradicion. :
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2.2. Poblacién Potencial y Objetivo.

2.2.1. Poblacién Potencial.

Familias o agrupaciones dedicadas a la realizacion, proteccién y transmision de
alguna manifestacion cultural tradicional representativa del Municipio de Tlajomulco
de Zuniga, Jalisco.

2.2.2. Poblacién Objetivo.

10 personas representantes de familias y agrupaciones dedicadas a la realizacion,
protecciéon y transmisién de alguna manifestacion cultural tradicional representativa
del Municipio de Tlajomulco de Zuiiga, Jalisco.

2.3. Cobertura Geografica.
El Programa se aplicara en el Municipio de Tlajomulco de Zuiiga, Jalisco.

2.4. Programas Complementarios.

a) Aquellos que ejecuten tanto el Gobierno Federal, como el Gobierno del Estado de
Jalisco, dirigidos a las personas dedicadas a la actividad artesanal y cultural.

b) Programa Chamba para Todos.

SECCION lIl: OPERACION Y GESTION

3.1. Caracteristicas de los Apoyos.

Se entregara un sélo apoyo por cada familia o agrupaciéon beneficiaria por la
cantidad de $10,000.00 (Diez mil pesos 00/100 moneda nacional) a través de una
transferencia electrénica a nombre de la persona designada como representante de
la familia o agrupacion beneficiaria.

3.2. Seleccion de las Personas Beneficiarias.

3.2.1 Criterios de Elegibilidad.

a) Ser una persona representante de una familia o agrupaciéon dedicada a la

realizacion, proteccién y transmisidon de alguna manifestacion cultural representativa

del Municipio de Tlajomulco de Zufiga.

b) Ser habitante del Municipio de Tlajomulco de Zuhiga. @
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3.2.2. Requisitos.
Las personas solicitantes deberan presentar los siguientes documentos:

a) Elaborar una solicitud donde describa la manifestacién cultural tradicional
representativa del Municipio, y enlistar el nombre de las personas que
participan directamente en la realizacion de dicha tradicién, la cual sera
proporcionada por la Direccion de Artesanos y Tradiciones, o bien,
descargable desde el portal de internet del Gobierno Municipal
www.tlajomulco.gob.mx

b) Una copia de Credencial de elector vigente con domicilio en el Municipio de
Tlajomulco de Zuiiga, Jalisco, en caso que no contenga el domicilio en dicha
credencial, debera presentar cualquier comprobante de domicilio con una
vigencia no mayor a tres meses.

c) Evidencia fotografica de la realizacion de la manifestacién cultural.

d) Copia del estado de cuenta a nombre de la persona solicitante donde
aparezca la clabe interbancaria, no mayor a 3 meses.

3.2.3. Derechos.

a) Todas las personas tienen derecho a recibir un trato digno, respetuoso,
oportuno, con calidad y equitativo, sin discriminacién alguna.

b) Todas las personas tienen derecho a recibir informacién de manera clara y
oportuna sobre la realizacion de tramites, requisitos y otras disposiciones
para participar en el Programa.

3.2.4. Obligaciones.

a) Las personas beneficiarias del Programa asumen la obligacién de cumplir
con todas las disposiciones establecidas en las presentes Reglas de
Operacion.

b) Las y los beneficiarios del Programa realizaran trabajo comunitario para el
beneficio de la delegacién, agencia, poblacién, barrio o fraccionamiento en
que habiten, siguiendo los lineamientos e indicaciones de la Direccién
General de Cultura de la Paz y Corresponsabilidad.

22
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c) Solicitar con la debida anticipacién el préestamo de plazas, espacios publicos,
asi como coordinarse con la Direccién de Movilidad, en caso de cierres de
vialidades.

3.2.5. Causales de Bajas.
a) Incumplimiento en alguno de los requisitos del Programa.

b) Que se conduzca con falsedad.

c) Quien haya obtenido apoyos en los que haya hecho mal uso o desvio de los
mismos, de Programas Municipales.

3.3. Proceso de Operacion o Instrumentacion.
3.3.1. Publicacién de la Convocatoria.
Se realizara la publicacion de la convocatoria publica y abierta a la poblacion

objetivo del Programa en el portal de internet del Gobierno Municipal
www.tlajomulco.gob.mx bajo los siguientes puntos:

a) El Presidente Municipal emitird una convocatoria publica y abierta, dirigida a
la poblacién objetivo del Programa, con base a las presentes Reglas de
Operacién del Programa. La convocatoria se publicara, en el portal de internet
del Gobierno Municipal: www.tlajomulco.gob.mx

b) La Direccion de Artesanos y Tradiciones sera responsable de la difusion del
Programa, la recepcién de solicitudes, integracion de expedientes de acuerdo
a las disposiciones previstas en la legislacion en materia de archivos, asi
como de la atencion a las personas solicitantes.

3.3.2. Recepcidn de Solicitudes.

A partir de la publicacion de la convocatoria respectiva y dentro del periodo que se
determine en la misma, la Direccion de Artesanos y Tradiciones, realizara la
inscripcién y recepcién de la documentacion de las y los solicitantes al Programa.
3.3.3. Proceso de Seleccion de las y los Beneficiarios.

Los apoyos se asignaran entre las personas solicitantes que cumplan en todo lo

previsto en las presentes Reglas de Operacién, dentro del periodo que
23
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establezca en la convocatoria respectiva y hasta por el presupuesto asignado al
Programa.

La Direcciéon de Artesanos y Tradiciones, una vez analizada la informacién y
documentacién recibida, remitira los expedientes al Comité Dictaminador, el cual los
validara y dictaminara, bajo los principios de imparcialidad, igualdad, honestidad,
transparencia y racionalidad.

Una vez determinada procedente la solicitud por parte del Comité Dictaminador, la
Direccion de Artesanos y Tradiciones hara las gestiones correspondientes ante la
Tesoreria Municipal para la entrega de los apoyos del presente Programa, mismos
que estaran sujetos a la disponibilidad del presupuesto autorizado.

3.3.4. Comité Dictaminador.

a) De la Integracion.
El Programa cuenta con un Comité Dictaminador que tiene como objetivo dictaminar
la entrega de los apoyos y evaluar los resultados del mismo, el cual esta integrado
de la siguiente manera:

I. La o el titular de la Coordinacién General de Desarrollo Econémico, quien
presidira el Comité.

II. La Regidora o Regidor, titular de la Presidencia de la Comision Edilicia de
Cultura e Identidad Tlajomulquense, con el caracter de Vocal.

lll. La o el titular de la Tesoreria Municipal, con el caracter de Vocal.

IV. La o el titular de la Direccién General de Turismo y Promocion a las
Tradiciones, con el caracter de Secretario Técnico.

V. La o el titular de la Direccién de Artesanos y Tradiciones, con el caracter de
Vocal.

Cada integrante del Comité podra designar a un servidor publico para que lo
sustituya en sus funciones, para suplir la ausencia de la Regidora o Regidor que
presida la Comision Edilicia de Cultura e Identidad Tlajomulquense, dicha Comision
designara a un suplente de entre sus miembros.

b) Facultades del Comité Dictaminador. é
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|.  Sesionar de manera presencial o de forma virtual, mediante el uso de las
tecnologias de la informacién que determine la Coordinacién General de
Gobierno Inteligente e Innovaciéon Gubernamental.

II.  Requerir, estudiar y analizar la informacién, asi como la documentacién de
los expedientes de las solicitudes del Programa, para dictaminar el resultado
y designar a las y los beneficiarios.

IIl.  Autorizar la asignacion de apoyos del Programa conforme a las Reglas de
Operacién del mismo.

IV. Conocer los avances y acciones del Programa, y en su caso, emitir las
recomendaciones que estime pertinentes.

V. En caso de existir algun saldo, proponer al Ayuntamiento el destino de los
recursos, como complementarios para el sector artesanal del Municipio.

VI. Determinar todo lo no previsto en las presentes Reglas de Operacién, asi
como la forma y plazos para la evaluacion del Programa.

VII. Las demas previstas en las presentes Reglas de Operacion.
c) Del Funcionamiento del Comité.

l. Para el funcionamiento del Comité Dictaminador se aplicaran de forma
supletoria las disposiciones previstas para el funcionamiento de las
sesiones del Ayuntamiento, previstas en el Reglamento del Ayuntamiento
del Municipio de Tlajomulco de Zuniga, Jalisco.

II.  De cada reunion de trabajo, el Secretario Técnico elaborara un acta, la cual
debera firmarse por las y los integrantes asistentes a las mismas.

3.3.5. Resguardo de Expedientes.

Una vez aprobado el padron de beneficiarios, es responsabilidad de la Direccién de
Artesanos y Tradiciones, resguardar los expedientes, de acuerdo con las
disposiciones previstas en la legislacion de Archivos, con la asistencia y orientacién
de la Direccién del Archivo General del Municipio.

3.4. Corresponsabilidad Social. —7
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Las personas beneficiarias del Programa participaran en el desarrollo de acciones
de corresponsabilidad social que seran coordinadas por la Direccion General de
Cultura de la Paz y Corresponsabilidad. La Direccién de Artesanos y Tradiciones
auxiliara a la Direccion General de Cultura de la Paz y Corresponsabilidad en la
organizacion de las personas beneficiarias del Programa para su participacion en
las acciones de corresponsabilidad social.

3.5. Contraloria Social.

Se instalara el Comité de Contraloria Social del Programa con las personas
beneficiarias que voluntariamente decidan incorporarse al mismo, los cuales tendran
las atribuciones establecidas en el articulo 52 ter de la Ley de Desarrollo Social del
Estado de Jalisco.

3.6. Ejercicio y Comprobacién del Gasto.

La ejecucion y comprobacién del gasto es responsabilidad de la Direccion de
Artesanos y Tradiciones, misma que debe ser comprobado con los siguientes
documentos: Reglas de Operacién del afio en curso, Acta del Comité Dictaminador,
padron de beneficiarios, copia de expedientes del apartado 3.2.2 y copia de contra
recibo de entrega.

SECCION IV: MECANISMOS DE VERIFICACION Y EVALUACION DE
RESULTADOS

4.1. Indicadores de Resultados y Valor Publico.

Los indicadores de resultados son los que aparecen en la Matriz de Indicadores de
Resultados (MIR) correspondiente al Programa, la cual se encuentra en el Anexo 1.

4.2. Seguimiento o Monitoreo.

Se realizara el reporte mensual de los avances del Programa dentro de los primeros
7 dias habiles del mes inmediato siguiente, con los que a su vez se generara un
reporte semestral y anual. Estos seran compartidos con la Jefatura de Gabinete, a
través de la Jefatura de Politicas Publicas mediante los formatos que ésta ultima
establezca.

4.3. Evaluacion.
26
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Con relacién a los reportes antes mencionados, estos serviran para revisar los
avances del Programa de manera semestral, de acuerdo con lo siguiente:

a) Sera coordinada por la Jefatura de Gabinete, a través de la Jefatura de Politicas
Publicas en colaboracion con la Direccion de Artesanos y Tradiciones y, en su caso,
el Comité Ditaminador.

b) Sera una evaluacion interna y con perspectiva de género.

c) El informe de evaluacion debera estar concluido al finalizar el mes?de julio del afio
2024 y enero del arno 2025.

SECCION V: TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS
5.1. Transparencia y Difusién.

Estas Reglas de Operacion, estan disponibles para su consulta en el portal oficial
del Gobierno Municipal. Ademas, la Direccién de Artesanos y Tradiciones sera la
encargada de realizar la promocion y difusion del Programa, informando las
acciones institucionales a realizar, por los medios que mas se adecuen a la
poblacion potencial.

La publicidad y la informacién relativas a este Programa deberan identificarse en
papeleria oficial e incluir la siguiente leyenda “Este Programa es publico, ajeno a
cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos al desarrollo
social”.

5.2. Padrdn de Personas Beneficiarias.
El padron de las y los beneficiarios del Programa sera publicado en los términos de

la legislacion en materia de transparencia y proteccién de datos personales en el
portal de Internet del Gobierno Municipal: www.tlajomulco.gob.mx

5.3. Quejas y Denuncias.

Las quejas y denuncias referentes a la implementacion de este Programa deberan
presentarse ante el Organo Interno de Control, las cuales podran ser anénimas y

confidenciales, a través de: %
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e Directamente en las oficinas del Organo Interno de Control, ubicadas en la
calle Independencia Sur numero 105, colonia Tlajomulco Centro, codigo
postal 45640.

e Via telefénica: 33- 32-83-44-68.

e Por internet en: www.tli. mx/denuncialos

e Por correo electronico; denuncialacorrupcion@tlajomulco.gob.mx

e En los buzones de quejas establecidos en el Centro Administrativo
Tlajomulco (CAT), unidades administrativas, delegaciones y recaudadoras
ubicadas en el territorio municipal.

5.4. Responsabilidad Administrativa.

Las y los servidores publicos municipales y los particulares quedaran sujetos a lo
dispuesto por la Ley General de Responsabilidades Administrativas en todas las
materias que regula, de conformidad a lo establecido en los articulos 46, 47, 48 y 49
de la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco.

5.5. Prohibicién para Servidores Publicos.

Las y los servidores publicos del Municipio, deberan de excusarse de recibir
cualquier subsidio en especie o economico derivado del presente Programa.
Asimismo, no podran intervenir de cualquier forma en la atencién, tramitacion o
resolucion de asuntos en los que tenga interés personal, familiar o de negocios,
incluyendo aquellos en los que pueda resultar algun beneficio para su céonyuge o
parientes consanguineos hasta el cuarto grado, por afinidad o civiles, o para
terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, o para
socios o sociedades de las que el servidor o las personas antes referidas formen o
hayan formado parte.

5.6. Blindaje Electoral.

En la operacion y ejecucion de los recursos municipales, se observaran y atenderan
las medidas de caracter permanente contenidas en las leyes federales y locales
aplicables en materia electoral, con la finalidad de prevenir el uso de recursos
publicos y programas sociales con fines particulares, partidistas y/o politico-
electorales. Lo anterior, con el fin de preservar los principios de legalidad, honradez,
lealtad, imparcialidad y eficiencia que rigen el servicio publico; se refrendara
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compromiso con la transparencia, la rendicion de cuentas y el respeto a los
derechos humanos, asimismo se previene e inhiben las conductas que deriven en
delitos o sanciones administrativas.

SECCION VI: ANEXOS.

6.1. Anexo 1. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)
Se anexa la MIR del Programa Municipa| de Apoyo a las Tradiciones 2024.

Asi lo resolvidé y firma el Presiflente Municipal Interino del Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Tlgjomulco de Zuhiga, Jalisco, Licenciado
GERARDO RAFAEL TRUJILLO VEGHA, en compaiia del Licenciado JOSE LUS
OCHOA GONZALEZ, Secretario Géneral del Ayuntamiento, con efectos de
refrendo, con fundamento en lo dlsque o por el articulo 61, fracciones VIl y IX del

blica del Ayuntamiento del Municipio de
jo.

%mmDo GERARDQ RAFAEL TRUJILLO VEGA.
Pre Interino del Ayunptamiento de Tlajomulco de Zuniga, Jalisco.
PRESIHENCTA

LICENCIAD E LUIS OCHOA GONZALEZ.
Secretario Gener Ayuntamiento del Municipio de TIaJomuIcolo &40
Jalisco. de ZURiga. Jalisco
SECRETARIA GENERAL

“Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el
uso para fines distintos al desarrollo social.”

*JLPP/crgt C
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Recreacion,

Cultura y Otras
Manifestaciones
Sociales

Apoyo a las tradiciones | Direccion de Artesanos y

2024 Tradiciones MIR Desarrollo Social

Contrubuir a la realizacion (Total de manifestaciones
de las manifestaciiones Porcentaje de culturales atendidas / Total de
Fin con la finali i i i i culturales 5 5 100% Anual Estratégico
de preservar las culturales i proy para
tradiciones del mun g atencién)*100
_.mm s o (Total de familias o
agrupaciones encargadas 2 ¢
de la realizacion de Porcentaje de familias o agrupaciones atendidas,/ .
Propésito i iones : 5 Total de familias o 10 10 100% Semestral Estratégico
continuan con las agiupacionss _,..._Ho<m9mnmw
i para atencién)*100
tradiciones : - o
Porcentaje de familias o ((Total de familias o
- agrupaciones que agrupaciones atendidas / <
Componente 1 Apoyo a las Tradiciones recibieron el subsidic en Total'de faralliss o 10 10 100% Semestral Gestién
el ejercicio 2024 agrupaciones registradas)*100
(Total de solicitudes recibidas
- - - Porcentaje de solicitudes / Total de solicitudes .
Actividad 1.1 Inscripcion de Solicitantes Tecibidas proyectadas para 10 10 100% Semestral Gestion
atencién)*100
. Realizacion de entrega de Porcentaje de apoyos (Total de apoyos entregados / o =
Actividad 1.2 apoyos entregados Total de solicitantes)*100 10 10 100% Semestral Gestién
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DMR/EXENCION/014 /2024
Direcciéon de Mejora Regulatoria.

Asunte: Exenciéon de Inscripcién en la Agenda
Regulatoria y de elaboracién de Analisis de Impacto
Regulatorio.

Lic. Julio Rodolfo Velazquez Chavez.
Coordinador General de Desarrolle Econémico.
Presente.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 65, fr. Il y 71, parr. quinto de la Ley General
de Mejora Regulatoria; el articulo 69, parr. primero de La Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de
Jalisco y sus Municipios; y numerales 76, fr. 111, 85 y 97 Fr. III del Reglamento de Mejora Regulatoria
para el Municipio de Tlajomulco de Zuiiiga, Jalisco, en atencién al oficio CGDE/55/2024, de fecha 11
once de enero del afio 2024, y dando seguimiento a su solicitud de exencién del Programa denominado:
“PROGRAMA DE APOYO A LAS TRADICIONES 2024”, informo a Usted que dicho programa estara
EXENTO de ser inscrito tanto en la Agenda Regulatoria, asi como de su respectiva elaboracién de
Andlisis de Impacto Regulatorio. Lo anterior, sin menoscabo de la aprobacién correspondiente por las

autoridades competentes.

Atentamente: O M
Tlajomulco de Ztifiiga, Jalisco; a 15 de enero Cfje '
¢

)

)
£
ol

NICIPIQ DE TLAJSMULCO
Arq. Danie Colon Gonzal®? DE ZURIGA, JALISCO.

Director de Mejora Regulatorjaeccion pE MEJORA

REGULATORIA
DCG/jfr'{/z;
c.c.p. archivo.
COORDINACION GENERAL
DE oesaaneuo ECONOMICO
Z 5 "l/

R: ¢ 3 8 3 30
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Acuerdo de Publicacion.

Tlajomulco de Zuiiga, Jalisco, a los 28 veintiocho dias del mes de febrero
del ano 2024 dos mil veinticuatro.

El suscrito Licenciado GERARDO RAFAEL TRUJILLO VEGA, en mi
caracter de Presidente Municipal Interino del Ayuntamiento de Tlajomulco de
Zuiiga, Jalisco, en compafia del Licenciado JOSE LUIS OCHOA GONZALEZ,
Secretario General del Ayuntamiento, me corresponde la funcion ejecutiva en el
ambito municipal de Gobierno, el ejercicio de la administracion del Municipio y
ejecutar las determinaciones del Ayuntamiento en la forma y términos que
determinen las leyes, por lo que me encuentro facultado para ordenar que se
publiquen los Lineamientos de l|la Campana de Salud para Sectores
Tradicionales de la Economia del Municipio de Tlajomulco de Zuiiiga, Jalisco,
para el ejercicio 2024, con sustento en los articulos 115, fraccion | de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 2, 73, fraccién |l y 86 de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco, articulos 5, 73 y 76 de la Ley General
de Mejora Regulatoria, 47, fracciones | y V, 61, 63 y 69, fraccion | de la Ley del
Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco, articulos 5.1,
fraccion XXI, 69.2 y 74 de la Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de Jalisco y
sus Municipios, articulos 29, fracciones XVII, XIX, XXIlI y 212, fraccion | del
Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zuhiga, Jalisco, 93
del Reglamento de Mejora Regulatoria para el Municipio de Tlajomulco de Zufiga,
y los articulos 3, 6, fraccion VI, 8 al 15 del Reglamento de la Gaceta Municipal de
Tlajomulco de Zuniga, Jalisco; en cumplimiento al punto de acuerdo PA/569/2021-
2024, emitido por el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de
Zuniga, Jalisco, en su sesion ordinaria celebrada el 23 de febrero del afio 2024, se
ordena la publicacion en la Gaceta Municipal de las siguientes:

LINEAMIENTOS DE LA CAMPANA DE SALUD PARA SECTORES
TRADICIONALES DE LA ECONOMIA DEL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO
DE ZUNIGA, JALISCO, PARA EL EJERCICIO 2024.

Fundamentacion Juridica:

Los presentes Lineamientos se emiten con fundamento en los articulos 1, 4,
25, 26 apartado a), 115 fraccion Il y IV de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos que reforma la del 5 de febrero del 1857; articulos
1, 2, 3, 25 de la Declaracion Universal de Derechos Humanos; articulos 1£
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11, 14 y 36 de la Declaracion Americana de los Derechos y Deberes del
Hombre; articulos 1, 4, 5, 24 y 32 de la Convencion Americana sobre
Derechos Humanos; articulos 1, 2, 3, 4 y 12 del Pacto Internacional de
Derechos Economicos, Sociales y Culturales; articulos 1, 2 y 10 del Protocolo
Adicional a la Convencion Americana sobre Derechos Humanos en Materia de
Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales; articulos 1, 2, 3 y 12 del Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos; objetivo 3, denominado “Salud y
Bienestar’, meta 3.8 de la Agenda 2030; inciso ¢), nimero 89 de la
Declaracion de Beijing; numerales 32 y 82 de la Declaracion de Nueva York
para los Refugiados y los Migrantes; articulos 1 y 2 de la Constituciéon de la
Organizacién Mundial de la Salud; articulos 31, 32, 62, 63, 64, 65 y 67 de la
Corte Interamericana de Derechos Humanos; eje general segundo
denominado “Politica Social” del Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024;
articulos 77 bis 1, 77 bis 2y 77 bis 5 de la Ley General de Salud; articulos 4 y
7 de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; articulos 1, 4 fraccion IV, 9,
10, 11, 13, 62, 134 y 135 de la Ley de Salud del Estado de Jalisco; eje
transversal 6.4 denominado “Desarrollo Social” del Plan Estatal de
Gobernanza y Desarrollo 2018-2024; eje estratégico cuarto, cuya
denominacion corresponde a la “Sociedad Cohesiva y Resiliente” del Plan
Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2021-2024; articulos 8 fracciones XV y
XIX 'y 24 fracciones XI y XLIV del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio
de Tlajomulco de Zudiga, Jalisco; y articulos 178, 182, 203 fracciones V y VII
del Reglamento de la Administraciéon Publica del Municipio de Tlajomulco de
Zuiniga, Jalisco; asi como las Lineas de Accion LA21.1.1, LA23.1.2 del
Objetivo especifico OE3.2 del Programa Marco de Implementacién “Disminuir
la Arbitrariedad de la Gestion Publica” de la Politica Estatal Anticorrupcion de
Jalisco.

Introduccion:

En Tlajomulco de Zufiga nos sentimos orgullosos de nuestras raices y de
nuestra gente, quienes son incansables trabajadores, donde se destacan las y
los productores de los sectores tradicionales de la economia del Municipio,
como lo son las ladrilleras, ladrilleros, pescadoras, pescadores, lancheras,
lancheros, artesanas y artesanos.

Para respetar, proteger, promover y garantizar los derechos humanos vy
sociales sin discriminacion es indispensable que todas y todos puedan ejercer
su derecho a la salud, en el maximo nivel posible, que se establece en nuestra

Constitucién y una multiplicidad de tratados internacionales en materi
derechos humanos. o
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De acuerdo con el Censo de Poblacion 2020, el INEGI registra que en México
hay 32.99 millones de personas que no se encuentran afiliadas a ningun
sistema de salud. De esa suma, 11.14 millones son menores de 19 afos; 19.9
millones tienen de 20 a 64 afnos de edad, mientras que 1.94 millones tienen 65
anos o mas, esto es, el 26.18% de la poblacion nacional, porcentaje que ha
ido en incremento, segun la fuente citada, pues publica que en 2015 dicho
porcentaje era del 17.25% de la poblacién; por desgracia las Yy los productores
de los sectores tradicionales de la economia del Municipio, se encuentran
dentro de estas cifras.

Problematica a Resolver:

La falta de acceso a los servicios de salud que enfrentan estos grupos de la
poblacion, dado que carecen de los servicios que otorga el Sistema Nacional
de Salud, a través de los Institutos encargados de la seguridad social, como lo
son el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), Instituto de
Seguridad Social para las Fuerzas Armadas Mexicanas (ISSFAM) o el Instituto
de Pensiones del Estado de Jalisco (IPEJAL).

SECCION I: PARTICULARIDADES DE LA CAMPANA

1.1. Informacién Basica de la Campaiia.

1.1.1. Nombre Oficial de la Campaia: Campafa de Salud para Sectores
Tradicionales de la Economia del Municipio de Tlajomulco de Zuniga, Jalisco,
para el gjercicio 2024.

1.1.2. Nombre de Divulgacion: Campafia de Salud para Sectores
Tradicionales de la Economia del Municipio de Tlajomulco de Zuaniga, Jalisco,
para el ejercicio 2024.

1.1.3. Modalidad o Tipo de Apoyo: Servicios.

1.1.4. Derecho Humano y Social al que se Atiende: Derecho a la salud.
1.1.5. Alineacidon con el Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza del

Municipio de Tlajomulco de Zuiiga, Jalisco, Vigente: Esta Campa%
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alineada al Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza del Municipio de
Tlajomulco de Zuniga, Jalisco, para el Periodo 2021-2024: Eje Estratégico 4,
denominado como “Sociedad Cohesiva y Resiliente”, Tematica (E4.2) (Salud),
correspondiente a brindar atencion de primer nivel, mejorando y acercando
estos servicios.

1.1.6. Dependencia o Entidad Responsable: Gabinete Integral de
Infraestructura y Servicios Publicos.

1.1.7. Direccién General o Area Interna Responsable: Direccion General de
Salud Publica, con el auxilio de:

a) La Direccion de Artesanos y Tradiciones.

b) La Direccion de Pesca.

c) La Jefatura de Ladrilleros.

1.1.8. Glosario:

a) Municipio: Municipio de Tlajomulco de Zudiga, Jalisco.

b) Familiares directos: Conyuges, concubina o concubinario, hijas e hijos que
dependan econdmicamente de las personas dedicadas a la pesca, ladrilleras,
artesanias y lancheras.

c) Seguridad Social: Instituciones Nacionales o Estatales que otorgan
prestaciones médicas, hospitalarias, farmacéuticas y similares a las personas
que reunen los requisitos para ser derechohabientes, mismas que de manera
enunciativa mas no limitativa, se mencionan a continuacion: Instituto Mexicano
del Seguro Social (IMSS), Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado (ISSSTE), Instituto de Seguridad Social para las
Fuerzas Armadas Mexicanas (ISSFAM), Instituto de Pensiones del Estado de
Jalisco (IPEJAL).

SECCION II: OBJETIVOS Y ALCANCES DE LA CAMPANA.

2.1. Objetivos. /Q
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2.1.1. Objetivo General: Otorgar una atenciébn meédica de calidad vy
humanidad, con calidez, integridad, efectividad, ética, respeto y prontitud en su
aplicacion, con apoyo de acciones de promocion a la salud, con la finalidad de
coadyuvar en la mejora de la calidad de vida de las personas dedicadas a la
pesca, ladrilleras, artesanias y lancheras, asi como a sus familiares directos.

2.1.2. Objetivos Especificos: Brindar los servicios de atencién primaria a la
salud en cualquier Unidad de los Servicios Médicos Municipales, buscando un
impacto positivo en la salud de la poblacion beneficiaria de la Campafna, y con
ello evitar la demanda en los servicios de urgencias y hospitalizaciones.

2.2. Poblacién Potencial y Objetivo.

2.2.1. Poblacion Potencial: Personas dedicadas a los sectores pesquero,
ladrillero, artesano y lancheros de la Laguna de Cajititlan del Municipio, asi
como a sus familiares directos que carezcan del acceso a los servicios que
prestan las instituciones de Seguridad Social.

2.2.2. Poblacién Objetivo:

a) Personas registradas en el Padrén de Ladrilleros, asi como sus familiares
directos.

b) Personas registradas en el Padrén de Artesanos, asi como sus familiares
directos.

c) Personas registradas en el Padrén de Pescadores y Lancheros, asi como
sus familiares directos.

2.3. Cobertura Geografica: La totalidad del territorio del Municipio.

2.4. Temporalidad: Esta Campana entrara en vigor al dia siguiente de la
publicacion de los presentes Lineamientos en la Gaceta Municipal y tendra
vigencia hasta la conclusion del afio 2024.

2.5. Campanas y Programas Potencialmente Complementarios:

2.5.1. Campana Nacional de Vacunacién contra la Influenza del Gobierno
Federal.

2.5.2. Programa del Fondo Nacional de Fomento a las Artesanias (FONW
; 36
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2.5.3. Programa “Chamba para Todos 2024" del Gobierno Municipal de
Tlajomulco de Zuhiga, Jalisco.

2.5.4. Programa “Apoyo a Cooperativas de la Laguna de Cajititlan” del
Gobierno del Estado de Jalisco.

SECCION IIl. OPERACION Y GESTION.

3.1. Caracteristicas de los Apoyos: Atencion médica de consulta general,
atencién de urgencias médicas, asi como aplicacion de biologico (influenza),
preferentemente en temporada invernal.

3.2. Seleccion de Personas Beneficiarias:
3.2.1. Criterios de Elegibilidad:

a) Personas inscritas en los padrones municipales de los sectores
tradicionales especificados en los presentes Lineamientos.

b) Familiares directos de las personas empadronadas.
3.2.2. Requisitos:

a) Cualquier identificacién oficial con fotografia vigente, con la salvedad de
menores de edad que no cuenten con una identificacion oficial.

b) En caso de atencién a familiares directos de personas registradas en el
Padron de Pescadoras, Pescadores, Lancheras, Lancheros, Ladrilleras,
Ladrilleros, Artesanas y Artesanos del Municipio, deberan de presentar copia
del acta de matrimonio o de nacimiento, segun corresponda, donde se
acredite el vinculo familiar. En caso del concubinato, bastara con la copia
simple del acta de nacimiento de cualquier hija o hijo registrado por ambos
padres.

En caso de servicios médicos de urgencia, los requisitos podran ser

acreditados de forma posterior a la atencion médica.
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3.2.3. Lugares, Domicilios y Ubicacion de los Sitios donde se realizara la
Campaiia:

a) Unidad de Urgencias Médicas Dr. Jorge H. Santoscoy, ubicada en Av.
Pedro Parra Centeno S/N de la Cabecera Municipal de Tlajomulco de Zufiga,
Jalisco.

b) Unidad de Urgencias Médicas del Valle, ubicada en Av. Concepcion del
Valle #115 del Municipio de Tlajomulco de Zuiiga, Jalisco.

c) Unidad Médica Agaves, ubicada en Av. Aurora Boreal #400,
Fraccionamiento Paseo de los Agaves del Municipio de Tlajomulco de Zufiga,
Jalisco.

3.2.4. Derechos:

a) Recibir una atencion médica de calidad y humanidad, con calidez,
integralidad, efectividad, ética y prontitud.

b) Recibir trato digno y respetuoso por el personal que ejecute la Campafia.

c) Recibir informacion suficiente, oportuna y veraz por parte de las personas
meédicas tratantes, enfermeras y paramédicas.

d) Decidir libremente sobre su atenciéon médica para aceptar o rechazar un
diagnostico o procedimiento médico, y en caso de no estar en condiciones
de hacerlo, la decision la tomara la o el familiar directo mayor de edad mas
cercano.

e) Otorgar o no su consentimiento informado por escrito, cuando los
procedimientos médicos impliquen un riesgo para la o el paciente, y en
caso de no estar en condiciones de hacerlo, el consentimiento lo otorgara
la o el familiar directo mayor de edad mas cercano.

f) Contar con un expediente clinico con informacion veraz, clara, precisa,
legible y completa en la forma y términos previstos en la normatividad
aplicable, asi como a obtener un resumen por escrito de acuerdo al fin
requerido.

g) Elegir libremente los servicios de salud y los establecimientos para la
realizacion de los estudios clinicos que necesita para continuar con ef,
38
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tratamiento que le fueron indicados, asi como los establecimientos para la
compra de medicamentos.

h) A presentar quejas y denuncias por inconformidad en la atencién médica
recibida.

3.2.5. Obligaciones:

a) Respetar al personal médico, de enfermeria, paramédico y administrativo
al solicitar y recibir la atencion médica.

b) Colaborar con el equipo de salud que le esté brindando la atencion médica
de la Campana, informando verazmente y con la mayor precision posible
sobres sus antecedentes, necesidades y problemas de salud.

c) Cumplir las recomendaciones, prescripciones, tratamiento o procedimiento
general al que haya aceptado someterse.

d) Cuidar las instalaciones, equipo e insumos de las Unidades de Servicios
Médicos Municipales.

e) Abstenerse de hacer pasar como familiar directo a alguna persona que no
lo sea.

3.2.6. Causales de Baja: En caso de que las dependencias ejecutoras de la
Campana adviertan algun incumplimiento de las obligaciones a cargo de las
personas beneficiarias de la Campafa, se les suspendera el servicio y
deberan de restituir al Municipio, a través de la Tesoreria Municipal, el valor de
los servicios e insumos recibidos.

3.3. Proceso de Operacion o Instrumentacion:

3.3.1. La Direccion de Pesca, la Direccién de Artesanos y Tradiciones, y la
Jefatura de Ladrilleros compartiran con la Direccion General de Salud Publica,
el Padron correspondiente, el cual se debera de mantener actualizado, por lo
que se informara permanentemente las altas y bajas del mismo.

3.3.2. Las personas registradas en el Padrén correspondiente que pretendan
acceder a los beneficios de la Campana, lo podran solicitar de la siguiente

manera: é

-
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a) Consulta General:

Acudiran de manera personal a las Unidades de los Servicios Médicos
Municipales, donde el area de Trabajo Social de la Direcciéon General de Salud
Publica realizara la entrevista correspondiente, verificara que la persona
solicitante se encuentre registrada en el Padrén correspondiente, o en el caso
de familiares directos de alguna persona registrada en dicho Padrén, se le
solicitara que acredite el vinculo familiar.

En caso de que la persona interesada cuente con Seguridad Social, se le
indicara que puede acudir a dichos servicios, sin descuidar el objetivo de la
Campana.

Cumpliendo con los requisitos para ser persona beneficiaria de la Camparnia,
se le pasara con la o el médico que le dara la consulta de manera gratuita.

En caso de que la consulta sea para una persona menor de edad o con alguna
discapacidad intelectual, debera de ser acompafiada en todo momento por su
padre o madre.

Las consultas deberan de ser realizadas por el personal médico de la
Direccion General de Salud Publica del Municipio, posteriormente se integrara
en el Expediente Clinico Médico de la persona beneficiaria segun la Norma
Oficial Mexicana correspondiente, con el objetivo de hacer el diagnéstico del
padecimiento y se le dara la informacién correspondiente al paciente, en su
caso, se extendera una receta médica.

En el supuesto de requerirse hospitalizacion, la o el paciente sera derivada a
los servicios que decida libremente. En el caso de los mejores de edad o
personas con discapacidad intelectual, por la o el familiar directo mayor de
edad mas cercano.

Los medicamentos prescritos por el personal médico, los estudios de
laboratorio clinico, estudios de Rayos X, ultrasonido y tomografia axial
computarizada (TAC) no forman parte de los beneficios de la Camparia.

Cuando sean necesarias consultas de seguimiento, seran indicadas por la o el
médico tratante y se seguira el mismo procedimiento gratuito establecido en
este inciso. =3

b) Urgencias Médicas: i
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La atencion médica podra solicitarse de manera presencial o telefénica,
marcando al numero de emergencias (911) por cualquier persona.

Dicha atencion médica se llevara a cabo de acuerdo con los procedimientos
establecidos y normatividades aplicables, en coordinacion con las diversas
autoridades. Los estudios de laboratorio clinico, Rayos X, ultrasonido y
tomografia axial computarizada (TAC) no forman parte de los beneficios de la
Campana.

En caso de requerir traslado para la atencién en hospitales de segundo o
tercer nivel, éstos se realizaran con los procedimientos y normatividades
aplicables, en coordinacion con las diversas autoridades. Una vez realizado el
traslado a otro nivel de atencion, los gastos generados en dichos hospitales
correran por cuenta de la o el paciente o sus familiares directos.

Atendida la urgencia médica, la o el paciente, si se encuentra en condiciones o
un familiar directo acudira al area de Trabajo Social de la Unidad de Servicios
Médicos Municipales a que se le realice la entrevista correspondiente, donde
se verificara que la o el paciente se encuentre dentro del Padrén
correspondiente. En caso de ser menores de edad, personas con
discapacidad intelectual o si la o el paciente esta imposibilitado de valerse por
si mismo, la persona registrada en el Padron correspondiente sera quien rinda
la respectiva entrevista, y debera de acreditar el vinculo familiar, mediante la
documentacion oficial antes sefalada.

Los medicamentos e insumos utilizados para atender las urgencias médicas
por el personal médico de la Direccion General de Salud Publica del Municipio
seran gratuitos para las personas beneficiarias de la Campana.

Los medicamentos y los estudios de laboratorio clinico, asi como Rayos X
prescritos o indicados por el personal médico de la Direccién General de Salud
Publica del Municipio, una vez dado de alta o derivado la o el paciente, no
forman parte de los beneficios de la Campana, sin embargo, podra acudir a
consultas gratuitas posteriores en los términos de los presentes Lineamientos.

c¢) Aplicacion de Biolégico (Influenza):

Las y los interesados se presentaran a las Unidades de los Servicios Médicos
Municipales o en aquellos sitios que programe la Direccion General de Sa
Publica como parte de la Campafna Nacional de Vacunacion cont
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Influenza, durante el periodo que determinen las autoridades sanitarias del
Gobierno Federal y Estatal.

El personal médico aplicara el bioldégico de acuerdo a los procedimientos
establecidos en las Normas Oficiales Mexicanas aplicables.

3.3.3. Resguardo de Expedientes: Los expedientes clinicos médicos de las
personas beneficiarias de la Campafia quedaran bajo el resguardo de la
Direccion General de Salud Publica del Municipio, mientras que la Direccion
de Pesca, la Direccion de Artesanos y Tradiciones, y la Jefatura de Ladrilleros
integraran los expedientes que se deriven de la Campaia, asi como del
Padrén correspondiente. Todas las dependencias integrardn y resguardaran
sus respectivos expedientes, de acuerdo con las disposiciones previstas en la
legislacion en materia de archivos, con la asistencia y orientacion de la
Direccién del Archivo General del Municipio.

3.4. Corresponsabilidad Social: La Direccién General de Salud Publica del
Municipio le compartira la informacién a la Direccién de Pesca, a la Direccion
de Artesanos y Tradiciones, y a la Jefatura de Ladrilleros, segun corresponda,
sobre los servicios médicos prestados en el marco de la presente Campana, a
fin de que las personas beneficiarias participen, en la medida de lo posible, en
la realizacion de actividades comunitarias bajo esquemas de
corresponsabilidad en beneficio de la Delegacion, Agencia, Poblacion, Barrio o
Fraccionamiento en que habiten, siguiendo las indicaciones de la Direcciéon
General de Cultura de la Paz y Corresponsabilidad Social.

SECCION IV: MECANISMOS DE VERIFICACION Y EVALUACION DE
RESULTADOS.

4.1. Seguimiento y Monitoreo: Se realizara el reporte mensual de los
avances de la Campania dentro de los primeros 7 dias habiles del mes
inmediato siguiente, con los que a su vez se generara un reporte semestral y
anual. Estos seran compartidos con la Jefatura de Gabinete, a través de la
Jefatura de Politicas Publicas, mediante los formatos que ésta ultima
establezca.

4.2. Evaluacion:




Con los reportes antes mencionados, se revisaran los avances de la Campafia
de manera semestral, de acuerdo con lo siguiente:

4.2.1. Sera coordinada por la Jefatura de Gabinete, a través de la Jefatura de
Politicas Publicas en colaboracion de la Direccién General de Salud Publica, la
Direccion de Pesca, la Direccién de Artesanos y Tradiciones, y la Jefatura de
Ladrilleros.

4.2.2. Sera una evaluacion interna y con perspectiva de género.

4.2.3. El informe de evaluacion debera de estar concluido en los meses de
julio del afno 2024 y enero del afio 2025.

SECCION V. TRANSPARENCIA, DIFUSION Y RENDICION DE CUENTAS

5.1. Transparencia y Difusidon: Estos Lineamientos, ademas de su
publicacién en la Gaceta Municipal, estaran disponibles para su consulta en la
pagina oficial del Gobierno Municipal. Ademas la Direccién de Pesca, la
Direccion de Artesanos y Tradiciones, y la Jefatura de Ladrilleros seran las
encargadas de realizar la promocion y difusion de la Campana, informando las
acciones institucionales a realizar, por los medios que mas se adecuen a la
poblacién potencial.

5.2. Publicacion del Padrén de Beneficiarias y Beneficiarios: En términos
de las legislaciones en materia de transparencia, la Direccién de Pesca, la
Direccién de Artesanos y Tradiciones, y la Jefatura de Ladrilleros remitiran a la
Direccion de Transparencia los padrones correspondientes de las personas
beneficiarias para su publicacién en el portal del Gobierno Municipal, cuidando
los datos sensibles de las mismas, segun lo previsto en la legislacién en
materia de proteccion de datos personales.

5.3. Quejas y Denuncias:
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Cualquier persona tiene el derecho de presentar quejas y denuncias que
puedan dar lugar a responsabilidades administrativas y penales, ante las
instancias correspondientes, ya sea por accién o por el cumplimiento de las
disposiciones contenidas en los presentes lineamientos, ademas de las
legislaciones y disposiciones aplicables.

Las quejas y denuncias referentes a la implementacion de esta Campana
podran presentarse ante el Organo Interno de Control del Municipio, las
‘cuales deberan de ser anénimas y confidenciales:

a) Directamente en las oficinas ubicadas en la calle Independencia Sur,
numero 105, Cabecera Municipal de Tlajomulco de Zufhiga, Jalisco, Codigo
Postal 45640.

b) Via telefonica: 33 32 83 44 68.

c) Por Internet: www.tll. mx/denuncialos

d) Por correo electronico: denuncialacorrupcion@tlajomulco.gob.mx

e) En los buzones de quejas establecidos en el Centro Administrativo
Tlajomulco (CAT), Unidades Administrativas, Delegaciones y Recaudadoras
ubicadas en el territorio municipal.

5.4. De la Responsabilidad Administrativa: Las y los servidores publicos del
Municipio quedaran sujetos a lo dispuesto por la Ley General de
Responsabilidades Administrativas en todas las materias que regula, de
conformidad a lo dispuesto en los arabigos 46, 47, 48 y 49, de la Ley de
Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco.

5.5. Prohibiciéon para las y los Servidores Publicos: Las y los servidores
publicos del Municipio que tengan injerencia directa en la operacién de la
Campana, deberan de excusarse de recibir los beneficios de la misma.
Asimismo, no podran intervenir de cualquier forma en la atencién, tramitacion
o resolucion de asuntos en los que tenga interés personal, familiar o de
negocios, incluyendo aquellos en los que pueda resultar algun beneficio para
su cényuge o parientes consanguineos hasta el cuarto grado, por afinidad o
civiles, para terceros con los que tenga relaciones profesionales, Iaboralef
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de negocios, para socios o0 sociedades de las que la o el servidor publico, o en
las personas antes referidas formen o haya formado parte.

5.6. Blindaje Electoral: En la operacién y ejecucion de los recursos
municipales, se observaran y atenderan las medidas de caracter permanente
contenidas en las leyes federales y locales aplicables en materia electoral, con
la finalidad de prevenir el uso de recursos publicos y programas sociales con
fines particulares, partidistas y/o politico-electorales. Lo anterior, con el fin de
preservar los principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad vy
eficiencia que rigen el servicio publico; se refrendara el compromiso con la
transparencia, la rendicion de cuentas y el respeto a los derechos humanos,
asimismo se previene e inhiben las cbnductas que deriven en delitos o
sanciones administrativas.

Asi lo resolvié y firma el President
Constitucional del Municipio de Tlajom
GERARDO RAFAEL TRUJILLO VEGA, e
OCHOA GONZALEZ, Secretario Ger{era el Ayuntamiento, con efectos de
refrendo, con fundamento en lo dispuestofior el articulo 61, fracciopes VIl y IX
del Reglamento de la Administracion Pyblita del Ayuntamiento dgf Midaictpi
Tlajomulco de Zuniga, Jalisco, reformado.

Municipal Interino del Ayuntamiento
o de Zuhiga, Jalisco, Licer]ciado
compania del Licenciado JOSE LUS

o

LICENCIADO GERARDO RAFAEL TRUJILLO VEGA.

Presidente Municipal Interino del Ayuntamie*nto de TIajomulcommBENeﬂo.

& OCHOA GONZAL
Secretario General del Ayu ento del Municipio de Tlajor de Zuniga,
. Municipio de Tlajomulco
Jalisco. de ZUhiga. Jalisco

SECRETARIA GENERA

‘Esta Campafria es publica, ajena a cualquier partido politico. Queda prohibido el
uso para fines distintos al desarrollo social.”

*JLPP/crgt
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DMR/EXENCION/022/2024
Direccién de Mejora Regulatoria.

Asunto: Exencién de Inscripcién en la Agenda
Regulatoria y de elaboracién de Andlisis de Impacto
Regulatorio.

Dr. Francisco Meléndez Ruiz
Directora General de Salud Publica.
Presente.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 65, fr. Ill y 71, parr. quinto de la Ley General
de Mejora Regulatoria; el articulo 69, parr. primero de La Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de
Jalisco y sus Municipios; y numerales 76, fr. I1I, y 85 del Reglamento de Mejora Regulatoria para el
Municipio de Tlajomulco de Zuiiga, Jalisco, en atencién al oficio FMR/0287/2024, de fecha 25
veinticinco de enero del afio 2024, y dando seguimiento a su solicitud de exencién de la Campafia
denominada: “Campaiia de Salud para Sectores Tradicionales de la Economia del Municipio de
Tlajomulco de Ziiiiga, Jalisco para el ejercicio 2024.”, informo a Usted que dicha campafia estara
EXENTA de ser inscrita tanto en la Agenda Regulatoria, asi como de su respectiva elaboracién de
Andlisis de Impacto Regulatorio. Lo anterior, sin menoscabo de la aprobacién correspondiente por las

autoridades competentes.

Sin otro particular, le agradezco la atencién, y quedo a sus érdenes para cualquier duda y/o

comentario al respecto.

Atentamente:
Tlajomulco de Ziiiiiga, Jalisco; a 26 de enero de 2024.

- '“""Kxﬁ.’l’);niel olén Gonzalez.
Director de Mejora Regulatoria.
DCG/jfpa

c.c.p. archivo.
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