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Acuerdo de Promulgacién.

Tlajomulco de Zuhiga, Jalisco, a los 27 dias del mes de diciembre del afno 2023 dos mil
veintitrés.

El suscrito Licenciado GERARDO RAFAEL TRUJILLO VEGA, en mi caracter de Presidente
Municipal Interino del Ayuntamiento de Tlajomulco de Zuhiga, Jalisco, en compania del Licenciado
JOSE LUIS OCHOA GONZALEZ, Secretario General del Ayuntamiento, me encuentro facultado
para promulgar y ordenar que se publiquen los bandos de policia y gobierno, reglamentos,
circulares y demas disposiciones administrativas de observancia general dentro de la jurisdiccion
municipal, cumplirlos y hacerlos cumplir, con sustento en los articulos 115, fraccicnes | y Il de |z
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 85, fraccién IV, 86 de la Constitucion
Politica del Estado de Jalisco, articulos 5, 73 y 76 de la Ley General de Mejora Regulatoria,
articulos 47 fracciones |y V, 61, 63 y 69 fraccion | de la Ley del Gobierno v la Administracion
Publica Municipal del Estado de Jalisco, articulos 29, fracciones XVII y XXIIl, y 212 fraccion | del
Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zudiga, Jalisco, articulos 93 y 94 del
Reglamento de Mejora Regulatoria para el Municipio de Tlajomulco de Zuniga, y los articulos 3, 6
fracciéon |, 8 al 15 del Reglamento de la Gaceta Municipal de Tlajomulco de Zudiga, Jalisco; y en
cumplimiento al punto de acuerdo PA/514/2021-2024, emitido por el Ayuntamiento del Municipio de
Tlajomulco de Zuniga, Jalisco, en su sesion ordinaria celebrada el 30 de noviembre del afo 2023,
se promulga y ordena la publicacion en la Gaceta Municipal del siguiente:

“Decreto por el que se reforma el articulo 15, del Reglamento del Sistema Municipal
Anticorrupcién y Antisoborno de Tlajomulco de Zuiiiga, Jalisco.

UNICO.- Se reforma el articulo 15, del Reglamento del Sistema Municipal Anticorrupcion v
Antisoborno de Tlajomulco de Zuhiga, Jalisco, para quedar de la siguiente manera:

' REGLAMENTO DEL SISTEMA MUNICIPAL ANTICORRUPCION Y ANTISOBORNO DE
: ‘ TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JALISCO

Seccién ll
De las Facultades del Comité Coordinador

Articulo 15.- El Comité Coordinador tiene las siguientes facultades:

|.- Elaborar su programa de trabajo anual y presentar anualmente al Ayuntamiento un informe de

lo realizado; (7

Il.-a XVI.- (...) ey
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XVIl.- Desempenar las funciones que la legislacion en la materia de combate a la corrupcion se
le otorga a la Comision Ejecutiva;

XVII Bis.- Presentar los acuerdos que por su naturaleza requieran la aprobacion del
Ayuntamiento, los cuales deberan de analizarse, discutirse y, en su caso, aprobarse por el
Ayuntamiento; y

XVIIl.- Las que determine la Ley General, la Ley Estatal y el presente Reglamento.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente al de su publicacién
en la Gaceta Municipal de Tlajomulco de Zuniga, Jalisco.

SEGUNDO.- Se derogan las disposiciones que contravengan el presente Decreto.”

|

|

Asi lo resolvié y firma el Presidente Municipal//interino del Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de Tlajomulco de Zuhiga, Jalisco, Licengjado GERARDO RAFAEL TRUJILLO VEGA,
en compania del Licenciado JOSE LUIS OCHOA GONZALEZ, Secretario General del
Ayuntamiento, con efectos de refrendo, con fungiamento en lo dispuesto por el articulo 61,
fraccion VIII del Reglamento de la Administracion Hublica del Municipio de Tlajomuico de Zudiga,
Jalisco, reformado.

LICENCIADO GERARDO RAFAEL TRUJILLO VEG e
Presidente Municipal Inteyiho iento de Tlajomulcd g%%

PRESEBENCIA

Ik PlRlcrgt /

m
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CGGIIG/597/2023

Coordinacion General de Gobierno Inteligente e
Innovacién Gubernamental.

Asunto: Exencidn de Inscripcion en la Agenda
Regulatoria y de Analisis de Impacto Regulatorio.

Lic. Amor Isabel Pérez y Pérez
Regidora del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Ziuiiiga, Jalisco.
Presente.

Me es grato saludarle y, a su vez, le informo que, en relacidn con la solicitud de analisis de
proyecto via oficio SR/AIPYP/64/2023, de fecha 29 veintinueve de agosto del afio 2023, que al caso
refiere sobre el proyecto denominado: “Decreto por el que se reforma el articulo 15, fraccion 1, del
Reglamento del Sistema Municipal y Antisoborno de Tlajomulco de Zuiiiga, Jalisco.” con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 65, fr. IIl de la Ley General de Mejora Regulatoria; el
articulo 69, parr. primero de La Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de Jalisco y sus Municipios; y
numerales 76, fr. Il y 85 del Reglamento de Mejora Regulatoria para el Municipio de Tlajomulco de
Zuiiiga, Jalisco, la Direccion de Mejora Regulatoria, dependencia que forma parte de esta Coordinacion
General a mi cargo, determina que dicho proyecto queda EXENTO de ser inscrito tanto en la Agenda
Regulatoria, asi como de su respectiva elaboracion de Andlisis de Impacto Regulatorio. Lo anterior, sin

menoscabo de la aprobacion correspondiente por las autoridades competentes.

Sin otro particular, le agradezco la atencién, y quedo a sus 6rdenes para cualquier duda o

comentario al respecto.

Atentamente.

“2023, Afio del Bicentenario de ' de Jalisco.”

“Municipio de Tlajomuico
mo Hernandez Ag?fa@mlga, Ja{lsco

Coordmador General de Gobierd®NMRMLCION GENERAL
e Innovacién Gubernam&n4BIERNO INTELIGENTE

ﬁ/ E INNOVACION
HGHA Afpa GUBERNAMENTAL

c.C.p. Archivo.
c.c.p. Direccién de Mejora Regulatoria.

AMOR ISABEL PEREZ Y PEREZ
REGIDOR
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EL PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JALISCO,
EMITE LA PRESENTE CONVOCATORIA PUBLICA PARA EL CARGO DE TITULAR DEL
ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA,
JALISCO.

Tlajomulco de Zuniga, Jalisco, a 28 veintiocho del mes de diciembre del ano 2023 dos mil
veintitrés.

Con fundamento en los articulos 48, fraccion VI, 35y 67 Ter, de la Ley del Gobierno y la
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco; 220 Ter al 220 Octies del
Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, y acorde a
lo ordenado por el punto de acuerdo PA/522/2021-2024, tomado en sesién ordinaria de
fecha 30 de noviembre del ano 2023, del Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Tlajomulco de Zuniga, Jalisco, se convoca a la ciudadania en general, a participar en el
proceso para ocupar el cargo de Titular del Organo Interno de Control del Municipio de
Tlajomulco de Zuniga, Jalisco, de conformidad a las siguientes:

BASES:
PRIMERA. CARGO A CONCURSAR.

1.- El cargo a concurso es el de Titular del Organo Interno de Control del Municipio de
Tlajomulco de Zuniga, Jalisco, por el periodo restante de la administracidon publica
municipal 2021 - 2024, misma que concluye el 30 de septiembre del afio 2024.

2.- La participacién en el proceso garantiza a la o el aspirante, la consideracion de
propuestas, en igualdad de condiciones con las y los demas participantes, bajo el proceso
establecidy en esta convocatoria, basada en la aptitud para ejercer el cargo que se
concursa; por lo tanto, la propuesta de las y los candidatos que se postulen se efectuara
considerando la trayectoria profesional de las personas interesadas, su preparacion
académica, la acreditacion de cualificaciones para el cargo y la propuesta de plan de
trabajo, de acuerdo con la evidencia y valoracion de esos elementos.

3.- De entre las personas candidatas consideradas aptas, el Presidente Municipal Interino
propondra la .terna de candidatas o candidatos para ocupar el cargo de Titular del Organo
" Interno de Control, quien a su vez la presentara ante el Ayuntamiento del Municipio, para
" que sea emitido el nombramiento correspondiente, el cual tendra que ser aprobado por la
mayoria. calificada conforme lo dispuesto por la Ley del Gobierno y la Administracion
Publiza Municipal del Estado de Jalisco y el Reglamento del Ayuntamiento del Municipio

~ de Tlajomulco de Zuniga, Jalisco.

SEGUNDA. REQUISITOS.

Para ser Titular del Organo Interno de Control del Municipio de Tlajomulco de Zufiga,
Jalisco, se requiere cumplir con los requisitos establecidos en el articulo 67 Quéter L

| Y Somos .!"
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del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, siendo los
siguientes:

1.- Ser ciudadana o ciudadano mexicano por nacimiento, en pleno ejercicio de sus
derechos politicos y civiles.

2.- Manifestar bajo protesta de decir verdad, ser persona de conocida solvencia moral y
tener un modo honesto de vivir.

3.- Tener cuando menos 35 treinta y cinco anos cumplidos al dia de su designacion.

4.- Contar con titulo profesional expedido por la autoridad o institucion legalmente
facultada para ello y registrado ante autoridad competente, preferentemente, como
licenciado en Contaduria Publica, Auditoria, Administracién Publica, Abogado o carreras
afines.

5.- Contar con cédula profesional expedida por autoridad competente.

6.- Tener al momento de su designacion al menos 5 cinco afios de experiencia profesional
acreditada en las areas de control interno, auditoria gubernamental, fiscalizacion superior,
responsabilidades de los servidores publicos, rendicion de cuentas o transparencia, y al
menos 03 tres afnos de experiencia acreditada ocupando un cargo directivo en cualquier
area mencionada.

7.- No ser ministro de alguna asociacion religiosa, a menos de que se separe formal,
material y definitivamente de su ministerio.

8.- No tener parentesco de consanguinidad en linea recta y colateral hasta el cuarto grado
ni de afinidad, al dia de su designacion, con alguna o algun servidor publicc de primer
nivel de la administracion municipal o paramunicipal de Tlajomulco de Zuniga, Jalisco, en
activo o que hubiere ocupado un cargo en la administracion previa a aquella en que se
designe o que tenga el parentesco sefalado con algun servidor publico del érgano
fiscalizador a nivel estatal o federal.

‘9. No haber desempefiado cargo de eleccion popular en los 3 tres afios anteriores a su
*.“ designacion.

10.- No ser miembro de la dirigencia estatal o municipal de un partido politico al momento
_de su designacion, ni haber sido candidato a cargos de eleccion popular, en los ultimos
" tres afios previos a dicho acto juridico.

11.- No haber sido condenado por delito que amerite pena corporal de mas de un afo de
prision; pero si se tratare de robo, fraude, falsificacion, abuso de confianza, delito doloso,
u otro que lastime seriamente la buena fama en el concepto publico, inhabilitara para €
cargo, cualquiera que haya sido la pena;

) Somos
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12.- No ser o haber sido Presidente Municipai, Ragidor. Sindico, Titular de s Haclenda
Municipal o haber manejado las finanzas del Municipic de Tlzjcmulce de Zudiga, Jelisco.
hasta por un periodo inmediato anterior; v

13.- Durante el ejercicio de su encargo el Titular c¢e! Grgano Interno ce Contro. no podra
militar o formar parte de algun partido politico, ni 2sumir oiro ca;go o0 comis'on, selvo los
desempefados en asociaciones cientificas, dccentes, anisticas o 4= bengficencia v ics nc
remunerados.

TERCERA. REGISTRO DE ASPIRANTES Y ACREZITACION DE LTS REGUISITOS,

1.- Los aspirantes deberan presentar sus postuiaciones dirjid.s & la Secreteria O sneral
del Ayuntamiento dei Municipio Tlgjomuico de Zuldiga, Jalsco, Ics cuales seran
entregados en la Oficialia de Partes del Municipio, sitio en calle i 7
Centro Administrativo de Tiajomulco de Zuniga, Jalisco, &n sobre carr
todos y cada uno de los documentos requisitados en las presernes Daies.

2.- Las postulaciones se recibiran a partir de la fecna d= pullicac
convocatoria y hasta el dia 12 de enero dei afio 2024 de S:00 & ias 1

3.- El expediente que contenga la propuesta inciuira ics siguicites aocurnenios imprasss
y escaneados en una memoria USB, en formato electrénico descargabdle (PLF):

acreditar los requisitos marcados con los nimeros unac, sy cncs.

Il.- Solicitud de registro, en la que manifieste interés ca pearticinar ¢ & DIocesc Y Su
aceptacién de los términos, condiciones y procedimiernios ssficlacos er o presznte
convocatoria (escrito libre), para acreditar el requisito ntrnero cus.

[1l.- Copia simple del titulo profesional y de la cédula profesional exceaida jor ig auicridad
competente, para acreditar el requisito nimero cuara y cinco.

IV.- Copia simples de los docurnentos que demuestren icner experienci
las areas de control interno, auditoria gubernamental, {iscaizacion
responsabilidades de los servidores publicos, readicion de cuentas o fransoarencia, 2
como nombramientos de su cargo directivo en la entidad en oLz lazcrd, sara ecrsditar
A requisito nimero seis.

'

V.- Carta con firma autografa de declearacion, Zaio proiecia ¢
encuentra en ninguno de los supuestos de impeaimeio ser
previamente descritos, en sus puntos siete al doce.

l
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VI.- Copia de su identificacion oficial vigente con fotografia.

VIl.- Curriculum vitae, de maximo dos cuartillas (letra arial 12) sin otro dato personal que
no sea un numero telefonico de contacto y correo electronico, ambos ubicados en el
margen superior derecho. Curriculums en formatos diferentes NO seran aceptados.
Copias de la evidencia documental del CV, seran adjuntadas en formato PDF de baja
resolucién, estrictamente un archivo por la totalidad de los documentos; identificando cada
archivo con el nombre del documento que le corresponde.

VIIl.- Exposicion breve de la propuesta de trabajo de la persona aspirante y de las
razones que justifican su idoneidad para el cargo. En letra arial, tamafo 12, sin limite de
paginas, donde se desarrollen los siguientes puntos:

. Propuestas concretas y viables para contribuir al cargo al que aspira.

|X.- Su declaracién de no conflicto de intereses, como en declaracion 3 de 3, debidamente
requisitada y firmada.

X.- El correo electronico proporcionado en el Curriculum Vitae, el cual servira como medio
oficial para recibir notificaciones durante el proceso.

Xl.- Carta de No Sancién Administrativa expedida por la Contraloria del Estado de Jalisco,
la cual se puede obtener de manera. digital a través del enlace siguiente:
https://contrapp.jalisco.gob.mx/SISEPPS/carta-no-sancion

La Secretaria General del Ayuntamiento analizara y evaluara las postulaciones, para ello
podra solicitar a las y los aspirantes la documentacion original, para corroborar la
informacion contenida en sus postulaciones, asi como solicitar a las autoridades o
instituciones respectivas, informes para verificar o aclarar la informacion de la
documentacion entregada por las personas aspirantes, asi como los documentos
originales presentados para su cotejo.

4.- La Secretaria General del Ayuntamiento recibira las solicitudes en los términos
. presentados, verificando el cumplimiento total de los requisitos y documentos, de

conformidad con lo establecido en la presente convocatoria, para validar cuales
" expedientes estan completos. La falta de cualesquiera de ellos, sera motivo de
« -desechamiento. :

- 5.- Concluido el plazo de recepcion de las postulaciones, el Secretario General del
" Ayuntamiento levantara un acta de cierre y postulaciones, donde dara cuenta del niumero
+ 'y nombre de expedientes recibidos, dando cuenta de aquellos desechados de manera

fundada y motivada, asi como aquellos que cumplan con los requisitos previstos en la
presente Convocatoria.

L/
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6.- Una vez levantada el acta de cierre, se deberan remitir los expedientes de las
personas aspirantes cuyos expedientes cumplan con los requisitos de esta Convocatoria,
al Presidente Municipal Interino, dentro de los 3 tres dias habiles siguientes.

CUARTA. TERNA PROPUESTA DEL PRESIDENTE MUNICIPAL INTERINO.

1.- El Presidente Municipatl Interino debera presentar una terna de candidatos para ocupar
el puesto concursado al Ayuntamiento del Municipio, en los términos y plazos del
Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco.

2.- Si el Ayuntamiento del Municipio rechaza las propuestas, el Presidente Municipal
Interino debera someterlas a consideracion nuevamente, dentro de los tres dias naturales
siguientes. Transcurrido este plazo sin que dicho cuerpo colegiado haga la eleccion o
niegue la aprobacion de alguno de los candidatos, el Presidente Municipal Interino
expedira inmediatamente el nombramiento en favor de cualesquiera de los que hubiesen
formado parte de la terna correspondiente, para lo que resta el periodo constitucional del
Gobierno Municipal 2021 - 2024.

3.- En el supuesto en el que se registren dos o un numero menor de candidatos en &l
plazo que establezca la presente convocatoria, el Presidente Municipal Interino
completara la misma, con personas que cumplan con los requisitos supra sefalados en el
cuerpo de la presente, de conformidad al segundo parrafo del articulo 220 Quinquies del
Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco.

4 .- Toda vez que el nombramiento de la persona Titular de Organo Interno de Control es
una cuestion de orden publico, no procede recurso alguno en contra de la presente
convocatoria, el procedimiento que de ella emana y/c la resolucién en la que obre la
designacién del Titular de Organo Interno de Corjtrol, esto acorde al contenido del articulo
220 Sexies del Reglamento del Ayuntamiento [del Municipio de Tlajomulco de Zufiga,
Jalisco.

Atenta
‘Tlajomulco de Zuniga, Jalisco, g 8 #e diciembre
"2023, Ano del Bicentenali del Nacimiento
Estado Libre y Soffgyano de Ja//s'ﬁczmcx Odeﬂagomup c

ifiiga, Jalisco

PRESIDENCI~

Licenciago Gerardo Riafael Trujillo Vega.
Presidente Municipal Irﬁe«'mo del Ayuntamiento Constitucional de Tlajomulco de
Zuniga, Jalisco.
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