Gaceta Municipal

Organo Oficial de Divulgacién del Municipio
de Tlajomulco de Zuiiiga, Jalisco

CONTENIDO

Prérroga hasta el dia 31 de marzo del afio 2017 dos mil diecisiete a los contribuyentes en
general para el pago del refrendo de licencias de funcionamiento de giros comerciales en el
Municipio de Tlajomulco de Ziniga, Jalisco, sin recargo o multa algunos.

Decreto por el que se reforma el articulo 45 fraccion VI'y se deroga el articulo sexto
transitorio del Reglamento que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado
Centro de Estimulacion para Personas con Discapacidad Intelectual del Municipio de
Tlajomulco de Zuniga, Jalisco, (CENDI).

Reglas de Operacion del Programa de Apoyo a los Adultos Mayores para el afo 2017.
Reglas de Operacion del Programa de Apoyo a Jefas de Familia para el ano 2017.

Voto favorable, relativo al proyecto de decreto nimero 26310/LXI/17, que deroga el articulo
segundo transitorio del decreto nimero 25886/L.XI/16, que reforman los articulos 8, 12, 15,

21,35 50,80,85,92 y 106,y se adiciona un Capitulo VI al Titulo Octavo y un articulo 107 Ter
de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco.
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Acuerdo de Prdrroga

Tiajomuleo de Zihiga, Jatisco, a 27 del mes de felirero def afio 2017 dos mil diecisiete

- Se tiene por recibido el eficic DGPYL/0D258/2017, de Techa 23 de febrero de 2017, suscrito por el
M7 LUCIO MIRANDA ROBLES, Director General de Padedn y Licencias, mediante ei cual solicita la '
autorizacién para extender la prérroga para el mes de marzo en solidaridad con los cludadanos de este
S Municipie de Tlajomulen de Z6figa, Jalisco, debido a-la crisis econdmica por la gue estd pasando
_iu:@stl‘@ pals, de conformidad a lo establecido en el articulo 8 de Ja Ley délngmsos del Municipio en
cita, vigente en el gjercicio fiscal 2017, asf come con fundamento en lo-establecido por el articulo 143,
. delaley de Haclenda Municipal del Estade de Jalisco, y; :

A

CONSIDERANDQ:

L- Que conforme a lo establecide por el articulo 141 de la Ley de Haclenda Municipal del Estade de
- Jalisco, la suscrita LIA SANDRA DEYANIRA TOVAR LOPEZ, en mi caracter de Tesorera Municipai del
& Ayunm'menm Constitucional del Municipio de Tlaiomulco de Ziiga, Jalisco, estoy facultada_para
 determinar mediante acuerdo escrite debidamente publicado en la Gageta Municipal, en el caso del
periodo de refrendo de licentias tanto de giros como en anuncios, la prorroga con cardcter general del
aerindo de pago que ordinariamente debe efectuarse iniciando el primero de enero al dia Ultino de
febrero del ejercicio fiscal correspondi'ente. .

Rue tomando en consideracion jue el Director General de Padrén v Licencias de este Municipio,

“MLV.Z Lucio Miranda Robles, solicita 1a autorizacion para la prétroga del piaiv de refrendo al dia
Gltima del mes de marzo para Jas licencias de givos yde anuncios, en solidaridad con los ciudadanos
debido a la crisis econdmica por la cual esta pasando nuestro pals, crisis a la cual este Municipio no es

. ajeno pues el ingremento de precios en la canasta bdsica, aunado a los lamados gasolingzas que han
pv ovocado una escalada no sdlo en los productos bésicos de consume hwmano diario, sino generalizado

en cuanto a Ja totalidad de productos v servicios gue son sl motor de la economia nacional, esta
Tesoverfa a mi cargo consciente de la crisis referida y siguiende Tas polfticas fiscales implementadas en
este Municipﬁi,oj tendientes a mantener sl incremento los impuestos y derechas establecides en la
vigente Ley de Ingresps en total apoyo a la econcmia de'los contribuyentes del territorio de este
Municipio, lo que ha permitida, no obstante no incrementar la base impositiva fiscal, ubicarse en
lngares importantes dentro de la media nacional come une de los municipios con mayor recaudacicén
“fiscal propia, razén por la que Iz suscrita considera necesario-emitir el presente acuerdo en los

~ T términosque se precisan a contingacion. ' :

L En merito de lo expuesto y con fundamento enlo establecidd por el artfculo 8 de la Ley de Ingresos
del Municipia de Tlajnmulm de~Zufiiga, Jalisco para el Ejercicio Fiscal 2017, en corvelaciin & lo
astablecido por Jos articulos 23 y 141, de la Léy de Hacienda Municipal del Estado de Jalisco, en vigor,
este ultimo que dispone que “El perfode de refrendo de licencias, tanto en gires como en anuicios, se inictard
ef primero de enera y conciuird el dia ditino de febrero, pudienda prorrogarse con cardcter generdl cucne
asf lo determine, mediante acuerdo escrity, fo Tesoreria Municipal, ne excediendo dicha prirroga del dia
iltimo del mes de abril”; y con apoyo én lo dispuesto por ¢l articulo 101, fraccicnes H, VT y XXX, del
Reglamento General del Municiple de Tlajomulco de Zdfiga, Jalisco, resulta procedente otorgar la
prérroga solicitada, para que el perioda de refrendo de licencizs de anuncios y de givos, se amplié del
01 al 31 de marzo de} afio 2017, con caracter general, para io cual deberd publicarse el presente
acuerde en la Gaceta Minicipal, atento a ln establecido por el articulo 10 de fa Ley del Prac Ldii“ll(.‘l'lt()__

' Admlnmzalwn del Estado de Jalisco, - :

Glrese a!ulto oflcm al C. stcmtmo General de este Municipio para su Lonoumiwtu ¥ para qug de no
exigtir inconveniente se pu l)].cgue el presente-acuérdo enla Gaceta Mummpﬂ ‘
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Acuerdo de Promulgacioén y Publicacion.

Tlajomulco de Zufiga, Jal ESCO a 27 veintisiete del mes de marzo del afio
2017 dos mil diecisiete.

En cumplimiento al punto de acuerdo 037/2017, tomado por el
Ayuntamlento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de- Zumga Jalisco,
en sesion ordinaria celebrada el dia 16 del mes de marzo del afio 2017 dos mil
diecisiete, se emite presente acuerdo:

RESULTANDO

I.- En la sesién ordinaria el Ayuntamiento Constitucional del Municipio
de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, celebrada el dia 16 del mes de marzo del
afio 2017 dos mil diecisiete, en el desahogo del punto 5.1 del orden del dia, se
aprobd el siguiente:

“PUNTO DE ACUERDO NUMERO 037/2017 ‘
PRIMERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco
de Zuahiga, Jalisco, aprueba y autoriza el Dictamen formulado por la
Comisién Asistencia Social, como convocante, 5{5/’ como a las Comisiones
Edilicias de Administracién Publica y de Reglamentos, como coadyuvantes,
que resuelven el turno asentado en punto de acuerdo 021/2017/TC, inciso
C), aprobado en la sesion ordinaria de fecha 22 de febrero del aho en
curso.

SEGUNDO.- E/ Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomuico
de Zuhiga, Jalisco, aprueba y autoriza, en lo general y en lo particular, el
Decreto por el que se reforma el articulo 45 fraccién VI y se deroga el
articulo sexto transitorio del Reglamento que crea el Organismo Publico

- Descentralizado denominado Centro de Fstimulacién para. Personas con
Discapacidad Intelectual del Municipio de Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco,
(CENDI); en los términos establecidos en el cuerpo del dictamen aprobado
en el resolutivo-anterior.

TERCERO.- En consecuencia, remitase al Presidente Municipal para
efectos de su promulgacion y publicacién en los estrados del Palacio
Mumc;pal, en las Delegaciones y Agencias Municipales, asi/ como en la
pagina de internet del Gobierno Municipal.

CUARTO.~ Notifiguese mediante oﬁcio cumplase y registrese en el libro
de actas de sesiones correspondiente.” ‘

\ CONSIDERANDO

I suscrito-Licenciado ALBERTO URIBE CAMACHO, en mi Caractc,,m
em‘e Municipal del Ayuntamiento de Tlajomulco de Zifiiga, Ja Sf‘o/’f“
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compafiia del Licenciado ERIK DANIEL TAPIA IBARRA, Secretario General
del Ayuntamiento, me encuentro facultado para promulgar y ordenar gue se
publiquen los bandos de policia y gobierno, reglamentos, circulares v demés
disposiciones administrativas de observancia general dentro de la jurisdiccién
municipal, cumplirios y hacerlos cumplir, segin lo dispuesto por los articulos
115 fracciones I y II de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 73 fraccion II y 77 fraccion II de la Constitucidon Politica del Estado
de Jalisco, 37 fraccion II, 40 fraccién II, 47 fracciones I y V, 61, 63 y 70
fraccion II de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del
Estado de Jalisco; los articulos 53 fraccién I, 55 fraccidn II, 59 fraccién 1V, 84
fracciones III, IV y XVII del Reglamento General del Municipio de Tlajomulco
de Zumga Ja!ssco reformado y los articulos 1, 3, 4 fracciones I, 6 fraccién Iy
II, 8, 9, 10 v 15 del Regiamento de la Gaceta Mumcspal de Tlajomuico de
Zumga Jahsco

1L.- Que el punto de acuerdo 037/2017 emitido por el Ayuntamiento del
Municipic de Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco, aprueba un decreto por el gue se
organiza la administracion publica municipal, se regulan las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de competencia municipal y de
sus organismos publicos descentralizados, como es el caso del Decreto por el
que se reforma el articulo 45 fraccidn VI y se deroga el articulo sexto
transitorio del Reglamento que crea el Organismo Publico Descentralizado
denominado Centro de Estimulacién para Personas con Discapacidad
Intelectual del Municipio de Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco, (CENDI),
normatividad que debe ser promulgada por el suscrito y publicada en el
organo de difusion oficial del Ayuntamiento, en los estrados del Centro
Administrativo Tlajomulco (CAT), constituido como Palacio Municipal y recinto
oficial del Ayuntamiento, en las Delegaciones Municipales y Agencias
Municipales.

II1.- Que el Decreto por el que se reforma el articulo 45 fraccién VI y se
deroga el articulo sexto transitorio del Reglamento que crea el Organismo
Publico Descentralizado denominado Centro de Estimulacién para Personas con
Discapacidad Intelectual del Municipio de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco,
(CENDI), junto con su dictamen, ademés de ser publicado en la Gaceta
Municipal, se consideran informacion fundamental que también debe ser
publicada en la pagina de Internet del Gobierno Municipal, con fundamento en
los articulos 6, 23 y 71 fraccion II inciso a) de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, los articulos 3.2 fraccién I, 5, 15.1
fracciones I, III y X, 24.1 fraccién XV y 25.1 fracciones V y VI, de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus
Municipios, los articulos 3, 4, 6 fraccién II, 8 fraccion XIV, 10 fraccién Iy 1V,
11 fracciones IV vy f‘“\48 49 fracc;on I inciso a), 50 fraccidn II incisos d) y e);
VII incisos b) vy ;.) 3/ demds aplicables del Reglamento de la Informacion
Plblica del Muni épa }d@ Tlajomulco de Zdfiga, Jalisco; razdn por la cual se
dicta el siguiente}; :
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PRIMERO.- Con base en los fundamentos y motivos expresados en el

cuerpo del presente, se promulga y se ordena imprimir, publicar, circutar y

difundir en la Gaceta Municipal, en los estrados del Centro Administrativo

Thajomulco (CAT), constituido como Palacio Municipal y recinto oficial. del

Ayuntamiento, en las Delegaciones'y Agen(:las Munlc ipales, el decreto que a la
letra sefiala:

“"Decreto por el que se reforma el articulo 45 fraccién VI y se deroga el
articulo sexto transitorio del Reglamento que crea el Organismo
Pablico Descentralizado denominado Centro de Estimulacién para
Personas con Dlscapamdad Intelectual del Municipio de Tla;omulco de
Zgiiiga, Jalisco, (CENDI) ‘

Unico: Se reforma el articulo 45 fraccién VI v se deroga el articulo sexto
transitorio del Reglamento gue crea el Organismo Publico Descentralizado
denominado Centro de Estimulacién para Personas con Dlscapaadad
Intelectual del Municipio de T/a]omuico de Zufiga, Jalisco, (CENDI), para
quedar como sigue:

Articulo 45.-...

VI.- Los fideicomisos que el CENDI 'y los particulares constituyan a favor del

- CENDL.

Articulo Sexto.- Se deroga.
Transitorios ;

Unico.- El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su

‘publicacion.”

SEGUNDO.- Se ordena la publicacién del Decreto por el que se reforma
el articulo 45 fraccién VI y se deroga el articulo sexto transitorio del
Reglamento que crea el Organismo PUblico Descentralizado denominado
Centro de Estimulacién para Personas con Discapacidad Intelectual del
Municipio de Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco, (CENDI), en la pagina de Internet
del Gobierno Municipal, asi como su dictamen.

" TERCERO.~ Se instruye al Director de. Agencias y Delegaciones a efecto
e quenauxilie al Secretario General del Ayuntamiento en la publicacién de un

/]

ctg del decreto contenido en el presente acuerdo en los domicilios de las

i

giones y Agencias Municipales para levantarse la certificacidn
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CUARTO.- Una vez que se lleve a cabo la pubhcac&on de la Gaceta
Municipal respectiva, se ordena remitir un tanto de la misma al H. Congreso
del Estado de Jalisco para su comp@ndza en la bibimt@ca del Poder Legislativo.

QUINTO.- Notrﬁquese mediante oﬂcno el presente acuerdo al Director
General de Transparencia, a la Directora General del Centro de Estimulacién
para Personas con Discapacidad Intelectual del Municipio de Tlajomulco de
ZGfiga, Jalisco, (CENDI), al Director de Agencias vy Delegaciones, para su
conocimiento, debido cumplimiento y !os efectos legales a que haya lugar.

-Asi lo resolvid y firma el Presxdente Municipal del Ayuntamiento
Constitucional de Tiajomuico de Zufiiga, Jalisco, Licenciado ALBERTC URIBE
CAMACHO, en compafiia del Licenciado ERIK DANIEL TAPIA IBARRA,
Secretario General del Ayuntamiento, con efectos de refrendo, con
fundamento en lo dispuesto al articulo 84 fraccion I del Reglamento General
del Municipio de Tlajomulco de ZUfiga, Jailsco :

. ALBERTO URIBE CAMACHO.
T ento de Tlajomulco de Zumga Jalisco

. e

LIC. ERTK RUNYHC TAPIA TBARRA.
Secretario General del Ayuy taﬂ;’ Jento del Municipio de T !a]omuico
- de Zdjliga) .}aiisco.

“2017, Afo del centenario de la Promu;gamonde la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, de la Constitucion Politica \lel Estado Libre y Soberano de Jalisco y
Natallczo de Juan Rulfo.”
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Acuerdo de Publicacién.

Tlajomulco de Zufiiga, Ja%isca, a los 28 dias del mes de marzo |
del afio 2017 dos mil diecisiete.

« En cumplimiento al punto de acuerdo numero 046/2017,
fomado por el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco, en sesién ordinaria celebrada el dia 16
dieciseis del mes de marzo del afio 2017, se emite el presente
acuerdo: ~

RESULTANDO

\ I.- En la sesién ordinaria el Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, celebrada el dia 16
dieciseis del mes de marzo del-afio 2017 dos mil diecisiete, en el
desahogo del punto 5.10 del orden del dia, se aprobd el punto de
acuerdo numero 046/2017, emitido por el Ayuntamiento del
Municipio de Tlajomulco de Zdfiga, Jalisco, que aprueba el siguiente:

"PUNTO DE ACUERDO 046/2017

PRIMERO.- E| Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Tajomulco de Zifiiga, Jalisco, aprueba la ejecucién del
"Programa de Apoyo a los Adultos Mayores” para el afio 2017,
asi como sus Reglas de Operacién con las modificaciones que
fueron autorizadas y el ejercicio de. los recursos' que se
encuentran asignados dentro de la partida ndmero 4411,
proyecto 68, “Programas Sociales”, por la cantidad de
$6 "000,000.00 (Seis millones de pesos 00/100 moneda
nacional) del Presupuesto de Egresos del Municipio para el
ejercicio fiscal del afio 2017, a fondo perdido. '

SEGUNDO.- £En consecuencia, el Ayuntamiento Constitucional
del Municipio de Tlajomulco de Zifiiga, Jalisco, aprueba vy
faculta al Presidente Municipal para que emita la convocatoria
respectiva, en los términos establecidos Jas Reglas de
Operacion del “Programa de Apoyo a fos Adultos Mayores”
para el afto 2017, gue han quedado establecido en ef cuerpo
de la iniciativa de origen y que forman parte integrante de
eésta para todos los efectos legales que corresponda.

sl
f/{/ / . ‘ - - - -
TERQERG,‘- El Ayuntamiento Constitucional de Tlajomulco de
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Secretario General def Ayuntamiento, a la Tesorera Municipal,
~al Contralor Municipal, a la Coordinacién General de
‘Participacién Ciudadana y Construccion de Comunidad, a la
Direccidén General de Programas Estratégicos Municipales, a la
Directora General del Sistema para el Desarrolio Integral de la
Familia (DIF) del Municipio de Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco, a
la Direccién de Programas Municipales a realizar los actos,
trémites, registros, difusién, evaluaciones 'y ‘movimientos
necesarios e inherentes para el debido cumplimiento del
presente punto de acuerdo y las Reglas de Operacion del
“Programa de Apoyo a los Adultos Mayores” .

CUARTO.- Notifiguese por oficio, cumplase y registrese en el
Libro de Actas de Sesiones correspondiente.” S

CONSIDERANDO

‘ 1.~ El suscrito Licenciado ALBERTO URIBE CAMACHO, en mi
cardcter de Presidente Municipal del Ayuntamiento de Tlajomulco de
ZUfiga, Jalisco, en compafiia del Licenciado ERIK DANIEL TAPIA
IBARRA, Secretario General del Ayuntamiento, me corresponde la
funcién ejecutiva del Municipio y ejecutar las determinaciones. del
Ayuntamiento, por lo que me encuentro facultado para ordenar que
se publiquen las Reglas de Operacién del Programa de Apoyo a los
Adultos Mayores para el afio 2017, en los tiempos vy plazos
establecidos en los articulos 26y 27 de la Ley de Desarrollo Social del
Estado de Jalisco, asi como lo dispuesto por los articulos 115
fracciones 1 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 73 fraccion 1I de la Constitucién Politica del Estado de
Jalisco, 47 fracciones Ty V, 61 y 63 de la Ley del Gobierno v la
Administracion Publica Municipal del Estado de Jalisco, los articulos
58 v 84 fracciones III y IV del Reglamento General del Municipie de
Tlajomulco de Zéfiga, Jalisco, publicado el 6 de noviembre del afio en

i y los articulos 1, 3, 4 fracciones I, 6
10 vy 15 del Reglamento de la Gaceta
ZUfiga, Jalisco. '

e rd e v e e, YA
scuerdo nimero 046740
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III.- Que el punto de acuerdo nimero 046/2017, emitido por el
Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco, que
aprueba las Reglas de Operacién del Programa de Apoyo a los Adultos
Mayores para el afio 2017, junto con su iniciativa de acuerdo con
caradcter de dictamen, ademds de ser publicado en la Gaceta
Municipal, se consideran informacién fundamental que también debe
ser cados en la pagina de Internet del Gobierno Municipal, con

: !
ST DU

fundamento en los articulos 6, 23 y 71 fraccidon II inciso a) de la Ley

General de Transparencia; en el articulo 3.2 fraccidén I, 5, 15.1
fracciones I, III, IV'y X, 24.1 fraccién XV y 25.1 fraccion VI de la Ley
de Transparencia y de Acceso a la Informacién PUblica del Estado de
Jalisco y sus Municipios, reformada; los articulos 1, 3, 4, 6 fraccion II,
8 fraccion X1V, 10 fracciones I y IV, 11 fraccién IV, V, 48, 49 fraccion 1
inciso a), 50 fraccion VI inciso d), VII inciso h), 51 y demads aplicables
del Reglamento de la Informacién Plblica del Municipio de Tlajomulco

. de Zuniga, Jalisco; razodn por la cual se dicta el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- Con base en los fundamentos y motivos expresados
en el cuerpo del presente, se ordena imprimir, publicar, circular %

~ difundir en la Gaceta Municipal para su ejecucion, las siguientes:

“REGLAS DE OPERACION
PROGRAMA DE APOYO A LOS ADULTOS MAYORES
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017 DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE TLAJOMULCO DE ZURIGA,
| JALISCO. |

CONTENIDO

INTRODUCCION.
DE LAS DEFINICIONES.
FUNDAMENTO NORMATIVO,
PRESUPUESTO A EJERCER.
OBJETIVOS.
LINEAMIENTOS.
MECANISMOS DE OPERACION.
ACTORES E INSTANCIAS FJECUTORAS DEL PROGRAMA.
EVALUACIONES,
. PROBIBICION PARA SERVIDORES PUBLICOS.
. QUEJAS Y DENUNCIAS. :
. SKNCIONES.
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4. INTRODUCCION.

Un gobierno comprometido con la justicia social y la iqualdad de oportunidades de su
poblacién se puede definir como aquel que tiene la sensibilidad para implementar las
medidas apropiadas que promuevan una vida digna para todos sus gobernades, en
especial los que menos recurses y opor‘mnidades tienen.

En Tialomuico de Zafiga, Jalisco, el Gob&emo Municipal hace Suyas las preocupaciones
y necesidades de los adultos mayores, por lo que se da continuidad al Programa
“Apoyo a los Adultos Mayores de Tlajomulco”.

Dicho Programa tendera de forma integral y comp!ementana a lo que realizan otras
instituciones gubemamentales a los adultos mayores que viven en condiciongs de
pobreza patrimonial, mediante el otorgamiento de un apoyo econdmico. -

2. DE LAS DEFINICIONES.
 Para efectos de estas Reglas de Operacion, se entiende por:
|, Apoyo: Aquella.ayuda econémica o subsidio que se le brinda a los beneficiaros -

del Programa, con la finalidad de mejorar sus condiciones de vida al pertenecer
a un grupo social en situacion de vulnerabilidad.

Il Beneficiarios: Aquellas personas que forman parte de la >pob acién atendida por
el Programa mediante la entrega de los apoyos del mismo y que cumplen ios
requisitos y criterios previstos en las presentes Reglas de Operacion;

lll. - Economia: Conjunto de bienes y acixv&dades que integran la riqueza de una
colectividad o un individuo.

IV.  Adulte Mayor: Hombres y mujeres a partir de los 60 afios de edad;

V. Pobreza: Es aquel ingreso insuficiente en general para cubrir fas necesidades
primordiales. =

VI Pobreza Alimentaria: Es aquel ingreso insuficiente para acceder a la canasta

basica.
VI s aquel ingreso mu%sc ente, que ademas oe que no
basica, tampoco puede ou n*t‘ gastos en salud y
)

Vil Pobrezg de Patrimonio: Es aquel ingreso msuﬁcrente en general para cubrirfa . .
canastd basica, acceder a educacion y salud y ademas para transporte vestido, / /
viviendazetc. ;/”“ ;
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IX. Programa 2016: Programa Adultds en Movimiento, ejecutado en el ejercicio
2016.

3. FUNDAMENTO NORMATIVO.

- Con fundamento en los articulos 4° 25 y 26 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos. Mexicanos, los articulos 2 y 37 de la Ley del Gobierno y la Administracion
Publica Municipal del Estado de Jalisco: los articulos 1 fracciones 1l y V, 3 fraccion Ill, 4
fracciones IX 'y XV, 5 fraccion [V y 19 fracciones | y V, 232 fraccion XVII y XX, 244 del
Codigo de Asistencia Social del Estado de Jalisco; 4 fraccion V, 9, 10, 15 fracciones |V,
VI, X'y XII, 16 fracciones |, Il y V, 17, 32 y 34 de la Ley de Desarrollo Social para el
Estado de Jalisco; fracciones | y VI del articulo 39 del Reglamento General del Municipio
de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco y Eje Estratégico 3. “Combate al Rezago_Social” del

Plan Municipal de Desarrollo 2015-2018 “Tlajomulco”.

4. PRESUPUESTO A EJERCER,

* El'techo financiero con el que se cuenta para la puesta en operacion del Programa, se
encuentra “dentro de la partida 4411 de- ‘Ayudas Sociales a Personas’, es de
-$6°000,000.00 (SEIS MILLONES DE PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL) Proyecto 68
‘Programas Sociales”, del Presupuesto de Egresos del Municipio de Tlajomulco de
Zufiga, Jalisco, para el efercicio fiscal del afio 2017,

5. OBJETIVOS.

I OBJETIVO GENERAL.
Apoyar a los Adultos Mayores de 60 (sesenta) afios 0 mas, en situacion de
pobreza patrimonial y asi contribuir a mejorar sus condiciones de vida,

Il.” OBJETIVO ESPECIFICO. v
Otorgar un apoyo econémico de $5,000.00 (CINCO MIL PESOS 00/100
MONEDA NACIONAL), que seran entregados. y distribuidos de forma bimestral
- durante el periodo de Marzo a Diciembre del afio 2017 (dos mil diecisiete), para
cada uno de los beneficiarios del Programa.

6. LINEAMIENTOS.

. COBERTURA.

)8 (mil doscientos) Adultos Mayores de 60 (sesenta) afios, o mas, que

gﬁueben su residencia en el Municipio de Tlajomulco de Zaiga, Jalisco, en
$ituation de vulnerabilidad, que hayan sido beneficiados en e Programa 2016 0
= ayan quedado en lista d espera, tal como se establece en el articulo 4{5 /.

S
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fraccion V de la Ley de Desanoll o Social para el Estado de Jalisco, conforme la
suficiencia presupuestaria del Programa, :

I REQUISITOS: Ser adulio mayor de 60 afios 0 mas y:
a). Para beneficiarios 2016.

= Acreditar la supervivencia. La Coordinacién General de Participacion
Ciudadana y Construccion de Comunidad, por medio de la Direccion
General de Programas Estratégicos Municipales, emitiran un
calendario y sedes para que los beneficiarios se presenten a firmar
su supervivencia y el recibo correspondiente, asi como el hecho de
que contindia siendo habitante del Municipio, por lo que se debera
presentar con los' siguientés documentos, mismos que deberan
entregarse en copia simple y original para su cotejo:

- Credencial de elector vigente, domiciliada en éste Municipio de
Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco.

- Acreditar su domicilio en el Municipio de Tlajomulco de Zdfiga,
Jalisco., con cualquiera de alguno de los siguientes

documentos: recibo de luz, Teléfono, ‘agua o predial, television
de paga, Infonavit, mismo no mayor a fres meses de expedicidn;

- Carta de residencia emitida por la Secretarfa General del
Ayuntamiento de Tlajomulco de Zufiiga; o

- Constancia de domicilio emifida por la Delegacion Municipal
correspondiente. -

b) Apoyos disponibles por vacantes en el Programa 2016, ademés de los
requisitos sefialados en el inciso anterior.

m ”resentar solicitud de inscripcion para el Programa 2017
Tener su expediente con todos los requisitos senahd’)s en ia
(,anvooaiona del Programa 2016.
= Haber quedado en lista de espera del Programa 2016.

lil.  CRITERIOSDE ELEGIBILIDAD.

{ “iﬁff%f)gﬂ se asignaran log a S aiosnene fios dal Pro

PRIl @ Dl b

v 103 apoyos que queden disponibles se m;‘%@ran entie guienes s
egauemren en lista de espera del P{ograma 2018, segtn la situacion

e pobreza y mayor necesidad, segin lo determine el Comité

/ D}gtamxﬂadOE:




Se otorgara un apoyo econdmico de $5.000.00 (CH(ECO MIL PESOS 00/100
MONEDA NACIONAL), para cada uno de los beneficiarios del Programa,
mismos que seran depositados en cuenta bancaria ya aperturada de la siguiente
forma:

Los apoyos econdmicos correspondientes al PRIMER BIMESTRE (Marzo-Abril)
seran entregados en el mes de abril, el correspondiente al SEGUNDO
BIMESTRE (mayo-junio) seran entregados en el mes de mayo; los apoyos
correspondientes al TERCER BIMESTRE (julio-agosto) seran entregados en &l
mes de julio; los apoyos correspondientes al CUARTO BIMESTRE, (septiembre-
octubre) seran entregados en el mes de septiembre; y el ultimo correspondiente
al QUINTO BIMESTRE (noviembre-diciembre) sera entregado en el mes de
noviembre.

PADRON DE BENEFICIARIOS.

La Direccion General de Programas Estratégicos Municipales, por medio de la
Direccion de Programas Municipales, concentrara la documentacion del
Programa.

Posteriormente, el padron de beneficiarios, junto con los resultados de la
supervivencia se remitira al COMITE DICTAMINADOR, para que éste, previo
analisis, determine el PADRON DE BENEFICIARIOS.

7. MECANISMOS DE OPERACION.

L

IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA.

- La implementacion del Programa se realizara por la Coordinacién General de

Participacion Ciudadana y Construccion de Comunidad, la Direccién General de
Programas Estratégicos Municipales, a través de la Direccion de Programas
Municipales, y la Tesoreria Municipal, con apoyo del Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del Municipio de Tlajomulco de Zufiiga,
Jalisco.

DIFUSION DEL PROGRAMA.

La Coordinacién General de Parficipacién Ciudadana y Construccién de
Comunidad, la Direccién General de Programas  Esfratégicos Municipales,
Direccion de Programas Municipales y el Sistema Municipal de Desarrollo
Integral de la Familia (DIF-Tlajomulco) promoveréan la difusion del Programa
Azé%}oj a Adultos  Mayores de Tlajomulco en su ~ portal
(Atto:/jdif Hajomulco.gob.mx) v en el portal del Municipio de Tlajomulco de )
pal emx‘ia %ifq/ //

on
O

Uniga (www.tlajomulco.gob.mx) una vez que el Presidente Munici

ey e b el en e T O P L S frg o [ P
Hoecatons recnectiva, oo 'a finalidad de dar 2 conocer o s
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.

informacion del tiempo para prese

ntarse
lugares de entrega de documentacion para

@ acreditar ia supervivencia vy los
la continuacion del Programa.

EJERCICIO Y APROVECHAMIENTO DE RECURSOS.

Para el aprovechamiento eficiente de los recursos, la Direccion General de
Programas Estratégicos Municipales, por medio de la Direccion de Programas
Municipales, seran las responsables de calendarizar la firma de la supervivencia
y de los recibos de pago, por parte de los beneficiarios y la posterior entrega de
recursos a las mismas, a través de la Coordinacion General de Participacion
Ciudadana y Construccion de Comunidad, para su gestion con la Tesoreria
Municipal, con el objeto de que dichos recursos estén depos'tados en tiempo vy
forma en las cuentas bancarias de los beneficia Programa.

SUPERVIVENCIA.

=g Direccién General de Programas Estratégicos Municipales, por medio
de la D%rewm de Programas Municipales, seran las dependencias
responsables de verificar la supervivencia de los beneficiarios. Las
dependencias involucradas para su entrega y recepcion de la
documentacion requerida, de todos los adultos mayores, interesados en
continuar siendo  beneficiados, ~sera “la  Direccion de  Programas
Municipales, quien integrara un expediente por cada beneficiario,
conteniendo todos y cada uno de los documentos que hayan sido
entregados por estos.

&

son totalmente gratuitos.

@2

Los servidores publicos que tengan acceso a datos personales, con
motivo de su participacion en la ejecucion del Programa  Municipal,
garantizarén el corecto uso de la informacion de los solicitantes, de
conformidad con-la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Piblica del Estado de Jalisco v sus Municipios y se garantizara
exclusivamente para los fines del Programa. De lo contrario podran ser
“sujetos de responsabili idad. ~ ‘

PQOC‘:SO DE SELECCION DE NUEVOS BENEFICIARIOS.

H

le "’j‘Q\jOS disponible
Aunic na les y %sf»s é‘,}é%ec&f’?

<

Para delerminar 2 los

s,
ﬂh“mb;(yl (e

y ) fesu!taron beneﬁmanoe tengan su expedxeme oompleto reunaw los
\.,;4' para ser beneficiarios y cumplan con los criterios de elegibilidad.

Los tramites. relacionados en el Programa en cualquiera de sus efapas,




Vi

Vi

VIHL

9
RESGUARDO DE LOS EXPEDIENTES.
Una vez aprobado el padron por el Comité Dic’tamiﬁnador, sera responsabilidad

de la Direccion General de Programas Estratégicos Municipales, por medio de la
Direccion de Programas Municipales, resquardar los expedientes, tanto de los

 solicitantes, de los beneficiarios y las solicitudes denegadas.

La Direction de Programas Municipales, se encargara de realizar lo tendiente a

comprobar las entregas de apoyos ante la Tesoreria Municipal de cada uno de
los beneficiarios del Programa .

Se debera hacer del conocimiento a la Coordinacién General de Participacion
Ciudadana y Construccion de Comunidad; la documentacion que contienen los
expedientes, incluyendo la CLAB‘E, a fin de facilitar el pago.

PUBLICACION DE PADR@N DE BENEFICIARIOS.

Una vez realizada la integracién definitiva de los padrones de beneficiarios,
llevada a cabo por el Comité Dictaminador, estos deberan de publicarse en los
estrados del Centro Administrativo Tlajomulco y-las principales oficinas del
Gobierno Municipal de Tlajomulco de Zufliga, las respectivas de la Coordinacion
General de Participacion Ciudadana y Construccién de Comunidad, asi como

en el portal de internet Municipio.de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco. -

La Coordinacién - General de Participacion Ciudadana y Construccion de

“Comunidad, por medio de la Direccion General Programas  Estratégicos

Municipales y la Direccion de Programas Municipales, sera la responsable de
realizar las gestiones necesarias para que se lleven a cabo dichas
publicaciones. ' : ‘ -

Por su parte, el ihstituia de la Mujer Tlajomulquense, publicara los padrones

aprobados en sus oficinas.

CAMBIOS A LOS PADRONES DE BENEFICIARIOS.

Las bajas de beneficiarios que se presenten, ya sea por incumplimiento a las
obligaciones o fallecimiento generaran cambios a los,padrones respectivos.

En lo que se refiere a la baja por fallecimiento de alguno de los beneficiarios va
efectos de poder tener la certeza de dicho acontecimiento, la Direccidn de
Pr@gramga Municipales, la cual deberd de recabar del Registro Civil del
Municipio, copia simple del acta de defuncion, elaborando para tal fin acta
circunstanciada de  hechos “ o solicitando  al DIF  una revaloracion
socigecondmica. ' - :

lquier modificacion al padron de beneficiarios, debera de ser aprobada porel
{’Smézfé Dictaminador. Para el

casv de los beneficiarios, que ingresen afl/,/?




dara prioridad a aquellos Adultos mayores, de 60 (sesenta) afios, 0 mas, que
presentaron su solicitud en el Programa 2016, previa revaloracion.y visita de.
seguim ento por parte del Comité Dictaminador.

Para estos casos Gnicamente se daran los apoyos a partir del mes-en que sean
incluidos en el padron, en ninglin caso ser4 refroactivo.

IX.  DELAENTREGADE LOSAPOYOS.
# : .

Una vez ferminados los trabajos de la acreditacion de la supervivencia, el

~ Comité Dictaminador determinara el padrén de beneficiarios e iniciara el proceso
de‘entrega de cada uno de los apoyos-econdmicos, mediante los depdsitos a las
cuentas bancarias que séaperturen a los mismos.

8. ACTORES E INSTANCIAS EJECUTORAS DEL PROGRAMA.
[, BENEFICIARIOS.
a) Derechos.

= Recibir todos los  apoyos del Programa sin costo o©
condicionamiento alguno.

= Cuando el beneficiario por su avanzada edad, delicado estado de .
salud 0 no se encuentre en pleno uso de sus facultades mentales,
podra firmar a nombre de este mismo un familiar directo, que
debidamente se encuentre autorizado ante la Direccion de
Programas Municipales. '

= Recibir orientacion y un ta‘io digno por parte de los funmonarses
que operen el Programa.

= Apoyo en gastos funerarios: en el caso por fallecimiento de alguno
~de los benefuarog se debe presentar un familiar directo que
debidamente se encuentre autorizado  ante la Direccion de
Programas Municipales, presentando acta de defuncion se otorgard
el apoyo que corresponda al bimestre en que el beneficiario haya
fallecido, esto para ayudar a solventar ios gastos %unorams previa
aprobacion del Comité Dictaminador.

b} Obligaciones.

Dﬂﬁcﬁ la Z Que i e W‘Q era el area

f se acraditerla 1 i
‘y@ y la supervi veac;a, una vez recibido el mismo, de
{ a la calendarizacion del Programa y en el lugar que se

‘, para ello, salvo los casos previstos en las presentes Reglas /
zeO racién. . [
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" En caso de cambiar de domicilio debera notificar a la Direccion de
Programas Municipales, dentro de los 30 (treinta) dias naturales,
para lo cual presentarda comprobante de domicilio dentro del
territorio municipal a fin de - dar continuidad al beneficio, de lo
contrario se dara de baja.

= Conocer y cumplir lo estipulado en las Reglas de Operacion del
Programa Municipal.
= Asistir-a los cursos y/o talleres impartidos por parte de la Direccién
: General de Programas Estratégicos Municipales, que impartira
previo a la entrega del apoyo bimestral, salvo que por cuestiones
de salud que se comprueben o verifiquen por la Direccion de
Programas Municipales. ‘
= Acudir a todos los llamados que convoque la Direccion General de .
- Programas Estratégicos Municipales, con motivo de verificar y
actualizar el padron. ‘

. EL CQORD!NADOR GENERAL DE PARTICIPACION CIUDADANA Y.
CONSTRUCCION DE COMUNIDAD.

a) Funciones.

= Convocar a foda la estructura de la Coordinacién General de
Participacion Ciudadana y Construccion de Comunidad a participar
en la recepcion, supervision y distribucion de solicitudes de este
Programa. ‘

= Solicitar la  participacién * de las dependencias y organismos
municipales “en la recepcion de la documentacion solicitada a
aquellos adultos mayores interesados en participar y seguir
participando en el Programa, ~ ,

= Instruir a las 4reas involucradas en la recepcion de solicitudes, y
documentos del Programa para que asignen personal para el
desempefio de dicha actividad. o o :

" Solicitar a la Secretaria General del Ayuntamiento de . Tlajomulco
de Zdafiga la publicacién en los estrados del Centro Administrativo
Tlajomulco (CAT) de la convocatoria del Programa

= Supervisar las actividades del Programa.

b) Obligaciones.

» Coordinarse con fa Tesoreria Municipal a fin de dar cumplimiento
oportunoc a las entregas de recursos de este Programa,
ij;{?o;fdinars;eé con la Direccion General de Programas Estratégicos

Wnicipales, a fin de realizar las evaluaciones al gjercicio de los

recursos ¢ integracion de expedientes.

= /Convocar y presidir a las reuniones del Comité Dictaminador, ca)a/?

A

v/@w y voto de calidad en caso de empate. -

- . i J% P //""/
C . - e
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Con motive de su parficipacion en la ejecucion del Programa,
garantizaran el correcto uso de'la informacion de los solicitantes, de
conformidad con ia Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica del Estado de Jalisco vy sus Municipios, y se utilizard
exclusivamente para los fines del Programa, de lo contrario podran
ser sujetos de responsabilidad. '

| Il SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO
DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JALISCO (DIF).

a) Funciones.

s Recibir las solicitudes v documentacion requerida para los procesos
de inscripeion al Programa.

« Canalizar 'las solicitudes y documentacién de aquellos Adultos
Mayo*es beneficiarios del  Programa, interesados en ser
beneficiarios del Programa, a la Direccién General de Programas
Estratégicos Municipales y la Direccion de Programas Municipales,
para la integracion de expedientes y creacién del padron de
beneficiarios. )

b} Obligaciones.

< = Verificar que las solicitudes se encuentren debidamente llenadas y
cuenten con la documentacion Lomprobatona en caso contrario no
s& deberan recibir. :
= Respetar los tiempos y formas establemdos en la Convocatoria.

= Actuar con honestidad, evitando favorecer a las solicitantes que no- -

cumplan con los requisitos establecidos en las presentes Reglas de
Operacion.

» Con motivo de su participacion en el Programa, garantizaran el
correcto uso de la informacion de los solicitantes, de conformidad
con la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Jalisco  y sus Municipios y se garantizara
sxclusivamente para los fines del Programa, de lo contrario podran
ser st ;f«\‘i:c,q de responsabilidad.

IV,  DIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS ESTRATEGICOS MUNICIPALES.

{ ion o ael grama, Reglas de Operation vy
COPNO Catona que emita %i Presidente Municipal, en la pagina web
ﬂ omulco.gob.mx) del Municipio de Tlajomulco de ZUfiga,
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= Notificar al Comité Dictaminador el manejo y las actividades de
capacitacion del personal asignado para la recepcion de
solicitudes y documentos. :
= Recibir el paquete de solicitudes y documentacion, de los Adultos
Mayores interesados en participar en el Programa.
= Coordinar la captura de solicitudes al Programa remitido por las
dependencias y organismos  municipales. ’
=Promover la participacion de los beneficiarios del Programa en
actividades de otros Programas

Del Gobierno Municipal.

b) Obligaciones.

= Auxiliar a la Tesoreria Municipal a fin de dar cumplimiento oportuno a
las entregas de recursos de este Programa.

= Supervisar el cumplimiento a cada una de las etapas del Programa.

= Coordinarse con el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
(DIF) del Municipio de Tlajomulce de Zafiga, Jalisco, a fin de realizar
el levantamiento de los estudios socioeconémicos,  sus
revaloraciones  la integracion de expedientes.

= Asistir & las reuniones convocadas por el Comité Dictaminador con
voz y volo. ’

=Con motivo de su participacién en la ejecucion del Programa,
garantizaran el correcto uso de la informacion de los solicitantes, de
conformidad con la Ley de Transparencia e Informacion Publica del
Estado de Jalisco y sus Municipios y se utilizara exclusivamente para
los_fines del Programa, de lo contrario podran ser sujetos de
responsabilidad. .

V. DIRECCION DE PROGRAMAS MUNICIPALES.

a) Funciones. -

= Recibir las solicitudes y documentacion requerida para los procesos -
todos los procesos del Programa.

= Implementar formas de parficipacién de las dependencias directa o
indirectamente vinculadas en la formulacion, ejecucion, aplicacion y
evaluacion del Programa.

= Facilitar e impulsar la capacitacion y el desarrollo del personal a su

“cargo.

mEjecular v asegurar el cumplimiento de los procedimientos v

pfocgsos del Programa. '
esguardar los paquetes de solicitudes y documentacion e

xl?:fgég rama. ‘ )
~ S

p
A
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» Organizar la entrega del primer apoyo al padrén de beneficiarios del
Programa  en bonjunte con la Direccion General de Programas
Estratégicos.

= Capacitar al personal que designe la Direccion General. de
Programas Estratégicos Municipales, en cuanto a la recepcion de
solicitudes y documentos del Programa, personal que sera notificado
por la misma. , ‘

= Nofificar al Comité Diclaminador & manejo y las actividades de
capacitacion del personal asignado para la recepcion de solicitudes y
documentos. ,

s Coordinar la captura del padron de solicitantes al Programa vy
organizar al personal asignado para tal efecto.

=Fncargarse del tramite de la recepcion de tarjetas bancarias, asi
como la sustitucion por robo o extravio ante la Tesoreria Municipal.

s Informar al Comité Dictaminador, el estado que guarda el Programa,
asi como el cumplimiento de los objetivos del mismo.

b) Obligaciones

= Asistir a las reuniones convocadas por el Comité Dictaminador.
= Vigile limiento de las actividades que se realicen en el

Programa.

= Coordinar en conjunto con la Direccion General de Programas
Estratégicos Municipales, la entrega y la recepcion de
documentacién, en tiempo y forma del listado de solicitantes de este
Programa, al responsable de realizar la -aplicacion del estudio
socioecondmico.

» Realizar verificaciones semestrales al ejercicio de los recursos e

~ integracién de expedientes. '

= Firmar .ante la Tesorerfa Municipal, el documento que ampare la-
entrega del recurso asignado para la aplicacion del Programa,
documento que se dard de baja una vez realizada la comprobacion
del gasto realizado con tal objeto.
= Tumar el padron de beneficiarios al Coordinador General de
Participacion Ciudadana vy Construccién de Comunidad, asi como &
la Direccion General de Programas Estratégicos Municipales.,

COMITE DICTAMINADOR,

wama  conlard con un Comité
iré como objelivo conocer v {*ﬂie;rm aré a los
be ‘ a. Estard integrado por.




= | Director General de 'Programés Estratégicos Municipales, quée?ﬁ
fungird como el Secretario Ejecutivo del Comité, el cual contara co
voz y vofo.

=la Jefatura Técnica de la Direccion General de Programas
Estrateégicos Municipales, quien fungira como Vocal, el cual contara
con voz y voio. ‘ '

=E[ Director de Programas Municipales, quien fungira. como Vocal, el
cual contara con voz y voto.

= £l Secretario Técnico, quien seré un representante de la Direccion de
Atencién Juridica de la Coordinacion General de Parficipacion
Ciudadana y Construccion de Comunidad, el cual contara con voz y
voto. :

= £l Tesorero Municipal, quién fungira-como vocal, el cual contara con’
voz y voto. . , :

= E| Contralor Municipal, quien fungira como observador.

= Un representante del Consejo ‘Municipal de Participacion Ciudadana,
quien contara solo con voz.

b) Funciones.

= Requerir, estudiar y analizar |a informacion, - asi como Ia
documentacién de los expedienies de las solicitantes que hayan
cumplido con los requisitos de las presentes Reglas de Operacion
para designar a los beneficiados; o

= Autorizar la_asignacion de recursos del Programa conforme a las
Reglas de Operacion del mismo. : :

= Conocer los avances y acciones del Programa y en su caso emitir las
recomendaciones que considere pertinentes. ‘

= Aprobar los formatos a utilizarse durante la ejecucion del Programa.

= Determinar ‘todo lo no previsto en las presentes Reglas de
Operacion, asi como la forma y plazos para que el ares
correspondiente realice la evaluacion del Programa;

= Formular la propuesta para la asignacion de recursos para la
continuidad del Programa para el Ejercicio Fiscal del afio 2018, asi
cormo el proyecito de Reglas de Operacion.

| c) Obiig@g&iones:

yRegpetar y cumplir con los tiempos establecidos en las Reglas de -
eracion 2016 y en las presentes Reglas de Operacisn 201 7, as{ /.

"o

]
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como ‘as Convocatorias que se emitan al respecto para este
Programa. ‘ :

= Tornar decisiones objetivas, basadas en los criterios e%tab!eoldos en
estas Reglas de Operacion. :

EVALUACIONES.

Con la finalidad de verificar el cumplimiento de los objetivos del  Programa, de
conformidad con los Programas de Operacion Anual- (POAS), por medio de la
Coordinacion General de Participacién Ciudadana y Construccion de Comunidad, a
través. de la Direccidon General de Programas Estratégicos Municipales presentara al
Comité de Dictaminacion vy Evaluacién, la informacion para la presupuestacion y
autorizacién de la continuidad del Programa en el afio” 2018, con el numero de
berieficiarios, el presupuesto ejercido, su distribucion, bajas y causas de las mismas, asi
como toda aquella informacion para este fin.

. PROHIBICION PARA ”"‘“&VZEQRE% PUBLICOS.

Los servidores plblicos adscritos a la Coordinacion General de Part icipacion Ciudadana
y Construccion de Comunidad, deberan de excusarse de recibir cualquier subsidio en

especie 0 econémico derivado del presente Programa contempiados para el ejercicio

2017.

Asimismo, no podran | ntervemr de cualquier forma en la atencion, tramitacion o

“resolucion de asuntos en los que tenga interés personal, familiar o de negomos

incluyendo aquellos en los que pueda resultar algun beneficio para él, su conyuge o -
parientes consanguingos hasta el cuarto grado, por afinidad o civiles, o para terceros
con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, 0 para socios ©
sociedades de las que el servidor o las personas antes referidas formen o hayan

formado parte; lo anterior con fundamento en“el articulo 61 fraccion X de la Ley de -
, Responsab flidades de los Servidores Plblicos del Estado de Jalisco, asi como el ordinal

37 fraceion Xl de la iay del Goba Mo y la Administracion Piblica Mmcspal dei Estado
de Jalisco.

. QUEJAS Y DENUNCIAS,

Cualquier persona.que T&ﬂaa conocimiento de que algin beneficiario del Programa no
relina los requisitos para serlo, 1o p@dra denunciar ante la Goordinacion General de
Participacidn Ciudadana y C‘{}m ruccion de Comunidad o anié la Direccion General de

3

Programas Esiratégicos M i“’é(‘ inales.

5 faud . ] i sterenie o'l ¢ '«.' & cﬁi}wh ﬁé’ o5l pru”wmf‘*
debera rsemar% di remameme en la oficina de la € ontraior*a Municipal de Tlajomulco
0 a tra | de la linea anticorrupcién de la- misma dependencia, con los siguientes
nimerg jefomcos, 328344 48,3283 44 87 y 328344 63.
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autoridades municipales en ejecucion del presente Programa  sean antijuridicos,
carentes de fundamentacién y / o motivacion o-que contravengan las Reglas de
Operacion del Programado las disposiciones legales vigentes, podréan interponer el
recurso de revision en los plazos y términos establecidos en la.Ley del Procedimiento
Administrativo del Estado de Jalisco.

e
P

. SANCIONES.
El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en las presentes
Reglas de Operacion, seran causa de responsabilidad administrativa, por lo que podra
ser investigada por la- Contraloria Municipal de Tlajomulco de Zafiga, para deslindar o
determinar responsabilidades y en su caso aplicar sanciones.

13. SUPLETORIEDAD.

En todo lo no previsto por las presentes Reglas de Operaciéntserén aplicables:

oo

) L; Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco:
) ElCodigo de Asistencia Social del Estado de Jalisco;

2]

) LaLey del Procedimiento Administrativo del Estado de Jalisco; y
) Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zufiga,
Jalisco, para el funcionamiento.del Comité Dictaminador.”

Q.

SEGUNDO.- Se ordena la publicacion de las Reglas de
Operacidn del Programa de Apoyo a los Adultos Mayores para el afio
2017 aprobadas en el punto de acuerdo nimero 046/2017, en la
pagina de Internet del Gobierno Municipal, asi como su iniciativa con

caracter de dictamen.

TERCERO.- Una vez. que se lleve a cabo la publicacion de Ia
Gaceta Municipal respectiva, se ordena remitir un tanto de la misma
al H. Congreso del Estado de Jalisco para su compendio en la
biblioteca del Poder Legislativo.

CUARTO.- Notifiquese mediante oficio el presente acuerdo a la
Tesorera Municipal, al Contralor Municipal, a la Coordinacién General
de Participacién Ciudadana y Construccién de Comunidad, a Ia
Direccién General de Programas Estratégicos Municipales, a la
Directora General del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia Q{D‘IF) del Municipio de Tlajomulco de Zuriga, Jalisco, a la
Dire

cion General de Transparencia Yy @ la Direccién de Programas~

L~

P /%
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Municipales para su conocimiento y los efectos legales a que haya
lugar.

Asi lo resolvid y firma el Presidente Municipal del Ayuntamiento
Constitucional de Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco, Licenciado ALBERTO
 URIBE CAMACHO, en Corhpa"ﬁia del Licenciado ERIK DANIEL

TAPIA IBARRA, Secretario General del Ayuntamiento, con efectos
de refrendo, con fundamento en lo dispuesto al articulo 84 fraccion
II1 del Reglamento General del Municipio de Tia}omulco de Zufiga,
Jalisco, reformado.

Presidente Municifal del Ayuntamiento de Tlajomulco de Zufliga,
‘ ‘ v Jalisco. o

&

/)
[ ]

H

;
!
|

PIA IBARRA.
miento del Municipio de
iga, Jalisco.

LIC. ERIK DA

Secretario General del Ayu
“‘ Tlajomulco de’s

“2017, Aﬁo del centenario de la Promulgacidn de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, de la Censtitucion Phlitica del Estado Libre v Soberano de
Jalisco y Natalicio de Juan Rulfo.”

“Este Programa es pﬁ*‘ﬁiﬂ% @ﬁ@ﬁ@ a cualquier partide politico.
Queda prohibido el uso para fines distintos al desarrollo social”

g*JLPP/em;:m
/ }’

EC’:‘



Acuerdo de Publicacién

Tlajomulco de Zufliga, Jalisco, a los 28 dias del mes de marzo
del afio 2017 dos mil diecisiete. »

En cumplimiento al punto de acuerdo numero 047/2017,
tomado por el Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco, en sesidn ordinaria celebrada el dia 16
dieciséis del mes de marzo del afio 2017 se emtte el presente
acuerdo:

RESULTANDO

I.- En la sesidn ordinaria el Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco, celebrada el dia 16
dieciséis del mes de marzo del afio 2017 dos mil diecisiete, en el
desahogo del punto 5.11 del orden del dia, se aprobd el punto de
acuerdo numero 047/2017, emitido por el Ayuntamiento del
Municipio de Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco, que aprueba el siguiente:

"PUNTO DE ACUERDO 047/2017

PRIMERQ.- EI Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Tlajomulco de Zuafiga, Jalisco, aprueba y autoriza la ejecucién
- del "Programa de Apoyo- a Jefas de Familia” para el afio 2017,
asi como sus Reglas de Operacién con las modificaciones gue
fueron. autorizadas y el ejercicio de los recursos que se
encuentran aszgnados dentro de la partida numero 4411,
proyecto 68, "“Programas Sociales”, por ‘la cantidad de
$6°000,000.00 (Seis millones de pesos 00/100 moneda
nacional) del Presupuesto de Egresos del Municipio para el
efercicio fiscal del afio 2017, a fondo perdido.

SEGUNDO.- En consecuencia, el Ayuntamiento Constitucional
del. Municipio de Tlajomulco de Zifiga, Jalisco, aprueba y
faculta al Presidente Municipal para que emita la convocatoria
respectiva, en los términos establecidos las Reglas de
Operacién del “Programa de Apoyo a Jefas de Familia” para el
faﬂo 2017, que han guedado establecido en el cuerpo de la
: :nyczat/va de origen y que forman parte integrante de esta para
[ tados los efectos legales que Corresponda

\_FERCERO.- FEI Ayuntam/ento Const/tuciona! de Tlajomulco de -

Zufliga, Jalisco, aprueba v faculta sl Presidente Munics ipaf, .

““;‘”
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Secretario General del Ayuntamiento, a la Tesorera Municipal,
al Contralor Municipal, a Ila Coordinacion General -de
Participacién Ciudadana y Construccién de Comunidad, a la

Direcciéon General de Programas Estratégicos Municipales, a la .

Directora General del Instituto Municipal de la Mujer
Tlajomulquense, a la Direccidn de Programas Municipales a
realizar los actos, tramites, registros, difusién, evaluaciones y
movimientos necesarios e inherentes para el debido
cumplimiento del presente punto de acuerdo y las Reglas de
Operacién del "Programa de Apoyo a Jefas de Familia”.

CUARTO.~ Notifiquese por oficio, cumplase y registrese en el

Libro de Actas de Sesiones correspondiente.”

@QNSIEERANDQ

1.~ El suscrito Licenciado ALBERTO URIBE CAMACHO, en mi
caracter de Presidente Municipal del Ayuntamiento de Tlajomulco de
Zufliga, Jalisco, en compafifa del Licenciado ERIK DANIEL TAPIA
IBARRA, Secretario General del Ayuntamiento, me corresponde la
funcidon ejecutiva del Municipio y ejecutar las determinaciones del
Ayuntamiento, por lo que me encuentro facultado para ordenar que
se publiquen las Reglas de Operacién del Programa de Apoyo a Jefas
de Familia para el afio 2017, en los tiempos y plazos establecidos en
los articulos 26 y 27 de la Ley de Desarrollo Social del Estado de
Jalisco, asi como lo dispuesto por los articulos 115 fracciones I de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 73 fraccion II
de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco, 47 fracciones Iy V,
61 y 63 de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal
del Estado de Jalisco, los articulos 58 y 84 fracciones III y IV del
Reglamento General del Municipio de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco,
‘publicado el 6 de noviembre del afio en curso en la Gaceta Municipal
v los articulos 1, 3, 4 fracciones I, 6 fracciones X y XI, 8, 9, 10y 15
del Reglamento de la Gaceta Municipal de Tlajomulco de Zufiiga,

- Jalisco.

11.- Que el punto de acuerdo numero 047/2017, emitido por el

Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco,”

aprueba las Reglas de Operacion del Programa de Apoyo a Jefas de
Familia para el afio 2017, mismas que deben ser publicadas por el
suscrito en el 6rgano de difusion oficial del Ayuntamiento, con
sustento en el articulo 27 de la Ley de Desarrollo Social del Estado de

Jalisco. ; : ‘ ;;fﬁ/ .

Y



IH Que el punto de acuerdo numero 047/2017, emitido por el

:ffwAyuntamlento del Municipio de Tlajomulco de ZUfiiga, Jalisco, que

aprueba las Reglas de Operaciéon del Programa de Apoyo a Jefas de
Familia para el afio 2017, junto con su iniciativa de acuerdo con
caracter de dictamen, ademds de ser publicado en la Gaceta
Municipal, se consideran informacion fundamental que también debe
ser publicados en la pagina de Internet del Gobierno Municipal, con
fundamento en los articulos 6, 23 y 71 fraccion II inciso a) de la Ley
General de Transparencia; en el articulo 3.2 fraccion I, 5, 15.1

- fracciones I, III; IV y X, 24.1 fraccién XV y 25.1 fraccién VI de la Ley

de Transparencia y de Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Jalisco y sus Municipios, reformada; los articulos 1, 3, 4, 6 fraccién 11,
8 fraccion X1V, 10 fracciones 1y 1V, 11 fraccion 1V, V, 48, 49 fracciéon I
inciso a), 50 fraccion VI inciso d), VII inciso h), 51 y demas aplicables
del Reglamento de la Informacién Publica del Municipio de Tlajomulco
de Zufiga, Jalisco; razdn por la cual se dicta el siguiente: :

ACUERDO

PRIMERO.- Con base en los fundamentos y motivos expresados
en el cuerpo del presente, se ordena lmpr;m;r publ icar, circular y
difundir en la Gaceta Municipal para su ejecucion, las siguientes:

“REGLAS DE OPERACION
PROGRAMAS DE APOYO A JEFAS DE FAMILIA
EJERCICIO FISCAL 2017,
GOBIERNO MUNICIPAL DE TLAJOMULCO DE ZURNIGA, JALISCO.

,CONTEN%DO.

INTRODUCCION.
- DE LAS DEFINICIONES.
FUNDAMENTO NORMATIVO.
PRESUPUESTO A EJERCER.
OBJETIVOS.
- LINEAMIENTOS.
MECANISMOS DE OPERACION. :
8 ACTORES E INSTANCIAS EJECUTORAS DEL PROGRAMA.

No o e e N -

[ 11 QUEJAS Y DENUNCIAS. , ) S 7
\_J. SANCIONES, Vi
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13. SUPLETORIEDAD.

1.

3. FUNDAMENTC NORMATIVO.

INTRODUCCION. |

Uno de los-enfoques aplicados estratégicamente por el Gobierno Municipal de Tlajomulco de
Zliiga, en el desarrollo social del Gobierno Municipal de Tlajomulco de Zudiga, es promover y
mofivar el mejoramiento de la din&mica familiar creando accesos a apoyos econémicos, asi
como a actividades en materia cultural, recreatzva y formativa, que generen una mejora en las
condiciones de vida digna.

Es por ello que el Gobiero Municipal de Tlajomulco de ZL’Iﬁigé, mediante politicas publicas
incluyentes, hace suyas las preocupaciones y necesidades de las familias que habitan en el
Municipio, e impulsa y da continuidad al "Programa de Apoyo a Jefas de Familia”.

Este programa atenderd de forma complementaria a lo que realizan-otras instituciones
gubernamentales, a favor de las Jefas de Familia que viven en condiciones de pobreza,
mediante el otorgamiento-de un apoyo econdmico para alimentacion y el fomento de la
autogestion de actividades de desarrollo, a través de redes solidarias de apoyo. ‘

2. DELAS DEFiN!CIONES. Para efectos de esta Ley se entiende por:

a. Apoyo: Aquella ayuda economica o subsidio que se le brinda a los beneficiaros del Programa,
con la finalidad de mejorar sus condiciones de vida al pertenecer a un grupo social en
situacion de vulnerabifidad.

b. Beneficiarias: Aquellas personas que forman parte de la poblacion atendida por el Programa
mediante la enirega de los apoyos del mismo y que cumplen los requisitos y cntenos previstos
en las presentes Reglas de Operacion;

¢. Economia: Conjunto de biene’s y actividades-que integran la riqueza de una colectividad o un
individuo. :

d. Jefa de familia: Aquella's[ madres que encabezan la unidad familiar, y que por tanto
~asumen la responsabilidad econdmica y decisoria de ella, por lo que se considera
como grupo social en situacion de vulnerabilidad.

e. Pobreza: Es aquel ingreso insuficiente en general para cubrir las necesidades primordiales.
f. Pobreza Alimentaria: Es aquel ingreso insuficiente para acceder a la canasta béasica.

g. Pobreza de Capacidades: Es aquel ingreso insuficiente, que ademas de que no puede
acceder a la canasta basica, tampoco puede cubrir gastos en'salud y educacion.

h. Pobreza de Patrimonio: Es aquel ingreso insuficiente en general para cubrir la canasta
basica, acceder a educacion y salud y ademas para transporte, vestido, vivienda, etc.

. Programa 2016: Programa'Apoyos a Jefas de Familia, ejecutado en el ejercicio 2016.

"




Con fundamento en los articulos 4° 25 y 26 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, los articulos 2 y 37 de la Ley del Gobierno y la Administracion Publica Municipal del Estado
de Jalisco; los articulos 1 fracciones Il y V, 3 fraccion lll, 4 fracciones IX y XV, 5 fraccion IV y 19
fracciones |y V, 232 fraccion XVIly XXiI, 244 del Codigo de Asistencia Social del Estado de Jalisco; 4
fraccion V, 9, 10, 15 fracciones IV, VI, X'y XII, 16 fracciones |, Il y V, 17, 32 y 34 de la Ley de Desarrollo
Social para el Estado de Jalisco; fracciones | y Vi del articulo 39 del Reglamento General del Municipio
de Tlajomulco de Zuniga, Jalisco y Eje Estratégico 3. “Combate al Rezago Social” del Plan Municipal
de Desarrollo 2015-2018 “Tlajomuico”.

PRESUPUESTO A EJERCER.

El techo financiero con el que se cuenta para la puesta en operacién del Programa, se encuentra
dentro de la partida 4411 de "Ayudas Sociales a Personas”, es de $6°000,000.00 (SEIS MILLONES DE
PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL) Proyecto 68 “Programas Sociales”, del Presupuesto de Egresos
del Municipio de Tlajomulco de Zifiga, Jalisco, para el ejercicio fiscal del afio 2017, a fondo perdido.

5. OBJETIVOS.

| OBJETIVO GENERAL.
Apoyar a las Jefas de Familia que viven en condiciones de pobreza patrimonial, a fin
de contribuir a mejorar su calidad de vida.

fl.  OBJETIVO ESPECIFICO.
Otorgar un apoyo economico de $5,000.00 (CINCO MIL PESOS 00/100 Moneda Nacional),
que seran entregados y distribuidos bimestralmente, durante el periodo de Marzo a Diciembre

del 2017 (dos mil diecisiete), para cada una de las Jefas de Familia que resulten
BENEFICIADAS.. '

6. LINEAMIENTOS.

5,
f e 3
S

[, COBERTURA.
1,200 (mit doscientos) Jefas de Famma que comprueben su residencia en el Municipio
de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, en situacion de vulnerabilidad, que hayan sido
beneficiadas en el Programa 2016 o que hayan quedado en lista de espera, tal como
se establece en el articulo 4° fraccion V de la Ley de Desarrollo Social para el Estado
de Jalisco, conforme la suficiencia presupuestaria del Programa.

Il REQUISITOS: Ser Jefa de Familia que encabeza la unidad fam:lxar y por tanto asume la
responsabilidad econémica y decisoria de ella, y:
a) Para beneficiarias 2016.
"= Acreditar la supervivencia. La Coordinacion Genera! de Participacidn Ciudadana y
Construccion de Comunidad, por medio de la Direccion General de Programas
p tegicos Municipales, emitirdn un calendario y sedes para que las
V/ bes?ﬂuanas se presenten a firmar su supervivencia y el recibo correspondiente,
/ asi/como el hecho de que contintia siendo habitante del Municipio, por lo que se

g gbera presentar con los siguientes documentos, mismos que deberan enfregarse
=7 en copia simple y original para su cotejo: ( 7

~
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- Credencial de elector vigente, domiciliada en éste Municipio de Tlajomulco de
Zuniga, Jalisco.

- Acreditar su domicilio en el Municipio de Tlajomulco de Zifiga, Jalisco, con
cualquiera de alguno de los sigufentes documentos: recibo de luz, Teléfono, agua o
predial, television de paga, Infonavit, mismo no mayor a tres meses de expedicién;

- Carta de residencia emitida por la Secretaria General del Ayuntamiento de
Tlajomulco de Zufiga; o

- Constancia de domicilio emitida por la Dé/egac/én Municipal correspondients.

b) Apoyos disponibles por vacantes en el Programa 2016, ademés de los requisitos sefialados

en el inciso anterior.
= Presentar solicitud de inscripcion para el Programa 2017.
= Tener su expediente con todos los requisites sefialados en la convocatoria del
Programa 2016.
= Haber quedado en lista de-espera del Programa 2016.

CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD.
= En principio se asignarén los apoyos a los beneficiarias del Programa y que
cumplan con los requisitos del Programa 2017

= | 0s apoyos que queden disponibles se asignaran entre quienes se encuentren en .

lista de espera del Pregrama 2016, segln la situacion de pobreza y mayor
necesidad, segin lo que determine el Comité Dictaminador.

TIPOY MONTOS DE-APOYO.

Se otorgara un apoyo econoémico de $5,000.00 (CINCO MIL PESOS 00/100 MONEDA
NACIONAL), para cada uno de las beneficiarias del Programa, mismos que seréan
depositados en cuenta bancaria ya aperturada de la siguiente forma:

Los apoyos economicos correspondientes al PRIMER BIMESTRE (Marzo-Abril) seran

entregados en el mes de abril; el correspondiente al SEGUNDO BIMESTRE (mayo-
junio) seran entregados en el mes de mayo; los apoyos correspondientes al TERCER
BIMESTRE (julio-agosto) seran enfregados en el mes de julio; los apoyos
correspondientes al CUARTO BIMESTRE, (septiembre-octubre) seran entregados en
el mes de septiembre; y el ultimo correspondiente al QUINTO BIMESTRE (noviembre-
diciembre) sera entregado en el mes de noviembre.

PADRON DE BENEFICIARIAS.
La Direccion General de Programas Estratégicos Municipales, por medio de la
Direccién de Programas Municipales, concentrara la-documentacion del Programa.

Posteriormente, el padron de beneficiarias, junto con los resultados de la supervivencia se
remitira al COMITE DICTAMINADOR, para que éste, previo andlisis, determme el PADRON

DE BENEFICIARIAS.

7. MECANISMOS DE OPERACION.

[

IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA.

La implementacion del Programa se realizara por la Coordinacion General de Participacion
Ciudadana y Construccion de Comunidad, la Direccion General de Programas Estratégicos

Municipales, la Direccion de Programas Municipales, con apoyo del Instituto Municipal de la /

Mujer Tlajomulquense.
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DIFUSION DEL PROGRAMA. .

La Coordinacion General de Participacion Ciudadana y Construccion de Comunidad, Ia
Direccion  General de - Programas - Estratégicos  Municipales, Direccion de Programas
Municipales y el Instituto Municipal de la Mujer Tlajomulquense, promoveran la difusion del
Programa-en-el portal del Municipio de Tlajomulco de Zifiga (www.tlajomulco.gob.mx) una
vez que el Presidente Municipal emita la convocatoria respectiva, con la finalidad de dara
conocer a la poblacion la informacion del tiempo para presentarse a acreditar la supervivencia
y los lugares de-entrega de documentacion para la continuacion del Programa.

EJERCICIO Y APROVECHAMIENTO DE RECURSOS.

Para el aprovechamiento eficiente de los recursos, la Direccion General de Programas ,
Estratégicos Municipales, por medio de la Direccion de -Programas Municipales, seran las
responsables de calendarizar la firma de la supervivencia y los recibos de pago, por parte de
las Beneficiarias y la posterior entrega de recursos a las mismas, a través de la Coordinacion
General de Participacion Ciudadana y Construccion de Comunidad, para su gestion con la
Tesoreria Municipal, con el objeto de que dichos recursos estén depositados en tiempo vy
forma en las cuentas bancarias de los beneficiarias del Programa.

SUPERVIVENCIA.

= La Direccion General de Programas. Estratégicos Municipales, por medio de fa
Direccion de Programas Municipales, seran las dependencias responsables de verificar
la supervivencia de las beneficiarias. Las dependencias involucradas para su entrega'y
recepcion de la documentacion requerida, de todas las Jefas de Familia, interesados
en continuar siendo beneficiadas, sera la Direccion de Programas Municipales, quien
integrara un expediente por cada beneficiario; conteniendo todos y cada uno de los
documentos que hayan sido entregados por estos.

= Los tramites relacionados en el Programa en cualquiera de sus etapas, son totaimente
gratuitos. ) ,

= Los servidores plblicos que tengan acceso a datos personales, con motivo de su
participacion en la ejecucion del Programa Municipal, garantizaran el correcto uso de-
la informacion de los -solicitantes; de conformidad con la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Jalisco y sus Municipios y se
garantizara exclusivamente para los fines del Programa. De lo, contrario podran ser
sujetos de responsabilidad. : :

PROCESO DE SELECCION DE NUEVAS BENEFICIARIAS.

Para determinar a las nuevas beneficiarias en caso de apoyos disponibles, la  Direccidn
general de Programas Estratégicos Municipales y la Direccion de Programas Municipates,
ropondré al Comité Dictaminador, la integracion de nuevos Beneficiarias, de las personas -
que/se inscribieron en el Programa 2016 y no resultaron beneficiarias, tengan su expediente
“cofpleto, retinan los requisitos para ser beneficiarias y cumplan con los criterios g/@
egibilidad. : ' “/
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RESGUARDO DE LOS EXPEDIENTES.

Una vez aprobado et padron por el Comité Dictaminador, sera responsabmdad de la -
Direccion General de Programas Estratégicos Municipales, por medio de la Direccion
de Programas Municipales, resguardar los expedientes, tanto de los solicitantes, de las
beneficiarias y las solicitudes denegadas. :

La Direccién de Programas Municipales, se encargara de realizar lo tendiente a =

comprobar las entregas de apoyos ante la Tesoreria Municipal de cada uno de fos
beneficiarias del Programa

Se debgra hacer del conocxmi‘ento a la Coordinacion General de Participacion
Ciudadana y Construccién de Comunidad, la documentacion que contienen los
expedientes, incluyendo la CLABE, afin de facilitar el pago. ‘

PUBLICACION DE PADRON DE B‘ENEFICIAR%AS. ’

Una vez realizada la integracion definitiva de los padrones de beneficiarias, llevadaa
cabo por el Comité Dictaminador, estos deberan de publicarse en los estrados del

~ Centro Administrativo Tlajomulco y las principales oficinas del Gobierno Municipal de

Tlajomulco de Zufiiga, las respectivas de la Coordinacion General de Participacion
Ciudadana y Construccion de  Comunidad, asi como en el portal de internet MLIHICIpIO
de Tlajomulco de Ziiiiga, Jalisco. : ‘

- La Coordinacion General de Participacion C:udadana y Construccion de Comunidad,

por medio de la Direccion General Programas Estratégicos Municipales y la Direccion
de Programas Municipales, seré& la responsable de realizar las gestiones necesarias
para que se lleven-a cabo dichas publicaciones.

Por su parte, el Instituto de la Mujer Tlajomuiquense pubhcara fos padrones aprobados
en sus ofi cmas

“CAMBIOS A LOS PADRONES DE BENEFICIARIAS.

Las bajas de beneficiarias que se presenten, ya sea por incumplimiento a las
obligaciones o fallecimientos generaran cambios a los padrones respectivos.

En lo que se refiere a la baja’ por fallecimiento de alguno de los benefmanas ya
efectos de-podertener la certeza de dicho acontecimiento, la Direccion de Programas
Municipales, fa cual debera de recabar del Registro Civil del Municipio, copia simple del
acta de defuncion, elaborando para tal fin acta circunstanciada de hechos o solicitando
una revaloracion socioeconémica. ‘

Cualquier modificacién al padron de ben’eﬁcfarias, debera de ser aprobada por el

Comité Dictaminador. Para el caso de los beneficiarias, que ingresen al Programa, en

lugar de aguelios que sean dados de baja, el Comité Dictaminador dara prioridad a
aquellas Jefas de Familia, que presentaron su-solicitud en el Programa 2016, previa
revaloracion y visita de seguumiento por parte del Comlte Dictaminador.

Para estos casos umcament@ se daran los apoyos -a partir del mes en que sea;w
incluidos en ef padron, en ningln ¢caso sera refroactivo. ,/
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[X.  DELAENTREGADE LOS APOYOS.
Una vez terminados los frabajos de la acreditacion de la supervivencia, el Comité
Dictaminador determinara el padron de beneficiarias e iniciaré el proceso de entrega de cada
uno de los apoyos economicos, mediante los depositos a las cuentas bancarias que se
aperturen a los mismos. ‘ -

8. ACTORES E INSTANCIAS EJECUTORAS DEL PROGRAMA.

[ BENEFICIARIAS.

a) Derechos.

= Recibir todos los apoyos del Programa- sin costo o condicionamiento alguno.

- = Cuando la beneficiaria por cuestiones de salud o laboral, no pueda acudir a recibir los
apoyos, podra firmar a nombre de esta un familiar directo, que debidamente se
encuentre autorizado ante la Direccion de Programas Municipales.

= Recibir orientacion y un frato digno por parte de los funcionarios que operen el
Programa.

= Apoyo en gastos fune{anos en el caso por fallecimiento de alguna de las beneficiarias,
se debe presentar un familiar directo que debidamente se encuentre autorizado ante la
Direccion de Programas Municipales, presentando acta de defuncion se otorgara el
apoyo que corresponda al bimestre en que el beneficiario haya fallecido, esto para
ayudar a solventar los gastos funerarios, previa aprobacion del Comité Dictaminador.

b) Obligaciones.
= Aportar la informacion necesaria y veraz que le requiera el 4rea responsable de la
operacién del Programa.
= Acudir & la firma del documento en el cual se acredita la recepcion del apoyo y la
supervivencia, una vez recibido el mismo, de acuerdo a la calendarizacién del Programa
y en el lugar gue se indique para ello, salvo los casos previstos en las presentes Reglas
de Operacion.
=En caso de cambiar de domicilio deberd notificar a la Direccion de Programas
Municipales, dentro- de los 30 (treinta) dias naturales, para lo cual presentara -
comprobante de- domicilio dentro del territorio- municipal a fin de  dar continuidad al
- beneficio, de lo contrario se dara de baja.
= Conocer y cumplir o estipulado en las Reglas de Operacion de! Programa Mummpal
= Asistir a los cursos yfo talleres impartidos por parte de la Direccion General de
Programas Estratégicos Municipales, que impartira previo a la entrega del apcyo
bimestral, salvo que por cuestiones de salud que se comprueben o verifiquen por la
Direccion de-Programas Municipales,
= Acudir a todos los llamados que convoque la Direccion General de Programas
Estrateg:cos Mumcxpales con motivo de verificar y actualizar el padron. -

Il.  EL COORDINADOR GENERAL DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONSTRUCC!ON DE
COMUNIDAD.

F/u/rwor»e
nvocar atoda la estructura de la Coordinacion General de Participacién Ciudadana y
\}ﬁonstrucmon de Comunidad a participar en la recepcion, supervision v distribucion de

—

olicitudes de este Programa. i ,/
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= Solicitar la participacion de las dependencias y organismos municipales en la recepcion
* de la documentacion solicitada a aquellas Jefas de Familia interesadas en participar y
- seguir participando en el Programa.
= Instruir a las 4reas involucradas en la recepcidn de solicitudes, documentos del
Programa para que asignen personal para el desempefio de dicha actividad. ~
=. Solicitar a la Secretaria General del Ayuntamiento de Tlajomulco de Zudiga la
publicacion en los. estrados del Centro Admmlstratzvo Tlajomulco (CAT) de la
convocatoria del Programa . '
= Supervisar las actividades del Programa.

b) Obligaciones.

= Coordinarse con la Tesoreria Municipal a fin de dar cumplimiento oportuno a las
entregas de recursos de-este Programa.

»  Coordinarse con la Direccion General de Programas Estratégicos Municipales, a fin de
realizar las evaluaciones al ejercicio de los recursos e integracion de expedientes.

= (Convocar y presidir a las reuniones del Comlte Dictaminador, con voz y voto de calidad
en caso de-empate.

= Con motivo de su participacion en la ejecucion del Programa, utilizara el correcto uso de
la informacion de los solicitantes, de conformidad con la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica. del Estado de Jalisco y sus Municipios y se g'arantizara
exclusivamente para los fines del Programa, de lo contrario podran ser sujetos de
responsabilidad.

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER TLAJOMULQUENSE.

a) Funciones.

= Recibir las solicitudes y documentacion requerida para los procesos de inscripcion al
Programa:
= Canalizar las solicitudes y documentacion de-aquellas Jefas de Familia, beneficiarias del
. Programa, interesados en ser beneficiarias del Programa, a la. Direccion General de
Programas Estratégicos Municipales y la Direccidon de Programas Municipales, para la
" integracion de expedientes y creacién del padron de beneficiarias.

b) Obligaciones.
= Verificar que las solicitudes se encuentren debidamente lienadas y cuenten con la
documentacion comprobatoria, en caso contrario no se deberan recibir.
s Respetar los tiempos y formas establecidos en la Convocatoria.
s Actuar-con honestidad, evitando favorecer a las solicitantes gue no cumplan con los
- requisitos establecidos en las presentes Reglas de Operacion.

= Con motivo de su participacion en el Programa, garantizaran el correcto uso de la

informacién de los solicitantes, de conformidad.con la Ley de Transparenicia y Acceso a

la Informacion Plblica del Estado-de dJalisco vy sus Municipios y se utilizard

exclusivamente para los fines del Programa, de lo contrario podrén ser sujetos de
responsabilidad. -

DIRECCION GENERAL.DE PROGRAMAS ESTRATEGICOS MUNICIPALES,

a) Funciones.

= Gestionar la difusion del Programa, Reglas de Operacion y convocatoria que emita
el Presidente Municipal, eft la pagina web (www, tla;omu £o.qoh. mx) del Municipio  de’
Tajomulco © de Zufiga, Jalisco.

. e
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= Capacitar al personal para la recepcion de solicitudes y documentos del Programa

= Notificar - al Comité Dictaminador el manejo y las actividades de capacitacion del
personal asignado parala recepcion de solicitudes y documentos.

= Recibir el paquete de solicitudes y documentacion, de las interesadas en participar en el

“Programa.

= Coordinar la captura de solicitudes al Programa remitido por las dependencias y
organismos municipales. ; ,

= Promover la participacion de las beneficiarias del Programa en actividades de otros

Programas del Gobierno Municipal.

Obligaciones.

= Auxiliar a fa Tesoreria Municipal a fin de dar cumplimiento oportuno a las entregas de
recursos de este Programa.

* Supervisar el cumplimiento a cada una de las etapas del Programa.

= Coordinarse con el Instituto Municipal de la Mujer Tlajomulquense, a fin de realizar el
levantamiento de los estudios  socioeconomicos, sus revaloraciones y la integracion de
expedientes.

= Asistir a las reuniones convocadas por el Comité Dictaminador con voz y voto.

= Con motivo de su participacién en la ejecucion del Programa, garantizaran el correcto uso
de la informacion de las solicitantes, de conformidad con la Ley de Transparencia e
Informacion Piblica del Estado de Jalisco y sus Municipios y se utilizara exclusivamente
para los fines del Programa, de lo contrario podran ser sujetos de responsabilidad.

V. DIRECCION DE PROGRAMAS MUNICIPALES.

a

Funciones.

= Recibir las solicitudes y documentacion requerida para los procesos todos los procesos del
Programa.

= Implementar formas de participacion de las dependencias directa o indirectamente
vinculadas en la formulacion, ejecucion, aplicacion y evaluacion del Programa.

= Facilitar e impulsar la capacitacion y el desarrollo del personal a su cargo.

= Ejecutar y asegurar el cumplimiento de los procedimientos y procesos del Programa.

= Resguardar los paquetes de solicitudes y documentacion de Programa.

= Organizar la entrega del primer apoyo al padrén de beneficiarias del Programa en conjunto
con la Direccion General de Programas Estratégicos.

= Capacitar al personal que designe la Direccion General de Programas Estratégicos
Municipales, en cuanto a la recepcion de solicitudes y documentos del Programa, personal
que serd notificado por la misma. -

= Nofificar al Comité Dictaminador el manejo v las actividades de capacitacion del personal
asignado para la recepcion de solicitudes y documentos. :

= Coordinar la captura del padrén de solicitantes al Programa y organizar al personal
asignado para tal efecto. .

= Encargarse del tramite de la recepcion de tarjetas bancarias, asi como la sustitucion por
robo o extravio ante la Tesorerfa Municipal.

® Informar al Comité Dictaminador, el estado que guarda el Programa, asi como el

cumplimiento de los objetivos del mismo.
£y

b) /Obligaciones.

o

F

é"‘ . - . vir . .
# Asistir a las reuniones convocadas por el Comité Dictaminador.
» Vigilar el cumplimiento de las actividades que se realicen en el Programa.




= Coordinar en conjunto con la Direccién General de Programas Estratégicos Municipales,
la entrega y la recepcion de documentacion, en tiempo y forma del listado de solicitantes
de este Programa, al responsable de realizar la-aplicacion del estudio socioecondmico.

= Realizar verificaciones semestrales al ejercicio de los recursos e integracion de”
expedientes.

= Firmar ante la Tesoreria Municipal, el documiento que ampare la entrega del recurso
asignado para la aplicacion del Programa, documento que se dara de baja una vez
realizada la comprobacion del gasto realizado con tal objeto.

= Tumnar el padron de beneficiarias al Coordinador General de Participacion Cuudadana y
Construccion de Comunidad, asi como a la Direccion General de Programas Estratégicos
Municipales. /

V. COMITE DICTAMINADOR,

a) Definicion y estructura. El Programa contara con un Comité Dictaminador que tendra como
objetivo conocer y determinaré a los beneficiarias del Programa. Estaré integrado por. ‘

= Ef Coordinador-General de Participacion Ciudadana y Construccion de Comunidad, quien
presidira el mismo y contara con voz y voto de calidad.

= £ Director General de Programas Estratégicos Municipales, quien fungird como. el
Secretario Ejecutivo del Comité, el cual contard con voz y voto.

= | a Jéfatura Técnica de la Direccién General de Programas Estratégicos Municipales, quien
fungira como Vocal, el cual contara con voz y voto.

= £] Director de Programas Municipales, quien fungira como Vogal, el cual contara con voz y
volo.

= El Secretario Técnico, quien sera un representante de la Direccion de-Atencion Juridica de
la Coordinacion General de Participacion Ciudadana y Construccion de Comunidad, el cual
contaré con voz y voto.

= £ Tesorero Municipal, quién fungird como vocal, el cual contara con vozy vofo.
= E| Contralor Municipal, quien fungira como observador.

= Un representante del Consejo Municipal de Participacion Ciudadana, quien contara solo
con voz. :

b} Funciones.

= Requerir, estudiar y analizar la informacion, asi como la documentacion de los
expedientes de las solicitantes que hayan cumplido con los requisitos de las presentes
Reglas de Operacion para designar a los beneficiadas;

= Autorizar la asignacion de recursos del Programa conforme a las Reglas de Operaczon del
rismo.

= Conocer los avances y acciones del Programa y en su caso emiir las recomendaciones
que considere pertinentes.

= Aprobar los formatos a utilizarse durante la ejecucion del Programa.

= Determinar todo lo no previsto en las presentes Reglas de Operacion, asi como la forma y
plazos para que &l area correspondiente realice la evaluacion del Programa;

a Formular la propuesta para la asignacion de recursos para la continuidad del Programa
parael Ejercicio Fiscal del afio 2018, ast como el proyecto de Reglas de Operacion.




c) Obiigac%onesi

= Respetar y cumplir con los tiempos establecidos en las Reglas de Operacion 2016 y en las
presentes Reglas de Operacion 2017, asi como las Convocatorias que se emitan al

respecto para este Programa.
= Tomar decisiones objetivas, basadas en los criterios estabiec;dos en estas Reglas de

Operacion.

9. EVALUACIONES.

Con la finalidad de verificar el cumplimiento de los objetivos del Programa, de conformidad
con los Programas de Operacion Anual (POAS), por medio de la Coordinacion General de
Participacion Ciudadana y Construccion de Comunidad, a través de la Direccion General de .
Programas Estrategicos Municipales presentara al Comité de Dictaminacién y Evaluacion, la
informacion para la presupuestacion y autorizacion de la continuidad del Programa en el afio
2018, con el niimero de beneficiarias, el presupuesto ejercido, su distribucion, bajas y causa
de las misas, asi como toda aquella informacion para este fin.

10. PROHIBICION PARA SERVIDORES PUBLICOS.

Los servidores publicos adscritos a la Coordinacion General de Participacion Ciudadana y
Construccion de Comunidad, deberan de excusarse de recibir cualquier subsidio en especie o
economico derivado del presente Programa contemplados para el gjercicio 2017.

Asimismo, no podran intervenir de cualquier forma en la atencion, tramitacion o resolucién de
asuntos en los que tenga interés personal, familiar o de negocios, incluyendo aquelios en los
que pueda resultar alglin beneficio para él, su cényuge o parientes consanguineos hasta el
cuarto grado, por afinidad o civiles, o para terceros con los que tenga relaciones profesionales,
laborales o de negocios, o para socios o sociedades de las que el servidor o las personas
antes referidas formen o hayan formado parte; lo anterior con fundamento en el articulo 61
fraccion IX de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Jalisco,
~asi como el ordinal 37 fraccion Xl de la Ley del Gobierno y la Administracion Pablica
Municipal del Estado de Jalisco.

S

11. QUEJAS Y DENUNCIAS.

Cuaiquzer persona que tenga conocimiento de que algun beneficiario del Prog{ama no retna
los requisitos para serlo, lo podré denunciar ante la Coordinacién General de Participacion
Ciudadana y Construccion de Comunidad o ante la Direccién General de Programas
Estrategicos Municipales.

Cualquier queja o denuncia referente a la implementacion y operacion de este Programa -
d er}a presentarse directamente en la oficina de la Contraloria Municipal de Tlajomulco o a

taves de la linea anticorrupcion de la misma dependencia, con los siguientes nu*nerp@
klgfonicos: 37 83 44 48,32 8344 87 y 32 83 44 6
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Las Jefas de Familia que estimen que los actos y / o resoluciones que se emitan por las
autoridades municipales en ejecucion del presente Programa sean antijuridicos, carentes de
fundamentacion v / o motivacion o que contravengan las Reglas de Operacién del Programado
las disposiciones legales vigentes, podrén interponer el recurso de revision en los plazos vy
términos establecidos en la Ley del Procedimiento Administrativo del Estado de Jalisco.

12. SANCIONES,
El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en las presentes Reglas de
‘Operacion, seran causa de responsabilidad administrativa, por lo que podra ser investigada
por la Contraloria Municipal de Tlajomulco de Zufiga, para deslindar o determinar
responsabilidades y en su ¢caso aplicar sanciones: '

13. SUPLETORIEDAD.

En todo lo no previsto por las presentes Reglas de Operacion seran aplicables:

a) LaLeyde Desarrollo Social para el Estado de Jalisco;

b)  El Codigo de Asistencia Social del Estado de Jalisco;

¢) Laley del Procedimiento Administrativo del Estado de Jalisco; y ,

d)  Reglamento Interior del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco,

para el funcionamiento del Comité Dictaminador.”

SEGUNDO.- Se ordena la publicacion. de las Reglas de
Operacidon del Programa de Apoyo a Jefas de Familia para el afio 2017
aprobadas en el punto de acuerdo nimero 047/2017, en la pagina de
Internet del Gobierno Municipal, asi como su iniciativa con caracter
de dictamen.

TERCERO.~ Una vez que se lleve a cabo la publicacién de la
Gaceta Municipal respectiva, se ordena remitir un tanto de la misma
al H. Congreso del Estado de Jalisco para su compendio en la
biblioteca del Poder Legislativo. '

CUARTO.~ Notifia uese mediante oficio el presente acuerdo a la
Tesorera Munic §)u§ al Cor "?t!"d or Municipal, a la Coordinacién General
de Participacion Ceudadana y Construccién de Comunidad, a la
Direcciéon General de Programas Estratégicos Municipales, a la
Directora del Instituto de la Mujer Tlajomuiquense a la Direccion
neral de "%‘“ parencia y a la Direccion de Programas Municip ;/‘Z; ?
;}aw su conocimi o efectos legales a que haya lugar. ‘ A

} /.%, V ,.f';
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Asi lo resolvid y firma el Presidente Municipal del Ayuntamiento
Constitucional de Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco, Licenciado ALBERTO
URIBE CAMACHO, en compafila del Licenciado ERIK DANIEL
TAPIA IBARRA, Secretario General del Ayuntamiento, con efectos
de refrendo, con fundamento en lo dispuesto al articulo 84 fraccidon
III del Reglamento General del Mumcxplo de Tlajomulco de Zufiga,
- Jalisco, reformado. :

Presidente Munie pal del Ayuntamlento de TIaJomulc:o de Zumga
: < Jalisco.

"Este Programa es publico, ajeno a cualquier partido politico.
Queda prohibido el uso para fines d:si‘mi‘os al desarrollo social”

<3
. / 3/1
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Acuerdo de Publicacitn

, Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, a los 30 treinta del mes de marzo del
ano 2017 dos mil diecisiete. ‘

En cumplimiento al punto de acuerdo 056/2017, tomado por el
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zifiiga, Jalisco,
en sesion extraordinaria celebrada el dia 22 del mes de marzo del afio 2017
dos mil diecisiete, se emite presente acuerdo:

RESULTANDO

I.- Con fecha 21 veintiuno de marzo del afio 2017, se recibid oficio
DPL/438/LX1/2017, signado por el Licenciado José de Jesis Reynoso Loza,
. Secretario General del Congreso del Estado, quien remitié al Licenciado
Alberto Uribe Camacho, Presidente Municipal de Tlajomulco de ZUufiga, Jalisco,
la minuta proyecto de decreto nimero 26310/LXI/17 de fecha 21 de marzo
del afio 2017, mediante el cual el H. Congreso del Estado de Jalisco deroga el
Articulo Segundo Transitorio del decreto nimero 25886/1LX1/16, que reforma
los articulos 8, 12, 15, 21, 35, 50, 80, 85, 92 y 106, y se adiciona un Capitulo
VI al Titulo Octavo y un articulo 107 Ter de la Constitucién Politica del Estado
de Jalisco.

II.- En dicho ocurso se solicita el cumplimiento a lo dispuesto por el
articulo 117 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Jalisco
y del articulo 6 Bis de la Ley Orgénica del Poder Legislativo del Estado, para .
que el Ayuntamiento emita voto favorable, relativo al decreto en comento,en
un término que no exceda de 30 dias y enviar al Honorable Poder Legisiativo
copia certificada del acuerdo que emita sobre el particular para que.en su
oportunidad, se realice el computo en que conste si se cuenta con la mavyoria
aprobatoria de los ayuntamientos, en el que pueda fundarse Ia declaratoria a
que se refiere el citado precepto constitucional. ‘

III.- Derivado de lo anterior, en la sesién ordinaria de Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco, celebrada el dia
22 de marzo del afio 2017 dos mil diecisiete en el desahogo del punto 3.1 del
orden del dia, se emitié su voto a favor del decreto nimero 26310/1LX1/17 en
cuestion, expedido por el Poder Legislativo local. '

CONSIDERANDO

I.- El suscrito Licenciado ALBERTO URIBE CAMACHO, en mi cardcter
de Presidente Municipal del Ayuntamiento del Municipio de Tilajomulco de
Zufiiga, Jalisco, en compafia del Licenciado ERIK DANIEL TAPIA IBARRA,
‘Secretario General del Ayuntamiento, me encuentro facultado para ordenar
que se publiquen los bandos de policia y gobierno, reglamentos, circulares y

Lgemés disposiciones administrativas de observancia general dentro de la

{ crite ol Avuntamiento en sy conlidad de Conatiy

!

jurisdiccién municipal, cumplirlos y hacerlos cumplir, asi como los votos que_~

YT vy ey en vy D




r los articulos 115 fracciones I v II de la Constitucién

seg tn lo dispues sto por
Politica de los *ls, ados Unidos Mexicanos, 73 fraccién 11 v 117 de la
L{)nstz'tucmn Politica del Estado de Jalisco, 37 fraccion 11, 47 fracciones Iy V,

61 v 63 de la Le\/ del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del
Estado de Jalisco; los articulos 53 fraccion I, 59 fraccion 1V, 84 fracciones III y
IV del Reglamento General del Municipio de Tlajomulco de Zufiga, lalisco,
reformado vy los 9arﬁcu!os 1, 3, 4 fracciones I, 6 fraccion Iy II, 8, 9, 10 y 15
del Reglamento de la Gaceta Municipal de Tlajomulco de ZURiga, Jalisco.

II.- Que el punto de acuerdo 056/2017 emitido por el Ayuntam;ento
Constitucional del Mumcxp io de Tlajomulco de Zdfiga, Jalisco, mediante el cual
emite su voto a favor del decreto nimero 26310/1L.XI/17 que deroga el articulo
segundo transitorio del decreto nUmero 25886/1LX1/16, que reforma los
articulos 8, 12, 15, 21, 35, 50, 80, 85, 92 vy 106, vy se adiciona un Capitulo VI
al Titulo Octavo vy un articulo 107 Ter de la Constitucién Politica del Estado de
Jalisco, debe ser publicado en el érgano de difusidn oficial del Ayuntamiento.

III.- Que el punto de acuerdo 056/2017 emitido por el Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Tlajomulco de Zudfiga, Jalisco, mediante el cual
emite su voto a favor del decreto numero 26310/LXI/17 que deroga el
Articulo Segundo Transitorio del decreto nimero 25886/LXI/16, que reforma
los articulos 8, 12, 15, 21, 35, 50, 80, 85, 92 y 106, y se adiciona un Capitulo
VI al Titulo Octavo y un articulo 107 Ter de la Constitucién Politica del Estado
de Jalisco, junto con su iniciativa de acuerdo con caracter de dictamen,
ademas de ser publicados en la Gaceta Municipal, se consideran como
informacion fundamental que también debe de ser publicada en la pagina de
Internet del Gobierno Municipal, con fundamento en los articulos 6, 23 y 71
fraccion II inciso a) de la Ley General de Transparencia y Acceso a la’
Informacion Publica, los articulos 3.2 fraccidn I, 5, 15.1 fracciones I, III, IV vy
X, 24.1 fraccién XV y 25.1 fracciones V y VI, de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, los
articulos 3, 4, 6 fraccidn 11, 8 fraccién X1V, 11 fracciones IV v V, 10 fraccion Iy
1V, 48, 49 fraccién I Inciso a), 50 fraccion II incisos a), d) v e), VII incisos b) v
h), v demas aplicables del Reglamento de la Informacién Publica del Municipio
de Tlajomulco de Zuftiga, Jalisco, razén por la cual se dicta el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- Con base en los fundamentos y motivos expresados en el
cuerpo del presente, se ordena imprimir, publicar, circular y difundir en la
Gaceta Municipal, el voto emitido por el Ayuntamiento del Municipio de
Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco a favor del decreto nimero 26310/LX1/17 que
deroga el articulo segundo transitorio del decreto numero 25886/LX1/16,

mismo gue a la letra dice:
"PUNTO DE ACUERDO NUMERO 056/2017

PRIMERO.- El Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Tlajomulco
~de ZuRiga, Jalisco, apf’ueba v m‘nrga VOTO FAVORABLE, relativo al~

- o - “MJi /
provacto de decreto numero 2 6310/1X1/17, gue {W*!’uégi ’’’’ of artic /




segundo transitorio del decre eto numero 25886/1.X1/16, gue reforman los
articulos 8, 12, 15, 21 :—b, 50, 80, 85, 92 y 106, v se adiciona un

Capitulo VI al Titulo Octavo y un articulo 107 Ter de la Constzfuczon
Politica del Estado de Jalisco.

SEGUNDO.- Notifiquese mediante oficio, publiquese en la Gaceta
Municipal y registrese en el libro de actas de sesiones Corf'espomd/enfe
para los efectos legales a que haya lugar.”

o

SEGUNDO.- Una vez que se lleve a cabo la pubﬁcac?én de la Gaceta
Municipal respectiva, se ordena remitir la edicién al H. Congreso del Estado de
Jalisco para su compendio en la Biblioteca del Poder Legislativo.

TERCEROQ.~ Se ordena la publicacién del voto a favor del decreto
numero 26310/LXI/17 que deroga el articulo segundo transi itorio del decreto
nimero 25886/LX1/16, ambos emitidos por el Congreso del Estado de Jalisco,
junto con su iniciativa de acuerdo con caracter de dictamen, en la pagina de
Internet del Gobierno Municipal.

CUARTO.- Notifiquese mediante oficio el presente acuerdo al Congreso
del Estado de Jalisco, a la Direccidon General de Transparencia, para su
conocimiento y para todos los efectos legales a que haya lugar.

Asi lo resolvio y firma el Presidente Municipal del Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Tlajomulco de ZUfiiga, Jalisco, LICENCIADO.
ALBERTO URIBE CAMACHO, en compafifa del Licenciado ERIK DANIEL
TAPIA IBARRA, Secretario General del A ptamiento, con efectos de
refrendo, con fundamento en lo dispueste ‘articulo 84 fraccion III del

~ Reglamento General del Municipio de Tlajos 7(figa, Jalisco..

mlga Jahsco

"2017, Afio del centenario de la Promulgacién de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, de la Constjtucién Politica del Estado Libre y Soberano de
/) Jalisco y Natalicio de Juan Rulfo.”
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