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EN LA CIUDAD DE GUADALAJARA, JALISCO, EL DIA 13 TRECE DE NOVIEMBRE
DE 2024, ANTE LOS TESTIGOS QUE FIRMAN AL CALCE DE ESTE DOCUMENTO,
COMPARECEN POR UNA PARTE EL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA
JALISCO, ADMINISTRACION 2024-2027, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR
EL LICENCIADO GERARDO QUIRINO VELAZQUEZ CHA<7EZ Y LA
LICENCIADA THANIA EDITH MORALES RODRIGUEZ, EN SU CARACTER DE
"PRESIDENTE MUNICIPAL Y SINDICA MUNICIPAL RESPECTIVAMENTE, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO” Y POR OTRA
PARTE, LA COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS JALISCO, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE IDENTIFICARA C@MO “LA CEDHJ”, POR
CONDUCTO DE LA LICENCIADA LUZ DEL CARMEN GODINEZ GONZALEZ, EN
SU CARACTER DE PRESIDENTA; A QUIENES DE FORMA CON TA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES?”, .Y MANIF IESTAN SU VOLUNTAD EN CELEBRAR
EL PRESENTE CONVENIO DE VINCULACION Y COLABORACION
INSTITUCIONAL, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES

Y
CLAUSULAS:
DECLARACIONES

L Deglara “EL MUNICIPIO”, por conducto de ‘su representante, que: 7
a) Estd investido de personalidad juridica y cuenta con pa‘trlmonﬁ1 propio de
conformidad con lo estipulado en la fraccion dos del articulo 115 de la Constitiicion politica

de los estados unidos mexicanos. NG

El presidente municipal de Tlajomulco de Zuiiiga, el licenciado Gerardo Quirino Velazquez

' Chavez, tiene las facultades suficientes para celebrar el presente convenio, de acuerdo con lo

estipulado en la fraccién XIV del articulo 47 de la Ley del Gobierno y la Administracién
Publica Municipal del Estado de Jalisco y el articulo 40 fraccion XXVI, del Reglamento de
la Administracién Publica del Municipio de Tlajomulco de Zfiiga, Jalisco. Para ello acredita
su personalidad con la constancia de mayoria de votos para la eleccién de municipios, para
la integracion del Gobierno Municipal de Tlajomulco, Jalisco, para el periodo comprendido
a partir del dia 1 de octubre del afio 2024,y hasta el dia 30 del mes de septiembre del afio
2027, expedida por el Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Jal1sc0

b) La sindica municipal de Tlajomulco de Zuiiiga, la licenciada Thania Edith Morales

Rodriguez, conforme a la fracciéon II del articulo 52, de la Ley del Gobierno y la

Administraciéon Publica Municipal del Estado de Jalisco, y articulo 52 fraccién X, del

Reglamento de la Administracion Piblica del Municipio de Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco, tiene la

obhgacwn e’ representar a el mumc:ﬂlo en los convenios que celebre. Para ello acredita su
[ :
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personalidad con la constancia de mayoria de votos para la eleccion de municipios, para la
integracion del Gobierno Municipal de Tlajomulco de Zufiiga, Jalisco, para el periodo
comprendido a partir del dia 1 de octubre del afio 2024, y hasta el dia 30 del mes de
septiembre del afio 2027, expedida_por el Instituto Electoral y de Participacic’ng Ciudadana

del Estado de Jalisco.
N
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c) Sefiala como domicilio legal para todo lo relativo al presente convenio, en calle
Higuera nimero 70, colonia Centro, Tlajomulco de Zuiiiga, Jalisco, C.P. 45640. -

A
II. Declara “LA CEDHJ”, por conducto de su representante que:

/
a) De conformidad con lo dispuesto por los articulos 102, apartado B, de la Constitucion

Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulo 10 de la Constituciéon Politica del Estado <

de Jalisco y 3° de la Ley de la Comisién Estatal de Derechos Humanos, “LA CEDHJ” es un
organismo que tiene como finalidad esencial promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos; asi como la defensa, estudio y divulgacion de los mismos;

b) En los términos! del decreto de creacion nimero 15,028 de fecha 22 de enero de 1993,
expedido por el Congreso del Estado de Jalisco, y publicado en el periddico oficial “El Estado
de Jalisco” el 28 de enero de 1993, “LA CEDHJ” cuenta con autonomia de gestion
presupues‘@a, personalidad juridica y patrimonio propio;

¢) Mediante decreto 15,031, publicado en el periédico oficial “El ]éstado de Jalisco” el 23 de

febrero de 1993, se emitio la Ley de la Comision Estatal de Derechos Humanos; reformada

mediante decreto 17,113 por el Congreso del Estado de Jalisco, publicado ex el periddico

 oficial de “El Estad(;/\de Jalisco”\ql 20 de enero de 1998;
[

d) Mediante acuerdo legislativo 167/LXIII/22, la licenciada Luz del Carmen Godinez
_Gonzélez, fue elegida por el Pleno del Congreso del Estado de Jalisco, como presidenta para

el periodo comprendido del 02 dos de agosto de 2022 al 01 primero de agosto de 2027,

¢) Conforme a lo dispuesto por los articulos 7, fraccion XIV y 28 fraccion I y XI de la Ley
de la Comision Estatal de Derechos Humanos; ejerce la representacion legal, lo que le faculta
para celebrar el presente convenio de colaboracion; -

f) Para los efectos legales a que hubi/ere lugar con motivo de la suscripcidn del presente
convenio, se sefiala como domicilio el ubicado en.el inmueble marcado con el nimero 1616
de la calle Pedro Moreno, colonia americana, cdigo postal 44160, en Guadalajara, Jalisco.

I11. Declaran “LAS PARTES” que: )/
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a) Reconocen que la defensa de los derechos humanos es una tarea qL/e requiere de la
colaboracién de todos los actores .sociales y para prevenir y combatir las violaciones de los
derechos humanos en el ambito 1nst1tuc1onal de los tres niveles de gobierno, es necesaria la
suma de esfuerzos institucionales y la participacion activa de la sociedad;
i N

I
b) Se reconocen en forma reciproca la personalidad con la que se ostentan y comparecen a la | )
suscripcion de este con\(enio apoyandose mutuamente para cumplir con el objeto del mismo;

' \

c) Es su voluntad colaborar institucionalmente de la forma mas amplia y respetuosa para el
cumphmlento desarrollo del objeto y las actividades que se deriven del presente convenio.

/
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En atencion a las declaraciones que preceden, “LAS PARTES?” suscriben de comtn acuerdo/
las siguientes:

N
CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETIVO. Establecer las bases. y mecanismos operativos entre “EL
MUNICIPIO Y LA CEDHJ” para coordinar estrategias' y actividades dirigidas a la
profesionalizacién del personal para la defensa de los derechos humanos. A efecto de lograr lo
anterior, “ILAS PARTES” realizaran diversas actividades, entre las que se destacan de manera
general las enunciadas en la clé/lusula segunda de este instrumento.

~

- h B
SEGUNDA: COMPROMISOS CONJUNTOS. Para el cumplimiento del objeto de este
convenio “LAS PARTES” podran realizar, entre otras y de manera conjunta, las siguientes
acciones: A

SN J
N ), .
~a) Desarrollar preyectos de investigacion conjunta.
b) Procurar la colaboracién mutua para el disefio e implementacion de cursos,
conferencias, simposios, diplomados, programas de formacion, actualizacion,
\g:apacitacid‘nes, entre otros, que sean de interés y que reporten un beneficio
| a@/démico, cientiﬁe:o y cultural entre ambas partes.
¢) Facilitarse mutuamente el uso de las instalaciones, equipos y recursos técnicos en la
medida de la disponibilidad de cada una de las instituciones.
d), Procurar actividades de capa01ta01on y actuahzacwn dmgldas a los servidores
publicos del “EL MUNICIPIO” para promover entre ‘ellos un cambio favorable en
la difusion, promocion, proteccion y respeto de los derechos humanos. \
€) Prestarse asesoria técnica mutua en la medida de sus posibilidades. =7
f) Intercambiar publicaciones y otros materiales de interés comun. ’ (‘\
N
/ \
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g) Fomentar la difusion y publicacion del conocimiento y actividades desarrolladas por
“LAS PARTES?” en los temas comunes de interés.

h) En el desarrollo de los programas o actividades especificas, respetar la normatividad

aplicable a cada una de “LAS/PARTES”

i) Las demads que acuerden “LAS PARTES” para la ejecucion del presente convenio.
TERCERA: VIGENCIA DEL CONVENIO. Este convenio de vinculacion y colaboracion
institucional comenzara(a surtir efectos a partir de la fecha de su firma y tendra vigencia de un
afio. 4 v
CUARTA: TERMINACION ANTICIPADA. “LAS PARTES” podran dar por tern)mado
anticipadamente el convenio cuando cualquiera de ellas asi lo determine. Esto se debe realizar

mediante aviso que por escrito entregue una parte a la otra con treinta dias de anticipacién. En
caso de actividades ya iniciadas éstas deberan concluirse en su totalidad. |

QUINTA: PROPIEDAD INTELEC’I‘UAL “LAS PAR"I:E\E” se obligan a reconocerse”
mutuamente los derechos de autor respecto de los materiales que se llegaran a generar co
motivo de este convenio. Lo anterior de conformidad con lo establecido por la Ley Federal
Derecho de Autor.

/ Ve
Por ningtin motivo “LAS PARTES” podran hacer uso de sus logotipos o imagenes oficiales
cuando se trate de trabajos 1nd1v1duahzados a excepcion de los organizados conJuntaTmente
y bajo autorizacion previa. ‘ y

-

SEXTA: MODIFICACION, ADICION O ADDENDUM DEL CONYENIO. Cualquier
modificacion, adicion o adenda a los términos del presente convenio o de sus anexos, si los
hubiese, deberan ser previamente acordados por escrito y firmados por “EAS PARTES” y se
tomaran como parte integral del presente. y
SEPTIMA: RESPONSABILIDAD CIVIL. “LAS PARTES” estarin exentas de toda
responsabilidad civil, en caso de retraso o incumplimiento total o parcial de este convenio,
cuando el retraso o incumplimiento se deba a causas de caso fortuito o fuerza mayor,
entendiendose por esto todo acontecimiento futuro, ya sea fendmeno de la naturaleza o humano
\que esté fuera del dominio de la voluntad de “LAS PARTES” y que no pueda preverse o
evitarse. El presente convenio podra continuar producnendo todos sus efectos legales una vez
que hayan desaparecido las causas que motivaron\dicha suspension. ‘
/
OCTAVA: ] RESPONSABILIDAD\LA\BORAL. “LAS PARTES” reconocen y aceptan que
entre ellas no existe relacién laboral alguna, tnica y exclusivamente el compromiso en los
términos del presente convenio, de acuerdo con lo dispuesto en el Codigo Civil vigente para el
Estado de Jalisco. En virtud de lo anterior, queda expresamente entendido que “LAS
PARTES” son personas juridicas independientes, con personal propio y capacitado para
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desempenar las actividades que le son propias, por lo que se relevan rec1pr0campnte de toda
responsabilidad laboral de cualquier indole, no existiendo para nlngun efecto legal patron
sustituto entre ambas partes. \

NOVENA: INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS. Este 9cuerd8 de voluntades es
producto de la buena fe, por lo que todo conflicto o controversia que se llegase a presentar por
la interpretacion, contenido, alcances, desarrollo, ejecucion o incumplimiento, “LAS
PARTES” buscaran resolverlos a través de sus titulares o representantes legales.

Leido el anterior convenio, los comparecientes, advertidos de su valor, alcance y consecuencias
legales, se manifiestan conformes, lo ratifican y firman por duplicado para su debida constancia.

[

K
UNIGIPIO” : POR YLA CEDHJ”

i |- | |

LIC. GERARDO QUIRINO VELAZQUEZ LIC. LUZ BEL CARMEN GOD[NEZ
CHAVEZ GONZALEZ
Presidente Municipal Presidenta
i
\ TESTIGOS:
Z/ZZM # ~
LIC. THANIA E\I?HH MORALES IC. 1A REAL INIGUEZ
RODRIGUEZ Encargada ireccion Juridica y Archivo

Sindica Municipal

R )
)
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