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EN EL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JALISCO, A 4 DE MARZO DE
2019, COMPARECEN, POR UNA PARTE EL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE
ZUNIGA, JALISCO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “EL
MUNICIPIO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL INGENIERO SALVADOR
ZAMORA ZAMORA, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL,
ACOMPANADO DEL LICENCIADO OSBALDO CARREC')N‘ PEREZ EN SU
CARACTER DE SINDICO MUNICIPAL Y EL LICENCIADO OMAR ENRIQUE
CERVANTES RIVERA EN SU CARACTER DE SECRETARIO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO; Y POR OTRA PARTE, LA COMISION ESTATAL DE DERECHOS
HUMANOS JALISCO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE IDENTIFICARA COMO “LA
CEDHJ”, POR CONDUCTO DE SU PRESIDENTE, EL DOCTOR EN DERECHO
ALFONSO HERNANDEZ BARRON, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, RECONOCIENDOSE MUTUAMENTE SUS
CAPACIDADES LEGALES COMO SUFICIENTES Y MANIFIESTAN SU VOLUNTAD
DE CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO DE CAPACITACION, VINCULACION Y
COLABORACION INSTITUCIONAL, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES;

DECLARACIONES

I. Declara “EL MUNICIPIO”, por conducto de sus representantes, que:

A.Que su representada es una entidad de caracter publico, con patrimonio vy
personalidad juridica propié, libre en la administracion de su hacienda;, integrante
dei Estado de Jalisco, lo anterior en los términos de !o dispuestc por las fracciones I
y IV dei articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y
los articulos 73, 77, 85y 88 de la Constitucién Politica del Estado libre y soberano
de Jalisco, por consiguiente, susceptible de derechos y obligaciones por lo que
cuenrta con la capacidad legal para celebrar el presente convenio y obligarse en los
términcs aqui pactados.

B. Que el Ingeniero Salvadior Zamora Zamora, en su caracter de Presidente Municipal y
el Licenciado Miguel Osbaldo-Carredn Pérez en su caracter de Sindico Municipal,
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.Que el Licenciado Omar Enrique Cervantes. Rivera, en su caracter de Secretar

.Que todos los funcionarios rencionados en lineas anteriores, se encuentr

. Para todo lo relativo al presente convenio sefiala como domicilic legal la fin@a

f g F

arrbos del Municipio de Tiajomulco de Zdfiiga, Jalisco, acraditan su cargo publido
cen la constancia de mayc{ria de volos de la eleccién municipal, para integracién d
Ayuntamiento de Tlajomulco de Zaniga Jalisco, con fecha 10 (diez) de julio del afo
2018 (dos mil dieciocho), ‘

o

1
|
|

0
General del Ayuntamiento, acredita su nombramiento-con el acta de sesidn de
Ayuntamiento de facha 01 (primero) de Octubre del afio 2018 (dos mil dieciocho)|y
de conformidad con los articuios 15, 48, 61 y 62 de la Ley del Gobierno y la
Administracioén Pablica Municipal del Estado de Jalisco. e

1
autorizados y facultados para contratar a nombre del Muricipio de Tlajomulco de
Zafiga, Jalisco, de acuerdo con lo establecido por los articulos 47, 48, 52 y 61 de|la
lLey del Gobierno y la Adrministracién. Pablica Municipal del Estado de Jalisco, asi
como o dispuesto por el Reglamento de la Administracion Pablica del Municipio de
Tlajomulco de Zodiga, Jalisco. ‘

7

marcada con el nimero 70, ubicada en la calle Higuera, colonia Centro, c()dig?o
postal 45640, en Tlajomulco de ZUiiiga, Jalisco. ;

|

1
1

. Declara “LA CEDHJ”, pbr conducto de su répresentante, que:

|
|

. De conformidad con o dispuesto por los articulos 102, apartado B, de la Censtituci 5n

Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 10 de la Constitucion Politica d I
Estado de Jalisco y 3° de la Ley de ila Comision Estatal de Derechos Humanos, LA
CEDHJ es un organismo gue tiene comc finalidad esencial promover, respetar,
proteger y garantizar los derechos humanos; asi como la defensa, estudio 'y
divulgacién de los mismos;
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B. En los términos del decreto nimero 15,028, de fecha 22 de enero de 1993, expedido
por el Congreso del Estado de Jalisco, LA CEDHJ cuenta con autonomia de gestion
presupuestaria, personalidad juridica y patrimonio propio;

C. Mediante decreto numero 17,113, expedido por el Congresb del Estado de Jalisco,

se emitié la Ley de la Comision Estatal de Derechos Humanos, publlcada en el
periodico oficial E/ Estado de Jalisco el 20 de enero de 1998;

D.El doctor en derecho Alfonso Hernéndez Barrén, fue elegido por el Pleno del
Congreso del Estado como presidente de la CEDHJ, para el periodo comprendido
del 2 de agosto de 2017 al 1° de agosto de 2022, mediante el acuerdo legislativo
nimero 1345-LXI1-17; |

E. Conforme a lo dispuesto por los articulos 7, fraccion XIV y 28 fraccidn | y Xl de la Ley
de la Comision Estatal de Derechos Humanos, ejerce la representacion legal, lo que
le faculta para celebrar el presente. convenio de colaboracion;

F. Para los efectos legales a que hubiere lugar con motivo de la suscripcién del
presente Convenio, se sefiala como domicilio el ubicado en la calle Pedro Moreno
1618, colonia Americana, codigo postal 44160, en Guadalajara, Jalisco.

lll. Declaran “LAS PARTES” que:

A. Las reformas constitucionales de nuestra Carta Magna, obligan al Estado Mexicano
en su conjunto a promover, fomentar y garantizar el reSpeto a los derechos
humanos, en los términos del articulo primero de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, asi como observar tanto la Constitucion como los
Derechos Humanos, tazén por la cual las partés reconocen que la defensa de los
derechos es obligacién de las Instituciones y ninguna debe mantenerse ajena a ella.

B. Coinciden que para prevenir y combatir las violaciones de los derechos humanos en
el ambito estatal, es necesaria la suma de esfuerzos institucionales y la participacion
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.Se reconocen en forma reciproca la personalidad con la ‘que se osientan| y

activa y decidida de la sociedad en su conjunto, por medio de pfogramas de
capacitacion, dlfusmnyproteccmn de los derechos hlm‘anns ‘

- R»—-conocen que ia defensa de los derechos humanos es una tarea que requiare de

la colaboracién de todos los .aclores. sociales. y para prevenir y combatir Iias
violaciones de lcs. derechos humanos en el &mbito institucional de los tres niveles de
gobierno, es necesaria la suma de esfuerzos institucionales y la participacion actiiya
la scciedad; |

1

|

comparecen a la -suscripcidri ‘de este convenio apoyandose mutuamente para
curnplir con el objeto de! presente converio: |

1

. Es su voiuntad cclaborar institucionalmente 'de la forma mas a'nphm y respetuo$a

para el cumplimiento, ‘desarrollo del cbjeto y las actividades que se ceriven del
presente ‘convenio, de acuerdo a sus positilidades materiales, humanas | ,y

“financieras:

En atencién a las declaraciores gue preceden, “LAS PAR’ !"E”S suscricen de com¢
acuerdo a-las sagu:entes.

CLAUSULAS

PRIMERA: OBJETIVO. Establecer las bases y rmecanisraos operativos entre “LA
CEDHJ” y “EL MUNICIPIO” derivadas del presente instrumento de rapacnamoﬁ
vinculacién y colaboracion institucional, para coordinar estrategias y ac’uwdade}s
dirigidas a preservar el respeto y la inviolabilidad de los derechos humanos,
particularmente en lo tocante a preveriir y eliminar todas las formas de dnscnmmamorh
y a la promocién de medidas positivas y compensatorias a favor de todas las persona;s
O grupos considerados en situacién de vulnerabilidad en el municipio, ademas clp
realizar de manera conjunta actividades tendientes a la capacitacion, difusion de una
cultura de promocién y respeto de los derechos humanos dirigidas a los serv:dores
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publicos y poblacién en general del municipio de Tlajomulco de Ztlﬁiga, Jalisco, a partir
de que “EL MUNICIPIO” ha conformado una Direccién en Derechos Humanos y Paz
para darle operatividad a los objetivos del presente convenio. A efecto de lograr lo
anterior, “LAS PARTES” podran realizar diversas actividades, entre las que se

destacan de manera general las enunciadas en Ia clausula SEGUNDA de este
instrumento.

SEGUNDA: COMPROMISOS CONJUNTOS. Para el cumpllmlento del objeto de este

convenio “LAS PARTES” se comprometen a reallzar entre otras y de manera
conjunta, las siguientes acciones:

A. De parte de “LA CEDHJ” dar el maximo apoyo y acompaﬁamiento a la Direccion
de Derechos Humanos y Paz, asi como a la Direccion General Juridica del
“MUNICIPIO” con el fin de que puedan desarrollar a plenitud las actividades para

ellas encomendadas y con el fin de que pueda tener un vinculo Apermanente de

cornunicacion, capacitacion e informacion de ambas instituciones.

B. Disenar actividades de capacitacién y difusion para promovel el respeto de los
cerechos humanos, Ia Agenda 2030, la igualdad de género y la no discriminacién;
a tales actividades seran convocados de manera expresa miembros de instancias
publicas y privadas, asi como de la sociedad civil y de la poblacion en general;

C. Trabajar en conjunto en investigacion en derechos humanos, cultura de paz y
c~sarrollo sostenible, en las cuales exista coincidencia y necesidades que asi lo
requieran; '

D. Crganizar actividades de capacitacion y actualizacion dirigidas a los funcionarios
de “EL MUNICIPIO”, a efectc de generar una reflexion y un cambio favorable a
los derechos humanos y la no discriminacién, colaborando con los programas de
pronocion y difusior: de derechos humanos; : g

E. LlI>var 2 cabo actividades relacionadas con el seguimiento e implementacion de la

Ag@nda 2030 para el desarrollo sostemble “LA CEDHJ”" otorgara informacioén
ficiente, asi como capa :citacion especifica en la materia para ese fin;
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F. Realizar visitas periddicas, previa"mehte acordadas-entre “EL EVIUNICIP(’J” y “LA |
CEDHJ”, a los pueblos, alberfguesoe*ﬁdrnos—‘ de qunérabiIidad con fa finalidad |
de verificar el irrestricte respeto. a los: derechos- humanos y sociaies que Ies
reconoce fa Constitucion Politica da los Estaclos Unidos Mexicanos.

G.“EL MUNICIPIG” designa como. responsables del seguimiento del presente
Convenic a la titular de la Direccién en. .Derechos Humanos y Paz, Doctora |
Giovana Patricia Rios Godinez vy al titular de la Direccion Generai Juridica el Lic. ‘
Oscar Eduardo Zaragoza Cerén, a su vés:z: “LA CEDHJ” designa como ||

responsable ds lzs actividadss quele correspondan a la titular de la Secretaria !
Ejecutiva, Licenciada Maria uuadalvg\c—‘: Real Ramirez v al Ccordinador Gen c,ralr

de Estudios y Proyectos y respensabie del seguimiento a la Agenda 2030, Doctor
Juan Carlos Paez Vieyra. ' ‘

u  p et : . |

H.Brindarse apoyo logistico y otros que. se consideren necesarios para dar’

cumplimiento al objeto de este convenic, cuando se trate de actos organizados de
manera conjunta entre “I.AS PARTES”.

TERCERA.: VIGENCIA DEL CONVENIOQ. Este convenio de vincuiacion y vohboraccin
tendra como vigencia la correspondierte al presente -ejercicio de lz administraci
publica mumcmal es decir, a partir del dia 25 (veinticinco) de febrero del afic 2019 (dos

n

mil diecinueve) v hasta el dia 30 (treinta) de septiembre del afio 2021 (dos nhll
ve:ntluno) y comenzara a sustir efectos a partir de la fecha de su firma; lo an terior, s‘n

perjuicio de que en su oportunidad los nuevos tltuiares de “LAS PARTES” demddn
renovarlo o ratificarlo por escrito. -

CUARTA TERMINACION ANTICIPADA. “LAS PARTES” podran dar por ermmado
anticipadarnenie el convenio cuando concurran razones de interés general, o cuando
por causas justificadas, cualquiera de ellas o determine. Esto se debe rea||z$r
mediante aviso que por escrito entregue una parte a la otra con treinta dias habiles de
anticipacion, en donde se deberan hacer explicitos, tanto su deseo de darlo por
conclundo como las causas que mativaron a eata determmamon En su caso, SI
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estuviera vigente algin convenio especifico, las actividades consideradas deberan
concluirse en su totalidad.

QUINTA: PROPIEDAD INTELECTUAL. “LAS PARTES” se obligan a reconocerse
mutuamente los derechos de autor, respecto de los materiales que se llegaran a
generar con motivo de este convenio. Lo anterior de conformidad con lo establecido por
la Ley Federal del Derecho de Autor.

SEXTA: MODIFICACION, ADICION O ADENDUM DEL CONVENIO. Cualquier
modificacion, adicion o adendum a los términos del presente convenio o de sus anexos,
si los hubiese, deberan ser previamente acordados por escrito y firmados por “LAS
PARTES” y se tomaran como parte integral del presente instrumento.

SEPTIMA: RESPONSABILIDAD CIVIL. “LAS PARTES” estardn exentas de toda
respcnsabiiidad civil, en caso de retraso o incumplimiento total o parcial de este
convenio, cuando el retraso o 'incumplimiento se deba a causas de caso fortuito o
fuerz= mayor, entendiéndose por esto todo acontecimiento futuro, ya sea fenémeno de
la naluraleza o humano, que esté fuera del dominio de la voiuntad de “LAS PARTES”
y que no pueda preverse o evitarse.

El presente convenio podré continuar produciendo todos sus efectos legales una vez
que hayan desaparecido las causas que rnotivaron dicha suspension.

OCTAVA: RESPONSA'B_I‘LIDAD LABORAL. “LAS PARTES” reconocen y aceptan
que cnire ellas no existe relacion laboral alguna; Unica y exclusivamente el
coarromiso en los términos del presente convenio, de acuerdo a lo dispuesto en el
Cédino Civil vigente para:- el estado de Jalisco. En virtud de lo anterior, queda’
exprosamente entendido que “LAS PARTES” son personas juridicas independientes,

con i~ ssonal propio y capacitado para desempefiar las actividades que le son propias,
por lo que se relevan recipro'can*.énte de toda responsabilidad laboral de cualquier
indoie. o ' ' '
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NOVENA: INTERPRETACION Y CONTROVER‘%’!A“ Este acuerdo de voluntades f—‘g
producto de la buena fe, por lo que todo Lor‘ﬁ.clg o controversia que se llegase é
presentar por Ia n‘terpret'm:on Jonlem,do, alcances, desarrollo, gjecucion 0
incumplimiento, “LAS PARTES” huscarén resolverlos a través de sue titulares b
representantes legales. ‘

l.eido e! anterior convenio, os ccn'"amcwntas Advertidos de su valor alcance t/
consecuencias legales, se manifiestan c,on:orma,s, lo ratifican y firman en cuatro tantos
para su debida constancia.

1
|
|

- DR. ALFONSE ANRE.Z BARRGN : 1
PRESIDENTE

"y MUMICIPIC™

ING. VIORA ZAMCRA LIC. MIGUEL OSBANDO CARRE G PFREF
Presidente Municipa! Sindico Municipa!
/ |
/—’__—_—————'
_,./"/ l

LIC. OMAR ENRIQUE CERVANTES RIVERA
Secretario General del Ayuntamiento
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