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COMISION EDILICIA DE ANTICORRUPCION, TRANSPARENCIA Y

GOBIERNO ABIERTO

Durante este tiempo, la Comision Edilicia de Anticorrupcion, Transparencia y
Gobierno Abierto ha continuado trabajando con el proposito de fortalecer los
principios de transparencia, rendicion de cuentas, acceso a la informacion y

participacion ciudadana.

En este marco, se desarrollaron
sesiones de trabajo, reuniones y
actividades de andlisis en torno a
distintos asuntos de interés para el
municipio, dando seguimiento a los
temas abordados desde el ambito
de competencia de la Comision.

PRESIDENTE Alberto Fernando Martinez
Gutiérrez ]

VOCAL Maria Asencion Alvarez Solis

VOCAL Maria Concepcidén Garcia
Contreras

VOCAL Maria de Lourdes Barrera Razo

VOCAL Miriam Violeta Vega Garcia

VOCAL Thania Edith Morales Rodriguez

VOCAL Marcos Rosalio Torres

VOCAL José Agustin Moya Romero




FUNDAMENTO LEGAL

-

En el Articulo 85. Del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de Tlajomulco de Zufiiga,
Jalisco, sefiala lo siguiente:

I.- Estudiar, analizar, proponer y dictaminar los ordenamientos municipales y las politicas,
programas y demads asuntos que tengan que ver con la materia de transparencia, acceso a la
informacidn, la proteccion de datos personales, asi como anticorrupcién, fiscalizaciéon y la
rendicidn de cuentas y gobierno abierto;

I Bis.- Contribuir al funcionamiento del Sistema Municipal Anticorrupcién y Antisoborno del
Municipio, en coordinacién con las instancias que lo integran; | Ter.- Presentar al Ayuntamiento
iniciativas y dictdmenes para implementar politicas publicas para el combate a la corrupcion y el
soborno, asi como en la fiscalizaciéon y control de los recursos publicos, sin menoscabo de las
facultades y atribuciones con las que cuenta el Sistema Municipal Anticorrupcion y Antisoborno
del Municipio;

Il.- Conocer y dar su opinion la Presidenta Municipal o Presidente Municipal y al Ayuntamiento,
acerca del desempefio y operacion de la Direccion de Transparencia;

lll.- Promover la integracion y el funcionamiento del Comité de Clasificacion de Informacién
Pablica;

IV.- Impulsar las relaciones con los organismos competentes en materia de transparencia, asi
como las organizaciones de la sociedad civil especializadas en la materia;

IV Bis.- Promover la implementacién de mecanismos de gobierno abierto en el Municipio; asi
como impulsar la suscripcidn de convenios en materia de gobierno abierto; y

V.- Dictaminar las demads iniciativas que le sean turnadas por el Ayuntamiento.




PLAN DE TRABAJO

El plan anual de trabajo comprende desde octubre 2025, hasta septiembre 2026 y se encuentra
fundamentado en el articulo 43 fraccién | del Reglamento del Ayuntamiento del Municipio de
Tlajomulco de Zufiga. Durante el presente afio, la Comision de Anticorrupcion, Transparencia y
Gobierno Abierto ha trabajado con el objetivo de fortalecer la rendicién de cuentas, garantizar la
transparencia en la gestion publica y promover un gobierno abierto.

OBJETIVOS Y ACCIONES

» Capacitacion de servidores publicos, ciudadanos y proveedores en temas de anticorrupcion y
transparencia.

e Supervision del Organo Interno de Control en materia de sanciones y procedimientos
administrativos.

e Revisar de manera constante, los reglamentos que rigen en materia de Transparencia,
Anticorrupcion y Gobierno Abierto para presentar iniciativas pertinentes.

e Promover politicas publicas que permitan al Municipio de Tlajomulco de Zuiiiga, elevar el nivel
de cumplimiento de las diversas disposiciones legales aplicables en materia de transparencia,
proteccién de datos personales y archivos.

e Fortalecer, apoyar y trabajar permanentemente con las Unidades y Dependencias municipales
responsables de la transparencia, el combate a la corrupcién y Gobierno Abierto.

e Fomentar la accesibilidad de la informacién publica en formatos libres y abiertos.

» Realizar mesas de trabajo y/o foros caon municipio de la zona para el intercambio de propuestas
que permitan la elaboracién de iniciativas y buenas practicas que abonen a la transparencia, el
combate a la corrupcion y acciones de gobierno abierto.

e Promover la firma de convenios con la sociedad civil organizada con la finalidad de coadyuvar en
la construccion de las herramientas que faciliten el derecho de acceso a la informacion, la
proteccién de datos personales, combate a la corrupcién y gobierno abierto.

» Promover convenios de colaboracién, con instituciones publicas especializadas para garantizar el
derecho de acceso a la informacion piblica y la proteccién de los datos personales, en la lengua
indigena, braille, lengua de sefias mexicanas o cualquier formato accesible correspondiente
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e Promover acciones coordinadas, con las dreas responsables del municipio a fin de reforzar la
seguridad del portal de obligaciones, en materia de transparencia, gue inhiban ataques
cibernéticos futuros.

e Ademas de todas las atribuciones y obligaciones establecidas en las leyes y reglamentos que nos
rigen.

SESIONES DE LA COMISION EDILICIA DE ANTICORRUPCION,
TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO

16 DE OCTUBRE DEL ANO 2025 ORDINARIA

|
12 DE NOVIEMBRE DEL ANO 2025 ORDINARIA r
10 DE DICIEMBRE DEL ANO 2025 ORDINARIA
15 DE ENERO DEL ANO 2026 ORDINARIA
12 DE FEBRERO DEL ANO 2026 ORDINARIA
17 DE MARZO DEL ANO 2026 ORDINARIA
21 DE ABRIL DEL ANO 2026 ORDINARIA
12 DE MAYO DEL ANO 2026 ORDINARIA
17 DE JUNIO DEL ANO 2026 ORDINARIA
17 DE JULIO DEL ANO 2026 ORDINARIA
24 DE AGOSTO DEL ANO 2026 ORDINARIA
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SEGUIMIENTO AL INCIDENTE DE SEGURIDAD INFORMATICA DEL
AYUNTAMIENTO, EN COORDINACION CON LAS DIRECCIONES DE
TRANSPARENCIA Y DE SISTEMAS E INNOVACION.

En el marco de los trabajos de la Comisién Edilicia de Anticorrupcion,
Transparencia y Gobierno Abierto, se llevé a cabo el seguimiento puntual al
incidente de seguridad informatica que afectd los sistemas del Ayuntamiento.

Como parte de este ejercicio de responsabilidad y vigilancia institucional, se
sostuvo una reunién de trabajo con el Director de Transparencia y el Director
de Sistemas e Innovacién, con el objetivo de conocer de primera mano la
situacién que guardaban los sistemas municipales, las acciones emprendidas
por las dreas responsables y los avances registrados para atender dicha
situacion.

Este encuentro permitio fortalecer la coordinacién entre las areas involucradas
y mantener una comunicacion directa respecto de un tema de especial
relevancia para la proteccion de la informacion, la continuidad de los servicios
y el adecuado funcionamiento de la administracion publica municipal.

Desde  esta Comision
refrendamos la importancia
de mantener un
seguimiento responsable y
permanente de aquellos
asuntos que puedan
impactar la transparencia,
la seguridad de la
informaciéon y la confianza
de la ciudadania en sus
instituciones.
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ACOMPANAMIENTO EN LA VERIFICACION ALEATORIA DE
DECLARACIONES PATRIMONIALES

Se acompafié al Organo Interno de Control durante la realizacién de la
verificacién aleatoria de declaraciones patrimoniales, como parte de los
mecanismos de control y seguimiento al cumplimiento de las obligaciones de
las personas servidoras publicas.

La actividad permiti6 conocer de manera directa el desarrollo del
procedimiento y reafirmar la importancia de contar con mecanismos de
vigilancia que fortalezcan la transparencia, la rendicion de cuentas y la
integridad en el servicio publico.




VOCALIAS

e COMISION EDILICIA DE OBRAS PUBLICAS E INFRAESTRUCTURA

14 DE OCTUBRE 2025

11 DE NOVIEMBRE 2025
09 DE DICIEMBRE DE 2025
19 DE ENERO DE 2026

10 DE FEBRERO DE 2026
12 DE MARZO DE 2026

15 DE ABRIL DE 2026

12 DE MAYO DE 2026

11 DE JUNIO DE 2026

14 DE JULIO DE 2026

12 DE AGOSTO DE 2026

« COMISION EDILICIA DE ASUNTOS METROPOLITANOS Y ATENCION AL

MIGRANTE

23 DE OCTUBRE DE 2025
27 DE NOVIEMBRE DE 2025
09 DE DICIEMBRE DE 2025
15 DE ENERO DE 2026

12 DE FEBRERO DE 2026
13 DE MARZO DE 2026

17 DE ABRIL DE 2026

11 DE MAYO DE 2026

16 DE JUNIO DE 2026

15 DE JULIO DE 2026

17 DE AGOSTO DE 2026

o COMISION EDILICIA DE PLANEACION SOCIOECONOMICA Y URBANA

24 DE OCTUBRE 2025

11 DE NOVIEMBRE DE 2025
09 DE DICIEMBRE 2025

19 DE ENERO DE 2026

09 DE FEBRERO DE 2026
17 DE MARZO DE 2026

16 DE ABRIL DE 2026

14 DE MAYO DE 2026

16 DE JUNIO DE 2026




15 DE JULIO DE 2026

18 DE AGOSTO DE 2026

e COMISION EDILICIA DE FAMILIA,NINEZ, JUVENTUD Y DEPORTES

14 DE OCTUBRE DE 2025

13 DE NOVIEMBRE DE 2025

10 DE DICIEMBRE DE 2025

16 DE ENERO DE 2026

19 DE FEBRERO DE 2026

13 DE MARZO DE 2026

21 DE ABRIL DE 2026

14 DE MAYO DE 2026

17 DE JUNIO DE 2026
|| 09 DE JULIO DE 2026

19 DE AGOSTO DE 2026

14 DE OCTUBRE DE 2025

Il o COMISION EDILICIA DE MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL

11 DE NOVIEMBRE DE 2025

10 DE DICIEMBRE DE 2025
|| 15 DE ENERO DE 2026

10 DE FEBRERO DE 2026

13 DE MARZO DE 2026

16 DE ABRIL DE 2026

14 DE MAYO DE 2026

17 DE JUNIO DE 2026

16 DE JULIO DE 2026

FI 12 DE AGOSTO DE 2026
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'« COMISION EDILICIA DE FINANZAS PUBLICAS Y PATRIMONIO

22 DE OCTUBRE DE 2025
19 DE NOVIEMBRE DE 2025
15 DE DICIEMBRE DE 2025
29 DE ENERO DE 2026
04 DE FEBRERO DE 2026
03 DE MARZO DE 2026
24 DE ABRIL DE 2026
26 DE MAYO DE 2026
“ 25 DE JUNIO DE 2026

13 DE JULIO DE 2026
| 25 DE AGOSTO DE 2026

e COMISION EDILICIA DE REGLAMENTOS Y PUNTOS CONSTITUCIONALES

22 DE OCTUBRE DE 2025
19 DE NOVIEMBRE DE 2025
04 DE DICIEMBRE DE 2025
29 DE ENERO DE 2026

04 DE FEBRERO DE 2026
26 DE MARZO DE 2026

24 DE ABRIL DE 2026

26 DE MAYO DE 2026

25 DE JUNIO DE 2026

23 DE JULIO DE 2026

25 DE JULIO DE 2026




o COMISION EDILICIA DE EDUCACION, INNOVACION, CIENCIA Y
TECNOLOGIA

24 DE OCTUBRE DE 2025
13 DE NOVIEMBRE DE 2025
18 DE DICIEMBRE DE 2025
16 DE ENERO DE 2026

19 DE FEBRERO DE 2026
17 DE MARZO DE 2026

17 DE ABRIL DE 2026

15 DE MAYO DE 2026

12 DE JUNIO DE 2026

17 DE JULIO DE 2026

14 DE AGOSTO DE 2026

e COMISION EDILICIA DE PROTECCION CIVIL Y PREVENCION EN LA
SALUD

23 DE OCTUBRE DE 2025
24 DE NOVIEMBRE DE 2025

II 15 DE DICIEMBRE DE 2025

23 DE ENERO DE 2026

17 DE FEBERO DE 2026

20 DE MARZO DE 2026

24 DE ABRIL DE 2026

22 DE MAYO DE 2026

30 DE JUNIO DE 2026

O FERNAMDO
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27 DE JULIO DE 2026 _ BB, II

25 DE AGOSTO DE 2026




MENSAJE FINAL

|

El ejercicio de la funcién edilicia constituye una responsabilidad permanente
con el municipio y con quienes lo habitan. En este sentido, el trabajo de las
Comisiones y Vocalias representa un mecanismo fundamental para fortalecer la
deliberacion, el analisis y la construccién de acuerdos dentro de la
administracion publica municipal.

La transparencia, la rendicion de cuentas y el gobierno abierto deben
consolidarse como principios transversales de la gestion publica, acompafiados
de procesos institucionales que favorezcan la coordinacién, la responsabilidad y
la atencion oportuna de los asuntos de competencia municipal.

La construccion de un gobierno sélido requiere instituciones abiertas al didlogo,
responsables en sus decisiones y comprometidas con el interés publico. Bajo
estos principios, se refrenda la importancia de continuar fortaleciendo una
administracion municipal cercana a la ciudadania, con procesos cada vez mas
transparentes, responsables y orientados al bien comun, reconociendo que el
fortalecimiento institucional no depende Unicamente de las decisiones que se
toman, sino de la capacidad permanente de dar seguimiento, generar acuerdos
y responder con responsabilidad a las necesidades del municipio.

anicipio de Tlajomulco
de Zifiiga, Jalisco

Ing. Albe

REGIDOR DEL H. A¥{ - AN ENTO DE TI.A.IOMULCO DE ZUNIIGA JAL.




